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VOORLOPIGE AGENDA
Vergadering: 1352e vergadering van het SPECIAAL COMITÉ LANDBOUW
Datum: Brussel, maandag 17 november 2008 (11.00 uur)

Wetstraat 175, 1048 BRUSSEL

1. Goedkeuring van de agenda

2. Check-up van het GLB
- Voorstel voor een verordening van de Raad tot vaststelling van gemeenschappelijke 

voorschriften voor regelingen inzake rechtstreekse steunverlening aan landbouwers in 
het kader van het gemeenschappelijk landbouwbeleid en tot vaststelling van bepaalde 
steunregelingen voor landbouwers

- Voorstel voor een verordening van de Raad tot wijziging van het gemeenschappelijk 
landbouwbeleid aan de hand van wijzigingen van de Verordeningen (EG) nr. 320/2006, 
(EG) nr. 1234/2007, (EG) nr. 3/2008 en (EG) nr. […]/2008

- Voorstel voor een verordening van de Raad tot wijziging van Verordening (EG) 
nr. 1698/2005 inzake steun voor plattelandsontwikkeling uit het Europees 
Landbouwfonds voor Plattelandsontwikkeling (ELFPO)

- Voorstel voor een besluit van de Raad tot wijziging van Besluit 2006/144/EG inzake de 
communautaire strategische richtsnoeren voor plattelandsontwikkeling 
(programmeringsperiode 2007-2013)
9656/08 AGRI 146 AGRIORG 48 AGRISTR 11 AGRIFIN 31
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3. Voorstel voor een verordening van de Raad tot wijziging van Verordening (EG) 
nr. 1290/2005 betreffende de financiering van het gemeenschappelijk landbouwbeleid, en van 
Verordening (EG) nr. 1234/2007 houdende een gemeenschappelijke ordening van de 
landbouwmarkten en specifieke bepalingen voor een aantal landbouwproducten ("Integrale-
GMO-verordening"), met het oog op het opzetten van een schoolfruitregeling
11380/08 AGRIORG 66 AGRIFIN 48 + ADD 1 + ADD 2
14329/1/08 REV 1 + ADD 1 AGRIORG 105 AGRIFIN 86

4. Ontwerp-conclusies van de Raad betreffende het GLB na 2013

5. Diversen

- Pluimveevlees in olie - tariefpost
(verzoek van de Roemeense delegatie)
15723/08 AGRI 389 AGRIORG 118 AGRIFIN 99

6. Organisatie van de toekomstige werkzaamheden

________________________


