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NÕUKOGU OTSUS, 

..., 

millega asendatakse  

Euroopa Tööohutuse ja Töötervishoiu Ameti haldusnõukogu  

Malta liige 

EUROOPA LIIDU NÕUKOGU, 

võttes arvesse Euroopa Liidu toimimise lepingut, 

võttes arvesse Euroopa Parlamendi ja nõukogu 16. jaanuari 2019. aasta määrust (EL) 2019/126, 

millega asutatakse Euroopa Tööohutuse ja Töötervishoiu Amet (EU-OSHA) ning tunnistatakse 

kehtetuks nõukogu määrus (EÜ) nr 2062/94,1 eriti selle artiklit 4, 

                                                 

1 ELT L 30, 31.1.2019, lk 58. 
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ning arvestades järgmist: 

(1) Nõukogu nimetas oma 28. märtsi 2023. aasta otsusega2 ajavahemikuks 1. aprillist 2023 

kuni 31. märtsini 2027 ametisse Euroopa Tööohutuse ja Töötervishoiu Ameti 

haldusnõukogu liikmed ja asendusliikmed. 

(2) Seoses Melhino MERCIECA tagasiastumisega on valitsuste esindajate kategoorias 

vabanenud liikmekoht. 

(3) Malta valitsus on esitanud kandidaadi vabale ametikohale, 

ON VASTU VÕTNUD KÄESOLEVA OTSUSE: 

                                                 

2 Nõukogu 28. märtsi 2023. aasta otsus, millega nimetatakse ametisse Euroopa Tööohutuse ja 

Töötervishoiu Ameti (EU-OSHA) haldusnõukogu liikmed ja asendusliikmed (ELT C 116, 

31.3.2023, lk 19). 
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Artikkel 1 

Euroopa Tööohutuse ja Töötervishoiu Ameti haldusnõukogu liikmeks nimetatakse Melhino 

MERCIECA asemele järelejäänud ametiajaks kuni 31. märtsini 2027 Silvio FARRUGIA. 

Artikkel 2 

Käesolev otsus jõustub selle vastuvõtmise päeval. 

[koht], … [kuupäev] 

 Nõukogu nimel 

 eesistuja 
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