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INDOKOLAS

A JAVASLAT HATTERE
. A javaslat indokai és céljai

A szolgaltatasnyujtds szabadsaga magaban foglalja az egy adott tagillamban letelepedett
szolgaltatok azon jogat, hogy masik tagallamban nytjtsanak szolgéltatasokat, ahova
ideiglenesen kikiildhetik sajat munkavéllaloikat, hogy ott nyujtsak e szolgaltatasokat. A
munkavallalok kikiildetése soran a szolgaltatonak meg kell felelnie a 96/71/EK iranyelvben!
meghatarozott foglalkoztatasi szabalyoknak és feltételeknek abban a tagallamban, amelybe a
kikiildetés torténik. Ennek célja az érintett kikiildott munkavallalok minimalis védelmének
biztositdsa. A tagallamoknak szorosan egyiitt kell miikddniiik, és kdlcsondsen segitséget kell
nyujtaniuk egymasnak annak érdekében, hogy megkonnyitsék az e foglalkoztatasi
szabalyoknak ¢és feltételeknek valé megfelelés ellendrzését. A szolgaltatokra nehezedd
sziikségtelen adminisztrativ terhek elkertilésének, a kikiildott munkavallalok védelmének és a
hatékony nyomon kovetés biztositasanak egyiitt kell jarnia, és hozza kell jarulnia a belsé piac
megfeleld miikodéséhez.

A 2014/67/EU iranyelv? 9. cikkének (1)bekezdésében foglaltak szerint az emlitett
iranyelvben és a 96/71/EK iranyelvben foglalt kotelezettségeknek valo megfelelés hatékony
nyomon kovetésének biztositasa érdekében a tagallamok csak az e célbol sziikséges
kozigazgatasi kovetelményeket és ellendrzési intézkedéseket irhatnak eld, feltéve, hogy ezek
az unids joggal Osszhangban indokoltak ¢és ardnyosak. Ebben az 0sszefliggésben a
2014/67/EU iranyelv 9. cikke (1) bekezdésének a)pontja értelmében a tagallamok
kotelezhetik a mas tagallamban letelepedett szolgaltatokat arra, hogy egyszert nyilatkozatot
tegyenek a felelds illetékes nemzeti hatosagoknak, amely tartalmazza a tényleges munkahelyi
ellendrzések lehetdvé tételéhez sziikséges relevans informaciokat.

A 2020. évi 0ij iparstratégia® aktualizalasaban a Bizottsdg bejelentette, hogy egyiitt fog
miikodni a tagallamokkal a munkavallalok kikiildetésérdl szol6 nyilatkozat kozos elektronikus
formanyomtatvanyanak kidolgozéasa érdekében. Ez a munka nem veszélyeztetheti a
munkavallalok kikiildetésére vonatkozd meglévd unids jogi keretet €s az altala biztositott
munkavallaloi védelmet. A részvétel onkéntes.

A 2024. marciusi, ,,Munkaerd- ¢és szakemberhiany az EU-ban: cselekvési terv” cimi
kozleményében? a Bizottsag bejelentette, hogy el fogja mozditani a kikiildétt munkavallalok
nyilatkozataira vonatkoz6 egységes elektronikus formanyomtatvany széles korli bevezetését,
kiegészitve egy tobbnyelvll digitalis portal kifejlesztésével, amelyen keresztiil a vallalatok
kikiildetési nyilatkozatokat nyujthatnak be azon tagallamok szamara, amelyek gy dontenek,
hogy igénybe veszik ezt az eszkdzt. Ez hozza fog jarulni az adminisztrativ terhek
csokkentéséhez.

Az Eurépai Parlament és a Tandcs 96/71/EK iranyelve (1996. december 16.) a munkavallalok
szolgéltatasok nyujtasa keretében torténd kikiildetésér6l (HL L 18., 1997.1.21.,, 1.o0., ELL
http://data.europa.eu/eli/dir/1996/71/0j).

Az Europai Parlament és a Tandcs 2014/67/EU iradnyelve (2014. majus 15.) a munkavallalok
szolgaltatasok nyljtasa keretében torténd kikiildetésérdl szold 96/71/EK iranyelv érvényesitésérdl és a
belsd piaci informéciods rendszer keretében torténd igazgatasi egyiittmiikodésrdl sz616 1024/2012/EU
rendelet (az  IMI-rendelet)  modositasarol (HL L 159., 2014.5.28., 11.0., ELIL
http://data.europa.euv/eli/dir/2014/67/0j).

3 COM(2021) 350 final.

4 COM(2024) 131 final.
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A bejelentés a 2014/67/EU iranyelv végrehajtasanak értékelése soran felmeriilt aggalyokat
kovette. A 2014/67/EU irdnyelv végrehajtasi jelentésében’ a Bizottsag arra a kovetkeztetésre
jutott, hogy bizonyos teriileteken, amelyekre a kiilonbozé érdekelt felek felhivtak a figyelmét,
javitasokra lehet sziikség. Ezek kozé tartozik az adminisztrativ kontrollrendszerek
egyszerisitése, példaul egy egységes unios szintii nyilatkozattételi rendszer bevezetésével.

E javaslat célja, hogy csokkentse a vallalkozasokra és az illetékes nemzeti hatosagokra
nehezed0 adminisztrativ terheket azaltal, hogy megkonnyiti egyrészt a kikiildetési
nyilatkozatok sziikség szerinti, felhasznalobarat, tavolrdl és elektronikus uton torténd
benyujtasat, masrészt a tagallamok kozotti adminisztrativ egylittmikodést, valamint a
2014/67/EU iranyelvben és a 96/71/EK iranyelvben meghatirozott kotelezettségnek vald
megfelelés hatékony nyomon kovetését.

A javaslat megkonnyiti a tagallamok szamadra, hogy a teriiletiikon hatékony és megfeleld
ellendrzéseket végezzenek, hozzajarulva ezzel a kikiildott munkavallalok védelméhez.

2023 januarja Ota a tagallamok a szakértéi csoportban tanacsot adnak a Bizottsagnak a
munkavallalok kikiildetésérdl szolod nyilatkozat egységes elektronikus forméjarol, kiilonds
tekintettel a munkahelyi tényszeri ellendrzések lehetové tételéhez sziikséges relevans
informaciokra. A tagallamok szakértdinek tandcsaval meghatarozasra keriilt a munkavéallalok
kikiildetésérdl szold nyilatkozatra vonatkozoé tdjékoztatasi kovetelmények lehetséges kozos
listaja. Idokdzben egy kilenc tagallambol allo kezdeti csoport kijelentette, hogy elkotelezett
amellett, hogy a teriiletiikre munkavallalokat kikiildé szolgaltatoktdl kért informaciokat
hozzdigazitsa a tajékoztatasi kovetelmények kozos jegyzékében meghatarozott tijékoztatasi
kdvetelményekhez®.

A belsé piaci informdcios rendszerhez (IMI) kapcsolodo nyilvanos feliilet

A javaslat 1étrehozza az 1024/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelettel’ létrehozott
belsé piaci informacids rendszerhez (IMI) kapcsolodd tobbnyelvii nyilvanos elektronikus
feliiletet (azaz egy biztonsagos weboldalt, amely a k6zos elektronikus formatum hasznalatara
¢s az automatikus adattovabbitds lehetdvé tételére szolgal) (a tovabbiakban: nyilvanos
feliilet), amelyet a kikiild6tt munkavallalokat fogaddé tagallamok (a tovébbiakban: fogado
tagallam) 6nkéntesen hasznalhatnak. Ezek a fogado tagallamok donthetnek ugy, hogy eldirjak
a mas tagallamokban letelepedett szolgéltatok szamara, hogy ezt a feliiletet hasznéljak arra,
hogy a kikiildott munkavallalokrol egyszerli nyilatkozatot tegyenek (,.kikiildetési
nyilatkozat”) az illetékes nemzeti hatdsagaiknal, hogy lehetdvé tegyék a tényleges
munkahelyi ellendrzéseket. Az IMI tobbnyelvii elektronikus eszkdz, amely lehetdvé teszi a
nemzeti, regiondlis és helyi hatésagok szdmara, hogy gyorsan és konnyen kommunikaljanak
unios partnereikkel. Az IMI adatbézisa lehetdvé teszi az illetékes nemzeti hatosagok szdmara,
hogy ellendrizzék a szolgaltatok altal benyujtott kikiildetési nyilatkozatok adatait. Az IMI
hasznalata lehetdvé teszi a meglévd informatikai megoldasok ujrafelhasznalasat, ezaltal
segitve az informatikai fejlesztés egyszeri koltségeinek csokkentését.

A szolgéltatok a nyilvanos feliileten kikiildetési nyilatkozatot nyujtanak be a fogad6 tagallam
illetékes nemzeti hatdsagaihoz. E célbol a feliilet egy egységes formanyomtatvanyt fog
tartalmazni. Ez a formanyomtatvany tartalmazza azokat a relevans informacidkat, amelyek a

5 COM(2019) 426 final.

6 A nyilatkozatot a Versenyképességi Tandcs 2024. majus 24-1 iilésén terjesztették eld
(https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-10061-2024-INIT/hu/pdf).

7 Az Europai Parlament és a Tanacs 1024/2012/EU rendelete (2012. oktober 25.) a belsd piaci

informacios rendszer keretében torténd igazgatasi egylittmikodésrél és a 2008/49/EK  bizottsagi
hatarozat hatalyon kiviil helyezésér6l (az IMI-rendelet) (HL L 316., 2012.11.14., 1.o0., ELIL
http://data.europa.ev/eli/reg/2012/1024/0j).
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2014/67/EU iranyelv 9. cikke (1) bekezdésének a) pontjaval 0Osszhangban sziikségesek
lehetnek a munkahelyi tényszerli ellendrzések lehetévé tételéhez. Tartalmazza a szolgéltatora,
a kikiildott munkavallalora, a kikiildetési megbizasra, az illetékes hatosagok kapcsolattartojara
¢s a szolgaltatds igénybe vevljére vonatkozd informaciokat. A formanyomtatvany konkrét
tartalmat végrehajtasi jogi aktus fogja meghatarozni. A tagallami szakértéi csoport altal az
ilyen formanyomtatvanyon feltiintetendd relevans informéciokra vonatkozdan adott tanacsok
figyelembe lesznek véve.

A Bizottsagot végrehajtasi hataskorrel kell felruhazni a formanyomtatvany kidolgozasara és
annak késObbi modositasara. Amennyiben a tagallamok ugy itélik meg, hogy a nyilvanos
feliileten vagy annak hasznalata céljabol a formanyomtatvanyt ki kell egésziteni a relevans
informaciokkal, vagy a nem relevans informaciokat el kell tavolitani, javaslatokat nyujthatnak
be a Bizottsagnak a formanyomtatvany modositasara és az altaluk sziikségesnek itélt
tajékoztatasi kovetelmények beillesztésére, amennyiben azok indokoltak és ardnyosak a
hatékony munkahelyi ellendrzések elvégzéséhez.

A tagallamok donthetnek ugy, hogy a formanyomtatvany egyes olyan elemeit, amelyeket
nemzeti koriilményeik és a tényleges ellendrzések munkahelyi megszervezésének modja miatt
nem tekintenek relevansnak, nem kell megkdvetelni a teriiletiikre munkavéllalokat kikiildd
szolgaltatoktol, amelyek kitdltik a nyilvanos feliileten taldlhaté formanyomtatvanyt. Ebben az
esetben tajékoztatniuk kell a Bizottsagot. A formanyomtatvany késdbbi modositasaibol eredd
elemek esetében az emlitett tagallamoknak ennek megfeleléen nem kellene nemzeti
jogszabdlyaikat Gigy kiigazitaniuk, hogy azok magukban foglaljak ezeket az elemeket.

A munkavallalok kikiildetésérél szolé nyilatkozathoz tobbnyelvii formanyomtatvanyt
tartalmazod nyilvanos feliilet 1étrehozésa és e feliiletnek az Eurdpai Bizottsag altal az illetékes
nemzeti hatosdgok rendelkezésére bocsatasa nem érinti az Europai Bizottsdgnak az unids jog
tagallamok altali helyes végrehajtdsdnak ¢és alkalmazdsdnak feliigyeletére vonatkozo
felelosségét az Eurdpai Uniodrdl szold szerzodés 17. cikkének (1) bekezdésével dsszhangban,
valamint az Eurépai Unid miikddésérél szolo szerzddés 258. cikke szerinti hatéskorét,
tovabba a tagallamoknak az unids jognak vald megfelelésre vonatkozo kotelezettségét.

A szolgaltatok adminisztrativ terheinek csékkentése

Az érdekelt felek kovetkezetesen hangsulyoztak, hogy a kikiildetési nyilatkozat kiéllitasara
vonatkozo6 kotelezettség és kovetelmények jelentds jelentéstételi kotelezettséget jelentenek a
vallalkozasok szdmdra az egységes piacon. Ez tekinthet6 a hatarokon atnyulo
szolgaltatasnyujtas egyik legjelentdsebb adminisztrativ akadalyanak a belsé piacon.

A jelentéstételi kovetelmények €s a kikiildetési nyilatkozatok benyljtasara iranyuld eljaras
egyszerlisitése jelentésen csokkenteni fogja a vallalkozdsok — kiilonosen a kkv-k —
adminisztrativ terheit, ¢és megkonnyiti, hogy a tagallamok hatékony ¢és megfeleld
ellendrzéseket végezzenek.

Az egységes formanyomtatvanyt hasznald tobbnyelvli nyilvanos feliilet lehetdvé teszi a
kikiild vallalkozasok szamara, hogy kikiildetési nyilatkozataikat egy helyen és a kért
informaciokkal egylitt nyUjtsdk be valamennyi részt vevd tagallamban, azaz azokban a
tagallamokban, amelyek a nyilvanos feliiletet haszndljak, és a munkavallalokat kikiildik.
Lehetoségiik lesz arra, hogy a kikiildetési nyilatkozatot sajat nyelviikon tegyék meg, ezaltal
lekiizdve azt a nyelvi akadalyt, amellyel a kikiild6 vallalatoknak (szolgaltatoknak)
rendszeresen szembe kell néznilik, amikor kikiildetéseket jelentenek be azon tagallam
nyilatkozattételi rendszerében, amelybe munkavallalokat kiildenek ki.

A javaslat hozzajarul a Bizottsdg azon kotelezettségvallalasahoz, hogy csokkenti az unids
jogszabalyokbol eredd jelentéstételi kovetelményeket. ,,Az EU hosszu tavu versenyképessége:
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eléretekintés a 2030 utani idészakra” cimii kozleményében® a Bizottsag hangsulyozta egy
olyan szabalyozési rendszer fontossagat, amely biztositja, hogy a célkitiizéseket a lehetd
legalacsonyabb koltségek mellett érjék el. Ezért kotelezettséget vallalt arra, hogy 1j lendiiletet
ad a jelentéstételi kovetelmények racionalizéldsanak és egyszeriisitésének, azzal a végso
céllal, hogy 25 %-kal csokkentse a kapcsolodd adminisztrativ terheket, a kapcsolodo
szakpolitikai célkitlizések veszélyeztetése nélkiil. A kkv-segélycsomag’® tovabbi részleteket
tartalmazott err6l a fellépésrol, és a munkavallalok kikiildetésérél szo6ldé nyilatkozat
elektronikus formatumanak 1étrehozésat példaként emlitette a digitalis technologidk
tehercsOkkentés és rezilienciandvelés céljabol torténd hasznalatara.

A munkavallalok jogainak védelme

A kikiildetési nyilatkozatok nyilvanos feliileten keresztiil torténd benyujtasa a 96/71/EK
iranyelv jobb és egységesebb alkalmazéasat is lehetdvé teszi. A kikiildott munkavallalok
bejelentésének ¢és védelmének megkonnyitése a méltanyos mobilitdst biztositd uniods
jogszabalyok masik eleme.

Mivel a szolgaltatoknak a tovabbiakban nem kell megfelelniiik a részt vevd tagallamokban a
nemzeti feliileteken ¢és a kikiildetési nyilatkozatokban szereplé kiilonb6zé nemzeti
kovetelményeknek, a formanyomtatvanyt haszndld nyilvanos feliillet hozzd fog jarulni a
kikiildetési szabalyoknak valdo meg nem felelés eseteinek csokkentésé¢hez. Ez a kikiildetések
atlathatosdganak novekedéséhez is vezet.

Ezzel Osszefiiggésben a kezdeményezés megkonnyiti a tagallamok szamara a hatékony,
megfeleld és célzott ellendrzések elvégzését, hozzédjarulva a kikiildott munkavallalok jogainak
védelméhez €s Osszességében a méltanyos mobilitdshoz.

Ezenkiviil azzal a lehetdséggel, hogy a nyilatkozat madsolatat elkiildik a kikiildott
munkavallalonak, az eljards soran a kikiildott munkavallalok tajékoztatast kapnak, ami segiti
Oket jogaik gyakorldsdban. Ez a lehetdség jelenleg nem létezik a nemzeti nyilatkozattételi
rendszerekben.

A tagallamok hatosagaira nehezedo adminisztrativ teher csokkentése és az igazgatasi
egyiittmitkodés megkonnyitése

A 2014/67/EU iranyelv szabalyokat vezetett be a munkavallalok kikiildetésére vonatkozé
szabalyoknak vald megfelelés nyomon kovetéséért felelds nemzeti hatosagok kozotti
igazgatasi egylittmiikodésre vonatkozdan. Ez az igazgatési egyiittmiikodés az IMI-n keresztiil
valosul meg. Az IMI ezért kulcsszerepet jatszik az iranyelv alapjaul szolgdld megerdsitett
igazgatasi egylittmiikodés timogatasaban.

»A munkavallalok kikiildetésére vonatkozd kérelem” modul a 2014/67/EU iranyelv és a
96/71/EK iranyelv szerinti igazgatasi egylittmiikodés f6 modulja az IMI-ben. Tamogatja a
kolcsonds segitségnyujtast azaltal, hogy lehetdévé teszi az egyik tagallam hatésdga szdmara,
hogy informéciot vagy segitséget kérjen egy masik tagallam hatosagatol.

Jelenleg a mas tagallamoktdl kolcsonds segitséget kérd illetékes nemzeti hatdésagoknak feliil
kell kerekedniiik az IMI-ben torténd informaciokéréssel jard jelentds adminisztrativ terheken.
Jelenleg a tagallamok illetékes hatdsagainak manualisan kell bevinniiik az IMI-be a kdlcsonds
segitségnyujtas iranti megkeresést kivaltdé konkrét kikiildetésekkel kapcsolatos informaciokat,
mieldtt a segitségnyljtas irdnti megkeresést elinditandk. Ennek az az oka, hogy a
nyilatkozatok olyan tagéallami rendszerekben érkeznek be, amelyek nem kapcsoldodnak az
IMI-hez. A tagallamok illetékes hatosdgai kozotti igazgatasi egyiittmitkodés megkonnyitése,

8 COM(2023) 168 final.
? COM(2023) 535 final.

HU



HU

valamint a kolcsonds segitségnytjtas iranti megkeresések megkonnyitése érdekében a
kikiildetési nyilatkozatokban benyujtott informéciokat kdzvetleniil az IMI-ben kell elérhetévé
tenni. Jelenleg ez a helyzet a kozuti szallitdsi agazatban, ahol az (EU) 2020/1057 europai
parlamenti és tandcsi iranyelv'® megbizta a Bizottsdgot egy tdbbnyelvii nyilvanos feliilet
kidolgozasaval, amelyhez a gazdasagi szereplok hozzaférhetnek, és amelyet sziikség esetén
felhasznalhatnak a kikiildetési informaciok benyujtasahoz ¢€s frissitéséhez, valamint egyéb
relevans dokumentumok IMI-hez torténd benyujtasdhoz. A tagéallamoknak ezt kovetden
adatokat ¢és informaciokat kell cserélniiik, igazgatasi egyiittmiikddést kell folytatniuk, és az
IMI-n keresztiil kolcsonos segitséget kell nyjtaniuk.

A mas agazatokban dolgozé kikiildott munkavéllalok bejelentésére vonatkozd adminisztrativ
eljarasnak a kozati szallitdsi agazatban dolgozo jarmuvezetok kikiildetésére vonatkozo
eljarassal valdo Osszehangoldsa azokban az esetekben, amikor az ilyen nyilatkozattételi
kotelezettség indokolt és aranyos lenne, csokkentené a kozigazgatasi szervek adminisztrativ
terheit. Jelenleg az illetékes hatdosagoknak két kiilonb6zd rendszert kell igazgatniuk és
mukodtetniiik nyomonkovetési feladataik elldtdsahoz, az IMI-t hasznalva a kozuti szallitasi
agazatban dolgoz6 jarmivezetok kikiildetésének bejelentésére és a nemzeti nyilatkozattételi
rendszereket a mds dgazatokban torténd kikiildetésre. A két rendszer Osszehangolasa
egyszerlsitheti az adatbazisok €s a belsé adminisztrativ eljardsok hasznalatat az illetékes
nemzeti hatdsdgok szamadra, és ezaltal hatékonyabb mechanizmust biztositana szdmukra az
alkalmazando6 kikiildetési szabalyoknak valé megfelelés nyomon kdvetésére és ellendrzésére.

A részt vevo tagillamok koltség- és idOmegtakaritdsban részesiilnek. Ezenkiviil az IMI-
rendszer haszndlata lehetdvé teszi a tagdllamok szamdra, hogy amennyiben kivanjak,
felhagyjanak 06ndll6 nemzeti nyilatkozattételi rendszereikkel, és ezaltal megtakaritsdk e
rendszerek mukodtetésének €s karbantartasanak koltségeit. Néhany olyan tagéallam, amely
még nem hasznal digitalis megolddsokat nyilatkozattételi kotelezettségeik teljesitéséhez,
hasznalhatja az IMI-rendszert anélkiil, hogy idot és erdforrasokat kellene befektetnie az
elektronikus nemzeti nyilatkozattételi rendszer kifejlesztésébe. A nemzeti adatbéazisokat
fenntartd tagallamoknak lehetOségiik lenne arra, hogy ezeket 0sszekapcsoljak a nyilvanos
feliilettel.

Az IMl-rendszer statisztikai adatok eldallitdsat is lehetdvé teszi, tdmogatva a nemzeti
szakpolitikai dontéshozatalt, és szilard alapot biztositva a munkaiigyi feliigyeldségek
munkdjdhoz, beleértve azok kockazatelemzését is.

. Osszhang a szabalyozasi teriilet jelenlegi rendelkezéseivel

A szolgaltatasnytjtas szabadsaga az Unio belsd piacanak az Eurdpai Unid mitkddésérol szolo
szerz8désben (EUMSZ) foglalt alapvetd elve.

A 96/71/EK iranyelv ezt az elvet a munkavallalok kikiildetésére vonatkozdan hajtja végre
azzal a céllal, hogy egyenld versenyfeltételeket biztositson a vallalkozasok szédmara, és
tiszteletben tartsa a munkavallalok jogait. A 96/71/EK iranyelv 3. cikke egyértelmiien
meghatarozott alapvetd foglalkoztatasi szabalyokat és feltételeket allapit meg, amelyeket az
érintett kikiildott munkavallalok minimalis védelmének biztositasa érdekében a szolgaltatonak
be kell tartania abban a tagallamban, amelybe a kikiildetés torténik.

10 Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2020/1057 iranyelve (2020. julius 15.) a kozati szallitasi
agazatban dolgoz6 jarmiivezetdk kikiildetésére vonatkozo kiilonds szabalyoknak a 96/71/EK iranyelv és
a 2014/67/EU iranyelv tekintetében valdé meghatarozasarol, a 2006/22/EK iranyelvnek a végrehajtasi
kovetelmények tekintetében torténd modositasarol, valamint az 1024/2012/EU rendelet modositasarol
(HL L 249., 2020.7.31., 49. o., ELI: http://data.europa.eu/eli/dir/2020/1057/0j).
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A 2014/67/EU iranyelv célja, hogy megkdnnyitse a szolgaltatasnyijtds szabadsaganak
gyakorldsadt ¢és a belsd piac mikodését, valamint garantdlja a hatarokon atnyulod
szolgaltatasnyujtas tekintetében a kikiildott munkavallalok jogai megfeleld szintli védelmének
tiszteletben tartdsat, kiilonos tekintettel a 96/71/EK irdnyelv 3. cikkével Osszhangban a
szolgaltatasnyajtas helye szerinti tagallamban alkalmazand6é alapvetd foglalkoztatasi
feltételek érvényesitésére. Ezzel Osszefiiggésben a 2014/67/EU iranyelv a 96/71/EK iranyelv
jobb ¢és egységesebb végrehajtasdhoz, alkalmazéasahoz ¢és érvényesitéséhez sziikséges
megfeleld rendelkezésekbdl, intézkedésekbdl és ellendrzési mechanizmusokbol allo kozos
keretet hoz 1étre.

A kikiildetésben 1évé munkavallalok tekintetében betartand6 foglalkoztatdsi szabalyokra és
feltételekre vonatkozo anyagi szabalyok helyes alkalmazasanak biztositdsa és betartasanak
nyomon kovetése érdekében a 2014/67/EU iranyelv lehetOséget biztosit a tagallamok
szamara, hogy bizonyos kozigazgatasi kovetelményeket és ellendrzési intézkedéseket
alkalmazzanak a szolgdltatdsnyljtds keretében munkavallalokat kikiildetésbe kiildd
vallalkozasokra, feltéve, hogy ezek az unids joggal Gsszhangban indokoltak és aranyosak.
Ebben az 0sszefliggésben a 2014/67/EU iranyelv 9. cikke (1) bekezdésének a) pontja lehetové
teszi a tagdllamok szdmara, hogy arra kotelezzék a mdés tagidllamban letelepedett
szolgaltatokat, hogy egyszerli nyilatkozatot tegyenek a felelds illetékes nemzeti hatdosdgoknak,
amely tartalmazza a tényleges munkahelyi ellendrzések lehetdvé tételéhez sziikséges relevans
informaciokat.

A javaslat Osszhangban van ezekkel a rendelkezésekkel, mivel nem moddositja a
munkavallalok kikiildetésére vonatkozo, a 2014/67/EU irdnyelvben és a 96/71/EK
iranyelvben meghatarozott jogi keretet, ¢s nem veszélyezteti a munkavallalok védelmének a
kerettel biztositott szintjét. Sziikség esetén megkonnyiti a kikiildetési nyilatkozatok
benyujtasat a 2014/67/EU iranyelv 9. cikke (1) bekezdésének a) pontjaval és az iranyelv
9. cikkének (4) bekezdésében meghatarozott eljarassal 6sszhangban, valamint megkdnnyiti a
tagallamok kozotti igazgatasi egylittmiikodést, tovabba a 2014/67/EU iranyelvben és a
96/71/EK iranyelvben foglalt kotelezettségeknek valo megfelelés hatékony nyomon
kovetését.

A javaslat kiegésziti a kozuati széllitdsi agazatban dolgoz6 jarmiivezetok kikiildetésére
vonatkoz6 szabalyokat. Az (EU) 2020/1057 iranyelvvel létrehozott, a kozuti kdzlekedésben
dolgozé jarmiivezetk kikiildetésére vonatkozd 1 szabalyokat a mobilitasi csomag részeként
2021 jaliusaban fogadtak el, és 2022. februdr 2. 6ta alkalmazandok. A Bizottsdg az IMI-hez
kapcsolddo tobbnyelvli portalt miikodtet a kozati fuvarozok szamara, akiknek be kell
tartaniuk ezeket az 01 szabalyokat. A portal lehetdvé teszi a kozati fuvarozok szamara, hogy
az IMI-n keresztiil kikiildetési nyilatkozatokat nytjtsanak be a jarmiivezetodik kikiildetési
helye szerinti tagallam(ok)hoz. A javaslat tiikkr6zné a més 4gazatokba kikiild6tt munkavallalok
bejelentésére vonatkoz6 adminisztrativ eljarast, valamint a kozati szallitasi 4gazatban dolgozo
jarmiivezetdk kikiildetésére vonatkozo eljarast.

. Osszhang az Unié egyéb szakpolitikaival

A javaslat hozzajarul a Bizottsag két prioritasdhoz, nevezetesen a ,,mélyebb és méltanyosabb
belsé piac” megteremtéséhez, valamint a ,munkahely-ndvekedés ¢és a beruhazasok”
fellenditéséhez a szabdlyozasi keret egyszeriisitése és a jelentéstételi kovetelmények
észszerlsitése révén.

A javaslat kiegésziti az egységes piac érvényesitésével foglalkozé munkacsoport (SMET) arra
iranyuld erdfeszitéseit, hogy csokkentse a munkavallalok kikiildetésére nehezedd
adminisztrativ terheket. A Bizottsdg és a tagallamok egyiittmiikodnek a SMET keretében
annak érdekében, hogy megkonnyitsék a munkavallalok kikiildetésére vonatkozo
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adminisztrativ  kovetelményeket, tobbek kozott a nyilatkozattételi kotelezettségek
tekintetében. A nyilvanos feliilet kialakitasakor figyelembe fogjdk venni a SMET-ben
azonositott bevalt gyakorlatokat.

2023 oktoberében az FEurdpai Tanacs felszolitotta az Osszes érintett intézményt, hogy
folytassak a szabalyozds egyszertsitésére ¢és a sziikségtelen adminisztrativ terhek
csokkentésére irdnyuld munkat'!. 2024. 4prilisban felkérte a Bizottsagot, hogy egy jobb és
intelligensebb szabalyozoi keret részeként jelentdsen csOkkentse a vallalatokra és nemzeti
hatésagokra nehezedd adminisztrativ és megfelelési terheket!?.

Az egységes piacon a nem vamjellegli és nem adoiigyi akadalyok felszdmolasarol szolo,
2022. februar 17-i allasfoglalasdban'® az Eurdpai Parlament siirgette a Bizottsagot, hogy
vezessen be egy digitadlis formanyomtatvanyt a munkavallalok kikiildetésérol szolo
nyilatkozathoz, 1étrehozva egy egyszerii, felhasznalobarat és interoperabilis digitalis format,
amely megfelel az europai vallalatok és kiillonosen a kkv-k igényeinek.

A javaslat ezenkiviil valaszol az interoperdbilis Eurdparol szolo rendelet célkitlizésére, amely
Eurdpa-szerte meg kivanja erdsiteni a hatarokon ativeld interoperabilitast és egylittmiikddést
az allami agazatban. E hatarokon ativeld interoperabilitas eldsegitése érdekében a nyilvanos
feliilet technikai specifikécioi és kdvetelményei interoperabilitasi értékelés targyat képezik, és
megfontolandé a kozos interoperabilitasi megoldasok 0jboli hasznalata.

Végezetiil a munkavallalok EU-n beliili  kikiildetésérél szold nyilatkozat —digitalis
formatumanak kezdeményezése és megvaldsitasa Osszhangban van az eurdpai digitalis
személyazonossdgi keretre ¢és az eurdpai digitalis személyiadat-tarcira vonatkozo,
folyamatban 1évé fejleményekkel'®. A szolgaltatok példaul igénybe vehetik az eurdpai
személyiadat-tarcat — annak elérhetévé valasa utdn — arra, hogy azonositsdk magukat, és a
kikiildott munkavallalok masolatot kaphatnak a tarcajukba a munkavallalé kikiildetésérdl
sz016 nyilatkozatrol.

2. JOGALAP, SZUBSZIDIARITAS ES ARANYOSSAG
. Jogalap

A javaslat jogalapja — az IMI-rendelethez hasonl6an — az EUMSZ 114. cikke. A javaslat célja
a belsd piac miikodésének tamogatisa (az EUMSZ 26. cikke). Bér a tagallamoknak nem kell
eldirniuk a javaslat altal 1étrehozott nyilvanos feliilet hasznalatat, a tagallamok altali tervezett
alkalmazas eldsegiti a munkavallalok kikiildetésére vonatkoz6 nyilatkozattal kapcsolatos
eljaras és kovetelmények kozelitését a részt vevod tagallamokban. Tovabba, amennyiben a
tagallamok gy dontenek, hogy a nyilvanos feliiletet hasznaljak, biztositaniuk kell, hogy a
szolgaltatok az emlitett kozos feliilet hasznalataval eleget tudjanak tenni kikiildetési
nyilatkozattételi kitelezettségiiknek. A nyilvanos feliilet mint egységes nyilatkozattételi portal
¢s a formanyomtatvany hasonlo feltételeket teremt a kikiildetési nyilatkozatokra vonatkozdan
azokban a tagallamokban, amelyek a nyilvanos feliilet hasznalatat valasztjak.

. Szubszidiaritas (nem kizarolagos hataskor esetén)

A javaslat megfelel az Europai Unidrdl szoldo szerzddés 5. cikkében meghatarozott
szubszidiaritasi elvnek. A tagallamok dnmagukban nem tudjék kielégitden megvaldsitani e

i EUCO 14/23.

12 EUCO 12/24.

13 2021/2043(INI).

14 Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2024/1183 rendelete (2024. aprilis 11.) a 910/2014/EU

rendeletnek az eurdpai digitalis személyazonossagi keret 1étrehozasa tekintetében torténé modositasarol
(HL L, 2024/1183, 2024.4.30., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1183/0j).
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rendelet céljat, nevezetesen az IMI-hez kapcsoldodo tobbnyelvii nyilvanos elektronikus feliilet
létrehozasat a valamely részt vevd tagallamba munkavallalokat kikiildd szolgéltatok
adminisztrativ terheinek csokkentése, valamint a 96/71/EK iranyelv jobb és egységesebb
alkalmazasanak ¢€s érvényesitésének eldsegitése érdekében, és ezért az 1éptéke €s hatasai miatt
unios szinten jobban megvaldsithato.

. Aranyossag

A javaslat célja, hogy hozzajaruljon a belsd piac megfeleldé miikodéséhez azaltal, hogy
csOkkenti a szolgaltatdsnyujtas szabadsagat gatld adminisztrativ akadalyokat, megkonnyiti a
kikiildott munkavallalok védelmét célzo unids jogszabalyoknak valdo megfelelés tagallamok
altali hatékony nyomon kovetését, és tdmogatja a tagallamok illetékes nemzeti hatosagai
kozotti kapcsolodo igazgatasi egytittmikodést.

A javasolt intézkedés megfeleld modja a célkitiizés elérésének. A kikiildetési nyilatkozatokra
vonatkozd hasonlo eljardsok bevezetése azokban a tagallamokban, amelyek a nyilvanos
feliilet hasznalatat valasztjak, csokkenti az adminisztrativ terheket, megkonnyiti a hatékony
nyomon kdvetést és tdmogatja a kapcsolodo igazgatasi egyiittmiikodést. Bar a nyilvanos
feliiletet a tagallamok Onkéntesen hasznaljak, céljat a tagallamok altali tervezett elterjedés
révén kell elérni, ezaltal bizonyitva, hogy az egységes piac eldnyeinek megvaldsitasa a
Bizottsag ¢és a tagallamok kozos feleldssége.

Ugyanakkor onkéntes jellege miatt a javaslat nem 1épi til a célkitiizés eléréséhez sziikséges
mértéket, és nem ¢érinti a tagallamoknak a munkavallalok kikiildetésével kapcsolatos
hataskoreit. A tagallamok el6irhatjak a szolgaltatok szamara, hogy ezt a feliiletet hasznaljak
arra, hogy a kikiildott munkavallalokrol egyszerti nyilatkozatot tegyenek az illetékes
hatésagoknak.

Mivel a javaslat tiikrozné a kozuti szallitdsi dgazatban dolgoz6é jarmiivezetok kikiildetésére
vonatkoz6, mar kialakitott adminisztrativ és technikai eljarast, az Unid pénziigyi és
adminisztrativ koltségei korlatozottak €s aranyosak a kezdeményezés célkitiizésével.

. A jogi aktus tipusanak megvalasztasa

A javaslat modositja az IMI-rendelet mellékletét. Ezért a legmegfelelobb eszkoz a rendelet. A
nyilatkozatnak a Bizottsag altal a nyilvanos feliileten torténd benyutjtasanak, tarolasanak és
kezelésének, valamint a tagallamok kozotti hatékony kozigazgatasi egyiittmiikodés és
kolesonos segitségnyujtas keretében folytatott informaciocserének meg kell felelnie az (EU)
2016/679 és az (EU) 2018/1725 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletben meghatarozott, a
személyes adatok védelmére vonatkozd szabalyoknak, és azokat az unids jogban kell
meghatarozni.

3. AZ UTOLAGOS ERTEKELESEK, AZ ERDEKELT FELEKKEL
FOLYTATOTT KONZULTACIOK ES A HATASVIZSGALATOK
EREDMENYEI

. A jelenleg hatalyban lévé jogszabalyok utélagos értékelése / célravezetoségi
vizsgalata

A 2014/67/EU iranyelv végrehajtasardl szolo jelentésben a Bizottsag arra a kovetkeztetésre
jutott, hogy vannak olyan teriiletek, amelyekre a kiilonb6z6é érdekelt felek felhivtak a
Bizottsag figyelmét, €s ahol javitdsokra lehet sziikség. Ezek kozé tartozik az adminisztrativ
ellendrzési rendszerek egyszerlisitése, példaul egy egységes unids szintli nyilatkozattételi
rendszer bevezetésével.
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. Az érdekelt felekkel folytatott konzultaciok

Konzultaciokra keriilt sor az érdekelt felekkel a munkavallalok kikiildetésérél szolo
nyilatkozat k6zos, elektronikus formanyomtatvanyanak elokészitése céljabol.

Az érdekeltek csoportjai bekapcsolddtak a konzultacios folyamatba: a nemzeti hatésagok, a
végrehajto szervek, a vallalkozéi szovetségek. Kiilondsen az eurdpai szocidlis partnerekkel
konzultaltak. Egy kiils6 tanulmany keretében szamos nyilt és célzott konzultaciés modszert és
eszkozt alkalmaztak, amelyek célja tobbek kozott a kovetkezd: az e-nyilatkozat lehetséges
alkalmazasi korének, formatumanak, strukturajanak ¢és végrehajtasi lehetdségeinek
azonositasa, valamint a tagallamokkal és az érdekelt felekkel a koncepciordl (azaz hatalyrol,
formatumrol és strukturarol) és a végrehajtasi lehetéségekrdl folytatott konzultacio:

— webinarium az FEurdopai Munkailigyi Hatosdggal (ELA) egylittmikodésben
2022. februér 17-€n, a tagallamok illetékes hatosagainak és a szocialis partnereknek a
projektrdl vald tajékoztatasa és visszajelzéseik Osszegytijtése céljabol,

— talalkozok és interjuk az érdekelt tagallami hatosagokkal és az érintett érdekelt
felekkel 2022 februarja és aprilisa kozott,

— 2022. éprilis 27-én felhasznal6i élménnyel foglalkozé munkaértekezlet a szocialis
partnerek 4ltal azonositott szolgaltatokkal, hogy informacidkat gytijtsenek a
munkavallalok kikiildetésével kapcsolatos adminisztrativ tapasztalatokrol,

— technikai munkaértekezlet a tagdllami hatosdgok érintett képviseldivel
2022. aprilis 28-an a végrehajtasi lehetéségek megyvitatasa céljabol,

- talalkozok a szocidlis partnerekkel 2021. november 30-an, 2021. december 8-an,
2022. februér 8-an, 2022. junius 2-an és 2023. majus 11-¢én,

— technikai felmérés a tagallamok szamara 2022. janius 9. és jalius 6. kozott,

— a szocialis partnerek 2024. dprilis 29-1 online meghallgatdsa a munkavallalok
kiktildetésérdl szolo e-nyilatkozatrol.

A munkavallalok kikiildetésérol szolo e-nyilatkozat projektjét az Europai Munkatigyi Hatosag
2023. marcius 13-1 és 2024. aprilis 11-1, a munkavallalok kikiildetésével foglalkozo foruman
1s megvitattak a tagallamokkal és a szocialis partnerekkel.

. Szakértoi vélemények osszegyiijtése és felhasznalasa

E javaslat kidolgozasa a meglévd jelentéstételi kotelezettségek belsd ellendrzését kovetden és
a kapcsolodo jogszabalyok végrehajtasa sordn szerzett tapasztalatok alapjan tortént. Mivel ez
egy lépés az unids jogszabalyokbol eredd jelentéstételi kovetelmények folyamatos
értékelésének folyamatdban, az ilyen terheket és az érdekelt felekre gyakorolt hatdsukat
tovabbra is ellendrizni kell.

A Bizottsag észrevételeket kapott a munkavallalok kikiildetésérdl szolo nyilatkozat egységes
elektronikus formanyomtatvanyaval foglalkoz6 szakértéi csoporttol, amely tanacsot ad a
Bizottsagnak a munkavallalok kikiildetésérdl sz6l6 nyilatkozat egységes elektronikus
formanyomtatvanyanak kozos kidolgozasaval és végrehajtasaval kapcsolatban. A csoport
munkdja soran teljes mértékben tiszteletben tartja a 96/71/EK iranyelvet és a 2014/67/EU
iranyelvet.

. Hatasvizsgalat — tehercsokkentés

A Bizottsdg nem végzett hatasvizsgéalatot e célzott kezdeményezésre vonatkozdan. A
Bizottsdg azonban elemzést végzett a kikiildott munkavallalok bejelentésével kapcsolatos
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adminisztrativ terhek jelenlegi szintjének mérése céljabol a 27 uniés tagéllamban, ami a
kiilonboz6 nyilatkozattételi eljarasok részletes koltségmodellezését eredményezte. A kisérd
bizottsagi szolgalati munkadokumentumban szereplé elemzés azt is megvizsgalta, hogy
milyen megtakaritdsokat lehetne elérni az id6 és az eréforrdsok tekintetében, ha bevezetnék a
kiilonb6zé  végrehajtasi  lehetoségek keretében kikiildetésben 1évé munkavallalok
bejelentésére szolgdld egységes formanyomtatvanyt, beleértve az IMI-hez kapcsolddo
tobbnyelvi elektronikus feliiletet is, figyelembe véve a tagallamok eltéré mértékli részvételét.
Uniés szinten az elemzés arra enged kovetkeztetni, hogy a kikiildott munkavallalok
bejelentésére szolgald kozos rendszer hatasat befolyasolja a kozos rendszer kialakitasa €s az
uj rendszer hatalya ald tartozoé kikiildetési nyilatkozatok mennyisége.

A kikiildetési nyilatkozat formanyomtatvany felhasznélasaval torténd kitoltéséhez sziikséges
1d6 a becslések szerint atlagosan 73 %-kal csokkenne az EU-ban jelenleg sziikséges atlagos
1d6hoz képest. A terhek csOkkentése attol fiiggden valtozik, hogy a tagallamok milyen
mértékben veszik igénybe a formanyomtatvanyt.

A teriiletiikre munkavallaldkat kikiildd szolgaltatok atlagos tehercsokkenése (0sszes koltség) a
jelenlegi helyzethez képest 58 %-ra becsiilhetd, az eddig a késziiltségiiket jelzd kilenc
tagallam kezdeti csoportjanak részvétele mellett. Amennyiben mind a 27 tagdllam ugy
dontene, hogy csatlakozik ehhez a kezdeményezéshez, az unids szintii tehercsdkkentés a
jelenlegi alapforgatokdnyvhoz képest tovabbi 81 %-ra emelkedne.

A javaslat az azt onkéntesen valaszté tagallamok esetében a meglévd igazgatasi gyakorlat,
valamint a meglévd jogszabalyok, nevezetesen a belsd piaci informacids rendszer (IMI)
l1étrehozasardl szolo 1024/2012/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet korlatozott ¢és
célzott modositasara vonatkozik. A javaslat célja, hogy a 96/71/EK iranyelv és a 2014/67/EU
iranyelv végrehajtasanak megkonnyitése érdekében a kikiildetésben 1évé munkavallalok
bejelentésére szolgald tobbnyelvil, az IMI-hez kapcsolddd nyilvénos elektronikus feliiletet
biztositson mas gazdasagi agazatokban, amint az a kdzuti szallitasi 4gazatban mar megtortént.

A javasolt valtoztatdsok nem érintik az unids szakpolitikat, hanem csak alapot szolgaltatnak
egy Onkéntes technikai megoldas (nyilvdnos feliilet) kidolgozasahoz a kikiildott
munkavallalok nyilatkozatainak egységes formanyomtatvanyon torténd benyUjtasara, és
megkonnyitve a nemzeti kozigazgatdsok kozotti adatcserét. A munkavallalok kikiildetésérdl
sz616 nyilatkozat kozos elektronikus formanyomtatvanyaval kapcsolatban a szakért6i csoport
altal osszegytijtott informaciocserék €s bizonyitékok beépiiltek e javaslat szovegezésébe. A
javaslat megkdnnyiti az illetékes nemzeti hatosagok és a vallalkozasok adminisztrativ
terheinek csokkentését azaltal, hogy javitja a kikiildott munkavéllalékra vonatkoz6 adatok
hozzaférhetdségét és cseréjét.

Kovetkezésképpen nem volt sziikség hatdsvizsgalatra, mivel a modositas hatalya korlatozott,
célzott és technikai modositasokat tartalmaz a meglévd jogszabalyokhoz.

. Célravezeto szabalyozas és egyszeriisités

Ez egy REFIT-javaslat, amelynek célja, hogy csokkentse a tagallami kozigazgatdsokra és
vallalkozasokra nehezedd terheket.

A munkavallalok kikiildetésére vonatkozd jelentéstételi kovetelmények szamos vallalatot
érintenek. Az eldzetes nyilatkozattételi eszk6zokbdl szarmazd 2022. évi adatok — a
rendelkezésre 4llo legfrissebb adatok — arra utalnak, hogy az EU-ban mintegy
1,9 milli6 kikiildott munkavallald, 2,3 milli6 kikiildetési nyilatkozat és 4,7 milli6 kikiildetés
volt. A jelenleg a kozuti fuvarozok kdzponti unids portaljan torténd nyilatkozattétel hatalya
ald es6 kozuti arufuvarozast nem tartalmazo kikiildetések ¢€s kikiildott munkavallalok

10

HU



HU

szamanak alakulasat vizsgalva a rendelkezésre allo adatok a 2021 és 2022 kozotti bejelentett
kikiildetések szamanak 14 %-os novekedését jelzik'>.

Mind a 27 tagallam Iétrehozott egy eldzetes nyilatkozattételi eszkozt a mas tagallamba
munkavallalokat kikiildé szolgaltatok szdmara. A tagallami rendszerek azonban eltérdek a
kialakitas ¢és a kovetelmények tekintetében, €s nincsenek Osszekapcsolva egymassal. Az eldirt
adminisztrativ nyilatkozattételi eljarasoknak valé megfelelés ezért jelentds adminisztrativ
terhet ro6 a kikiild6 vallalatokra. A tranzakcios koltségek ebbdl eredd novekedése bizonyos
feltételek mellett jelentdsen akadalyozhatja vagy korlatozhatja a hatdrokon atnyulod
szolgaltatasnyujtast, kiilondsen a kis- €s kozépvallalkozasok (kkv-k) esetében.

Az egységes piac helyzetérdl 2024-ben végzett iizleti felmérés megallapitotta, hogy a
megkérdezett tobb mint 1000 vallalat 46,1 %-a ugy vélte, hogy a munkavallalok masik
orszagba torténd ideiglenes kikiildésével kapcsolatos  problémak/bizonytalansagok
jelentések'®. A kikiildetés nyilvantartasba vételéhez sziikséges becsiilt erdfeszités az
¢sztorszagi ¢és szlovakiai 21 perctdl a gorogorszagi 87 percig terjed. Olaszorszag esetében a
sziikséges 1d0 61 perc. Egy nemrégiben késziilt, az adminisztrativ terheknek a hatar menti
régiokban a munkavallalok hatarokon atnyuld, kkv-k altali kikiildetésére gyakorolt hatasarol
sz016 tanulmédnyban valamennyi valaszadé megallapitotta, hogy az egyik legnagyobb teher az
EU-ban a nemzeti kikiildetési eljardsok racionalizalasa!’.

A jelentéstételi kovetelmények kulcsszerepet jatszanak a jogszabalyok helyes végrehajtasanak
¢s megfeleld nyomon kdvetésének biztositasaban. A jelentéstételi kovetelmények azonban
aranytalan terheket rohatnak az érdekelt felekre, kiilondsen a kkv-k és a mikrovallalkozasok
esetében. Idébeli halmozddasuk felesleges vagy parhuzamos kotelezettségekhez, illetve nem
megfeleld adatgytijtési modszerekhez vezethet.

Ezért prioritas a jelentéstételi kotelezettségek észszerlsitése €s az adminisztrativ terhek

crer

kotelezettségeket:

— A jelenleg kiilonboz6 rendszerekben és eltérd kovetelményekkel végzett jelentéstétel
konszolidalésa.

— Az informéciok tovabbitasanak digitalizacioja.

. Alapjogok

A javasolt rendelet a személyes adatok kezelésére vonatkozik. A személyes adatok
kezeléséhez biztositani kell az Alapjogi Chartdban rogzitett alapvetd jogok, kiilondsen az
Eurdépai Unio Alapjogi Chartajanak 8. cikkében foglalt, a személyes adatok védelméhez vald

jog teljes korli tiszteletben tartasat. Ez a javaslat teljes mértékben figyelembe veszi ezeket a
jogi kdvetelményeket.

15 De Wispelaere, F., De Smedt L., & Pacolet, J. (2023), Posting of workers: Collection of data from the
prior declaration tools - Reference year 2022 (,,A munkavallalok kikiildetése: A korabbi
nyilatkozattételi eszkdzokbodl szarmazd adatok gytijtése — 2022. referenciaév”’), Network Statistics
FMSSFE, az Eurdpai Bizottsdg nevében. Huszonnégy tagallam szolgaltatott (részleges) adatokat a
bejovo kikiildetést végzo vallalkozasokrol és kikiildott munkavallalokrél ezen adatok gytijtéséhez, egy
masik tagallam esetében pedig nyilvanosan hozzaférhetd adatokat hasznaltak fel.

2024. évi egységes piaci felmérés: Az akadalyok lekiizdése, megoldasok kidolgozasa, Europai
Kereskedelmi és Iparkamarak Szovetsége, 2024.

‘Influence of administrative burdens on the cross-border posting of employees by SMEs in border
regions’, Michael Holz, Annette Icks, [fM-Materialien 299. sz., 2023.
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4. KOLTSEGVETESI VONZATOK

A javaslat koltségvetési vonzatai a Bizottsag szamdra korlatozottak. Tekintettel a nyilvanos
feliilet teljes korti megvaldsitasara és karbantartdsara vonatkozo otéves kezdeti idOszakra, a
koltségvetési vonzatok foként a kovetkezé munkabdl erednek:

- Megoldasfejlesztés, 1,3 millio EUR,

- Megoldas-karbantartas, 0,7 millié EUR,
- Tamogatés, 0,7 millié6 EUR,

- Képzés, 0,2 millio EUR,

- Infrastruktara, 0,1 millié EUR.

5 évre koriilbeliil 3 millio EUR-t tesz ki. A teljes korti végrehajtast kovetd miikodési
koltségek a becslések szerint évi 0,5 millio EUR-t tesznek ki.

Ami a személyzeti igényeket illeti, a nyilvanos feliilet teljes korti megvaldsitasahoz 1,5 teljes
munkaidds egyenértékre, a folyamatos karbantartashoz 0,5 teljes munkaidds egyenértékre lesz
szikség.

5. EGYEB ELEMEK

. Végrehajtasi tervek, valamint a nyomon kovetés, az értékelés és a jelentéstétel
szabalyai

n.a.

. Magyaraz6 dokumentumok (iranyelvek esetén)

n.a.

. A javaslat egyes rendelkezéseinek részletes magyarazata

1. cikk — A belsd piaci informacids rendszerhez kapcsolodd nyilvanos feliilet

A cikk a munkavdllalok kikiildetésének bejelentésére szolgald, az IMI-hez kapcsolodd
tobbnyelvii nyilvanos feliilet (a tovabbiakban: nyilvanos feliilet) 1étrehozasarol rendelkezik.

A nyilvanos felillet f6 célja a tagallami hatosagokra ¢és vallalkozasokra nehezedd
adminisztrativ terhek csokkentése a nemzeti jogszabalyok és eljarasok kozelitése révén,
valamint a tagdllamok kozotti egylittmiikodés megerdsitése a munkavallalok kikiildetésére
vonatkozd bizonyos adminisztrativ kdvetelményeknek vald megfelelés ellendrzése terén az
IMI-n keresztiil.

A nyilvanos feliilet lehetévé teszi a szolgéltatdk szamara, hogy a 2014/67/EU iranyelv
9.cikkének (1) és (2)bekezdésével Osszhangban eleget tegyenek a munkavallalok
kikiildetésének bejelentésére vonatkozo indokolt és aranyos kotelezettségeknek, amennyiben
a tagallamok e nyilvanos feliilet hasznalata mellett dontottek.

2. cikk — A nyilvanos feliilet funkcioi

A cikk felsorolja a nyilvanos feliilet f6 funkcioit.

3. cikk — A nyilvénos feliilet alkalmazasa

A cikk meghatdrozza a nyilvéanos feliilet tagallamok altali alkalmazasara vonatkoz6 eljarast.

4. cikk — Egységes formanyomtatvany
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A cikk meghatarozza az egységes formanyomtatvanyban szerepld relevans informaciok fébb
elemeit, amelyeket a szolgaltatok a kikiildetési nyilatkozatnak a nyilvanos feliileten keresztiil
a fogado tagallam illetékes nemzeti hatdésagaihoz torténd benyujtasahoz haszndlnak. A cikk
végrehajtasi hataskoroket ruhdz a Bizottsagra a formanyomtatvany létrehozéasa céljabol, és
meghatarozza a formanyomtatvany esetleges modositasara vonatkozo eljarast.

5. cikk — A személyes adatok kezelése és védelme

A cikk meghatarozza a személyes adatok kezelésének céljat, valamint az adatkategoriakat és
az érintettek korét. Tisztdzza tovabba a nyilvanos feliileten keresztiil benyujtott személyes
adatok kezelésével kapcsolatos feleldsségi koroket.

6. cikk — A benyujtott informaciok feldolgozasa az IMI-n keresztiil

A cikk meghatarozza, hogy miként lehet megkdnnyiteni a tagallamok illetékes hatosagai
kozotti igazgatasi egyiittmiikddést, valamint egyszeriisiteni a kdlcsonods segitségnyljtas iranti
megkereséseket, valamint azt, hogy a kikiildetési nyilatkozatokban benyujtott informacidkat
kozvetleniil az IMI-ben kell elérhetévé tenni.

7. cikk — Az 1024/2012/EU rendelet modositasa

A cikk felsorolja azokat az uniés jogi aktusokat, amelyek az IMI-rendelet 3. cikkének
(1) bekezdésével 6sszhangban magukban foglaljak az IMI-nek az IMI-rendelet mellékletében
felsorolt tagallami illetékes hatdsdgok kozotti igazgatdsi egyiittmiikodés céljabol torténd
hasznalatat.

8. cikk — Bizottsagi eljaras
A cikk meghatirozza a formanyomtatvany létrehozasakor kovetendd bizottsagi eljarast.
9. cikk — Ertékelés

A cikk arra utasitja a Bizottsdgot, hogy ot évvel a hatdlybalépését kovetden értékelje a
rendeletet, és szdmoljon be az alkalmazésa soran szerzett tapasztalatokrol, valamint
célkitlizéseinek elérésérol.
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2024/0301 (COD)
Javaslat
AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS RENDELETE

a munkavallalok kikiildetésérol szolo nyilatkozattételre szolgalo, a belso piaci

informacios rendszerhez kapcsolodo nyilvanos feliiletrol és az 1024/2012/EU rendelet

modositasarol

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérdl sz61o szerzddésre €s kiillondsen annak 114. cikkére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,

a jogalkotasi aktus tervezete nemzeti parlamenteknek valdo megkiildését kovetden,

tekintettel az Eurdpai Gazdaségi és Szocialis Bizottsag véleményére's,

8

rendes jogalkotasi eljaras keretében,

mivel:

(1)

2)

Az 1024/2012/EU eurépai parlamenti és tanacsi rendelettel' létrehozott belsé piaci
informécios rendszert (IMI) a lehetd legnagyobb mértékben alkalmazni kell — tobbek
kozott a 2014/67/EU és a 96/71/EK eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelvben?!
meghatarozott tagéllami hatésagok kozott — az igazgatasi egyiittmiikodés és kolcsonds
segitségnyujtds céljara a munkavallalok szolgaltatasnytjtas keretében torténd
kikiildetése tekintetében. A 2014/67/EU iranyelvvel és kiilondsen annak 6. cikkével
Osszhangban a tagallamoknak szorosan egyiitt kell mikodniiik, €s indokolatlan
késedelem nélkiil kolcsondsen segitséget kell nyljtaniuk egymasnak az emlitett
iranyelv és a 96/71/EK iranyelv gyakorlati végrehajtasanak, alkalmazasanak ¢&s
érvényesitésének megkonnyitése érdekében.

A 2014/67/EU iranyelv célja, hogy megkonnyitse a szolgéltatasnyujtas szabadsaganak
gyakorlasat és a belsd piac miikodését, valamint garantdlja a hatarokon atnytlo
szolgaltatasnyujtas tekintetében a kikiildott munkavallalok jogai megfeleld szintii
védelmének tiszteletben tartasat, kiillonds tekintettel a 96/71/EK irdnyelv 3. cikkével
Osszhangban a szolgaltatdsnyujtds helye szerinti tagallamban alkalmazando
foglalkoztatasi feltételek érvényesitésére. A 2014/67/EU iranyelv 9. cikkének

20

21

HLC...,...o0..

Az Europai Parlament és a Tanacs 1024/2012/EU rendelete (2012. oktober 25.) a belsd piaci
informacios rendszer keretében torténd igazgatasi egylittmikodésrél és a 2008/49/EK  bizottsagi
hatarozat hatadlyon kiviil helyezésér6l (az IMI-rendelet) (HL L 316., 2012.11.14., 1.0., ELL
http://data.europa.eu/eli/reg/2012/1024/0j).

Az Europai Parlament és a Tandcs 2014/67/EU iradnyelve (2014. majus 15.) a munkavallalok
szolgaltatasok nyljtasa keretében torténd kikiildetésérdl szolo 96/71/EK iranyelv érvényesitésérdl és a
belsd piaci informéciods rendszer keretében torténd igazgatasi egyiittmiikodésrol sz616 1024/2012/EU
rendelet (az  IMl-rendelet)  moddositasarol  (HL L 159., 2014.5.28., 1l1.0., ELL
http://data.europa.euv/eli/dir/2014/67/0j).

Az Europai Parlament és a Tanacs 96/71/EK iranyelve (1996. december 16.) a munkavallalok
szolgaltatasok nyujtasa keretében torténd kikiildetésérdl (HL L 18., 1997.1.21., 1l.o., ELL
http://data.europa.ev/eli/dir/1996/71/0j).
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€)

(4)

©)

(6)

(1) bekezdésével 0Osszhangban a tagéllamok kizardlag olyan adminisztrativ
kovetelményeket ¢és ellendrzési intézkedéseket irhatnak eld, amelyek az ezen
iranyelvben, valamint a 96/71/EK iranyelvben foglalt kotelezettségeknek vald
megfelelés hatékony nyomon kdvetéséhez sziikségesek, ¢és az unidés joggal
Osszhangban indokoltak és aranyosak. Amennyiben ez a helyzet all fenn, a
2014/67/EU iranyelv 9. cikke (1) bekezdésének a) pontja lehetdvé teszi a tagallamok
szamara, hogy arra kotelezzék a mas tagallamban letelepedett szolgaltatokat, hogy
egyszerl nyilatkozatot tegyenek a felelds illetékes nemzeti hatésagoknak a tényleges
munkahelyi ellenérzések lehetové tétele érdekében. Az indokolds és az aranyossag
keretein beliil tovabbra is a tagallamok hataskorébe tartozik annak eldontése, hogy
mely esetekben kérnek kikiildetési nyilatkozatot, és hogy e nyilatkozatnak milyen
informaciokat kell tartalmaznia.

Valamennyi tagéllam ¢€lt azzal a lehetéséggel, hogy nyilatkozattételi kotelezettséget
irjon eld a tagallamaba munkavallalokat kikiildd szolgaltatok szdmara, mivel a nemzeti
rendszerek kialakitasa, kovetelményei és funkcioi jelentdsen eltérnek egymastol. Az
ezen eltér6 rendszereknek vald megfelelés jelentés adminisztrativ terhet ré6 a
munkavallalokat kikiildd szolgaltatokra. Az érdekelt felek kovetkezetesen kiemelték,
hogy a munkavallalok kikiildetésére vonatkoz6 nyilatkozat jelentds jelentéstételi
kotelezettség, ¢és a hatdrokon atnyald szolgaltatasnyajtds egyik legfontosabb
adminisztrativ akadélya a belsd piacon.

A jelentéstételi kovetelmények kulcsszerepet jatszanak a jogszabalyok megfeleld
nyomon kdvetésének és helyes végrehajtasanak biztositasdban. Ugyanakkor fontos
egyszerlisiteni ezeket a kovetelményeket annak biztositdsa érdekében, hogy
megfeleljenek a céljuknak, és hogy csokkenjenek az adminisztrativ terhek. A
2014/67/EU iranyelv 9. cikkének (1) bekezdésével 0sszhangban ezért egyszeriisiteni
kell a kikiildetési nyilatkozatoknak a fogado tagallam illetékes hatoésagaihoz torténd
benyujtasara vonatkoz6 jelentéstételi kotelezettségeket ¢és  kovetelményeket,
Osszhangban ,, Az EU hosszi tavl versenyképessége: elOretekintés a 2030 utani
idészakra” cimii bizottsdgi kozleménnyel”?, a mas tagillamokban letelepedett
szolgaltatok €s a fogado tagallamokba munkavallalokat kikiildé szolgéltatok, valamint
az illetékes nemzeti hatésdgok adminisztrativ terheinek jelentds csokkentése
érdekében.

A szolgaltatok és az illetékes nemzeti hatésagok adminisztrativ terhei csokkentésének
egyiitt kell jarnia a kikiildott munkavallalok megfeleld6 munkakoriilményeinek és
szocidlis védelmének tiszteletben tartdsaval. A megfelelés tagallamok altali hatékony
nyomon kovetésének megkonnyitése €s a kolcsOnds igazgatasi egyiittmiikodés
megerdsitése javitja a munkavallalok jogainak védelmét.

Az 1024/2012/EU rendelet 12. cikkével 6sszhangban technikai eszk6zok biztosithatok
annak érdekében, hogy a kiilsd szerepldk interakcioba léphessenek az IMI-vel. Ezt az
interakcidt az IMI-hez kapcsolodd tobbnyelvii elektronikus nyilvanos feliiletnek (a
tovabbiakban: nyilvanos feliilet) kell megkdnnyitenie, amelyen keresztil a
szolgaltatoknak kikiildetési nyilatkozatokat kell benytjtaniuk a nyilvanos feliiletet
hasznal6 tagallamokhoz (a tovabbiakban: részt vevo tagallamok). E tagallamoknak ezt
kovetden sziikség esetén az IMI-n keresztiil kapott informaciokat kell felhasznalniuk
arra, hogy indokoléssal ellatott kéréseket intézzenek az IMI kikiildetési moduljaiban, a
2014/67/EU iranyelv 6. és 7. cikkében emlitett kdlcsonds igazgatasi egylittmiikodésre
¢s segitségnyujtasra vonatkozo kotelezettségnek megfelelden.

22

COM(2023) 168 final.

15

HU



HU

(7)

(8)

)

(10)

(11)

(12)

Az ilyen nyilvanos feliilet 1étrehozasabdl eredd kikiildetési nyilatkozatok elkiildési és
frissitési folyamatanak egyszerlsitése csokkenteni fogja a szolgéltatasnytjtas
szabadsaga elott allo adminisztrativ akadalyokat, beleértve a vallalkozasok azon jogat,
hogy sajat munkavallaloikkal szolgéltatasokat nyujtsanak egy masik tagallamban.

A kikiildetési nyilatkozatok elkiildési ¢és frissitési folyamatanak egyszerisitése
varhatéan megkonnyiti a 96/71/EK iranyelv jobb és egységesebb alkalmazésat és
gyakorlati érvényesitését, csokkentve a kikiildetési nyilatkozatok benyujtasara
vonatkozo6 eltérd eljarasok miatt a kikiildetési szabalyok be nem tartasaval kapcsolatos
eseteket. El0 fogja segiteni, hogy a tagallamok hatékony és megfeleld ellendrzéseket
végezzenek, hozzdjarulva a kikiildott munkavallalok jogainak védelméhez.

A kikiildetési nyilatkozatok elkiildési ¢és frissitési folyamatanak egyszerisitése
csokkenteni fogja a mas tagallamoktdl kolcsonds segitséget kérd illetékes nemzeti
hatosadgok adminisztrativ terheit. Annak biztositasa érdekében, hogy a felelds illetékes
nemzeti hatdésagok indokolatlan késedelem nélkiil kdlcsonds segitséget nyujthassanak
egymasnak, valamint a kolcsonds segitségnyljtas iranti megkeresések egyszeriisitése
érdekében a kikiildetési nyilatkozatokban szerepld informaciokat kozvetleniil az IMI-
ben kell rendelkezésre bocsatani, megkdnnyitve ezaltal a 2014/67/EU iranyelv és a
96/71/EK iranyelv gyakorlati alkalmazasat, valamint tAmogatva a tagallamok illetékes
nemzeti hatosagai kozotti kapcsolodo igazgatési egylittmiikddést, hozzajarulva a belsé
piac megfeleld miikodéséhez.

A Bizottsagnak nyilvanos feliiletet kell 1étrehoznia a tagallamok 4ltali Onkéntes
hasznalatra. A tagallamok donthetnek ugy, hogy eldirjak a szolgaltatok szamara, hogy
az elektronikus nyilvénos feliiletet hasznaljdk arra, hogy kikiildetési nyilatkozatot
tegyenek az illetékes nemzeti hatosagaiknak annak érdekében, hogy megfeleljenek az
e tagallamok altal a munkavallalok kikiildetésének bejelentésére vonatkozdan eldirt,
indokolt és aranyos kotelezettségeknek. Ennek a nyilvanos feliiletnek tdmogatnia kell
a tagallamokat abban, hogy biztositsdk, hogy a munkavallalok kikiildetésével
kapcsolatos eljarasokat és alaki kovetelményeket a vallalkozasok felhasznalobarat
modon, tavolrol és elektronikus uton teljesithessék, megkonnyitve sziikség esetén a
kikiildetési nyilatkozatok benytjtasat.

Interoperabilis és Ujrahasznosithatd megoldasokat kell alkalmazni, példaul azokat,
amelyeket az eurdpai digitalis személyazonossagi keret létrehozasa® tekintetében a
910/2014/EU rendelet irdnyoz eld, mivel ezek megkonnyithetik azt, hogy a
szolgaltatok azonositsak magukat. Az elérhetdvé valasa utan biztositani kell, hogy a
munkavallalok értesitéseket kapjanak a rajuk vonatkozo, kikiildetésrél sz0lo
nyilatkozatokrdl az eurdpai digitalis személyiadat-tarcan keresztiil**.

Az IMI-hez kapcsolddo nyilvanos feliilet az Eurdpai Bizottsag altal a tagallamok altali
onkéntes hasznalatra rendelkezésre bocsatott technikai eszkoz. Mieldtt a
tagallamoknak eld kell irniuk a szolgaltatok szamara, hogy az emlitett interfészen
keresztiil nyilatkozzanak a relevans informacidkrél, biztositaniuk kell, hogy ezt a
kovetelményt a nemzeti jog az unids joggal dsszhangban irja eld. A nyilvanos feliilet
zOkkendmentes hasznalatdnak biztositasa érdekében a tagallamoknak e rendelet

23

24

Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2024/1183 rendelete (2024. aprilis 11.) a 910/2014/EU
rendeletnek az eurdpai digitalis személyazonossagi keret 1étrehozasa tekintetében torténd modositasarol
(HL L, 2024/1183, 2024.4.30., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1183/0j).
Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2024/1183 rendelete (2024. aprilis 11.) a 910/2014/EU
rendeletnek az eurdpai digitalis személyazonossagi keret 1étrehozasa tekintetében torténé modositasarol
(HL L, 2024/1183, 2024.4.30., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2024/1183/0j).
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(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

hatalybalépésétdl kezdve barmikor kozolniik kell a Bizottsaggal a tobbnyelvii
elektronikus nyilvanos feliilet hasznalatara iranyulé szandékukat.

A fogyatékossaggal ¢l6 személyek jogairdl sz616 ENSZ-egyezménnyel 0sszhangban,
amelynek az Uni6 és a tagdllamok részes felei, a Bizottsdgnak biztositania kell a
fogyatékossaggal ¢€l0 személyek szdmara a nyilvanos feliilet ¢és tartalmanak
akadalymentességét, figyelembe véve az (EU) 2019/882 iranyelv? 1. mellékletében
foglalt akadalymentességi kdvetelményekre vonatkozo mértéket.

A szolgaltatok szamara lehetdvé kell tenni, hogy kikiildetési nyilatkozatot nytjtsanak
be azon részt vevo tagallam illetékes nemzeti hatéosagaihoz, ahovd a munkavallalot
kikiildték, azaz a fogado tagéallam illetékes hatdsdgaihoz, az adott nyilvanos feliilet
tobbnyelvii formanyomtatvanyanak hasznalataval.

A Bizottsag észrevételeket kapott a szakértdi csoporttol a munkavallalok kikiildetésére
vonatkoz6 kozOs elektronikus formanyomtatvanyrdl, a nemzeti nyilatkozattételi
kovetelményekrdl és rendszerekrdl, valamint a tényleges munkahelyi ellendrzések
lehetdve tételéhez sziikséges relevans informaciokrol. A Bizottsdg tanicsot kapott a
szakértéi csoporttol azokrol a tajékoztatdsi kovetelményekrél, amelyeket
helyénvalonak tartana a munkavallalok kikiildetésérdl szolo nyilatkozat egységes
formanyomtatvanyaba belefoglalni. E tanacs figyelembevételével és a munkahelyi
tényszerli ellendrzések lehetévé tételéhez esetlegesen sziikséges informéciok
rendelkezésre bocsatdsa érdekében a nyilvanos elektronikus feliilet altal hasznalt
formanyomtatvanynak a szolgaltatéra, a kikiildott munkavallaléra, a kikiildetési
megbizasra, az illetékes hatosdgok kapcsolattartdjara €s a szolgaltatds igénybe
vevOjére  vonatkoz6  informécidkat  kell  tartalmaznia. Az  egységes
formanyomtatvanynak az EU valamennyi hivatalos nyelvén rendelkezésre kell allnia.
A tagallamok donthetnek ugy, hogy a formanyomtatvany egyes olyan elemeit,
amelyeket nemzeti koriilményeik ¢és a tényleges ellendrzések munkahelyi
megszervezésének modja miatt nem tekintenek relevansnak, nem kell megkdvetelni a
tertiletiikre munkavallalokat kikiildo szolgaltatoktol, amelyek kitoltik az elektronikus
nyilvéanos feliileten talalhato formanyomtatvanyt.

Az egységes formanyomtatvany kialakitasa és késObbi modositasai tekintetében
végrehajtasi hataskoroket kell a Bizottsagra ruhazni. Ezeket a végrehajtasi
hataskoroket a 182/2011/EU eurdpai parlamenti €s tanacsi rendeletnek megfeleléen
kell gyakorolni*®. Azon tagillamok szdmara, amelyek tgy vélik, hogy bizonyos
informaciokat hozza kell adni a formanyomtatvanyhoz vagy tor6lni kell abbdl, vagy
hogy a formanyomtatvanyt mas mddon modositani kell, lehetévé kell tenni, hogy
felkérjék a Bizottsagot a formanyomtatvany ennek megfelel6 mddositasara.

A nyilvanos feliilet és annak egységes formanyomtatvanya, amely a munkahelyi
tényszerli ellenOrzésekhez esetlegesen sziikséges relevans informaciok kozos és
kimerité készletébdl all, csokkenteni fogja a tagallamok alkalmazandé szabalyai és
rendelkezései kozotti eltéréseket. A formanyomtatvanynak elegenddnek kell lennie
ahhoz, hogy a szolgaltatok a nyilvanos feliiletet hasznalo tagallamokban teljesitsék a
nyilatkozattételi kotelezettségeket. Ezekben a tagillamokban nem lehet nemzeti

25

26

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2019/882 iranyelve (2019. aprilis 17.) a termékekre és a
szolgéltatdsokra vonatkoz6 akadalymentességi kovetelményekrél (HL L 151., 2019.6.7., 70. o., ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2019/882/0j).

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 182/2011/EU rendelete (2011. februar 16.) a Bizottsag végrehajtasi
hataskoreinek gyakorlasara vonatkozo tagallami ellenérzési mechanizmusok szabalyainak és altalanos
elveinek megallapitasarol (HL L 55.,2011.2.28., 13. o., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2011/182/0j).
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(18)

(19)

(20)

21

(22)

szinten tovabbi t4jékoztatdsi kovetelményeket eldirni. Az IMI-hez kapcsolodo
nyilvanos felillet és az egységes formanyomtatvany létrehozasa, valamint ezen
feliiletnek az illetékes nemzeti hatosdgok szédmara torténd rendelkezésre bocsatasa
alapvetd fontossagi és kiegészitd jellegli a tagallamok jogszabalyainak kozelitése
szempontjabol, biztositva a belsd piac miikddését.

A nyilvanos feliilet Iétrehozasa ¢észszeri keretet Dbiztosit a  kikiildetési
nyilatkozatoknak, ¢€s jelentdés 0Osztonzoket kindl a tagallamoknak a részvételre.
Osszhangban 4ll a tagallamok azon érdekeivel, hogy noveljék a kozigazgatasi
egylttmikodést, egyszerlsitsék az adminisztrativ eljarasokat ¢és védjek a
munkavallalok jogait. Amikor a nyilvanos feliilet 1étrejon, €s megmutatja hasznossagat
¢s minden eldnyét, minden tagallamnak meg kell fontolnia a nyilvanos feliilet
hasznalatat. Minél tobb tagallam hasznalja a nyilvanos feliiletet, annal nagyobb
mértékben csokkennek a szolgaltatok és az illetékes nemzeti hatdosagok adminisztrativ
terhei, és annal nagyobb lesz a munkavallalok jogainak védelmére iranyulo, hatékony
kozigazgatasi egylittmiikodés alkalmazasi kore.

A munkahelyi tényszeri ellendrzések lehetévé tétele érdekében a munkavallalok
kikiildetésérdl szo6ld nyilatkozatban feltiintetendd relevans informéciok kozott a
2014/67/EU iranyelv 9. cikke (1) bekezdésének a) pontjaval Osszefiiggésben
meghatarozott tajékoztatidsi kovetelmények tekintetében szerepelhetnek bizonyos
személyes adatok. A személyes adatok kezelését a személyes adatok védelmérdl szolo
unids jogszabalyokkal Osszhangban kell végezni, kiilonds tekintettel az (EU)
2016/679%" és az (EU) 2018/1725 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletre’. A
nyilvanos feliileten keresztiil benyujtott személyes adatok kezelésével kapcsolatos
felelosség tisztazasa érdekében e rendeletben meg kell jelolni, hogy ki tekintendd a
személyes adatok adatkezeldjének. Az 1024/2012/EU rendelet alkalmazando az
illetékes hatosagok személyes adatainak az IMI-ben torténd kezelésére.

A kikiildetési nyilatkozatokban szerepld informdciokat a kikiildetési iddszak végét
kovetden legfeljebb 36 honapig meg kell 6rizni a nyilvanos feliileten annak érdekében,
hogy azokat a késébbi kikiildetési nyilatkozatokban ujra fel lehessen hasznalni.

Az eurdpai adatvédelmi biztossal az (EU) 2018/1725 rendelet 42. cikkének
(1) bekezdésével  Osszhangban  konzultaciéra  keriilt sor, ¢és a  biztos
2024. szeptember 5-én véleményt nyilvanitott.

Amennyiben a szocialis partnerek szerepet jatszanak a kikiildetési szabalyoknak vald
megfelelés nyomon kdvetésében, az illetékes hatosdgok szamara lehetévé kell tenni,
hogy az IMI-n keresztil megosztott relevans informdciokat a nemzeti szocialis
partnerek rendelkezésére bocsassak, kizarolag a kikiildetési szabalyoknak valo
megfelelés ellendrzése céljabol, az (EU) 2016/679 rendelet tiszteletben tartasa mellett.
Az emlitett relevans informaciokat az IMI-tdl eltérd eszkozokon keresztiil kell a
szocidlis partnerek rendelkezésére bocsatani.

27

28

Az Eur6pai Parlament és a Tanidcs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlésarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet)
(HL L 119.,2016.5.4., 1. o., ELIL: http://data.europa.eu/eli/reg/2016/679/0j).

Az Europai Parlament és a Tanacs (EU)2018/1725 rendelete (2018. oktdber 23.) a természetes
személyeknek a személyes adatok unids intézmények, szervek, hivatalok és ligynokségek altali kezelése
tekintetében valo védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 45/2001/EK rendelet és
az 1247/2002/EK hatarozat hatalyon kiviil helyezésérél (HL L 295., 2018.11.21., 39.0., ELIL
http://data.europa.ev/eli/reg/2018/1725/0j).
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(23)

(24)

Az Eurdpai Munkaiigyi Hatosagnak (ELA) tdmogatnia kell a tagallamok illetékes
nemzeti hatdsagait és szolgaltatoit a nyilvanos feliiletnek az (EU) 2019/1149 rendelet®
szerinti megbizatasaval 6sszhangban torténd végrehajtasaban és hasznalataban.

Ez a rendelet nem sértheti a 2014/67/EU irdnyelvet és a 96/71/EK iranyelvet,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

(D

)
€)

(D)

1. cikk
A belsé piaci informacios rendszerhez kapcsolédé nyilvanos feliilet

Annak érdekében, hogy a szolgaltatdsnyujtds szabadsagat gatld adminisztrativ
akadalyok csokkentése révén hozzajaruljon a belsé piac megfeleld mikodéséhez,
mikozben megkonnyiti a kikiildott munkavallalok jogainak védelmét célzd unids
jogszabalyoknak valdé megfelelés tagallamok altali hatékony nyomon kovetését,
valamint tdmogatja a tagadllamok illetékes nemzeti hatosagai kozotti kapcsolodo
igazgatasi egylittmiikodést, a Bizottsag létrehozza az 1024/2012/EU rendelettel
létrehozott belsd piaci informécios rendszerhez (IMI) kapcsolddd, a munkavallalok
kikiildetésének bejelentésére szolgdldo tobbnyelvii nyilvanos feliiletet (a
tovabbiakban: a nyilvanos feliilet).

A tagéllamok vélaszthatnak, hogy igénybe veszik-e ezt a nyilvanos feliiletet.

A tagallamok jogszabalyai eldirhatjdk a szolgaltatok szamadra, hogy a 2014/67/EU
iranyelv 9. cikkének (1) bekezdésével Osszhangban a nyilvanos feliileten keresztiil
tobbnyelvii egységes formanyomtatvanyon alapulé nyilatkozat benyujtasaval
jelentsék be a munkavallalok kikiildetését. Amennyiben egy tagédllam a nyilvanos
feliilet hasznalatarol rendelkezik, ez a nyilatkozat a nemzeti jog altal eldirt, mar
meglévo nyilatkozat helyébe 1ép.

2. cikk
A nyilvanos feliilet funkcioi

A nyilvanos feliilet a kovetkezd funkciokat biztositja:

a)  felhasznaldi fiok létrehozéasa a szolgéltatd szdmara fenntartott teriilethez valod
biztonsdgos hozzaféréshez;

b)  a felhasznaldi tevékenység megfeleld naplozasa;
c) akikiildétt munkavallalok nyilatkozatainak elkészitése, benyujtasa és kezelése;

d) a kikiildetési nyilatkozat egy példanyanak tovabbitdsa a kikiildott
munkavallalonak;

e) az IMI-ben benyujtott informacidk hozzaférhetévé tétele a fogadd tagallam
illetékes nemzeti hatosdgai szdmadra igazgatdsi egyiittmikodés céljabol az
1024/2012/EU rendelet mellékletének 6. és 7. pontja szerint;

f)  annak lehetové tétele, hogy a fogadd tagallam egy vagy tobb olyan nemzeti
hatésaga, amely a 2014/67/EU iranyelv 3. cikke értelmében illetékes hatosag,

29

Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2019/1149 rendelete (2019. jinius 20.) az Eurépai Munkaiigyi
Hatosag 1étrehozasarol, a 883/2004/EK, a 492/2011/EU és az (EU) 2016/589 rendelet modositasarol,
valamint az (EU) 2016/344 hatarozat hatalyon kiviil helyezésérdl (EGT- és Svajc-vonatkozast szoveg)
(HL L 186.,2019.7.11., 21. o., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1149/0j).
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2)

€)

(1)

2)

)

(4)

©)

(1)

2)

3)

az adott tagallam kérésére a kikiildetési nyilatkozatokat kozvetleniil a nemzeti
back-end rendszerben is megkapja.

A Bizottsag felel a nyilvanos feliilet fejlesztéséért, karbantartasaért ¢és
mikodtetéséért.

A Bizottsag biztositja a fogyatékossaggal €16 személyek szamara a nyilvanos feliilet
¢s tartalmanak akadalymentességét.

3. cikk
A nyilvanos feliilet tagallamok altali alkalmazasa

Az a tagallam, amely a nyilvanos feliilet hasznalata mellett dont, hat honappal azt
megel6zden tajékoztatja a Bizottsagot, hogy hasznalni kivanja a nyilvanos feliiletet.

A nyilvanos feliilet hasznalatat valasztdo tagallamok elfogadjak azokat a
jogszabalyokat, rendeleteket és kozigazgatasi rendelkezéseket, amelyek sziikségesek
ahhoz, hogy lehetévé tegyék a nyilvanos felilletnek az adott tagéallamba
munkavallalokat kikiildé szolgéltatok altali hasznalatat, és azt, hogy az ilyen
hasznalat eldtt kelld idoben megfeleljenek a nyilvanos feliilet és a munkavallalok
kikiildetésérdl szolo nyilatkozat formanyomtatvanya kdvetelményeinek.

A nyilvanos feliiletet hasznald tagallamok nem irnak eld tovabbi nyilatkozattételi
vagy tajékoztatasi kovetelményeket a nyilvanos feliilleten keresztiil a kikiildetési
nyilatkozatot benyujto szolgaltatok szdmara.

A nyilvanos feliiletet hasznalo tagallamok (3) bekezdésben emlitett jegyzékét a
Bizottsag nyilvanosan hozzaférhetévé teszi a nyilvanos feliileten.

A tagéllamok megsziintethetik a nyilvanos feliilet hasznalatat. Az emlitett tagallam
hat honappal a nyilvanos feliilet hasznalatanak tervezett vége el6tt tdjékoztatja errdl a
Bizottsagot.

4. cikk
Egységes formanyomtatvany

Az (5) bekezdés sérelme nélkiil a formanyomtatvany a kovetkezdkkel kapcsolatos
informaciokat tartalmazza:

a)  aszolgaltato;

b)  a kikiild6tt munkavallalo;

c) akikiildetési megbizas;

d) azilletékes hatosagokkal kapcsolatot tartd személy;
e) aszolgaltatds igénybe vevdje.

A Bizottsag az e cikk (1) bekezdésében emlitett egységes formanyomtatvanyt
végrehajtasi jogi aktusok utjan allapitja meg. Ezeket a végrehajtasi jogi aktusokat a
8. cikk (2) bekezdésében emlitett eljaras keretében kell elfogadni.

A nyilvanos feliilet hasznalata mellett dontd tagallam donthet Gigy, hogy nem kéri a
formanyomtatvanyban szerepld valamennyi informaciot, és errdl tdjékoztatja a
Bizottsagot.
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)

(1)

2)

€)

(4)

©)

(6)

(7

(8)

A tagéllamok javaslatokat nyujthatnak be a Bizottsdgnak a formanyomtatvany
modositasara (modositasaira) vonatkozdan. A Bizottsdg megvizsgalja ezeket a
javaslatokat a formanyomtatvany esetleges modositasa céljabol.

A Bizottsag valamely tagallam javaslata alapjan vagy sajat kezdeményezésére
javaslatot tehet a formanyomtatvany modositasara, az e cikk (2) bekezdésében
emlitett eljarassal 6sszhangban.

5. cikk
A személyes adatok kezelése és védelme

Az 1. cikkben meghatarozott célok elérése érdekében a nyilvanos feliilet kezelheti a
(2) és (3) bekezdésben hivatkozott személyes adatokat.

A Bizottsag az (EU) 2018/1725 rendelet 3. cikkének (8) bekezdésével 6sszhangban
adatkezeldnek tekintendd a kovetkezdk tekintetében:

a) A nyilvanos feliilet biztonsdganak és rendelkezésre allasanak biztositdsa.

b) A munkavallalok kikiildetésérél szolé nyilatkozatot benyujtdé személy
azonositasanak és elérhetdségének feldolgozasa.

A szolgaltatd az (EU) 2016/679 rendelet 4. cikkének (7) bekezdésével 6sszhangban
adatkezelOnek tekintend6 a kovetkezok kezelése tekintetében:

a)  aszolgaltato megnevezése és elérhetdségei;
b)  akikiildott munkavallalé személyazonossaga;

c) a kikiildott munkavéllal6 elektronikus értesitési cime, példaul levelezési cime,
amely tdjékoztatja a kikiildott munkavallalét arr6l, hogy az adott
munkavallalora vonatkozdan nyilatkozatot nyujtottak be;

d)  akikiildott munkavallal6 munkahelyének cime;
e)  aszolgaltatd kapcsolattartojanak megnevezése és elérhetdséger.

Amennyiben egy tagallam a nemzeti back-end rendszer nyilvanos feliiletén keresztiil
is kap kikiildetési nyilatkozatokat, az illetékes nemzeti hatosdgot az (EU) 2016/679
rendelet 4. cikkének (7) bekezdésével dsszhangban adatkezeldnek kell tekinteni az e
kikiildetési nyilatkozatokban szerepld személyes adatok kezelése tekintetében.

A nyilvanos feliilet biztositja a kikiildetéssel kapcsolatos, az adott nyilvanos feliileten
keresztiil benyljtott informaciok automatikus torlését a kikiildetési iddszak végét
kdvetd 36 honap elteltével.

A nyilvanos feliilet lehetdvé teszi az ott €s a szolgéltatok fidkjaban tarolt valamennyi
személyes adat torlését, amikor azok mar nem sziikségesek ahhoz a célhoz, amely
célbol gyljtotték és kezelték Oket.

A nyilvanos feliilet lehet6vé teszi emlékeztetd kiilldését a szolgaltatonak, mely
felhivja a figyelmét a személyes adatok feliilvizsgélatdra és — sziikség esetén —
torlésére a (6) bekezdéssel dsszhangban.

A tagéillam lehetdvé teheti az illetékes nemzeti hatésag szdmara, hogy a nemzeti
joggal és gyakorlattal 6sszhangban, az IMI-tdl eltérd eszkozokon keresztiil olyan
mértékben a nemzeti szocialis partnerek rendelkezésére bocsassa az IMI-ben
megtalalhato relevans informdciokat, amely kizérdlag a kikiildetési szabalyoknak
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vald megfelelés ellendrzésének céljabol sziikséges, feltéve, hogy az informacié az
érintett tagallam teriiletére torténd kikiildetéssel kapcsolatos.

6. cikk
A benyujtott informaciok feldolgozasa az IMI-n keresztiil

A nyilvanos feliileten keresztiil benyujtott informacidkat az 1. cikkben meghatarozott
célkitlizések elérése érdekében az IMI-ben hozzéaférhetévé kell tenni a fogadd tagallam
illetékes hatosagai szamara.

7. cikk
Az 1024/2012/EU rendelet médositasa

Az 1024/2012/EU rendelet melléklete a kdvetkezd (17.) ponttal egésziil ki:

,»17. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) .../... rendelete a munkavallalok kikiildetésérol
sz016 nyilatkozattételre szolgalo, a belsd piaci informaciés rendszerhez kapcsolodd nyilvanos
feliiletrdl és az 1024/2012/EU rendelet modositasarol.

8. cikk
Bizottsagi eljaras
(1) A Bizottsdg munkajat egy bizottsadg segiti. Ez a bizottsag a 182/2011/EU rendelet
értelmében vett bizottsdgnak mindsiil.

(2) Az e bekezdésre torténd hivatkozaskor a 182/2011/EU rendelet 4. cikkét kell
alkalmazni.

9. cikk
Ertékelés
A Bizottsag [a rendelet hatalybalépését kovetd ot €v elteltével]-ig jelentést készit a rendelet
alkalmazdsa sordn szerzett tapasztalatokrol. A jelentés kiilondsen azt vizsgalja, hogy a
rendelet milyen mértékben képes sikeresen csokkenteni a szolgéltatasnyujtas szabadsagat
gatld adminisztrativ akadéalyokat, megkonnyiteni a kikiildott munkavallalok védelmét célzo
unids jogszabalyoknak valdé megfelelés tagallamok 4&ltali hatékony nyomon kovetését €s
tamogatni a tagallamok illetékes nemzeti hatosagai kozotti kapcsolodd igazgatasi
egylittmikodeést.

10. cikk
Hatalybalépés

Ez a rendelet az Eurdpai Unio Hivatalos Lapjdban vald kihirdetése utan harom honappal 1ép
hatalyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazand6 valamennyi tagéllamban.

Kelt Briisszelben, -an/-én.

az Europai Parlament részérol a Tanacs részérdl
az elnok az elnok
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1.2

1.3.

1.4.

1.4.1.

1.4.2.

PENZUGYI KIMUTATAS

A JAVASLAT/KEZDEMENYEZES FOBB ADATAI

A javaslat/kezdeményezés cime

Javaslat — Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) .../... rendelete a munkavallalok
kikiildetésérdl szo6l6 nyilatkozattételre szolgdld, a belsd piaci informacios
rendszerhez kapcsolddo nyilvanos feliiletrol.

Az érintett szakpolitikai teriilet(ek)

Belso piac, a szolgaltatasok szabad mozgésa, versenyképesség, kkv-k, foglalkoztatas,
szocialis védelem

A javaslat/kezdeményezés a kovetkezore iranyul:

O 4j intézkedés

O Kkisérleti projektet/el6készité intézkedést kovetd aj intézkedés3?
jelenlegi intézkedés meghosszabbitasa

O egy vagy tobb intézkedés oOsszevonasa vagy atalakitasa egy masik/aj
intézkedéssé

Célkitiizés(ek)
Altalanos célkitiizés(ek)

Az IMI-hez kapcsolodo, a kozuti fuvarozasban dolgozé munkavallalok kikiildetése
céljabol alkalmazott nyilvanos feliilet sikeres hasznalatanak kiterjesztése mas
gazdasagi agazatokra

Konkrét célkitiizés (ek)
... sz. konkreét célkitlizés

— A munkavallalok kikiildetésének bejelentésével kapcsolatban a szolgaltatokra
harulé adminisztrativ terhek csokkentése azaltal, hogy 2026 végéig legalabb
50 %-kal csokkennek az IMI-hez kapcsolodo nyilvanos feliiletet dnkéntesen
hasznalo6 tagallamokba munkavallalokat kikiildo vallalatok atlagos megfelelési
koltségei.

— A munkavallalok kikiildetésére vonatkozo nyilatkozatokat eldird tagallamok
kozotti igazgatasi egyiittmiikodés megkonnyitése azaltal, hogy 2025 végéig
lehetove valik a kikiildetési nyilatkozatoknak a részt vevd tagdllamoknak a
nyilvanos feliileten keresztiil torténd benyujtdsa, valamint a kikiildott
munkavallalokra vonatkozé adminisztrativ adatok automatikus importja az
IMI-be.

— Annak lehetdvé tétele a tagallamok szamdra, hogy 2026 végéig
koltségmegtakaritdst érjenek el a nemzeti nyilatkozattételi portalok
fejlesztésével ¢€s milkodtetésével kapcsolatban azéltal, hogy Onkéntesen
hasznaljak az IMI-hez kapcsolodo nyilvanos feliiletet.

30

A koltségvetési rendelet 58. cikke (2) bekezdésének a) vagy b) pontja szerint.
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1.4.3.

1.4.4.

1.5.
1.5.1.

Varhato eredmény(ek) és hatds(ok)

Tiintesse  fel, milyen hatasokat gyakorolhat a javaslat/kezdeményezés a
kedvezményezettekre/célcsoportokra.

A részt vevo tagallamok kozigazgatasi és munkaiigyi felliigyeldségei esetében:

— Az IMI hasznalataval jaro koltségek csokkentése, mivel a kikiildetésekre
vonatkoz6 adatok manudlis bevitelére mar nem lesz sziikség.

— A folyamatos karbantartas koltségeinek csokkentése, mivel nem lesz sziikséges
olyan nemzeti informatikai elemeket fenntartani, amelyek ugyanolyan
funkciokkal rendelkeznek, mint az IMI-hez kapcsolodo nyilvanos feliiletek.

— Jobb megfelelés elérése, azaz a kikiildetésekre vonatkoz6 teljesebb és
pontosabb informaciok biztositasa, ami lehetdvé teszi a hatékony nyomon
kovetést s ellendrzést.

A szolgéltatok esetében:

— A megfelelési koltségek csokkentése azaltal, hogy kozos portal és eljaras jon
létre a részt vevd tagédllamoknak sz6l6 nyilatkozatokhoz, csdkkennek a
munkavallalok tobb részt vevo tagallamba torténd kikiildetése esetén az eldirt
informécios mezOk kozotti kiilonbségek, valamint az IMI-hez kapcsolddod
tobbnyelvii nyilvanos feliilet hasznalataval csokkennek a forditasi koltségek.

Teljesitménymutatok

Hatarozza meg az eldrehaladas és az eredmények nyomon kévetésére szolgalo
mutatokat.

— 2025 végéig az IMI-hez kapcsolodo nyilvanos feliilet miikodésbe 1éptetése.

— Legalabb kilenc tagallam, amely fogadd orszadgként az Osszes kikiildott unios
munkavallal6 legalabb egyharmadat lefedi, arra vonatkoz6 dontése, hogy 2026
végéig onkéntes alapon haszndlja az IMI-hez kapcsolodo nyilvanos feliiletet.

— Az EU-ban a kikiildetési nyilatkozatok legalabb egyharmadat az IMI-hez
kapcsolodo nyilvanos feliileten keresztiil nyajtjak be, és az IMI-hez kapcsolddo
nyilvanos feliileten keresztlil benyujtott nyilatkozatok megfelelési koltségei
legalabb 50 %-kal csokkennek.

A javaslat/kezdeményezés indoklasa

Rovid  vagy hosszu  tavon  kielégitendd  sziikséglet(ek) a  kezdeményezés
végrehajtasanak részletes iitemtervével

2025 6széig: A Bizottsag végrehajtasi jogi aktust fogad el az IMI-hez kapcsolodo
nyilvanos feliilet formanyomtatvanyanak létrehozéasa céljabol.

2025 végéig: A Bizottsag online elérhetdvé teszi az IMI-hez kapcsoldodd nyilvanos
feliiletet.

2026 kozepéig: A tagallamok kezdeti csoportja Onkéntes dontést hoz az IMI-hez
kapcsolodo nyilvanos feliilet hasznalatarol, és sziikség esetén ennek megfelelden
kiigazitja nyilatkozattételi rendszereit €s nemzeti jogszabalyait.

2026-t6l: A Bizottsag fenntartja és folyamatosan fejleszti az IMI-hez kapcsol6do
nyilvéanos feliiletet.
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1.5.2.

1.5.3.

1.5.4.

1.5.5.

Az Unio részvételéebol szdarmazo hozzaadott érték (adodhat tobbek kozott a
koordinaciobol eredo elonyokbdl, a jogbiztonsaghdl, a fokozott hatékonysagbol vagy
a kiegészito jellegbhol). E pontban ,,az Unio részvételébol szarmazo hozzaadott érték”™
azt az unios részvetelbol adodo értéket jelenti, amely tobbletként jelentkezik ahhoz az
ertékhez képest, amely a tagallamok egyediili fellépése esetén jott volna létre.

Az europai szintl fellépés indokai (eldzetes):
— A tagallamok kozotti igazgatasi egylittmiikodés koordinalésa.

—  Hatékonysagnovekedés az IMI-hez kapcsoldodd nyilvanos feliilet unids szinti
megvaldsitdsa terén, az azonos funkcidval rendelkezd kiilonalld nemzeti
informatikai elemek kifejlesztése és miikddtetése helyett.

— A k6zos formanyomtatvany uniés tagallamok altali haszndlata unids szintii
koordinacid révén.
A varhat6 unios hozzaadott érték (utdlagos):

— A munkavallalok jogainak hatékonyabb védelme a tagallamok kozott az IMI-n
keresztiil folytatott hatékony egylittmitkddésnek kdszonhetden.

—  Koltségmegtakaritas a tagallamok szdmara.

— A vallalatok megfelelési koltségeinek csokkentése, ezaltal csokkentve az
akadalyokat a szolgaltatasok egységes piacan.

Hasonlo korabbi tapasztalatok tanulsaga

— A kozuti fuvarozésban dolgozé munkavallalok kikiildetésének bejelentésére
szolgélo, az IMI-hez kapcsol6dd nyilvanos feliilet tapasztalataibol levont
tanulsagok:

— Igazolta az IMI-hez kapcsolédd nyilvanos felillet megvalosithatosagat a
munkavallalok kikiildetésérdl szold nyilatkozatok létrehozédsa, benyujtasa €s
kezelése céljabol.

— Igazolta a kikiildetésre vonatkozd informaciok illetékes nemzeti hatdsagok
szamara torténd benyuljtdsdnak megkonnyitését, valamint az adminisztrativ
teher csokkentésére iranyuld potencialt.

— A projekt megvalositasara irdnyuld tervet és ujrafelhasznalhaté miiszaki
megoldasokat biztosit.

— Bizonyitotta a kikiildetési nyilatkozatokkal kapcsolatos kotelezettségeknek
valo jobb megfelelés lehetdségét.

A tobbéves penziigyi kerettel valo Osszeegyeztethetoség és egyéb megfelelo
eszkozokkel valo lehetséges szinergidk

A kezdeményezés finanszirozésa a jelenlegi tobbéves pénziigyi keretbdl kiindulod
Egységes piac programon keresztiil torténik.

A rendelkezésre allo kiilonbozé finanszirozasi lehetoségek értékelése, ideértve az
dtcsoportositasi lehetoségeket is

— A kezdeményezés finanszirozasat mar eldiranyoztak, amint azt az iparstratégia
2020. évi aktualizalasa bejelentette, és a ,,30 éves egységes piac” cimi
kozlemény megerdsitette. Ezért az Egységes piac program keretében 2024-re
¢€s 2025-re mar eldiranyoztak finanszirozast.
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Nincs sziikség atcsoportositas révén tovabbi koltségvetésre.
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1.6. A javaslat/kezdeményezés idétartama és pénziigyi hatasa

L] hatarozott idétartam

— O idétartam: EEEE [HH/NN]-t6l/-t61 EEEE [HH/NN]-ig,

— O pénziigyi hatas: EEEE-tol/-t6] EEEE-ig a kotelezettségvallalasi eldiranyzatok
esetében ¢és EEEE-t6l/-t6l EEEE-ig a kifizetési eldiranyzatok esetében.

hatarozatlan idétartam

— Beinditasi id0szak: 2024-t6l 2025-1g,

— azt kovetden: rendes iitem.

1.7. Tervezett koltségvetés-végrehajtasi médszer(ek)>!

Bizottsag altali kozvetlen iranyitas

— a Bizottsdg szervezeti egységein keresztiil, ideértve az uniods kiildottségek
személyzetét,

— [ végrehajté tigynokségen keresztiil.

[1 Megosztott iranyitas a tagallamokkal

[ Kozvetett iranyitas a koltségvetés végrehajtasaval kapcsolatos feladatoknak a

kovetkezokre torténd atruhazasaval:

— [ harmadik orszagok vagy az altaluk kijeldlt szervek,

— [ nemzetkdzi szervezetek és ligynokségeik (nevezze meg),

— [ az EBB és az Eurdpai Beruhazasi Alap,

— [ a koltségvetési rendelet 70. és 71. cikkében emlitett szervek,

— [ kozjogi szervek,

— [ maganjog alapjan mikodo, kozfeladatot ellatd szervek, amennyiben megfeleld
pénziigyi garancidkkal rendelkeznek,

— [ valamely tagallam maganjoga alapjan miik6do, koz- és maganszféra kozotti
partnerség végrehajtasadval megbizott és megfeleld pénziigyi garancidkkal
rendelkez0 szervek,

— O az EUSZ V.cimének értelmében a KKBP terén konkrét fellépések
végrehajtasaval megbizott, €és a vonatkozo alap-jogiaktusban ekként megjelolt
szervek vagy személyek.

—  Egynél tobb iranyitasi modszer feltiintetése esetén kérjiik, adjon részletes felvilagositast a ,, Megjegyzések”
rovatban.

Megjegyzések

31

Az egyes koltségvetés-végrehajtasi modszerek ismertetése, valamint a kdltségvetési rendeletre vald
megfeleld hivatkozasok megtalalhatok a BUDGpedia oldalon:

https://myintracomm.ec.europa.cu/corp/budget/financial-rules/budget-
implementation/Pages/implementation-methods.aspx.
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2.2.
2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.3.

IRANYITASI INTEZKEDESEK

A nyomon kovetésre és a jelentéstételre vonatkozo rendelkezések

Gyakorisag és feltételek

A projekt a PM? mddszertan testre szabott valtozatit koveti. A végrehajtast egy
projektiranyitd bizottsag fogja felligyelni, amely a projekt vezetd foigazgatdsagait is
magaban foglalja. A munkavallalok kikiildetésérél sz6ld nyilatkozat egységes
elektronikus formanyomtatvanyaval foglalkozo bizottsagi szakértdi csoport a
végrehajtas sordn folyamatosan tajékoztatast fog kapni, és tanaccsal latja el a
Bizottsagot.

Iranyitasi és kontrollrendszer(ek)

Az iranyitasi modszer(ek), a finanszirozas végrehajtdasi mechanizmusai, a kifizetési
modok és a javasolt kontrollstratégia indokolasa

A koltségvetés végrehajtasara vonatkozd kozvetlen iranyitis és a PM?
projektvégrehajtas modszertananak kivalasztasa a kovetkezd okok miatt tortént:

— a projekt szilikségessé teszi a Bizottsdg meglévd, hazon beliil kifejlesztett
informatikai rendszereinek fejlesztését, ujrafelhasznalasat és
atalakitasat/konfiguralésat,

— a PM? modszertan alkalmazisa Osszhangban van az informatikai projektek
végrehajtasara vonatkozo intézményi politikéval, és stabil valasztast jelent az
ilyen Osszetett projektek esetében.

A felismert kockazatokkal és a csokkentésiikre létrehozott belso kontrollrendszerekkel
kapcsolatos informaciok

Az azonositott f0 kockazatok és a csokkentésiikre szolgalo kontrollrendszerek:

— Kockazat: A kovetelményeknek a projekt késéi szakaszaban bekdvetkezd
valtozasai késleltethetik a projekt végrehajtasat és novelhetik a koltségeket.
Csokkentés: A valtoztatdsi kérelmek munkafolyamatdnak végrehajtasa az
értekelés és a vallalkozasok altali jovahagyas biztositdsaval; a megoldas
végrehajtasa szakaszos megkozelitésben, amelyet folyamatos fejlesztés kovet.

— Kockézat: Kevés tagillam vesz részt a projektben, ami csokkenti a vart
elényoket.
Csokkentés: A tagallamokkal kozds létrehozas és folyamatos konzultacid a
Bizottsdg szakértéi csoportjaval a munkavallalok kikiildetésérdl szolo
nyilatkozat k6zos elektronikus {irlapjardl annak biztositdsa érdekében, hogy a
projekt eredményei megfeleljenek szamos tagallam elvarasainak.

A kontroll kéltséghatékonysaganak becslése és indokolasa (a ,,kontroll kéltségei + a
kezelt kapcsolodo forrasok értéke” hanyados) és a hibakockazat varhato szintjeinek
értékelése (kifizetéskor és zaraskor)

n.a.

A csalasok és a szabalytalansagok megel6zésére vonatkozo intézkedések

Tiintesse fel a meglévo vagy tervezett megelozo és védintézkedéseket, pl. a csalds
elleni stratégiabol.
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A Bizottsag altal a kozvetlen
csalasmegeldzési intézkedések.

iranyitds keretében alkalmazott

szabvanyos
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A JAVASLAT/KEZDEMENYEZES BECSULT PENZUGYI HATASA

3.1. A tobbéves pénziigyi keret érintett fejezete/fejezetei és a koltségvetés érintett
kiadasi sora/sorai
e Jelenlegi koltségvetési sorok
A tobbéves pénziigyi keret fejezetei, azon beliil pedig a koltségvetési sorok
sorrendjében.
Koltségvetési sor K,ladas Hozzéjarulas
tipusa
A tobbéves tagjeldlt
pénziigyi orszagoktol mas
keret Szam Diff./Nem ofsl;;irﬁi(t és harmadik | egyéb cimzett
fejezete diff. 3 ag potencialis | orszagokt bevétel
ol o ,
tagjeloltekt ol
B34
Egységes
piac, 03.02.01.01. _
innovaciod Diff. IGEN IGEN NEM NEM
és digitalis
gazdasag
e [ ¢étrehozando Uy koltségvetési sorok
A tobbéves pénziigyi keret fejezetei, azon beliil pedig a koltségvetési sorok
sorrendjében.
Koltségvetési sor Kpdas Hozzéjarulas
tipusa
A tobbéves tagjelélt
pénziigyi orszigoktol | mas
keret Szam Diff./Nem Ofszg’;(t és harmadik | egyéb cimzett
fejezete diff. ag potencialis | orszagokt bevétel
ol enc R
tagjeloltekt ol
6l
n.a

32
33
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Diff. = Differencialt eldiranyzatok / Nem diff. = Nem differencidlt eldiranyzatok.

EFTA: Europai Szabadkereskedelmi Tarsulés.

Tagjelolt orszagok és adott esetben a nyugat-balkani potencialis tagjeldltek.
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3.2. A javaslat eléiranyzatokra gyakorolt becsiilt pénziigyi hatasa
3.2.1. Az operativ eldiranyzatokra gyakorolt becsiilt hatas osszefoglaldsa
— [ A javaslat/kezdeményezés nem vonja maga utan operativ eléiranyzatok felhasznalasat.

— A javaslat/kezdeményezés az alabbi operativ eldiranyzatok felhasznalasat vonja maga utan:

millié6 EUR (harom tizedesjegyig)

4 fobbeves penzugyi Leret Szam | Egységes piac, innovacio ¢és digitalis gazdasag

fejezete
Foigazgatosag: Belso Piaci, Ipar-, Targyé Tareve Targyé | Targyé | A tablazat a hatas idGtartamanak
. o cer argyév . N »
Villalkozas- és Kkv-politikai % NA1 v v megfelelden (v6. 1.6. pont) OSSZESEN
Féigazgatosag 20243 N+2 N+3 tovabbi évekkel bovitheto.

O Operativ elbiranyzatok
Kotelezettségval
lalasi (1a) 1 000 0500 0500 0500 0500 3000

03.02.01.01% eldiranyzatok
Kifizetési 2a) = 1500 | 0500 | 0500 | 0500 3000
eléiranyzatok
Kotelezettségval
lalasi (1b) — — _ _ _

Koltségvetési sor eldiranyzatok
Kifizetési
eldiranyzatok @) - - - - -

Bizonyos egyedi programok keretébdl finanszirozott igazgatasi

jellegli el8iranyzatok?’

3 Az N. év a javaslat/kezdeményezés végrehajtasanak els6 éve. Az ,,N” helyére a végrehajtas varhato elsé évét kell beirni (példaul: 2021). A kdvetkezd évek esetében ugyanigy kell

eljarni.

A hivatalos koltségvetési nomenklatara szerint.

Technikai és/vagy igazgatasi segitségnyujtas, valamint unidés programok és/vagy intézkedések végrehajtdsdhoz biztositott tdmogatasi kiadasok (kordbban: BA-
tételek), kozvetett kutatas, kozvetlen kutatas.

HU 31

36
37



Koltségvetési sor

3)

Kételezettségval |
lalasi ey | 1000 | 0500 0500 | 0500 0500 3000
Eléiranyzatok OSSZESEN cldirdnyzatok
a DG GROW tekintetében —ayH(
Kifizetési 2b)
I - 1500 0500 0500 0500 3000
eléiranyzatok )
Kotelezettségval
lalasi O] 1 000 0500 | 0500 0500 0500 3000
O Operativ eliranyzatok OSSZESEN eldiranyzatok
Kifizetési B ~| 1500| 0500| 0500| 0500 3 000
eléiranyzatok
O Bizonyos egyedi programok keret¢bl finanszirozott © 3 B _ _ 3
igazgatasi jellegli el6iranyzatok OSSZESEN
. > Kotelezettségval |
Eléiranyzatok OSSZESEN laldsi e 1000 0500 | 0500 | 0500| 0500 3000
A tobbéves pénziigyi keret ,,Egységes | elsiranyzatok
piac, innovacio €s digitalis gazdasag”
FEJEZETE szerint Kifizetési ~st6 - 1500 | 0500 | 0500 0500 3000
eléiranyzatok
HU 3
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3.2.2.

Operativ eloiranyzatokbol finanszirozott becsiilt kimenet

Kotelezettségvallalasi eldiranyzatok, millio EUR (harom tizedesjegyig)

Targyev Téargyev Targyév Targyev A tablazat a hatas id6tartamanak megfelelden OSSZESEN
Tiintesse fel a 2024 N+1 N+2 N+3 (v0. 1.6. pont) tovabbi évekkel bdvithetd.
célkitiizéseket
ésa KIMENETEK
kimeneteket ]
Tipus | 2128 Osszes
A 0s E | Kolts¢ | & | Kéltsé E | Kolts¢ £ Kolts¢ | & | Kolts | E| Koltse | & | Koltse | 7" | Osszkolt
2 koltsé | & g » g » g » g »| e » g » g : ség
szam
g
1. SZ. KONKRET CELKITUZES*: A szolgaltatok kikiildetési nyilatkozatokkal kapcsolatos adminisztrativ terheinek csokkentése
A nyilvanos feliilet IT- IT- 0 800 0200 1 000
feilesztése feileszté
Informatikai timogatas Informatik 0100 0 300 0300 0300 1 000
és karbantarta: ai
f‘l’?\f}‘onrl::‘?ltk'j:ﬂ (tarhelv- |I|"1rﬁ'ﬂ trukt 0 015 0 015 0 015 0 015 0 060
1. konkrét célkitlizés részosszege
2. SZ. KONKRET CELKITUZES: A tagallamok kozotti igazgatasi egyiittmiikodés megkdnnyitése
A feliiletek informatikai IT- 0200 0100 0300
feilesztése a feileszté:
Inf(r)nratg(ai'té:ﬂo%ata's Inforr‘natik 0025 0125 0125 0125 0 400
infastlsin et | infasiuks 0010 0010 0010 0010 0040
Képzés a Képzés 0050 0050 0050 0050 0200
2. konkrét célkitlizés részosszege
3. SZ. KONKRET CELKITUZES: A tagillamok koltségmegtakaritasa azaltal, hogy sajat nyilatkozattételi portaljuk helyett az IMI-hez kapcsolodo nyilvanos feliiletet hasznaljak
n.a.

38
39

HU

A kimenetek a nytjtandé termékek és szolgaltatasok (pl. finanszirozott didkcserék szama, épitett utak hossza kilométerben stb.).
Az 1.4.2. pontban leirtak szerint. ,,Konkrét célkitiizés(ek)...”
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3. konkrét célkitlizés részosszege

OSSZESEN

1 000

0500

0500

0500

0500

3 000

34
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3.2.3.  Azigazgatasi eloiranyzatokra gyakorolt becsiilt hatas osszefoglaldsa

— A javaslat’kezdeményezés az aldbbi igazgatasi jellegli eldiranyzatok
felhasznalasat vonja maga utén:

milli6 EUR (harom tizedesjegyig)

Targyév Targyév Targyév Targyév A tablazat a hatés idétartamanak megfeleléen OSSZESEN
2024 N+1 N+2 N+3 (v0. 1.6. pont) tovabbi évekkel bovithetd.
A tobbéves pénziigyi
keret
7. FEJEZETE szerint
Huménersforras 0,267 milli6 0,267 milli6 0,089 milli6 0,089 milli6 0,089 milli6 0,801 millié
4 EUR EUR EUR EUR EUR " o EUR
Egyéb igazgatasi
kiadasok 0 0 0 0 0 0
A tobbéves pénziigyi
keret 0,267 milli6 0,267 milli6 0,089 milli6 0,089 milli6 0,089 milli6 0,801 millié
7. FEJEZETE szerinti EUR EUR EUR EUR EUR EUR
részosszeg
A tobbéves pénziigyi
keret 7. FEJEZETEN
kiviil
Humanerdforras 0 0 0 0 0 . e 0
Egyéb adminisztrativ
jellegii 0 0 0 0 0 0
kiadas
A tobbéves pénziigyi
keret
7. FEJEZETEN 0 0 0 0 0 0
kiviili részosszeg
N 0,267 millié | 0,267 milli6 | 0,089 milli¢ | 0,089 milli6 | 0,089 millié 0,801 milli6
OSSZESEN EUR EUR EUR EUR EUR o o EUR

A huméner6forrassal és mas igazgatasi jellegli kiadasokkal kapcsolatos elbiranyzat-igényeket az adott fdigazgatdsag
rendelkezésére allo, az intézkedés irdnyitdsdhoz rendelt eldirdnyzatokkal és/vagy az adott fdigazgatosagon beliili
atcsoportositassal kell teljesiteni. A forrasok adott esetben a koltségvetési korlatok betartasa mellett kiegészithetok az éves
elosztasi eljaras keretében az iranyito féigazgatosaghoz rendelt tovabbi allokaciokkal.

3.2.3.1. Becsiilt humanerdforras-sziikségletek
— [ A javaslat/kezdeményezés nem igényel humaneréforrast.
— A javaslat/kezdeményezés az aldbbi humaneréforras-igénnyel jar:

A becsléseket teljes munkaidos egyenértékben kell kifejezni

Targy¢ | Targyé | N+2. N+3. A téblazat a hatas
v v ev v idétartaméanak megfeleléen

40 Technikai és/vagy igazgatasi segitségnyljtas, valamint unidés programok és/vagy intézkedések

végrehajtasahoz biztositott tdmogatasi kiadasok (korabban: BA-tételek), kozvetett kutatas, kdzvetlen
kutatas.

HU 35 HU




2024

N+1

(v0. 1.6. pont) tovabbi évekkel

bévithetd.

O A létszamtervben szereplé allashelyek (tisztvisel6k és ideiglenes alkalmazottak)

2001 02 01 (a kozpontban és a bizottsagi képviseleteken)

1,5

L5

0,5

0,5

0,5

20 01 02 03 (a kiildottségeknél)

0101 01 01 (kdzvetett kutatas)

010101 11 (kdzvetlen kutatas)

Egyéb koltségvetési sor (kérjiik megnevezni)

O Kiilsé munkatirsak teljes munkaidés egyenértékben (FTE) kifejezve*!

2002 01 (AC, END, INT a teljes keretbdl)

2002 03 (AC, AL, END, INT és JPD a kiildottségeknél)

XX 01 e yy 2z - a kdzpontban

- a kiildottségeknél

010101 02 (AC, END, INT — kozvetett kutatas)

010101 12 (AC, END, INT — kozvetlen kutatas)

Egyéb koltségvetési sor (kérjiik megnevezni)

(OSSZESEN

1,5

1,5

0,5

0,5

0,5

XX az érintett szakpolitikai teriilet vagy koltségvetési cim.

A humaner6forras-igényeknek az adott foigazgatésag rendelkezésére allo, az intézkedés iranyitasahoz rendelt
és/vagy az adott féigazgatdosagon beliil atcsoportositott személyzettel kell eleget tenni. A forrasok adott esetben a
meglévo koltségvetési korlatok betartasa mellett kiegészithet6k az éves elosztasi eljaras keretében az iranyitd

foigazgatosaghoz rendelt tovabbi allokacidkkal.

Az elvégzendd feladatok leirasa:

Tisztviselok és ideiglenes
alkalmazottak

Az IMI-hez kapcsolddd nyilvanos feliilet megvalositasanak iranyitasa

és feliigyelete

Egyiittmiikodés a munkavallalok kikiildetésérél sz6l6 nyilatkozat
egységes elektronikus formanyomtatvanyaval foglalkozo bizottsagi
szakért6i csoporttal

Kommunikacio és tajékoztatas

Az érdekelt felekkel fenntartott kapcsolatok kezelése

A jogi aktus kezelése

Kiils6 munkatarsak

41

42

(korabban: BA-tételek).

HU
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AC = szerzddéses alkalmazott; AL = helyi alkalmazott; END = kirendelt nemzeti szakért6; INT =
kolesonmunkaerd (atmeneti alkalmazott); JPD = kiildottségi palyakezdd szakérto.
Az operativ el6iranyzatokbol finanszirozott kiilsd munkatarsakra vonatkozo részleges felsé hatarérték

HU




3.2.4. A jelenlegi tobbéves pénziigyi kerettel valo 6sszeegyeztethetoség

A javaslat/kezdeményezés

— teljes mértékben finanszirozhaté a tobbéves pénziigyi keret érintett fejezetén

beliili atcsoportositas révén,

A Bizottsagnak az iparstratégia 2020. évi aktualizalasaban tett kotelezettségvallalasa miatt mar
programoztdk a munkavallalok kikiildetésére vonatkoz6 nyilatkozatok egységes -elektronikus
formanyomtatvanya végrehajtasanak finanszirozasat.

— [ a tobbéves pénziigyi keret lekotetlen mozgasterének és/vagy a tobbéves

pénziigyi

keretrol

szolo

rendeletben meghatarozott kiilonleges

felhasznalasat teszi sziikségessé,

eszkozok

— [ atobbéves pénziigyi keret modositasat teszi sziikségessé.

3.2.5. Harmadik felek részvétele a finanszirozasban

A javaslat/kezdeményezés

— nem iranyoz el6 harmadik felek altali tarsfinanszirozast,

— [ eléiranyoz harmadik felek altali tarsfinanszirozast az alabbi becslések szerint:

eléiranyzatok, millio6 EUR (harom tizedesjegyig)

Targyév
N43

Targyév
N+1

Térgyév
N+2

Térgyév
N+3

A tablazat a hatas id6étartaménak
megfeleléen (v6. 1.6. pont)
tovabbi évekkel bovithetd.

Osszesen

Tiintesse fel
tarsfinanszirozo szervet

a

Tarsfinanszirozott
eléiranyzatok
OSSZESEN

43

évét kell beirni (példaul: 2021). A kovetkezd évek esetében ugyanigy kell eljarni.

HU

Az N. év a javaslat/kezdeményezés végrehajtasanak elso éve. Az ,,N” helyére a végrehajtas varhato elsé

HU



3.3. A bevételre gyakorolt becsiilt hatas

— A javaslatnak/kezdeményezésnek nincs pénziigyi hatasa a bevételre.

— [ A javaslatnak/kezdeményezésnek van pénziigyi hatasa — a bevételre gyakorolt
hatasa a kovetkezo:

[ a javaslat a sajat forrasokra gyakorol hatast,

[] a javaslat az egyéb bevételekre gyakorol hatast,

kérjiik, adja meg, hogy a bevétel kiadasi sorhoz van-¢ rendelvel]

milli6 EUR (harom tizedesjegyig)

Bevételi koltségvetési sor:

Az aktualis
koltségvetési
évben
rendelkezésre
allo
eléiranyzatok

A javaslat/kezdeményezés hatdsa**

Targyév
N

Targyév
N+1

Targyév
N+2

Targyév
N+3

A tablazat a hatas idGtartamanak
megfelelden (vo. 1.6. pont) tovabbi
évekkel bovithetd.

... jogcimesoport

A cimzett bevételek esetében tiintesse fel az érintett kiadashoz tartozé koltségvetési sor(oka)t.

Egyéb megjegyzések (pl. a bevételre gyakorolt hatds szamitasara hasznalt modszer/képlet vagy egyéb
mas informacio).

44

(beszedéesi koltségek) csokkentett bruttd osszegeket kell megadni.

HU

A tradicionalis sajat forrasok (vamok, cukorilletékek) tekintetében nettd 6sszegeket, vagyis a 20 %-kal

HU




	A JAVASLAT HÁTTERE
	• A javaslat indokai és céljai
	• Összhang a szabályozási terület jelenlegi rendelkezéseivel
	• Összhang az Unió egyéb szakpolitikáival

	2. JOGALAP, SZUBSZIDIARITÁS ÉS ARÁNYOSSÁG
	• Jogalap
	• Szubszidiaritás (nem kizárólagos hatáskör esetén)
	• Arányosság
	• A jogi aktus típusának megválasztása

	3. AZ UTÓLAGOS ÉRTÉKELÉSEK, AZ ÉRDEKELT FELEKKEL FOLYTATOTT KONZULTÁCIÓK ÉS A HATÁSVIZSGÁLATOK EREDMÉNYEI
	• A jelenleg hatályban lévő jogszabályok utólagos értékelése / célravezetőségi vizsgálata
	• Az érdekelt felekkel folytatott konzultációk
	• Szakértői vélemények összegyűjtése és felhasználása
	• Hatásvizsgálat – tehercsökkentés
	• Célravezető szabályozás és egyszerűsítés
	• Alapjogok

	4. KÖLTSÉGVETÉSI VONZATOK
	5. EGYÉB ELEMEK
	• Végrehajtási tervek, valamint a nyomon követés, az értékelés és a jelentéstétel szabályai
	• Magyarázó dokumentumok (irányelvek esetén)
	• A javaslat egyes rendelkezéseinek részletes magyarázata

	1. A JAVASLAT/KEZDEMÉNYEZÉS FŐBB ADATAI
	1.1. A javaslat/kezdeményezés címe
	1.2. Az érintett szakpolitikai terület(ek)
	1.3. A javaslat/kezdeményezés a következőre irányul:
	1.4. Célkitűzés(ek)
	1.4.1. Általános célkitűzés(ek)
	1.4.2. Konkrét célkitűzés(ek)
	1.4.3. Várható eredmény(ek) és hatás(ok)
	1.4.4. Teljesítménymutatók

	1.5. A javaslat/kezdeményezés indoklása
	1.5.1. Rövid vagy hosszú távon kielégítendő szükséglet(ek) a kezdeményezés végrehajtásának részletes ütemtervével
	1.5.2. Az Unió részvételéből származó hozzáadott érték (adódhat többek között a koordinációból eredő előnyökből, a jogbiztonságból, a fokozott hatékonyságból vagy a kiegészítő jellegből). E pontban „az Unió részvételéből származó hozzáadott érték” azt...
	1.5.3. Hasonló korábbi tapasztalatok tanulsága
	1.5.4. A többéves pénzügyi kerettel való összeegyeztethetőség és egyéb megfelelő eszközökkel való lehetséges szinergiák
	1.5.5. A rendelkezésre álló különböző finanszírozási lehetőségek értékelése, ideértve az átcsoportosítási lehetőségeket is

	1.6. A javaslat/kezdeményezés időtartama és pénzügyi hatása
	1.7. Tervezett költségvetés-végrehajtási módszer(ek)

	2. IRÁNYÍTÁSI INTÉZKEDÉSEK
	2.1. A nyomon követésre és a jelentéstételre vonatkozó rendelkezések
	2.2. Irányítási és kontrollrendszer(ek)
	2.2.1. Az irányítási módszer(ek), a finanszírozás végrehajtási mechanizmusai, a kifizetési módok és a javasolt kontrollstratégia indokolása
	2.2.2. A felismert kockázatokkal és a csökkentésükre létrehozott belső kontrollrendszerekkel kapcsolatos információk
	2.2.3. A kontroll költséghatékonyságának becslése és indokolása (a „kontroll költségei ÷ a kezelt kapcsolódó források értéke” hányados) és a hibakockázat várható szintjeinek értékelése (kifizetéskor és záráskor)

	2.3. A csalások és a szabálytalanságok megelőzésére vonatkozó intézkedések

	3. A JAVASLAT/KEZDEMÉNYEZÉS BECSÜLT PÉNZÜGYI HATÁSA
	3.1. A többéves pénzügyi keret érintett fejezete/fejezetei és a költségvetés érintett kiadási sora/sorai
	3.2. A javaslat előirányzatokra gyakorolt becsült pénzügyi hatása
	3.2.1. Az operatív előirányzatokra gyakorolt becsült hatás összefoglalása
	3.2.2. Operatív előirányzatokból finanszírozott becsült kimenet
	3.2.3. Az igazgatási előirányzatokra gyakorolt becsült hatás összefoglalása
	3.2.3.1. Becsült humánerőforrás-szükségletek

	3.2.4. A jelenlegi többéves pénzügyi kerettel való összeegyeztethetőség
	3.2.5. Harmadik felek részvétele a finanszírozásban

	3.3. A bevételre gyakorolt becsült hatás


		2024-11-19T09:33:49+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



