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— L&gesrapport

1.  Den 2 juli 2025 forelade ordforandeskapet delegationerna ett forsta utkast till ovanndmnda
resolution. Texten innehéller en 6versyn och uppdatering av tvé resolutioner som radet

godkinde 2021 och som utgor grunden for det europeiska utbildningssamarbetet.

1 Radets resolution om en strategisk ram for det europeiska utbildningssamarbetet infér och
bortom ett europeiskt omrade for utbildning (2021-2030) (EUT C 66, 26.2.2021 s. 1) och
radets resolution om en styrningsstruktur for den strategiska ramen for det europeiska
utbildningssamarbetet infér och bortom ett europeiskt omrade for utbildning (2021-2030)

(EUT C 497, 10.12.2021, s. 1).
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2. Utbildningskommittén har behandlat texten vid ett antal moten. Omfattande diskussioner dgde

rum om alla de viktigaste inslagen i den andra cykeln av den strategiska ramen (strategiska
prioriteringar, styrning och mal pd EU-niva), varefter ordférandeskapet kunde utarbeta en
vilavviagd kompromisstext. En fraga kvarstar nér det giller mal 8a om mobilitet i
utbildningssyfte inom hogre utbildning, for vilken en delegation hittills inte har kunnat hiva

sin reservation (vilket angavs vid Corepers moten den 14 och 21 november 2025).

3. Texten i bilagan till den bifogade noten, inbegripet de tvd mél som rér mobilitet i

utbildningssyfte (ndmligen mal 8a och mal 8b)?, har godkints av alla dvriga delegationer.

4.  Coreper uppmanas att slutfora forberedelserna av punkten och dverldmna den till radet

(utbildning, ungdom, kultur och idrott).

Béda antagna genom rddets rekommendation av den 13 maj 2024 ”Europa pa vag” —
mojligheter till mobilitet i utbildningssyfte for alla (EUT C, C/2024/3364, 14.6.2024,
ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2024/3364/0j).
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BILAGA

Utkast till radets resolution om en andra cykel inom den strategiska ramen for det europeiska

utbildningssamarbetet infor ett europeiskt utbildningsomrade (2026—2030)
EUROPEISKA UNIONENS RAD,

SOM ERINRAR OM

—  rddets resolution om en strategisk ram for det europeiska utbildningssamarbetet infor och
bortom ett europeiskt omrade for utbildning (2021-2030), radets resolution om en
styrningsstruktur for den strategiska ramen for det europeiska utbildningssamarbetet infér och
bortom ett europeiskt omrade for utbildning (2021-2030) och radets resolution om det
europeiska utbildningsomrédet: tiden fram till 2025 och dérefter dar det tillkdnnagavs att rddet
skulle se 6ver den strategiska ramen — inbegripet mal, styrningsstrukturer, arbetsmetoder och
prioriterade omrdden 2025 pa EU-nivd — och gora de justeringar som kravs och dr lampliga
for den andra cykeln sé att en anpassning sker till verkligheten och behoven i det europeiska

utbildningsomradet eller eventuella stora forandringar i Europeiska unionen,

— den politiska bakgrund som beskrivs i bilaga I,
SOM AR MEDVETET OM

— det europeiska utbildningssamarbetets viktiga bidrag till relevanta delar av den europeiska

planeringsterminen,
SOM BETONAR

— behovet av samordning och samstammighet mellan alla EU-initiativ pd utbildningsomradet,
sarskilt de som ror fardigheter och kompetens, samtidigt som den réttsliga grunden for

respektive politikomrdde enligt fordragen respekteras fullt ut,
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SOM VALKOMNAR

—  kommissionens rapport om interimsutvdrderingen av den strategiska ramen for det europeiska

omrédet for utbildning 2021-20303.
FRAMHALLER att

—  mot bakgrund av en fordnderlig geopolitisk verklighet dr det grundldggande for individens
framsteg, hallbar social och ekonomisk utveckling, demokrati, resiliens, social
sammanhallning, konkurrenskraft och beredskap att frimja lika och inkluderande tillgang for

alla till utbildning av hog kvalitet,

— att uppna det europeiska utbildningsomradet fortsétter att vara den dvergripande ambitionen
for det europeiska utbildningssamarbetet; i detta sammanhang maste utbildningen ses ur ett
helhetsperspektiv for att enskilda personer och samhéllet ska kunna forverkliga sin fulla

potential,
AR MEDVETET OM att

— betydande framsteg har gjorts sedan 2021 mot att forverkliga det europeiska
utbildningsomradet, och ménga initiativ har lanserats 1 linje med de strategiska

prioriteringarna; ytterligare genomforande krivs fortfarande for ett antal initiativ,

— radets resolutioner fran 2021 om den strategiska ramen for europeiskt utbildningssamarbete
fortsitter att utgdra grunden for samarbetet; denna rddsresolution ser 6ver och uppdaterar

dessa resolutioner.

3 COM(2025) 340 final.
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NOTERAR att enligt kommissionens rapport om interimsutvérderingen av den strategiska ramen

for det europeiska omradet for utbildning 2021-2030

— har den strategiska ramen haft ett EU-mervérde genom att sammanfora medlemsstaterna kring
kvantifierade mél och gemensamma prioriteringar, och har lyckats leverera resultat och
relevanta forbéttringar, samtidigt som genomférandet och kombinationen av
genomforandeinstrumenten for det europeiska utbildningsomradet dr &ndamaélsenliga och
samstdmmiga med varandra och med de dvergripande prioriteringarna; det finns beldgg for att
det europeiska utbildningsomradet har lyckats fullfolja viktiga nya atgiarder pd EU-niva,
inspirera och stddja nationella reformer och inritta strukturella, systemiska och hallbara vigar
for ett djupare europeiskt samarbete mellan utbildningsinstitutioner; i vissa fall har samarbetet
pa EU-niva overtréffat forvantningarna och de ursprungliga ambitionerna genom att
tillhandahalla effektiva kommunikationslinjer och samordnade insatser under krishantering,

vilket har starkt EU:s resiliens,

— ar den strategiska ramens styrka att den vilar pd en gedigen grund av frivilligt samarbete och
gemensamt skapande; under samraden infor utvirderingen bekréiftade medlemsstaterna sin

starka vilja att fortsédtta samarbeta genom den strategiska ramen,

— ar de storsta utmaningarna, som struktureras i radets strategiska prioriteringar fran 2021 och

som ligger i linje med ridets resolution fran 2023, fortfarande relevanta,

- kan ett antal omrdden med utrymme for forbattringar identifieras: strategiska prioriteringar,
sektorsovergripande samordning och samstimmighet, styrningsmodellen och tva stora brister
(avsaknad av mél pd EU-niva for vissa ldngvariga eller nya prioriteringar och avsaknad av

systematiska beldgg for nationella reformer som uppfoljning av EU-initiativ),

15586/25 5
BILAGA SV



— har styrningsstrukturerna for det europeiska utbildningsomréadet, ndrmare bestimt
hdégnivagruppen for utbildning, forstirkt av hognivdgruppens samordningsnamnd, sakerstallt
en starkare politisk styrning och en mer strategisk dagordning; det europeiska

utbildningsomradet har framjat en verklig europeisk dimension i utbildning,

— ar bilden blandad nir det géller utvecklingen mot att uppna malen pad EU-niva; for flera mal
har utvecklingen varit positiv (t.ex. farre unga med hogst grundskoleutbildning), men for vissa
andra har det rort sig om begrénsade framsteg eller till och med en minskning (t.ex.

grundldggande fardigheter),
NOTERAR VIDARE

— kommissionens meddelande om kompetensunionen?, som betonar att den europeiska
konkurrenskraften kriver fardigheter som stricker sig fran grundldggande fardigheter till
fardigheter som forvérvats genom livsldng fortbildning och omskolning; kommissionen
tillkdnnager en ny strategi, inbegripet en EU-27-rekommendation om humankapital som en
del av den europeiska planeringsterminen, som kombinerar utbildnings- och

sysselséttningspolitik som forenas kring en gemensam vision om konkurrenskraft,

— kommissionens meddelande om handlingsplanen for grundlaggande fardigheters, som ér ett
svar pa sjunkande nivaer inom grundliaggande lds- och skrivkunnighet, matematik och
naturvetenskap®, och som ocksa tar upp minskande grundlidggande digitala fardigheter och

medborgarfardigheter’,

4 COM(2025) 90 final.

S COM(2025) 88 final.

6 Enligt Pisa och PIAAC f6r vuxna.

7 Enligt ICILS och ICCS+.
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kommissionens meddelande om en strategisk plan for utbildning inom naturvetenskap, teknik,
ingenjorsvetenskap och matematik®: kompetens for konkurrenskraft och innovation® vilket
pekar pa utmaningar inom STEM-dmnena pa alla utbildningsnivaer, sésom minskat intresse,
deltagande och forverkligande, brist pa STEM-ldrare samt konsklyftan och den bristande

mangfalden, vilka alla maste atgirdas av radet,

kommissionens avsikt att inrdtta ett europeiskt observatorium for kompetensinventering och
en europeisk hognivastyrelse for kompetens, 1 enlighet med meddelandet om

kompetensunionen,

AR ENIGT om fdljande:

For att kunna véxa 1 dagens virld och hantera en framtida omvandling av samhillet,
ekonomin och arbetsmarknaden méste alla ménniskor utrustas med nyckelkompetenser for
livsldngt ldrande!®, och i detta sammanhang har flersprékighet, tvirvetenskaplig kompetens
och generella fardigheter en viktig roll att spela. For att fortsétta att uppné detta finns det ett
behov av att identifiera politiska atgérder som skulle kunna frimja framgangsrik utbildning

for alla elever och studenter, inbegripet mojligheter till utbildning i olika skeden av livet.

EU star infor en konkurrenskraftsutmaning. Utbildningssystemen forvintas ta itu med
demografiska utmaningar, samtidigt som de ocksa maste utrusta alla individer med de
fardigheter som krévs for att stairka Europas konkurrenskraft och strategiska oberoende under
de kommande aren och stddja den grona och digitala omstdllningen. Att utveckla
resilienskapacitet och forméga att st emot och aterhdmta sig fran kriser kommer att bidra till
att bygga upp framtidssékra utbildningssystem i hela EU, med utgdngspunkt i tillvaratagna
erfarenheter och som svar pa effekterna av Rysslands anfallskrig mot Ukraina och dess

aterverkningar pd den europeiska sikerheten.

10

STEM-amnen.

COM(2025) 89 final.

Enligt radets rekommendation av den 22 maj 2018 om nyckelkompetenser for livslangt
larande (EUT C 189, 4.6.2018, s. 1).
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3. Den strategiska ramen for det europeiska utbildningssamarbetet kommer att vara det
viktigaste verktyget for att stodja och genomfora det europeiska utbildningsomradet, med full

hinsyn till dess helhet och, i forekommande fall, i synergi med kompetensunionen.

4. Aven om det har gjorts stora framsteg nir det giller att forverkliga det europeiska
utbildningsomradet dterstir det fortfarande arbete med att uppné detta omrade fullt ut senast

2030.

5. Mot bakgrund av utvecklingen under den forsta cykeln av den strategiska ramen finns det ett
behov av att se dver och anpassa de strategiska prioriteringar, prioriterade omrdden och mél
pa EU-nivé som faststilldes 2021 samt att stirka utbildningen for den gréna och digitala

omstdllningen inom alla strategiska prioriteringar.

6.  Att frimja kvalitet, réttvisa, inkludering och framgéng for alla star fortfarande i centrum for
det europeiska utbildningsomridet och genomsyrar alla dess strategiska prioriteringar. Under
den andra cykeln (2026-2030) kommer den strategiska ramen att behandla foljande sex

strategiska prioriteringar med hjélp av tillgdngliga finansiella medel:
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Strategisk prioritering 1: Lis- och skrivkunnighet, matematik och naturvetenskap for alla

Utbildning av hog kvalitet hjélper alla studerande att utveckla kompetenser som bestér av
kunskaper, fardigheter och attityder som dr avgorande for individens livskvalitet och dess
sysselséttningsmojligheter, den sociala sammanhallningen och konkurrenskraften samt for EU:s
resiliens och beredskap. For att uppnd detta mal bor utbildningssystemen sékerstélla lika tillgéng,
deltagande och resultat genom att frdmja ldrande, inkludering och vilbefinnande av hog kvalitet.
Aven om framsteg har gjorts under den forsta cykeln av den strategiska ramen #r det fortfarande
viktigt att ytterligare forbattra utbildningen och kompetensen for personlig utveckling, aktivt

medborgarskap och yrkesmaissig utveckling for studerande i alla aldrar.

Att tillhandahalla en tillrdcklig niva av lds- och skrivkunnighet (1ds- och skrivkunnighet och god
forstéelse av skriftlig och muntlig information), matematik och naturvetenskap for alla dr grunden
for allt vidare ldrande. Denna grund gor det mgjligt for elever och studenter att utveckla bade
bredare och mer specialiserade kompetenser, t.ex. inom STEM-dmnen!!, och att lyckas inom grund-
och vidareutbildning, péa arbetsmarknaden och i samhéllet i stort. Nyckeln till att tillhandahélla 14s-
och skrivkunnighet, matematik och naturvetenskap &r att forbéttra undervisningens kvalitet och 0ka
jamlikheten och inkluderingen. Detta kommer att bidra till att sdkerstélla framgang for alla pa

utbildningsomradet, vilket dr viktigare nu &n nagonsin tidigare.

1 STEAM-strategin (naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap, konst och matematik)
anammar den kreativa potentialen i att koppla samman STEM-utbildning med konst,
humaniora och samhéllsvetenskap.
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Europa stér infor en kritisk utmaning: nyligen genomforda internationella beddmningar, inklusive
Pisa, visar en oroande nedging i ldsning, matematik och naturvetenskap, med en véxande andel
elever som inte uppnar miniminivaerna for dessa fiardigheter. Okade insatser maste goras for att ta
itu med detta, inbegripet insatser for att minska andelen elever som ldmnar skolan med hogst
grundskoleutbildning och for att forbéttra tillgangen till forskoleverksamhet och barnomsorg av hog
kvalitet, sérskilt for studerande fran utsatta grupper. Att ge alla ménniskor fardigheter i lds- och
skrivkunnighet, matematik och naturvetenskap och framja nyckelkompetenser for livslangt larande i
allménhet dr avgorande for deras personliga och yrkesmassiga utveckling och bidrar till att ta itu
med socioekonomiska ojdmlikheter och kompetensbrist. Samtidigt bor en forbéattring av
utbildningens kvalitet 6ka antalet hogpresterande elever, inklusive i syfte att stiarka Europas

innovationsforméga och konkurrenskraft.

I hela Europa ér elever frdn missgynnade miljoer dverrepresenterade bland lagpresterande. For att
ha verkligt inkluderande utbildningssystem bor de studerandes utbildningsniva och resultat pa alla
nivéer och inom alla typer av utbildning inte avgdras av personliga, sociala och ekonomiska
faktorer. Inkluderande utbildning innebédr ocksa att man utvecklar lyhérdhet 1 ldrandeprocesserna
for att ta hinsyn till méngfald, inkludering och icke-diskriminering. Att utmana alla stereotyper och
ge nodvindigt stdd till elever med funktionsnedséttning och sérskilda utbildningsbehov ér lika

viktigt 1 detta sammanhang.
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Strategisk prioritering 2: Att utveckla digitala fardigheter och medborgarskapsutbildning

I dagens globala sammanhang, som kidnnetecknas av kriser, klimatforandringar, snabba tekniska
forandringar, digitalisering (inbegripet artificiell intelligens (Al)), 6kande polarisering, spridning av
desinformation och védxande utmaningar for demokratiska normer och véirden samt en lag nivé av
demokratiskt deltagande, finns det ett akut behov av att stdrka demokratin och resiliensen inom
Europeiska unionen. Bide digital utbildning och medborgarskapsutbildning spelar en viktig roll i

detta avseende.

Digitala fardigheter dr avgorande for det moderna livet och har blivit avgorande pa nistan alla
omraden i samhillet och ekonomin. De &r avgorande for ett aktivt medborgarskap, anstéllbarhet,
social inkludering och socialt vilbefinnande, samtidigt som de ocksa &dr avgorande for att forbattra
den europeiska konkurrenskraften genom utveckling av mer avancerade fardigheter inom
naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap och matematik. Digital utbildning bor omfatta
mediekompetens, digital kompetens och datakompetens, kritiskt tinkande, digitalt vilméende,
kampen mot felaktig information och desinformation, ndtmobbning, hatisk och skadlig propaganda

samt kunskap om Al, etisk och ansvarsfull anvindning av Al och annan ny teknik.

Medborgarskapsutbildning &r lika viktig i detta sammanhang. Den nuvarande globala situationen
kraver informerade och engagerade medborgare som forstar och respekterar demokratiska
institutioner, principer och processer pa lokal, nationell, europeisk och internationell niva.
Medborgarskapsutbildning hjilper alla att forvirva de kunskaper, fardigheter och attityder som
kravs for ett aktivt och ansvarsfullt deltagande 1 det demokratiska livet och ett meningsfullt

samhillsengagemang.

En europeisk dimension i undervisningen!? kan bidra till att frimja gemensamma europeiska
virden!3 for att frimja en kénsla av europeisk identitet och solidaritet. Den bor frimja respekten for
kulturell méngfald och hjilpa eleverna att navigera sina lokala, nationella, europeiska och globala
identiteter. Medborgarskapsutbildning gér hand i hand med forstdelsen av utmaningarna i samband

med den digitala och grona omstéllningen.

12 Ska framjas 1 enlighet med radets rekommendation av den 22 maj 2018 om att frimja

gemensamma virden, inkluderande utbildning och en europeisk dimension i undervisningen
(EUT C 195, 7.6.2018, s. 1).

I enlighet med artikel 2 i férdraget om Europeiska unionen och i Europeiska unionens stadga
om de grundldggande réttigheterna.

13
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En viktig aspekt av medborgarskapsutbildningen dr undervisning och ldrande genom, om och for
demokratin. Utbildning, pa alla omraden och pa alla nivaer, bor framja demokratiska vérden,
uppmuntra 6ppen dialog och kritiskt tinkande samt ta itu med bade felaktig information och
desinformation (dven pa nétet). Skolor och alla andra utbildningsinstitutioner bor fungera som
demokratiska gemenskaper dér eleverna far uppleva deltagande, dialog och gemensamt
beslutsfattande. Lérare, utbildare, och ledare pa alla utbildningsnivaer bor vara vil forberedda for
att kunna spela en avgdrande roll 1 skapandet av inkluderande och deltagandebaserade
larandemiljoer som aterspeglar demokratiska vérden i1 praktiken. I detta avseende &r digital
utbildning och medborgarskapsutbildning sérskilt viktiga for att hjdlpa de studerande att ténka
kritiskt och agera sédkert och ansvarsfullt online. Det dr nddvéndigt att utforma en etisk strategi for

skdrmanviandning for att sikerstilla barns vélbefinnande och sékerhet.

Fokus bor ligga pa att fraimja ett aktivt medborgarskap och utrusta enskilda personer med
kompetens och fortroende for att pa ett konstruktivt sétt engagera sig i sina samhillen och i den

demokratiska processen pa alla nivéer.

Larande infor den grona omstillningen och en hallbar utveckling'* och medborgarskapsutbildning
ar ndra sammankopplade och ocksa relevanta for den europeiska konkurrenskraften. Att forbereda
elever och studenter pa alla nivder och inom alla typer av utbildning for att mota samhélleliga och
milj0omassiga utmaningar &r en central aspekt av ett aktivt och ansvarsfullt medborgarskap. Detta
inbegriper att forse enskilda personer med de kunskaper, fardigheter och attityder som behdvs for
att pa ett meningsfullt sétt engagera sig i den grona och digitala omstédllningen och bidra till ett

rittvist samt socialt och miljoméssigt hillbart samhille.

14 Rédets rekommendation av den 16 juni 2022 om ldrande infor den grona omstillningen och

en hallbar utveckling, EUT C 243, 27.6.2022, s. 1.
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Strategisk prioritering 3: Att gora livslangt lirande och mobilitet till verklighet for alla

Sambhélleliga, tekniska, miljoméssiga och ekonomiska problem paverkar i allt hdgre grad hur vi
lever och arbetar. I synnerhet kraver den tekniska utvecklingen att befolkningen fortbildar och
omskolar sig. Livslangt ldrande ar avgorande mot bakgrund av klimatkrisen och teknologiska
forandringar, eftersom det hjdlper enskilda personer att bygga upp resiliens och vara forberedda pa
pagaende miljomassiga och samhélleliga fordndringar. Det stoder utvecklingen av grona och
digitala fardigheter och sikerstiller att mdnniskor kan anpassa sig till nya och framvéxande behov
pa arbetsmarknaden och darigenom bidra till mer hallbara sitt att leva och arbeta. Samhéllen 1
stindig fordndring gor livsldngt larande nddvéndigt for personlig, medborgerlig och yrkesmaissig
utveckling. Det krivs ytterligare framsteg nar det géller tillhandahéllandet av flexibla och

hogkvalitativa mojligheter till livslangt 1drande for alla.

Vuxnas genomsnittliga deltagande i utbildning inom EU ér fortfarande lagt. Utbildningssystemen
bor bli mer flexibla, motstdndskraftiga, framtidssékrade och tilltalande, och de bor nd ut till en mer
diversifierad grupp av studerande, dven de med 14g kompetensniva. De maste sdkerstélla
erkidnnande av kvalifikationer och validering av tidigare studier och erbjuda utbildningsmojligheter
for fortbildning och omskolning, &ven pé hogre kvalifikationsnivéer och under hela yrkeslivet, t.ex.
genom mikromeriter. Innovationer i friga om utbildningsvégar, nya synsitt pa utbildning och
livslang yrkesvégledning kan bidra till att béttre tillgodose behoven hos ménga olika typer av
studerande, da allt fler vuxna kommer att behdva omskola och fortbilda sig. Sarskild
uppmérksamhet bor dgnas at att stodja studerande fran marginaliserade miljoer och studerande med

funktionsnedséttning och sérskilda utbildningsbehov.
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Studerandes, léarares, ldrarutbildares och personals mobilitet, bor dven i fortsdttningen framhévas,
sérskilt genom Erasmus+-programmet, som en central aspekt av EU:s samarbete och som
instrument for att forbattra utbildningens kvalitet och inkludering samt framja flersprakighet,
interkulturell kompetens, europeisk identitet och aktivt medborgarskap i och utanfér EU. Déarfor
maéste ytterligare insatser goras for att undanrdja befintliga sparrar mot mobilitet i lirande- och
undervisningssammanhang, dven ndr det géller studieperioder utomlands, kvalitetssdakring och
automatiskt 6msesidigt erkannande av kvalifikationer och resultat av studieperioder utomlands!s.
Det ar viktigt att strdva efter en balanserad mobilitet for att sdkerstilla en balanserad spridning och

kompetensfordelning, och att dvervaka dessa processer.

Strategisk prioritering 4: Att 6ka attraktionskraften, kompetensen och motivationen inom

liraryrket

I centrum for utbildningen star larare, utbildare, utbildningsledare och annan utbildningspersonal pa

alla nivaer och i alla sammanhang.

EU-lénderna star infor allt storre utmaningar nir det géller lararbrist, sirskilt 1 vissa @mnen och
geografiska omrdden. Motivationen hos larare, utbildare och annan utbildningspersonal spelar en
avgorande roll for utbildningens kvalitet. Det finns dérfor ett behov av att 6ka lararyrkets
attraktionskraft och samhilleliga uppskattning och att utveckla béttre och mer flexibla
rekryteringsstrategier. Kvaliteten pd lararnas och utbildarnas utbildning och deras yrkesmissiga
utveckling, mojligheter till mobilitet, arbetsvillkor och vilbefinnande 4r viktiga faktorer for att gora
yrket mer attraktivt. For att kunna stodja innovation, inkludering, kvalitet och landvinningar pa
utbildningsomradet maste utbildarna vara kompetenta och motiverade, ndgot som kriaver
hogkvalitativ grundldggande utbildning och fortbildning. De bor fa erkdnnande och ha mojlighet till

karridrutveckling.

15 I 6verensstimmelse med radets rekommendation av den 26 november 2018 om att frimja
automatiskt dmsesidigt erkédnnande av kvalifikationer inom hogre utbildning och gymnasial
utbildning samt resultat av studieperioder utomlands (EUT C 444, 10.12.2018, s. 1).
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Strategisk prioritering 5: Att frimja utmérkt och attraktiv europeisk yrkesutbildning

Grundldggande yrkesutbildning spelar en avgorande roll for att forbereda Europas arbetskraft infor
framtiden. I hela EU stér landerna infor en vixande brist pa arbetskraft inom viktiga sektorer. For
att sikerstilla europeisk konkurrenskraft och driva pa innovation &r det viktigt att 6ka
yrkesutbildningens attraktionskraft, spetskompetens och inkludering. Det finns ocksa ett behov av
att frimja ett samhaélleligt erkdnnande av yrkesutbildning och 6ka medvetenheten bland elever och
studenter, fordldrar och arbetsgivare om dess kvalitet och de karridarmojligheter som den erbjuder.
Kopenhamnsprocessen stirker de gemensamma europeiska insatserna for att utveckla
hogkvalitativa och innovativa yrkesutbildningssystem, vilket bidrar till nationell och europeisk

konkurrenskraft och resiliens.

Den pagéende grona och digitala omstéllningen, sirskilt ndr det géller framvéxten av Al och annan
innovativ teknik, krdver ny kompetens och anpassningsformaga, och yrkesutbildning spelar en
viktig roll for att sdkerstéilla ldmpliga och effektiva atgirder. Stod till kompetenshdjning av larare
och utbildare inom yrkesutbildning och modernisering av infrastrukturen for yrkesutbildning ar
avgorande for en effektiv integrering av grona och digitala fardigheter 1 undervisningen. Genom att
anpassa utbildningen till arbetsmarknadens krav sédkerstdller yrkesutbildningen att eleverna inte bara
ar forberedda for befintliga arbetstillfdllen utan ocksa kan anpassa sig till framtida fordndringar. Det
ar fortfarande mycket viktigt att sdkerstilla att yrkesutbildningen &r relevant for arbetsmarknaden.
Lika viktigt dr att utveckla en ldmplig nivd av andra 6vergripande fardigheter och kompetenser for
livslang anpassning till forandrade arbetsmarknadsbehov och personlig utveckling, genom

medborgarskap, entreprenorskap, digital utbildning och utbildning for héllbar utveckling.

Det finns ett akut behov av att stirka yrkesutbildningen inom naturvetenskap, teknik,
ingenjorsvetenskap och matematik for att sékerstélla innovation och tekniska framsteg i Europa. Att
uppmuntra ungdomar — sirskilt flickor och underrepresenterade grupper — att delta i
yrkesutbildningsprogram med koppling till naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap och
matematik kommer att vara avgorande for att mota framtida samhélleliga och ekonomiska
utmaningar. Yrkesutbildning spelar ocksa en viktig roll inom tillimpad forskning, innovation och

entreprendrskap, till exempel genom yrkeskunskapscentrumen.
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Att forbattra mingfalden inom yrkesutbildningsprogram dr fortfarande en stor utmaning. Sérskild
uppmérksamhet bor dgnas at att stodja elever och studenter frdn marginaliserade miljoer och elever
och studenter med sarskilda utbildningsbehov. Att gora yrkesutbildning till en attraktiv, flexibel och
inkluderande vég for alla elever och studenter genom tidig yrkesvégledning dr avgorande, inte bara
for jamlikhet utan ocksé for att ta itu med hela spektrumet av kompetensbrist i hela Europa.
Dessutom bor yrkesutbildning erkdnnas och fraimjas som att den erbjuder mojligheter till personlig,
akademisk och yrkesméssig utveckling som ér lika vérdefulla som de som erbjuds genom allménna

utbildningsvagar.

For att ytterligare 6ka yrkesutbildningens attraktionskraft dr det viktigt att 6ka mdojligheterna till
mobilitet i utbildningssyfte. Att uppmuntra grinsoverskridande utbyten och forbéttra erkédnnandet
av kvalifikationer och utbildningsperioder utomlands kan géra yrkesutbildningen till en mer
dynamisk och attraktiv vdg for alla elever och studenter. Sddana insatser framjar ocksé

konkurrenskraft, en kénsla av europeisk identitet och samarbete.

Arbetsplatsforlagt larande forblir en hornsten i effektiva yrkesutbildningssystem. Starkta
partnerskap mellan utbildningsinstitutioner och arbetsgivare och utékade mojligheter till
larlingsutbildning och arbetsplatsforlagt ldrande kan 6ka yrkesutbildningsprogrammens

attraktionskraft och relevans.

Yrkesutbildningen bor sdkerstilla alternativ for vidareutbildning som gor det mojligt for elever att
gé vidare i sina studier genom att frimja 6vergdngsmojligheter mellan yrkesutbildning och allmén
utbildning eller hogre utbildning. Det bor vara mojligt att dvergd smidigt fran yrkesutbildning till
vidareutbildning, inklusive hogre utbildning, sé att elever och studenter kan fortsétta att utveckla

sina fardigheter under hela livet och anpassa sig till fordndrade karridrvagar.
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Strategisk prioritering 6: Att frimja en konkurrenskraftig europeisk hogre utbildning

Hogre utbildning, forskning och innovation fortsétter att spela en viktig roll ndr det géller att
sikerstélla Europeiska unionens framtida konkurrenskraft, innovationskapacitet, attraktionskraft

och samhallelig motstdndskraft.

Betydande framsteg har redan gjorts nir det géller att stirka samarbetet mellan europeiska
ldrositen'®, sirskilt genom genomforandet av viktiga dtaganden inom Bolognaprocessen och
initiativ som Europauniversiteten och radets resolution om en gemensam europeisk
examensmérkning och nésta steg mot en eventuell gemensam europeisk examen: stirkande av
Europas konkurrenskraft och europeisk hégre utbildnings attraktionskraft!’, som antogs i maj 2025.
Dessa insatser har lagt grunden for djupare integration och mobilitet, och ytterligare utveckling
kommer att fortsdtta under de kommande &ren. Fortsatt samarbete Gver grinserna forbéttrar inte
bara kvaliteten pé utbildning och forskning utan stirker ocksa demokratin och fraimjar en gemensam

europeisk identitet och gemensamma europeiska vérden.

Arbetet bor fortsdtta for att undanrdja hinder for transnationellt samarbete genom att framja
genomforandet av initiativ sdsom Europauniversiteten och fortsétta den process i tre faser som man
enades om i maj 2025 i syfte att genomfora en gemensam europeisk examensméarkning och bana
viig for en gemensam europeisk examen™!3. Det krivs ytterligare insatser for att forbéttra det
automatiska dmsesidiga erkdnnandet av kvalifikationer for vidare studier!®, vilket ocksd kommer att

bidra till forbéttrad mobilitet for studerande.

16 I denna resolution anvénds begreppet “’ldrosédten” for att referera till den bredare sektorn och
representerar hela omradet for tertidr utbildning. Det omfattar ddirmed alla typer av
laroséten, inklusive, 1 enlighet med nationell rétt eller praxis, forskningsuniversitet,
hogskolor, yrkeshogskolor och konstnirliga hogskolor.

17 EUT C, C/2025/2939, 22.5.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2025/2939/0j/swe.

18 Aven om diskussioner om en gemensam europeisk examen pagér har Europeiska unionens
rdd dnnu inte fattat ndgot beslut om ett eventuellt inférande av en sddan, och alla
hénvisningar till en gemensam europeisk examen i denna radsresolution bor forstés ur detta
perspektiv.

19 I 6verensstimmelse med radets rekommendation av den 26 november 2018 om att frimja
automatiskt dmsesidigt erkédnnande av kvalifikationer inom hogre utbildning och gymnasial
utbildning samt resultat av studieperioder utomlands (EUT C 444, 10.12.2018, s. 1).
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Bolognaprocessen fortsétter att vara en viktig hornsten i det europeiska landskapet for hogre
utbildning. Att sékerstélla synergi mellan den strategiska ramen och Bolognaprocessen ar
avgoOrande for att undvika dubbelarbete och ineffektivitet och for att stodja ett mer sammanhallet
europeiskt utbildningsomrade. Det &r ocksa viktigt att stirka kopplingarna till det europeiska

forskningsomradet.

For att effektivt ta itu med de vixande kompetensklyftorna och bristen pa utexaminerade fran hogre
utbildning pé arbetsmarknaden bor tillgdngen till hdgre utbildning breddas genom att skapa
mdjligheter for studerande i alla dldrar och med alla bakgrunder och genom att utforma flexibla
utbildningsvigar som framjar livslangt ldrande, erkdnnande av tidigare studier och stoder
studenternas och personalens vélbefinnande. Studenterna maste ha tillgdng till hogkvalitativ och
inkluderande hogre utbildning och fa tillricklig vigledning och tillrdckligt stod for att uppnd sin
fulla potential.

Det kommer att vara lika viktigt att skydda grundlaggande akademiska vérden (inbegripet
akademisk frihet) och erkinna ldrositenas roll nér det géller att stodja den framtida utvecklingen av

demokratiska samhillen.

Akademisk personal dr avgdrande for att europeiska ldroséten ska blomstra och for ett fordjupat
transnationellt samarbete. For att ta itu med de utmaningar som de star infor dr det nddviandigt att
stodja initiativ som erkdnner virdet av deras olika roller och vikten av attraktiva och hallbara

karridrer inom hogre utbildning.

Forskning och innovation ér av central betydelse for den hdgre utbildningens roll nér det giller att
ta itu med komplexa samhaélleliga och ekonomiska utmaningar. Ett starkare samarbete mellan
larosdten och ekonomiska sektorer dr avgdrande for att anpassa utbildningsutbudet till den

foranderliga efterfragan pa arbetsmarknaden.

Hogre utbildning inom STEM-&dmnen &r avgérande for att tillgodose efterfrigan pé kvalificerad
arbetskraft inom viktiga sektorer, bland annat genom anvindning av mikromeriter. Att locka fler
flickor och kvinnor till studier inom STEM-dmnen redan fran tidig alder &r avgorande for att 6ka
antalet inskrivna i hogre utbildning och antalet yrkesverksamma inom STEM-omréaden. Dessutom
ar utvecklingen av gron och digital kompetens avgorande for att stodja Europas dubbla omstéllning
och strategiska oberoende. Det behdvs ocksa ytterligare fokus pa utvecklingen av hogre utbildning
nér det géller Al och etisk och ansvarsfull anvdndning av Al. Al kommer att ha stor inverkan pa
sektorn, frdn undervisning, lirande och elevbedémning till forskning, innovation och ldroséitens

interna processer.
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FRAMHALLER att

styrningen av det europeiska utbildningsomradet kan stirkas inom de nuvarande
strukturerna?®; principerna och arbetsmetoderna pé europeisk niva har visat sig vara effektiva

och flexibla,

hognivagruppen for utbildningsfragor, med stdd av sin samordningsnimnd, har en viktig roll
nir det géller att identifiera, diskutera och styra strategiska och dvergripande fragor for det
europeiska utbildningssamarbetet pa ett framétblickande sitt, inbegripet viktiga strategiska
dmnen som ror digital utbildning och digitala firdigheter och digital kompetens?!; ett effektivt

genomforande av denna roll dr avgorande,

radets och det roterande ordforandeskapets befogenheter forblir centrala i styrningen av
styrningen, inbegripet anordnandet av hognivagruppens moten och generaldirektorernas

moten,

arbetsgrupperna inom den strategiska ramen, som arbetar pa grundval av den ppna
samordningsmetoden, dr avgdrande for utarbetandet av EU:s politik och for att sammanfora
experter mellan medlemsstaterna; deras mandat bor aterspegla de uppdaterade strategiska
prioriteringar som faststdlls i den nuvarande resolutionen; parallella méten mellan
arbetsgrupperna skulle kunna vidareutvecklas for att stirka en sektorsdvergripande strategi

och sékerstilla ett mer enhetligt samarbete,

20

21

Enligt radets resolution om en styrningsstruktur for den strategiska ramen for det europeiska
utbildningssamarbetet infor och bortom ett europeiskt omrade for utbildning (2021-2030)
(EUT C 497, 10.12.2021, s. 1).

Enligt rddets rekommendation av den 23 november 2023 om att forbattra utbudet av digitala
fardigheter och kompetenser i utbildningen, EUT C, C/2024/1030, 23.1.2024,

ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2024/1030/0j och radets rekommendation av

den 23 november 2023 om de viktigaste mojliggdrande faktorerna for framgangsrik digital
utbildning, EUT C, C/2024/1115, 24.1.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2024/1115/0j.
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— det dr viktigt att starka anvéindningen av dmsesidigt ldrande, inbegripet inbordes radgivning,

—  behovet av att sprida information och resultat forblir avgorande pa alla nivaer
(hognivagruppen for utbildningsfragor, generaldirektorernas moten och arbetsgrupperna inom

den strategiska ramen); insatserna i detta syfte bor forstarkas.
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EUROPEISKA UNIONENS RAD UPPMANAR MEDLEMSSTATERNA ATT géra
foljande:

Med kommissionens stdd arbeta tillsammans enligt den 6ppna samordningsmetoden for att
forbattra det europeiska utbildningssamarbetet under perioden fram till 2030 pa grundval av
de reviderade strategiska prioriteringarna, principerna och arbetsmetoderna samt de konkreta
frdgor och atgérder som man enats om for var och en av de strategiska prioriteringarna i

cykeln 2026-2030 (sésom beskrivs i bilaga III).

Utifran nationella prioriteringar, och med vederborlig hinsyn till nationella befogenheter pé
utbildningsomrédet, dvervéga atgarder pd nationell och regional niva som syftar till att uppna
framsteg inom de strategiska prioriteringar som anges i den strategiska ramen och kollektivt
bidra till det fullstdndiga forverkligandet av det europeiska utbildningsomréadet och

uppnéendet av de mél pa EU-niva som anges i bilaga II.

Stodja styrningsstrukturen och de valda arbetsmetoderna, och att dta sig ansvaret for

processen.

Effektivt utnyttja EU:s politik och finansieringsinstrument till stod for genomforandet av
nationella och regionala atgérder och insatser for att uppné framsteg med de strategiska

prioriteringarna och mot tillhdrande mal pa EU-niva och nationell niva.
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EUROPEISKA UNIONENS RAD UPPMANAR KOMMISSIONEN ATT, MED FULL RESPEKT
FOR SUBSIDIARITETSPRINCIPEN, gora foljande:

1.  Stddja och samarbeta med medlemsstaterna inom denna ram pa ett gemensamt kreativt sitt,
pa grundval av de strategiska prioriteringar, principer och arbetsmetoder som beskrivs ovan,
de mél pad EU-niva och den indikator som anges i bilaga II samt de konkreta fragor och
atgdrder som Overenskommits for var och en av de strategiska prioriteringarna i cykeln 2026—

2030 i enlighet med bilaga III.

2. Samarbeta med medlemsstaterna och ge sérskilt stod for att underlétta dmsesidigt larande,
analys, inbordes radgivning och utbyte av god praxis inom forskoleverksamhet och
barnomsorg, skolor, yrkesutbildning, hdgre utbildning, vuxenutbildning och dvergripande
frdgor. For att sdkerstélla att alla utbildningssektorer omfattas bor man aktivt undersoka
mojligheterna till direkt pa varandra foljande och gemensamma méten i arbetsgrupperna inom

den strategiska ramen.

3. Analysera, sirskilt genom ldgesrapporter pa grundval av information fran medlemsstaterna, i
vilken grad ramens strategiska prioriteringar har beaktats vad géller forverkligandet av det
europeiska utbildningsomradet, samt pa omradet europeiskt utbildningssamarbete pé nationell
niva genom utbildningsoversikten. Att bevara rapporteringen inom befintliga strukturer, med

vederborlig hinsyn till administrativa bordor, dr avgorande for medlemsstaterna.

4.  Samarbeta med medlemsstaterna genom den permanenta arbetsgruppen for indikatorer och
referensvirden for att forbittra analysen och insamlingen av uppgifter och regelbundet

rapportera tillbaka till ridet om detta arbete.

5. Fortsitta arbetet med metodik pé grundval av indikatorn inom omradet medborgarkunskap for

att gora det mojligt att vidareutveckla ett mal som ror medborgarskap.

6.  Offentliggora en slutrapport om den strategiska ramen for det europeiska
utbildningssamarbetet infér och bortom ett europeiskt omrade for utbildning (2021-2030)

under 2030 och ladgga fram ett forslag till en samarbetsram for det foljande drtiondet.
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BILAGA I TILL BILAGAN

POLITISK BAKGRUND

Europeiska unionens rad

1.  Rédets resolution om en strategisk ram for det europeiska utbildningssamarbetet infor och
bortom ett europeiskt omrade for utbildning (2021-2030), EUT C 66, 26.2.2021, s. 1.

2. Radets slutsatser om rittvisa och inkludering inom utbildningen i syfte att frimja en
framgangsrik utbildning for alla, EUT C 221, 10.6.2021, s. 3.

3. Rédets slutsatser om initiativet Europauniversitet — Brobyggande mellan hogre utbildning,
forskning, innovation och samhéllet: att bana vig for en ny dimension inom den europeiska
hogre utbildningen, EUT C 221, 10.6.2021, s. 14.

4. Radets resolution om en styrningsstruktur for den strategiska ramen for det europeiska
utbildningssamarbetet infor och bortom ett europeiskt omrade for utbildning (2021-2030),
EUT C497,10.12.2021, s. 1.

5. Rédets resolution om en férnyad europeisk agenda for vuxenldrande 2021-2030, EUT C 504,
14.12.2021, s. 9.

6.  Radets rekommendation av den 29 november 2021 om strategier for blandat larande {or
hogkvalitativ och inkluderande grundskole- och gymnasieutbildning, EUT C 504, 14.12.2021,
s. 21.

7. Radets rekommendation av den 5 april 2022 om brobyggande for ett effektivt europeiskt
samarbete om hdgre utbildning, EUT C 160, 13.4.2022, s. 1.

8. Rddets slutsatser om forbattrad rorlighet for ldrare och utbildare, sdrskilt den europeiska
rorligheten, 1 deras grundutbildning och fortbildning (EUT C 167, 21.4.2022, s. 2).
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9. Rédets slutsatser om en EU-strategi for att stirka ldrosdten for Europas framtid, EUT C 167,
21.4.2022,s. 9.

10. Rédets rekommendation av den 16 juni 2022 om ldrande infér den grona omstéillningen och

en hallbar utveckling, EUT C 243, 27.6.2022, s. 1.

11. Radets rekommendation av den 28 november 2022 om végar till en framgéngsrik skolgang
och om erséttande av rddets rekommendation av den 28 juni 2011 om politiska strategier for

att minska andelen elever som ldmnar skolan i fortid, EUT C 469, 9.12.2022, s. 1.

12.  Radets slutsatser om att stodja vilbefinnande 1 digital utbildning, EUT C 469, 9.12.2022,
s. 19.

13. Radets resolution om det europeiska utbildningsomradet: tiden fram till 2025 och dérefter,

EUT C 185, 26.5.2023, s. 35.

14. RAdets slutsatser om ytterligare tgérder for att forverkliga automatiskt dmsesidigt

erkdnnande av utbildning, EUT C 185, 26.5.2023, s. 44.

15. Radets slutsatser om utbildningens bidrag nér det géller att stirka gemensamma europeiska
virden och demokratiskt medborgarskap, EUT C, C/2023/1419, 1.12.2023, ELI:
http://data.europa.eu/eli/C/2023/1419/0j.

16. Radets rekommendation av den 23 november 2023 om att forbittra utbudet av digitala
fardigheter och kompetenser 1 utbildningen, EUT C, C/2024/1030, 23.1.2024, ELI:
http://data.europa.eu/eli/C/2024/1030/0j.

17. Radets rekommendation av den 23 november 2023 om de viktigaste mojliggérande faktorerna
for framgéngsrik digital utbildning, EUT C, C/2024/1115, 24.1.2024, ELI:
http://data.europa.eu/eli/C/2024/1115/0j.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Rédets rekommendation av den 13 maj 2024 ”Europa pé vdg” — mojligheter till mobilitet i
utbildningssyfte for alla, EUT C, C/2024/3364, 14.6.2024, ELIL:
http://data.europa.eu/eli/C/2024/3364/0j.

Radets slutsatser om fridmjande av evidensinformerad politik och praktik inom utbildning f6r
att forverkliga det europeiska utbildningsomradet, EUT C, C/2024/3642, 14.6.2024, ELLI:
http://data.europa.eu/eli/C/2024/3642/0j.

Radets rekommendation av den 25 november 2024 om attraktiva och hallbara karridarer inom
hogre utbildning, EUT C, C/2024/7282, 5.12.2024, ELI:
http://data.europa.eu/eli/C/2024/7282/0].

Rédets slutsatser om strategiska partnerskap pa utbildningsomradet, EUT C, C/2024/7400,
9.12.2024, ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2024/7400/0j.

Radets slutsatser om inkluderande och elevinriktade metoder inom forskoleverksamhet och
barnomsorg samt skolutbildning, EUT C, C/2025/2796, 21.5.2025, ELI:
http://data.europa.eu/eli/C/2025/2796/0;.

Rédets resolution om en gemensam europeisk examensmérkning och nésta steg mot en
eventuell gemensam europeisk examen: stirkande av Europas konkurrenskraft och europeisk
hogre utbildnings attraktionskraft, EUT C, C/2025/2939, 22.5.2025, ELI:
http://data.europa.eu/eli/C/2025/2939/0j.

Rédets rekommendation av den 12 maj 2025 om ett europeiskt system for kvalitetssakring och
erkdnnande inom hogre utbildning, EUT C, C/2025/3006, 28.5.2025, ELI:
http://data.europa.eu/eli/C/2025/3006/0j.
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Europeiska kommissionen

1.  Meddelande frdn kommissionen till Europaparlamentet, radet, Europeiska ekonomiska och
sociala kommittén samt Regionkommittén om en europeisk universitetsstrategi,

COM(2022) 16 final.

2. Meddelande fran kommissionen till Europaparlamentet, rddet, Europeiska ekonomiska och
sociala kommittén samt Regionkommittén — Framsteg mot forverkligandet av det europeiska

omradet for utbildning (COM(2022) 700 final).

3. Meddelande fran kommissionen till Europaparlamentet, radet, Europeiska ekonomiska och
sociala kommittén samt Regionkommittén om en plan for en europeisk examen, COM(2024)

144 final.

4.  Meddelande fran kommissionen till Europaparlamentet, radet, Europeiska ekonomiska och
sociala kommittén samt Regionkommittén om handlingsplanen for grundlédggande rittigheter,

COM(2025) 88 final.

5. Meddelande fran kommissionen till Europaparlamentet, radet, Europeiska ekonomiska och
sociala kommittén samt Regionkommittén — En strategisk plan for utbildning inom
naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap och matematik: kompetens for konkurrenskraft

och innovation, COM(2025) 89 final.

6.  Meddelande frdn kommissionen till Europaparlamentet, Europeiska rddet, radet, Europeiska
ekonomiska och sociala kommittén samt Regionkommittén — Kompetensunionen,

COM(2025) 90 final.

7. Rapport fran kommissionen till Europaparlamentet, radet, Europeiska ekonomiska och sociala
kommittén samt Regionkommittén om interimsutvirderingen av den strategiska ramen for det

europeiska omradet for utbildning 2021-2030, COM(2025) 340 final

Ovriga dokument

1.  Tiranakommunikén (ministerkonferensen i Tirana for det europeiska omradet for hogre

utbildning den 29-30 maj 2024).

2. Herningsdeklarationen om attraktiv och inkluderande yrkesutbildning for 6kad

konkurrenskraft och arbetstillfillen av hog kvalitet 2026—-2030 (12 september 2025).
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Bilaga I1 till BILAGAN

MAL PA EU-NIVA — Referensnivier for genomsnittliga utbildningsresultat i Europa

For att man ska kunna f6lja framstegen och identifiera problemen samt bidra till ett faktabaserat
beslutsfattande genom systematisk insamling och analys av internationellt jimforbara uppgifter bor
ett antal referensnivaer for genomsnittliga utbildningsresultat i Europa (mél pa EU-niva)
underbygga de strategiska prioriteringar som anges i resolutionen for perioden 2026—-2030. De bor
endast grundas pa jamforbara och tillforlitliga uppgifter och bor beakta de olika
utbildningssystemens sardrag och de olika situationerna i1 enskilda medlemsstater. De bor uppnas
gemensamt av medlemsstaterna och bor inte betraktas som konkreta mél som enskilda ldnder ska
uppné senast 2030. Medlemsstaterna uppmanas att dvervéga faststillandet av relevanta nationella

mal.

P& grundval av detta enas medlemsstaterna om foljande mal pa EU-niva som ska uppnés senast

2030 inom f6ljande nio milomraden:
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15-dringars resultat inom ldsning, matematik och naturvetenskap

Andelen 15-aringar med svaga fardigheter i1 1dsning, matematik och naturvetenskap bor

understiga 15 %?*2.
Andelen toppresultat inom ldsning, matematik och naturvetenskap bor vara minst 12 %23,

Andelen elever och studenter fran en mindre gynnad socioekonomisk bakgrund som presterar

bra pé dtminstone ett omrade (ldsning, matematik eller naturvetenskap) bor vara minst 25 %24,
Andelen attondeklassare med svaga digitala firdigheter

Andelen dttondeklassare med svaga fardigheter i data-och informationskompetens bor

understiga 15 %2>,

22

23

24

25

Uppgifterna kommer fran programmet for internationell utvérdering av elevprestationer
(Pisa) och har samlats in och hanterats av OECD. Malet méter andelen 15-aringar (vid
utbildningsanstalter 1 sjunde klass eller hogre inom den obligatoriska utbildningen) som inte
nar niva 2 (pa en skala fran 1-6) pa kompetensskalan inom respektive omrade (I4sning,
matematik eller naturvetenskap).

Uppgiftskéllan &r Pisa. Malet méter andelen 15-aringar (vid utbildningsanstalter i sjunde
klass eller hogre inom den obligatoriska utbildningen) som nér nivd 5 (pé en skala frén 1-6)
pa kompetensskalan inom respektive omrade (ldsning, matematik eller naturvetenskap).
Uppgiftskillan ar Pisa. Malet miter andelen 15-aringar (vid utbildningsanstalter i sjunde
klass eller hogre inom den obligatoriska utbildningen) i den ldgsta fjdrdedelen i ett index for
ekonomisk, social och kulturell status som ndr minst niva 4 eller hogre p4 kompetensskalan
(1-6) inom minst ett omrade (14sning, matematik eller naturvetenskap).

Malet bygger pa undersokningen av datorkunskap och informationskompetens (Computer
and Information Literacy — CIL) inom ramen for den studie av datorkunskap och
informationskompetens (Computer and Information Literacy Study — ICILS) som
genomforts av Internationella organisationen for utvardering av skolresultat (IEA). Mélet
miéter andelen elever under deras attonde skolar (13—14-aringar) som presterar under niva 2 i
kompetensskalan for dator- och informationskunnighet.
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Deltagande i forskoleverksamhet och barnomsorg

Minst 96 % av barnen mellan tre &rs alder och aldern for obligatorisk skolstart bor delta i

forskoleverksamhet och barnomsorg?S.

Unga med hogst grundskoleutbildning

Andelen unga med hogst grundskoleutbildning bor understiga 8 %?7.

Personer med eftergymnasial utbildning

Andelen personer i ldern 25-34 med eftergymnasial utbildning bor vara minst 47 %23,
Vuxnas deltagande i lirande

Minst 60 % av de vuxna i aldersgruppen 25-64 bor ha deltagit i larande under de senaste 12

manaderna?’.

26

27

28

29

Uppgiftskillan dr Eurostat (gemensam insamling av uppgifter frin Unesco och OECD).
Malet méter andelen barn mellan tre ars lder och respektive lands startdlder for obligatorisk
grundskoleutbildning som deltar 1 forskoleverksamhet och barnomsorg.

Uppgiftskéllan dr Eurostat (EU:s arbetskraftsundersokning). Malet méter den andel av
befolkningen i aldern 18—24 &r som har hogst grundskoleutbildning och som inte ldngre
genomgar formell eller icke-formell utbildning.

Uppgiftskéllan &r Eurostat (EU:s arbetskraftsundersokning). Malet méiter den andel av
befolkningen i &ldern 25—34 &r som har avslutat en kort utbildning pé eftergymnasial niva,
kandidatniva, masterniva, doktorandniva eller motsvarande.

Malet vilkomnades av EU:s stats- och regeringschefer i Portoforklaringen och av
Europeiska radet i dess slutsatser av den 24-25 juni 2021. Uppgiftskéllan dr Eurostat, med
en mojlig 6verforing fran vuxenutbildningsundersékningen till EU:s
arbetskraftsundersokning som for nirvarande haller pa att utvirderas. Den pégdende
datainsamlingen inom ramen for EU:s arbetskraftsundersokning inleddes 2022. Mélet méter
andelen 25—64-aringar som har deltagit i formell eller icke-formell utbildning under de
senaste 12 manaderna (undantaget vigledd utbildning pé arbetsplatsen). Nér killan
slutgiltigt har bekréftats kan rddet 1 forekommande fall besluta om en dversyn av malet.
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b)

Inskrivning inom naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap och matematik

Andelen studerande som &r inskrivna inom naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap och
matematik inom grundldggande yrkesutbildning pd medelhdg niva bor vara minst 45 %, varav

minst en av fem studerande ir kvinnor3°.

Andelen studerande inom hogre utbildning inom naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap

och matematik ska vara minst 32 %, och minst tv av fem studerande ska vara kvinnor3!.

Andelen studerande som dr inskrivna vid doktorandutbildningar inom informations- och

kommunikationsteknik bor vara minst 5 %, varav minst en av tre studerande ir kvinnor32.

30

31

32

Uppgiftskillan dr Eurostat (gemensam insamling av uppgifter frin Unesco och OECD).
Malet méter andelen studerande som &r inskrivna inom naturvetenskap, matematik, statistik,
informations- och kommunikationsteknik, ingenjorsvetenskap, tillverkning och konstruktion
utav det totala antalet studerande som é&r inskrivna inom yrkesinriktad gymnasieutbildning
och eftergymnasial utbildning utom hogskoleutbildning. Nir det géller kvinnliga
studerandes inskrivning miter mélet andelen kvinnor som &r inskrivna inom naturvetenskap,
teknik, ingenjorsvetenskap och matematik av det totala antalet studerande som é&r inskrivna
inom naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap och matematik.

Uppgiftskéllan &r Eurostat (gemensam insamling av uppgifter frdn Unesco och OECD).
Malet méter andelen studerande som é&r inskrivna i naturvetenskap, matematik, statistik,
informations- och kommunikationsteknik, ingenjorsvetenskap, tillverkning och konstruktion
utav det totala antalet studerande som é&r inskrivna inom hogre utbildning. Nir det giller
kvinnliga studerandes inskrivning méter malet andelen kvinnor som &r inskrivna inom
naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap och matematik av det totala antalet studerande
som &r inskrivna inom naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap och matematik.
Uppgiftskillan dr Eurostat (gemensam insamling av uppgifter fran Unesco och OECD).
Malet méter andelen studerande som é&r inskrivna inom program for informations- och
kommunikationsteknik (IKT) utav det totala antalet studerande som &r inskrivna pa
doktorandniva. Nar det giller kvinnliga studerandes inskrivning mater malet andelen

kvinnor som ér inskrivna inom IKT utav det totala antalet studerande som &r inskrivna inom
IKT.
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8. Mobilitet i utbildningssyfte

a)  Inom hogre utbildning bor andelen utexaminerade med erfarenhet av mobilitet i

utbildningssyfte utomlands vara minst 23 %33,

b)  Inom yrkesutbildning bor andelen studerande som deltar i mobilitet i utbildningssyfte

utomlands vara minst 12 %34,

3 Uppgiftskillan dr Eurostat (gemensam insamling av uppgifter frin Unesco och OECD).

Malet miter andelen utexaminerade med avgingsbetyg och akademisk examen (utbyte som
ger studiepodng pa minst tre manader eller motsvarande minst 15 podng fran det europeiska
systemet for 6verforing och ackumulering av studiemeriter (ECTS) (inklusive bade praktik
och mobilitet i utbildningssyfte) eller utbyte som ger studiepodng pa mindre an tre manader
men minst motsvarande tre ECTS-poéng under hela studiecykeln). Dessa insatser avseende
utbyte som ger studiepoing kan vara helt fysiska eller blandade, med béde en virtuell och en
fysisk komponent. I radets rekommendation av den 13 maj 2024, "Europa pad vig” —
mojligheter till mobilitet i utbildningssyfte for alla (EUT C, C/2024/3364, 14.6.2024, ELI:
http://data.europa.eu/eli/C/2024/3364/0j) uppmanade radet kommissionen att under 2026
lagga fram ett forslag till en uppdaterad metod for uppgiftsinsamling. Arbetet med den
framtida metoden péagér fortfarande, under ledning av Eurostat.

Milet bygger pé indikatorn i radets rekommendation av den 24 november 2020 om
yrkesutbildning for hallbar konkurrenskraft, social réittvisa och motstdndskraft (EUT C 417,
2.12.2020, s. 1). Det méter andelen utbytesstuderande under ett kalenderér, som en andel av
en kohort av utexaminerade fran yrkesutbildningar samma ar. Hér ingér deltagare i flexibla
mobilitetsmgjligheter som 1 Erasmus+ (t.ex. kortvarig mobilitet, gruppmobilitet, blandad
mobilitet och mobilitet kopplad till deltagande i kompetenstévlingar) eller andra program for
mobilitet. Indikatorn kommer att baseras pa uppgifter fran Eurostat (gemensam insamling av
uppgifter fran Unesco och OECD) for utexaminerade fran yrkesutbildning och fran
Erasmus+ vad géller mobilitet. Uppgifter frén nationella myndigheters program f6r mobilitet
kan ocksd anvindas for att komplettera uppgifterna frdn Erasmus+, om de finns tillgéngliga
och endast om de uppgifter som ldmnas ar jdmforbara med uppgifterna frin Erasmus+,
bland annat om utbytets varaktighet. Om uppgifter fran nationella myndigheter tas med bor
detta uppges pa ett Oppet sétt.

34
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9. Internationell attraktionskraft

Antalet studerande fran lander utanfér EU som kommer till EU {or att studera och skaffa sig

en hogskoleexamen bor vara minst 350 000 per &r3S.
Utdver de ovanndmnda mélen pa EU-niva ar radet

— medvetet om kommissionens arbete med en indikator for medborgarkunskap; pa grundval av
ett framtida forslag till mél kan rddet komma 6verens om ett mal p4 EU-niva for detta viktiga

inslag som rorstrategisk prioritering 2, och

— noterar kommissionens avsikt att offentliggdra en europeisk strategi for yrkesutbildning 2026
och ldgga fram nya forslag till mal pa EU-nivé for yrkesutbildning. Radet kommer att granska

de framtida forslagen nér sa ar lampligt och besluta om de nya mélen pd EU-niva.

35 Uppgiftskillan dr Eurostat (gemensam insamling av uppgifter fran Unesco och OECD).

Malet méter antalet utexaminerade med en studieperiod utomlands (kort eftergymnasial
utbildning, kandidatniva, masterniva, doktorandniva eller motsvarande) som kommer fran
ett land utanfér EU.
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BILAGA IIT TILL BILAGAN

KONKRETA FRAGOR OCH ATGARDER FOR DE STRATEGISKA

PRIORITERINGARNA FOR DET EUROPEISKA UTBILDNINGSSAMARBETET UNDER

DEN ANDRA CYKELN: 2026-2030

Strategisk prioritering 1 — Liis- och skrivkunnighet, matematik och naturvetenskap for alla

vi)

Framja utvecklingen av lds- och skrivkunnighet, matematik och naturvetenskap, med fokus pa

att stodja bade lagpresterande och hogpresterande.

Overviga initiativ i kommissionens handlingsplan fér grundliggande firdigheter och
kommissionens strategiska plan for utbildning inom naturvetenskap, teknik,

ingenjorsvetenskap och matematik.
Ytterligare frdmja och stodja sprdkundervisning, sprakinldrning och flersprakighet for alla.

Fortsitta insatserna for att minska andelen elever som ldmnar skolan med hogst
grundskoleutbildning och med 14g prestation genom att stodja en strategi som omfattar hela
skolan med en inldrarcentrerad syn pa utbildning som é&r anpassad till principerna i

konventionen om barnets rittigheter.

Forbittra arbetet med att hantera den 6kade mangfalden vad géller studerandes behov och
forbattra tillgdngen till hdgkvalitativ och inkluderande utbildning for alla studerande,
inbegripet studerande med funktionsnedséttning eller sdrskilda utbildningsbehov och

studerande fran missgynnade eller utsatta grupper.

Fortsitta att genomfora EU:s kvalitetsram for forskoleverksamhet och barnomsorg.
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vii) Fortsdtta att fokusera pa konsklyftor inom utbildning och pé ojamlika mojligheter for flickor
och pojkar och kvinnor och min genom att frdmja utbildningsalternativ som ar mer
konsbalanserade och genom att utmana skadliga konsstereotyper inom utbildning och

lararyrken, sérskilt inom naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap och matematik.

viii) Fortsdtta att frimja hallbara investeringar i inkluderande utbildning av hog kvalitet.
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Strategisk prioritering 2 — Att utveckla digitala firdigheter och medborgarskapsutbildning

1) Strava efter att skydda och framja europeiska viarden inom utbildningspolitiken pa alla omraden
genom att frimja medborgerlig, interkulturell, flersprakig och social kompetens, mangfald,
omsesidig forstaelse och respekt samt egenansvar for demokratiska virden och grundldggande

rittigheter pa alla nivaer och inom alla typer av utbildning.

i1)  Stirka frimjandet av kritiskt tinkande och digitalt medborgarskap med stod av digital
kompetens och mediekompetens, inbegripet forstaelse av artificiell intelligens (Al), som svar

pa den vixande utmaningen med felaktig information och desinformation.

iil) Undersoka hur Al och andra tekniska framsteg paverkar utbildningen inom alla sektorer och

framja en etisk och ansvarsfull anvdndning av dessa.

iv)  Frimja vilbefinnande, inbegripet digitalt vilmaende, och psykisk hélsa i skolan samt
stoddjande och sdkra skolmilj6er for att forebygga och ta itu med alla former av véld,
mobbning, hatpropaganda, felaktig information och desinformation och alla former av

diskriminering.

v)  Fortsdtta insatserna for att frimja ldrande for den grona omstillningen och héllbar utveckling
genom att fortsitta att integrera dessa &mnen pa alla nivéer i1 utbildningssystemen, inom
ramen fOr en tvarvetenskaplig strategi. | forekommande fall skulle dessa insatser kunna
mobilisera expertis och resurser for nitverksbyggande och stodja kreativa strategier, till
exempel genom koalitionen Utbildning for klimatet och anvindningen av EU:s ram for

héllbarhetskompetens (GreenComp).

vi)  Fortsitta att utbyta basta praxis och genomfora de atgirder som ingar i handlingsplanen for
digital utbildning 2021-2027, radets rekommendationer frdn 2023 om de viktigaste
mdjliggorande faktorerna for framgéngsrik digital utbildning och om forbéttring av
tillhandahallandet av digitala fardigheter och kompetenser inom utbildningen, samtidigt som
man dven beaktar initiativ 1 den kommande fardplanen for 2030 om framtiden for digital

utbildning och digitala fardigheter.

15586/25 35
BILAGA III TILL BILAGAN SV



vii) Fortsitta arbetet med den europeiska dimensionen i undervisningen.

viii) Utveckla och utforska begreppet medborgarskapsutbildning pa europeisk nivd. Mojliga verktyg

sasom kompetensramar och riktlinjer kan dvervigas, med beaktande av Europarddets arbete.

ix)  Fortsitta att utveckla och framja Jean Monnet-insatserna, som ingar i programmet Erasmus+.
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Strategisk prioritering 3: Att gora livslingt lirande och mobilitet till verklighet for alla

iii)

Framja flexibla utbildningssystem som tar itu med dvergangsfaserna mellan yrkesutbildning,
hogre utbildning och vuxenutbildning, inbegripet icke-formellt och informellt ldrande, och

fran utbildning till arbete.

Framja skapandet av ett tinkande om livslangt ldrande som det primédra forhallningssattet till

utbildning.

Sdkerstilla att utbildningssystemen, inbegripet vuxenutbildningssystemen, stoder alla
studerande i deras tillgang till en fordnderlig arbetsmarknad och i deras personliga utveckling,
samt fortsitta att forbattra mojligheterna till kompetenshdjning och omskolning for alla

vuxna, sdrskilt lagutbildade.

Fortsitta arbetet med den fornyade europeiska agendan for vuxenutbildning 2021-2030.

Framja friheten for studerande, larare, utbildare liksom annan utbildningspersonal att vara
rorliga och for institutioner att samarbeta med varandra i och utanfér Europa, genom mobilitet

i utbildningssyfte och samarbete dver grinserna.
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vi)  Fortsdtta med insatserna for att undanrdja befintliga hinder for och spérrar mot alla typer av
mobilitet i utbildnings- och undervisningssyfte, inbegripet vad avser tillgdng, vigledning,
studerandetjanster och erkdnnande.

vil) Undersoka mdjligheterna att utveckla europeiska skolallianser.

viii) Folja upp initiativen i rddets rekommendation av den 13 maj 2024, ”Europa pa vig” —
mdjligheter till mobilitet i utbildningssyfte for alla.

ix) Oka insatserna for att locka fler studerande fran linder utanfor EU att studera och
utexamineras 1 EU och behélla talanger i enlighet med EU:s migrationspolitik.

x)  Undersoka arbetet med 6msesidigt erkdnnande av utbildningskvalifikationer och resultaten
fran studieperioder utomlands pé skol- och yrkesutbildningsniva, i syfte att frimja mobilitet
och vidareutbildning.

xi)  Vid behov fortsitta arbetet med att erkdnna och validera resultaten av icke-formellt och
informellt ldrande, inbegripet volontérarbete, och med att 6ka inkluderingen, kvaliteten och
erkidnnandet av gransdverskridande solidaritetsverksamhet.
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Strategisk prioritering 4 — Att 6ka attraktionskraften, kompetensen och motivationen

inom ldraryrket

i)

vi)

Fortsitta att frdmja spetskompetens inom undervisning pé alla utbildningsnivaer och forbéttra

attraktionskraften och statusen for yrkena larare, pedagoger och ledare inom utbildning.

Stiarka det europeiska samarbetet for utbyte av bista praxis i syfte att locka till sig och behalla
kompetenta, hogkvalificerade och motiverade ldrare och utbildare, 4ven nér det géller deras

arbetsvillkor.
Bidra till utvecklingen av en EU-agenda for ldrare och utbildare.

Fortsitta att stodja utvecklingen av grundldggande och avancerade digitala fardigheter och
kompetenser och innovativ pedagogik, bland annat genom att sékerstilla att lararutbildningen
tar 1 beaktande ldrarnas kompetens att undervisa i digitala miljoer och méta de utmaningar

och mojligheter som Al innebar.

Fortsitta utvecklingen av nitverk av lararutbildningsinstitutioner genom Erasmus+

lararakademier.

Stddja larare, utbildare och ledare inom utbildning ndr det géller att hantera inkludering,

rittvisa och mangfald i frdga om sprak, kultur och alder.
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vii) Fortsdtta att 6ka antalet och kvaliteten pa mojligheterna till mobilitet i utbildningssyfte for
larare, utbildare, utbildningsledare och annan pedagogisk personal och utbildningspersonal 1

Europa.

viil) Arbeta for att minska obalansen mellan kvinnor och mén pa alla utbildningsnivaer och inom

alla typer av utbildningsrelaterade yrken.

ix) Bidra till en mojlig utveckling av en europeisk kompetensram for akademisk personal och
genomforandet av atgérder for att sékerstélla att karridrer inom hogre utbildning &r attraktiva

och hallbara.
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Strategisk prioritering 5 — Att fraimja utmirkt och attraktiv europeisk yrkesutbildning

1)  Efterstrdva ett attraktivt och innovativt yrkesutbildningssystem genom att utveckla en europeisk

strategi for yrkesutbildning med fokus pa attraktionskraft, spetskompetens och inkludering.

i1)  Fortsdtta att stirka det gridnsoverskridande samarbetet, till exempel inom ramen for
kompetenscentrumen for yrkesutbildning, och stodja deras fortsatta utveckling och

nitverksbyggande.

ii1)  Underldtta mobiliteten for yrkesstuderande genom att undersoka utvecklingen av en potentiell
europeisk examen/mirkning for yrkesutbildning, samtidigt som man Overviger mojliga

alternativa tillvigagéngssitt, med sikte pa ett radsbeslut i ett senare skede.

iv)  Fortsitta frimjandet och anviandningen av mikromeriter inom den europeiska referensramen

for kvalifikationer (EQF) pd yrkesutbildningsomradet, 1 tillimpliga fall.

v)  Genomf6ra Herningsforklaringen om attraktiv och inkluderande yrkesutbildning for okad

konkurrenskraft och arbetstillfillen av hog kvalitet 2026—-2030.
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vi)  Ytterligare utvidga den europeiska alliansen for larlingsutbildning.

vii) Overviiga yrkesutbildningsinitiativ med anknytning till den strategiska planen for utbildning

inom naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap och matematik.

viil) Bidra till den grona omstéillningen och fortsitta att frimja miljohallbarhetsperspektiv i alla

laroplaner.

ix) Fortsitta att ta itu med utvecklingen av grundlaggande och avancerade digitala fardigheter och
kompetenser inom yrkesutbildningen for att mdta och reagera pa den tekniska och digitala

omvandlingen av ekonomin och samhallet.
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Strategisk prioritering 6 — Att frimja en konkurrenskraftig europeisk hogre utbildning

1)  Fortsitta att uppmuntra ett nirmare och djupare samarbete mellan hogre utbildningsanstalter

genom att framja och uppmuntra ett smidigt grinséverskridande samarbete.

i1)  Fortsdtta utvecklingen av initiativet Europauniversitet inom ramen for Erasmus+-programmet,
i samverkan med finansieringsinstrument pa EU-niva, regional och nationell niva, pa grundval

av en utvérdering av de framsteg som redan gjorts.

ii1)  Fortsitta att stirka det automatiska dmsesidiga erkdnnandet av kvalifikationer for fortsatta

studier3®.

iv)  Fortsitta den process i tre faser som man enades om i maj 2025 i syfte att genomfora en
gemensam europeisk examensméirkning och bana vig for en gemensam europeisk examen”,
pa grundval av arbetet 1 policylaboratoriet i arbetsgruppen for hogre utbildning inom den
strategiska ramen for det europeiska utbildningsomréadet, samtidigt som mdjliga alternativa

tillvigagangssétt dvervags.

36 I 6verensstimmelse med radets rekommendation av den 26 november 2018 om att frimja

automatiskt dmsesidigt erkédnnande av kvalifikationer inom hogre utbildning och gymnasial
utbildning samt resultat av studieperioder utomlands (EUT C 444, 10.12.2018, s. 1).
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Vi)

vii)

viii)

Fortsétta att utforska utvecklingen av en ram for kvalitetssékring av allianser mellan hogre
utbildningsanstalter, pa grundval av de europeiska standarderna och riktlinjerna for
kvalitetssdkring inom det europeiska omradet for hogre utbildning och standarderna i det

europeiska forfarandet for kvalitetssdkring av gemensamma program.

Stréva efter att 6ka tillgdngen till hdgre utbildning for ett bredare spektrum av studerande och

aldrar och ge dem riktad végledning och stod for att hjélpa dem att lyckas.

Overviga initiativ for hogre utbildning med anknytning till den strategiska planen for

utbildning inom naturvetenskap, teknik, ingenjorsvetenskap och matematik.
Framja en balanserad mobilitet och en balanserad cirkulation och kompetensfordelning.

Fortsitta att 6ka synergieffekterna och underlitta det fortsatta arbetet mellan sektorerna for
hogre utbildning, innovation, forskning och ekonomi, med fokus pa att stirka

arbetsmarknadsrelevans och entreprendrskap.

Fortsitta att forbattra evidensbasen for den europeiska hogre utbildningens innovativa,
inkluderande och konkurrenskraftiga karaktér, bland annat avseende relevansen av forvéirvade

fardigheter och jaimforbarheten mellan utexaminerades resultat.
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xi)  Stddja evidensbaserat beslutsfattande, sérskilt genom kontinuerlig forbéttring av den
europeiska observationsgruppen for hogre utbildning, och frdmja den europeiska
studentundersdkningen Eurostudent och den europeiska undersokningen for uppfoljning av
utexaminerade (Eurograduate).

xii) Fortsdtta frimjandet och anvindningen av mikromeriter inom hogre utbildning.

xiil) Uppmuntra till ytterligare anvédndning av det europeiska studentkortet i syfte att gynna alla
utbytesstudenter i Europa.

xiv) Fortsdtta att ta itu med utvecklingen av digitala fardigheter och digital kompetens, inbegripet
anviandningen av Al, inom den hdgre utbildningen for att mota och reagera pé den tekniska
och digitala omvandlingen av ekonomin och samhéllet.

xv) Bidra till att stddja skyddet av grundliggande akademiska virden, i samverkan med atgérder
inom ramen for Bolognaprocessen och det europeiska forskningsomradet.
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