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POZNAMKA

Od: Predsednictvo

Komu: Vybor stalych predstavitefov/Rada

Predmet: Komplexné rieSenia demografickych vyziev: podpora rodiCov a uvolnenie

nevyuzitého potencialu mladsSich a starSich generacii
— diskusia o smerovani

Delegaciam v prilohe zasielame orientacnu pozndmku, ktort vypracovalo predsednictvo na tcely

diskusie o smerovani na uvedenu tému na zasadnuti Rady EPSCO 2. decembra 2024.
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PRILOHA

Komplexné rieSenia demografickych vyziev:
podpora rodi¢ov a uvol’nenie
nevyuzitého potencialu mladsich a starSich generacii

diskusia o smerovani

Demografické zmeny vyraznym spdsobom vplyvaju na spolo¢nost’ a 'udsky kapital Europskej unie.
Maju vplyv na nase hospodarstva ako také, ako aj na nasSu uzemnu a socidlnu stdrznost’. Populacia
Eurdpy starne a Eoskoro sa zaéne zmensovat’. Do roku 2050 by mal byt’ podiel EU na svetovej
populacii nizsi ako 5 %. Tieto demografické trendy mézu vyznamne ovplyvnit’ dlhodobu
konkurencieschopnost’ EU. Ak by pretrvavali, mohli by zhorsit’ nedostatok na trhu prace a vytvorit’
tlak na Statne rozpocty a systémy socidlneho zabezpecenia. Tieto trendy vyvolavaju nielen obavy

o udrzatel'nost’, ale zaroven vyrazne postihuju produktivitu.

Demografické zmeny su do velkej miery ovplyvnené individudlnymi rozhodnutiami. Hlavaym
cielom tnijnych a vnitrostatnych politik by preto mala byt’ podpora jednotlivcov pri napiiiani

ich ambicii okrem iného v osobnej kariére a rodinnom Zivote.
Podpora rodicov pri sicasnych naliehavych demografickych vyzvach

Vzhl'adom na uvedené vyzvy by sa mal klast’ osobitny doraz na posilnenie komplexnej podpory
rodicov, aby sa vytvorilo prostredie viac naklonené rodindm, ktoré by zvladlo socidlno-ekonomicky
dosah starnutia a klesajucej porodnosti. Takéto prostredie by malo zohl'adiiovat’ vyhody lepSej
rovnovahy medzi pracovnym a sukromnym Zivotom a rodovej rovnosti tym, Ze sa v iom obom
rodi¢om, Zenam aj muzom, umozni vykonavat’ platent pracu. V politikach by sa mali preskimat’

a posilnit’ opatrenia, ako je posilnenie primerane odmenenej a flexibilnej rodi¢ovskej dovolenky
vratane otcovskej dovolenky, ako aj cenovo dostupne;j, pristupnej a vysokokvalitnej starostlivosti

o deti a dlhodobej starostlivosti a opatrenia ul'ah¢ujuce pristup k cenovo dostupnému, dostojnému

a udrzateInému byvaniu.
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V ramci podpory jednotlivcov a rodicov v usili o zostiladenie pracovného a sikromného Zivota

je nevyhnutné zvazit ,,pristup na zaklade potrieb, ¢o znamena flexibilny a prispdsobivy ramec,
ktory priorizuje a zohl'adiiuje r6zne osobné a pracovné potreby pracovnikov a zaroven podporuje
rovnocennu del’bu opatrovatel'skych povinnosti medzi Zenami a muzmi a zosuladenie pracovnych
a opatrovatel'skych povinnosti. Takyto pristup vyzdvihuje délezitost’ pochopenia a uspokojenia
osobitnych potrieb jednotlivcov v zdujme zvySenia kvality ich Zivota. Zahtiia posidenie

a zohl'adnenie osobitnych pomerov ob&anov EU, ako st rodinné povinnosti a Zivotné plany vratane
vychovy deti a ciele profesijného rozvoja, ako aj podporu rodovej rovnosti. Rovnovahu medzi
pracovnym a stkromnym zivotom rodi¢ov mozu vyrazne zlepsit’ flexibilné formy organizacie
prace, ktoré¢ im tiez umoznia aktivne pdsobit’ na trhu prace a lepsie zvladat’ rodinu a pracu. Musi to
byt spojené s cenovo dostupnymi, pristupnymi a vysokokvalitnymi sluzbami vzdeldvania

a starostlivosti v ranom detstve, ako aj dlhodobej starostlivosti.

Dalsim délezitym aspektom je rodova rovnost. V radmci podpory rodicov a rodin je nevyhnutné

) I . Ve v e 9 ’ ;. . ,
presadzovat’ rovnocenny podiel Zien a muzov na plneni opatrovatel'skych a doméacich povinnosti,
ako aj posiliovat’ politiky na pracovisku, ktoré reaguju na individudlne potreby a okolnosti zien
a muzov, ktori vychovavaju malé deti, ¢o im umozni napliiat’ ich ambicie. Zarovei to zabrani

predc¢asnému odchodu 0séb s opatrovatel'skymi povinnost'ami z trhu prace.

Okrem rovnovéhy medzi pracovnym a sitkromnym Zivotom je pre vytvorenie prostredia
nakloneného rodinam mimoriadne ddlezita aj dostupnost’ cenovo dostupného a dostojného byvania
a pristup k nemu. Takéto byvanie prispieva k pocitu bezpecia a poskytuje zaklad pre zalozenie
rodiny. Dosiahnut’ tento ciel’ sa da napriklad pomocou dobre cielenych dotacii na byvanie, najma
v nendvratnom formate, v kombindcii so Strukturdlnymi opatreniami na zabezpecenie ponuky

a dostupnosti cenovo dostupného, dostojného a udrzateI'ného byvania.
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Pri rieSeni otazky demografickych zmien z pohl'adu ich hlavnych pri¢in a prispdsobenia sa novej
realite mé zasadnu ulohu finan¢n4 stabilita rodin. Lepsiu finanént situdciu jednotlivcov pri nastupe
do platenej prace zabezpecia dobre koncipované systémy dani a davok. Pridavky na deti st tiez
sposobom, ako podporit’ zakladanie rodin a prekonat’ financné prekazky pri plneni individualnych

zivotnych plénov.

Napinat’ ambicie, pokial’ ide o deti a dosahovanie pracovnych ciel'ov, umoZnia rodi¢om opatrenia
zamerané na podporu rovnovahy medzi pracovnym a sukromnym Zivotom na zéklade potrieb,

na presadzovanie rodovej rovnosti, podporu pristupu k cenovo dostupnému byvaniu, ako aj
zabezpecenie financnej stability a ekonomickej nezéavislosti rodin. Odstrannovanim financnych

a socialnych prekazok cheu takéto politiky v &lenskych §tatoch EU podporit’ hospodarsky rast,

zmiernit ekonomické tlaky na rodicov a vytvorit’ stabilné podmienky na vychovu deti.
Uvol’nenie nevyuzitého potencialu mladsich a starSich generacii

Pri zvladani sucasnych naliehavych demografickych vyziev sa daji vyuzit’ aj kvality mladsich aj
starSich generacii. Ako sa zdoraziuje v sibore demografickych nastrojov, vyuzitie potencialu
mladSich a starSich skupin pre trh prace bolo a bude jednym z najac¢innejSich opatreni na zmiernenie
vplyvu demografickych zmien. Zaroven je tu ¢oraz vicsia potreba prekonat’ rozdielnu genera¢nt

realitu a podporovat’ dobrovol'nu spolupracu, ktora ul’'ah¢i rodi¢om ich opatrovatel'ské povinnosti.

Je tu tieZ potreba vyuZzivat’ zru€nosti a potencidl mladsSich aj starSich I'udi s dorazom na vzdelavanie,
rekvalifikéciu a flexibilné mozZnosti zamestnania s ciel'om prispdsobit’ sa demografickej realite

a posilnit’ odolnost’ hospodarstva a medzigeneraénii solidaritu v celej EU. Mladsie generacie mozu
priniest’ nové perspektivy, pomdct’ s technickymi zru€nostami a pri uceni deti, ¢im rodicia ziskaji
Cas, aby sa mohli sustredit’ na svoje roly. Zmiernit’ kazdodennt zat'az rodi¢ov a ponuknut’ im
prakticku a emocionalnu ul'avu by mohli programy, ktoré okrem osobného a profesijného rozvoja
umoziuji mladym dospelym dobrovol'ne sa spojit’ s rodinami, ktoré potrebuji doucovanie,

starostlivost’ o deti alebo mentorstvo.
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StarSia generdcia moze byt’ zas velkym prinosom pre mladé rodiny vd’aka svojim bohatym
zivotnym skusenostiam. Zavedenim medzigenerac¢nych iniciativ a ¢innosti, ako su vzdeldvacie

a inStruktazne programy, dobrovolnicke siete alebo flexibilna starostlivost’ dochodcov na Ciasto¢ny
uvizok, a to aj na dobrovol’'nom zéklade, mozno star§im dospelym umoznit’ zapojit’ sa do Zivota
mladych rodin v tlohe mentorov, pomocnikov a opatrovatel'ov. Moze to nielen obohatit’ rodinny

zivot, ale tiezZ umoznit’ osamelym starSim dospelym, aby sa citili uzito¢ni.

Vsetky tieto opatrenia a usilie mozu spolocne vytvorit’ podpornu komunitu zaloZzena
na medzigeneracnom dialdgu a solidarite, kde k sudrznej spolocnosti prispieva potencial kazdej

generacie a kde sa o vahu rodi¢ovstva deli vo vzajomny prospech.
VzhPadom na uvedené sa ministri vyzyvaju, aby prediskutovali tieto orienta¢né otazky:

o Ako méteme mladym Pud’om poméct’ pri napliiani ich ambicii, pokial’ ide o ich osobny

profesijny rozvoj a zaloZenie rodiny?

o Aké opatrenia mozZu d’alej podporit’ rovnovahu medzi pracovanym a sukromnym Zivotom

rodicov zaloZenu na potrebdch, a to najmd pokial’ ide o rodicov s malymi det’'mi?

o Ako moZe medzigeneracnd solidarita, ako aj uvol’nenie nevyuZitého potencidalu mladych
a starSich generdcii prispiet’ k rovnovahe medzi pracovnym a sukromnym Zivotom rodicov

v kontexte demografickych zmien?

15569/24 5
PRILOHA LIFE.4 SK



	Komplexné riešenia demografických výziev:  podpora rodičov a uvoľnenie nevyužitého potenciálu mladších a starších generácií
	diskusia o smerovaní

		2024-11-27T15:20:34+0000
	 Guarantee of Integrity and Authenticity


	



