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PIELIKUMS
2025. gada Eiropas pusgads: prioritates nodarbinatibas un socialas politikas joma
politikas debates

Ministri tiek aicinati paust viedokli par turpmakajam prioritatém nodarbinatibas un socialas
politikas joma ES limeni. Visaptverosi un uz nakotni versti zinojumi, ka arT attiecigie ped&jo gadu
laika public&tie dokumenti ir devusi vertigu ieguldijumu $ajas debat€s, tad€] dazu o zinojumu un

dokumentu svarigakie v€stijumi ir izcelti Saja piezZime.

Eiropas pusgada ikgadgjais cikls parasti sakas novembr, kad Eiropas Komisija iesniedz Eiropas
pusgada rudens paketi, tostarp vienoto nodarbinatibas zinojumu darba tirgus, prasmju un socialas
politikas jomas. Rudens paketg ir izklastitas vispargjas ekonomikas, nodarbinatibas un socialas
prioritates, ka ar1 sniegtas dalibvalstim paredz€tas politiskas norades nakamajam ciklam. Attieciba
uz 2025. gada pusgada ciklu institucionalas parejas dé] Komisija noléma publicét rudens paketi
velak neka parasti un divos posmos: ar fiskaliem jautajumiem saistitas paketes dalas novembra
beigas un pargjos elementus, tostarp ar nodarbinatibu un socialo jomu saistitas dalas, kad darbu saks

jauna Komisija. Tade] Sogad rudens pakete netiks iesniegta EPSCO padomes decembra sanaksme.
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Augsta Itmena grupas socialas aizsardzibas un labklajibas valsts nakotnes jautajumos ES (turpmak:
HLG) zinojuma !, kas publicéts 2023. gada februari, tika analizéta galveno megatendencu
prognozeta ietekme uz socialo aizsardzibu un labklajibas valsti. HLG uzsvéra, ka miisu sabiedribu,
ekonomiku un darba tirgus ietekme vairakas globalas megatendences. Jo 1pasi tika apzinatas
demografiskas parmainas, parmainas darba pasaulg, klimata parmainas un zala parkartosanas, un
tika pétita to ietekme dzives cikla perspektiva. Zinojuma uzsverts, cik svariga ir ieklaujosa un
taisniga labklajibas valsts, lai Ildz minimumam samazinatu socialos riskus un mazinatu
ekonomiskas griitibas, vienlaikus atbalstot ekonomikas izaugsmi un individualo labklajibu. HLG
apgalvo, ka miisdienigam labklajibas valstim biitu janodro$ina sp&cigas rezerves aizsardzibai pret
ekonomikas satricinajumiem un jaiegulda “atspériena punktos”, kas palidz cilvékiem kritiski
svarigos dzives parejas posmos. Atzistot, ka nav universala risinajuma, zinojuma bija ieklauts
saraksts ar 21 ieteikumu vairakas politikas jomas, galvenokart mudinot dalibvalstis modernizet un

stiprinat labklajibas valstis.

Nodarbinatibas komiteja (EMCO) un Socialas aizsardzibas komiteja (SPC) 2024. gada februari
sagatavoja atzinumu % “Savienibas turpmakas politikas prioritates attieciba uz Eiropas socialo
tiesibu pilaru”, ko EPSCO ministri apstiprinaja 2024. gada marta sanaksme. Atzinuma uzsverts, ka
kops socialo tiesibu pilara izsludinaSanas 2017. gada ir panaktas vienoSanas par daudzam ES
iniciativam, pienemot Padomes ieteikumus un citus ieteikuma tiesibu instrumentus, kas ir piemeroti
un efektivi riki norazu sniegSanai dalibvalstim attiecigajas politikas jomas, ka art panaktas
vienoSanas par juridiski saistosam ES direktivam un regulam, kuram ir tieSaka ietekme uz valstu
tiesibu aktiem. Atzinuma ar1 noradits, ka lielais skaits ES iniciativu, par kuram panaktas vienoSanas
kops$ 2017. gada, prasija turpmaku transponé€Sanu un pienacigu istenoSanu, ka ar1 parraudzibu
attieciba uz to, vai to iedarbiba saglabajas ar1 turpmak, nemot véra strauji mainigas ekonomikas un

sabiedribas, vienlaikus koncentrjoties uz administrativa sloga samazinaSanu.

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=88&eventsld=2057 & furtherEvents=yes&langld=en.
2 Dok. 7635/24.
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Enrico Letta zinojuma “Much More Than a Market” (Daudz vairak neka tirgus) 3, kas publicéts
2024. gada aprili, ir uzsverta nepiecieSamiba stiprinat vienota tirgus socialo dimensiju, nodrosinot
socialo taisnigumu un kohéziju. Zinojuma noradits, ka, lai vienotais tirgus biitu patiesi veiksmigs un
sociali ilgtsp&jigs, biitu jasasniedz tris galvenie mérki: 1) lielakam cilvéku skaitam nodroSinatas
darbaspéka prieksrocibas, ii) izvairiSanas noteikt p&c iesp&jas zemakus standartus, ka art

ii1) saglabata un konsolidéta Eiropas tirgus ekonomika.

Mario Draghi zinojuma “The future of European competitiveness” (Eiropas konkurétsp€jas
nakotne) 4, kas publicéts 2024. gada septembrT, ir uzsvérts, ka zala parkarto$anas un digitala
parkartosanas biis sekmigas tikai tad, ja tiks 1stenotas sociali taisniga veida, pieverSot uzmanibu
kvalitativu darbvietu nodroSinasanai un tam, lai biitu pieejams pietickams daudzums kvalificEtu
darbinieku $a darba veikSanai. Nemot veéra pasreiz€jo triikumu gan darbvietu, gan prasmju zina, loti
svariga ir ES darbaspéka parkvalifikacija un prasmju pilnveide. Attieciba uz jauno likumdoSanas
ciklu zinojuma aicinats pilniba parskatit ES politiku attieciba uz prasmém, tostarp stiprinat

koordinaciju un socialo partneru efektivaku iesaisti izglitibas un macibu politikas izstradg.

3
4

https://www.consilium.europa.eu/media/ny3j24sm/much-more-than-a-market-report-by-enrico-letta.pdf.
https://commission.europa.eu/topics/strengthening-european-competitiveness/eu-
competitiveness-looking-ahead en#paragraph 47059
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Zinojuma “Employment and Social Developments in Europe” (Nodarbinatibas un socialas
tendences Eiropa) 3, kas publicéts 2024. gada septembri, Eiropas Komisija sniedza informaciju par
galvenajam tendencém ekonomika, darba tirgii un socialaja joma, izvért&ja socialekonomisko
konvergenci ES un analiz&ja socialo ieguldijumu lomu. Taja uzsverts, ka plaSas ekonomiskas
stagnacijas konteksta 2023. gada darba tirgi joprojam bija loti noturigi un tika novérotas dazas
socialo rezultatu uzlabojumu pazimes. 2023. gada ekonomikas izaugsme ES atpalika no citam
attistitajam ekonomikam, un inflacija kops 2021. gada otras puses pastavigi pieaug. Attieciba uz
Savienibas 2030. gada pamatmeérkraditajiem zinojuma noradits: i) nodarbinatibas Iimenis ES
sasniedza rekordaugstu ltmeni — 75,3 %, savukart bezdarba Itmenis nedaudz samazin3jas.
Uzn€mumi saskaras ar darbasp€ka un prasmju trilkumu, un brivo darbvietu limenis joprojam bija
rekordaugsts, i1) pieauguso Iidzdaliba izglitiba un macibas joprojam bija krietni zem ES
meérkraditaja. 2022. gada izglitibas vai macibu pasakumos piedalijas 46,6 % cilveku 25-64 gadu
vecuma, kas cita starpa skaidrojams ar griittbam pieklit kvalitativiem macibu kursiem, grafiku
konfliktiem ar citiem pienakumiem, finansialiem Skér§liem vai potencialo dalibnieku vélmi,

ii1) nabadzibas vai socialas atstumtibas riska raditajs (AROPE) 2023. gada nedaudz samazinajas lidz
21,4 %, bet dazas neaizsargatas grupas saglabajas augsts, un ienakumu nevienlidziba kopuma
saglabajas stabila, savukart smagas materialas un socialas nenodro$inatibas raditajs piecauga.
Zinojuma noradits, ka pedgjas desmitgades laika vairaki ekonomikas, darba tirgus un socialie
rezultati visa ES ir kluvusi saskanotaki, tacu atSkiribas starp dalibvalstim joprojam ir ievérojamas.
Zinojuma ar1 uzsverta socialo ieguldijumu un reformu un investiciju nozime tadas svarigas jomas
ka prasmju pilnveide un parkvalifikacija, muzizglitiba, aktiva darba tirgus politika, pirmsskolas
izglitibas un apriipes politika, ko var papildinat ar lielakiem ieguldijumiem cenas zina pieejamos

majoklos un socialaja aizsardziba.

S https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=738 &langld=en&publd=8641&
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Komisijas vérienigos mérkus attieciba uz turpmakajam ES Iimena iniciativam uzsver ar1
priek$sédétajas fon der Leienas priekslikums nakamaja kolégija iecelt priekssedétaja
izpildvietnieku, kurs cita starpa biitu atbildigs par cilvékiem un prasmé&m, un vairakus citus
komisarus, kuru parzina biitu nodarbinatiba, sociala politika un lidztiesiba. Lai sasniegtu ES

2030. gada pamatmerkraditajus nodarbinatibas un prasmju joma, ka art nabadzibas mazinasanas
joma, Komisija plano izstradat jaunu ricibas planu par Eiropas socialo tiesibu pilara istenosanu, ko
paredzets iesniegt 2025. gada. Turpmakas jaunas iniciativas, piemé&ram, kvalitativu darbvietu
celvedis, jauns Eiropas sociala dialoga pakts, ES nabadzibas novér$anas stratégija un Eiropas

pieejamo majoklu plans, ir verstas uz to, lai palidz&tu sasniegt ES pamatmeérkraditajus.

Attieciba uz EPSCO padomes politikas jomam biitu jauzsver divas galvenas tendences, kas ir
saistitas ar Eiropas pusgadu. Pirmkart, kops Eiropas socialo tiesibu pilara izsludinasanas 2017. gada
ta uzraudziba ir integréta Eiropas pusgada, t. 1., saskanojot nodarbinatibas pamatnostadnes ar
Eiropas sociilo tiesibu pilara principiem. So uzraudzibu veic ar vienoto nodarbinatibas zinojumu
(JER), kura tiek izmantots socialo rezultatu parskats. Otrkart, Saja konteksta un lai stiprinatu
Eiropas pusgada socialo dimensiju un EPSCO padomes lomu gada ciklos, Eiropas pusgada

2024. gada cikla izm&ginajuma veida tika ieklauta socialas konvergences analize, kuras pamata ir

socialas konvergences sistémas (turpmak: SCF) iezimes.
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Darbs pie SCF sakas pec Belgijas un Spanijas iniciativas, kas tika iesniegta EPSCO padomes

2021. gada oktobra sanaksmg, lai ieviestu “socialas nelidzsvarotibas noveérSanas procediru”.
Saskana ar pilnvaram, kas sanemtas no Francijas, Cehijas un Zviedrijas prezidentvalstim, EMCO un
SPC riipigi pardomaja $o iniciativu. Vispirms EMCO un SPC 2022. gada 16. maija atzinuma °
uzsvera, ka ir vajadzigs turpmaks konceptualais un analitiskais darbs pie iniciativas galvenajiem
aspektiem, noradot, ka dalibvalstu viedokli par tas iespgjamo pievienoto vertibu ir atskirigi. Nemot
to vera, papildu tehnisko darbu veica ipasa EMCO un SPC darba grupa, kura brivpratigi piedalijas
21 dalibvalsts un Komisija. Laikposma no 2022. gada septembra 1idz 2023. gada maijam darba
grupa pétija “socialas konvergences sistémas” iesp&jamo struktiiru un metodiku un sagatavoja
zinojumu. P&c §3 zinojuma izskatiSanas EMCO un SPC sagatavoja un apstiprinaja svarigakos
vestijumus par socialas konvergences sist€émas ievieSanu Eiropas pusgada. Tajos tika atzits, ka
dalibvalstis ir atSkirigs atbalsta Iimenis un neskaidribas. Svarigakie véstijumi 7 ministriem tika
iesniegti EPSCO padomes sanaksmé 2023. gada jiinija, un Padome tos pienéma zinasanai. Eiropas
pusgada 2024. gada cikla, proti, Komisijas priekslikuma 2024. gada vienotajam nodarbinatibas
zinojumam, kas publicéts 2023. gada novembri, Komisija ieklava dzilaku analizi par iesp&jamiem
augSupgjas socialas konvergences riskiem attieciba uz konkrétam valstim, pamatojoties uz socialas
konvergences sistémas elementiem, kas aprakstiti EMCO un SPC svarigakajos véstijumos. Ta ka
starp dalibvalstim triika vienpratibas par minéto Komisijas priekslikumu, Padome saistitajos
secindjumos 3 to néma véra un aicinaja Nodarbinatibas komiteju un Socialas aizsardzibas komiteju
novertet izmeginajuma veida veiktas augSupéjas socialas konvergences analizes ietekmi,
pamatojoties uz socialas konvergences sistémas elementiem, tostarp attieciba uz tas pievienoto
vertibu un iesp&jamo administrativo slogu. Padome arT aicinaja Nodarbinatibas komiteju un
Socialas aizsardzibas komiteju novertet tas ietekmi, tostarp tas pievienoto vertibu un iesp&jamo

administrativo slogu.

6 Dok. 9222/22.
Dok. 9481/23 un ADDI.
8 Dok. 7665/24.

15562/24 7
PIELIKUMS LIFE.4 LV



Paraléli 2024. gada pusgada ciklam p&c tam, kad bija pabeigta ES ekonomikas parvaldibas
parskatisana, Padome un Eiropas Parlaments vienojas jaunaja Regula 2024/1263 ieklaut “sistemu
socialas konvergences risku apzinasanai” ka vienu no Komisijas riciba esoSiem instrumentiem, lai

uzraudzitu nodarbinatibas pamatnostadnes un socialo tiesibu pilara principu istenoSanu.

EMCO un SPC veica novertg§jumu no 2024. gada septembra lidz novembrim un ieklava galvenos
konstat&jumus piezimé ®* EPSCO ministriem, uzsverot pieredzi, dalibvalstu nostaju atskiribas un
korekcijas (piemé&ram, attieciba uz metodiku, raditajiem, procediiru utt.), kas vajadzigas, lai
uzlabotu SCF. Piezimé€ ar noradits, ka, lai gan dazas dalibvalstis saskatija ieguvumus no socialas
konvergences sistémas Tstenosanas 2024. gada cikla izm&ginajuma veida, citam bija Saubas par

sisteémas pievienoto vertibu un tas galigo mérki salidzinajuma ar agrako praksi.
Saja sakariba ministri tiek aicinati apmainities viedokliem par $adiem jautajumiem:

1)  Nemot vérd ieprieks minétas tendences, analizi un ierosinajumus, kadas prioritdates jiis
noteiktu 2024.—2029. gadam, nemot véra gaidamo jauno Eiropas socialo tiesibu pildra

ricibas planu?

2)  Vai, nemot vérd jiisu pieredzi saistiba ar SCF istenosanu izmeginajuma karta un EMCO
un SPC piezimi, piekritat, ka péc izméginajuma posma ir jauzlabo augsupéjas socialas
konvergences analize, pamatojoties uz SCF elementiem? Ja ja, tad kuri analizu elementi

biitu jauzlabo, nemot véera turpmakos Eiropas pusgada ciklus?

? Dok. 15563/24.
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