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LISTA DE PUNTOS «A» 

CONSEJO DE LA UNIÓN EUROPEA 

(Asuntos Exteriores/Desarrollo) 

Edificio Europa, Bruselas 

21 de noviembre de 2023 
  

Actividades no legislativas 

Asuntos exteriores 

1. Conclusiones sobre la programación del IVCDCI - Europa 

Global (Informe Especial n.º 14/2023 del TCE) 

Aprobación 

aprobado por el Coreper (2.ª parte) el 4.10.2023 

 13420/23 

DEVGEN 

2. Memorando de entendimiento con Honduras sobre una 

asociación en materia de bosques 

Autorización para firmar un instrumento no vinculante 

aprobado por el Coreper (2.ª parte) el 17.11.2023 

 15028/23 

DEVGEN 

3. Conclusiones sobre el enfoque del Equipo Europa 

Aprobación 

aprobado por el Coreper (2.ª parte) el 17.11.2023 

 15126/23 + ADD 1 

DEVGEN 

4. Conclusiones sobre una transición social, verde y digital 

Aprobación 

aprobado por el Coreper (2.ª parte) el 17.11.2023 

 15128/23 + ADD 1 

DEVGEN 

5. Conclusiones sobre la Iniciativa Spotlight (Informe Especial n.º 

21/2023 del TCE) 

Aprobación 

aprobado por el Coreper (2.ª parte) el 17.11.2023 

 15131/23 

+ ADD 1-2 

DEVGEN 
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6. Decisión del Consejo por la que se autoriza la apertura de 

negociaciones con la República de Colombia con miras a un 

Acuerdo de Colaboración y Cooperación 

Adopción 

aprobado por el Coreper (2.ª parte) el 17.11.2023 

 14797/23 

14796/23 + ADD 1 

COLAC 

7. Conclusiones sobre las relaciones entre la UE y América Latina 

y el Caribe 

Aprobación 

aprobado por el Coreper (2.ª parte) el 17.11.2023 

 15171/23 + ADD 1 

15220/23 

COLAC 

Asuntos generales 

8. Resoluciones y decisiones del PE (noviembre I de 2023) 

Nota informativa 

aprobado por el Coreper (2.ª parte) el 17.11.2023 

 15158/1/23 REV 1 

PE-RE 

 

 Punto basado en una propuesta de la Comisión 
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