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SAZETAK

Europski fond za prilagodbu globalizaciji (EGF) osnovan je 2007. kako bi se iskazala
solidarnost s radnicima koji ostanu bez posla zbog globalizacije ili promjena u tokovima
svjetske trgovine. Sredstvima iz tog fonda pruza se pomo¢ u slu¢aju velikih restrukturiranja i
promice dostojanstveno i odrzivo zaposljavanje. Radnici koji su proglaSeni viskom i
samozaposlene osobe koje su prestale sa svojom djelatnos¢u mogu dobiti pomo¢ iz EGF-a
kako bi prilagodili svoje vjestine zahtjevima trzista rada i tako bez vec¢ih poteskoca pronasli i
presli na novo zaposlenje.

Podrucje primjene fonda kasnije je proSireno kako bi se pruzila potpora osobama koje su
izgubile posao zbog svjetske financijske i gospodarske krize.

Podrugje primjene! Uredbe o EGF-u za razdoblje 2021. — 2027. dodatno je prosireno kako bi
se omogucilo da fond pruza potporu radnicima koji su izgubili posao bez obzira na uzrok
restrukturiranja. To ukljucuje, na primjer, strukturne promjene uzrokovane globalizacijom,
financijskom ili gospodarskom krizom, digitalizacijom ili automatizacijom ili prijelazom na
niskouglji¢no gospodarstvo.

EGF kao krizni fond djeluje reaktivno. Temelji se na nacelima jednakih moguénosti i
pristupa trziStu rada, pravednih radnih uvjeta te socijalne zaStite i ukljucenosti utvrdenih u
europskom stupu socijalnih prava®. Provedbom tih nacela, fond doprinosi jacanju socijalne i
gospodarske kohezije medu regijama i1 drzavama ¢lanicama Europske unije te tako dopunjava
druge programe potpore restrukturiranju i usluge za radnike.

U ovom se Izvjesc¢u iznosi pregled aktivnosti EGF-a provedenih 2023. i 2024. te rezultata
ostvarenih u tom razdoblju. Glavni zakljucci su sljedeci:

» u izvjeStajnom razdoblju tri drzave c¢lanice podnijele su sedam zahtjeva, u ukupnom
iznosu od 27,7 milijjuna EUR (doprinos iz EGF-a u iznosu od 21,2 milijuna EUR 1
nacionalni doprinos od 6,5 milijuna EUR), radi pruZanja potpore za 5643 radnika,
vec¢inom iz automobilske industrije 1 proizvodnje metala, a zatim iz sektora trgovine na
malo.

» Europski parlament i Vijece donijeli su osam odluka kako bi se mobilizirala sredstva
EGF-a u ukupnom iznosu od 16,4 milijuna EUR i pruZila potpora za 4108 radnika®,

» Komisija je zaprimila 11 zavrsnih izvjes¢a iz kojih je vidljivo da je 64 % radnika koji su
imali koristi od mjera ponovno zaposleno do zavrsSetka razdoblja provedbe.

! Uredba (EU) 2021/691 Europskog parlamenta i Vije¢a od 28. travnja 2021. o Europskom fondu za prilagodbu
globalizaciji za radnike koji su proglaSeni viSkom (EGF) i stavljanju izvan snage Uredbe (EU) br. 1309/2013.

2 Akcijski plan za provedbu europskog stupa socijalnih prava

3 Od osam odluka dvije su se odnosile na zahtjeve za doprinos iz EGF-a zaprimljene na kraju 2022.
(EGF/2022/002 BE/TNT Express Worldwide; EGF/2022/003 ES/Alu Ibérica). U posljednjem tromjesecju 2024.
zaprimljen je jedan zahtjev (EGF/2024/003/BE Van Hool), a donesen je 2025.
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1. Uvod

U skladu s Uredbom o EGF-u za razdoblje 2021 — 2027.%, EU izrazava solidarnost i pruza
potporu otpuStenim radnicima i1 samozaposlenim osobama koje su prestale sa svojom
djelatnos¢u zbog velikog restrukturiranja, kao Sto je globalizacija, financijska ili gospodarska
kriza, digitalizacija ili automatizacija ili prelazak na niskougljicno gospodarstvo. Za razdoblje
2021. —2027.° uvedene su velike promjene kako bi pravila postala ukljucivija i fleksibilnija te
kako bi se bolje odgovorilo na trenutacne i buduce izazove.

Kako bi se radnicima koji su proglaSeni viskom pomoglo u pronalasku novog radnog mjesta,
u okviru EGF-a sufinanciraju se aktivne mjere trziSta rada koje provode drzave Clanice. Fond
nadopunjuje nacionalne mjere u slucaju iznenadnog kolektivnog otkazivanja nakon velikog

viSkom, prilagodenu njihovim potrebama.

U ovom izvjeséu Europskom parlamentu i Vijeéu daje se procjena aktivnosti EGF-a u
posljednje dvije godine u skladu s ¢lankom 21. Uredbe (EU) 2021/691.

Izvjesée je usmjereno na postignute rezultate i pruza informacije, posebice o:

¢ podnesenim zahtjevima,

e vremenu obrade,

e donesenim odlukama,

e financiranim mjerama, uklju¢ujuéi njihovu komplementarnost s djelovanjima koja se
financiraju iz drugih instrumenata EU-a, osobito iz Europskog socijalnog fonda plus
(ESF+),

e statistiCkim podacima o pokazateljima iz Priloga II. Uredbi o EGF-u,

e anketama za korisnike,

e zakljucenju financijskih doprinosa i odbijenim zahtjevima.

U zaklju¢ku izvjeS¢a ukratko se iznose rezultati iz Komisijine evaluacije u sredini
provedbenog razdoblja EGF-a za razdoblje 2021. — 2027., objavljene 8. srpnja 2025°.

4 Uredba (EU) 2021/691 Europskog parlamenta i Vije¢a od 28. travnja 2021. o Europskom fondu za prilagodbu
globalizaciji za radnike koji su proglaseni viskom.

> Posebice: a) prag prihvatljivosti smanjen je s 500 na 200 radnika koji su proglaSeni viskom; b) kraéi rokovi i za
Komisiju i za drzave Clanice; ¢) pojednostavnjeni zahtjevi i postupci za podnoSenje zahtjeva; d) stopa
sufinanciranja iz EGF-a uskladena je s najviSom stopom sufinanciranja fonda ESF+ u relevantnoj drzavi ¢lanici
ili iznosi 60 %, ovisno o tome koji je iznos visi.

© COM(2025) 382 final i SWD(2025) 180.



2. Analiza aktivnosti EGF-a 2023. i 2024.
2.1. Podneseni zahtjevi

Komisija je 2023. i 2024. zaprimila sedam zahtjeva, od Belgije, Njemacke i Danske, u
ukupnom iznosu od 27,7 milijuna EUR (kombinirani nacionalni doprinosi i doprinosi iz EGF-
a). Cilj zahtjeva bio je pruziti potporu za 5643 radnika.

Tablica 1: Zahtjevi podneseni 2023. i 2024.

I g
g T -
- ~ ° <
~ £ X g g & T |z
= > £ ) =5 = s = ]
= 8 2 T _ s = = N 2 = 5 &
Q g & =2 Z B z2¥ = E Z | £ I}
= g 2 = £3 ez ¢ E T | % g |Z24|%
g g £ s o s £8 2 3 ] £ 2] 5 |52
= = s R = 2.2 Q% 3 = S Z2E| g
@ = = 2 < 2 g k] S = = £ = S| g
= = 51 N z = =) 2 S 3 N 20 s 2 = £ | 5
g 55 & g 2 < = H EEg R £ ] E |55
< < - = @« = = < ® W =
= = > = =X S £z 3 ER=R- =3 H & = | 25|52
g 2 2 < 3 g =3 M ERE ETE z 5 s |3 2| 2%
Z g Z g =z £ T E g Z2% | F2® | 2|z |z |£E|%%
=) a z ¥ S 8 Lol S Z3 a5 S€ i Z | @ & |SF| &8
A B C D E E/D B/E
Usluge
EGF(2023) 00| pp \p oisties Nivelles 084St 1oy uo | 1722003, |85 2|iiza u poduzecu 380004 | 2153358 |85%| 603 | 603 |100%]| 3571
1 final. pratece djelatnosti to¢. (a)
za prijevoz (52)
EGI;%?;’? 00 BE |Makro Trgovina namalo| 47 3.7.2023. 011’045' S(:)Q' kriza u poduze¢u
| 499 098 2828223 | 85% | 1431 | 421 | 29% | 6718
¢l. 4. st. 2. .
EGI;%:::? 0o DE |Vallourec Osnovni metali 24 15.11.2023. Cmé s(a) trgovina
) 1989752 | 2984627 | 60% | 1518 | 835 | 55% | 3574
Eci(tz.l?lﬁ) 91 bk |Danish Crown E::: odnja 10 | 6122023, Cl;;g S(Z'l)z' kriza u poduzecu
i 1254808 | 1882212 | 60% | 751 | 390 |52% | 4826
% ¢l. 4. st. 2.
EGF(2024) 00 BE |Sibice Trgovina na malo| 47 3.62024. | . y kriza u poduzecu
1 final. to€. (a)
469 688 2661564 | 85% | 513 365 | 71 % | 7292
prekomjerni
kapaciteti u sektoru
(papir) i sklonost
trojevi i ¢l. 4. st. 2.|potrosac
EGR@024) 00| pr |y ibourg machinery UV OPFeM | 7 g |19 70004, |G- 4 st 2 potroSaca 469424 | 704135 | 60%| 681 | 632 |93% | 1114
2 final. i papir to€. (c) |alternativnim
sustavima grijanja
umjesto plocastih
radijatora.
A ilski él. 4.st.2.| .
EGFQ024) 00\ pp van Hool utomobilski 29 | 28102024, | %5 2lihiza u poduzecu
3 final. sektor to€. (a)
1411 591 7999015 | 85% | 2411 | 2397 | 99 % | 3337
¢l 4st. 2.
tot. (a)= 6 Ukupno 6474365 | 21213134 7908 | 5643 (71 % | 3759
Ukupan broj zahtjeva zaprimljenih u razdoblju 2023. — 2024.: 7 &.4.st. 2. —
to&. () =1 B iy 924909 | 3030448 1130 | 806
zahtjeva

* Belgija se odlucila za stopu sufinanciranja od 60 % za Limbourg machinery and paper, iako je mogla zatraziti do 85 %.



2.1.1. Zahtjevi rasclanjeni prema intervencijskom kriteriju i uzroku otpustanja

Sest zahtjeva odnosilo se na otpustanja u poduzeéu i njegovim dobavljaéima i daljnjim
proizvoda¢ima’, a jedan se odnosio na otpustanja u istoj regiji Belgije®. Moguénost
kombiniranja otpustanja u istoj regiji u jednom zahtjevu, Cak 1 ako ona utjecu na razlicite
sektore, uvedena je u aktualnoj Uredbi’. Prvi zahtjev za koristenje te moguénosti bio je za
Limburg machinery and paper (EGF/2024/002 BE).

Prema drzavama clanicama podnositeljicama zahtjeva, pet zahtjeva odnosilo se na
korporativnu krizu (BE i DK), a dva na trgovinu (DE) i druge uzroke restrukturiranja'® (BE).

2.1.2. Zahtjevi prema sektoru’!

Zahtjevi su se odnosili na otpuStanja u osam sektora: automobilska industrija, metali,
prehrambeni proizvodi, kopneni prijevoz, strojevi i oprema, papir, trgovina na malo i
skladiStenje te pratece djelatnosti u prijevozu. Podnesena su dva zahtjeva za sektor trgovine
na malo, a dva zahtjeva iz Belgije'? odnosila su se na vise od jednog sektora.

Najvedi broj ciljanih korisnika zabiljeZzen je u automobilskoj industriji (2397), nakon cega
slijede metali (835) 1 sektor trgovine na malo (786). Prvi je put podnesen zahtjev za potporu
radnicima koji su proglaseni viskom u sektoru papira.

Grafikon 1: Broj ciljanih korisnika prema sektoru u razdoblju 2023. — 2024.
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Ukupan broj ciljanih korisnika: 5643

7 Clanak 4. stavak 2. to¢ka (a) Uredbe.

$ Clanak 4. stavak 2. to¢ka (c) Uredbe.

® Moguénost kombiniranja otpustanja u istoj regiji u jednom zahtjevu veé je postojala, ali pod uvjetom da sva
pripadaju istom sektoru (¢lanak 4. stavak 2. tocka (b) Uredbe).

10 Prekomjerni kapaciteti sektora (papir) i sklonost potroSaca sustavima grijanja koji nisu plodasti radijatori
(strojevi).

1 Sektori na razini odjeljka NACE Rev. 2.

12 EGF/2023/001 BE Logistics Nivelles (skladiStenje i kopneni prijevoz) i EGF/2024/002 BE Limburg
machinery and paper.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:02006R1893-20250101

2.1.3. Podneseni zahtjevi prema broju ciljanih korisnika

Ukupno je bilo 5643 ciljana korisnika (71 % od 7908 radnika koji su proglaseni viskom;
vidjeti tablicu 1). Belgija je s pet zahtjeva zatrazila potporu iz EGF-a za najveci broj korisnika
(4418), a slijede je Njemacka (835) i Danska (390). ProsjeCan broj ciljanih korisnika po
zahtjevu bio je 806.

Omjer ciljanih korisnika 1 radnika koji su proglaseni viSkom moze se razlikovati jer se drzave
Clanice mogu odluciti usmjeriti na odredene skupine. Na primjer, Belgija je u dvama
zahtjevima primijenila regionalni pristup: s obzirom na snazno trziSte rada u Flandriji,
pretpostavljalo se da ¢e flamanski radnici moé¢i prona¢i nova radna mjesta uz dostupnu
nacionalnu potporu. Stoga je sufinanciranje iz EGF-a zatrazeno samo za valonske radnike.

Profil ciljanih korisnika po spolu, dobi i stupnju obrazovanja

87 % ciljanih korisnika bili su muskarci, 62 % u dobi od 30 do 54 godine, a 61 % njih zavrsilo
je vise sekundarno ili postsekundarno obrazovanje. Pri odabiru korisnika ne postoji rodna
pristranost. Naprotiv, njihov profil odraZzava Cinjenicu da se vecéina otpuStanja dogodila u
sektorima s pretezno muSkom radnom snagom (90 % ili viSe).

Grafikon 2: Profil ciljanih korisnika po spolu i po zahtjevu
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Grafikon 3: Profil ciljanih korisnika po Grafikon 4.: Profil ciljanih korisnika po
stupnju obrazovanja dobi

m Sekundarno ili niZze obrazovanje (ISCED 0-2)

= Vige sekundarno (ISCED 3) il = mladiod30godina #3054 godina
postsekundarno obrazovanje (ISCED 4) = stariji od 54 godine

m Tercijarno obrazovanje (ISCED 5-8)

2.1.4. Podneseni zahtjevi po zatrazenom iznosu

Financijskim doprinosom iz EGF-a dopunjuju se mjere drzave ¢lanice na nacionalnoj,
regionalnoj ili lokalnoj razini. DrZzava ¢lanica podnositeljica zahtjeva duZna je osigurati da su
mjere koje se financiraju iz EGF-a u skladu s pravilima o drZavnim potporama i da nema
dvostrukog financiranja iz proratuna EU-a. Nadalje, mjere koje se financiraju iz EGF-a ne bi
trebale zamijeniti mjere za koje su poduze¢a odgovorna u skladu s nacionalnim pravom ili
kolektivnim ugovorima.

Drzava ¢lanica koja se prijavljuje za potporu iz EGF-a mora izraditi uskladeni paket mjera
koji najbolje odgovara profilima ciljanih korisnika. U skladu s Uredbom (EU) 2021/691,
stopa sufinanciranja iz EGF-a iznosi 60 % ili je jednaka najviSoj stopi sufinanciranja fonda
ESF+ u relevantnoj drzavi ¢lanici'3, ovisno o tome koji je iznos visi.

Ukupan iznos potpore iz EGF-a zatrazen u sedam zahtjeva iznosio je 21 213 134 EUR.
Belgija je s pet zahtjeva i stopom sufinanciranja od 85 %'* zatrazila najveéi iznos
(16 346 295 EUR), a slijede je Njemacka (2 984 627 EUR) i Danska (1 882 212 EUR), svaka
s jednim zahtjevom i stopom sufinanciranja od 60 %.

13 Stope sufinanciranja fonda ESF+ krecu se od 40 % do 85 %.
14U zahtjevu EGF/2024/002 BE/Limburg machinery and paper Belgija je zatraZila sufinanciranje od 60 %.



2.1.5. Zahtjevi po iznosu po korisniku

Uredbom (EU) 2021/691 ne utvrduje se ograni¢enje iznosa predvidenog proracunom ili
iznosa koji se moze zatraziti po ciljanom korisniku. Iznos se moze razlikovati ovisno o
situaciji na relevantnom trzistu rada, pojedina¢nim okolnostima korisnika te dostupnoj potpori
i trosku pruzanja relevantnih usluga u predmetnoj drzavi ¢lanici.

Grafikon 5: Iznos predviden proracunom po korisniku (nacionalno sufinanciranje i
sufinanciranje iz EGF-a) u razdoblju 2023. — 2024.
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Grafikon 6: Iznos iz EGF-a zatraZen po korisniku i po driavi clanici u razdoblju 2023. —
2024.
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Stopa sufinanciranja iz EGF-a za svaku drzavu clanicu navedena je u zagradama.

Prosjecan zatraZeni iznos iz EGF-a po korisniku: 3759 EUR

* U zahtjevu EGF/2024/002 BE/Limburg machinery and paper Belgija je zatrazila sufinanciranje od 60 %.



2.1.6. Vrijeme obrade

U skladu s ¢lankom 8. stavkom 1. Uredbe o EGF-u, drzava ¢lanica koja zeli podnijeti zahtjev
Komisiji mora to uciniti u roku od 12 tjedana od datuma na koji su ispunjeni kriteriji iz
Clanka 4. stavka 2., 3. ili 4. Komisija zatim ima 10 radnih dana od datuma njegova primitka
(ili prijevoda ako je potreban) da zatrazi sve dodatne informacije koje su joj potrebne za
procjenu zahtjeva. Drzava Clanica mora odgovoriti u roku od 15 radnih dana od primitka
zahtjeva, ali moZze zatraziti produljenje od 10 dana ako je zahtjev za produljenje propisno
obrazlozen. Nakon Sto primi te informacije, Komisija ima 50 radnih dana da procijeni
ispunjava li zahtjev uvjete za pruzanje financijske potpore i predlozi mobilizaciju fonda. Ako
Komisija nije u moguénosti poStovati taj rok, mora objasniti kasnjenje u dovrSetku procjene.

Komisija je sve zahtjeve zaprimljene u razdoblju 2023. — 2024. donijela u roku od 49 do 75
dana od datuma podno$enja zahtjeva ili datuma na koji je prijevod postao dostupan, ¢ime je
postovala rok od 75 radnih dana utvrden u ¢lanku 8. stavcima 4., 5. i 6. Uredbe o EGF-u.

U skladu s ¢lankom 15. stavkom 1. Uredbe o EGF-u, prorac¢unsko tijelo mora donijeti odluku
u roku od Sest tjedana'> od prijedloga Komisije. Odluka o mobilizaciji u veéini je predmeta
donesena u roku i bila je posebno brza (30 kalendarskih dana) u predmetu EGF/2024/002
BE/Limburg machinery and paper.

Tablica 2: Vrijeme obrade Komisije i proracunskog tijela

Datum . . Datum
e . Donosenje . C Kalend
Upucivanje na podnosenja Radni potpisivanja .
Predmet . . od strane . . arski
EGF zahtjeva ili .. dani proracunskog .
.2 Komisije .. dani
prijevoda tijela
EGF/2023/001 | Logistics 17.2.2023. |  6.6.2023.| 171 12.7.2023. | 36
Nivelles
EGF/2023/002 | Makro 3.7.2023. | 13.10.2023. 74 22.11.2023. 40
EGF/2023/003 | Vallourec * 15.11.2023. 29.2.2024. 71 24.4.2024. 55
EGF/2023/004 | Danish Crown 6.12.2023. 29.2.2024. 56 24.4.2024. 55
EGF/2024/001 | Match 3.6.2024. 16.9.2024. 75 23.10.2024. 37
Limburg
EGF/2024/002 | machinery and 28.08.2024. | 05.11.2024. 49 05.12.2024. 30
paper*
EGF/2024/003 | Van Hool* 3.12.2024. | 26.03.2025. 73 7.05.2025. 42

15 Priblizno 42 kalendarska dana.
* Bio je potreban prijevod.




2.2. Donesene odluke i odobreni doprinosi

EGF je poseban tematski instrument, izvan proracunskih gornjih granica viSegodiSnjeg
financijskog okvira. Fond se mobilizira odlukom Europskog parlamenta i Vijeca.

U razdoblju 2023. — 2024. Europski parlament 1 Vije¢e donijeli su osam odluka o mobilizaciji
sredstava iz EGF-a u iznosu od 16 445 516 EUR te tako pruzili potporu za 4108 radnika u
Setiri drzave ¢lanice'®. Odluke su se odnosile na dva zahtjeva zaprimljena u posljednjem
tromjesecju 2022., Cetiri zahtjeva zaprimljena 2023. i dva zahtjeva zaprimljena 2024. Stoga
tablica 3 sadrzava drugi skup predmeta od onih u tablici 1 (zahtjevi podneseni 2023. 1 2024.)

16 Belgija (5 predmeta), Spanjolska, Njemacka i Danska.
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Tablica 3: Pojedinosti o financijskim doprinosima odobrenima 2023. i 2024.
(datum potpisa proracunskog tijela 2023. i 2024.)

£ 2 i 5 | £ 5 2 |z
2 g £ z z2 | 8 £ |22 T | 58 222, B4 3
g 5 - g 2 .- & Z3 2 &2 g |EsE2-| B | R |w |2%|3g| &E 28 ¢
g g £ E :E 2 g E £2 T |E25E8| 2 | 2 |sz|ed|s%| g% EZE
g 3 3 2 <53 s £E e £ |z2z22| £ | &£ |§E5|E7|Es| 255 | 228
: 2 L 2 = = =g = = s 2. =
S8 s £ 8 o EE S Z 3 g3 C |£x2:z2| T |5 |EaCs|C%| &5 | 82 &
EGF(2022) 002 final. | BE |TNT 18.10.2022. |¢L. 4. st. 2. to€. (a) |Takeover 345247 1956397 559 3500 487 | 72 13 | 368 | 178 15.3.23. 3.4.23.
EGF(2022) 003 final. | ES |Alu Ibérica 30.11.2022. ¢l 4. st. 2. to¢. (a) [trgovina 4208 293 10 0 294 9 10.5.23. 31.5.23.
225000] 1275000{ 303
EGF(2023) 001 final.| BE |Logistics Nivelles 17.2.2023. |¢l. 4. st. 2. to€. (a) |kriza u poduzeéu 380004| 2153358] 603 3571 586 | 17 | 27 | 450 | 126 | 12.7.23. 19.7.23.
EGF(2023) 002 final.| BE |Makro 3.7.2023. |¢L 4. st. 2. to€. (a) |kriza u poduzeéu 499 098| 2 828 223| 421 6718 189 | 232 2 229 | 190 | 22.11.23. 5.12.23.
EGF(2023) 003 final.| DE |Vallourec 15.11.2023. |€l. 4. st. 2. to¢. (a) [trgovina 1989 752| 2984 627| 835 3574 798 | 37 | 53 | 614 | 168 | 24.4.24. 17.6.21.
EGF(2023) 004 final.| DK |Danish Crown 6.12.2023. |3l 4. st. 2. to€. (a) [kriza u poduzecu 1254808 1882212 390 4826 335 | 55| 39 | 275 | 76 24.4.24. 15.5.24.
EGF(2024) 001 final. | BE [Match .6.2024. (€l 4. st. 2. to€. kri ¢ 292 2 12 2 222 | 11 23.10.24. 6.11.24.
( ) ina c 3.6.20 ¢l.4.s o¢. (a) [kriza u poduzeéu 460 688l 2661 564|365 729 38 7 8 5
prekomjerni
Limboure machine kapaciteti u sektoru
EGF(2024) 002 final.| BE | ef Y| 19.7.2024. [&l. 4. st. 2. to€. (¢) |(papir) i promjene | 469424 704 135| 632 1114 604 | 28 | 55 | 355 | 222 | 51224 24.12.24.
pap potrosackih
trendova (radijatorti)
Ukupne brojke 5633 021| 16445516 4108 4003 3530 | 578 | 217 | 2807 | 1084
¢l. 4 st. 2. to€. (a) =
q A ety Remeet] q 7 kriza u poduzeéu =4 T - q
Uk bi dluka i pl: 2023.i2024.: 8
tpan broj o€ tpiacanya 4 28521 .d.st.2. ok (¢)=|  trgovina=2 704128 | 2055690 | 514 86% | 14%| 5% | 69 % | 26 % Pms‘“":f:;'l’nee ‘:':’s“ a8
1 ostalo =2
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2.2.1. Mjere koje se sufinanciraju iz EGF-a

U skladu s ¢lankom 7. Uredbe (EU) 2021/691, financijskim doprinosom iz EGF-a mogu se
poduprijeti aktivne mjere trzista rada koje su dio uskladenog paketa personaliziranih usluga
namijenjenih olakSavanju ponovnog zaposljavanja ili samozaposljavanja ciljanih korisnika,
osobito onih u najnepovoljnijem polozaju.

Financijski doprinosi iz EGF-a odobreni su 2023. 1 2024. za sljedece vrste mjera:

— profesionalno usmjeravanje,

— intenzivna pomo¢ pri trazenju posla prilagodena potrebama korisnika, poboljSanje op¢ih
vjestina, povecanje prilika 1 sposobnosti trazitelja zaposlenja da sudjeluju u tecajevima
usavrsavanja ili ispunjavaju zahtjeve radnog mjesta,

— prekvalifikacija, usavrSavanje 1 strukovno osposobljavanje, ukljucuju¢i horizontalno
osposobljavanje i osposobljavanje u podrucju razvoja mekih vjestina, osposobljavanje za
poduzetnistvo i programe visokog obrazovanja,

— savjetovanje i mentorstvo namijenjeno pronalaZzenju novog posla i mentorstva nakon
prelaska na novo radno mjesto,

— promicanje poduzetniStva i doprinosi osnivanju poduzeca,

— jednokratni poticaji za brzo nalaZenje novog posla i zapoSljavanje, raznovrsne naknade
(npr. za trazenje posla, osposobljavanje ili poduzetnistvo ili za poticanje sudjelovanja u
informatickom ili jezi€nom osposobljavanju) 1 doprinose (npr. za troSkove putovanja na
posao ili skrbi 0 uzdrzavanim osobama).

Pri izradi paketa potpore drzave Clanice uzele su u obzir kontekst, stupanj obrazovanja,
iskustvo 1 mobilnost pojedina¢nih korisnika, kao 1 trenutacne ili ocekivane buduce
mogucénosti zapoSljavanja na relevantnim trziStima rada. Uzele su u obzir 1 preporuke
utvrdene u Okviru EU-a za kvalitetu predvidanja promjena i restrukturiranja te potrebu za
Sirenjem vjeStina za digitalno industrijsko doba 1 resursno uc¢inkovito gospodarstvo u skladu s
¢lankom 7. stavkom 2. Uredbe o EGF-u.

2.2.2. Komplementarnost s mjerama koje se financiraju iz nacionalnih fondova ili drugih
fondova EU-a

Mjere EGF-a uvijek se nude kao nadopuna redovnim nacionalnim mjerama, ¢ime se
osigurava komplementarnost. Konkretno, fond dopunjuje ESF+, glavni instrument EU-a za
promicanje zapos$ljavanja. Ta dva fonda bave se pitanjima zapoSljavanja iz razliitih
vremenskih perspektiva: ESF+ nastoji ostvariti strateSke dugoro¢ne ciljeve (npr. povecanje
ljudskog kapitala 1 upravljanje promjenama) na temelju viSegodiSnjeg programa, dok EGF
pruza potporu kao odgovor na krizne situacije. Iz njega se podupiru radnici koji su proglaSeni
viskom ili samozaposlene osobe koje su prestale sa svojom djelatno$¢u zbog odredenog,
opseznog restrukturiranja koje dovodi do velikog broja otpustanja u kratkom razdoblju.
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EGF omogucuje drzavama clanicama da korisnicima pruze sveobuhvatniju i ciljaniju,
personaliziranu potporu, uklju¢uju¢i mjere kojima inace ne bi imali pristup (npr.
srednjoskolsko ili visokoskolsko obrazovanje). Fond stoga omogucéuje osmisljavanje usluga
koje su bolje prilagodene potrebama pojedinacnih otpusStenih radnika i znatno premasuju ono
Sto se moze ponuditi standardnim tecajevima i mjerama. S druge strane, potpora iz fonda
ESF+ usmjerena je na Sire stanovnistvo (na zaposlene 1 na nezaposlene osobe). Drzave Clanice
ponekad kombiniraju mjere EGF-a 1 fonda ESF+ kako bi pruzile kratkoro¢na i dugoro¢na
rjesenja.

Na razini predmeta EGF se najceS¢e oslanja na postoje¢e nacionalne mjere ili mjere fonda
ESF+ tako Sto ih nadopunjava novim mjerama ili povecava postojece mjere, npr. povecanjem
omjera savjetnika i korisnika ili produljenjem razdoblja potpore!’. Odlucujuéi kriterij pri
odabiru instrumenata jest kako najbolje pomoc¢i ciljanim korisnicima. Na drzavama ¢lanicama
je da odaberu koje instrumente i mjere Zele upotrijebiti za postizanje Zeljenih ciljeva'®.

Sli¢no tome, u skladu s nacelom supsidijarnosti, na drzavama ¢lanicama je da odluce hoce li
koristiti sredstva iz fonda ESF+ ili EGF i da upravljaju komplementarnos¢u izmedu dvaju
fondova uzimajuci u obzir trenutaéne uvjete na trzistu rada.

Clankom 9. stavkom 5. Uredbe (EU) br. 2021/691 od svih se drzava ¢lanica zahtijeva da
uspostave nuzne mehanizme kojima se sprjeCava mogucnost dvostrukog financiranja iz
financijskih instrumenata EU-a. U veini drzava ¢lanica upravljacko tijelo fonda ESF+
odgovorno je i za provedbu EGF-a, §to im omogucuje da osiguraju da nema dvostrukog
financiranja.

2.3. Odbijeni zahtjevi

Komisija, Europski parlament ni Vijece nisu odbili nijedan zahtjev zaprimljen 2023. 1 2024.

2.4. Postignuti rezultati

Glavni izvori informacija o rezultatima postignutima u okviru EGF-a su zavr$na izvje$c¢a koja
podnose drzave Clanice najkasnije sedam mjeseci nakon zavrSetka provedbe (Sest mjeseci za

17U skladu s regionalnim zakonodavstvom Valonije, otpusteni radnici mogu dobiti pomo¢ od odjela za nalazenje
novog posla koji se aktivira na zahtjev sindikata. Takvi odjeli za pronalazenje novog posla upravljali su
provedbom sufinanciranih mjera EGF-a (EGF/2022/002 BE/TNT, EGF/2023/001 BE/Logistique Nivelles,
EGF/2023/002 BE/Makro i EGF/2024/001 BE/Match-Smatch). To je omogucilo da se standardno razdoblje rada
odjela od 12 mjeseci produlji na najvise 24 mjeseca i da se poduzmu dodatne mjere uz njihov uobicajeni paket
mjera, kao Sto su doprinosi za osnivanje poduzeca, naknade za zaposljavanje ili poticaji za sudjelovanje radnika
u odredenim tecajevima osposobljavanja.

18 Potpora iz EGF-a za radnike koji su proglaeni viskom u sektoru metala u Spanjolskoj (EGF/2021/001 ES/Pais
Vasco metal) provedena je u okviru Sireg programa pomoci (AukerabeRRI) kojim se poduze¢ima pomoglo da
pronadu kvalificirane radnike koji odgovaraju njihovim potrebama, a otpuStenim radnicima da pronadu nove
poslove.
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predmete u skladu s Uredbom o EGF-u za razdoblje 2014. — 2020.!"). Osim toga, drzave
Clanice pruzaju informacije u izravnom kontaktu s Komisijom, npr. tijekom sastanaka i
konferencija te u vezi s evaluacijom i revizijom. Glavni rezultati i podaci koje je sedam
drzava ¢lanica prijavilo 2023. i 2024. sazeti su u nastavku.

19 Uredba (EU) br. 1309/2013
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Tablica 4: Status korisnika koji su primili pomo¢ na trZiStu rada (zavrSna izvjeSéa primljena 2023. i 2024.)

Upucivanje na EGF EGF(2020) 001 final. | EGF(2020) 002 final. | EGF(2020) 003 final. | EGF(2020) 005 final. | EGF(2020) 007 final.| EGF(2021) 001 final.| EGF(2021) 002 final. | EGF(2021) 003 final. | EGF(2021) 004 final.| EGF(2021) 005 final.| EGF(2021) 006 final. Ukupno
Pomoéni sektori 11 zavr$nih
Predmet brodogradnje u Turizam u Estoniji GMH Guss Swissport Finnair Pais Vasco metal Air Italy Porto Canale Aragén automotive Airbus Catalufia automotive izvjedéa
Galiciji
Dr7ava Slanica ES EE DE BE [ ES [0 [ ES FR ES iz7DC
Pratece dielatnosti Metal . Usluge skladiStenja i Proizvodnja motornih Proizvodnia prijevoznih Proizvodnja motornih
Sektor Brodogradnja Turizam Osnovni metali ratece djelatnostiu Zratni prijevoz Hetaoprerad Zratni prijevoz pratece djelatnosti za vozila, prikolica i roizvodnja prijevozni vozila, prikolica i
prijevozu industrija J i sredstava i
prijevoz poluprikolica po ca
Datum zahtjeva 13.5.2020. 12.11.2020. 15.12.2020. 22.12.2020. 30.12.2020. 25.6.2021. 15.7.2021. 15.7.2021. 26.7.2021. 26.7.2021. 23.9.2021.
Otpusteni radnici 960 10 080 585 1468 508 491 611 190 1052 508 705 17158
Ciljani korisnici 500 5060 476 1468 500 300 611 190 320 297 450 10172
Datum poéetka mjera 30.11.2020. 1.1.2021. 1.4.2020. 9.6.2020. 21.10.2020. 11.6.2021. 4.11.2020. 8.10.2020. 1.6.2022. 1.11.2020. 6.9.2023.
Datum zavrietka mjera 13.8.2022. 30.6.2023. 18.8.2022. 22.12.2022. 30.12.2022. 24.11.2023. 25.10.2023. 17.12.2023. 17.12.2023. 17.2.2024. 8.3.2024.
Rok za zavr¥no izvje3ée 13.2.2023. 1.7.2023. 15.6.2023. 22.6.2023. 30.6.2023. 25.6.2024. 17.7.2024. 17.7.2024. 17.7.2024. 17.9.2024. 9.10.2024.
Stvarni datum podnoSenja zavrsnog 10.2.2023. 5.6.2024. 21.6.2023. 19.6.2023. 16.5.2023. 21.6.2024. 16.7.2024. 16.7.2024. 12.7.2024. 16.10.2024. 8.10.2024,
izvjeSéa
Predmet zakljugen prije 31. 12. 2024. DA NE NE DA DA NE NE NE NE NE NE
REZULTATI NA KRAJU RAZDOBLJA
PROVEDBE EGF-a, NA TEMELJU
ZAVRSNIH IZVIESCA DRZAVA CLANICA
Korisnici koji su primili pomoé 521 1687 200 898 481 80 601 190 263 299 93 5313
% ciljanih korisnika 104 % 33 % 42 % 61 % 96 % 27 % 98 % 100 % 82 % 101 % 21 % 52 %
Status korisnika na trZi§tu rada koji su
primili pomo¢ u obliku doprinosa iz EGF:
a*
Korisnici ponovno integrirani na kraju 362 1427 79 458 366 57 300 82 116 136 15 3398
r lia provedbe EGF-a
% korisnika koji su primili pomo¢: 69 % 85 % 40 % 51 % 76 % 71 % 50 % 43 % 44 % 45 % 16 % 64 %
od kojih
kao Kkorisnici u radnopravnom odnosu 350 1351 78 445 363 56 288 82 116 25 14 3168
kao i 12 76 1 13 3 1 12 0 0 111 1 230
Korisnici kojise 0 0 9 0 23 0 0 0 0 9 1 42
obrazuju/osposobljavaju
% korisnika koji su primili pomoé 0% 0% 5% 0% 5% 0% 0% 0% 0% 3% 1% 1%
rN:j:fi"f:E"' i neaktivni korisnici - razni 159 68 103 440 92 23 266 0 147 17 77 1392
% korisnika koji su primili pomo¢ 31 % 4% 52 % 49 % 19 % 29 % 44 % 0% 56 % 6% 83 % 26 %
Status korisnika nije primjenjiv 0 192 9 0 0 0 35 108 0 137 0 481
% korisnika koji su primili pomo¢ 0 % 11 % 5% 0% 0% 0% 6 % 57 % 0% 46 % 0% 9%
100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

* Status korisnika na trzi$tu rada u naéelu odrazava stanje na kraju razdoblja provedbe.
** Neaktivan znati da osobe vise nisu na trzitu rada zbog raznih razloga, na primjer zbog odlaska u mirovinu ili smrti.
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2.4.1. Sazetak rezultata prijavijenih 2023. i 2024.

Komisija je u razdoblju 2023. — 2024. zaprimila 11 zavr$nih izvje$¢a o predmetima koji
su provedeni od lipnja 2020. do ozujka 2024., od kojih se pet odnosilo na predmete
obuhvacene Uredbom o EGF-u za razdoblje 2014. — 2020.

Zbirni podaci iz zavrSnih izvjeS¢a pokazuju prilino uravnotezenu rasclambu korisnika
prema spolu (58 % muskaraca i1 42 % zena), iako su se otpustanja uglavnom dogodila u
sektorima s pretezno muskom radnom snagom. To se objaSnjava jednim specificnim
predmetom turistickih radnika u Estoniji, gdje su dvije tre¢ine osoba koje primaju potporu
bile Zene. Budu¢i da je taj predmet Cinio tre¢inu ukupnog broja radnika koji su primali
potporu, njime se kompenziraju predmeti u kojima su 90 % ili vise bili muSkarci.

Korisnici u dobi od 54 ili vise godina (18 %) bili su brojniji od onih mladih od 30 godina
(13 %). Vise je radnika koji su primili pomo¢ zavrsilo tercijarno obrazovanje (25 %) nego
osnovno ili nize sekundarno obrazovanje (19 %).

Zavr$na izvjeS¢a pokazuju da je 64 % od 5313 radnika koji su primili pomo¢ pronaslo
nova radna mjesta do kraja razdoblja provedbe EGF-a. Otprilike 1 % korisnika i dalje se
obrazovalo ili osposobljavalo, 26 % bilo je nezaposleno ili neaktivno zbog raznih razloga,
a za preostalih 9 % radni status nije bio poznat.

Stopa dosega korisnika (radnici koji su primili pomo¢ iz EGF-a u odnosu na procijenjene
korisnike) u prosjeku je iznosila 52 %, uz velike razlike medu predmetima. U pet
predmeta stopa je iznosila oko 100 %, uz dopusteno odstupanje od + 4 postotna boda, a u
jednom predmetu bila je iznad 80 %. S druge strane, najniZe stope iznosile su 33 % 1
21 %. Okolnosti svakog predmeta su specificne, Sto otezava preciznu procjenu. Ista
drzava &lanica (Spanjolska) imala je i najvi$u i najnizu stopu dosega korisnika.

U zavr$nim izvjeS¢ima drzava Clanica opisuje se kako su radnike koji su proglaseni
viSkom mogle usmjeriti prema novom zaposlenju osmisljavanjem personaliziranih mjera
prilagodenih njihovim potrebama. U izvjeS¢ima se potvrduje i da je EGF dodao vrijednost
vlastitim mjerama drZava Clanica kako bi se ciljanim korisnicima pomoglo da pronadu
nove poslove 1 da se vrate na trziSte rada.

2.4.2. Stopa ponovnog ukljucivanja korisnika
Na temelju zaprimljenih izvjesc¢a, do kraja mjera 3398 sudionika (64 %) ponovno je bilo

zaposleno, 3168 (93 %) kao radnici 1 230 (7 %) kao samozaposlene osobe.

U skladu s Uredbom o EGF-u za razdoblje 2014. — 2020., drzave clanice moraju
izvijestiti o radnom statusu korisnika 18 mjeseci nakon zavrSetka razdoblja provedbe.
Prema podacima koje su dostavile Estonija, Belgija, Njemacka i Spanjolska, vise od 80 %

16



korisnika pronaslo je novo zaposlenje i1 trenutacno ima stabilan radni status (jedno
izvjesce jos nije podneseno).

U Estoniji je 85 % korisnika bilo zaposleno na kraju razdoblja intervencije, uz istu stopu
ponovnog uklju¢ivanja i za Zene 1 za musSkarce; 18 mjeseci kasnije, stopa se povecala za
jedan postotni bod na 86 %. U Belgiji se stopa ponovnog zaposljavanja povecala za 31
postotni bod na 82 %, u Spanjolskoj za 11 postotnih bodova do 80 %, a u Njemackoj za
sedam postotnih bodova na 47 %.

U skladu s Uredbom o EGF-u za razdoblje 2021. — 2027., rok za izvjeS¢ivanje o radnom
statusu korisnika je Sest mjeseci nakon zavrSetka razdoblja provedbe. Medutim, nekoliko
drzava clanica nije uspjelo podnijeti izvjes¢e zbog tehniCkog problema u modulu za
izvjeS¢ivanje u okviru sustava SFC, S$to zna¢i da su podaci dostupni samo za
EGF/2021/004 ES/Aragon automotive.

Stopa ponovnog zaposljavanja u ovom se predmetu nakon Sest mjeseci povecala s 44 %
(116 osoba) na 70 % (185 osoba). Stopa za zene (40 %) bila je osam postotnih bodova
niza nego za muskarce (48 %) na kraju intervencije, ali je nakon Sest mjeseci stopa za
obje iznosila 70 %.

Brojke ne predstavljaju stvarnu stopu ponovnog zaposljavanja jer su podaci nepotpuni, a
broj mjeseci izmedu kraja razdoblja provedbe i vremena prikupljanja podataka varira.
Stoga su prikazani u tablici 5 samo u ilustrativne svrhe.
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Tablica 5: Radni status nekoliko mjeseci nakon zavrietka razdoblja provedbe

Upuéivanje na EGF EGF(2020) 001 EGF(2020) 002 EGF(2020) 003 EGF(2020) 005 EGF(2021) 004
Predmet Gah?la aflc.ihary Turizam u Estoniji GMH Guss Swissport Aragoén automotive
shipbuilding
Drzava ¢lanica ES EE DE BE ES
Sektor Brodogradnja Turizam Osnovni metali Prateée.q.ijelatnosti u Proiz.\'oc!nja.motorrtih \'?zila,
prijevozu prikolica i poluprikolica
Datum zahtjeva 13.5.2020. 12.11.2020. 15.12.2020. 22.12.2020. 26.7.2021.
Otpusteni radnici 960 10 080 585 1468 1052
Ciljani korisnici 500 5060 476 1468 320
Datum pocetka mjera 30.11.2020. 1.1.2021. 1.4.2020. 9.6.2020. 1.6.2022.
Datum zavr§etka mjera 13.8.2022. 30.6.2023. 18.8.2022. 22.12.2022. 17.12.2023.
Rok za zavr$no izvjesce 13.2.2023. 1.7.2023. 15.6.2023. 22.6.2023. 17.7.2024.
Stvarni datum podnoSenja 10.2.2023. 5.6.2024. 21.6.2023. 19.6.2023. 12.7.2024.
zavr$nog izvje§éa
Predmet zakljucen prije
DA NE NE DA NE
31.12.2024.
REZULTATI NA KRAJU RAZDOBLJA
PROVEDBE EGF-a, NA TEMELJU
ZAVRSNIH IZVJESCA DRZAVA
CLANICA
Korisnici koji su primili pomo¢ 521 1687 200 898 263
% ciljanih korisnika 104 % 33 % 42 % 61 % 82 %
Status korisnika na trZiStu rada koji Kraj provedbe  + Kraj provedbe  + Kraj provedbe Kraj provedbe Kraj provedbe +
su primili pomo¢ Krajprovedbe | 18 mjeseci | Krajprovedbe | 18 mjeseci | Krajprovedbe | + 18 mjeseci | Krajprovedbe | +18 mjeseci | Krajprovedbe 6 mjeseci
362 419 1427 1444 79 94 458 734 116 185
% korisnika koji su primili pomoé¢| 69 % 80 % 85 % 86 % 40 % 47 % 51 % 82 % 44 % 70 %
od kojih
kao korisnici u radnopravnom| <, 402 1351 1372 78 _me 445 715 116 184
odnosu primjenjivo
Xa 12 17 76 77 1 e 13 19 0 1
0 sa I i primjenjivo
Kor]sm.cn koji se o 0 0 0 0 9 7 0 0 0 0
obrazuju/osposobljavaju
% korisnika koji su primili pomo¢é 0% 0% 0% 0% 5% 4% 0% 0 % 0 % 0%
Nezaposleni ili neaktivni korisnici— | 59 102 68 34 103 95 440 136 147 78
razni razlozi *
% korisnika koji su primili pomoé| 31 % 20 % 4% 2% 52 % 48 % 49 % 15 % 56 % 30 %
Status korisnika nije primjenjiv 0 0 192 204 9 4 0 28 0 0
% korisnika koji su primilipomoé| 0 % 0% 11 % 12 % 5% 2% 0% 3% 0% 0 %
100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

2.4.3. Anketa za korisnike

Kao novi zahtjev iz 2021., za potrebe evaluacije mora se provesti anketa medu korisnicima za
svaki predmet EGF-a. Predlozak ankete izradila je Komisija u bliskoj suradnji s drZzavama
¢lanicama 1 preveden je na sve sluzbene jezike EU-a. Ankete se provode tijekom Sestog
mjeseca nakon zavrSetka razdoblja provedbe, a sudionici im mogu pristupiti na internetskim
stranicama ,,EU Survey” tijekom najmanje Cetiri tjedna.

Anketa provedena medu korisnicima za svaki predmet EGF-a omogucuje kvalitativniji
pristup evaluaciji djelotvornosti fonda i njegovih dugotrajnih ucinaka na opéu zaposljivost
korisnika u smislu stjecanja novih vjeStina 1 kvalifikacija te jacanja povjerenja i

samopouzdanja itd.

* Neaktivan znaci da osobe viSe nisu na trziStu rada zbog raznih razloga, na primjer zbog odlaska u mirovinu.
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Sazetak odgovora ispitanika nalazi se u nastavku.

e Vise od polovine ispitanika izjavilo je da su stekli nove vjestine ili kvalifikacije. Svaki
treci ispitanik stekao je digitalne kvalifikacije, a svaki Cetvrti ekoloske/zelene vjestine.

e Samopouzdanje je steklo 48 % ispitanika, dok je oko 46 % onih koji nisu pronasli novi
posao smatralo da su kvalificiraniji nakon $to su sudjelovali u mjerama koje se
sufinanciraju iz EGF-a.

e Oko 47 % ispitanika ponovno je bilo zaposleno, 38 % kao radnici u radnopravnom
odnosu i oko 9 % kao samozaposleni.

o Kad je rije¢ o kvaliteti novih radnih mjesta, vecina ispitanika koji su se vratili na posao
kao radnici u radnopravnom odnosu imala je poslove na puno radno vrijeme (89 %),
dva od tri ispitanika s ugovorima na neodredeno vrijeme. Za vecinu ispitanika (56 %)
radni uvjeti bili su usporedivi s njihovim prethodnim radnim mjestom ili bolji (56 %), dok
je jedan od Cetiri ispitanika imao loSije radne uvjete. Placa je bila usporediva ili bolja za
46 % ispitanika, a loSija za njih 41 %. Tri od Cetiri radnika izjavila su da moraju raditi
manje ili jednak broj neplacenih sati prekovremenog rada kao 1 prije.

e Od ispitanika koji su se vratili na posao kao samozaposlene osobe, tri od Cetiri radila su u
punom radnom vremenu. Gotovo polovina poduzeca koja su osnovale samozaposlene
osobe poslovala je dvije godine ili duZe, a jedno od tri poduzeca izmedu 12 i 24
mjeseca. Jedno od pet poduzeéa zaposljavalo je dodatne radnike osim vlasnika.

e Za razliku od radnika u radnopravnom odnosu, ve¢ina samozaposlenih radnika (78 %)
zaradivala je manje nego na prethodnom radnom mjestu, pri ¢emu je samo 11 % njih
prijavilo bolju zaradu. Medutim, za viSe od polovine samozaposlenih radnika s niZim
primanjima poboljsali su se radni uvjeti.

e Polovina ispitanika koji su radnici u radnopravnom odnosu izjavila je da su im mjere
potpore koje se sufinanciraju iz EGF-a pomogle da pronadu trenuta¢no radno mjesto, dok
to nije bio slucaj za drugu polovicu. Od samozaposlenih ispitanika njih 71 % izjavilo je
da im je pruzena potpora pomogla da se samozaposle.
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2.5. Financijska provedba

2.5.1. Doprinosi iz EGF-a

EGF je poseban tematski instrument kako je utvrdeno clankom 8. Uredbe Vijeca o
utvrdivanju visegodi$njeg financijskog okvira za razdoblje 2021. — 2027%°. Godisnja gornja
granica od najvise 186 milijuna EUR (po cijenama iz 2018.) prvotno je utvrdena za razdoblje
2021. — 2027., ali je 2024. godisnja gornja granica smanjena na 30 milijuna EUR (po
cijenama iz 2018.) za razdoblje 2024. — 2027. kako bi se uzele u obzir potrebe za
financiranjem u drugim podru¢jima, ukljucujuci potporu Ukrajini, geopolitiCke napetosti,
prirodne katastrofe itd.

Doprinosi iz EGF-a placaju se drzavi ¢lanici u obliku jednokratne isplate pretfinanciranja u
iznosu od 100 %. Placanje dospijeva u roku od 15 radnih dana od datuma na koji Europski
parlament i Vije¢e obavijeste Komisiju o odobrenju prijenosa proracunskih sredstava.

U razdoblju 2023. — 2024. prorac¢unsko tijelo odobrilo je financiranje u osam predmeta u
ukupnom iznosu od 16 445 516 EUR. Ukupni procijenjeni tro$ak personaliziranih usluga?®!
ukljuéivao je rashode koji ¢e biti dodijeljeni kako slijedi: 55 % za profesionalno
usmjeravanje, 19 % za osposobljavanje, 19 % za naknade i poticaje te 7 % za promicanje
poduzetnistva.

2.5.2. Tehnicka pomo¢

U skladu s ¢lankom 11. stavkom 1. Uredbe (EU) 2021/691 i na inicijativu Komisije za
tehnicku pomo¢ moze se upotrijebiti do 0,5 % godiSnje gornje granice fonda. Taj iznos treba
koristiti za financiranje aktivnosti potrebnih za provedbu EGF-a, kao Sto su priprema,
pracenje 1 prikupljanje podataka, uspostava baze znanja, administrativna 1 tehnic¢ka podrska,
informacijske 1 komunikacijske aktivnosti te revizija, kontrola 1 evaluacija. Za 2023.
proracunsko tijelo stavilo je na raspolaganje 190 000 EUR, $to ¢ini 0,09 % godiSnje gornje
granice fonda u odnosu na 165 000 EUR ili 0,08 % godi$nje gornje granice fonda u 2024.2>

20 Uredba Vijeca (EU, Euratom) 2020/2093 od 17. prosinca 2020. kojom se utvrduje visegodisnji financijski
okvir za razdoblje 2021. — 2027., SL L 4331, 22.12.2020., str. 11.

2! Mjere na temelju €lanka 7. stavka 2. todaka (a) i (b) Uredbe o EGF-u

22 Najvisa godi$nja gornja granica EGF-a 2024. smanjena je sa 186 milijuna EUR (po cijenama iz 2018.) na 30
milijuna EUR (po cijenama iz 2018.).
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Tablica 6.1: Rashodi za tehnicku pomod 2023.

Ukupan trosak
Opis predviden Stvarne obveze Primjedbe
proracunom
Ti rashodi pokrivaju troskove za:
a) sastanak osoba za kontakt odrzan u listopadu 2023.
Administrativna u Bruxellesu, nakon ¢ega je uslijedio posjet odjelu za
90 000 EUR 38 480,47 EUR nalazenje novog posla koji podupire EGF u
potpora Charleroiju i
b) aktivnosti informiranja: aktivnost EGF-a na
internetu i odrzavanje internetskih stranica EGF-a.
. Odrzavanje modula EGF-a u sustavu SFC 2014 te
Tehnicka potpora | 100 000 EUR 99 591,70 EUR aiuriranjeJ i daljnji razvoj sustava SFC 202123
UKupni troskovi | 190 000 EUR 138 072,17 EUR

Tablica 6.2: Rashodi za tehnicku pomoc 2024.

Ukupan trosak
Opis predviden Stvarne obveze Primjedbe
proracunom

Ti rashodi pokrivaju troskove za:
a) sastanak osoba za kontakt odrzan u studenom 2024. u
Diisseldorfu nakon kojeg je uslijedio posjet prostorima

Administrativna 75 000 EUR 59 480,20 EUR pf)vduzeéa V'all.o.urec u kojima su radnici koji su p{oglaéeni

potpora viskom primili potporu iz EGF-a preko prijelaznog

poduzeca
b) aktivnosti informiranja: aktivnost EGF-a na internetu i
odrzavanje internetskih stranica EGF-a.
Odrzavanje modula EGF-a u sustavu SFC 2014 te
azuriranje i daljnji razvoj sustava SFC 2021 (modul za

Tehnicka potpora 90 000 EUR 99 973,07 EUR zavrsno izvjesce).
10 000 EUR preraspodijeljeno je iz administrativne za
tehnicku potporu.

Ukupni troskovi 165 000 EUR 159 453,27 EUR

2.5.3. Prijavijene nepravilnosti

Nijedna nepravilnost nije prijavljena Komisiji 2023. 1 2024. na temelju Uredbe (EU)
br. 1309/2013 ili Uredbe (EU) br. 2021/691.

2.5.4. Zakljucivanje financijskih doprinosa iz EGF-a

Predmet EGF-a zakljuen je kad se zavrSno izvjeS¢e sa svim potrebnim informacijama
posalje Komisiji nakon $to su sva neiskoriStena sredstva isplaena i drzava c¢lanica ili
Komisija ne moraju viSe nista poduzimati. Medutim, i dalje se primjenjuje obveza ¢uvanja

23 Zajednicki sustav za upravljanje fondovima (SFC) elektronicki je sustav za razmjenu podataka.
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svih popratnih dokumenata tijekom tri godine i njihova stavljanja na raspolaganje Komisiji 1
Revizorskom sudu na zahtjev (Clanak 21. stavak 5. Uredbe (EU) br. 1309/2013).

Tablica 7: Predmeti zakljuceni 2023. i 2024.

Upuéivanje na EGF  |[EGF(2016) 002 |[EGF(2017) 007 [ EGF(2020) 001 [ EGF(2020) 005 | EGF(2020) 007 UKUPNO
l:zl;:to::i“ 5 predmeta
Predmet Ericsson Ericsson . Swissport Finnair zakljuceno
brodogradnje u .
. oo 2023.12024.
Galiciji
= T 4
Drzava ¢lanica SE SE ES BE FI . o .
drzave Clanice
Racunala, Racunala, Pratede
Sektor elektroni¢ki i elektroni¢ki i [Pomo¢ni sektori . . .
. . iups oy . djelatnosti u | Zra¢ni prijevoz
(kratki naziv) opticki opticki brodogradnje ..
. . . . prijevozu
proizvodi proizvodi
Datum zahtjeva 31.3.2016. 9.8.2017. 13.5.2020. 22.12.2020. 30.12.2020.
Otpusteni radnici 1556 2388 960 1468 508 8731
Ciljane osobe
918 900 500 1468 500 5487
|(ukli. NEET-ove)
EE‘I':’)“‘ proracun (u 6596 531 3550 667 3424000 6 198 708 2 929 600 31064 870
Doprinos iz EGF-a 3957918 2130 400 2 054 400 3719224 1752 360 18 633 520
Doprinos iz EGF-a
(% ukupnog 60 % 60 % 60 % 60 % 60 %
proracuna)
Rok za zavr$no 30.9.2018. 9.2.2020. 13.2.2023. 22.6.2023. 30.6.2023.
izvjesée
Stvarni datum
podnoSenja zavrSnog 26.9.2018. 6.2.2020. 10.2.2023. 19.6.2023. 16.5.2023.
izvie&éa
Datum zakljucenja 26.5.2023. 26.5.2023. 16.10.2023. 31.5.2024. 19.10.2023.
Osobe koje su primile
pomo¢é 224 80 521 898 481 2204
(radnici i NEET-ovi)
% ciljanih osoba 24 % 9% 104 % 61 % 96 % 40 %
Stvarni proracun ili potroSnja proracuna (svi iznosi u EUR)
:;IZEEE prihvatljivi 1556 565,00 | 483 488,00 | 2129276,35 | 1892828,00 | 135187349 | 7414 030,84
io EGF-
Udio EGF-au 933939,00 | 29009280 | 127756581 | 1135696,80 | 811124,09 | 4 448 418,50
ukupnim stvarnim
Apsorpcija o o o o, o °
financiranja iz EGF-a 23,60 % 13,62 % 62,19 % 30,54 % 46,29 % 24 %
Sredstva EGF-a
nadokmadena | 30:397900 | 1840307,20 | 776834,19 | 2583527,20 | 94123591 | 14185 101,50
Europskoj komisiji
l((neutroSena sredstva)
Stopa nadoknade 76,40 % 86,38 % 37,81 % 69,46 % 53,71 % 76 %

Pet predmeta provedenih u razdoblju 2016. — 2020. zakljuceno je 2023. 1 2024. Prosjecna
stopa iskoriStenosti iznosila je 24 %, s najnizom stopom od 13,62 % 1 najviSom stopom od
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62,16 %. Postoje razli€iti razlozi zaSto drZzave €lanice ne koriste puni dodijeljeni iznos. Iako
ih se poti¢e da realno procijene proracun za uskladeni paket personaliziranih usluga, to¢no
planiranje nije uvijek mogucée u fazi podnosenja zahtjeva. One isto tako u svojim pocetnim
izracunima ¢esto precjenjuju proracune i navode visok zastitni iznos kako bi se smanjio rizik
od prekomjerne potrosnje ili zbog toga §to u trenutku podnosenja zahtjeva jos uvijek ima
mnogo nepoznanica, primjerice profili i potrebe potencijalnih korisnika.

Stopa iskoristenosti financijskih doprinosa iz EGF-a usko je povezana sa stopom dosega
korisnika i izborima koje korisnici donose. Broj radnika koji Zele sudjelovati u predlozenim
mjerama moze se precijeniti u fazi planiranja. NizZa razina sudjelovanja od oc¢ekivane moze
biti posljedica poboljsanja situacije na trzistu rada ili nepredvidenih osobnih ¢imbenika, npr.
radnici su samostalno pronasli novo =zaposlenje, manjak motivacije ili odluka o
prijevremenom odlasku u mirovinu. Osim toga, neki radnici mogu se odluciti za kratkoroc¢ne,
a time 1 jeftinije, mjere s ciljem brzog povratka na trziSte rada umjesto skupljih dugoro¢nih
mjera.

Ostali razlozi za nisku potro$nju ukljucuju kasnjenja u pokretanju mjera, nedostatak osoblja
za njihovu provedbu, nedovoljno iskoriStavanje mogucnosti preraspodjele sredstava medu
proracunskim stavkama ili viSe sredstava dostupnih na razini drzava ¢lanica nego §to se u
pocetku ocekivalo.

Komisija drzavama ¢lanicama pruza smjernice od faze podnoSenja zahtjeva nadalje kako bi
potaknula optimalno upravljanje sredstvima, ¢ime bi se trebala poboljsati stopa provedbe.
Kako drZave ¢lanice stjecu iskustva, ocekuje se da ¢e se planiranje proracuna za mjere i 24-
mjesena predvidanja o sudjelovanju radnika poboljSati. Komisija takoder primjecuje
poboljSanja u nacinu rada raznih koordinacijskih 1 provedbenih tijela te u kvaliteti
komunikacije izmedu nacionalne 1 regionalne/lokalne razine.

2.6. Aktivnosti tehnicke pomod¢i koje je provela Komisija

2.6.1. Informiranje i promidzba — internetske stranice

Clankom 12. stavkom 2. Uredbe (EU) 2021/691 od Komisije se zahtijeva da pokrene,
odrzava i redovito azurira internetske stranice dostupne na svim jezicima EU-a.

Internetske stranice Komisije o EGF-u** redovito su azurirane bitnim informacijama u
razdoblju 2023. — 2024. Na internetskim stranicama navedene su smjernice za podnosenje
zahtjeva, informacije o prihvacenim i odbijenim zahtjevima te klju¢ne Cinjenice i brojke o
ranijim zahtjevima. Korisnici mogu pronaci i podatke o osobama za kontakt s EGF-om u
drzavama clanicama i poveznice na publikacije, novosti i dogadanja povezana s EGF-om
koje organiziraju Komisija i drzave ¢lanice.

2 www.ec.europa.cu/egf
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2.6.2. Sastanci s nacionalnim tijelima i dionicima EGF-a

Odrzani su sastanci o predmetima koji su u tijeku i planiranim zahtjevima za doprinos iz
EGF-a, novim znacajkama Uredbe o EGF-u za razdoblje 2021. — 2027., dijeljenju najboljih
praksi u okviru EGF-a i drugim relevantnim pitanjima. Odrzana su dva sastanka osoba za
kontakt EGF-a* (29. i 30. sastanak), jedan u Bruxellesu u listopadu 2023. i jedan u
Diisseldorfu u studenome 2024., nakon ¢ega je uslijedio posjet radi proucavanja slucaja.
Posjet je 2023. odrzan u Charleroiju (Belgija), gdje je odjel za nalazenje novog posla koji je
sufinanciran iz EGF-a pruzio potporu radnicima poduzeca Logistics Nivelles i Makro.
Tijekom posjeta prostorima poduzeca Vallourec u Diisseldorfu 2024. osobe za kontakt EGF-a
naucile su kako je prijelazno poduzece pomoglo biv§im radnicima poduze¢a Vallourec da
pronadu novi posao.

2.6.3. Sustav za elektronicku razmjenu podataka (SFC2021)

Sucelje EGF-a u sustavu SFC2021 dodatno je razvijeno. Konkretno, modul zavr$nog izvjeséa
uskladen je sa zahtjevima Uredbe o EGF-u za razdoblje 2021. — 2027.

2.6.4. Komisijina evaluacija u sredini provedbenog razdoblja EGF-a za razdoblje 2021. —
2027.

Komisija je provela evaluaciju u sredini provedbenog razdoblja kako bi procijenila kako je i u
kojoj mjeri EGF ostvario svoje ciljeve u analiziranom razdoblju (2021. — 2024.) u skladu s
¢lankom 22. Uredbe o EGF-u. U evaluaciji se ocjenjuje EGF-ovu djelotvornost, u¢inkovitost,
koherentnost, relevantnost i dodanu vrijednost EU-a, pri ¢emu je osobita pozornost
posveéena znatnim promjenama uvedenima od 2021.% Tako su proces i postupci podnosenja
zahtjeva pojednostavnjeni, iskoriStenost fonda 1 dalje je slaba zbog snaznih trzita rada,
alternativnih izvora financiranja (npr. ESF+, FPT), dugotrajnih postupaka 1 administrativne
sloZzenosti. U okviru evaluacije u sredini provedbenog razdoblja ispitano je 18 zahtjeva za
doprinos iz EGF-a?’ primljenih od sedam drzava ¢lanica u razdoblju od 2021. do 2024.
(uglavnom u automobilskoj industriji, prometu i trgovini) i sedam zavr$nih izvjescéa
zaprimljenih u posljednjem tromjesecju 2024.

Kad je rije¢ o djelotvornosti, iz EGF-a se pruzala pojedinacna potpora radnicima koji su

Kona¢ni rezultati jo$ nisu dobiveni, ali preliminarni podaci upucuju na stopu reintegracije od

25 Osobe za kontakt EGF-a su skupina stru¢njaka. Njezine ¢lanove imenuju tijela drzava ¢lanica odgovorna za
Europski fond za prilagodbu globalizaciji za radnike koji su proglaSeni viskom.

26 Uredba (EU) 2021/691, SL L 153, 3.5.2021., str. 48.

27 Ukljuceno je 11 zahtjeva zaprimljenih u razdoblju 2022. — 2024., ali bez ikakve analize rezultata, koji ¢e
postati dostupni u razdoblju od 2025. do 2027.
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oko 50 %, Sto je neSto niZze nego u ranijim razdobljima. Osim ponovnog uklju¢ivanja na
trziSte rada, pokazalo se da sudjelovanje u mjerama EGF-a ima dugoroc¢ne ucinke na opcu
zaposljivost korisnika u smislu novih vjestina i kvalifikacija, ukljucujuéi digitalne vjestine 1
ekoloske/zelene vjestine, ve¢e samopouzdanje, osjecaj bolje kvalificiranosti za rad, osjecaj da
ih se poti¢e na nadvladavanje rodnih stereotipa pri odabiru radnih mjesta i novih drustvenih
kontakata stvorenih sudjelovanjem u mjerama EGF-a.

Kad je rije¢ o ucinkovitosti, postupci su postali brzi i jednostavniji i na nacionalnoj razini i
na razini EU-a. Medutim, postupak odobravanja na razini EU-a (5,5 mjeseci)®® i dalje se
smatra predugim. Prosjena stopa iskoristenosti sredstava iznosila je 63 %, Sto predstavlja
poboljsanje u odnosu na prethodna razdoblja. Nije bilo vecih preklapanja s drugim
fondovima EU-a ni nacionalnim fondovima. Postoji snazna komplementarnost s fondom
ESF+, iako neke drzave ¢lanice radije upotrebljavaju fleksibilnije instrumente.

Kad je rije¢ o dodanoj vrijednosti, EGF pruZa potporu koja nadilazi ono §to nacionalni
sustavi mogu ponuditi, osobito u smislu intenziteta pomoc¢i i usluga prilagodenih potrebama
korisnika. Oko 70 % dionika s kojima se savjetovalo potvrdilo je njegovu dodanu vrijednost
u anketi®.

28 Od datuma podnosenja zahtjeva do datuma placanja.
2 Pisane ankete dionika iz svih drzava ¢lanica provedene su u razdoblju od listopada do prosinca 2024.
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