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SHRNUTI

Evropsky fond pro ptizpiisobeni se globalizaci (EFG) byl ziizen v roce 2007 s cilem projevit
solidaritu s pracovniky, ktefi ztratili zaméstnani v disledku globalizace nebo ménici se
struktury svétového obchodu. Nabizi pomoc v piipadé vyznamnych restrukturalizaci
a podporuje distojné audrzitelné zaméstnani. PropusSténym pracovnikim a osobam
samostatné vydélecné ¢innym, jejichz ¢innost byla ukonc¢ena, miize EFG pomoci pfizpusobit
jejich dovednosti a najit nové zaméstnani, coz umozni hladky piechod do nového zaméstnani.

Pozdéji byla pasobnost fondu rozsifena tak, aby mohl podporovat lidi, ktefi ptiSli o praci
v disledku celosvétové financni a hospodaiske krize.

Pro obdobi 2021-2027 byla oblast piisobnosti nafizeni o EFG' dale rozsifena, aby fond mohl
podporovat pracovniky, kteti pfisli o praci, bez ohledu na pticinu restrukturalizace. Patii sem
napiiklad strukturdlni zmény zptisobené globalizaci, finanéni nebo hospodaiskou krizi,
digitalizaci nebo automatizaci nebo pfechodem na nizkouhlikové hospodaistvi.

Jako fond pro mimoiadné udalosti pisobi EFG reaktivné. Ridi se zasadami rovnych
prilezitosti a pfistupu na trh prace, spravedlivych pracovnich podminek, a socidlni ochrany
a socialniho zac¢lenéni stanovenymi v evropském pilifi socidlnich prav?. Provadénim téchto
zésad poméaha fond posilovat socialni a hospodaiskou soudrznost mezi regiony a clenskymi
staity Evropské unie a doplituje dal§i programy na podporu restrukturalizace a sluzby pro
pracovniky.

Tato zprava podava piehled Cinnosti a vysledkit EFG v letech 2023 a 2024. Hlavni zjis$téni
jsou:

» Béhem sledovaného obdobi predlozily tfi ¢lenské staty sedm zadosti v celkové vysi 27,7
milionu EUR (pfispévek z EFG 21,2 milionu EUR a vnitrostatni pfispévek 6,5 milionu
EUR), jejichz cilem je podpoftit 5 643 pracovnikil, vétSinou z automobilového prumyslu
a vyroby zakladnich kovii, déale pak z maloobchodu.

» Evropsky parlament a Rada pfijaly osm rozhodnuti o uvolnéni prostiedkii z EFG
v celkové vysi 16,4 milionu EUR na podporu 4 108 pracovniki?®.

» Komise obdrzela 11 zavéreCnych zprav, znichz vyplyva, ze 64 % pracovnikd, ktefi
opatfeni vyuzili, bylo do konce provadéciho obdobi opét zaméstnano.

! Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2021/691 ze dne 28. dubna 2021 o Evropském fondu pro
prizptsobeni se globalizaci na pomoc propusténym pracovnikiim (EFG) a o zruSeni nafizeni (EU) ¢. 1309/2013.
2 Akéni plan pro evropsky pilif socidlnich prav.

3 Z osmi rozhodnuti se dvé tykala zddosti o podporu z EFG obdrzenych na konci roku 2022 (EGF/2022/002
BE/TNT Express Worldwide, EGF/2022/003 ES/Alu Ibérica). Jedna zadost (EGF/2024/003/BE Van Hool) byla
obdrZena v poslednim Ctvrtleti roku 2024 a piijata v roce 2025.
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1. Uvod

Podle nafizeni o EFG na obdobi 2021-2027* EU projevuje solidaritu s propusténymi
pracovniky a osobami samostatné vydelecné cinnymi, jejichz ¢innost byla ukoncena
v disledku jakékoli vyznamné restrukturalizace, jako je globalizace, finan¢ni nebo
hospodaiska krize, digitalizace nebo automatizace nebo prechod na nizkouhlikové
hospodarstvi, a poskytuje jim podporu. Pro obdobi 2021-2027 byly zavedeny zasadni

[ 24

1 budouci vyzvy.

Aby EFG pomohl propusténym pracovniklim najit novou praci, spolufinancuje aktivni
opatfeni na trhu prace provadéna clenskymi staty. Dopliluje vnitrostatni opatieni v pripadé
nahlého hromadného propousténi v disledku vyznamné restrukturalizace a poskytuje
individualizovanéj$i podporu nejzranitelngjSim propusténym pracovnikiim, piizpiisobenou
jejich potifebam.

Tato zprava Evropskému parlamentu a Radé obsahuje hodnoceni ¢innosti EFG za posledni
dva roky v souladu s ¢lankem 21 natizeni (EU) 2021/691.

Zpréva se zamétuje na dosazené vysledky a obsahuje zejména informace o:

e podanych zadostech,

e dob¢ zpracovani,

e pfijatych rozhodnutich,

e financovanych opattenich, véetné€ jejich doplikovosti s akcemi financovanymi jinymi
nastroji EU, piedev§im Evropskym socidlnim fondem plus (ESF+),

e statistickych udajich o ukazatelich stanovenych v pfiloze Il natizeni o EFG,

e prizkumech mezi piijemci,

e ukonceni poskytovani finan¢nich pfispévkl a zamitnutych Zadostech.

V zé&véru zpravy jsou struéné piedstaveny vysledky hodnoceni EFG na obdobi 2021-2027
v poloving obdobi, které provedla Komise a které bylo zveiejnéno 8. Gervence 2025°.

4 Naftizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2021/691 ze dne 28. dubna 2021 o Evropském fondu pro
pfizpuisobeni se globalizaci na pomoc propusténym pracovnikim.

> Zejména: a) snizeni prahu zpisobilosti z 500 na 200 propusténych pracovnik®; b) kratsi Ihiity pro Komisi
i Clenské staty; c) zjednoduSené pozadavky a postupy pro podavani zadosti a d) miru spolufinancovani z EFG
sladénou s nejvyssi mirou spolufinancovani z ESF+ v pfislusném c¢lenském stat€ nebo 60 %, podle toho, ktera
hodnota je vyssi.

© COM(2025) 382 final a SWD(2025) 180.



2. Analyza ¢innosti EFG v letech 2023 a 2024
2.1 Podané zadosti
V letech 2023 a 2024 obdrzela Komise 7 zadosti od Belgie, Némecka a Danska v celkové vysi

27,7 milionu EUR (vnitrostatni ptispévky a piispévky z EFG dohromady). Cilem zadosti bylo
poskytnout podporu 5 643 pracovnikiim.

Tabulka 1: Zddosti podané v letech 2023 a 2024
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Skladovani
EGF/2023/001| BE |Logistics Nivelles ?,Vedl?s‘ 52,49| 17.2.2023 bdst. 2 pi|Podnikova krize 380004 | 2153358 | 85% | 603 | 603 [100%|3 571

cmnost

v dopravé
EGF/2023/002] BE |Makro Maloobchod 47 | 3.7.2023 dst. 2 pi|Podnikova krize 499 098 | 2828223 | 85% | 1431 421 | 29% | 6 718
EGF/2023/003| DE |Vallourec Zakladni kovy 24 | 15.11.2023 pdst. 2 pi|Obchod

1989752 | 2984627 | 60% | 1518| 835 | 55% |3 574

EGF/2023/004) DK |Danish Crown P‘,’“i‘;(mmke 10 | 6.12.2023 pdst. 2 pi|Podnikova krize

Vyrobky 1254808 | 1882212 | 60% | 751 | 390 | 52% | 4826
EGF/2024/001| BE |[Match Maloobchod 47 | 3.62024 pdst. 2 pi|Podnikov krize

469 688 | 2 661 564 | 85% | 513 | 365 | 71% | 7292

TNAUDYTECTId

kapacita v odvétvi

(papir)
Stroje a zafizeni a spotiebitelé davaji
EGF/2024/002| BE |Limburg machinery a papir 17,28| 19.7.2024 pdst. 2 pijpfednost 469 424 704 135 | 60% | 681 632 | 93% | 1114
alternativnim
systémim vytapéni
pied deskovymi
EGF/2024/003| BE |Van Hool Automobilovy |0 | 5¢ 102024 bst. 2 pil Podnikova krize
prumysl 1411591 | 7999015 | 85% | 2411|2397 | 99% | 3 337
:;::i;t; Celkem 6474365 (21213 134 7908|5643 71% |3 759
Celkovy pocet Zadosti obdrZenych v letech 2023 a 2024: 7 1 podle &l N
doast.2| Primérpro? o) 049 | 3030 448 1130| 806
pism. ¢) Zadosti

* Belgie se rozhodla pro 60% miru spolufinancovani ohledné Zadosti ve véci Limburg machinery and paper, ackoli mohla
pozadovat az 85 %.



2.1.1 Zadosti rozdélené podle kritérii pro pomoc a divodu propusténi

Sest zadosti se tykalo propousténi v podniku aujeho dodavatelti a navazujicich vyrobct)
ajedna se tykala propousténi ve stejném regionu Belgie®. MoZnost kombinovat propousténi
ve stejném regionu v ramci jedné zadosti, 1 kdyz se tyka riznych odvétvi, byla zavedena
v sou¢asném nafizeni’. Prvni Zzadosti, ve které byla tato moznost vyuzita, byla zadost ve véci
Limburg machinery and paper (EGF/2024/002 BE).

Podle Zzadajicich clenskych stati se pét zadosti tykalo podnikové krize (BE a DK) a dv¢ se
tykaly obchodu (DE) a dalsich pii¢in restrukturalizace'® (BE).

2.1.2 Zadosti podle odvétvi'!

Zadosti se tykaly propousténi v osmi odvétvich: automobilovy pramysl, zikladni kovy,
potravinaiské vyrobky, pozemni doprava, stroje a zatizeni, papir, maloobchod a skladovani

-----

tykaly vice nez jednoho odvétvi.

Nejvetsi pocet cilovych pfijemct mél automobilovy primysl (2 397), nasledovany odvétvim
zékladnich kovii (835) a maloobchodem (786). Poprvé byla podana zddost na podporu
propusténych pracovnikii v odvétvi papiru.

Graf ¢ 1: Pocet cilovych piijemcii podle odvétvi v obdobi 2023—-2024

29 — Automobilovy primysl I 2 397
24 - Zakladni kovy IS 835
47 — Maloobchodni prodej I 786
17 — Papir I 526
52 — Skladovani a vedlejsi Cinnosti v dopravé Imm—— 497
10 - Potravinarské vyrobky s 390
28 — Stroje a zafizeni W 106

49 - Pozemni doprava 1 106

0 500 1000 1500 2000 2500

7 Ustanoveni ¢l. 4 odst. 2 pism. a) nafizeni.

8 Ustanovent €l. 4 odst. 2 pism. ¢) nafizeni.

® Moznost spojit propousténi ve stejném regionu v jedné zadosti jiz existovala, ale za podminky, Ze vSechna
patfila do stejného odvétvi (¢l. 4 odst. 2 pism. b) natizenti).

10 Nadbyte¢na kapacita v odvétvi (papir) a preference spotfebiteld pro jiné systémy vytapéni nez deskové
radiatory (stroje).

1 Odvétvi na Girovni oddili NACE Rev. 2.

12 EGF/2023/001 BE Logistics Nivelles (skladovani a pozemni doprava) a EGF/2024/002 BE Limburg
machinery and paper.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/PDF/?uri=CELEX:02006R1893-20250101

Celkovy pocet cilovych prijemcii: 5 643

2.1.3 Podané zadosti podle poctu cilovych prijemci

Celkem se jednalo o 5 643 cilovych ptijemct (71 % z celkového poctu 7 908 propusténych
pracovnikt, viz tabulka 1). Nejvice pfijemct (4 418) pozadalo o podporu z EFG
prostfednictvim péti zadosti v Belgii, dale v Némecku (835) a Dansku (390). Primérny pocet
cilovych pfijemcii na jednu zadost €inil 806.

Pomér cilovych ptijemct a propusténych pracovniki se mize liSit, protoze Clenské staty se
mohou rozhodnout zaméfit se na konkrétni skupiny. Naptiklad Belgie ve dvou svych
zadostech zvolila regiondlni pfistup: vzhledem k silnému vladmskému trhu prace se
predpokladalo, ze vlamsti pracovnici budou schopni najit nové zaméstnani s dostupnou
vnitrostatni podporou. O spolufinancovani z EFG bylo proto pozddano pouze v ptipadé
valonskych pracovnik.

Profil cilovych prijemcii podle pohlavi, véku a urovné vzdélani

87 % cilovych piijemcti byli muzi, 62 % bylo ve v€ku 30-54 let a 61 % mélo ukoncené vyssi
sekundarni nebo postsekundéarni vzdélani. Pti vybéru piijemct nedochazi k Zadnému zkresleni
z hlediska pohlavi; jejich profil spiSe odrazi skutecnost, ze vétSina piesuni se odehrila
v odvétvich s pfevazné muzskou pracovni silou (90 % nebo vice).

Graf ¢ 2: Profil cilovych piijemcii podle pohlavi a podle Zadosti
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Graf ¢. 3: Profil cilovych prijemcii podle Graf ¢. 4: Profil cilovych piijemcii podle
urovné vzdélani véku

m Sekundarni nebo nizsi vzdélani (ISCED 0-2)

= Vyssi sekundarni vzdélani (ISCED 3) nebo
Postsekundarni vzdélani (ISCED 4)

Terciarni vzdélani (ISCED 5-8
= Terciarni vzdelani | ) m Do 30 let = 30-54 roky = Vice nez 54 let

2.1.4 Podané zadosti podle pozadované castky

Finan¢ni ptispévek z EFG dopliluje opatfeni ¢lenskych statl na vnitrostatni, regionalni nebo
mistni Urovni. Je na Zadajicim ¢lenském state, aby zajistil, Ze opatfeni financovana z EFG jsou
v souladu s pravidly statni podpory a Ze nedochézi k dvojimu financovani z rozpoctu EU.
Opatieni financovand z EFG by navic neméla nahrazovat Zadna opatfeni, za kterd jsou
odpové&dné podniky podle vnitrostatniho prava nebo kolektivnich smluv.

Clensky stat, ktery pozaduje podporu z EFG, musi piipravit koordinovany bali¢ek opatien,
ktera nejlépe vyhovuji profilim cilovych piijemct. Podle natfizeni (EU) 2021/691 ¢ini mira
spolufinancovani z EFG bud’ 60 %, nebo se rovnd nejvyssi mife spolufinancovani z ESF+
v piislugném ¢lenském staté!®, podle toho, ktera hodnota je vyssi.

Celkova castka podpory z EFG pozadovand v sedmi Zzadostech c¢inila 21 213 134 EUR.
Nejvyssi  castku (16 346295 EUR) pozadovala Belgie spéti zadostmi a mirou
spolufinancovani 85 %'*, nasledovana Némeckem (2 984 627 EUR) a Danskem (1 882 212
EUR), v obou pfipadech s jednou Zadosti a mirou spolufinancovani 60 %.

13 Mira spolufinancovéni z ESF+ se pohybuje od 40 % do 85 %.
4V zadosti EGF/2024/002 BE/Limburg machinery and paper pozadala Belgie o spolufinancovani ve vysi 60 %.



2.1.5 Zadosti podle castky na prijemce

Natizeni (EU) 2021/691 nestanovuje omezeni pro ¢astku zahrnutou do rozpoctu ani ¢astku
pozadovanou na cilového piijemce. Castka se miize ligit podle situace na p¥islusném trhu
prace, individualni situace ptijemct a dostupné podpory a nékladii na poskytovani ptislusnych
sluzeb v daném clenském state.

Graf ¢ 5: Castka zahrnutdi do rozpoétu na piijemce (vnitrostditni financovini
a spolufinancovani 7 EFG) v letech 2023-2024

€10 000
€8579
€9 000 €8084 €7 903
€8 000
€7 000 5957
€6 000
€5 000
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paper
BE DK BE DE BE BE BE
EGF/2024/001 EGF/2023/004 EGF/2023/002 EGF/2023/003 EGF/2023/001 EGF/2024/003 EGF/2024/002
mmm Cstka na cilového piijemce (vnitrostatni pFispévky a ptispévky z EFG)
= Primérna ¢astka na cilového prijemce
Primérna ¢astka zahrnuta do rozpoctu na piijemce: 4907 EUR

Graf ¢ 6: Castka poiadovand 7 EFG ¢lenskymi stity na jednoho piijemce v obdobi 2023—
2024

6 000
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b 3574 3759
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mmmm Primérna ¢astka pozadovand z EFG na pfijemce
== Primeérnd ¢astka pozadovana z EFG na prijemce (vSechny Zadosti) *

"V zadosti EGF/2024/002 BE/Limburg machinery and paper pozadala Belgie o spolufinancovani ve vysi 60 %.



Mira spolufinancovani z EFG pro kazdy clensky stdt je uvedena v zdavorce.

Primérna ¢astka pozadovana z EFG na prijemce: 3759 EUR

2.1.6 Doba zpracovani

V souladu s ¢l. 8 odst. 1 nafizeni o EFG musi ¢lensky stat, ktery chce podat zadost Komisi,
tak ucinit do 12 tydnli ode dne, kdy byla splnéna kritéria stanovend v ¢l. 4 odst. 2, 3 nebo 4.
Komise ma poté 10 pracovnich dni na to, aby si vyzadala dalsi informace, které potiebuje
k posouzeni zadosti, a to ode dne, kdy ji obdrZi (nebo v piipadé potieby pieklad). Clensky stat
musi odpovédét do 15 pracovnich dnti od obdrzeni zadosti, ale mize pozadat o prodlouzeni
0 10 dnii, pokud je zadost o prodlouzeni fadn¢ odiivodnéna. Po obdrzeni téchto informaci ma
Komise 50 pracovnich dni na posouzeni, zda zadost spliiuje podminky pro poskytnuti
finan¢ni podpory, a navrhne uvolnéni prostfedkii. Pokud Komise neni schopna tuto lhttu
dodrzet, je povinna vysvétlit, pro¢ se dokonceni posouzeni opozdilo.

Komise pfijala vSechny zadosti obdrzené v letech 2023-2024 v rozmezi 49 az 75 dnl ode dne
podani zadosti nebo ode dne, kdy byl pieklad k dispozici, ¢imZ dodrzela lhiitu 75 pracovnich
dnti stanovenou v ¢l. 8 odst. 4 bodech 5 a 6 natizeni o EFG.

Podle ¢l. 15 odst. 1 nafizeni o EFG musi rozpoctovy organ piijmout rozhodnuti do Sesti
tydnii'® navrhu Komise. Rozhodnuti o uvolnéni prostiedki bylo ve vétsing piipadii u¢inéno ve
stanovené lhité a zejména v piipadé EGF/2024/002 BE/Limburg machinery and paper bylo
rychlé (30 kalendéinich dnu).

Tabulka 2: Doba zpracovani Komise a rozpoctovy orgdan

Datum
- Datum
podtim Prijeti Pracovni odpisu LeIkt
Ref. & EFG Piipad Zadosti Jett POPISU 1 g
Komisi dny rozpoc¢tovy
nebo m organem dny
prekladu -
Logistics 17. inora 6. Cervna 12. ¢ervenc
EGF/2023/001 Nivelles 2023 2023 71 e 2023 36
3. Cervence 13. fijna 22. listopad
EGF/2023/002 | Makro 2023 2023 74 12023 40
15. listopad 29. unora 24. dubna
%
EGF/2023/003 | Vallourec 12023 2024 71 2024 55
. 6. prosince 29. tnora 24. dubna
EGF/2023/004 | Danish Crown 2023 2024 56 2024 55
3. ¢ervna 16. zafi 23. fijna
EGF/2024/001 | Match 2004 2024 75 2024 37
Limburg 28. srpna | 5. listopadu 5. prosince
EGF/2024/002 machinery and 2024 2024 49 2024 30

15 Ptiblizné 42 kalendainich dnti.



paper*

3. prosince

*
EGF/2024/003 | Van Hool 2024

26. bfezna
2025

73

7. kvé€tna
2025

42

2.2 Prijata rozhodnuti a poskytnuté prispévky

Fond EFG je tematickym zvlaStnim ndstrojem, ktery nespadd pod stropy viceletého

finan¢niho ramce. Fond se uvolnuje na zakladé rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady.

V letech 2023-2024 Evropsky parlament a Rada pfijaly osm rozhodnuti o uvolnéni finan¢nich
prostredkti z EFG ve vysi 16 445 516 EUR, které nabizeji podporu 4 108 pracovnikiim ve
Styfech €lenskych statech!®. Rozhodnuti se tykala dvou Zzadosti obdrZenych v poslednim
ctvrtleti roku 2022, ¢tyt zadosti obdrzenych v roce 2023 a dvou zadosti obdrzenych v roce

2024. Tabulka 3 proto zahrnuje jiny soubor piipadi nez tabulka 1 (zddosti podané v letech

2023 a2024).

* Bylo tfeba prekladu.
16 Belgie (pét ptipadt), Spanélsko, Némecko a Dansko.
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Tabulka 3: Podrobné informace o poskytnutych financénich prispévcich v letech 2023 a 2024

(Datum podpisu rozpoctovym orgdanem v letech 2023 a 2024)

énil

= ; z 0]
3 - 5 % 2 2 z | £ 2 1.z z .
2 5 2 3 . & T 3 g T s | =18 | 2]|3]| 58 £e
% z T E 3 2% |25 | % |Fsfo| 2| 8|z |T |3 | 2E:| 252
e % = £ g < S K & 3 3 £ = 3 g = =) o = =3 < g9 3 R
) g g £2 £ s & £% | 252 | 2 |EZE2| E |z lz | |z2| 288 | 252
2 ) = & N = 2 Z 8 = | | 3 5 " N &0 = 2
g5 S £ a3 S & £ S5 |EE8- | T |£5s:| T |T|Es| 2 |E |85 | &&%
EGF/2022/002 | BE [TNT 18.10.2022 |odst. 2 pigPievzeti 345247( 1956 397 559 3500 487 | 72 13 | 368 | 178 | 15.3.2023 3.4.2023
EGF/2022/003 ES |Alu Ibérica 30.11.2022 |odst. 2 pi§Obchod 4208 293 10 0 294 9 10.5.2023 31.5.2023
225000| 1275000{ 303
EGF/2023/001 | BE |Logistics Nivelles 17.2.2023 |odst. 2 pi§Podnikova krize 380004 2153 358| 603 3571 586 | 17 | 27 | 450 | 126 | 12.7.2023 19.7.2023
EGF/2023/002 | BE |Makro 3.7.2023 |odst. 2 pi§Podnikova krize 499 098 2 828 223| 421 6718 189 | 232 2 229 | 190 | 22.11.2023 5.12.2023
EGF/2023/003 | DE [Vallourec 15.11.2023 |odst. 2 pi§Obchod 1989 752| 2984 627| 835 3574 798 | 37 | 53 | 614 | 168 | 24.4.2024 17.6.2021
EGF/2023/004 | DK [Danish Crown 6.12.2023 |odst. 2 pigPodnikova krize 1254 808| 1882212 390 4 826 335 | 55| 39 | 275 | 76 | 24.4.2024 15.5.2024
EGF/2024/001 | BE |Match 3.6.2024 |odst. 2 pi§Podnikova krize 469 688| 2 661 564| 365 7292 238 | 127 | 28 | 222 | 115 | 23.10.2024 | 6.11.2024
Nadmérma kapacita
Limburg machines odvervi (papir).
EGF/2024/002 | BE and pa ger Yy 19.7.2024 |odst. 2 pi§Zmeény v trendech 469 424 704 135| 632 1114 604 | 28 55 | 355 | 222 | 5.12.2024 | 24.12.2024
pap spotiebitelt
(radiatory)
Celkové adaje 5633021 16445516] 4108 4003 | 3530 578 | 217 | 2807 [1084
7 podle ¢l
4 odst. 2
Celkovy potet rozhodnuti a plateb v letech 2023 a 2024: 8 pism. a) | 4 — Podnikova krize Priimémé
et el A 2 1 pode &l. 2 - Obchod 704128 | 2055690 | 514 86% | 14% | 5% | 69% | 26% meﬁf“’:;;’ty pro8
4 odst. 2 2~ Ostatni prip:
pism. ¢)
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2.2.1 Opatreni spolufinancovand z EFG

Podle ¢lanku 7 natfizeni (EU) 2021/691 miize finan¢ni piispévek z EFG podpofit aktivni
opatfeni na trhu prace, kterd jsou soucasti koordinované¢ho balicku individualizovanych
sluzeb, jez maji usnadnit opetovné profesni zaclenéni cilovych piijemct, zejména téch nejvice
znevyhodnénych, do zaméstnani nebo zahajeni samostatné vydélecné ¢innosti.

Financ¢ni piispévky z EFG byly poskytnuty v letech 2023 a 2024 na nasledujici typy opatieni:

— profesni a kariérni poradenstvi,

— intenzivni pomoc pfi hledani zaméstnani pfizplisobena potiebam piijemcii, zlepSeni
obecnych dovednosti, zvySeni Sanci a schopnosti uchazecii o zaméstnani tcastnit se kurzt
zvySovani kvalifikace nebo splnit pozadavky na pracovni misto,

— rekvalifikace, zvySovani odbornosti a odbornou pfipravu, vcetné prurezové odborné
pripravy aodborné pfipravy v oblasti socidlnich dovednosti, v oblasti podnikani
a programu vysokoskolského vzdélavani,

— poradenstvi a mentoring zaméfeny na hledani nového zaméstnani a mentoring pii nastupu
do nového zaméstnani,

— podporu podnikani a ptispévky zacinajicim podnikiim,

— jednorazova rychld ptefazeni a pobidky k zaméstnévani, rizné ptispévky (napi. na hledani
zameéstnani, Skoleni nebo podnikédni nebo na podporu ucasti na IT nebo jazykovém
vzdélavani) a prispévky (napf. na naklady na dojizdéni nebo péci o zavislé osoby).

Pii vytvareni balickti podpory ¢lenské staty zohlednily ptivod, uroven vzdélani, zkuSenosti
a mobilitu jednotlivych pfijemct, jakoz isouCasné nebo ocekavané budouci pracovni
ptilezitosti na pfislusnych trzich prace. Zohlednily rovnéz doporuceni stanovend v ramci
kvality EU pro pfedvidani zmén a restrukturalizaci a pottebu §ifit dovednosti pro digitalni
pramyslovy vék a hospodafstvi G¢inné vyuzivajici zdroje v souladu s ¢l. 7 odst. 2 nafizeni
o EFG.

2.2.2 Doplitkovost s akcemi financovanymi z vnitrostatnich fondu nebo fondit EU

Opatfeni EFG jsou vZdy nabizena nad ramec bézné vnitrostatni podpory, ¢imz je zajiSténa
doplikovost. Fond dopliiuje zejména ESF+, hlavni ndstroj EU na podporu zaméstnanosti. Oba
fondy se zabyvaji otdzkami zaméstnanosti z riznych Casovych hledisek: ESF+ sleduje
strategické, dlouhodobé cile (napf. posileni lidského kapitalu a fizeni zmén) na zakladé
viceletého programu, zatimco EFG poskytuje podporu v reakci na krizové situace. Podporuje
propusténé pracovniky nebo osoby samostatné vydéleéné ¢inné, jejichz ¢innost byla ukoncena
v disledku konkrétni rozsahlé restrukturalizace, ktera vede k velkému poctu propusténych
pracovnikl v kratkém ¢asovém obdobi.

Fond EFG umoziuje c¢lenskym statim poskytovat piijemcim hlubSi a cilené;si,
individualizovanou podporu, vcetné opatfeni, ke kterym by jinak neméli pfistup (napf.
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vzdélavani druhého nebo tietiho stupné). Fond tak umoznuje vytvaret sluzby, které jsou lépe
prizptisobeny potfebam jednotlivych propusténych pracovniki akteré daleko piesahuji
moznosti standardnich kurzi a opatieni. Pomoc z ESF+ naopak obvykle cili na Sirsi
obyvatelstvo (jak pracujici, tak i bez prace). Clenské staty nékdy kombinuji opatieni EFG
a ESF+, aby poskytly kratkodoba i dlouhodoba feseni.

Na trovni jednotlivych ptipadii EFG obvykle navazuje na stavajici vnitrostatni opatfeni nebo
opatieni ESF+, dopliluje je novymi opatfenimi nebo stdvajici opatfeni posiluje, napf.
zvySenim poméru poradcii k piijemctim nebo prodlouzenim doby podpory!’. Rozhodujicim
kritériem pii vybéru nastroju je, jak mohou nejlépe pomoci cilovym piijemcim. Je na
Clenskych statech, aby si vybraly nastroje a opatfeni, které chtéji pouzit k dosazeni
pozadovanych cilé'®,

Stejné tak je v souladu se zadsadou subsidiarity na ¢lenskych statech, aby rozhodly, zda vyuziji
prosttedky ESF+ nebo EFG, a aby fidily doplitkovost obou fondl s ohledem na aktualni
podminky na trhu prace.

Ustanoveni ¢l. 9 odst. 5 natizeni (EU) 2021/691 vyzaduje, aby Clenské staty zavedly nezbytné
mechanismy, které¢ predejdou vzniku rizika dvojiho financovani z finan¢nich néstroji EU. Ve
vétSing€ Clenskych statd je fidici orgdn ESF+ odpovédny také za provadéni EFG, coZz jim
umoziuje zajistit, aby nedochéazelo k dvojimu financovani.

2.3 Zamitnuté zadosti

Komise, Evropsky parlament ani Rada nezamitly zaddnou z zadosti obdrzenych v letech 2023
a2024.

2.4 Dosazené vysledky

Hlavnimi zdroji informaci o vysledcich, kterych EFG dosahl, jsou zavérecné zpravy
¢lenskych statd, které maji byt predlozeny nejpozdéji do sedmi mésicti po skonceni provadéni
(3est mésicti v piipadech podle naifizeni o EFG na obdobi 2014-2020'%). Kromé toho ¢lenské
staty poskytuji informace v pfimém kontaktu s Komisi, napt. béhem setkani a konferenci

17 Podle valonskych regionalnich pravnich pfedpisti miZe propusténym pracovnikim pomoci jednotka pro
pretfazeni, ktera je aktivovana na zadost odborové organizace. Tyto jednotky pro pfefazeni fidily provadéni
spolufinancovanych opatieni EFG (EGF/2022/002 BE/TNT, EGF/2023/001 BE/Logistique Nivelles,
EGF/2023/002 BE/Makro a EGF/2024/001 BE/Match-Smatch). To wumoznilo prodlouzit standardni
dvanactimési¢ni dobu trvani jednotek pro piefazeni na 24 mésict a piijmout dalsi opatieni, ktera doplni jejich
bali¢ek opatieni, jako jsou pfispévky na zahdjeni podnikani, pfispévky na zaméstnavani pracovnika nebo
pobidky pro pracovniky k Gcasti na urcitych vzdélavacich kurzech.

18 podpora z EFG pro propuiténé pracovniky v kovopramyslu ve Spanélsku (EGF/2021/001 ES/Pais Vasco
metal) byla provedena vramci S$ir§itho programu pomoci (AukerabeRRI), ktery pomohl podnikiim najit
kvalifikované pracovniky odpovidajici jejich potiebam a propusténym pracovnikiim najit nové zaméstnani.

19 Nafizeni (EU) ¢&. 1309/2013.
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https://www.lanbide.euskadi.eus/aukeraberri/weblan00-content/es/

a v souvislosti s hodnocenim a auditni Cinnosti. Nize jsou shrnuty hlavni vysledky a udaje,
které v letech 2023-2024 vykézalo sedm ¢lenskych stati.
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Tabulka 4: Postaveni piijemcii pomoci na trhu prdace (zavérecné zpravy obdrZené v letech 2023 a 2024)

Referenéni ¢islo EFG EGF/2020/001 | EGF/2020/002 | EGF/2020/003 | EGF/2020/005 | EGF/2020/007 | EGF/2021/001 | EGF/2021/002 [ EGF/2021/003 | EGF/2021/004 | EGF/2021/005 | EGF/2021/006 Celkem
Galicia . . . - P
Piipad shipbuilding l.?,sto.man GMH Guss Swissport Finnair 11D VAEED Air Italy Porto Canale Al‘ﬂgl)f‘l Airbus Catalul.la il zaver'ecnych
. tourism industry metal automotive automotive zprav
ancillary sectors
Clensky stit ES EE DE BE FI ES IT IT ES FR ES b 7 Elenskych stit
~ |Vyroba motorovych| _ | Vyroba motorovych
o dleii & < o Skladovéni . .| Vyroba dopravnich . <
Odvétvi Stavba lodi Cestovni ruch Zikladni kovy Vedleii cmnfml Letecks doprava Kovozﬂpmcu]lcl Leteckd doprava | a vedlejsi ¢innosti vondﬂn(knt',mv N prostiedki vnndc],(km:mf N
v dopravé primysl y Fvés Todt motocykli), privésil
v dopravé a ndvési # arizent a ndvésd
Datum podéni Zidosti 13.5.2020 12.11.2020 15.12.2020 22.12.2020 30.12.2020 25.6.2021 15.7.2021 15.7.2021 26.7.2021 26.7.2021 23.9.2021
Propuiténi pracovnici 960 10 080 585 1468 508 491 611 190 1052 508 705 17 158
Cilovi prijemci 500 5060 476 1468 500 300 611 190 320 297 450 10172
Datum zahdjeni opatieni 30.11.2020 1.1.2021 1.4.2020 9.6.2020 21.10.2020 11.6.2021 4.11.2020 8.10.2020 1.6.2022 1.11.2020 6.9.2023
Datum ukonéeni opatieni 13.8.2022 30.6.2023 18.8.2022 22.12.2022 30.12.2022 24.11.2023 25.10.2023 17.12.2023 17.12.2023 17.2.2024 8.3.2024
::r::'y" pro predloZeni zivéretné 13.2.2023 1.7.2023 15.6.2023 2262023 30.6.2023 25.6.2024 17.7.2024 17.7.2024 17.7.2024 17.9.2024 9.10.2024
f::;j;"é datum predloZeni zivérené 10.2.2023 5.6.2024 21.6.2023 19.6.2023 16.5.2023 21.6.2024 16.7.2024 16.7.2024 12.7.2024 16.10.2024 8.10.2024
Pripad ukonéen pred 31. 12. 2024 ANO NE NE ANO ANO NE NE NE NE NE NE
'VYSLEDKY NA KONCI PROVADECIHO
OBDOBI EGF NA ZAKLADE
ZAVERECNYCH ZPRAV CLENSKYCH
STATU
Pijemci pomoci 521 | 1687 | 200 | 898 | 481 | 80 [ 601 | 190 | 263 | 299 [ 93 | 5313
% cilovych piijemeit 104% | 33% | 2% | 61% | 96% [ 27% [ 98% [ 100% [ 82% [ 101% | 21% | 52%
Postaveni piijemcii pomoci na trhu
prace, kterym je poskytovana pomoc
zEFG *
PFijemci znovu za¢lenéni na Konci
provadiciho obdobi EFG 362 1427 79 458 366 57 300 82 116 136 15 3398
% pFijemcii pomoci 69% 85% 40% 51% 76% 1% 50% 43% 44% 45% 16% 64%
z nichZ|
zavisli pFijemci 350 1351 78 445 363 56 288 82 116 25 14 3168
osoby samostatné vydéle¢né ¢inné 12 76 1 13 3 1 12 0 0 111 1 230
P:"l_lemcvl ve vzdélavani/odborné 0 0 9 0 23 0 0 0 0 9 1 2
pripravé
% pFijemcii pomoci 0% 0% 5% 0% 5% 0% 0% 0% 0% 3% 1% 1%
Pfijemci nezaméstnani nebo netinni - 159 68 103 440 92 23 266 0 147 17 77 1392
rizné divody **
% pFijemcii pomoci 31% 4% 52% 49% 19% 29% 44% 0% 56% 6% 83% 26%
Stav pFijemcii neuplatiiuje se 0 192 9 0 0 0 35 108 0 137 0 481
% pFijemcii pomoci 0% 11% 5% 0% 0% 0% 6% 57% 0% 46% 0% 9%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

* Postaveni pfijemci na trhu prace v zasadé odrazi situaci na konci provadéciho obdobi.
*3% v , r 1 otew . , o , o o o+ . ~ o , ’
Necinny znamena, ze lidé jiz nejsou na trhu prace z rtiznych dvodu, jako je napf. odchod do dichodu nebo timrti.
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2.4.1 Shrnuti vysledkii oznamenych v letech 2023 a 2024

V letech 2023-2024 obdrzela Komise 11 zavérecnych zprav o ptipadech, které byly
provedeny od ¢ervna 2020 do bfezna 2024, z nichz pét se tykalo piipadi podle nafizeni
o EFG na obdobi 2014-2020.

Souhrnné udaje ze zavéreCnych zprav ukazuji pomérné vyvazené rozdéleni piijemcu
podle pohlavi (58 % muzi a42 % zen), ackoli k pfesunim dochézelo predevsim
v odvétvich s prevazné muzskou pracovni silou. To je vysvétleno jednim konkrétnim
pfipadem pracovnikii v cestovnim ruchu v Estonsku, kde dvé ze tii osob, které dostavaly
podporu, byly zeny. Vzhledem ktomu, Ze tento pfipad predstavoval tfetinu vsech
pracovniku, ktefi dostavali podporu, vyrovnaval ptipady, kdy 90 % nebo vice tvoftili
muzi.

Pfijemci ve véku 54 let a vice (18 %) ptfevazovali nad pfijemci mladsimi 30 let (13 %).
Vice pracovniki, jimZ byla poskytnuta pomoc, mélo dokoncené tercidrni vzdélani (25 %)
nez zékladni nebo nizsi sekundarni vzdélani (19 %).

Zaveérecné zpravy ukazuji, ze 64 % z 5 313 pracovnikill, jimz byla poskytnuta pomoc,
naslo do konce provadéciho obdobi EFG nové zaméstnani. Ptiblizné 1 % ptijemct se
stale vzdé€lavalo nebo odborné piipravovalo, 26 % bylo nezaméstnanych nebo z rtiznych
diivodli nec¢innych a u zbylych 9 % nebyly informace ohledn¢ zaméstnanosti k dispozici.

Mira dosahu u pfijemct (pracovnici, kterym byla poskytnuta pomoc z EFG,
k odhadovanym piijemctim) byla v priméru 52 %, ale v jednotlivych piipadech se zna¢né
lisila. V 5 ptipadech se mira pohybovala kolem 100 % s rozpétim +4 procentni body a v 1
ptipadé byla vyssi nez 80 %. Naopak nejnizsi miry byly 33 % a 21 %. Okolnosti kazdé¢ho
piipadu jsou zcela specifické, takze ptesny odhad je obtizny. Stejny clensky stat

cvwr

Zaveérecné zpravy Clenskych stath popisuji, jak se jim podafilo nasméerovat propusténé
pracovniky k novému zaméstnani tim, ze navrhly individualni opatieni ptizptisobena
jejich potfebam. Zpravy rovnéz potvrzuji, Ze EFG byl schopen pfidat hodnotu k vlastnim
opatfenim clenskych statd, aby pomohl cilovym piijemclim najit nova pracovni mista
a znovu se umistit na trhu prace.

2.4.2 Mira opétovného zaclenéni prijemcii

Na zakladé obdrzenych zprav se na konci opatieni vratilo do zaméstnani 3 398 ucastnikl
(64 %), ztoho 3 168 (93 %) jako zameéstnanci a 230 (7 %) jako osoby samostatné
vydélecné ¢inné.
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Podle natizeni o EFG na obdobi 2014-2020 musi Clenské staty 18 mésici po skonceni
provadéciho obdobi podavat zpravy o zaméstnanosti piijemct. Podle tidajii obdrzenych
z Estonska, Belgie, Némecka a Spanélska si vice nez 80 % piijemci naslo nové
zamé&stnani a je v situaci, kdy je jejich zaméstnani stabilni (jedna zprdva musi byt jesté
piedlozena).

V Estonsku bylo na konci obdobi, ve kterém byly pouzity prostfedky, zaméstnano 85 %
pfijemct, pficemz mira opétovného zaclenéni byla stejnd jak u Zen, tak umuzl; o 18
meésict pozdéji se mira zvysila o 1 procentni bod na 86 %. V Belgii se mira opétovného
zaméstnani zvysila o 31 procentnich bodii na 82 %, ve Spanélsku o 11 procentnich bodii
na 80 % a v Némecku o 7 procentnich bodti na 47 %.

Podle natizeni o EFG na obdobi 2021-2027 je lhita pro podavani zprav o zaméstnanosti
pfijemct Sest mésicti po skonceni provadéciho obdobi. Nékolik ¢lenskych statd vsak
nemohlo zpravu piedlozit kviali technickému problému v modulu systému pro
elektronickou vyménu dat SFC, coZz znamena, Ze udaje jsou k dispozici pouze pro
EGF/2021/004 ES/Aragon automotive.

Mira opétovného zaméstnani se v tomto ptipad€ po Sesti mésicich zvysila ze 44 % (116
osob) na 70 % (185 osob). Na konci intervencniho obdobi byla u zen (40 %) o8
procentnich bodl nizsi nez u muzt (48 %), ale po Sesti mésicich byla u obou 70 %.

Udaje nejsou reprezentativni pro skutecnou miru opétovného zaméstndvani, protoze daje
jsou neutplné a pocet mésicti mezi koncem provadéciho obdobi a dobou sbéru udajii se
li$i. V tabulce 5 jsou proto uvedeny pouze pro ilustraci.
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Tabulka 5: Stav zaméstnanosti v mésicich po skonceni provadéciho obdobi

Referenc¢ni ¢islo EFG EGF/2020/001 EGF/2020/002 EGF/2020/003 EGF/2020/005 EGF/2021/004
Pripad Gah?la a.n cf]mry Estofuan fourism GMH Guss Swissport Aragon automotive
shipbuilding industry
Clensky stat ES EE DE BE ES
Vyroba motorovych vozidel
Odvétvi Stavba lodi Cestovni ruch Zikladni kovy Vedlejsi ¢innosti v dopravé | (kromé motocyklii), privési
a navési
Datum podéni Zadosti 13.5.2020 12.11.2020 15.12.2020 22.12.2020 26.7.2021
Propusténi pracovnici 960 10 080 585 1468 1052
Cilovi pFijemci 500 5060 476 1468 320
Datum zahajeni opatiteni 30.11.2020 1.1.2021 1.4.2020 9.6.2020 1.6.2022
Datum ukon&eni opatieni 13.8.2022 30.6.2023 18.8.2022 22.12.2022 17.12.2023
Termin pro predloZeni zivéretné 13.2.2023 1.7.2023 15.6.2023 22.6.2023 17.7.2024
zZpravy
Skutené datum predloZeni 10.2.2023 5.6.2024 21.6.2023 19.6.2023 12.7.2024
zaverecne zpravy
Piipad ukon¢en pied 31. 12. ANO NE NE ANO NE
2024
VYSLEDKY NA KONCI
PROVADECIHO OBDOBI EGF NA
ZAKLADE ZAVERECNYCH ZPRAV
CLENSKYCH STATU
Piijemci pomoci 521 1687 200 898 263
9% cilovych pFijemcit 104% 33% 42% 61% 82%
£ e . Ukonéeni Ukongeni Ukonéeni ‘Ukonéeni
Postaveni prl-'emCﬁ OIICCITLE Ukonéeni pmvid:n?e +18 Ukonéeni pmvél:l‘;ncie +18 Ukonéeni Ukonéeni provadéni Ukoné&eni pmv{ad‘;n?e +18 Ukonéeni pmv:i:é:ie +6
trhu prﬁce provadéni mésici provadéni mésici provadéni + 18 mésici provadéni mésici provadéni mésici
362 419 1427 1444 79 94 458 734 116 185
% prijemci pomoci|  69% 80% 85% 86% 40% 47% 51% 82% 44% 70%
z nichZ,
zavisli pFijemci| 350 402 1351 1372 78 NepouZije se 445 715 116 184
tatné vydélednd
osoby samostatné vydelecné| -, 17 76 77 1 Nepowzijese| 13 19 0 1
cinne
PHiomei Slavani -
Vr}]emcvl ve vzdélavani/odborné 0 0 0 0 9 - 0 0 0 0
piipravé
% prijemci pomoci 0% 0% 0% 0% 5% 4% 0% 0% 0% 0%
Prijemei nezaméstnani nebo 159 102 68 34 103 95 440 136 147 78
nedinni — rizné divody *
% prijemci pomoci| 31% 20% 4% 2% 52% 48% 49% 15% 56% 30%
Stav pfijemcii neuplatiiuje se 0 0 192 204 9 4 0 28 0 0
% prijemci pomoci 0% 0% 11% 12% 5% 2% 0% 3% 0% 0%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

2.4.3 Pruzkum mezi prijemci

Nové se od roku 2021 pozaduje, aby byl pro ucely hodnoceni proveden prizkum mezi
pfijemci v kazdém ptipadé, ktery se tykd EFG. Sablonu priizkumu navrhla Komise v uzké
spolupraci s ¢lenskymi staty a byla pfeloZena do vSech ufednich jazyki EU. Prizkumy jsou
spustény béhem Sestého mésice po skonceni provadéciho obdobi a ucastnici k nim maji
pfistup na internetovych strankach vénovanym prizkumim EU (EU Survey) po dobu

nejméné Ctyt tydni.

* Nedinny znamend, Ze 1idé jiz nejsou na trhu prace z riiznych diivodd, jako je napt. odchod do dfichodu.
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Priizkum mezi piijemci pro kazdy ptipad EFG zajistuje kvalitativnéjsi piistup k hodnoceni
ucinnosti fondu ajeho dlouhodobych ucinki na obecnou zaméstnatelnost prijemci,
pokud jde o ziskavani novych dovednosti a kvalifikace, ziskavani sebedlivéry a sebetcty atd.

Nize je uveden souhrn odpovédi respondent.

e Vice nez polovina respondentii uvedla, Ze ziskala nové dovednosti nebo kvalifikaci.
Kazdy treti ziskal digitdlni kvalifikaci a kazdy ctvrty ziskal environmentalni/zelené
dovednosti.

e 48 % respondentt ziskalo sebedlivéru a piiblizné 46 % ztéch, ktefi nenasli nové
zaméstnani, se po uUcasti na opatfenich spolufinancovanych z EFG citilo lépe
kvalifikovani.

e Priblizn€¢ 47 % respondentti se vratilo do zaméstnani, 38 % jako zavisli pracovnici
a ptiblizné 9 % jako osoby samostatné vydéle¢né ¢inné.

e Co se tyce kvality novych pracovnich mist, vétSina respondentt, kteti se vratili do prace
jako zavisli pracovnici, méla praci na plny avazek (89 %), dva ze tii méli smlouvu na
dobu neurcitou. Pro vétSinu respondentt (56 %) byly pracovni podminky srovnatelné
nebo lepsi nez v jejich predchozim zaméstnani (56 %), zatimco pro kazdého Etvrtého byly
hor$i. Srovnatelny nebo lepsi plat mélo 46 % respondentii a hors$i 41 %. Tti ze Ctyt
zaméstnancl uvedli, ze museli odpracovat méné nebo stejné neplacenych prescasovych
hodin jako dfive.

e Zrespondenti, kteti se vratili do prace jako samostatné vydéle¢né Cinni, pracovali tii ze
Ctyf na plny tvazek. Témét polovina podniki zaloZenych osobami samostatné
vydéle¢né ¢innymi fungovala dva roky nebo déle a kazdy treti podnik 12 aZ 24 mésict.
Kazdy paty podnik zaméstnéaval jiné osoby neZ mayjitele.

e Na rozdil od zavislych pracovnikii méla vétSina osob samostatné vydélecné Cinnych
(78 %) nizsi vydélky nez v pfedchozim zaméstnani a pouze 11 % uvedlo lepsi vydélky.
U vice nez poloviny osob samostatné vydéleéné ¢innych, které mély nizsi prijmy, se
vSak pracovni podminky zlepsily.

o Polovina respondentt, ktefi jsou zavislymi pracovniky, uvedla, Ze jim podpirna opatieni
spolufinancovana z EFG pomohla ziskat soucasné zaméstnani, zatimco u druhé poloviny
tomu tak nebylo. 71 % respondentli uvedlo, ze jim podpora, které se jim dostalo, pomohla
stat se samostatné vydéle¢né ¢innymi.
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2.5 Finan¢ni pIlnéni

2.5.1 Prispevky EFG

Fond EFG je tematickym zvlaStnim néstrojem, jak je stanoveno v ¢lanku 8 nafizeni Rady,
kterym se stanovi vicelety finan¢ni ramec na obdobi 20212027 2. Piivodné byl na obdobi
20212027 stanoven ro¢ni strop ve vysi az 186 milioni EUR (v cenach roku 2018), ale
v roce 2024 byl rocni strop na obdobi 2024—2027 snizen na 30 milioni EUR (v cenédch roku
2018), aby se zohlednily financni potifeby vznikajici v jinych oblastech, véetné podpory
Ukrajiny, geopolitického napéti, piirodnich katastrof atd.

Ptispévek z EFG je ¢lenskému statu vyplacen v jediné splatce jako 100% piedbézna platba.
Platba je splatnd do 15 pracovnich dnii ode dne, kdy je Komisi ozndmeno schvaleni
rozpoc¢tového pirevodu Evropskym parlamentem a Radou.

V letech 2023-2024 schvalil rozpoc¢tovy organ financovani osmi piipadi v celkové vysi
16 445 516 EUR. Celkové odhadované naklady na individualizované sluzby®' zahrnovaly
vydaje, jejichz ptid€leni se planuje takto: 55 % na profesni poradenstvi, 19 % na vzdélavani,
19 % na ptispévky a pobidky a 7 % na podporu podnikéni.

2.5.2 Technicka pomoc

Podle ¢l. 11 odst. 1 nafizeni (EU) 2021/691 a z podnétu Komise lze na technickou pomoc
pouzit az 0,5 % ro¢niho stropu fondu. Tato castka se pouZije na financovani Cinnosti
nezbytnych k provadéni EFG, jako je pfiprava, sledovani, shromaZzd’'ovani tdajl, vytvareni
védomostni zékladny, administrativni a technickd podpora, informacni a komunikacni
¢innosti, jakoZz i audit, kontrola a hodnoceni. Na rok 2023 dal rozpoctovy orgéan k dispozici
190 000 EUR, coz predstavuje 0,09 % roc¢niho stropu fondu, zatimco v roce 2024 to bylo
165 000 EUR, tj. 0,08 % roc¢niho stropu fondu??.

20 Naiizeni Rady (EU, Euratom) 2020/2093 ze dne 17. prosince 2020, kterym se stanovi vicelety finanéni rdmec
na obdobi 2021-2027 (Ut. vést. L 4331, 22.12.2020, s. 11).

21 Akce podle ¢l. 7 odst. 2 pism. a) a b) nafizeni o EFG.

22V roce 2024 byl maximélni ro¢ni strop EFG sniZen ze 186 milionii EUR (v cenach roku 2018) na 30 miliont
EUR (v cenéach roku 2018).
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Tabulka 6.1: Vydaje na technickou pomoc v roce 2023

Celkové
: naklady Skutecné o
Popis zahrnuté do zavazky Komentat
rozpoctu
Tyto vydaje pokryvaji ndklady na:
a) setkani kontaktnich osob, které se uskutecnilo
Administrativni vifjnu 2023 v Bruselu, po némz nasledovala
dpor 90 000 EUR | 38480,47 EUR | navstéva jednotky pro pfefazeni podporované
podpora z EFG v Charleroi, a
b) informacni Cinnosti: pfitomnost EFG na
internetu a udrzba internetovych stranek EFG.
Technicka Udrzba modult EFG vsystétmu SFC2014
podpora 100000 EUR | 99 591,70 EUR a aktualizace a dalsi rozvoj v systému SFC20212%*
Celkové | 199 000 EUR | 138 072,17 EUR
naklady
Tabulka 6.2: Vydaje na technickou pomoc v roce 2024
Celkové
. naklady Skutecné -
Popis zahrnuté do zavazky Komentar
rozpoctu
Tyto vydaje pokryvaji naklady na:
a) setkani kontaktnich osob, které se uskute¢nilo
v listopadu 2024 v Diisseldorfu a po némz nasledovala
Administrativni 75000 EUR | 59 480,20 EUR navstevz} 'prostorvsp'olecnostl Vallourec, kde vpropuste;m
podpora pracovnici obdrzeli podporu z EFG prostiednictvim
prechodové spolecnosti.
b) informacni Cinnosti: pfitomnost EFG na internetu
a udrzba internetovych stranek EFG.
Udrzba modultt EFG v systému SFC2014 a aktualizace
Technicka adal$i rozvoj vsystému SFC2021 (modul zavérecné
odpora 90 000 EUR | 99 973,07 EUR | zpravy).
podp 10000 EUR bylo pfesunuto zadministrativni do
technické podpory.
Celkové 1, c< 000 EUR | 159 453,27 EUR
naklady

2.5.3 Ohlasené nesrovnalosti

V letech 2023 nebo 2024 nebyly Komisi ozndmeny zadné nesrovnalosti ani podle nafizeni
(EU) ¢. 1309/2013, ani podle natizeni (EU) 2021/691.

23 Spoleény systém spravy sdilenych fondi (SFC) je systém pro elektronickou vyménu dat.
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2.5.4 Ukonceni poskytovani financnich prispevkii z EFG

Poskytovani pomoci z EFG je ukonceno tehdy, jakmile je Komisi odeslana zavérecna zprava
se vSemi pozadovanymi informacemi, jsou splaceny vSechny nesplacené uhrady a Clensky
stat ani Komise jiz nemusi podnikat zddné dal$i kroky. Nicméné povinnost uchovavat
viechny podklady po dobu tfi let a na pozadani je poskytnout Komisi a Ugetnimu dvoru (1.
21 odst. 5 natizeni (EU) ¢. 1309/2013) plati i nadale.

Tabulka 7: Pripady ukoncené v letech 2023 a 2024
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Referenéni &islo EFG | EGF/2016/002 | EGF/2017/007 | EGF/2020/001 | EGF/2020/005 | EGF/2020/007| CELKEM
Galicia 5 uzavienych
Pripad Ericsson Ericsson Shlpb.ulldmg Swissport Finnair pripadu
ancillary v letech 2023
sectors a 2024
3 . 4
Clensky stat SE SE ES BE FI Slenské stity
Pocitace Pocitace
Odvétvi a elektronicke | aelektronick® | (/o 4wt o qvatvi | Vediejsd sinnosti|  Letecka
o a optické a optické ) .
(zkraceny nazev) o o stavby lodi v dopravé doprava
piistroje piistroje
a zafizeni a zafizeni
Datum podani Zidosti | 31.3.2016 9.8.2017 13.5.2020 22122020 | 30.12.2020
Propusténi pracovnici 1556 2388 960 1468 508 8731
Cilové osoby
91 9 14 4
(vEotnt NEOT) 8 00 500 68 500 5487
Celkovy rozpocet 6596 531 3550 667 3424 000 6198 708 2929600 | 31064870
(v EUR)
PHispévky EFG 3957918 2130 400 2054 400 3719 224 1752 360 18 633 520
Prispévky EFG
(% celkového 60% 60% 60% 60% 60%
rozpoctu)
Lhita pro 30.9.2018 9.2.2020 13.2.2023 22.6.2023 30.6.2023
vypracovani
Skutecné datum
predloZeni zivéretné | 26.9.2018 6.2.2020 10.2.2023 19.6.2023 16.5.2023
Datum ukonteni 26.5.2023 26.5.2023 16.10.2023 31.5.2024 19.10.2023
Lidé, kterym byla
poskytnuta pomoc 224 80 521 898 481 2204
(pracovnici a osoby
NEET)
% cilovych osob 24% 9% 104% 61% 96% 40%
Skuteény rozpocet nebo rozpoctové cerpani (vSechny ¢astky v EUR)
Celkové zpiisobilé 1556 565,00 | 483488,00 | 212927635 | 189282800 | 135187349 | 7414 030,84
vvdaije
Podil EFGna 1 43393900 | 290092,80 | 127756581 | 113569680 | 811124,09 | 4448 418,50
celkovych zpiisobilych
ff;l?ém prostredk 23,60% 13,62% 62,19% 30,54% 46,29% 24%
Finanéni prostredky
z EFG vracené ES
vra “> 1 3023979,00 | 1840307,20 | 776834,19 | 2583527,20 | 94123591 |14185101,50
(nevyuzité financni
|nros tire dkv)
Sazba thrady 76,40% 86,38% 37,81% 69,46% 53,71% 76%

V letech 2023 a 2024 bylo ukonceno pét pripadia realizovanych v letech 2016 az 2020.
Priimérnd mira absorpce ¢inila 24 %, pticemz nejnizsi byla 13,62 % a nejvyssi 62,16 %.
Existuji rizné divody, pro€ Clenské staty nevyuzivaji poskytnutych ¢astek v plném rozsahu.
Ackoli se jim doporu€uje, aby pro koordinovany balicek individualizovanych sluzeb
pfipravovaly realistické odhady rozpoctu, pfesné planovani neni ve fazi podavani Zadosti
vzdy mozné. Clenské staty maji také tendenci nadhodnocovat rozpoéty a zahrnovat do svych
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pocatecnich vypocti vysokou bezpecnostni rezervu, aby snizily riziko pfeCerpani nebo
z divodu mnoha neznamych ve fazi podavani zadosti, napi. profili a potieb potencialnich
piijemcu.

Mira absorpce finan¢niho ptispévku z EFG tzce souvisi s mirou dosahu u pifijemct a s jejich
volbou. Ve fazi planovani mize dojit k nadhodnoceni poctu pracovnikii, ktefi se chtéji
ucastnit navrhovanych opatfeni. Niz§i Groven uCasti, nez se predpoklddalo, mize byt
zpiisobena zlepSenim situace na trhu prace nebo neptfedvidanymi osobnimi faktory, jako je to,
Ze si pracovnici sami najdou novou praci, nemaji motivaci nebo se rozhodnou pro piedcasny
odchod do duichodu. Nékteti pracovnici navic mohou zvolit kratkodoba, a tedy levné&jsi
opatfeni s cilem rychle se vratit do zaméstnani namisto nakladnéjSich dlouhodobych opatieni.

Dalsimi diavody nizkého Cerpani zahrnuji opozdéna zahdjeni opatfeni, nedostatecny pocet
zaméstnancl, ktefi opatfeni provadéji, nedostateCné vyuzivani moznosti pierozdéleni
prostiedkit mezi rozpoctovymi polozkami nebo vice finan¢nich prostfedkt dostupnych na
urovni ¢lenského statu, nez se ptivodné¢ ocekavalo.

Komise nabizi ¢lenskym statiim pokyny jiz od faze podavani zadosti, aby podpotila optimalni
fizeni fondd, coz by mélo zlepsit miru provadéni. Ocekava se, ze s pribyvajicimi zkusenostmi
Clenskych stath se zlepsi rozpoctovani opatfeni a 24mési¢ni prognozy ucasti pracovniki.
Komise rovnéZz zaznamendva zlepsSeni v tom, jak funguji rizné koordinacni a provadéci
organy, a v kvalit¢ komunikace mezi celostatni a regiondlni/mistni Grovni.

2.6 Cinnosti technické pomoci, které Komise provadi

2.6.1 Informace a propagace — webové stranky

Podle €l. 12 odst. 2 nafizeni (EU) 2021/691 se po Komisi pozaduje, aby zfidila, udrzovala
a pravideln¢ aktualizovala webové stranky pfistupné ve vSech jazycich Unie.

V letech 2023-2024 Komise priibézné aktualizovala webové stranky EFG?* o piislusné
informace. Webové stranky obsahuji pokyny k poddvani zadosti, informace o pfijatych
a zamitnutych Zadostech a poskytuji klicové skutecnosti a udaje o predchozich Zadostech.
Uzivatelé zde mohou rovnéZz nalézt udaje o kontaktnich osobach EFG v ¢lenskych statech
a odkazy na publikace, novinky a akce souvisejici s EFG, které potadda Komise a Clenské
staty.

2 www.ec.europa.cu/egf.

24



2.6.2 Setkani s vnitrostatnimi orgdny a zucastnenymi stranami EFG

Setkani se vénovala probihajicim piipadiim a planovanym zadostem o pomoc z EFG, novym
prvkiim nafizeni o EFG na obdobi 2021-2027, sdileni osvéd¢enych postupti EFG a dalSim
pfislugnym zalezitostem. Uskute¢nila se dvé& setkani kontaktnich osob EFG?* (29. a 30.
setkani), jedno v Bruselu v fijnu 2023 a druhé v Diisseldorfu v listopadu 2024, po obou
nasledovala navstéva ve véci piipadové studie. Vroce 2023 se navstéva uskuteCnila
v Charleroi (Belgie), kde jednotka pro piefazeni pracovnikli spolufinancovana z EFG
poskytla podporu pracovnikiim spolecnosti Logistics Nivelles a Makro. V roce 2024 se
kontaktni osoby EFG béhem navstévy v prostorach spoleCnosti Vallourec v Diisseldorfu
dozvédely, jak jedna zptfechodovych spolecnosti pomohla byvalym zaméstnancim
spolec¢nosti Vallourec najit nové zaméstnani.

2.6.3 System pro elektronickou vymeénu dat (SFC2021)

Rozhrani EFG v systému SFC2021 bylo dale rozvijeno. Zejména modul zavérecné zpravy
byl sladén s poZzadavky nafizeni o EFG na obdobi 2021-2027.

2.6.4 Hodnoceni EFG na obdobi 2021-2027 v poloviné obdobi, které provedla Komise

Komise provedla hodnoceni v poloving obdobi, aby posoudila, jak a do jaké miry EFG dosahl
svych cilli v analyzovaném obdobi (2021-2024) v souladu s ¢lankem 22 natizeni o EFG.
Hodnoceni posuzuje Gc¢innost, ucelnost, soudrznost, relevanci a pfidanou hodnotu EFG pro
EU a zaméfuje se zejména na vyznamné zmény zavedené od roku 20212, PrestoZe proces
a postupy podavani zadosti byly zjednoduseny, vyuzivani fondu zistalo nizké kvili silnym
trhiim préce, alternativnim zdrojim financovani (napt. ESF+, JTF), zdlouhavym postuptim
a administrativni slozitosti. V ramci hodnoceni v poloviné obdobi bylo posouzeno 18 Zadosti
o podporu z EFG?’ obdrzenych od 7 &lenskych statd v letech 2021-2024 (zejména v oblasti
automobilového primyslu, dopravy aobchodu) a7 =zavéreCnych zprav obdrzenych
v poslednim ctvrtleti roku 2024.

Pokud jde o ucinnost, EFG poskytoval propusténym pracovnikim individudlni podporu
pfizplisobenou jejich potiebam, zejména zranitelnym skupindm. Na konecné vysledky se
stale ¢eka, ale podle pfedbéznych idaji se mira opétovného zaclenéni pohybuje kolem 50 %,
coz je o néco mén¢ nez v predchozich obdobich. Kromé opétovného zaclenéni na trh prace se
ukazalo, Ze Gcast na opatfenich EFG ma dlouhodobé u¢inky na obecnou zaméstnatelnost

25 Kontaktni osoby EFG jsou skupinou odbornikdl. Jeji ¢lenové jsou jmenovani organy ¢lenskych stati, které
jsou odpovédné za Evropsky fond pro ptizplsobeni se globalizaci na pomoc propusténym pracovnikam.

26 Natizeni (EU) 2021/691 (Uf. vést. L 153, 3.5.2021, s. 48).

2711 zadosti pfijatych v letech 20222024 je zahrnuto, ale bez analyzy vysledki, které budou k dispozici

v letech 2025-2027.
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prijemcii, pokud jde onové dovednosti akvalifikace, vcetné digitalnich dovednosti
a environmentalnich/zelenych dovednosti, zvySeného sebevédomi, pocitu lepsi kvalifikace
pro praci, pocitu povzbuzeni pii prekondvani genderovych stereotypil pii vybéru zaméstnani
a novym socialnim sitim vytvoifenym diky ucasti na opatienich EFG.

Pokud jde o acelnost, postupy se zrychlily a zjednodusily jak na vnitrostatni Grovni, tak na
trovni EU. Schvalovaci proces v EU (5,5 mésice)®® je viak stile povazovan za piili§ dlouhy.
Primérna mira absorpce financnich prostfedkll ¢inila 63 %, coz ptfedstavuje zlepSeni oproti
predchozim obdobim. Nedoslo k zadnému vyznamnému piekryvani s jinymi fondy EU nebo
vnitrostatnimi fondy. Existuje silnd doplitkovost s ESF+, ackoli nékteré clenské staty davaji
piednost pouzivani flexibilnéjSich nastroj.

Z hlediska pridané hodnoty poskytuje EFG podporu nad ramec toho, co mohou nabidnout
vnitrostatni systémy, zejména pokud jde o intenzitu a sluzby prizpisobené potiebam
pifjemci. Piiblizné 70 % konzultovanych zG&astnénych stran potvrdilo v prizkumu® jeho
pfidanou hodnotu.

28 Od data podani z4ddosti do data platby.
2 Pisemné prizkumy zucastnénych stran ze vSech ¢lenskych statl provedené v obdobi fjen—prosinec 2024.
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