
  

 

15489/23   isn/ISN/ic 1 

 LIFE.4  LV 
 

 

 

Eiropas Savienības 
Padome  

 
 
 
 
 
 
Briselē, 2023. gada 24. novembrī 
(OR. en) 
 
 
15489/23 
 
 
 
 
SOC 784 
EMPL 561 
EDUC 443 

 

 

  

  

 

"I/A" PUNKTA PIEZĪME 

Sūtītājs: Padomes Ģenerālsekretariāts 

Saņēmējs: Pastāvīgo pārstāvju komiteja (I) / Padome 

Temats: PADOMES LĒMUMS, ar ko ieceļ vienu Eiropas Profesionālās izglītības 
attīstības centra (Cedefop) valdes locekli un vienu locekļa aizstājēju no 
Luksembugas 

– pieņemšana 
  

1. Padome ar 2023. gada 28. marta lēmumu 1 iecēla Eiropas Profesionālās izglītības attīstības 

centra (Cedefop) valdes locekļus un locekļu aizstājējus. Tomēr dažu locekļu un locekļu 

aizstājēju iecelšana tika atlikta uz vēlāku laiku. 

2. Ņemot vērā Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2019/128 (2019. gada 16. janvāris), 

ar ko izveido Eiropas Profesionālās izglītības attīstības centru (Cedefop) un atceļ Padomes 

Regulu (EEK) Nr. 337/75 2, un jo īpaši tās 4. pantu. 

                                                 
1 Padomes Lēmums (2023. gada 28. marts), ar ko ieceļ Eiropas Profesionālās izglītības 

attīstības centra (Cedefop) valdes locekļus un locekļu aizstājējus (OV C 116, 31.3.2023., 

15. lpp.). 
2 OV L 30, 31.1.2019., 90. lpp. 
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3. Padomes Sekretariāts ir saņēmis sarakstu ar diviem – jaunās valdes locekļa un locekļa 

aizstājēja – kandidātiem no Luksemburgas, kā izklāstīts Padomes lēmuma projektā 

dokumentā 15488/23 3. 

4. Tāpēc Pastāvīgo pārstāvju komiteja varētu ierosināt Padomei: 

a) kā darba kārtības "A" punktu pieņemt Padomes Lēmumu, ar ko ieceļ vienu Cedefop 

valdes locekli un vienu valdes locekļa aizstājēju (Luksemburga) un kas ir izklāstīts 

dokumentā 15488/23, kā arī 

b) nolemt informācijas vajadzībām publicēt minēto lēmumu Eiropas Savienības Oficiālajā 

Vēstnesī. 

 

 

                                                 
3 Dokumenta galīgo redakciju ir sagatavojuši juristi lingvisti. 
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