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PRIEDAS

Tarybos iSvados dél strateginiy partnerysciy Svietimo ir mokymo srityje

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,
PRIMINDAMA:

1. 2024 m. balandZio 17-18 d. Europos Vadovy Tarybos i§vadas!, kuriose raginama skatinti
kokybisky darbo viety kiirimg, per sustiprintg socialinj dialogg visoje Europoje intensyviau
siekiant pagrindiniy tiksly iki 2030 m., susijusiy su aktyvesniu dalyvavimu darbo rinkoje,
perkvalifikavimu bei kvalifikacijos kélimu ir mokymusi visg gyvenima, Salinant jgudziy ir
darbo jégos trikumus platesniy demografiniy tendencijy kontekste, jskaitant specialisty

juduma j Europos Sajungg ir jos viduje, ir uZtikrinant lygias galimybes;

2. 2024-2029 m. strategin¢ darbotvarke, kurioje nurodytas jsipareigojimas investuoti j Zmoniy
igiidzius, mokyma ir §vietimg visg jy gyvenimg ir skatinti specialisty juduma Europos

Sajungoje ir uz jos riby?;

3. Tarybos rezoliucija dél Europos bendradarbiavimo Svietimo ir mokymo srityje strateginés
programos siekiant sukurti Europos Svietimo erdve ir imtis veiksmy vélesniu laikotarpiu
(2021-2030 m.)? ir Tarybos rezoliucijg dél jos valdymo struktiiros*, nes $i strateginé
programa yra pagrindiné valstybiy nariy, Europos Komisijos ir suinteresuotyjy subjekty
bendradarbiavimo priemoné ir todél yra labai svarbus jrankis partnerystéms tarp jvairiy

subjekty ir valdymo lygmeny megzti ir plétoti;

4.  Siy iSvady priede i8déstytus politinio konteksto dokumentus.

1 Dok. EUCO 12/24.

2 Kaip nurodyta 2024 m. birzelio 27 d. Europos Vadovy Tarybos i§vadose (dok. EUCO
15/24).

3 OL C 66, 2021 2 26, p. 1.

4 OL C 497,2021 12 10, p. 1.
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PABREZDAMA, KAD:

Siose Tarybos iSvadose ,,strateginé partnerysté® turi biiti suprantama kaip bendradarbiavimo
pastangos, kurios, be Svietimo ir mokymo jstaigy, gali apimti valdZzios institucijas ir kitus
atitinkamus suinteresuotuosius subjektus, tokius kaip socialiniai partneriai, uzimtumo
tarnybos, prekybos rimai, jmonés ir verslo asociacijos, besimokan¢iy asmeny atstovai,
moksliniy tyrimy organizacijos ir vietos bei regiony ekonominiai ir socialiniai subjektai, ir
kuriomis siekiama jgyvendinti bendrus tikslus ir tenkinti visuomenés poreikius pasitelkiant

abipusj bendradarbiavima ir ilgalaike vizija.

PRIPAZINDAMA:

6.

nuolat kintancius su aplinkos ir klimato krizémis, technologine pazanga, demografiniais

VW —

reikia novatorisky ir strateginiy pozitiriy i Svietimg ir mokyma;

skirtingg Svietimo ir mokymo aplinkg valstybése narése ir tai, kad svarbu pritaikyti strategijas
ir politika prie vietos ir regiony aplinkybiy, kartu skatinant tarpvalstybinj bendradarbiavimg ir

juduma;

tai, kad Svietimo ir mokymo sistemose svarbu skatinti bendrasias mokymosi visa gyvenima
kompetencijas®, visy pirma verslumo kompetencijg, ir skaitmeninius bei Zaliuosius jgiidZius,
kad biity remiamas peréjimas prie tvarios, jtraukios ir teisingos visuomeneés ir ekonomikos.
kelimas ir perkvalifikavimas, taip pat mokymasis visg gyvenima, jskaitant neformalyjj
mokymasi ir saviSvietg, yra labai svarbiis, kad pilie¢iai galéty save realizuoti ir gerai jaustis,
buti pasirenge prisitaikyti ir efektyviai dirbti kintanc¢ioje darbo rinkoje ir biti aktyviis bei

atsakingi pilieciai;

Kaip i8déstyta 2018 m. geguzes 22 d. Tarybos rekomendacijoje dél bendryjy mokymosi visa
gyvenimg gebéjimy (OL C 189, 2018 6 4, p. 1).
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9.  mokymosi darbo vietoje ir pameistrystés programy vaidmenj suteikiant besimokantiems
asmenims praktiniy, gyvenimo ir socialiniy jgiidziy ir patirties, atitinkanc¢iy darbo rinkos ir
visuomengs poreikius, taip pat vaidmenj jy asmeniniame tobulé¢jime. Tokios programos gali
buti grindziamos tvariomis darbo rinkos ir Svietimo bei mokymo sri¢iy partnerystémis ir

apima ne tik profesinj rengimg ir mokyma (PRM), bet ir aukstajj moksla;

10. tai, kad vieSojo ir privaciojo sektoriy partnerystés gali buiti veiksmingas biidas darbo rinkos
poreikiams atspindéti Svietime ir mokyme. Besimokantys asmenys gali gauti naudos
mokydamiesi tiesiogiai i§ praktikos, susidurdami su naujausiais pokyciais kiekviename

sektoriuje; taigi, inovacijos gali biiti skatinamos i§ abiejy pusiy;

11. Svietimo ir mokymo ekosistemy indélj i vietos, regiony, nacionalinj ir Europos vystymasi,
ekonomikos augimg ir socialing sanglaudg. Svietimu ir mokymu Zinios, jgtidziai ir
kompetencijos gali biiti perduodamos tarp regiony ir valstybiy, taip prisidedant prie inovacijy
ir ekonomikos augimo, asmeny pasirengimo kintanciai ES darbo rinkai ir jy asmeninio
tobuléjimo. Subalansuota proty apykaita gali uztikrinti, kad judumo ir keitimosi ziniomis
nauda, jskaitant regioniniy Svietimo ir mokymo galimybiy skirtumy Salinima, ypac
regionuose, kurie susiduria su specialisty ugdymo klititimis, buity teisingai paskirstyta visoje
ES, taip skatinant sanglaudg ir mazinant gyventojy skai¢iaus mazéjimo ir proty nutekéjimo
rizikg. Reikéty puoseléti ir skatinti teigiamag ir jtraukig tapatybés ir bendrystés jauseng vietos,
regioniniu, nacionaliniu ir ES lygmenimis, grindZiama bendromis Europos vertybémis, kad

pilieciai galéty plésti savo Zinias ir prisidéti prie visuomeneés bei darbo rinkos;
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12. tarpvalstybinio bendradarbiavimo, mainy ir judumo, taip pat dalijimosi geriausia patirtimi
Svietimo ir mokymo srityje vertg. Tokia praktika skatinamas kultury dialogas, Europos
vertybés, demokratinis pilietiSkumas ir socialin¢ sanglauda, taip pat tarpusavio supratimas
stipréjant daugiakalbystei. Jgidziy perkeliamumas ir kvalifikacijy pripazinimas® yra svarbis
siekiant uztikrinti veiksmingg besimokanc¢iy asmeny judéjimo laisve ir paSalinti Europos
igiidziy spragas. Tarpvalstybinis bendradarbiavimas plecia gebéjimg atrasti naujy
perspektyvy, dalytis idéjomis ir uzmegzti ilgalaikius institucinius santykius, kad biity
plétojamos Zinios, gerinama Svietimo, mokymo ir moksliniy tyrimy kokyb¢ ir didinamas jy
aktualumas, stiprinamos Svietimo, mokymo, moksliniy tyrimy ir inovacijy sasajos, gerinamas
isidarbinamumas ir jgiidziai, veiksmingiau naudojamasi skaitmeninémis technologijomis ir

atviruoju mokslu, taip prisidedant, be kita ko, prie Zaliosios pertvarkos sékmés;

13. tai, kad nacionalinés Svietimo ir mokymo ekosistemos visais lygmenimis gali gerokai
sustiprinti tarpvalstybinj bendradarbiavima. Struktiirinio tarpvalstybinio bendradarbiavimo
instituciniu lygmeniu iniciatyvos, pavyzdziui, Europos universitety aljansai, inovacijy
aljansai, profesinés kompetencijos centrai, ,,Erasmus+* mokytojy akademijos, Igiidziy paktas
ir Ziniy bei inovacijy bendrijos, taip pat aukStasis mokslas, profesinis rengimas ir mokymas,
suaugusiyjy kvalifikacijos kélimas ir perkvalifikavimas taip pat gali padéti didinti Europos

konkurencinguma ir palengvinti dvejopa pertvarka;

Kalbant konkreciai apie aukstaj; moksla, vidurinj ugdyma ir mokymo kvalifikacijas bei
mokymosi uzsienyje laikotarpiy rezultatus, siekiama uZztikrinti automatinj tarpusavio
pripazinima, kaip iSdéstyta 2018 m. lapkricio 26 d. Tarybos rekomendacijoje dél aukstojo
mokslo, vidurinio ugdymo ir mokymo kvalifikacijy bei mokymosi uZsienyje laikotarpiy
rezultaty automatinio tarpusavio pripazinimo skatinimo (OL C 444, 2018 12 10, p. 1) ir
Tarybos iSvadose dél tolesniy veiksmy siekiant, kad automatinis tarpusavio pripazinimas
Svietimo ir mokymo srityje tapty realybe (OL C 185, 2023 5 26, p. 44).
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14. kad, norint iki 2025 m. sukurti Europos $vietimo erdve, reikia glaudesnio tarpvalstybinio
bendradarbiavimo, kurj vykdant biity uzmezgami ry$iai, o Svietimo ir mokymo jstaigos biity
jgalinamos bendradarbiauti tarpusavyje, sudarant palankesnes salygas besimokantiems
asmenims, absolventams, akademikams, tyréjams ir specialistams laisvai judéti visoje
Europoje siekiant studijuoti, dirbti ir vykdyti mokslinius tyrimus; taip pat reikia, kai tinkama,

uztikrinti sinergijas su Europos moksliniy tyrimy erdve;

15. kad pagal strategines partnerystes vykdoma tarpvalstybiné Svietimo ir mokymo veikla gali
apimti tradicines besimokanc¢iy asmeny judumo galimybes, siiilant mikrokredencialus ir kitas
mokymosi visg gyvenima galimybes, taip pat lanks¢iojo mokymosi trajektorijas studentams ir
dalyvavimg jungtinio laipsnio studijy programose, pagal kurias studijos vykty keliose mokslo

istaigose visoje Europoje.
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ATSIZVELGDAMA | TAI KAD:

16. jeigu Europos pilieciai turés perspektyviy jgiidziy, bus uztikrintas jos konkurencingumas.
Svarbus vaidmuo norint nustatyti ir Salinti jgudziy pasiiilos ir paklausos neatitikt] ir kuo
geriau pasinaudoti zaligja pertvarka ir skaitmenizacija tenka, be kity veiksniy, strateginéms
partnerystéms Svietimo ir mokymo srityje, vykdomoms pasitelkiant tikslines iniciatyvas ir
bendrus veiksmus. Kad parama ir iStekliai buty teikiami kryptingai, strateginiy partnerysciy
pastangos gali biiti pritaikomos nustatant sritis, kuriose esama jgiidziy trilkumo arba kuriose
pazeidziamoms grupéms iSkyla kliti€iy ir reikia specialios paramos, — taip pastarosios galéty

visapusiSkai dalyvauti Svietime, mokyme ir darbo rinkoje;

17. partnerystés ir bendri jsipareigojimai yra vienas i§ svarbiy profesinio rengimo ir mokymo
sistemy valdymo principy. Bendradarbiavimo su suinteresuotaisiais subjektais ir vietos bei
regioninémis ekosistemomis, kuriuo biity uZtikrinama bendra atsakomybé, tikslai yra visy
pirma plétoti novatoriska praktika, didinti profesinio rengimo ir mokymo patrauklumg ir
atitiktj darbo rinkos poreikiams, organizuoti, finansuoti ir jgyvendinti mokymosi darbo vietoje
ir pameistrystés programas, taip pat organizuoti profesinio rengimo ir mokymo jstaigose

besimokanciy asmeny juduma;

18. regiony ir vietos vystymesi svarbus vaidmuo tenka aukstajam mokslui, pavyzdziui, kai reikia
suteikti Svietimo ir mokymo galimybiy reaguojant j jgiidZiy triikuma ir neatitikt;. Biidamos
lanksc¢ios, konkurencingos, turédamos pakankamai iStekliy ir biidamos atskaitingos, taip pat
pritraukdamos ir iSlaikydamos motyvuotus akademinius ir neakademinius darbuotojus,
aukStosios mokyklos, bendradarbiaudamos su kitomis Svietimo ir mokymo jstaigomis ir

strateginiais partneriais, gali tapti vystymosi varomgja jéga;
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19.

20.

21.

reikia didinti perimamuma tarp jvairiy rasiy Svietimo ir mokymo sistemy, visy pirma tarp
profesinio rengimo ir mokymo ir aukstojo mokslo sistemy, kad besimokantiems asmenims
buty uztikrintas sklandus peréjimas ir biity skatinamas mokymasis visg gyvenima.
Perimamumas tarp profesinio rengimo ir mokymo ir aukstojo mokslo sistemy, visapusisSkai
atsizvelgiant ] institucing autonomijg ir nacionalines kvalifikacijy sistemas, sudaro salygas
besimokantiems asmenims sklandZiai judéti i$ vienos sistemos j kitg nesusiduriant su
tokiomis klititimis kaip kredity nepripazinimas ar studijuojamy dalyky dubliavimas. Taip
mokymosi pazangai sudaromos palankesnés sglygos, o asmenims sukuriamos galimybés

pritaikyti savo mokymosi trajektorijas prie kintanciy savo karjeros siekiy;

svarbu remti peréjimg nuo bendrojo ugdymo prie profesinio rengimo ir mokymo, tretinio
mokslo ir suaugusiyjy Svietimo, kad biity gerinamos nepalankioje padétyje ir pazeidziamoje
padétyje esanciy grupiy galimybés gauti i$silavinimg ir mokytis, o mokytojams,
instruktoriams ir specialistams bty padedama visg savo profesinj gyvenima ugdyti naujus
igtdzius ir kompetencijas ir neatsilikti nuo naujausiy technologiniy poky¢iy ir naujy mokymo

biidy bei metody. Siuo atzvilgiu svarby vaidmenj gali atlikti mikrokredencialai;

tinkama, apimti mokymosi darbo vietoje elementus, kurie gali padéti ugdant universaliuosius
gebéjimus ir pagerinti profesin} orientavimg bei Svietimo ir mokymo sistemy atitiktj darbo
rinkos poreikiams, taip didinant absolventy jsidarbinimo galimybes. Uzuot taikius
universalaus sprendimo principa, strateginés partnerysteés gali remtis ] ateitj orientuoto
sprendimo principu ir savo intervencines priemones pritaikyti prie savity jvairiy besimokanciy

asmeny, pramonés Saky ar regiony aplinkybiy;
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22.

23.

Cv v —

derinimas su visuomengs ir darbo rinkos poreikiais ir jvairiais studenty bei visg gyvenima
besimokanciy asmeny poreikiais, kartu paisant aukstyjy mokykly savarankiskumo ir
atsizvelgiant ] nacionaliniy profesinio rengimo ir mokymo bei auks§tojo mokslo sistemy
jvairove. Pagal Svietimo ir mokymo iniciatyvas taikant visos visuomenés jtraukimo poziiiriu
grindziamas priemones sudaromos sglygos tenkinti konkre¢ius bendruomenés, atskiry

pramonés Saky ar apskritai visuomenés poreikius;

strateginiy partnerysc¢iy poveikis gali biiti svaresnis, jei iStekliai nukreipiami j tas sritis,
kuriose tos partnerystés gali pasiekti daugiausiai. Strateginése partnerystése nustatant
prioritetines investicijy ar intervencijy sritis galima uztikrinti veiksmingg ir efektyvy istekliy
paskirstyma, taip nepaprastai padidinant jy poveikj. Labai svarbu investuoti | pajégumy
didinima, visy pirma tose vietovése, kuriose §vietimo, mokymo ir moksliniy tyrimy
infrastruktiira yra maziau iSvystyta, taip pat ] mokymo programy, susijusiy su | ateit]
orientuotais ekonomikos sektoriais ir technologijomis, pasiiilg. Strateginés partnerystés,
iskaitant vieSojo ir privaciojo sektoriy partnerystes, taip pat gali biiti pasitelkiamos siekiant
plétoti jperkamg ir tinkama studentams ir pameistriams skirtg busta ir ekologiSkus, efektyviai

energija vartojancius studijy miestelius.
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PRASO VALSTYBIU NARIU, deramai paisant institucinés autonomijos bei akademinés laisvés ir

atsizvelgiant | nacionalines aplinkybes:

1.  skatinti strategines partnerystes tarptautiniu, nacionaliniu, regioniniu ir vietos lygmenimis,
kad visy risiy Svietimas ir mokymas tapty kokybiskesnis, patrauklesnis, aktualesnis ir

jtraukesnis;

2. puoseléti verslumo kompetencija, kiirybiSkuma ir inovacijas visy rusiy ir lygiy Svietime ir
mokyme, skatinant bendradarbiavimg su startuoliais bei inkubatoriais ir kitas partnerystes su
verslo bendruomene, jskaitant socialinio ir jtraukaus verslumo iniciatyvas, taip pat skatinant

karty bendradarbiavima;

3. skatinti novatoriSky, i besimokantjjj orientuoty ir lanks¢iy mokymosi trajektorijy plétojimg ir
igyvendinimg pasitelkiant strategines partnerystes, didinant perimamuma tarp jvairiy riisiy
Svietimo ir mokymo sistemy, visy pirma tarp profesinio rengimo ir mokymo ir aukstojo
mokslo bei suaugusiyjy Svietimo sistemy, ir skatinant ankstesnio mokymosi (formaliojo,
neformaliojo ir savaiminio) pripazinimg bei jo rezultaty patvirtinima, taip pat kvalifikacijy

pripazinima bei patvirtinima;
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skatinti pasitelkti strategines partnerystes orientavimo ir konsultavimo paslaugy vaidmeniui
stiprinti, ypa¢ besimokanciyjy peré¢jimui i§ vienos Svietimo ir mokymo trajektorijos i kitg ir i§
Svietimo ir mokymo sistemos j darbo rinkg remti, kartu puosel€¢jant mokymasi visg gyvenimag

ir karjeros raida;

pasitelkiant strategines partnerystes su darbdaviais ir socialiniais partneriais skatinti
mokymosi darbo vietoje galimybes, kokybiskas pameistrystes ir kity formy patirtinj

mokymasi;

remti ir pripazinti mokytojy, instruktoriy bei Svietimo ir mokymo darbuotojy kvalifikacijos
kélimg ir juduma, siekiant stiprinti jy gebéjima uztikrinti ar remti kokybiskas, jtraukias ir

novatoriSkas mokymosi patirtis strateginése partnerystése su suinteresuotaisiais subjektais;

skatinti Svietimo ir mokymo ekosistemy integravima j vietos, regionines, tarpvalstybines ir ES
vystymosi strategijas, skatinant sinergijas su kity sri¢iy politika, pavyzdziui, moksliniy
tyrimy, inovacijy, zaliosios ir skaitmeninés pertvarky, verslumo, bendruomeniy dalyvavimo ir

socialinés jtraukties politika.
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PRASO EUROPOS KOMISIJOS, deramai atsizvelgiant j subsidiaruma ir nacionalines aplinkybes:

1. skatinti keistis geraja praktika ir patirtimi, jgyta kuriant, jgyvendinant ir vertinant strategines
partnerystes ir tarpvalstybinj bendradarbiavimg Svietimo ir mokymo srityje, pasitelkiant
tarpusavio mokymosi veikla, dalijimosi ziniomis platformas ir tyrimus, kuriais atskleidziama

geriausia praktika;

2. teikti gaires ir nustatyti finansavimo galimybes, kad blity remiamas strateginiy partnerysciy ir
tarpvalstybinio bendradarbiavimo Svietimo ir mokymo srityje uzmezgimas ir jgyvendinimas
programy ,,Erasmus+* ir ,,Europos horizontas®, ,,Europos socialinio fondo +*, Europos
regionines plétros fondo ir kity atitinkamy ES finansavimo priemoniy kontekste, ir toliau
nagrinéti bei kurti sinergijas tarp Svietimo ir mokymo iniciatyvy ir kity sri¢iy ES politikos,

siekiant labiau racionalizuoti bendrus ES veiksmus;

3. toliau remti valstybiy nariy ir Svietimo ir mokymo jstaigy pastangas stiprinti Svietimo ir
mokymo srities strategines partnerystes pasitelkiant jvairias politikos iniciatyvas ir veiksmus,
iskaitant Europos universitety aljansus, Europos pameistrystés aljansg ir profesinés
kompetencijos centrus, kad per Svietimg ir mokyma biity stiprinamas Europos
konkurencingumas, sudaromos palankesnés salygos dvejopai pertvarkai ir remiamas atviras

strateginis savarankiSkumas;
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4.  teikti paramg iniciatyvoms, kuriomis siekiama plétoti kvalifikacijos kélimg ir

perkvalifikavima j ateitj orientuotuose sektoriuose ir j ateity orientuoty technologijy srityje;

5. sudaryti iSsamig esamy ir planuojamy jgtidziy akademijy apzvalga, apimancig duomenis apie
jy formata, valdyma, finansavimg ir tiksline auditorija, pranesti apie Sios apzvalgus rezultatus

Tarybai ir apzvalgg reguliariai atnaujinti;

6.  toliau skatinti novatorisky pedagoginiy metody ir priemoniy naudojima pasitelkiant
strategines partnerystes, jskaitant ] besimokantjjj orientuotag mokymasi ir mokymasi darbo

vietoje, mikrokredencialus ir kokybiSkos pameistrystés programas visoje Europoje.
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PRIEDO PRIEDAS

Politinio konteksto dokumentai
1. 2024 m. birzelio 27 d. Europos Vadovy Tarybos iSvados (dok. EUCO 15/24).
2. 2024 m. gruodzio 17-18 d. Europos Vadovy Tarybos iSvados (dok. EUCO 12/24).

3. 2024 m. geguzés 13 d. Tarybos rekomendacija ,,Europa kelyje* — mobilumo mokymosi
tikslais galimybés visiems (OL C, C/2024/3364, 2024 6 14, ELL:
http://data.europa.eu/eli/C/2024/3364/0j).

4.  Tarybos rezoliucija dél Europos §vietimo erdvés. Zvelgiant j 2025 m. ir véliau (OL C 185,
2023 5 26, p. 35).

5. Tarybos iS§vados d¢l tolesniy veiksmy siekiant, kad automatinis tarpusavio pripazinimas

Svietimo ir mokymo srityje tapty realybe (OL C 185, 2023 5 26, p. 44).

6. 2022 m. birzelio 16 d. Tarybos rekomendacija dél europinio pozitirio ] mikrokredencialus

mokymuisi visg gyvenima ir jsidarbinamumui skatinti (OL C 243, 2022 6 27, p. 10).

7. Tarybos iSvados dé¢l Europos strategijos, kuria auk$tojo mokslo institucijoms suteikiama galiy

del Europos ateities (OL C 167, 2022 4 21, p. 9).

8. 2022 m. balandzio 5 d. Tarybos rekomendacija dé¢l Europos aukstojo mokslo institucijy rySiy
uzmezgimo siekiant veiksmingai bendradarbiauti (OL C 160, 2022 4 13, p. 1).

9.  Tarybos rezoliucija dél naujosios 2021-2030 m. Europos suaugusiyjy mokymosi darbotvarkeés

(OL C 504, 2021 12 14, p. 9).

10. Tarybos rezoliucija d¢l Europos bendradarbiavimo Svietimo ir mokymo srityje strateginés
programos siekiant sukurti Europos Svietimo erdve ir imtis veiksmy vélesniu laikotarpiu

(2021-2030 m.) valdymo struktiiros (OL C 497, 2021 12 10, p. 1).
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Tarybos iSvados dél dokumento ,,Europos universitety tinkly iniciatyva. Aukstojo mokslo,
moksliniy tyrimy, inovacijy ir visuomengs susiejimas: sudaryti saglygas naujam Europos

aukstojo mokslo aspektui* (OL C 221, 2021 6 10, p. 14).

Tarybos rezoliucija dél Europos bendradarbiavimo Svietimo ir mokymo srityje strateginés
programos siekiant sukurti Europos §vietimo erdve ir imtis veiksmy vélesniu laikotarpiu

(2021-2030 m.) (OL C 66, 2021 2 26, p. 1).

2020 m. lapkri¢io 24 d. Tarybos rekomendacija dél profesinio rengimo ir mokymo siekiant

tvaraus konkurencingumo, socialinio sgziningumo ir atsparumo (OL C 417, 2020 12 2, p. 1).

Osnabriuko deklaracija dél profesinio rengimo ir mokymo kaip ekonomikos atsigavimg ir
teisingg peréjima prie skaitmenings ir zaliosios ekonomikos jgalinancios priemonés (2020 m.

lapkric¢io 30 d.)

2018 m. lapkricio 26 d. Tarybos rekomendacija d¢l aukstojo mokslo, vidurinio ugdymo ir
mokymo kvalifikacijy bei mokymosi uzsienyje laikotarpiy rezultaty automatinio tarpusavio

pripazinimo skatinimo (OL C 444, 2018 12 10, p. 1).

2018 m. kovo 15 d. Tarybos rekomendacija d¢l kokybiSkos ir veiksmingos pameistrystés

europinés sistemos (OL C 153, 2018 52, p. 1).
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