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Kaldi: a Foglalkoztatasi Bizottsag és a szocialis védelemmel foglalkozo bizottsag
Cimzett: az Allandé Képvisel6k Bizottsaga/a Tanacs

Targy: Az EMCO és az SPC véleménye a szocialis beruhazasrol

— A Foglalkoztatasi Bizottsag, illetve a szocialis védelemmel foglalkozo
bizottsag elnbkének tajékoztatoja

Mellékelten tovabbitjuk a delegacioknak a fent emlitett véleményt, a Foglalkoztatasi Bizottsag,
illetve a szocialis védelemmel foglalkoz6 bizottsag elndkének a Tanacs (EPSCO) 2023. november

27-28-1 iilésén tartando tajékoztatdjara tekintettel.
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A Foglalkoztatasi Bizottsag

A szocialis védelemmel foglalkozoé bizottsag

A Foglalkoztatasi Bizottsag és a szocialis védelemmel foglalkozo bizottsag
véleménye a szocialis beruhazas hozzaadott értékérél, valamint az EPSCO Tanacs
elokészito szerveinek szerepérol az europai szemeszter iranyitasaban

Bevezetés

1. A foglalkoztatasi és szocialis miniszterek a 2023. julius 14-i nem hivatalos iilésiikon
véleménycserét folytattak arrol, hogy a szocialis beruhazasok hogyan tamogatjak a
reziliens gazdasagokat, valamint hogy milyen szerepet tolt be a szocialis jogok eurdpai
pillére az unids gazdasagi kormanyzasi keretben. Tobb miniszter is tamogatta azt a nézetet,
hogy a szocialis beruhdzasi megkdozelitésen alapulo, jol megtervezett reformok és
beruhdzasok — kiilondsen azok, amelyek a humantdkét mozditjak el — a szocialis
célkitiizések elomozditasa mellett egyben termelékenységndvekedést eredményezhetnek és
nagyobb gazdasagi novekedést 0sztondzhetnek, és a kérdés tovabbi, tényeken alapuld
megfontolasara szolitottak fel. Ennek megfeleléen a megbeszélést kovetden Spanyolorszag és
Belgium — az Eurdpai Uni6 Tanadcsanak elndkségét 2023 juliusa és 2024 juniusa kozott
betoltd tagallamok — miniszterei felkérték a Foglalkoztatasi Bizottsagot (EMCO) és a
szocialis védelemmel foglalkozo bizottsagot (SPC), hogy készitsenek véleményt a szocialis
beruhdzasokrol és a kapcsolodo reformokrol, valamint az EPSCO Tanécs el6készitd

szerveinek az unios gazdasagi kormanyzasi keretben betoltott szereprol.
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2. A Bizottsag 2022. november 9-én iranymutatasokat terjesztett elo az unios gazdasagi
kormanyzas reformjara vonatkozoan. Ezeket 2023. marcius 14-én a Tanacs (ECOFIN)
altal elfogadott kovetkeztetések kovették, amelyekben a Tanacs azonositotta azokat a
teriileteket, ahol a tagallamok allaspontjai kézelednek egymashoz'. Mindezek alapjan a
Bizottsag 2023. 4prilis 26-an eldterjesztette a gazdasagi kormanyzas feliillvizsgalatara
vonatkozo6 jogalkotasi javaslatait. E bizottsagi javaslatok értelmében minden tagallamnak
kozéptavu koltségvetési-strukturalis tervet kell benyujtania, amely kiterjed a koltségvetési
politikara és reformokra, valamint a beruhéazasi kotelezettségvallalasokra. A bizottsagi
javaslat értelmében tovabba ,,a gazdasagi kiigazitasi idoszak legfeljebb harom évvel
meghosszabbithato [lenne], ha a tagallam a kézéptavu kéltségvetési-strukturdlis tervét
ellendrizheto és idohoz koétott reformokkal és beruhdzasokkal tamasztja ald, amelyek
osszességiikben: dsztonzik a novekedést, tamogatjdk a koltségvetés fenntarthatosagat,
ervényre juttatiak az Unio kozos prioritasait, kezelik az eurdpai szemeszter keretében az adott
tagallamnak cimzett relevans orszagspecifikus ajanlasokat, valamint kezelik az
orszagspecifikus beruhdzasi prioritasokat anélkiil, hogy a kiigazitdsi idészakban mads nemzeti
finanszirozdsu kézberuhdzasok csékkenését eredményeznék, ezaltal biztositva a beruhdzasok
makrogazdasagi hatasat és elkeriilve az egyéb beruhdzasi prioritasokra gyakorolt kiszorito
hatast”. A Bizottsag a javaslataiban a kovetkezoket hatarozza meg az Uni6 k6zds
prioritasaiként: az europai z6ld megallapodas, a szocialis jogok eurdpai pillére, a Digitélis
évtized 2030 szakpolitikai program, valamint a biztonsag és a védelem tertiletére vonatkozo

stratégiai iranytii.

A Tanéacs kovetkeztetései — Irdnymutatasok az unids gazdasagi kormanvyzasi keret
reformjadhoz (Az ECOFIN Tanécs a 2023. marcius 14-1i iilésén fogadta el.).
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3. Ez a vélemény azon munka részét képezi, amelynek célja, hogy tamogassa a
minisztereket a szocialis beruhazasokra és a kapcsolodo reformokra, valamint az
EPSCO Tanacs elokészito szervei altal az europai szemeszter iranyitasaban betoltott
szerepre vonatkozo koordinalt megkozelités kidolgozasaban, a Bizottsag altal 2023.
aprilis 26-an eloterjesztett jogalkotasi javaslatokrol folytatott intézménykozi targyalasok
eredményének sérelme nélkiil>. Tekintettel az EUMSZ 148. cikkére és a szocialis jogok
europai pillérének végrehajtasara iranyul6 politikai kotelezettségvallalasra, a szocialis
beruhdzasi politikédk altal a fenntarthat6 és inkluziv novekedés, valamint a tarsadalmi-
gazdasagi reziliencia eldmozditasa terén képviselt hozzdadott érték megfeleld idében
elvégzett elemzése tdmogathatja az EPSCO Tanacs elokészitd szerveit a gazdasag-, a
foglalkoztatas- és a szocidlpolitikédk koordindciojanak elmélyitésében. Ennek megfeleléen
indokolt lehet az atfogd foglalkoztatasi €és szocialis kormanyzéasnak az eurdpai szemeszter
keretében torténd megfontolasa is, kiilonos tekintettel az EPSCO Tanécs el6készitd

szerveinek szerepére.

A jogalkotasi javaslatokrol jelenleg folynak a targyalasok az ECOFIN tanacsi el6készitd
szerveiben, valamint az Eurdpai Parlament Gazdasagi és Monetaris Bizottsdgaban, illetve
Foglalkoztatasi €s Szocialis Bizottsdgaban.

15418/1/23 REV 1 ljwHK/kb 4
LIFE.4 HU



A szocialis beruhazasi politikak hozzaadott értéke

4.  Korabban végzett munkaja soran — amely a tovabbi munka alapjaul is szolgalhatna — a
Tanacs kimondta, hogy a szocialis beruhazasi megkozelités alkalmazasaval a
munkaerdépiaci, a készségekre iranyulo, valamint a szocialpolitikak agy alakithatok,
hogy azok erositsék az egyének jelenlegi és jovobeli kapacitasait, hangsulyt helyezve
arra, hogy egész életiikon at képesek legyenek a tarsadalmi-gazdasagi kockazatokkal
valé megbirkoézasra és fejlédjenek eziranyu kapacitasaik®. A Bizottsag a 2013-ban
elOterjesztett szocialis beruhdzasi csomagban kiilondsen azt emelte ki, hogy a foglalkoztatas-,
a készségekre iranyuld, illetve a szocialpolitikak miként képesek egyarant kielégiteni a
beruhdzasi, illetve a védelmi és stabilizacios sziikségleteket, amelyek egymast kdlcsondsen
erdsitd hatassal rendelkezhetnek. A jelenlegi tdrsadalmi-gazdaséagi helyzetben a szocidlis
beruhazasi megkozelitésen alapuld nemzeti reformok és beruhdzdsok — megfeleld kialakitdsuk
esetén — eszkozként szolgalhatnak a szocialis jogok europai pillérében foglalt elvek
érvényesitéséhez, melyet a Tanacs, az Europai Parlament és a Bizottsag 2017-ben azzal a
céllal hirdetett ki, hogy a legmagasabb szinten j6jjon létre politikai elkotelezddés egy
inkluzivabb és fenntarthatobb unios novekedési modell mellett, amelyben a gazdaségi és a
tarsadalmi haladas elvalaszthatatlanul 6sszekapcsolddik. 2021 méjusaban a portdi nyilatkozat
ismét megerdsitette — tobbek kozott a felgyorsulod zold és digitalis atallas fényében — a pillér
megvalodsitasanak elmélyitésére iranyuld célt, kellden figyelembe véve a vonatkozd
hataskoroket, valamint a szubszidiaritas és az aranyossag elvét. Az Eurdpai Tanacs 2021
Juniusaban idvozolte a Bizottsag altal a pillér megvalodsitasara iranyulo cselekvési tervben
eldterjesztett, a foglalkoztatasra, a készségekre €s a szegénység csokkentésére vonatkozo,

2030-ra kitiizott kiemelt unids célokat.

A Tandcs kdvetkeztetései — Szocidlis beruhdzas a névekedés és a kohézio érdekében (Az
EPSCO Tanacs a 2013. junius 20-21-1 tilésén fogadta el.).
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5. Bar a tarsadalmi haladasra valo torekvés és az emberek jollétének javitasa 6nmagaban
is értéket képvisel, és a nemzeti koriilmények és sziikségletek eltérnek egymastol, a
tapasztalatok azt mutatjak, hogy a szocialis beruhazasi politikak — amennyiben
kialakitasuk megfelel6 — jelentés pozitiv hatast gyakorolhatnak a gazdasagi
novekedésre, a termelékenységre és a versenyképességre, ezaltal egyuttal tamogatjak a
koltségvetési fenntarthatosagot is, mikozben elomozditjak a felfelé iranyulo tarsadalmi
konvergenciat. Mig a rendezett koltségvetési politika biztositja a szlikséges teret a szocialis
beruhdzasi politikdk szdmara, ez utobbiak tamogathatjak a fenntarthato €s inkluziv gazdasagi
novekedést, igy hosszu tavu pozitiv hatast gyakorolnak az adossagratakra, tobbek kozott az
inaktivitas koltségeinek esetleges mérséklése révén. Ez a dinamika révid tavon még
nyilvanvalobb az olyan gazdasagi visszaesések idején, mint a Covid19-valsag volt, amelynek
soran a megfeleld tAmogatasi intézkedések (kiilondsen a csokkentett munkaidds foglalkoztatés
révén) a vartnal gyorsabb gazdasagi fellendiilést eredményeztek, és a korabbi valsagokhoz
képest kisebb mértékben csokkent a foglalkoztatas és a jovedelem®. Valsagok idején
ugyanakkor a prociklikus politikdk hirtelen koltségvetési megszoritasokat eredményezhetnek,
amelyek sulyosbithatjdk a szegénységet és a tdrsadalmi egyenldtlenségeket, gyengithetik a
termelékenység javitasanak lehetdségét, és korlatozhatjak a jovobeli fenntarthatd gazdasagi

novekedést.

A Tandcs kdvetkeztetései a 2023. évi éves fenntarthatdé ndvekedési jelentésrdl €s egyiittes
foglalkoztatasi jelentésrél (Az EPSCO Tanacs a 2023. marcius 13-1 ilésén fogadta el.).
Részletesebb elemzések az egyiittes foglalkoztatési jelentés 2023. és 2022. évi kiaddsédban
talalhatok.
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6. Az EMCO és az SPC keretében a kozelmultban folytatott megbeszélések ravilagitottak
kiilonosen arra, hogy a készségek megerositésére, a munkaeropiaci részvétel novelésére
és a kirekesztés megelozésére iranyulod, tényeken alapulo6 szakpolitikakban nagy
lehetoségek rejlenek az erdsebb és inkluzivabb gazdasagi novekedés tamogatasara és a
termelékenységi szintek novelésére, és hogy azok kulcsfontossaguak a digitalis és zold
atallas elésegitése szempontjabol. Ezen szakpolitikak magukban foglalhatnak olyan
reformokat és beruhdzasokat, amelyek célja a szakemberhiany és a strukturalis
munkaer6hidny kezelése (tovabbképzés €s atképzés, oktatas és egész €leten at tartd tanulas
révén), az alulreprezentalt csoportok potencialjanak felszabaditasa (mindenekel6tt hatékony
aktiv munkaerdpiaci intézkedések, jol strukturalt ado- €s szocialis ellatorendszerek, valamint
aktiv befogadasi intézkedések révén), valamint a munkaerd-kinalat bovitése (hozzaférhetd és
megfizethetd, mindségi gyermekgondozasi, egészségligyi €s tartds apoldsi-gondozasi
szolgaltatasok révén). Emellett bizonyos szocialpolitikak dontd szerepet jatszhatnak a
makrogazdasagi stabilizacidban azaltal, hogy jelentdsen csokkentik a tarsadalmi
kockazatokat, és csokkentik az inaktivitassal kapcsolatos jovObeli szocidlis kiadasok esetleges
novekedését (elsdsorban a csokkentett munkaidds foglalkoztatés, a jol miikodd szocialis
védohalok, példaul munkanélkiili ellatasi és tamogatasi rendszerek, valamint megfeleld

minimumjdvedelem-rendszerek révén).
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7.  Mindazonaltal — a szocialis beruhazasi politikakban rejlo lehetéségek elismerése mellett
és a kozelmultbeli modszertani elorelépések ellenére — az orszagspecifikus reformok és
beruhizasok tényleges gazdasagi és tarsadalmi megtériilésének?® értékelése tovabbra is
olyan kihivasokat jelent, amelyekkel tovabb kell foglalkozni. Ezek a nehézségek a
szakpolitika kialakitasanak jellemzdi és az ilyen megtériiléseket befolyasold egyéb valtozok —
tobbek kozott a nemzeti sajatossagok — kozotti kdlesonhatashoz, valamint a gyakran kdzép- és
hosszu tavon jelentkez6 hatashoz kapcsolodnak. A szocialis beruhdzasok megtériilése a
szoban forgd szakpolitikai intézkedések tipusatol €s kialakitasatol fligg, de ugyanigy a
kontextudlis jellemzoktol is (az id6 és a helyszin tekintetében), valamint egyéb parhuzamos
szakpolitikai beavatkozasoktol, amelyeket figyelembe kell venni. A mikro- és
makrogazdasagi megtériilések értékelése a tagallamokban esetlegesen alkalmazott kiilonb6zd
analitikai mddszereken (példaul eldzetes és utdlagos elemzéseken, kontrafaktudlis
hatasvizsgalatokon és koltség-haszon elemzéseken) alapul, a megfeleld értékelések
elvégzéséhez sziikséges igazgatasi kapacitas kiillonbozo szintjeitdl is fliggden. Mivel a hosszi
tava hatasokat vagy befolyasolo tényezdket nehéz lehet megfigyelni, és azok pontatlan vagy
helytelen kovetkeztetésekhez vezethetnek, dontd fontossagl elegendd és megbizhatd adatot
gyljteni, valamint robusztus modszereket alkalmazni, amelyek képesek megfeleléen rogziteni
ezeket az elemeket. Ebben az 0sszefliggésben a legjobb gyakorlatok tagallamok kozotti
megosztasanak fokozasa megkonnyitheti annak atfogdobb megértését, hogy a kozos unios
kihivasok fényében miként lehet jobban felmérni a szocialis beruhazésok gazdasagi és
tarsadalmi megtériilését. Az EMCO ¢és az SPC tevékenységei keretében folytatott kdlesonos
tanulas kiilondsen hasznos lehet az olyan beruhdzasok és reformok azonositasa céljabol,
amelyek maximalizaljék a gazdasagi ndvekedésre, a foglalkoztatasra, a szegénység

kockézatara és az egyenldtlenségre gyakorolt pozitiv hatdsokat.

5 A gazdasagi megtériilés (mikroszinten) az egyéni, vallalati vagy piaci szinten jelentkezd
pénziigyi elonyodket vagy nyereségeket, valamint (makroszinten) egy adott orszag altalanos
gazdasagi novekedésének, inflacids ratdinak vagy foglalkoztatasi ratdinak a valtozasait
jelenti. A tarsadalmi megtériilés a jollétre, az életmindségre €s a tarsadalmi fejlodésre
Osszpontosuld nem pénziigyi eldnyoket foglalja magédban, beleértve az egyének vagy
csoportok esetében tapasztalt egészségligyi €s oktatasi eredmények javulasat is.
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Az EPSCO Tanacs elokészité szerveinek szerepe az eurdpai szemeszterben

8. Noha az eurdpai szemeszter a tervek szerint tovabbra is a koltségvetési, gazdasag-,
foglalkoztatas- és szocialpolitikak koordinalasanak unios kerete marad — tiszteletben
tartva a nemzeti hataskoroket és az EPSCO Tanacs elokészito szerveinek EUMSZ 148.
cikkében meghatarozott egyértelmii hataskorét —, a gazdasagi kormanyzas
feliillvizsgalata az eredményétol fiiggoen hatassal lehet arra, ahogyan az EPSCO Tanacs
elokészito szervei tamogatjak ezt a folyamatot. El0szor is, a Bizottsag szorosabb
kolcsonhatast javasol a koltségvetési politika, valamint a reformok és beruhazasok kozott,
amelynek sordn — a Tandcs altal az EUMSZ 148. cikke alapjan az eurdpai szemeszter
keretében koordinalt és nyomon kdvetett’ — munkaerdpiaci, készségfejlesztési és
szocialpolitikai intézkedéseket figyelembe kellene venni a kézéptavii nemzeti koltségvetési-
strukturalis tervek elkészitésekor, majd nyomon kellene azokat kdvetni a tagallamok 4ltal ezt
kovetden benyujtando, az elert eredményekrol szo16 éves jelentések révén (ez a nemzeti
reformprogramokat lesz hivatott felvaltani, amelyeket jelenleg a tagallamok a pillérben
foglalt elvek érvényesitésérdl szolo jelentési eszkozokként haszndlnak). Méasodsorban a
Bizottsag azt javasolja, hogy a tagallamok altal a kézéptavu kéltségvetési-strukturdlis
terveikben elbterjesztett bizonyos reform- és beruhdzasi kotelezettségvallalasokat jogosultnak
lehessen tekinteni a koltségvetési kiigazitasi idészak meghosszabbitasara, feltéve hogy azok

Osszességiikben megfelelnek bizonyos kritériumoknak’.

Az EUMSZ 148. cikke kiilondsen a foglalkoztatasi iranymutatasok, az egyiittes
foglalkoztatasi jelentés €s az orszagspecifikus ajanlasok éves elfogadasara vonatkozik. Az
EPSCO Tanacs hagyja jova tovabba az eurodvezeti ajanlas foglalkoztatasi €s szocialis
vonatkozasait (decemberben), az éves fenntarthaté novekedési jelentésrdl szolo
kovetkeztetéseit (marciusban), és jovahagyja az EMCO ¢és az SPC altal készitett, az europai
szemeszterrdl sz0lo éves horizontélis véleményt, amely tartalmazza az e bizottsagok
tobboldalu feliigyeleti és vizsgalati tevékenységei keretében tett megallapitasokat
(Janiusban).

Amint azt a 2. pont részletezi, érdemes megjegyezni, hogy az aprilis 26-1 bizottsagi
javaslatokban a szocidlis jogok europai pillére a kdozds uniods prioritdsok kozott szerepel.
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10.

1.

Helyénvald, hogy az EPSCO Tanacs elokészité szervei a munkaerépiaccal, a
készségekkel és a szocialpolitikakkal kapcsolatos minden kérdésben megdorizzék
koordinacios és nyomonkdvetési szerepiiket, tobbek az eurdpai szemeszter keretébe
illeszked6 valamennyi dokumentum vonatkozé tartalmaval kapcsolatban is, a
Szerzdédések relevans rendelkezéseinek megfeleléen. Az aranyossag €s a szubszidiaritas
elvével Osszhangban teljes mértékben meg kell 6rizni az eurdpai szemeszter multilateralis

jellegét, és tovabbra is be kell vonni a Tanacs megfeleld elokészitd szerveit.

A Foglalkoztatasi Bizottsagnak és a szocialis védelemmel foglalkozo6 bizottsagnak a
tarsadalmi konvergenciaval kapcsolatos keretnek az europai szemeszterbe torténo
beillesztésérol szolo, 2023 majusaban elfogadott legfobb iizenetei® szerint — annak
elismerése mellett, hogy a tagallamok korében eltéré a keret beillesztésének
tamogatottsaga — a tarsadalmi konvergenciaval kapcsolatos esetleges uj keret
osszhangban allna a szemeszter soran végzett szakpolitikai feliigyelet integralt
megkozelitésével, és hozzajarulna az erdsebb és hatékonyabb szakpolitikai

koordinacidohoz.

Fontos hatékonyan egyiittmiikodni és kozosen reflektalni az ECOFIN Tanacs el6készito
szerveivel az europai szemeszter jovojével kapcsolatban. Az ilyen k6zos reflexiok
kiterjedhetnek a szemeszter éves ciklusanak irdnyitasara vonatkozdan a két formacio
elékeszitd szervei kozotti gyakorlati egyezségekre, a ciklus éves tlitemtervére, a tanadcsado
bizottsagok munkamaddszereire, valamint arra, hogy miként biztosithato a hatékony interakcid
a koltségvetési politika, valamint a horizontalis kérdések kezelését célzo strukturalis reformok
¢s beruhazasok kozott, tobbek kozott a szocidlis jogok eurdpai pillérében foglalt elvek

érvényesitésének tdmogatasa érdekében, a rendezett dllamhaztartas eldmozditasa mellett.

8

A tarsadalmi konvergenciaval kapcsolatos keret beillesztése az eurdpai szemeszterbe —
Legt6bb iizenetek (Az EPSCO Tanacs 2023. junius 12-én vitatta meg.)
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MELLEKLET

A spanyol és a belga elnokség meghivoja (2023. julius)

Kedves Emiliano, kedves Rute!
Tisztelt EMCO- és SPC-tagok!

Az elndkség tidvozli, hogy az EPSCO Tanacs legutobbi, julius 14-i madridi nem hivatalos tilésén
eredményes vitara keriilt sor arrél, hogy a szocialis beruhdzasok milyen jelentdséggel birnak az EU
gazdasagi kormanyzasanak feliilvizsgalata szempontjabol. A megbeszélés ravilagitott arra, hogy a
foglalkoztatasi €s szocialis miniszterek nagy érdeklédést mutatnak a szocialis beruhdzasok
fontossaganak hangsulyozasa és azok lehetséges 11j unids koltségvetési szabalyok szerinti

kezelésének meghatdrozésa irant. Az elhangzott allaspontok rendkiviil érdekesek.

Az elsd ilyen reflexié kovetkeztetései alapjan a spanyol elndkség — a soron kdvetkezd belga
elnokséggel szoros egylittmiikodésben — ugy véli, hogy a vitat nem leallitani, hanem inkabb
folytatni kellene. E célbol a spanyol elndkség magas szintli konferenciat szervez oktober 15—-16-an
Aranjuezben, majd — a soron kdvetkezd belga elndkséggel partnerségben — oktober vége és
november eleje kdzott Briisszelben egy tovabbi konferenciat szervez a kovetkezd témak
megvitatasara: 1. a szocialis beruhazasok mikro- és makrogazdasagi megtériilése; és 2. meglévo

mérési modszerek a szocidlis beruhdzasok eredményeinek nyomon kdvetésére €s értékelésére.

Az EPSCO Tanacs 2023. november végére tervezett iilése lesz a kovetkez6 alkalom arra, hogy a
Tanacsban attekintsiik a szakértdi és politikai szinten elért eredményeket. Az altalanos cél az, hogy
a foglalkoztatési és szocialis miniszterek koordinalt megkdozelitést alkalmazhassanak a szocialis
beruhdzasoknak a megreformalt unios gazdasagi kormanyzéasban betoltott szerepére vonatkozdan. E
munka végpontja az EPSCO ¢és az ECOFIN Tanacs egyiittes iilése lesz, amelyre a belga elnokség

alatt kertil majd sor.
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E célbol az EPSCO Tanacs 2023. novemberi iilésén tervezett helyzetfelmérésre tekintettel a spanyol
elnokség — a soron kovetkezd belga elndkséggel egyetértésben — fel kivanja kérni a Foglalkoztatasi
Bizottsagot és a szocialis védelemmel foglalkozo bizottsdgot, hogy készitsen véleményt a szocialis
beruhdzasoknak és a kapcsolddo reformoknak a feliilvizsgalt gazdasagi kormanyzas keretében
torténd kezelésérdl, valamint — a tarsadalmi konvergenciaval kapcsolatos keretre épitve — az
EPSCO Tanacs ¢és bizottsagai altal az 0j koltségvetési keretben betoltott szereprol. Az elndkség
felkéri tovabba a bizottsagokat, hogy mérlegeljék a szocialis beruhazasokban rejloé lehetdségeket a
gazdasagi novekedés, a makrogazdasagi stabilizacio €s a felfelé iranyuld tarsadalmi konvergencia

terén, figyelembe véve a zold és a digitalis atallas altal eldidézett strukturalis valtozasokat.

A Foglalkoztatasi Bizottsag és a szocialis védelemmel foglalkozo bizottsag elndkeiként Ondk
vannak a legjobb helyzetben ahhoz, hogy konkrét 1épéseket és munkamddszereket javasoljanak
ehhez a munkéhoz, figyelembe véve bizottsdgaik munkaprogramjat és az e targyban folytatott
korabbi megbeszélésekbol levont tanulsagokat. A spanyol elndkség — a vélemény eredményérol
$z016 beszamolo alapjan — annak tisztazasara fog torekedni, hogy a tagallamok milyen mértékben
tamogatjak az EPSCO-nak a gazdasagi kormanyzas folyamatban 1év0 feliilvizsgalataval kapcsolatos

allaspontjat.

A spanyol elnokség és a soron kdvetkezo belga elndkség tovabbra is teljes mértékben készen all az

Onékkel vald egyiittmiikddésre.
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