Conselho da
Uniao Europeia

Bruxelas, 29 de novembro de 2022
(OR. en)

15381/22

CULT 126
AUDIO 127
SOC 658
SUSTDEV 209
SAN 631
EDUC 411

RESULTADOS DOS TRABALHOS

de: Secretariado-Geral do Conselho

para: Delegacoes

n.° doc. ant.: 14436/22 COR 1

Assunto: Resolugédo do Conselho sobre o plano de trabalho da UE para

a cultura 2023-2026

Junto se envia, a atencdo das delegagdes, a Resolugdo do Conselho sobre o plano de trabalho da UE

para a cultura 2023-2026, aprovada pelo Conselho (Educacado, Juventude, Cultura e Desporto) na

sua reunido de 29 de novembro de 2022.

15381/22

SCM/mkr 1
TREE.1.B PT



ANEXO

RESOLUCAO DO CONSELHO SOBRE O PLANO DE TRABALHO DA UE PARA A
CULTURA 2023-2026

O CONSELHO DA UNIAO EUROPEIA,

RECONHECENDO

— que a cultura ¢ uma fonte infinita de inspirac¢ao e inovagdo, um reflexo da humanidade e da
estética, a nossa linguagem e patrimonio comuns e uma componente fundamental das nossas

identidades e comunidades;

— o papel da cultura como parte integrante do desenvolvimento sustentavel e da transformagao

positiva da sociedade;
— a importancia crescente dos valores da UE, incluindo a liberdade de expressdo e de criagao;
— o contributo dos setores cultural e criativo para o emprego e a economia da UE;

— o papel da cultura nas relagdes externas e na cooperagdo da UE com outros organismos

internacionais, em especial o Conselho da Europa e a UNESCO;

— os anteriores planos de trabalho do Conselho para a cultura, e os resultados alcangados;
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TENDO EM CONTA

— a guerra em curso da Russia contra a Ucrania, pais candidato a adesdo a UE, que constitui
uma violagao flagrante do direito internacional e um ataque aos direitos humanos e aos
valores e principios fundamentais da UE, que ameaca destruir a riqueza contida na vida
cultural e no patrimonio da Ucrania e que desencadeou a maior deslocacdo de cidaddos na

Europa desde a Segunda Guerra Mundial e uma crise energética alarmante;

— o grave impacto da pandemia de COVID-19 na sociedade no seu conjunto, em cada pessoa e
em muitos setores econdémicos, especialmente nos setores cultural e criativo, muitos dos quais

continuam a sofrer as suas consequéncias;

— a aceleracdo do ritmo das alteragdes climaticas, a perda de biodiversidade e a consequente
necessidade de intensificar a transi¢do para a sustentabilidade, que a cultura pode expeditar

através da sensibilizagdo, da criatividade ¢ da inovagao;

— 0S processos em curso, tais como a digitalizagdo, e os desafios que subsistem, tais como as

condi¢des de trabalho especificas dos artistas, criadores e outros profissionais da cultura;

RECORDANDO
— as principais referéncias politicas constantes do anexo II da presente resolucao;

- a importancia de integrar a dimensao cultural em todos os dominios de intervengao,

programas e iniciativas pertinentes, bem como a necessidade de incrementar as sinergias;

— os esfor¢os envidados para desenvolver e aplicar uma abordagem estratégica da UE em

matéria de relagdes culturais internacionais;
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ACORDA

nas seguintes prioridades globais, a luz do seu contributo para o reforco da cooperacao cultural

europeia, a promoc¢ao da diversidade cultural e a criagdo de valor acrescentado europeu, e tendo em

conta a necessidade de uma acgao conjunta nos proximos quatro anos, tomando em consideragao os

principais desafios e respeitando os principios da subsidiariedade e da proporcionalidade:

a)  Artistas e profissionais da cultura: capacitar os setores cultural e criativo
b)  Cultura para as pessoas: reforcar a participagdo cultural e o papel da cultura na sociedade
¢)  Cultura para o planeta: libertar o poder da cultura
d)  Cultura para parcerias cocriativas: refor¢ar a dimensado cultural das relacoes externas
da UE
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CONVIDA A COMISSAO E O ALTO REPRESENTANTE DA UNIAO PARA OS NEGOCIOS
ESTRANGEIROS E A POLITICA DE SEGURANCA A, NO AMBITO DAS RESPETIVAS
ESFERAS DE COMPETENCIA E TENDO EM CONTA O PRINCIPIO DA
SUBSIDIARIEDADE,

—  preparar, até abril de 2026, um documento de trabalho sobre as principais constatagdes
preliminares relativamente a execugao do presente plano de trabalho da UE, com base em
contributos escritos apresentados pelos Estados-Membros a titulo voluntario, e adotar um

relatorio final até junho de 2026;

— com base em consultas prévias com os Estados-Membros ¢ as partes interessadas, considerar
a possibilidade de propor um quadro estratégico da UE para a cultura, que reflita os principios
orientadores constantes do anexo I e tenha por objetivo integrar estrategicamente a perspetiva
da politica cultural e os bens culturais em todas as politicas, programas e iniciativas
pertinentes da UE. Os planos de trabalho da UE para a cultura continuarao a estabelecer

prioridades e a identificar agdes especificas para a cooperacao cultural a nivel europeu.
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ANEXO 1

I. PRINCiPIOS ORIENTADORES
O plano de trabalho da UE para a cultura assenta nos seguintes principios orientadores:

— A cultura, incluindo o patrimoénio cultural, possui um valor intrinseco e contribui para reforgar

a identidade europeia.

— A diversidade cultural e linguistica ¢ um dos principais ativos da UE e deve ser respeitada,

promovida e reforcada, nomeadamente através da mobilidade e da circulagao das obras.

— A liberdade de expressao artistica e a criatividade sdo fundamentais para a capacidade
humana de enfrentar os desafios, pensar de forma critica, inovar e inventar, e ¢ imperativo

incentiva-las e apoid-las de todas as formas pertinentes.

— A diversidade cultural e o didlogo intercultural sdo essenciais para a promogao e a protecao
dos direitos humanos, promovem a compreensao mutua e ajudam a prevenir e a resolver
conflitos e a promover a reconciliagdo, a paz e a estabilidade internacional; qualquer
utilizagdo abusiva da cultura para fins de difusdo de propaganda de guerra e desinformacgao e

de instigacdo ao 6dio € incompativel com os valores e principios fundamentais da UE.

— A cultura presta um contributo significativo para o desenvolvimento sustentavel, a economia e

a inclusao social, refor¢ando a coesao territorial.

— A cultura tem potencial para promover a igualdade e o respeito mituo e para combater todas

as formas de violéncia, discriminagao, intolerancia e preconceito.

— A execugdo deverd ser apoiada por uma utilizagdo otimizada de dados e estatisticas de

qualidade.
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1. DOMINIOS PRIORITARIOS
a)  Artistas e profissionais da cultura: capacitar os setores cultural e criativo

O ecossistema cultural e criativo ¢ inconcebivel sem as pessoas que criam contetidos culturais em
inimeras formas: artistas e outros profissionais, institui¢des e organizagdes culturais e criativos.

E, por conseguinte, indispensavel que os setores cultural e criativo (SCC) sejam robustos.

No entanto, esses setores caracterizam-se pela atividade por conta propria, pelas pequenas e
microempresas, pela elevada competitividade e pela fragmentagao dos mercados. Os artistas e os
profissionais da cultura e da criagdo tendem a ter carreiras baseadas em projetos e a vivenciar um
elevado grau de mobilidade. Muitas vezes, tém rendimentos irregulares e imprevisiveis e combinam

varios postos de trabalho para garantir a sua subsisténcia.

Ao longo da pandemia de COVID-19, os SCC deram provas de grande adaptabilidade e capacidade
de inovacdo. No entanto, foram gravemente afetados e continuam a sofrer com as consequéncias da

pandemia.

A invasdo russa em curso na Ucrania e os seus efeitos no ecossistema cultural e criativo fazem
ressaltar o papel determinante dos agentes culturais nas sociedades democraticas e a importancia de

salvaguardar a liberdade de expressao artistica, que esta a ser objeto de pressdo crescente.

Agora, mais do que nunca, € urgente continuar a reforcar a resiliéncia dos SCC, apoiar a sua
recuperagao e diversidade, incentivar a sua participacao nos objetivos de sustentabilidade, tirar
partido das novas tendéncias aceleradas pela pandemia, inclusive no ambiente digital, e assegurar
condi¢des de trabalho justas para todos os profissionais da cultura e da criagdo, de molde que

possam ser ouvidas mais vozes provenientes deste setor independente e dinamico.
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b)  Cultura para as pessoas: reforcar a participacio cultural e o papel da cultura na

sociedade

A cultura, incluindo o patrimoénio cultural, desempenha um papel fundamental nas nossas
democracias e na vida das pessoas. A participacao na cultura e no patrimoénio cultural, na
criatividade e nas artes tem um impacto positivo nas pessoas de todas as idades e origens, melhora
a qualidade de vida das pessoas e melhora a satide e o bem-estar geral das pessoas e das
comunidades. A participacao cultural facilita a coesdo social e territorial, promovendo
simultaneamente o respeito pela diversidade cultural e linguistica e proporcionando uma plataforma

para um didlogo aberto nas sociedades civis.

A diversidade cultural e linguistica ¢ um dos principais ativos da Europa e, como tal, ¢ imperativo
respeita-la e promové-la, prestando especial atencdo as linguas menos utilizadas. Merece especial
aten¢do o objetivo de garantir a participagdo das criangas e dos jovens na vida cultural e a sua
capacidade de leitura, promovendo a sua criatividade e enriquecendo a sua experiéncia.

E igualmente importante adotar uma abordagem inclusiva no que respeita aos grupos vulneraveis e

desfavorecidos.

As instituigdes culturais desempenham um papel vital no refor¢co da democracia e do bem-estar
social, ao chegarem a toda a comunidade, ao proporcionarem um acesso gratuito ou a pregos
comportaveis ao conhecimento e a informacgao, no pleno respeito dos direitos de propriedade
intelectual, ao melhorarem a literacia medidtica e ao criarem uma base comum para o didlogo e o
debate, reforcando assim a integragao social e a participa¢do da comunidade e, em ultima analise,
contribuindo para combater a desinformacao, o discurso de ddio e as noticias falsas. Esse papel das

institui¢des culturais tem de continuar a ser acalentado.

Nesta perspetiva, o atual plano de trabalho presta especial atengdo a promo¢ao do desenvolvimento
das bibliotecas. Muitas bibliotecas proporcionam também um ambiente tranquilo e seguro para as
pessoas vulneraveis, o que ¢ atualmente de especial relevancia no que diz respeito ao grande
numero de pessoas deslocadas da Ucrania e a sua necessidade de disporem de abrigo fisico e

mental.
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¢)  Cultura para o planeta: libertar o poder da cultura

Os ecossistemas culturais e criativos na Europa e ndo s6 enfrentam graves ameagas, tanto de origem
natural como de origem humana, tendo as alteragdes climaticas, em particular, um impacto a longo
prazo nos setores cultural e criativo europeus. E essencial que o patriménio cultural e os SCC
estejam preparados para os desafios futuros. Chegou o momento de tomar medidas destinadas a
preparar o patrimonio cultural para fazer face aos riscos e reforgar a sua resiliéncia face as

alteracoes climaticas. A UE prosseguira e intensificard a luta contra o trafico de bens culturais.

A cultura, incluindo o patrimoénio cultural, contribui para a transi¢do para a sustentabilidade,
necessaria para cumprir os objetivos do Pacto Ecologico Europeu e da Agenda 2030. Nesse
contexto, as tecnologias digitais também desempenham um papel crucial. Por conseguinte,

ha que continuar a reforgar a inovagao nos setores cultural e criativo, a transformacao digital e

a acessibilidade da cultura e do patrimonio cultural no espago digital. A Comunidade de
Conhecimento e Inovagao (CCI) "Cultura e Criatividade", do Instituto Europeu de Inovagdo e
Tecnologia (EIT)!, desempenhara um papel fundamental nesse sentido. E igualmente necessario
adotar uma abordagem equilibrada ao espaco edificado. A promocao em larga escala da iniciativa
Novo Bauhaus Europeu poderé ajudar a sensibilizar para a importancia de uma arquitetura e de um

espaco edificado de qualidade.

Além disso, € necessario melhorar a investigagado e as estatisticas no dominio da cultura, para que se
possa acompanhar melhor o desempenho dos SCC e desenvolver politicas eficazes, baseadas em
dados concretos, para os apoiar. O Eurostat devera desempenhar um papel central e cada vez mais
importante na cooperagdo com outras organizagdes internacionais e independentes que trabalham

no dominio da investigagdo e das estatisticas no contexto dos SCC.

Comunidade de Conhecimento e Inovacao do Instituto Europeu de Inovagao e Tecnologia
(https://eit.europa.eu/eit-community/eit-culture-creativity)
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d) Cultura para parcerias cocriativas: reforcar a dimensao cultural das relacoes externas

da UE

A riqueza e a liberdade culturais da Europa, a abordagem ascendente, enraizada na sociedade civil,
seguida pela UE e o forte empenho desta na cocriagdo sdo importantes trunfos para as relagdes
internacionais, na perspetiva da criagio de parcerias sustentéveis e equitativas. E extremamente
importante tirar pleno partido desse potencial, ndo s6 aumentando o nimero de atividades e projetos

de cooperagao cultural, mas também a sua visibilidade e o seu alcance.

A guerra da Russia contra a Ucrania ¢ uma indicacao clara nao s6 da mutagao gradual das
realidades geopoliticas mas também da utiliza¢do abusiva da cultura e do patriménio como
elemento justificativo da agressdo militar. Neste contexto, a cocriagao cultural pode apoiar
genuinamente e comunicar de forma credivel os nossos valores europeus, incluindo as liberdades
artisticas e os direitos culturais, em muitas partes do mundo, ajudando assim a conter o alcance dos

regimes autoritarios.

Tomando em consideragdo o futuro do nosso planeta e o objetivo comum da sustentabilidade, ¢
necessaria uma maior ambig¢do cultural no sentido da mudanga e um didlogo intelectual que abra
caminho a abordagens conjuntas no espirito do Novo Bauhaus Europeu (sustentavel, inclusivo,
belo). Uma coordenacgdo estreita a nivel da UE e a integrag¢do da cultura em todos os dominios
pertinentes da agdo externa da UE e em instrumentos financeiros adequados serdo fundamentais

para reforcar o papel da cultura nas relagdes externas da UE.
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I11.

EXECUCAO E METODOS DE TRABALHO

O Conselho convida os Estados-Membros, a Comissao e, no que se refere aos aspetos da acao
externa, o alto representante da Unido para os Negocios Estrangeiros e a Politica de
Seguranga, a trabalharem em conjunto na execugdo das ac¢des previstas no plano de trabalho,
com base numa agenda evolutiva, tal como consta do capitulo IV e do anexo A.O calendario
constante do anexo A ¢ indicativo por natureza e serd executado pelas proximas Presidéncias,

conforme adequado.

Espera-se que o didlogo e a cooperagao regulares entre os Estados-Membros, as instituigoes
da UE, a sociedade civil, as organizagdes internacionais e os parceiros de paises terceiros
criem uma abordagem holistica que fomente as sinergias e, se for caso disso, a coeréncia das

politicas, incentive a aprendizagem mutua e possa conduzir a melhores resultados.

A concretizag¢do do plano de trabalho e a execu¢do do Programa Europa Criativa através dos
seus planos de trabalho anuais e de outros programas e atividades relacionados com a cultura

deverao complementar-se mutuamente de forma sinergética.
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4. O plano de trabalho da UE para a cultura devera ser acompanhado pela Presidéncia do
Conselho e, se necessario, podera ser adaptado pelo Conselho em fungao dos resultados

alcancados e/ou da evolugao estratégica relevante a nivel europeu ou internacional.

5. Em cada um dos dominios prioritarios, os temas sao abordados através de varias agoes
(capitulo IV), utilizando o método ou métodos de trabalho mais apropriados. O resultado
final de cada ag¢do, juntamente com um relatorio conexo a descrever as conclusdes e
recomendacdes, se for caso disso, sera apresentado ao Comité dos Assuntos Culturais e,
se adequado, ao Grupo dos Média e do Audiovisual, para debate e eventual decisao sobre as

etapas futuras.

6. A flexibilidade nas disposi¢des e na execugdo do plano de trabalho da UE para a cultura é
essencial para poder reagir aos desafios atuais e futuros e a um ambiente estratégico em

mutagao.
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7. Podem ser utilizados, por exemplo, os seguintes métodos de trabalho?: 0 método aberto de
coordenacao (MAC); mesas-redondas e grupos de peritos ad hoc ou liderados pela Comissao;
atividades de aprendizagem interpares; agdes experimentais e agdes-piloto; reunides de
grupos de reflexdo; estudos; conferéncias; semindrios de balango ou outros formatos de
balango; didlogo com a sociedade civil; ateli€s formais e informais; iniciativas conjuntas com
o Conselho da Europa e outras organizacdes internacionais; conclusdes do Conselho;

e reunides informais de funcionarios dos Ministérios da Cultura e, se adequado, de outros

ministérios.

O anexo B contém orientacdes gerais relativas aos métodos de trabalho.
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IV. ACOES

Em relacdo aos dominios prioritarios e aos métodos de trabalho descritos nos capitulos 11 e III,

serdo realizadas as seguintes agoes:
a)  Artistas e profissionais da cultura: capacitar os setores cultural e criativo
o Estatuto e condicdes de trabalho dos artistas e dos profissionais da cultura e da criacio

Meétodos de trabalho: Seguimento do grupo MAC em curso; ateli€s tematicos; possivel

conferéncia.

Justificagdo: No seguimento do grupo de peritos MAC, propde-se uma plataforma em linha para
fornecer informagdes sobre as condigdes de trabalho dos artistas e dos profissionais da cultura e da
criagdo nos Estados-Membros da UE. A plataforma basear-se-4 nos preciosos dados e material
recolhidos também em cooperagdo com 0s parceiros sociais representados em varios setores
culturais e devera ter permanentemente em conta as atualizagdes e as novas medidas. Além disso,
serdo igualmente considerados temas como a diversidade, a mobilidade e a perspetiva de género.
Essa abordagem ajudara a obter informacdes sobre as condigdes de trabalho em toda a UE e a lidar
melhor com os requisitos administrativos, tanto em relacdo a seguranga social como a outros
aspetos, por exemplo a fiscalidade. E igualmente necessério ter em conta o intercambio de
experiéncias no que diz respeito ao Mecanismo de Recuperagdo e Resiliéncia (MRR) para este

tema.

Resultados esperados: Uma plataforma em linha que permita o intercambio continuo de
informacdes e de boas praticas entre as partes interessadas no que diz respeito a melhoria das
condi¢des de trabalho dos artistas e dos profissionais da criagdo; balanco dos progressos realizados

e trabalho sobre recomendagdes especificas no que toca ao estatuto do artista®.

3 https://en.unesco.org/creativity/governance/status-artist
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o Liberdade artistica
Meétodos de trabalho: Conferéncia, seguida de conclusdes do Conselho sobre o assunto

Justificagdo: A liberdade artistica ¢ um aspeto fundamental do trabalho cultural, e a protecdo da
liberdade artistica revelou-se um elemento importante para refor¢ar o nexo entre a cultura e a
democracia. Os artistas e as partes interessadas do setor cultural enfrentam desafios novos e cada
vez mais dificeis. Os esforcos conjuntos para permitir que os artistas e os agentes culturais exergam
livremente as suas profissdes em toda a UE revestem-se, por conseguinte, da maior importancia.
Esta questdo ndo diz apenas respeito aos termos e condi¢des do trabalho dos artistas, mas determina

igualmente quais as vozes que sdo ouvidas.

Resultados esperados: Intercambio de ideias e de boas praticas, debatendo diferentes perspetivas e

o desenvolvimento de politicas, com vista a estimular mudangas positivas.

o Estimular a transformacao digital dos setores cultural e criativo

Métodos de trabalho: Conferéncia, eventualmente seguida de conclusdes do Conselho sobre o

assunto.

Justificagdo: A digitalizagao resultou numa profunda transformacgao dos setores cultural e criativo
na ultima década. Acarretou mudangas fundamentais no modo de funcionamento dos profissionais
destes setores e nas relagdes entre eles e com o publico. No entanto, a fragmentacao dos esforgos e a
falta de colaboragdao em mais larga escala impedem uma abordagem firme e agil da transformagao

digital.

Resultados esperados: Intercambio de experiéncias para identificar boas praticas transferiveis, a

fim de promover uma transformagao digital coerente e sustentavel nos SCC.
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o Estimular a transi¢cio ecologica dos setores cultural e criativo, com especial destaque

para a crise energética

Meétodos de trabalho: Atelié(s) / MAC; um exercicio de balango sobre a crise energética, a fim de

partilhar boas praticas.

Justifica¢do: Os SCC nao podem ficar para tras na transi¢ao ecologica. Tém de reforgar o seu
contributo para um futuro sustentavel e desempenhar um papel ativo na transi¢ao ecologica, na acao
climatica e na recuperag¢do da Europa, com especial destaque para a atual crise energética, sem
deixar de ter em conta a diversidade geografica e as caracteristicas da Unido. Foram ja testadas
varias praticas e iniciativas. Os trabalhos no ambito desta a¢do deverdo refletir os resultados dos
grupos MAC sobre a dimensdo cultural do desenvolvimento sustentavel e sobre o refor¢o da
resiliéncia do patriménio cultural em relagdo as alteragdes climaticas. E igualmente necessério ter

em conta o intercambio de experiéncias no que diz respeito ao MRR para este tema.

Resultados esperados: Intercambio de experiéncias e identificacao de boas praticas transferiveis
nos SCC (em particular nas artes do espetaculo, na misica, nos museus, na producao de filmes),
inclusive no que toca as calculadoras de COz; apoio aos esfor¢os de adaptacao dos SCC a transig@o

ecologica.
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o Reforcar a dimensio cultural e criativa no setor europeu dos jogos de video
Meétodo de trabalho: Uma série de mesas-redondas e/ou reuniao de grupos de reflexao.

Justificagdo: No seguimento das Conclusdes do Conselho sobre construir uma estratégia europeia
para o ecossistema das industrias culturais e criativas, bem como do relatério de iniciativa e do
projeto-piloto do Parlamento Europeu sobre videojogos, os debates a nivel europeu podem
identificar formas de apoiar a dimensao cultural e criativa no setor europeu dos jogos de video, que
estd na vanguarda das novas praticas culturais no ambiente digital. Esses debates poderdao também
explorar questdes relacionadas com os mecanismos de financiamento, especialmente para as PME e
as empresas em fase de arranque; independéncia, liberdade de criagdo e diversidade das expressdes
culturais; competéncias e formag¢ao; inovagao criativa e tecnoldgica; novas utilizagdes dos jogos de

video para apoiar o acesso a cultura; o papel dos jogos de video para fins educativos, etc.

Resultados esperados: Recomendagoes destinadas a apoiar as dimensdes cultural e criativa do setor
europeu dos jogos de video e reforgar a colaboracdo entre as partes interessadas a nivel europeu

neste dominio.
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b)  Cultura para as pessoas: reforcar a participacio cultural e o papel da cultura na

sociedade

o Cultura e promocio da democracia: para uma cidadania cultural na Europa

Meétodos de trabalho: Aprendizagem interpares e possivel conferéncia que retina decisores politicos

e partes interessadas pertinentes dos setores da cultura e da educagao.

Justificacdo: No espirito da Carta do Porto Santo e com base no estudo encomendado no ambito do
plano de trabalho para a cultura 2019-2022, é necessario intensificar e ampliar a participacao dos
cidadaos, em particular entre as geragdes mais jovens, e legitimar os processos de decisdo,
envolvendo toda a comunidade na tomada de decisdes, na criagdo, na produgao, na comunicagao,
na media¢do e na fruicdo. Ha que criar sinergias intersetoriais entre escolas, organizacdes culturais,
a sociedade civil e outros intervenientes, a fim de tirar pleno partido do potencial transformador da

cultura para reforgar a democracia.

Resultados esperados: Partilha de experiéncias e selegdo de exemplos de boas praticas.
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° Cultura e saude

Meétodos de trabalho: possivel conferéncia; possiveis reunioes informais de funcionarios dos
ministérios da cultura e dos ministérios da satde; grupo MAC de curto prazo sobre a inclusdo da
cultura nas politicas de satide — intercambio de boas praticas, com especial destaque para a saude

mental.

Justificacdo: As atividades culturais podem contribuir para a prevencao de doencas, a promogao da
saude e a gestdo e tratamento de doengas. As atividades culturais proporcionam uma abordagem
holistica e tém um impacto positivo nas pessoas de todas as idades e origens, melhoram a qualidade
de vida das pessoas e aumentam a satide e o bem-estar geral dos individuos e das comunidades.
Verifica-se igualmente um impacto econdmico significativo. O MAC pode basear-se nos resultados
da agdo preparatdria de 2022 intitulada "Cultura para a Satde", bem como na investigagao e nos

trabalhos anteriormente realizados sobre este tema.

Resultados esperados: Sensibilizacdo para os efeitos positivos da cultura e criar uma maior
cooperacao intersetorial entre os decisores politicos; recomendagdes para a aplicagdo de praticas
culturais participativas, com a tonica na saide mental; continuagdo do levantamento das boas

praticas.
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o Construcao de pontes: reforcar os multiplos papéis das bibliotecas como vias de acesso e

transmissoras de obras culturais, competéncias e valores europeus
Meétodos de trabalho: grupo MAC; ateli€s; conferéncia.

Justificagdo: As bibliotecas desempenham um papel fundamental no panorama democratico, social,
cultural e educativo da Europa a todos os niveis. Dao um contributo significativo para a
consolidagdo da democracia, a participacao dos cidadados e as atividades de participagdo publica em
toda a UE, inclusive nas zonas rurais e remotas, onde se incluem as regides ultraperiféricas.
Acolhem grupos diversificados, desenvolvem programas e atividades que refletem os atuais
desafios societais e proporcionam acesso a informacodes pluralistas e fidveis e a contetidos culturais
diversificados em ambientes seguros e acessiveis. Sdo vias de acesso essenciais aos dados locais e

autdctones, ao conhecimento, a investigacao e a cultura.

Resultados esperados: Langamento de um debate abrangente e exploragcdo de dominios para a
promocgao ¢ o reforco das bibliotecas; identificacao de diferentes dimensdes € dominios com
potencial e exploracao de linhas de financiamento ao abrigo de programas da UE; aproximagao
entre decisores politicos e profissionais das bibliotecas; exploragdo de possibilidades de formagdo e

outras atividades para profissionais.
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o Protecio das criancas e dos jovens contra conteudos nocivos nas plataformas digitais

Meétodos de trabalho: Atelié(s) / mesa(s)-redonda(s).

Justificagdo: Atualmente, as criangas e os jovens estdo presentes em grande numero nas
plataformas digitais, que apresentam um enorme potencial positivo. No entanto, essa situagao
aumenta também o risco de os grupos vulneraveis serem expostos a conteudos nocivos ou a
informagdes erradas, bem como o risco de dependéncia. E possivel basear-se na Estratégia europeia
para uma Internet melhor para as criangas, no Regulamento dos Servigos Digitais e nas regras em
matéria de protecdo de menores previstas na Diretiva Servigos de Comunicagao Social Audiovisual.
Além disso, a fim de proteger as criangas e os jovens contra contetidos nocivos, a literacia medidtica
e a compreensao critica dos meios de comunicagao social e das plataformas sao particularmente

importantes e pertinentes.

Resultados esperados: 1dentificagdo das boas praticas e incentivo a essas praticas, a fim de
assegurar a protecao e a capacitacdo das criancas e dos jovens em linha, tanto nos Estados-Membros

como a nivel da UE.
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o Facilidade de descoberta de contetidos culturais europeus diversificados no ambiente

digital
Meétodos de trabalho: Estudo técnico e/ou atelié.

Justificagdo: A facilidade de descoberta de contetudos culturais depende da forma como os dados
foram produzidos e documentados, bem como da gestao de conteudos feita pelas grandes
plataformas, as quais atuam como controladores de acesso. Mais do que estar simplesmente
disponiveis em linha, os contetdos europeus tém de ser faceis de descobrir. E essencial tirar partido
das consultas e do trabalho ja efetuados (por exemplo, Media Outlook, Observatorio Europeu do
Audiovisual, Europeana) para compreender melhor o impacto que as praticas de priorizagao de
contetidos, as recomendagdes de algoritmos e as estratégias de curadoria tém na diversidade cultural
e linguistica, e encontrar solugdes comuns para aumentar a exposicao de conteudos europeus de

elevada qualidade em linha, incluindo modelos adequados de rendimento baseados em dados.

Resultados esperados: Recomendagdes; analise de projetos inovadores e de instrumentos
especificos, mas também das dificuldades de acesso a contetdos (inclusive para as pessoas com
deficiéncia ou com rendimentos mais baixos), com destaque para setores menos explorados e menos

regulamentados, como a musica ou os livros.
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¢)  Cultura para o planeta: libertar o poder da cultura

o Estatisticas culturais — reforcar a resiliéncia na cultura e através da cultura

Meétodos de trabalho: Série de ateli€s e/ou atividades de aprendizagem interpares; debates com o

Eurostat ¢ os servigos de estatistica dos Estados-Membros da UE.

Justificacdo: A pandemia de COVID-19 pos em evidéncia varios desafios e vulnerabilidades
estruturais nos setores cultural e criativo. Ja foram tomadas importantes medidas de apoio a nivel
nacional e da UE, mas continua a ser necessario envidar novos esfor¢os, tais como um maior
intercambio de boas praticas entre os Estados-Membros e o desenvolvimento de um conjunto de
estatisticas fiaveis no dominio da cultura, comparaveis em toda a UE, inclusive sobre as
desigualdades de género nos SCC. E importante tirar partido dos resultados do projeto-piloto

de 2022 intitulado "Measuring the cultural and creative sectors in Europe" (Medir os setores

cultural e criativo na Europa) e trabalhar em estreita colaboragdo com o Eurostat.

Resultados esperados: Intercambio de boas praticas entre os Estados-Membros; identificacao e
desenvolvimento de um conjunto de estatisticas harmonizadas e comparaveis em toda a UE,
abrangendo os aspetos de igualdade de género, a dimensao laboral, o apoio econdomico ao setor ¢ a

participagdo cultural, com as desagregacdes sociodemograficas pertinentes.
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. Governacao cultural

Meétodos de trabalho: Reuniao de grupos de reflexdo, eventualmente seguida de conclusodes do

Conselho sobre o assunto.

Justificag¢do: O mundo enfrenta atualmente uma multiplicidade de mudancas rapidas. Por
conseguinte, hd que adotar novas formas de pensar e abordagens inovadoras, sendo consideradas
necessarias abordagens a governagao cultural que sejam transversais e integradas, com base em
investigacdo, inovagao e desenvolvimentos recentes, a fim de colocar a cultura no centro da vida

publica.

Resultados esperados: Desenvolvimento de um novo modelo de governagado cultural que proponha

abordagens viradas para o futuro, por forma a enfrentar de forma holistica os desafios atuais.
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. Acdo climatica através da cultura, incluindo as artes e o patrimonio cultural

Meétodos de trabalho: Seguimento dos relatorios do MAC de 2022; ateliés, eventualmente seguidos

de conclusoes do Conselho sobre o assunto.

Justificagdo: A cultura, incluindo as artes e o patrimoénio cultural, pode desempenhar um papel
fundamental no desencadeamento da acao climéatica e na promogao de padrdes sustentaveis de
consumo e producdo. A cultura pode assumir um papel ativo na agdo climatica e incentivar uma
mudanga de mentalidade em relagdo a crise climatica. O nosso patrimonio cultural pode ser
salvaguardado mediante a partilha de boas praticas sobre medidas de prote¢ao especificas e,

ao mesmo tempo, pode ser uma fonte de boas praticas e de conhecimentos em matéria de adaptagao
as alteragoes climaticas. A cooperagao devera basear-se nos relatérios do MAC sobre o refor¢o da
resiliéncia do patriménio cultural face as alteragdes climaticas e sobre a dimensao cultural do

desenvolvimento sustentavel.

Resultados esperados: Intercambio de conhecimentos sobre abordagens artisticas e culturais
inovadoras, incluindo medidas tomadas no ambito do MRR, para fazer face a crise climatica e
ajudar a transformar os comportamentos para fazer face a essa crise; fazer avancar a investigagao

financiada pela UE sobre o tema.
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o Um espaco circundante de elevada qualidade para todos

Meétodos de trabalho: Reunides dos Diretores Europeus das Politicas Arquitetonicas (EDAP);
promogao da iniciativa Novo Bauhaus Europeu através de intercambios p6s-MAC nas redes de

peritos; eventual organizagdo de uma conferéncia europeia sobre politicas arquitetonicas.

Justificacdo: Em consonancia com o trabalho e o relatorio do grupo MAC de peritos dos Estados-
-Membros da UE sobre o investimento numa arquitetura e num espago circundante de elevada
qualidade para todos (2021) e com as Conclusdes do Conselho sobre a cultura, a arquitetura e o
espaco edificado de elevada qualidade enquanto elementos fundamentais da iniciativa Novo
Bauhaus Europeu (2021), os EDAP retinem-se sob a égide de cada Presidéncia do Conselho para
considerar possiveis iniciativas destinadas a obter um espaco circundante de elevada qualidade para
todos, incluindo os que vivem em zonas rurais e remotas, como as regioes ultraperiféricas.

As reunides dos EDAP poderdo centrar-se, em especial, em temas como a qualidade da habitacao
do futuro, a restauragdo, a renovagao e a reutilizagdo adaptada do patrimoénio cultural, bem como a
melhoria dos concursos de arquitetura e dos contratos publicos. E essencial criar sinergias com a

rede Novo Bauhaus Europeu.

Resultados esperados: Intercambio de boas praticas entre os EDAP; balango dos quadros
legislativos existentes e das iniciativas pertinentes neste dominio, e eventual lancamento de um
processo para acompanhar e defender a inclusdo de normas de elevada qualidade em politicas e

programas novos e revistos; agoes relacionadas com o Novo Bauhaus Europeu.
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o Proteger o patrimonio contra catastrofes naturais e de origem humana
Meétodos de trabalho: Atividades de aprendizagem interpares (atelié€s, visitas) e/ou conferéncia.

Justificagdo: As catéstrofes e crises naturais e de origem humana (como as alteragdes climaticas,

a pandemia de COVID-19 e a guerra da Russia contra a Ucrania) exigem competéncias reforgcadas
em matéria de avaliacao de riscos, uma melhor preparacao para catastrofes e acdes coordenadas
numa abordagem transversal, a fim de salvaguardar o patrimoénio cultural, incluindo o patriménio
cultural imaterial. Tirando partido do trabalho ja feito, ¢ necessaria uma maior integracdo do
patrimonio cultural a todos os niveis em politicas e iniciativas mais abrangentes, bem como a
utilizacdo das plataformas europeias conjuntas e dos projetos em curso (como por exemplo a
European Collaborative Cloud for Cultural Heritage — Nuvem Colaborativa Europeia para o
Patrimonio Cultural, HEREIN) para efeitos de intercambio, debate e partilha de conhecimentos e de
competéncias especializadas em matéria de preparagdo e gestdo dos riscos, e de recuperagio e

reabilitacdo do patrimoénio cultural.

Resultados esperados: Reforco das capacidades e as competéncias das partes interessadas;
elaboracdo de um inventario exaustivo dos manuais, orientacdes e metodologias pertinentes a nivel
europeu, a fim de facilitar a concegdo e aplicacdo efetivas de medidas de preparacdo para riscos €

para emergéncias nos Estados-Membros e pelos Estados-Membros.
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o Troca de informacgoes entre os profissionais do patrimonio cultural e as autoridades

competentes em matéria de bens culturais sobre a luta contra o trafico de bens culturais

Meétodos de trabalho: Série de ateli€s complementares ao proximo plano de acdo da UE contra o

trafico de bens culturais para 2023-2027 e/ou atividades de aprendizagem interpares.

Justificacdo: A legislacdo da UE em matéria de importagdo e exportagdao de bens culturais aborda
os desafios do trafico transfronteiras relacionados com a prote¢ao do patrimonio cultural.

As autoridades competentes veem-se confrontadas com diversos desafios (métodos de verificacao,
documentacao, andlise de dados, compreensdo do funcionamento do mercado da arte, incluindo a

sua transi¢io para a Internet, etc.). E fundamental assegurar uma cooperagio eficaz entre todos os

intervenientes, nomeadamente os ministérios da cultura, as instituigdes regionais e locais,

os profissionais do patriménio cultural, as autoridades de aplicacdo da lei, as forcas especiais de

policia, as autoridades aduaneiras e judiciais e os profissionais do mercado da arte.

Resultados esperados: Avaliagdo e melhoria da cooperacao entre os intervenientes; aquisi¢ao de
conhecimento sobre os métodos de trabalho uns dos outros; identificagdo de riscos e problemas;

e trabalho sobre possiveis recomendacdes de melhoramentos.
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d)  Cultura para parcerias cocriativas: reforcar a dimensao cultural das relacoes externas

da UE

o Governacao da abordagem estratégica da UE no dominio das rela¢des culturais

internacionais e do respetivo quadro de aciao
Meétodos de trabalho: MAC de curto prazo, reunides de altos funciondrios.

Justificacdo: O papel da cultura nas relagdes externas foi consagrado numa série de documentos de
importancia marcante recentemente adotados pela UE. No entanto, a coordenagdo e a eliminacao
das lacunas entre as diferentes partes interessadas envolvidas na execucao continuam a constituir
um desafio a todos os niveis, tanto para a UE como para os Estados-Membros. Por conseguinte,

¢ necessario estruturar a cooperacao entre todos os intervenientes relevantes e reforcar a igualdade
de condig¢des no que toca a interesses, inclusive dos artistas e dos profissionais da cultura. Tendo
presente o principio da cocriagdo nas relacdes externas da UE, ¢ necessario adaptar os métodos de
trabalho para a elaboragao de decisdes coerentes numa base continua, nomeadamente para a
definicdo de prioridades regionais e tematicas (por exemplo, no contexto de parcerias com paises
candidatos) ou para a preparagao de acdes emblematicas da UE (por exemplo, feiras do livro,

exposi¢cdes mundiais, feiras e festivais, etc.).

Resultados esperados: Metodologia transversal e inclusiva, incluindo propostas para futuras
estruturas e métodos de trabalho que assegurem um processo de cooperagao cultural refor¢ado,
coerente e a mais longo prazo nas relagdes culturais internacionais, envolvendo todas as partes

interessadas pertinentes.
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o Preservar o patrimonio cultural e capacitar os SCC locais na Ucrania

Meétodos de trabalho: Reunides de um grupo de peritos liderado pela Comissao ou de grupos de
reflexdo, e atividades de aprendizagem interpares / formacao; reunides com as Representacdes

Permanentes.

Justificacdo: A guerra da Russia contra a Ucrania destruiu e danificou o patrimoénio cultural e as
institui¢des culturais ucranianas, colocando-as sob uma ameaca consideravel de destrui¢ao e danos
adicionais e tornando-as vulneraveis ao trafico. Os esforcos de preservagao e protecdo deverao,
por conseguinte, ser apoiados. O processo de reconstrugdo e recuperagao devera ser levado a cabo
mediante o refor¢o da capacidade e dos conhecimentos especializados da Ucrania, basear-se em
normas nacionais, internacionais € europeias, em textos normativos, em principios (como o Novo
Bauhaus Europeu) e em ensinamentos retirados, e ser coerente com os principios europeus de
qualidade para intervengdes financiadas pela UE com potencial impacto sobre o patrimoénio
cultural*. Do mesmo modo, os intervenientes e profissionais da cultura e da criagdo na Ucrania
necessitam de apoio, uma vez que continuam a enfrentar muitas dificuldades nas suas atividades.
Num espirito de cocriagdo, a cooperacao cultural com a Ucrania devera, por conseguinte, ter por
objetivo o reforco da resiliéncia dos SCC, bem como da sua capacidade para manter uma cena

cultural e artistica dindmica.

Resultados esperados: Avaliacido de eventuais medidas conjuntas, sinergias e boas praticas para a
preservacao, prote¢do e reconstrucao do patrimonio cultural e das institui¢des culturais ucranianas e

para o apoio aos intervenientes nos setores cultural e criativo da Ucrania.

4 https://www.lcomos.org/en/about-icomos/committees/regional-activities-europe/58799-
-european-quality-principles-for-eu-funded-interventions-with-potential-impact-upon-
-cultural-heritage
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o O papel da cultura e dos profissionais da cultura na promocio e defesa da democracia e

dos direitos humanos em contextos frageis

Meétodos de trabalho: possiveis reunides conjuntas com os grupos de trabalho competentes do
Conselho; conferéncia / seminario conjunto de balanco com o Parlamento Europeu, o Conselho da

Europa, a UNESCO e a sociedade civil.

Justificacdo: O Relatorio Anual do SEAE sobre os Direitos Humanos e a Democracia no Mundo,
de 2021, aponta para um contexto mundial de retrocesso democratico e de violacdes generalizadas
dos direitos humanos internacionais. Esses fendmenos afetam também os profissionais da cultura e
da criagdo de paises terceiros, que participam na defesa da democracia, dos direitos humanos,

da liberdade de expressao artistica, etc. Embora a UE ja promova o respeito pelos direitos culturais
e pela diversidade nos paises terceiros, poderia ser explorado um apoio mais orientado e
sistematico, tendo em conta a implicagdo do Conselho da Europa, da UNESCO e do Parlamento

Europeu neste dominio.

Resultados esperados: Panoramica global das situagdes, necessidades, etc., dos defensores dos

direitos humanos no ambito cultural.
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Calendario indicativo do plano de trabalho da UE para a cultura 2023-2026

ANEXO A

2023 2024 2025 2026
Prioridade Agao
1.° semestre 2.° semestre 1.° semestre 2.° semestre 1.° semestre 2.° semestre 1.° semestre 2.° semestre
Estatuto e condigdes de Atelié tematico
trabalho dos artistas e dos Atelié tematico Atelié tematico
Plataforma (CE) ou
profissionais da cultura e
da criacdo Eventual conferéncia
Conferéncia da
Liberdade artistica Presidendia
Conclusdes do
Conselho
a) Artistas e Conferéncia da
profissionais da | Estimular a transformacéo Presidéncia
cultura: digital dos SCC Event. Conclusées
capacitar os do Conselho
SCC
Estimular a transigéo
ecolégica dos SCC, com Balango - crise
especial destaque para a energética MAC ou ateliés
crise energética
Reforgar a dimensao
cultural e criativa no setor Mesas-redondas e/ou reunido de grupos
europeu dos jogos de de reflexao
video
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2023 2024 2025 2026
Prioridade Acéo
1.° semestre 2.° semestre 1.° semestre 2.° semestre 1.° semestre 2.° semestre 1.° semestre 2.° semestre
Conclusdes do Conselho
sobre a recuperagéo, a
o Balango
resiliéncia e a
sustentabilidade dos
setores cultural e criativo
Conclusdes do Conselho
sobre o reforgo dos
intercambios interculturais
através da mobilidade dos Balango
artistas e dos profissionais
da cultura e da criacéo, e
através do multilinguismo
na era digital
. (Apresentagéo do
Cultura e promogéo da
) estudo da CE .
democracia: para uma de 2022 — pf Event. Conferéncia
cidadania cultural na 6 20— piano Aprendizagem interpares
de trabalho
Europa ,
b) Cultura para anterior)
as pessoas:
reforcar a Eventual
participagdo conferéncia
cultural e o cut » Eventual reunigo Grupo MAC (curto prazo)
ultura e satde
papel da cultura informal de
na sociedade L
funcionarios
Construgao de pontes:
sotep Atelié Grupo MAC Atelic
reforgar os multiplos
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Prioridade

Acéo

2023

1.° semestre

2.° semestre

1.° semestre

2024 2025

2.° semestre 1.° semestre 2.° semestre 1.° semestre

2026

2.° semestre

papéis das bibliotecas
como vias de acesso e
transmissoras de obras
culturais, competéncias e
valores europeus

Conferéncia

Protecéo das criangas e
dos jovens contra
contetdos nocivos nas
plataformas digitais

Atelié

Facilidade de descoberta
de conteudos europeus
diversificados no ambiente
digital

Estudo

Eventual atelié

c) Cultura para o
planeta: libertar
o poder da
cultura

Estatisticas culturais —
reforgar a resiliéncia na
cultura e através da
cultura

Ateliés / aprendizagem interpares e debates com o Eurostat e os servigos de estatistica dos Estados-Membros da UE

Governagao cultural

Reunido de grupos
de reflexao

Event. Conclusées
do Conselho

Acéo climatica através da
cultura, incluindo as artes
e 0 patriménio cultural

Eventual atelié

Eventual atelié Atelié

Event. Conclusdes
do Conselho

Fazer avancar a investigacéo financiada pela UE sobre o tema

15381/22
ANEXO A

SCM/mkr

TREE.1.B

34
PT



2023 2024 2025 2026
Prioridade Acéo
1.° semestre 2.° semestre 1.° semestre 2.° semestre 1.° semestre 2.° semestre 1.° semestre 2.° semestre
Reunides dos EDAP
Um espaco circundante de
elevada qualidade para Promogéo da iniciativa Novo Bauhaus Europeu
todos
Eventual conferéncia
Proteger o patriménio ) )
) Aprendizagem interpares Eventual
contra catéstrofes naturais o
. conferéncia
e de origem humana
Troca de informagdes
entre os profissionais do
patriménio cultural e as
Atelié / Atelié / Atelié /
autoridades competentes ) ) )
. aprendizagem aprendizagem aprendizagem
em matéria de bens ) ) .
) interpares interpares interpares
culturais sobre a luta
contra o trafico de bens
culturais
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2023 2024 2025 2026
Prioridade Acéo
1.° semestre 2.° semestre 1.° semestre 2.° semestre 1.° semestre 2.° semestre 1.° semestre 2.° semestre
Governagdo da
abordagem estratégica da Reunides de altos funcionarios
UE no dominio das
relagdes culturais
. L MAC (curto prazo)
internacionais e do
respetivo quadro de agdo
d) Cultura para . o L .
) . Reunides de grupo de peritos liderado pela Comisséo ou de grupos de reflexao
parcerias Preservar o patriménio
cocriativas: cultural e capacitar os Atividades de aprendizagem interpares / formagéo
reforgara setores cultural e criativo
dimensdo locais na Ucrania :
cultural das Reunides com as Representagdes Permanentes
relagoes
externas da UE . o )
O papel da cultura e dos Conferéncia / seminario de balango conjunto
profissionais da cultura na (com o PE, o Conselho da Europa, a
promogéo e defesa da UNESCO, a sociedade civil)
democracia e dos direitos
humanos em contextos
faqei Reunido conjunta com os grupos de trabalho competentes do Conselho
rageis
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ANEXO B

Orientacoes relativas a todos os métodos de trabalho

OrientacOes gerais

Os métodos de trabalho previstos no plano de trabalho sao flexiveis e ndo se limitam aos

enumerados no capitulo III, ponto 7.

A Comissao disponibilizara conhecimentos especializados (incluindo estudos e outros tipos
de contributo por parte de peritos) e apoio logistico no que diz respeito aos métodos de

trabalho propostos no ambito do presente plano, conforme adequado.

A participacdo ¢ voluntaria e, se for caso disso, baseada em nomeacdes feitas pelos Estados-
-Membros. Aplicam-se regras especificas aos grupos de peritos da Comissao e as mesas-

-redondas (ver infra).

A Comissao proporcionara um espago virtual (destinado a comunicagdo e partilha de
documentos) para determinados métodos de trabalho, se tal for pertinente, exequivel e
solicitado, a fim de permitir que os peritos se mantenham em contacto e debatam as questdes
em apreco. Esse espago virtual estara aberto as pessoas nomeadas de todos os Estados-

-Membros e, se for caso disso, de outros paises participantes.

Mediante pedido, o Comité dos Assuntos Culturais sera informado dos progressos realizados

nas agoes do plano de trabalho.

Para o resultado final de cada um dos métodos de trabalho previstos no plano de trabalho, sera
proposto um plano de distribuicdo e comunicacdo a nivel europeu, nacional e regional,

conforme adequado.

As recomendagdes decorrentes de cada método de trabalho serdo debatidas pelo Comité dos
Assuntos Culturais e, se for caso disso, por outras instancias preparatdrias competentes €

serdo apresentadas ao Conselho conforme adequado.

Serdo publicados relatorios finais sobre cada um dos métodos de trabalho; se for caso disso,
a Comissao traduzira um resumo — nao superior a quatro paginas — para todas as linguas

oficiais da UE.

15381/22 SCM/mkr 37
ANEXO B TREE.1.B PT



Método aberto de coordenacao (MACQC)

— O MAC proporciona um quadro para a cooperagdo, o intercambio e a partilha de boas praticas
entre os Estados-Membros sobre determinados temas de interesse comum e permite a

elaboracdo de recomendag¢des nao vinculativas.

— O mandato do MAC sera finalizado no Comité dos Assuntos Culturais — com o contributo do
Grupo dos Média e do Audiovisual, se for caso disso — com base num projeto de mandato

proposto pela Comissao.

— O mandato pode propor que terceiros, incluindo paises terceiros, sejam convidados para um

grupo MACS.

— Durante a primeira reunido do grupo de peritos, cada grupo MAC sera responsavel pela

nomeagao do presidente ou dos copresidentes.

— Em fungdo do tema, o grupo MAC podera ser incentivado a formar grupos de discussdo mais

pequenos e a recorrer a métodos participativos, se for caso disso.

Atividades de aprendizagem interpares

—  Asatividades de aprendizagem interpares deverdo permitir que os decisores politicos, os
profissionais e/ou as partes interessadas pertinentes troquem ideias e conhecimentos sobre
praticas, ferramentas e métodos de trabalho a nivel nacional, regional ou local. Deverdo

realizar-se em contexto pratico, seguindo uma abordagem eminentemente pratica.

— Cada um dos Estados-Membros ou um grupo de Estados-Membros pode tomar a iniciativa e

fornecer ou solicitar conhecimentos especializados relativamente a este método de trabalho.

— A Comissdo pode também organizar atividades de aprendizagem interpares para profissionais

que exercam a nivel nacional, regional ou local.

Para efeitos do presente plano de trabalho, entende-se por "paises terceiros" os referidos nas
disposicdes dos artigos 9.° e 10.° do Programa Europa Criativa
(Regulamento (UE) 2021/818 —JO L 189 de 28.5.2021, pp. 47-48).
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Reunides de grupos de reflexdo

— As reunides de grupos de reflex@o deverdo servir para debater temas novos, atuais ou
inovadores, bem como para refletir livremente sobre planos ou estratégias. O debate devera

ser aberto e estritamente informal.

— Cada um dos Estados-Membros ou um grupo de Estados-Membros, em cooperagdo com as
partes interessadas pertinentes, pode tomar a iniciativa e fornecer conhecimentos

especializados e apoio logistico relativamente a este método de trabalho.

— O método podera envolver uma Uinica reuniao ou uma série de reunides, conforme proposto

pelo organismo que tomou a iniciativa.

Exercicios de balanco

— O objetivo dos exercicios de balango consiste em analisar e avaliar a evolucao e os resultados
alcangados no que toca a um tema acordado no Comité dos Assuntos Culturais. Além disso,

constituird um féorum para todos os intervenientes no debate.

— Os exercicios de balango podem assumir qualquer forma adequada, como por exemplo uma

reunido de peritos em linha, um questionario, uma conferéncia, etc.

Grupos de peritos liderados pela Comissdo e mesas-redondas

— Os grupos de peritos liderados pela Comissao sao 6rgaos consultivos criados pela Comissao
para prestar aconselhamento em relacao a preparagao de atos legislativos e de iniciativas
estratégicas®. Os peritos participantes sdo selecionados de acordo com as regras internas da

Comissao.

— A Comissdo pode também organizar mesas-redondas, com participantes selecionados, sobre

temas acordados no ambito do plano de trabalho da UE para a cultura.

6 Registo dos grupos de peritos da Comissao: https://ec.europa.eu/transparency/expert-groups-
-register/screen/home?lang=pt
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ANEXO I1

Principais referéncias politicas

Uma nova agenda estratégica da UE para 2019-2024 (adotada em 20 de junho de 2019)

Comunica¢ao da Comissao intitulada "Uma nova agenda para a cultura", de 22 de maio

de 2018 (COM(2018) 267 final)

Comunica¢ao da Comissao ao Parlamento Europeu, ao Conselho, ao Comité Econdémico e
Social Europeu e ao Comité das Regides intitulada "Os meios de comunicagao social da
Europa na Década Digital: plano de a¢ao para apoiar a recuperagdo e a transformacao"”

(COM(2020) 784 final)

Conceito sobre o patrimonio cultural em situagdes de conflito e de crise: uma componente

para a paz e a seguranca na acao externa da Unido Europeia (abril de 2021)

Conferéncia sobre o Futuro da Europa — Relatorio sobre os resultados finais (maio de 2022)

Versao consolidada do Tratado da Unido Europeia e do Tratado sobre o Funcionamento da
Unido Europeia, com especial atencao para os artigos 8.°, 10.° e 167.° do TFUE (JO C 202
de 7.6.2016, p. 47)

Convengao sobre infragdes em matéria de bens culturais (2017)

Conclusdes do Conselho sobre "Os meios de comunicagao social da Europa na Década

Digital: plano de acdo para apoiar a recuperagdo e a transformagao" (JO C 210 de 3.6.2021,
p- 6)

Conclusoes do Conselho sobre uma abordagem estratégica da UE e um quadro de agdo no

dominio das relagdes culturais internacionais (JO C 192 de 7.6.2019, p. 6)

Conclusoes do Conselho sobre construir uma estratégia europeia para o ecossistema das

industrias culturais e criativas (JO C 160 de 13.4.2022, p. 13)

Conclusoes do Conselho sobre governagao cultural (JO C 393 de 19.12.2012, p. §)
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Conclusoes do Conselho sobre a cultura, a arquitetura e o espaco edificado de elevada
qualidade enquanto elementos fundamentais da iniciativa Novo Bauhaus Europeu (JO CI 501

de 13.12.2021, p. 13)

Conclusdes do Conselho sobre a abordagem da UE relativamente ao patriménio cultural em

situagdes de conflito e de crise (documento 9837/21)

Conclusdes do Conselho sobre refor¢o dos intercambios interculturais através da mobilidade
dos artistas e dos profissionais da cultura e da criagdo, e através do multilinguismo na era

digital (JO C 160 de 13.4.2022, p. 20)

Conclusdes do Conselho sobre a gestdo dos riscos no dominio do patrimoénio cultural

(JO C 186 de 5.6.2020, p. 1)

Conclusoes do Conselho sobre a recuperagdo, a resiliéncia e a sustentabilidade dos setores

culturais e criativos (JO C 209 de 2.6.2021, p. 3)

Conclusdes do Conselho sobre o Plano de Trabalho para a Cultura 2019-2022 (JO C 460
de 21.12.2018, p. 12) e Relatério da Comissdao ao Parlamento Europeu, ao Conselho, ao
Comité Economico e Social Europeu e ao Comité das Regides sobre o Plano de Trabalho para

a Cultura 2019-2022 (COM(2022) 317 final)

Conclusoes do Conselho sobre as jovens geragdes criativas (JO C 189 de 5.6.2019, p. 34)

Declaragao de Davos: Rumo a uma cultura de constru¢do de qualidade para a Europa,

20-22 de janeiro de 2018

Decisao (UE) 2017/864 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de maio de 2017, sobre
0 Ano Europeu do Patrimoénio Cultural (2018) (JO L 131 de 20.5.2017, p. 1)

Declarag¢do dos ministros europeus responsaveis pela cultura, pelo audiovisual e pela

comunicacao social, reunidos em Angers em 7 € 8 de margo de 2022

Plano de A¢ao da UE para os Direitos Humanos e a Democracia no periodo 2020-2024

(JOIN(2020) 5 final)

15381/22 SCM/mkr 41
ANEXO II TREE.1.B PT



o Livro Verde sobre o Patrimoénio Cultural Europeu, "Colocar o patriménio comum da Europa

no centro do Pacto Ecologico Europeu" (margo de 2021)

o Resolucao do Parlamento Europeu, de 17 de setembro de 2020, sobre a recuperagao cultural

da Europa (2020/2708(RSP))

o Resolugdo do Parlamento Europeu, de 20 de outubro de 2021, sobre a situagao dos artistas e a

recuperagdo cultural na UE (2020/2261(INI))

o Conveng¢ao-Quadro relativa ao Valor do Patriménio Cultural para a Sociedade (Convencao de

Faro, 2005)
o Declara¢ao de Roma dos dirigentes do G20

o Comunicag¢ao conjunta da Comissao e da alta representante da Unido para os Negdcios
Estrangeiros e a Politica de Seguranga ao Parlamento Europeu e ao Conselho intitulada "Para

uma estratégia da UE no dominio das relagdes culturais internacionais" (JOIN/2016/029 final)
o Declarag¢do ministerial sobre a cultura no contexto da crise da COVID-19 (abril de 2020)
J Carta do Porto Santo (2021)

o Recomendag¢ao CM/Rec (2017) aos Estados-Membros sobre a Estratégia do Patrimonio

Cultural Europeu para o século XXI (2017)

o Regulamento (UE) 2021/818 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de maio de 2021,
que cria o Programa Europa Criativa (2021-2027) (JO L 189 de 28.5.2021, p. 34)

o Resolucao do Conselho da Unido Europeia e dos Representantes dos Governos dos Estados-
-Membros, reunidos no Conselho, relativa a dimensao cultural do desenvolvimento

sustentavel (JO C 410 de 6.12.2019, p. 1)

o Carta de Roma (2020)
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J Transformar o nosso mundo: a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, da ONU

(A/RES/70/1)

o Conveng¢ao da UNESCO sobre a Protecdo e a Promogao da Diversidade das Expressoes

Culturais, de 2005

o Convengao da UNESCO para a Protecao dos Bens Culturais em caso de Conflito Armado,

com regulamentos para a execucdo da Convencao (Haia, 14 de maio de 1954)

J Declaragao em prol da cultura, da Mondiacult da UNESCO (Cidade do México,
30 de setembro de 2022)

o Resolugao 2347 do Conselho de Seguranga das Na¢des Unidas (Biblioteca Digital da
UNESCO, 2017, CL/4210)
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