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0 podpore medzigeneracného rozmeru v oblasti mladeze s cielom posilnit
dialég a socialnu sudrznost

Delegaciam v prilohe zasielame uvedené zavery, ktoré¢ schvalila Rada (vzdelavanie, mladez, kulttra

a Sport) na zasadnuti 28. — 29. novembra 2022.
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PRILOHA

Zavery Rady a zastupcov vlad ¢lenskych Statov zasadajucich v Rade o podpore medzigeneraéného

rozmeru v oblasti mladeze s cielom posilnit’ dialég a socialnu sudrznost’

RADA A ZASTUPCOVIA VLAD CLENSKYCH STATOV ZASADAJUCI V RADE,
UZNAVAIUC, ZE:

1.  Ambiciou eurdpskeho ciel’a v oblasti mladeZe &. 3 v stratégii EU pre mladeZ s ndzvom
»Inkluzivne spolocnosti* je ,,poskytnut’ viac priestorov, prilezitosti, zdrojov a programov na
ulahéenie dialogu' a socialnej stidrznosti, a bojovat proti diskriminacii a segregacii a cielom
europskeho ciel’a v oblasti mladeze €. 4 s ndzvom ,,Informécie a konstruktivny dialoég* je

zabezpecit', aby sa mladi l'udia zucastiiovali participativneho a konstruktivneho dialogu.

2. Na zaklade existujucich moznosti na eurdpskej, vnutrostatnej, regionalnej a miestnej urovni
sa v Europskom roku mladeze (2022) uznéava potreba posiliiovat’ postavenie mladych I'udi,
ocenit’ ich, podporovat’ ich a zapdjat’ ich s cielom zabezpecit, aby sa ich zaujmy a potreby
nalezite zohladiovali v politickych opatreniach vo vietkych oblastiach politiky?.
Medzigeneracny rozmer politik v oblasti mladeZe sa ukazuje ako kIi€ovy pre dosiahnutie

cielov roku mladeZe a zabezpecenie jeho odkazu socidlne sidrznym spésobom.

<

Na ucely tychto zaverov Rady sa pod ,.dialogom* rozumie ,,medzigeneracny dialog™.
2 Rozhodnutie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/2316 z 22. decembra 2021
o Eurépskom roku mladeze (2022), U. v. EU L 462, s. 1.
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3. Préica s mladeZou ma okrem iného potencidl pomoct’ zapojit’ mladych I'udi z r6znych prostredi
a zivotnych podmienok vratane tych, ktori maju menej prilezitosti, do réznych druhov
medzigeneracnych projektov a ¢innosti a moze sluzit’ ako cenny nastroj na podporu
medzigeneracného dialégu, medzigeneracnej solidarity a medzigeneracnej rovnosti, ako

aj na budovanie pozitivnych vzt'ahov medzi 'ud’'mi r6znych generacii.

4.  Mléadeznicke rady, mladeznicke organizacie, Struktiry prace s mladezou, mladeznicke siete
a neformalne skupiny mladych I'udi m6zu zohravat’ délezit ulohu pri podpore
medzigeneraéného dialogu, rovnosti a solidarity. Vd’aka svojim odbornym znalostiam?

a know-how v suvislosti s mladezou vytvaraju priestor na experimentovanie a mozu prispiet’

k objaveniu inovac¢nych rieSeni a spésobov medzigeneracnej spoluprace.

5. Pandémia COVID-19 a ruské Gtocna vojna proti Ukrajine, ktord v roku 2022 sposobila
bezprecedentny prilev ukrajinskych ute€encov do Eurdpy, poukazali na to, ze dobrovol'nici
vSetkych vekovych kategorii st pri podpore odolnosti spoloc¢nosti v krizovych situaciach pre
spolo¢nosti dbleziti. Dobrovol'nicka ¢innost’ mladych lI'udi v ¢lenskych Statoch pocas
pandémie a prilevu utecencov preukdzala ich potencial podporovat medzigeneracnti solidaritu

a vytvarat’ medzigeneraéné vizby medzi mladymi l'ud’mi a inymi vekovymi skupinami®.

6.  Medzigenerac¢na dobrovol'nicka ¢innost’ spaja mladsich a starSich I'udi do zmysluplnych
a vzajomne prospeSnych ¢innosti, programov a projektov, ktoré podporuju solidaritu, hibsie

porozumenie a reSpekt medzi generaciami a pomahaji budovat’ stidrznejSie komunity.

Odbornymi znalost'ami mladych l'udi sa rozumeju poznatky mladych l'udi o tom, ¢o podla
ich skusenosti funguje dobre.

Odpovede ¢lenskych Statov v pravidelne aktualizovanych dotaznikoch o opatreniach
prijatych ¢lenskymi Statmi v oblasti vzdelavania a mladeze pocas pandémie COVID-19
pocas predsednictva HR, DE, PT a SI.
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7. Digitalna priepast’ ilustruje dlhodobu nerovnost’ v rozvoji zrucnosti a poskytovani pristupu
k novym technologidm. V zelenej knihe Komisie o starnuti sa uznava, ze ,,investicie do
digitalnych zruc¢nosti, rozvoja komunit a medzigeneracnej stdrznosti mézu zabranit’

zhors$eniu dusevného zdravia a Zivotnych podmienok a zniZit’ nerovnosti‘®

. Vymena
digitalnych zru¢nosti a vedomosti je oblast’'ou, v ktorej mézu mladi 'udia zohravat’ veducu

tilohu a pomdct vytvorit’ silnej$i pocit medzigeneraéného prepojenia so star$imi 'ud’mi®.

8.  Programy a iniciativy EU, ako su Erasmus+, Eurdpsky zbor solidarity, Eurdpsky dialog
s mladezou, Eurdpsky rok mladeze 2022, Konferencia o budiucnosti Eurdpy, Novy eurdpsky
Bauhaus, ako aj eurépske $trukturalne a investi¢né fondy (ESIF) vratane ALMA (Aim, Learn,
Master, Achieve — vytyc¢it si ciel’, naudit’ sa, zvladnut’, dosiahnut’) v ramci Eurépskeho
socialneho fondu+ a Nastroja Europskej tinie na obnovu (NextGenerationEU), maju potencial
byt cennymi nastrojmi na presadzovanie medzigeneracného dialégu a podporu
medzigeneracnej solidarity v oblasti mladeze na miestnej, regionalnej, vnuatrostatnej
a eurdpskej urovni. Projekty zalozené na dobrovol'nickych a solidarnych ¢innostiach st okrem
iné¢ho zivym dokazom odhodlania mladych I'udi aktivne sa zapdjat’ do medzigenera¢ného

dialégu a solidarity.

Zelena kniha Komisie o starnuti: Podpora medzigeneracnej solidarity a zodpovednosti,
COM(2021) 50 final, U. v. EU C 50, 27.1.2021, s.21.

Osobitna sprava EURACTIV, Golden years: Opportunities for Europe’s ageing population
(Zlaté roky: PrileZitosti pre starntice obyvatel'stvo Eurdpy), 22. juna 2022 s odkazom na
spravu Edwards Lifesciences s nazvom Unifying Generations: Building the Pathway to
Intergenerational Solidarity (Zjednocovanie generécii: Budovanie cesty k medzigeneracnej
solidarite), 21. jina 2022.
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10.

11.

Podpora medzigenera¢nej rovnosti prostrednictvom politik tykajucich sa mladeze’ na
vSetkych urovniach je vel'mi dolezitd, najmi vo vidieckych, odl'ahlych, okrajovych, mene;j
rozvinutych a najvzdialenejSich regidnoch. Zmensujaci sa podiel mladSich generacii

v roznych ¢lenskych §tatoch® a ,,inik mozgov* predstavuju pre mnohé z tychto komunit
z&vaznl vyzvu, v suvislosti s ktorou je nevyhnutné klast’ va¢si doraz na medzigenera¢nti
rovnost prostrednictvom formulovania podpornych politik tykajucich sa mladeze® na

zabezpecenie sudrznosti.

Pri ul'ahovani medzigeneracného rozmeru v politikach tykajucich sa mladeze a pri

poskytovani prace s mladezou je potrebné zabezpe&it' rodovii rovnost’'?

. To si vyzaduje Usilie
nielen vlad, ale aj obc¢ianskej spolo¢nosti vratane mladeznickych organizacii, mladeznickych

lidrov, pracovnikov s mladezou, médii a sikromného sektora.

Eurdpsky dialég s mladezou ako najvacsi mechanizmus uéasti mladeze v EU a systém
spolo¢ného riadenia Rady Eurdpy poskytuju priestor na konceptualizaciu medzigeneracného
dialégu ako procesu, v ktorom maju I'udia r6zneho veku priestor na spolo¢nu reflexiu

a spolo¢nt1 tvorbu. Po¢as Konferencie EU s mladeZou, ktora sa konala 11. — 13. jula 2022

v Prahe, mladi l'udia vyjadrili nazor, Ze medzigeneracny dialog by nemal nahradzat’ priamy

dialég mladych I'udi s tvorcami politik, ale mal by prebiehat’ sibezne s nim.

10

Politiky tykajiice sa mladeZe st politiky, ktoré ovplyviiuji zZivoty mladych I'udi a ktorych
neoddelitel'nou sucast'ou je zlepSovanie Zivotnych podmienok a prilezitosti mladych I'udi
spolu s podporou rovnakych moznosti i€asti na hospodarskom, socidlnom a politickom
Zivote.

Politicka sprava UNECE ¢. 18 o starnuti obyvatel'stva, marec 2017.

Podporné politiky tykajice sa mladeze vychadzaju z posudenia potrieb mladych I'udi

a zaoberaju sa roznymi aspektami verejnych politik, na ktoré sa nevzt'ahuji vSeobecnejsie
politické dokumenty, napriklad pohodou, duSevnym zdravim, byvanim, pristupom

k infrastruktare alebo sluzbam atd’.).

Stratégia pre rodovi rovnost’ na roky 2020 — 2025 poskytuje ramec pre pracu Eurdpske;j
komisie v oblasti rodovej rovnosti a stanovuje politické ciele a kI'i€ové opatrenia na
obdobie 2020 — 2025. Ozndmenie Komisie COM(2020) 152 final.
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DOMNIEVAJU SA, ZE:

12.

13.

14.

Je ddlezité podporovat’ dialog medzi mladymi 'ud’'mi, ako aj medzi nimi a starSimi
generdciami. Spajanie skusenosti a kompetencii roznych generacii ma vyznamné vyhody,
ktoré prispievaju k budovaniu mierovych a stdrznych spolo¢nosti zalozenych na vzajomnom

reSpekte, empatii, solidarite a chapani potrieb vsetkych vekovych skupin.

Zapojenie mladych I'udi do medzigenera¢ného dialégu a do medzigeneracnych projektov

v oblasti solidarity vratane dobrovolnickych ¢innosti im umoznuje ziskat’ prierezové
kompetencie a socidlne zru¢nosti, ktoré mozno uplatnit’ v inych oblastiach ich zivota. Aktivne
zapojenie roznych generacii do medzigenera¢ného dialogu prispieva k rozvoju
medzil'udskych zru¢nosti a vzdjomnej prisposobivosti a pomaha budovat’ spoloc¢ensku
odolnost” a pohodu prostrednictvom socidlnej angazovanosti, udrziavania socialnych

prepojeni a predchadzania socialnej izolacii.

Podpora medzigeneracnej rovnosti prostrednictvom holistického a vyhl'adového pristupu

k rozvoju politik tykajucich sa mladeze prispieva k socialnej sudrznosti. Tvorcovia politik

s podporou vyskumnych pracovnikov, pracovnikov s mladezou, mladeznickych organizcii,
inych odbornikov!!a inych prislusnych zainteresovanych stran by mali preukazat’ pevné
politické odhodlanie vystupovat’ proti nerovnostiam v ramci roznych generacii aj medzi nimi
a rieSit’ medzigeneracné vyzvy. Mali by mat’ pristup k existujicim vnutrostatnym alebo
europskym tidajom a dokazom rozc¢lenenym podla veku, ktorymi sa monitoruji nerovnosti
medzi mladymi 'ud’mi z r6znych prostredi a Zivotnych podmienok, a to vo vsetkych

vekovych skupinéch.

11

Na ucely tychto zaverov Rady sa pod pojmom ,,iny odbornik* rozumie osoba, ktora sa

v zavislosti od jednotlivych vnuatroStatnych kontextov zvy€ajne povaZuje za mentora,
pedagoga, akademického pracovnika, inStruktora alebo Skolitel'a a ktora poskytuje Skolenia
alebo odbornu pripravu tvorcom politik, pracovnikom s mladezou a dobrovol'nikom
pracujucim v oblasti mladeZe s cielom umoznit’ im osvojit’ si zruc¢nosti, ktoré potrebuju pre
vykon svojho zamestnania alebo ¢innosti.
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15. Tvorcovia politik, mladeznicke organizacie vratane miestnych rad mladeze, mladi l'udia,
pracovnici s mladezou, mladeznicki lidri, vyskumnici, pedagdgovia a iné prislusné
zainteresované strany by mali v pripade potreby zvazit’ dodatocné opatrenia a inovacné
pristupy, ktoré moézu mladych l'udi spolu s ostatnymi vekovymi skupinami zapojit’ do

rozhodovacich procesov.

16. Je potrebné resSpektovat’ roznorodost’ generacii z hl'adiska roznych individualnych
a skupinovych charakteristik vratane dusevnych a fyzickych schopnosti, socialno-
ekonomickych podmienok a identit, ku ktorym sa hlésia, aby vSetky generacie mali rovnakt
prilezitost’ plne a ti¢inne sa zucastnovat’ na medzigeneratnom dialogu na vsetkych urovniach

rozhodovania, ktoré mé vplyv na ich osobny, pracovny a spolo¢ensky Zivot.

17. Je ddlezité podporovat’ platenych a dobrovolnych pracovnikov s mladezou, aby v ramci
svojej prace presadzovali a uplatiiovali medzigeneracny rozmer. Vzdeldvanie a odborna
priprava platenych a dobrovol'nych pracovnikov s mladezou v oblasti medzigenera¢ného
rozmeru by sa mali v pripade potreby prispdsobit’ tak, aby sa pri poskytovani prace

s mladeZzou a dobrovol'nickych ¢innostiach podporovala medzigeneracna solidarita a rovnost’.

18. Malo by sa preskumat’ zapojenie vyskumnych pracovnikov do rozvoja dlhodobych
Strukturalnych opatreni na podporu medzigeneracnej solidarity a spravodlivosti, napriklad
prostrednictvom poskytovania ukazovatel'ov tykajlicich sa medzigeneracnej rovnosti alebo
prostrednictvom periodickych vyskumnych publikacii, v ktorych sa skiima rovnost’ medzi

generaciami.
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19.

20.

21.

Inovativne medzigenera¢né iniciativy v oblasti dialogu o rozvoji digitdlnych zru¢nosti moézu
povzbudit’ mladych Eurépanov, aby podporili zapéjanie svojich rovesnikov a starsich I'udi
do digitalnej transformacie. Takéto iniciativy, ktorych ciel'om je posilnit’ zru¢nosti komunit
v oblasti digitalnej gramotnosti, mézu znizit osamelost’ ¢lenov komunity, prispiet’ k ich

pohode a zvysit’ ich socialne zaclenenie, a tym pomdct’ budovat’ sudrzné komunity.

Koncepcia udrzatel'ného rozvoja, ako sa uvadza v cieloch OSN v oblasti udrzatel'ného
rozvoja, a potreba posilnit’ jeho socialny rozmer zahfnaju aktivne zapdjanie obanov vsetkych
vekovych kategorii do budovania bezpecnych, inkluzivnych a sudrznych komunit.
Spolocenské uznanie rozli¢nych potrieb a zodpovednosti réznych vekovych skupin mozno
posilnit’ prostrednictvom podujati a dobrovol'nickych ¢innosti, ktoré spajaju zastupcov
roznych vekovych skupin, aby sa mladSim a star§im generdciam poskytla prilezitost’ na

interakciu a vymenu ndzorov na témy spojené s udrzateI'nou Eurdpou.

Pochopenie generac¢nej rozmanitosti méa vyznamné dosledky z hl'adiska budovania kapacit
na rozvoj zdravych medzigeneracnych vzt'ahov a socidlnej stidrznosti. V zaujme podpory
dialégu medzi mlads$imi a star§imi generaciami by sa mala detom poskytnut’ prileZitost’
zapojit’ sa do medzigenera¢ného dialdogu s ciel'om vytvorit’ spolocné sklisenosti

s konstruktivnym dialdgom a zaroven rozvijat’ vzajomny reSpekt a empatiu uz od utleho veku.
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VYZYVAJU CLENSKE STATY, ABY NA PRISLUSNYCH UROVNIACH:

22.

23.

24.

25.

26.

Zvysovali informovanost’ tvorcov politik o medzigenera¢nych aspektoch rovnosti
a poskytovali im dokazy, informécie, udaje a iné relevantné zdroje potrebné na posilnenie

rovnosti bez ohl'adu na vek pri tvorbe politik.

Preskumali moZnosti, ako v pripade potreby zahrnat’ do stratégii a politik v oblasti mladeze
ciele a opatrenia, ktoré zohl'adituju medzigeneracny rozmer. Tieto ciele a opatrenia by sa mali
vypracovat’ na zaklade znalosti, dokazov a osved¢enych postupov a v konzultacii s roznymi
skupinami mladych I'udi, ich zastupujicimi organizaciami a inymi prislusnymi

zainteresovanymi stranami, aby sa dosiahli primeranejSie a inkluzivnejsie politické vysledky.

V tzkej spolupraci s mladeznickymi organizéciami, radami mladeze a miestnymi,
regionalnymi a vnutroStatnymi organmi a komunitami podporovali a ul'ahcovali konzultacie
s mladymi 'ud’'mi a ich aktivnu a zmysluplnt G€ast’ na rozvoji, vykonavani a hodnoteni

medzigeneracného rozmeru vsetkych politik tykajucich sa mladeze.

Urah¢ili vytvaranie prilezitosti a pristupnych priestorov pre mladych l'udi, aby sa mohli
zapajat’ do zmysluplného medzigeneracného dialégu v rdmci verejnych rozhodovacich
procesov vo vsetkych oblastiach politiky, ktoré ovplyviiujt ich Zivot a blahobyt,

a to vykonavanim cielenych opatreni, ktoré umoZznia zapojenie najma mladych l'udi

s nedostatkom prileZitosti a nedostatocne zastupenych skupin mladych l'udi.

Preskumali sposoby, ako vytvorit’ priestor na stretnutie tvorcov politik, vyskumnych
pracovnikov, pracovnikov s mladezou a mladych l'udi, aby mohli rozvijat’ nastroje
medzigeneracného dialogu, ako su napriklad stibory néstrojov medzigenera¢ného dialogu,

a ulahcovali rovnaky pristup k informaciam o tom, ako sa zozndmit’ s nazormi mladych l'udi

prostrednictvom prilezitosti na medzigeneracny dialog.
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27.

28.

Vyuzivali prilezitosti, ktoré poskytuje Eurdépsky zbor solidarity a programy Erasmus+
na podporu rozvoja a vykonavania stratégii budovania kapacit mladeznickych organizécii
a mladych l'udi, ktoré pomahaju rozvijat’ komunitni dobrovol'nicku ¢innost’ vytvaranim

partnerstiev, ktoré odrazaji rozmanitost’ celej komunity a potreby réznych generécii.

Preskimali moznosti, ako mdzu existujiice rimce zalozené na kompetenciach'? pre formalne
a neformalne vzdeldvanie, ucenie sa a odbornu pripravu v oblasti prace s mladezou pomdct’

zohl'adnit’ medzigeneracny rozmer v ¢innostiach prace s mladezou.

VYZYVAJU CLENSKE STATY A EUROPSKU KOMISIU, ABY V RAMCI SVOJICH
PRISLUSNYCH PRAVOMOCI A NA PRIMERANYCH UROVNIACH DODRZIAVAJUC
ZASADU SUBSIDIARITY:

29.

Presktimali vyuZivanie existujucich usmernenti, siborov nastrojov!* a mechanizmov, ako su

14 s cielom podporit’ zaClenenie rozmeru mladeZe do odvetvovych

panelové diskusie obanov
politik, a tym posilnit’ sidrznost’ politik s cielom zabezpecit’ politiky a sluzby, ktoré lepsie

reaguju na potreby mladych l'udi.

12

14

Rada Eurdépy, odporticanie CM/Rec(2017) 4 Vyboru ministrov ¢lenskym Statom o praci

s mladeZou

OECD (2020), Governance for Youth, Trust and Intergenerational Justice: Fit for All
Generations? (Sprava veci verejnych v zdujme mladeze, dovery a medzigeneracnej
spravodlivosti: je vhodna pre vSetky generacie?) OECD Public Governance Reviews, OECD
Publishing, Paris or United Nations Youth Strategy, youth marker methodology, Youth
2030 Working with and for young people (Parizska stratégia alebo stratégia OSN pre
mladeZz, metodika ukazovatel'ov v oblasti mladeze, Mladez 2030: Praca s mladymi I'ud'mi

a pre mladych l'udi).

COM(2022) 404 final: Panelové diskusie obanov umoziiuju obanom spolo¢ne sa
zamysliet’ nad témami, ktoré su pre nich relevantné. Europske panelové diskusie obcanov
boli napriklad kI'aCovym prvkom Konferencie o budticnosti Eurdpy. Ich Gi¢astnici by sa mali
vyberat’ ndhodne tak, ako to bolo v pripade uvedenej konferencie. Zaroven by mali odrazat’
rozmanitost’ a demografiu Eurdpy. Tretinu z nich by mali tvorit’ mladi 'udia. V pripade
potreby sa do posudenia vplyvu doplni ,,ob¢ianska sprava“, v ktorej sa zhrnt vysledky
vSetkych participativnych a poradnych procesov. Ak budu ti¢astnikmi diskusii iba mladi
l'udia, i8lo by o tzv. test mladeze. Prva z tejto novej generacie panelovych diskusii ob¢anov
prebehne v stvislosti so spravou o stave Unie v roku 2022.
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30.

31.

32.

33.

34.

Pokracovali vo vyuZzivani existujucich mechanizmov a platforiem tcasti, ako st simula¢né
stretnutia parlamentu mladeze a politicky dialdg s tvorcami politik na miestnej, vnutrostatne;,
regionalnej a europskej urovni, s cielom podporit’ medzigeneracny dial6g medzi mladymi

I'ud’'mi a zainteresovanymi stranami s rozhodovacimi mandatmi na vSetkych trovniach.

Vyuzivali existujlice siete a nastroje vratane siete Eurodesk a Europskeho portalu pre mladez
na propagaciu pouzivatel'sky ustretovych informdcii o r6znych moznostiach EU v oblasti
rozvoja a realizacie projektov a iniciativ na podporu medzigeneracného dialogu,

medzigeneracnej solidarity a medzigeneracnej rovnosti.

Urlahcovali vymenu osvedcenych postupov, ktoré zahinaja spolocné zapajanie mladsich

a starSich ob¢anov do ¢innosti v oblasti solidarity, ako aj komunitného planovania, ako boli
vypracované v ramci programov ako Erasmus+ a Eurdpsky zbor solidarity, a celozivotného
vzdelavania prostrednictvom existujucich nastrojov a platforiem EU s cielom zvysit' socialnu

sudrznost’ v miestnych komunitach.

Organizovali ¢innosti vzajomného ucenia, ako su seminare, ¢innosti partnerského ucenia
alebo iné relevantné formy spoluprace medzi zainteresovanymi stranami z rdznych oblasti
politiky, mladymi 'ud’'mi a mladeznickymi organizaciami na podporu medzigeneracného

dialogu, medzigeneracnej solidarity a medzigeneracnej rovnosti.

V ramci existujiceho finanéného ramca a programov podporovali a, ak je to mozné, skimali
vytvaranie priestorov a iniciativ pre mladych l'udi. S cielom posilnit’ socidlnu sudrznost’ im

umoznili rozvijat’ ¢innosti, ktoré podporujii medzigeneracny dialdg, a zacasthiovat’ sa na nich.
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VYZYVAJU EUROPSKU KOMISIU, ABY V SULADE SO ZASADOU SUBSIDIARITY:

35. Podporovala su¢innost’ medzi politikou v oblasti mladeze a inymi politikami a programami
tykajicimi sa mladeZe s cielom splnit’ ciele stratégie EU pre mladeZ vratane eurépskych
cielov v oblasti mladeze €. 3 ,,Inkluzivne spoloc¢nosti* a €. 4 ,,Informécie a konStruktivny
dialog®, pricom ciele tejto stratégie zahfnaju dialdég a socidlnu sudrznost’, ako aj zapojenie

do ohl'aduplného a nendsilného dialdgu.

36. Vyzdvihla tlohu koordinatora EU pre mladeZ pri zvy$ovani informovanosti o potrebe

zaoberat’ sa medzigeneracnymi aspektami vo vSetkych prislusnych oblastiach politiky.

37. Ulahcovala vymenu osved¢enych postupov medzi ¢lenskymi §tatmi v oblasti podpory
medzigeneracného dialégu a medzigeneracnej solidarity vyuzivanim Eurdpskeho portalu pre
mladeZ, portalu Wiki pre mladeZ a programov a iniciativ EU, ako s Erasmus+, Europsky

zbor solidarity, Kreativna Eurdpa a Novy eurdpsky Bauhaus.
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VYZYVAJU VSETKYCH AKTEROV ZAPOJENYCH DO CINNOSTI EUROPSKEJ
SPOLUPRACE V OBLASTI MLADEZE, ABY:

38.

39.

40.

Podporovali Eurépsky deii solidarity medzi generaciami, ktory sa od roku 2009 kazdoro¢ne
oslavuje 29. aprila a ktory Unii poskytuje dobrt prileZitost’ obnovit’ svoj zavizok posiliiovat’
solidaritu a spolupracu medzi generaciami s cielom podporovat’ spravodlivi a udrzatel'nt

spolo¢nost’!®.

Stimulovali medzigeneracny dialog s ciel'om bojovat’ proti diskrimindacii na zaklade veku tym,
Ze sa stretnu r6zne vekové skupiny a umozni sa im lepSie sa spoznat’, ucit’ sa od seba

a spolupracovat’ v kazdodennom zZivote.

Sa spolocne usilovali o realizaciu europskeho ciel’a v oblasti mladeze ¢. 4 zapojenim réznych
generacii prostrednictvom spolo¢nych ¢innosti zameranych na zapojenie miestnych komunit
do boja proti cielenym dezinformaénym a propagandistickym kampaniam. V pripade potreby
by sa mali vyhodnotit’ programy medialnej gramotnosti zamerané na budovanie odolnosti
spolo¢nosti voci cielenym dezinformacnym kampaniam a kampaniam zaloZenym na
neumyselne nepravdivych informéciadch a malo by sa zvazit’ rozsirenie tychto programov

v rdmci formalneho aj neformélneho vzdelavacieho prostredia. Je to obzvlast’ dolezité

v kontexte dezinformacnych kampani a kampani zalozenych na netimyselne nepravdivych
informaciach v krizovej situécii, ako napriklad v pripade pandémie COVID-19 a ruske;j

utocnej vojny proti Ukrajine v roku 2022.

15

Rozhodnutie Eurépskeho parlamentu a Rady &. 940/2011/EU zo 14. septembra 2011
o Europskom roku aktivneho starnutia a solidarity medzi generaciami (2012), U. v. EU L
246,23.9.2011, s. 5.
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PRILOHA K PRiLOHE

a) REFERENCNE DOKUMENTY

Pri prijimani tychto zaverov Rada a zastupcovia vlad Clenskych Statov zasadajici v Rade vzali

na vedomie tieto dokumenty:

o Odporucanie Rady z 5. aprila 2022 tykajuce sa mobility mladych dobrovolnikov v rdmci

Eurépskej unie, U. v. EU C 157 (2022).

o Zavery Rady a zastupcov vlad ¢lenskych Statov zasadajucich v Rade o podpore angazovanosti
mladych Pudi ako aktérov zmeny s cielom chranit’ Zivotné prostredie, U. v. EU C 159/07

(2022).

. Rozhodnutie Eurépskeho parlamentu a Rady o Eurépskom roku mladeze 2022, U. v. EU
L 462,28.12.2021.

o Zavery Rady a zastupcov vlad ¢lenskych Statov zasadajicich v Rade o ochrane a vytvarani
priestoru obcianskej spolo¢nosti pre mladych I'udi ulahéujiiceho zmysluplnu ti¢ast’ mladeze,

U.v. EU C 501 1/04 (2021).

o Zavery Rady a zastupcov vlad ¢lenskych Statov zasadajlicich v Rade o posilneni
viacuroviiového riadenia pri podpore u€asti mladych I'udi na rozhodovacich procesoch,

U. v. EU C 241/03 (2021).

o Eurdpska komisia, Zelena kniha o starnuti: Podpora medzigeneracnej solidarity

a zodpovednosti, COM(2021) 50 final.

o Zavery Rady o zacletiovani otazky starnutia do verejnych politik, 6976/21 (2021).
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Zavery Rady a zastupcov vlad ¢lenskych Statov zasadajicich v Rade o podpore
demokratického povedomia a demokratickej angazovanosti mladych I'udi v Eurépe, U. v. EU

C 415/09 (2020).

Zavery Rady a zéstupcov vlad ¢lenskych statov zasadajucich v Rade o rozsirovani prilezitosti

pre mladych I'udi vo vidieckych a vzdialenych oblastiach, U. v. EU C 193/06 (2020).

Uznesenie Rady a zastupcov Clenskych Statov zasadajicich v Rade, ktorym sa stanovuju
usmernenia tykajiice sa riadenia dialogu EU o mladezi — Stratégia Eurépskej unie pre mladez

na roky 2019 — 2027, U. v. EU C 189 (2019).

Uznesenie Rady Eurdpskej tnie a zastupcov vlad ¢lenskych Statov, ktori sa zisli na zasadnuti
Rady, o rdmci pre eurdpsku spolupracu v oblasti mladeze: stratégia Eurdpskej unie pre

mladeZ na roky 2019 — 2027, U. v. EU C 456 (2018).

Rozhodnutie Eurdpskeho parlamentu a Rady o Eurdpskom roku aktivneho starnutia

a solidarity medzi generaciami (2012), U. v. EU L 246/5 (2011).

Oznamenie Komisie Eurépskemu parlamentu, Rade, Eurépskemu hospodarskemu
a socialnemu vyboru a Vyboru regiéonov, Novy eurdpsky Bauhaus Krasny, udrzatel'ny,

spolo¢ny, COM(2021) 573.

Oznamenie Komisie Eurdpskemu parlamentu, Rade, Eurépskemu hospodarskemu a
socidlnemu vyboru a Vyboru regionov, Stratégia EU v oblasti prav dietata, COM(2021) 142

final.
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Eurdépska rada pre zahrani¢né vztahy, politicka sprava, Europe’s invisible divides: How
covid-19 is polarising European politics (NeviditeI'né rozdelenie Eur6py: ako COVID-19
polarizuje eurdpsku politiku), september 2021.

Oznamenie Komisie Eurdpskemu parlamentu, Rade, Eurépskemu hospodarskemu
a socidlnemu vyboru a Vyboru regiéonov: Unia rovnosti: stratégia pre rodovl rovnost’ na roky

2020 —2025, COM(2020) 152.

Eurdpska komisia, Mapping study on the intergenerational dimension of sport: final report to
the European Commission (Mapovacia Studia o medzigeneracnom rozmere Sportu: zaverecna

sprava Eurdpskej komisii), Urad pre publikacie, 2020.
Europska komisia, Ak¢ny plan na realizaciu Europskeho piliera socidlnych prav.
Europska komisia: Eurdpsky pilier socidlnych prav v 20 zasadach.

OECD, Recommendation of the Council on Creating Better Opportunities for Young People
(Odportcanie Rady o vytvarani lepSich prilezitosti pre mladych I'udi), OECD/LEGAL/0474,
10. 6. 2022.
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. Sprava OECD ,,Governance for Youth, Trust and Intergenerational Justice: Fit for all
Generations? (Sprava veci verejnych v zdujme mladeze, dovery a medzigeneracne;j

spravodlivosti: je vhodna pre vSetky generacie?), 22. 11. 2020.

o Sprava OECD ,,Youth and Covid-19: Response, Recovery and Resilience* (Mladez
a COVID-19: reakcia, obnova a odolnost’), 11. 6. 2020.

. Eurdpska komisia, pracovny dokument utvarov Komisie, Usmernenia pre lepSiu pravnu

regulaciu, SWD(2021) 305 final, 3. 11. 2021.

o Organizacia Spojenych narodov, Youth Strategy Youth 2030: Working with and for young
people (Stratégia pre mladez ,,Mladez 2030: pracovat’ s mladymi 'ud'mi a pre mladych l'udi®).

. Delezan Tomaz, Derailing modern democracies: the case of youth absence from an
intergenerational perspective (Vykol'ajenie modernych demokracii: pripad absencie mladych

I'udi z medzigeneracnej perspektivy), Annales, 2018.

o Delezan Tomaz, Intergenerational dialogue for democracy (Medzigeneracny dialdg pre

demokraciu), diskusny dokument, International IDEA 1/2017.

o List siete Parents for Future v Eurépe adresovany institiciam EU, 12. jina 2020.
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b) VYMEDZENIE HLAVNYCH KONCEPCIi NA UCELY TYCHTO ZAVEROV:

,Podpora medzigenera¢né¢ho rozmeru pri tvorbe politiky v oblasti mladeze a poskytovani prace
s mladezou* je podpora medzigeneracného dialogu, medzigeneracnej solidarity a medzigeneracne;j
spravodlivosti/rovnosti v oblasti mladeZe v ramci mandatu stratégie EU pre mladeZ na roky

2019 — 2027 prostrednictvom:

J inovativnych medziodvetvovych politik v oblasti mladeze (napriklad stanovenie
medzigeneracného rozmeru ako jednej z horizontalnych priorit, pilierov alebo strategickych
¢i operacnych ciel'ov v dokumentoch tykajacich sa politik v oblasti mladeze), ktoré podporuju
dialég v rozhodovacich procesoch s cielom umoznit’ mladym 'ud’om, aby mali rovnaké slovo
pri rozhodnutiach, ktoré ovplyviiuju ich Zivot, a tym podporovat’ vekovi rozmanitost’

a vekovi rovnost’ vo verejnom zivote na miestnej, regionalnej, vnutrostatnej a europskej

arovni,

o obohatenia poskytovania prace s mladeZou zaclenenim medzigeneracnej solidarity
a medzigenera¢ného dialdogu do ¢innosti v oblasti prace s mladezou a dobrovol'nickych

¢innosti.

»Medzigeneracny dialog* je interaktivny a bezpe¢ny participativny priestor alebo prilezitost’, ktora
spaja mladsSie a starSie generacie s cielom vytvorit’ spolocné poznatky a kolektivnu sktisenost’.
MozZe sa vykonavat prostrednictvom r6znych mechanizmov (napr. prieskumy, stretnutia, okrahle
stoly, panely, fora alebo poradné rady) s cielom dosiahnut’ vysoku troven informovanosti ob&anov,
spolo¢né rozhodovanie a integraciu medzigeneracnej rovnosti a zasad spravodlivosti do réznych

urovni riadenia.

e o

,Medzigeneracna rovnopravnost™ je poskytovanie rovnakej tirovne prileZitosti a pomoci vSetkym
vekovym skupindm v spolo¢nosti. Zabezpecuje, aby vSetky vekové skupiny mali rovnaké prava

a povinnosti.
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,Medzigeneracnd rovnost™ je uznanie toho, zZe r6zne vekové skupiny maji rézne potreby a zZe je
potrebné upravit’ nerovnovahy. Tento proces je nepretrzity a vyzaduje si identifikdciu a prekonanie
umyselnych a neumyselnych prekazok vyplyvajiacich zo zaujatosti alebo systémovych Struktar.
Rovnost’ znamena poskytovanie rozli¢nych urovni podpory a pomoci v zavislosti od konkrétnych
potrieb alebo schopnosti jednotlivych vekovych skupin. Zabezpecuje, aby sa vSetkym vekovym

skupinam poskytli zdroje, ktoré potrebujli na to, aby mali pristup k rovnakym prileZitostiam.

,Medzigeneracna spravodlivost™ sa vztahuje na spravodlivost’ medzi generaciami zaloZenu na
myslienke, ze ,,snaha sicasnej generacie o blahobyt by nemala obmedzovat’ prilezitosti na dobry
a dostojny zivot pre nasledujice generacie” (OSN, 2013'%). V kontexte tychto zaverov Rady

sa medzigenera¢nou spravodlivost'ou opisuju vztahy medzi si¢asnymi generaciami, t. j. medzi

mladS$imi a star§Simi generaciami.

Pod pojmom ,,medzigenerac¢na solidarita® sa rozumie vzajomna podpora a spolupraca medzi
r6znymi vekovymi skupinami s cielom dosiahnut’ spolo¢nost’, v ktorej zohravaji tillohu I'udia
vSetkych vekovych kategorii, a to v sulade so svojimi potrebami a schopnost’ami, pri¢om mdzu

rovnako profitovat’ z hospodérskeho a socidlneho pokroku svojej komunity.

16 Organizacia Spojenych narodov, Intergenerational solidarity and the needs of future
generations (Medzigeneracna solidarita a potreby buducich generacii), sprava generalneho
tajomnika A/68/322, 2013.
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¢) ZHRNUTIE ZAVERECNEJ SPRAVY O NARODNYCH KONZULTACIACH V RAMCI
9. CYKLU EUROPSKEHO DIALOGU S MLADEZOU:

Konzulta¢na faza deviateho cyklu Europskeho dialégu s mladezou (EUY DY) prebiehala od januara
do augusta 2022. Toto zhrnutie vysledkov dialogu EUYD9 zahtiia konzulta¢né ¢innosti vykonavané
narodnymi pracovnymi skupinami, prispevky medzinarodnych mimovladnych mladeznickych
organizacii, ktoré sa zucastnuji na EUYD?9, a vysledky konferencie mladeze EUYD9 v Prahe

(Ceska republika)!”. Zahfiajt sa aj vysledky zberu osvedéenych postupov'® v polovici obdobia.

Vysledky podtémy 1: ..Informéacie a vzdelavanie*

Podl'a mladych l'udi, ktori sa zucastnili na konzultacidch, by zdroje informacii a prilezitosti

vzdelavat’ sa o zmene klimy mali:
o byt prispésobené mladym l'ud’om, pristupné a dostupné v roznych formatoch a jazykoch,
. poukazovat’ na vyznam zmeny klimy pre zivoty roznych mladych I'udi,

o byt komplexné, doveryhodné a vedecky podlozené, zahtiat’ cely rad environmentalnych tém

a poukazovat’ na politické procesy a vyvoj suvisiaci s udrzatel'nost'ou,

o zdoraziiovat’ prepojenie medzi zmenou klimy a nerovnost'ou, o ktorom mnohi mladi 'udia

pocas konzultacii nevedeli,

17 Konferencia EU s mladezou (EUYD9) v Prahe (Ceska republika). Zavereéna sprava

z konferencie: Rokovania o udrZatel'nosti a zacleneni, 25. jula 2022.
Sprava EUYDO9 v polovici trvania. Osvedcené postupy a konzultacné postupy,
30. jina 2022.

18
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o ist nad ramec vymeny informacii a zamerat’ sa na motivovanie mladych l'udi a posilnenie ich
postavenia, aby konali v prospech udrzatelnosti, a to aj prostrednictvom politickych opatreni

a prijimanim rozhodnuti o udrzateI'nom zivotnom $tyle,

o vyhybat’ sa ,,apokalyptickym vizidm*, ktoré vytvaraju pocit beznadeje a maju vplyv na

duSevné zdravie mladych l'udi.

V zaujme zvySenia moznosti vzdelavania o udrzatel'nosti sa navrhlo, aby sa lepSie vyuzivali §koly
a aby sa tato téma zahrnula do ich u¢ebnych osnov. Hoci sa na tento ucel ako forum najcastejsie
navrhovali Skoly, ako priaznivé vzdelavacie prostredie sa oznacili aj ob¢ianska spolocnost’,
mladeznicke kluby, mladeznicke organizacie, digitdlne nastroje a partnerské programy. Poukazalo
sa na potrebu financovania prace s mladezou a mladdeznickych organizacii s cielom rozsirit

moznosti vzdelavania v suvislosti s udrzatel’'nost’ou.

Vysledky podtémy 2: ..Opatrenia a posilnenie akcieschopnosti‘

Ugastnici konzultacii sa zhodli na tom, Ze tvorcovia politik a politici preukézali nedostatoént
¢innost’ v otazkach udrzatel'nosti a zivotného prostredia a ze mladi I'udia maju vel'mi obmedzené
sposoby, ako vyvodzovat’ zodpovednost’ za tieto témy. Objavili sa pocity neddvery a nespokojnosti
voci politikom. Mnohi mladi l'udia, nie vSak vSetci, dokazali identifikovat’ r6zne dostupné
mechanizmy ucasti (napr. protesty, peticie, organizacie obCianskej spolo¢nosti). Vo vSeobecnosti
vSak prevladol ndzor, ze ziadny z tychto mechanizmov neviedol k zmene v oblasti udrzatel'nosti,

a to z dovodu necinnosti prisluinych tvorcov politik. Ziadny konkrétny typ mechanizmu nebol

vo vSeobecnosti oznaCeny za U€¢innej$i. Mladi 'udia zapojeni do formalnych Struktar (napr. rady
mléadeZe, poradné rady) uviedli, Ze tieto Struktury mali urcity vplyv, ked’ boli zalenené do tvorby
politik. Mnohi mladi l'udia vSak o tychto Struktirach nevedeli. PrileZitosti brat’ subjekty

s rozhodovacou pravomocou na zodpovednost’ by sa mohli zlepsit’ tym, Ze:

o tvorcovia politik sa na zaklade vysledkov mechanizmov ucasti zaviazu k rozsiahlej$im
opatreniam,
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o sa zlepsi dostupnost’ mechanizmov ucasti, zabezpeci sa, aby sa zameriavali na obavy
marginalizovanych skupin, ako aj na problémy vac¢siny, a marginalizovanym mladym 'ud’'om

sa umozni zastavat’ veduce tlohy,

J sa zvysi pocet prilezitosti na i€ast’ v oblasti udrzatel'nosti, najmé neformalny a pravidelny

dialég s volenymi zastupcami,

o sa budt podporovat’ a chranit’ rady mladeze prostrednictvom zvySenia zdrojov, zriadenim

vécsieho poctu miestnych rad mladeze a zabezpecenim legislativnej podpory.

Vysledky podtémy 3: ..Riadenie*

Konferencie s mladezou EUYD9 vo Franctizsku a v Ceskej republike a neformalne zasadnutie
ministrov, ktoré sa konalo 22. januara 2022 v Strasburgu, odhalili obavy mladych Pudi v savislosti
s tzv. youth washing (zapajanim mladych I'udi z formalnych dévodov). Mladi l'udia, ktori sa
zucastnili na konzulta¢nej faze, boli s touto koncepciou menej oboznament, ale ¢asto ju vedeli
rozpoznat'. Zaznel nazor, ze ,,youth washing* je takd angazovanost medzi politikmi alebo tvorcami
politik a mladymi 'ud’'mi, ktora napriek o¢akavaniam nema skuto¢ni moznost’ viest' k zmene
politiky. V ramci konzultécii sa zistilo, Ze mechanizmy tucasti mézu obmedzit’ ,,youth washing*,

a to:

o zvySenim transparentnosti a viditeI'nosti tym, Ze sa mladym 'nd’om poskytnt jasné informacie
o uskuto¢nitelnosti plnenia ich poZiadaviek a zabezpeci sa, aby sa zavazky tvorcov politik

verejne zaznamenavali a podporovali,

o poskytovanim naslednych opatreni a spitnej vizby mladym 'ud'om v suvislosti s opatreniami,
ktoré prijali tvorcovia politik po skonceni €innosti s tcast’ou, pricom tvorcovia politik verejne
informuju o dosiahnutych zmenéch alebo odovodnuju nedostatok zmien dosiahnutych

v stanovenych lehotach a zapajaju sa do prebiehajuceho dialogu s mladymi l'ud’mi,

o vytvaranim konzistentnejsich a silnejSich prepojeni medzi mechanizmami ti€asti a politickymi

sektormi suvisiacimi s udrzatel'nost’'ou.
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Vysledky podtémy 4: .. Mobilita a solidarita“

V ramci konzultacii sa mladym l'ud’om z roznych marginalizovanych prostredi polozila otazka, ¢o
by im umoznilo vyuzit' prilezitosti mobility v ramci celej EU v suvislosti so Zivotnym prostredim.
Hlavnym problémom boli financné prekéazky alebo vnimané financné prekazky. Patrili k nim
priame naklady, nemoznost’ prerusit’ zamestnanie alebo riziko straty socidlnej pomoci. Svoju ulohu
zohrali aj jazykové bariéry a nedostatok dostupnych informacii o0 moznostiach. Niektori mladi l'udia
vnimali moZnosti mobility v EU ako prileZitosti, ktoré nie st uréené pre mladych Pudi z ich
prostredia. Jednym z faktorov bola aj tendencia zamerat’ sa skor na bezprostredné Zivotné potreby
alebo miestne otazky nez na environmentalne témy. Mladi l'udia, s ktorymi sa konzultovalo, zistili,

Ze je potrebné:

o znizit’ prahovu hodnotu pre pristup k prilezitostiam odstranenim nakladov, ponukou
kratkodobych prilezitosti (dva az tri dni), zjednodusenim administrativnych postupov

a priamym prepojenim prostrednictvom §kol alebo miestnych projektov,
o zvysit’ financovanie a podporu organizacii, ktoré propaguji projekty mobility a solidarity,

o zamerat’ sa na miestne environmentéalne iniciativy, ktoré si prepojené s vlastnymi komunitami

marginalizovanych mladych l'udi a ovplyviiuju ich,

o zvysit publicitu a osvetu vratane poskytovania prileZitosti na mobilitu spojenych so Skolami,
a to aj prostrednictvom spolupréce s organizaciami, odbornikmi a predchadzajiacimi

ucastnikmi, ktori maju déveru mladych l'udi v marginalizovanych podmienkach,

o zdoraznit’ osobné vyhody ucasti, najma pokial’ ide o zamestnatel'nost’ a pracovné zruc¢nosti,

a zatraktivnit’ prileZitosti,

o poskytovat’ flexibilnl, vysokokvalitni a odbornti podporu, ktord dokaze uspokojit’ rozne
potreby v oblasti pristupnosti vratane poskytovania zdrojov organizdciam pracujicim
s mladymi 'ud’'mi v marginalizovanych podmienkach na podporu prileZitosti v oblasti

environmentalnej mobility.
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Vysledky podtémy 5: ..Pristup k infrastruktare

Finan¢né obmedzenia boli identifikované ako jeden z klI'i¢ovych faktorov, ktoré mladym 'ud’om
brania volit’ si udrzatelnejsi sposob Zivota. Uastnici, s ktorymi sa konzultovalo, vyzvali na rozvoj
udrzatel'nej infrastruktiry, ktora by bola pre mladych I'udi cenovo dostupna. Poukazalo sa aj na
vSeobecny nedostatok infrastruktiry vo vidieckych oblastiach. Medzi pozadované typy

infraStruktiry patrili:

o cenovo dostupna a lepSia verejna doprava spolu s bezpecnejSou a rozsirenejSou cyklistickou

infrastrukturou, ktoré sa v porovnani s automobilmi stanti redlnou vol'bou,

o finan¢ne dostupné moZznosti byvania, ked’ze mladi l'udia uviedli, ze finan¢né prekazky su pre

nich hlavnym faktorom, ktory im stazuje zohl'adnenie udrzatel'nosti pri vybere byvania,
o ekologickejsie, otvorené verejné priestranstva a podpora energie z obnovitel'nych zdrojov,

o cenovo dostupné udrzatel'né potraviny a moznosti spotreby vratane recyklacie a opdtovného
pouzitia. Pre mnohych mladych I'udi to bolo dolezité, ale nemalo to taka vysoku prioritu ako

iné navrhy.

Na Konferencii EU s mladezou v Prahe sa uréila uloha politiky v oblasti mladeze a mladeznickeho
sektora pri podpore tc¢asti mladych l'udi v oblastiach politiky, ktoré priamo suvisia s

infrastruktirou, ako je doprava, byvanie, izemné planovanie, energetika a pol'nohospodarstvo.
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Vysledky prierezovej témy: Medzigenera¢ny dialdég

Na Konferencii EU s mladezou v Prahe sa zistilo, Ze udrzatelnost’ a za¢lenenie nie su ,,otazkami
mladeze*, ale skor otazkami, ktoré ovplyviiuju celi spolocnost’. Preto sa uviedlo, Ze osvedcené
postupy pri tvorbe politik si vyzaduji medzigeneracny dialog medzi vSetkymi generdciami. V ramci
konzultacii EUYD?9 sa nevyskytli ziadne silné poziadavky na medzigeneracny dialdg, ale ked’

sa tato téma predstavila mladym 'ud’om, ktori sa na nej zacastnili, ziskala ur¢iti podporu. Uviedlo

sa, ze medzigeneracny dial6g ma potencial:

o legitimizovat’ a budovat’ uznanie obav mladych l'udi a ich usilia v suvislosti s otazkami
udrzatel'nosti,

o budovat’ vzdjomnu solidaritu a podporu medzi generaciami,

o podporovat’ medzigenera¢né vzdeldvanie a umoznit’ mladym 'ud'om ovplyviovat’ nazory

starSich generdcii na udrzatel'nost’.

Uviedlo sa, Ze medzigenera¢ny dialog by nemal nahradzat’ existujlice mechanizmy ucasti mladeze
ani priamy dial6g medzi mladymi l'ud’'mi a tvorcami politik, ale mal by prebiehat’ sibezne s tymito

éinnost’ami.
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