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ANEXA

Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor statelor membre reuniti in cadrul
Consiliului privind promovarea dimensiunii intergenerationale in domeniul tineretului pentru a

facilita dialogul si coeziunea sociala

CONSILIUL SI REPREZENTANTII GUVERNELOR STATELOR MEMBRE, REUNITI IN
CADRUL CONSILIULUI,

RECUNOSCAND CA:

1. Obiectivul european pentru tineret nr. 3 din Strategia UE pentru tineret, intitulat ,,Societati
favorabile incluziunii”, isi propune ,,furnizarea de spatii, oportunitati, resurse si programe
suplimentare pentru a promova dialogul’ si coeziunea sociala si combaterea discrimindrii si a
segregdrii”, iar obiectivul european pentru tineret nr. 4 intitulat ,,Informare si dialog

constructiv” vizeaza sa asigure angajarea tinerilor Intr-un dialog participativ si constructiv.

european al tineretului (2022) recunoaste necesitatea de a capacita, onora, sprijini si implica
tinerii pentru a asigura faptul ca interesele si nevoile lor sunt luate in considerare in mod

- N . . .. . .. RN . .
corespunzator in actiunile politice din toate domeniile de politicd“. Dimensiunea
intergenerationala a politicilor de tineret se dovedeste esentiald pentru realizarea obiectivelor

Anului s1 pentru asigurarea contributiei sale intr-un mod coerent din punct de vedere social.

in sensul prezentelor concluzii ale Consiliului, prin ,,dialog” se intelege ,,dialog
intergenerational”.

2 Decizia (UE) 2021/2316 a Parlamentului European si a Consiliului din 22 decembrie 2021
privind Anul european al tineretului (2022), OJ L 462/1.
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3. Activitatile pentru tineret au, printre altele, potentialul de a contribui la implicarea tinerilor
care provin din medii si conditii de viatd diferite, inclusiv a celor cu mai putine oportunitati,
in diferite tipuri de proiecte si activitati intergenerationale si pot servi drept instrument valoros
pentru promovarea dialogului intergenerational, a solidaritatii intre generatii si a echitatii intre

generatii, precum si pentru construirea de relatii pozitive Intre persoane din diferite generatii.

4.  Consiliile de tineret, organizatiile de tineret, structurile de activitati pentru tineret, retelele de
tineret si grupurile non-formale de tineri pot juca un rol important in promovarea dialogului
intergenerational, a echititii intre generatii si a solidarititii intre generatii. Prin expertiza® si
know-how-ul lor in domeniul tineretului, ele creeaza un spatiu de experimentare si pot

contribui la descoperirea unor solutii inovatoare si a unor moduri de colaborare intre generatii.

5. Pandemia de COVID-19 si razboiul de agresiune al Rusiei impotriva Ucrainei — care a
provocat un aflux fara precedent de refugiati ucraineni in Europa in 2022 — au aratat ca
voluntarii de toate varstele sunt importanti pentru societati in promovarea rezilientei societatii
in fata situatiilor de criza. Tinerii care au desfasurat activitati de voluntariat in statele membre
in timpul pandemiei si al afluxului de refugiati si-au dovedit potentialul de a promova
solidaritatea Intre generatii si de a crea legdturi intergenerationale intre tineri si alte grupe de

varsta®,

6.  Voluntariatul intergenerational reuneste tinerii si persoanele In varsta in activitati, programe si
proiecte orientate cdtre rezultate si reciproc avantajoase care promoveaza solidaritatea,
intelegerea mai profunda si respectul intre generatii si contribuie la construirea unor

comunitdti caracterizate printr-o mai mare coeziune.

Expertiza in domeniul tineretului inseamna cunostintele tinerilor cu privire la ceea ce au
vazut ca functioneaza bine.

4 Raspunsurile statelor membre la chestionare actualizate periodic cu privire la masurile pe
care le-au adoptat statele membre in domeniul educatiei si tineretului In timpul pandemiei de
COVID-19 in cadrul presedintiilor HR, DE, PT si SL
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http://www.bbc.co.uk/programmes/articles/3vPtzxD0PthCS4yYSb9sDxg/intergenerational-volunteering

7. Decalajul digital ilustreaza o inegalitate de lunga durata in ceea ce priveste dezvoltarea
competentelor si asigurarea accesului la noile tehnologii. Cartea verde privind imbatranirea
populatiei a Comisiei recunoaste ca ,,investitiile In competentele digitale, dezvoltarea
comunitatii §i coeziunea intre generatii pot preveni deteriorarea sdnatatii mintale si a

bunistarii si pot reduce inegalitatile™

. Schimbul de competente si cunostinte digitale este un
domeniu 1n care tinerii pot juca un rol de lider si pot contribui la crearea unui sentiment mai

puternic de legituri intre generatii cu persoanele mai in varsti decat ei®.

8. Programele si initiativele UE, cum ar fi Erasmus+, Corpul european de solidaritate, dialogul
UE cu tinerii, Anul european al tineretului 2022, Conferinta privind viitorul Europei, noul
Bauhaus european, precum si fondurile structurale si de investitii europene (fondurile ESI),
inclusiv ALMA (Aim, Learn, Master, Achieve — Orientare, invﬁ‘gare, insugire, Reusitd) in
cadrul Fondului social european+ si al Instrumentului de redresare al Uniunii Europene
(NextGenerationEU), au potentialul de a fi instrumente valoroase de promovare a dialogului
intergenerational si de Incurajare a solidarittii intre generatii in domeniul tineretului la nivel
local, regional, national si european. Proiectele bazate pe voluntariat si pe activitati de
solidaritate sunt o dovada vie a angajamentului tinerilor de a se implica activ in dialogul

intergenerational si in solidaritatea Intre generatii, printre altele.

Cartea verde privind imbatranirea populatiei a Comisiei: Promovarea solidaritatii si a
responsabilitatii intre generatii, COM(2021) 50 final, JO C 50, 27.1.2021, p. 21.

Raportul special Euractiv ,,Varsta de aur: Oportunitati pentru populatia in curs de
imbatranire a Europei”, 22 iunie 2022, cu o trimitere la raportul publicat de Edwards
Lifesciences, intitulat ,,Unificarea generatiilor: Construirea drumului catre solidaritatea intre
generatii”, 21 iunie 2022.
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9.  Promovarea echititii intre generatii prin politici de tineret la toate nivelurile este extrem de
relevanta, in special in zonele rurale, indepartate, periferice, mai putin dezvoltate si In
regiunile ultraperiferice. Sciderea proportiei generatiilor mai tinere in diferite state membre®
si ,,exodul creierelor” reprezintd o provocare serioasd pentru multe dintre aceste comunitati, in
cazul cdrora este esential sd se acorde o mai mare prioritate echitatii intre generatii prin

formularea unor politici de sprijin pentru tineret’ pentru asigurarea coeziunii.

10. Atunci cand se faciliteaza o dimensiune intergenerationala in politicile pentru tineret si in
activititile pentru tineret trebuie asigurati egalitatea de gen'®. Acest lucru necesiti eforturi nu
numai din partea guvernelor, ci si din partea societatii civile, inclusiv a organizatiilor de

tineret, a liderilor de tineret, a lucratorilor de tineret, a mass-mediei si a sectorului privat.

11. Dialogul UE cu tinerii, ca cel mai mare mecanism participativ pentru tineret din UE, si
sistemul de cogestiune al Consiliului Europei ofera spatii pentru conceptualizarea dialogului
intergenerational ca proces in care persoane de varste diferite dispun de un spatiu de reflectie
si de productie in comun. In cadrul Conferintei UE pentru tineret de la Praga din 11-13 iulie
2022, tinerii si-au exprimat opinia ca dialogul intergenerational nu ar trebui sd inlocuiascad un

dialog direct al tinerilor cu factorii de decizie, ci ar trebui sa aiba loc in paralel.

Politicile de tineret sunt politici care afecteaza viata tinerilor si a cdror componenta
integrantd este imbunatatirea conditiilor de viata si a oportunitatilor tinerilor, alaturi de
sprijinirea egalitatii de sanse In ceea ce priveste participarea la viata economica, sociala si
politica.

Sinteza tematica a CEE-ONU cu privire la imbatranire nr. 18, martie 2017.

Politicile de sprijin pentru tineret se bazeaza pe evaluarea nevoilor tinerilor si abordeaza
diferite aspecte ale politicilor publice care nu sunt acoperite de documente de politicd mai
generale, cum ar fi bundstarea, sdnatatea mintala, locuintele, accesul la infrastructura sau la
servicii etc.).

Strategia privind egalitatea de gen 2020-2025 ofera un cadru pentru activitatea Comisiei
Europene privind egalitatea de gen si stabileste obiectivele de politica si actiunile-cheie
pentru perioada 2020-2025. Comunicarea Comisiei, COM(2020) 152 final.
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CONSIDERA CA:

12.  Este important sd se promoveze dialogul atat intre tineri, cat si intre acestia si generatiile mai
in varsta. Beneficiile reunirii experientei si competentelor diferitelor generatii sunt
semnificative si contribuie la construirea unor societdti pasnice si bazate pe coeziune, bazate

pe respect reciproc, empatie, solidaritate si pe intelegerea nevoilor tuturor grupelor de varsta.

13. Implicarea tinerilor in dialogul intergenerational si in proiecte de solidaritate intre generatii,
inclusiv 1n activitati de voluntariat, le permite sd dobandeasca competente transversale si
aptitudini sociale, care pot fi aplicate 1n alte domenii ale vietii lor. Implicarea activa a
diferitelor generatii in dialogul intergenerational contribuie la dezvoltarea competentelor
interpersonale si a adaptabilitatii reciproce si ajutd la consolidarea rezilientei si a bunastarii

societdtii prin implicarea sociald, cultivarea legaturilor sociale si prevenirea izoldrii sociale.

14. Promovarea echitatii intre generatii printr-o abordare holistica si orientata spre viitor a
dezvoltarii politicilor de tineret contribuie la coeziunea sociala. Factorii de decizie sprijiniti de
cercetitori, lucritori de tineret, organizatii de tineret, alti profesionisti'' si alte parti interesate
relevante ar trebui sa demonstreze un angajament politic ferm de a actiona impotriva
inegalitatilor atét in interiorul diferitelor generatii, cat si intre acestea si de a aborda
provocdrile intergenerationale. Acestia ar trebui sa aiba acces la datele si dovezile existente la
nivel national sau european, defalcate in functie de varsta, care monitorizeaza inegalitatile

dintre tinerii din medii si conditii de viata diferite si de la o grupa de varsta la alta.

1 In sensul prezentelor concluzii ale Consiliului, prin ,,alt profesionist” se intelege o persoand,

consideratd de obicei — in functie de diferitele contexte nationale — drept mentor, educator,
cadru universitar, instructor sau formator, care ofera instruire sau formare factorilor de
decizie, lucratorilor de tineret si voluntarilor care lucreaza in domeniul tineretului, cu scopul
de a le permite sa dobandeasca competentele de care au nevoie pentru locul de munca sau
pentru activitatile lor.
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15. Factorii de decizie, organizatiile de tineret, inclusiv consiliile locale de tineret, tinerii,
lucratorii de tineret, liderii de tineret, cercetatorii, educatorii, si alte parti interesate relevante
ar trebui sd ia 1n considerare, dupd caz, masuri suplimentare si abordari inovatoare care pot

reuni tinerii impreuna cu alte grupuri de varsta in procesele decizionale.

16. Eterogenitatea generatiilor, in ceea ce priveste diferitele caracteristici individuale si de grup,
inclusiv capacitatile mentale si fizice, conditiile socioeconomice si identitatile pe care le
imbratiseaza, trebuie respectata, astfel incat toate generatiile sa aiba sanse egale de a se
bucura de o participare deplina si efectiva la un dialog intergenerational la toate nivelurile

procesului decizional care le afecteaza viata personald, profesionald si sociala.

17. Este important ca lucratorii de tineret remunerati si voluntari sa fie sprijiniti in promovarea si
punerea in aplicare a dimensiunii intergenerationale in activitatea lor. Educatia si formarea
lucratorilor de tineret remunerati si voluntari cu privire la dimensiunea intergenerationala ar
trebui sd fie adaptate, dupa caz, pentru a promova solidaritatea si echitatea intre generatii in

ceea ce priveste activitatile pentru tineret si activitatile de voluntariat.

18. Ar trebui explorata implicarea cercetatorilor in elaborarea unor masuri structurale pe termen
lung de promovare a solidaritatii si justitiei intre generatii, de exemplu prin furnizarea de
indicatori privind echitatea intre generatii sau prin publicatii de cercetare periodice care

analizeaza echitatea intre generatii.
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19.

20.

21.

Initiativele inovatoare privind dialogul intergenerational referitoare la dezvoltarea
competentelor digitale pot incuraja tinerii europeni sa faciliteze implicarea colegilor lor si a
persoanelor 1n varsta in tranzitia digitald. Astfel de initiative, menite sd capaciteze
comunitatile s isi consolideze competentele in materie de alfabetizare digitald, pot reduce
singuratatea membrilor comunitatii, pot contribui la bunastarea lor si pot spori incluziunea lor

sociala si, astfel, pot contribui la construirea unor comunitéti bazate pe coeziune.

Conceptul de dezvoltare durabila, astfel cum este mentionat in obiectivele de dezvoltare
durabild ale Organizatiei Natiunilor Unite, si necesitatea de a consolida dimensiunea sa
sociald presupun implicarea activa a cetatenilor de toate varstele in construirea unor
comunitati sigure, favorabile incluziunii si bazate pe coeziune. Recunoasterea la nivelul
societdtii a diferitelor nevoi si responsabilitati ale diferitelor grupe de varsta poate fi
consolidatd prin evenimente i activitati de voluntariat care reunesc reprezentanti ai diferitelor
grupe de varsta, astfel incat generatiile mai tinere si mai in varsta sa aiba posibilitatea de a

interactiona si de a face schimb de opinii cu privire la subiectele legate de o Europa durabila.

Intelegerea diversitatii generationale are implicatii importante in ceea ce priveste consolidarea
capacitatilor de dezvoltare a unor relatii intergenerationale sandtoase si a coeziunii sociale.
Pentru a promova dialogul dintre generatiile mai tinere si cele mai in varsta, ar trebui sa li se
ofere si copiilor posibilitatea de a se angaja intr-un dialog intergenerational, in vederea credrii
unei experiente comune de dialog constructiv, dezvoltand in acelasi timp respectul reciproc si

empatia de la o varsta frageda.
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INVITA STATELE MEMBRE, LA NIVELURILE CORESPUNZATOARE:

22.

23.

24.

25.

26.

Sa sensibilizeze factorii de decizie cu privire la aspectele legate de echitatea intre generatii si
sa puna la dispozitia acestora dovezi, informatii, date si alte resurse relevante necesare pentru

a consolida egalitatea bazata pe varsta in procesul de elaborare a politicilor.

si masuri care sa reflecte dimensiunea intergenerationald. Aceste obiective si masuri ar trebui
elaborate pe baza cunostintelor, a dovezilor si a bunelor practici si in consultare cu diverse
grupuri de tineri, cu organizatiile lor reprezentative si cu alte parti interesate relevante, astfel

incat sa se obtina rezultate ale politicilor mai receptive si mai favorabile incluziunii.

Sa promoveze si sa faciliteze, in stransa cooperare cu organizatiile de tineret, consiliile de
tineret si autoritdtile si comunitatile locale, regionale si nationale, consultarile cu tinerii si
participarea activa si semnificativa a acestora la elaborarea, punerea in aplicare si evaluarea

dimensiunii intergenerationale a tuturor politicilor de tineret.

Sa faciliteze crearea de oportunitati si de spatii accesibile pentru ca tinerii s se angajeze intr-
un dialog intergenerational semnificativ in procesele decizionale publice din toate domeniile
de politica care le afecteaza viata si bundstarea, prin punerea in aplicare a unor masuri
specifice care sd permitd implicarea, in special, a tinerilor cu mai putine oportunitati si a

grupurilor de tineri subreprezentati.

Sa exploreze modalitdti de a oferi un spatiu pentru reunirea factorilor de decizie, a
cercetatorilor, a lucratorilor de tineret si a tinerilor, astfel incat acestia sa poatd dezvolta
modalitati de dialog intergenerational, cum ar fi seturi de instrumente pentru dialogul
intergenerational, si sd faciliteze accesul egal la informatii cu privire la modul in care vocile

tinerilor se pot face auzite prin oportunitdtile de dialog intergenerational.
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27.

28.

Sa utilizeze oportunitatile oferite de Corpul european de solidaritate si de programele
Erasmus+ pentru a sprijini dezvoltarea si punerea 1n aplicare a strategiilor de consolidare a
capacitatilor organizatiilor de tineret si ale tinerilor care contribuie la dezvoltarea
voluntariatului comunitar prin crearea de parteneriate care sa reflecte diversitatea intregii

comunitati si nevoile diferitelor generatii.

invatarea si formarea in domeniul activitdtilor formale si non-formale pentru tineret pot

contribui la reflectarea dimensiunii intergenerationale in activitatile pentru tineret.

INVITA STATELE MEMBRE SI COMISIA EUROPEANA, IN DOMENIILE LOR DE
COMPETENTA RESPECTIVE SI LA NIVELURILE CORESPUNZATOARE, CU
RESPECTAREA PRINCIPIULUI SUBSIDIARITATII:

29.

Si exploreze utilizarea orientirilor, a seturilor de instrumente'? si a mecanismelor existente,

. - . 14 cee o e . . .
cum ar fi grupurile de dezbatere ale cetatenilor'*, pentru a sprijini integrarea dimensiunii
tineretului 1n politicile sectoriale si pentru a spori, astfel, coerenta politicilor, astfel incat sa se

elaboreze politici si servicii care sa raspundd mai bine nevoilor tinerilor.

12

14

Recomandarea CM/Rec(2017)4 a Comitetului de Ministri al Consiliului Europei adresata
statelor membre privind activitatile pentru tineret.

OCDE (2020), ,,Guvernanta pentru tineret, incredere si justitie intergenerationald: Adaptata
tuturor generatiilor?”, OCDE Public Governance Reviews, Editura OCDE, Paris sau
Strategia pentru tineret a Organizatiei Natiunilor Unite, Metodologia indicatorilor pentru
tineret, Tineretul 2030, Lucrul cu si pentru tineri.

COM(2022) 404 final: Grupurile de dezbatere ale cetdtenilor le permit acestora sa reflecteze
impreuna la subiecte relevante pentru ei. De exemplu, grupurile de dezbatere ale cetatenilor
europeni au fost o caracteristica esentiala a Conferintei privind viitorul Europei. Asa cum s-a
intamplat in cazul conferintei respective, participantii ar trebui sd fie selectati In mod
aleatoriu. Totodata, ar trebui ca procesul de selectie a participantilor sd tind seama de
diversitatea Europei si de structura demografica a acesteia. Tinerii ar trebui sa reprezinte o
treime dintre participanti. Dupa caz, in evaluarea impactului va fi integrat un ,,raport al
cetatenilor”, care va sintetiza rezultatele acestor procese participative si deliberative. In
cazul in care toti participantii la grupul de dezbatere sunt tineri, acest proces s-ar numi
,»testul pentru tineret”. Primul dintre aceste de grupuri de dezbatere ale cetatenilor de noua
generatie va fi lansat Tn contextul discursului privind starea Uniunii din 2022.
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30.

31.

32.

33.

34.

Sa continue utilizarea mecanismelor si platformelor participative existente, cum ar fi sesiunile
de simulare ale parlamentului tinerilor si dialogul in materie de politici cu factorii de decizie
de la nivel local, national, regional si european, pentru a promova dialogul intergenerational

intre tineri si partile interesate cu mandate decizionale la toate nivelurile.

Sa utilizeze retelele si instrumentele existente, inclusiv Eurodesk si Portalul european pentru
tineret, pentru a promova informatii usor de utilizat cu privire la diferitele posibilitati ale UE
de dezvoltare si punere in aplicare a proiectelor si initiativelor care sprijina dialogul

intergenerational, solidaritatea intre generatii si echitatea intre generatii.

Sa faciliteze schimbul de bune practici referitor la implicarea comunad a cetdtenilor mai tineri
si In varsta 1n activitati de solidaritate, precum si planificarea comunitara, astfel cum a fost
dezvoltatd in programe precum Erasmus+ si Corpul european de solidaritate, si invatarea pe
tot parcursul vietii prin intermediul instrumentelor si platformelor existente ale UE, pentru a

spori coeziunea sociald in comunitdtile locale.

Sa organizeze activitati de invatare reciprocd, cum ar fi seminare, activitati de invatare inter
pares sau alte forme relevante de cooperare Intre partile interesate din diferite domenii de
politica, tineri si organizatii de tineret cu privire la promovarea dialogului intergenerational, a

solidaritatii intre generatii si a echitatii intre generatii.

In cadrul financiar existent si in programele existente, sd sprijine si, acolo unde este posibil, sa
exploreze crearea de spatii si de initiative pentru tineri. Pentru a consolida coeziunea sociala,
sa le permitd sa dezvolte si sa participe la activitati care promoveaza dialogul

intergenerational.
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INVITA COMISIA EUROPEANA, IN CONFORMITATE CU PRINCIPIUL SUBSIDIARITATIL:

35.

36.

37.

Sa incurajeze sinergiile dintre politica de tineret si alte politici si programe relevante pentru
tineret in vederea indeplinirii obiectivelor Strategiei UE pentru tineret, inclusiv a obiectivelor
europene pentru tineret nr. 3 ,,Societdti favorabile incluziunii” si nr. 4 ,,Informare si dialog
constructiv”, acesta din urma presupunand includerea dialogului si a coeziunii sociale, precum

si implicarea in dialogul respectuos si nonviolent.

Sa evidentieze rolul coordonatorului UE pentru tineret in sensibilizarea cu privire la
necesitatea de a aborda consideratiile intergenerationale in toate domeniile de politica

relevante.

Sa faciliteze schimbul de bune practici intre statele membre privind promovarea dialogului
intergenerational si a solidaritatii intre generatii prin utilizarea Portalului european pentru
tineret, a platformei wiki pentru tineret si a programelor si initiativelor UE, cum ar fi

Erasmus+, Corpul european de solidaritate, Europa creativa si noul Bauhaus european.
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INVITA TOTI ACTORII IMPLICATI IN ACTIVITATI DE COOPERARE EUROPEANA IN
DOMENIUL TINERETULUL:

38.

39.

40.

Sa promoveze Ziua europeana a solidaritatii intre generatii, sarbatorita anual la 29 aprilie
incepand din 2009, care ofera Uniunii o buna ocazie de a-si relnnoi angajamentul de a
consolida solidaritatea si cooperarea intre generatii in vederea promovarii unei societati

echitabile si durabile!.

Sa stimuleze dialogul intergenerational pentru a combate discriminarea pe motive de varsta si
ageismul, reunind diferite grupuri de varsta si permitdndu-le sa se cunoascd mai bine, sa

invete unele de la altele si sa coopereze in viata lor de zi cu zi.

Sa depuna eforturi comune pentru a pune 1n aplicare obiectivul european pentru tineret nr. 4
prin angajarea diferitelor generatii in activitati comune menite sa implice comunitatile locale
in combaterea campaniilor specifice de dezinformare si propaganda. Dupa caz, programele de
educatie in domeniul mass-mediei care vizeaza consolidarea rezilientei societatii in fata
campaniilor specifice de dezinformare si de informare gresita ar trebui evaluate si luate in
considerare pentru extindere atat in cadrul educatiei formale, cat si al invatarii non-formale.
Acest lucru este deosebit de important In contextul campaniilor de dezinformare si de
informare gresita in situatii de criza, cum ar fi in cazul pandemiei de COVID-19 si al

razboiului de agresiune al Rusiei impotriva Ucrainei din 2022.

15

Decizia nr. 940/2011/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 14 septembrie 2011
privind Anul european al imbatranirii active si solidaritatii intre generatii (2012), JO L
246/5,23.9.2011.
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ANEXA LA ANEXA

a) TRIMITERI

La adoptarea prezentelor concluzii, Consiliul si reprezentantii guvernelor statelor membre, reuniti in

cadrul Consiliului, au luat act de urmatoarele documente:

J Recomandarea Consiliului din 5 aprilie 2022 privind mobilitatea tinerilor voluntari in

Uniunea Europeana, JO C 157 (2022).

o Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind promovarea implicarii tinerilor ca actori ai schimbarii in vederea

protejarii mediului, JO C 159/07 (2022).

o Decizia Parlamentului European si a Consiliului privind Anul european al tineretului 2022, JO

L 462, 28.12.2021.

o Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind protejarea si crearea de spatii civice pentru tineri care sa faciliteze

participarea semnificativa a tineretului, JO C 501 1/04 (2021).

o Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind consolidarea guvernantei pe mai multe niveluri in contextul promovarii

participdrii tinerilor la procesele decizionale, JO C 241/03 (2021).

J Comisia Europeand, Cartea verde privind imbatranirea populatiei: Promovarea solidaritatii si

a responsabilitatii intre generatii, COM(2021) 50 final.

o Concluziile Consiliului privind integrarea problematicii imbdtranirii in politicile publice,

6976/21 (2021).

15361/22 AT/pm 14
ANEXA LA ANEXA TREE.1.B RO



Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind promovarea constiintei democratice si a angajamentului democratic in

randul tinerilor din Europa, JO C 415/09 (2020).

Concluziile Consiliului si ale reprezentantilor guvernelor statelor membre, reuniti in cadrul
Consiliului, privind sporirea oportunitatilor pentru tinerii din zonele rurale si indepartate, JO

C 193/06 (2020).

Rezolutia Consiliului si a reprezentantilor statelor membre reuniti in cadrul Consiliului de
stabilire a orientarilor privind guvernanta Dialogului UE cu tinerii — Strategia Uniunii

Europene pentru tineret pe perioada 2019-2027, JO C 189 (2019).

Rezolutia Consiliului Uniunii Europene si a reprezentantilor guvernelor statelor membre,
reuniti In cadrul Consiliului, privind un cadru pentru cooperarea europeand in domeniul
tineretului: Strategia Uniunii Europene pentru tineret pe perioada 2019-2027, JO C 456
(2018).

Decizia Parlamentului European si a Consiliului privind Anul european al imbatranirii active

si solidaritatii intre generatii (2012), JO L 246/5.

Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social
European si Comitetul Regiunilor, Noul Bauhaus european: Frumos, durabil, pentru toti,

COM (2021) 573.

Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social
European si Comitetul Regiunilor ,,Strategia UE privind drepturile copilului”,

COM(2021)/142 final.
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° Consiliul European pentru Relatii Externe, analiza tematica, septembrie 2021, ,,Decalajele
invizibile ale Europei: Modul in care pandemia de COVID-19 polarizeaza politica

europeana”.

J Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social
European si Comitetul Regiunilor: O Uniune a egalitatii: Strategia privind egalitatea de gen

2020-2025, COM (2020) 152.

o Comisia Europeana, Studiul cartografic cu privire la dimensiunea intergenerationald a

sportului: raport final pentru Comisia Europeana, Oficiul pentru Publicatii, 2020.

o Comisia Europeand, Planul de actiune privind Pilonul european al drepturilor sociale.

o Comisia Europeana, Pilonul european al drepturilor sociale in 20 de principii.

. OCDE, Recomandarea Consiliului privind crearea unor oportunitati mai bune pentru tineri,

OCDE/LEGAL/0474, 10.6. 2022.
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https://ecfr.eu/publication/europes-invisible-divides-how-covid-19-is-polarising-european-politics/

Raportul OCDE intitulat ,,Guvernanta pentru tineret, incredere si justitie intergenerationala:

adaptata tuturor generatiilor?”, 22.11.2020.

Raportul OCDE privind tineretul si COVID-19: Raspuns, redresare si rezilientd, 11.6.2020.

Comisia Europeand, documentul de lucru al serviciilor Comisiei: Orientari privind o mai buna

legiferare, SWD(2021) 305 final, 3.11.2021.

Organizatia Natiunilor Unite, Strategia pentru tineret, Tineretul 2030: Lucrul cu si pentru

tineri.

Delezan Tomaz, Derailing modern democracies: the case of youth absence from an
intergenerational perspective (Deraierea democratiilor moderne: cazul absentei tinerilor dintr-

o perspectiva intergenerationald), Annales, 2018.

Delezan Tomaz, Intergenerational dialogue for democracy (Dialogul intergenerational pentru

democratie). Document de dezbatere IDEA 1/2017.

Scrisoare adresata institutiilor UE de catre Parinti pentru Viitor in Europa, 12 iunie 2020.
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b)  DEFINITII ALE PRINCIPALELOR CONCEPTE IN SENSUL PREZENTELOR
CONCLUZII

,Promovarea dimensiunii intergenerationale in elaborarea politicilor de tineret si in activitatile
pentru tineret” inseamnd promovarea dialogului intergenerational, a solidaritatii intre generatii si a
justitiei/echitatii intre generatii in domeniul tineretului in cadrul mandatului Strategiei UE pentru

tineret pentru perioada 2019-2027 prin:

o politici de tineret intersectoriale inovatoare (de exemplu, stabilirea dimensiunii
intergenerationale ca una dintre prioritdtile orizontale, unul dintre piloni sau unul dintre
obiectivele strategice sau operationale In documentele de politicd pentru tineret) care
promoveaza dialogul in procesele decizionale pentru a le permite tinerilor s aibad o pozitie de
egalitate in luarea deciziilor care le afecteaza viata, promovand astfel diversitatea de varsta si

echitatea de varsta in viata publica la nivel local, regional, national si european;

o imbunatatirea ofertei de activitati pentru tineret prin integrarea solidaritatii intre generatii si a

dialogului intergenerational 1n activitatile pentru tineret si in activitatile de voluntariat.

,Dialog intergenerational” Tnseamna un spatiu participativ interactiv si sigur sau o oportunitate care
reuneste generatiile mai tinere $i mai in varsta pentru a crea cunostinte comune $i o experienta
colectiva. Acesta poate fi realizat prin intermediul mai multor mecanisme (de exemplu, sondaje,
reuniuni, mese rotunde, grupuri de dezbatere ale cetatenilor, forumuri sau consilii consultative), cu
scopul de a atinge niveluri ridicate de informare a cetatenilor, un proces decizional comun si

integrarea echitatii Intre generatii si a principiilor justitiei in diferite niveluri de guvernanta.

,Egalitate intre generatii” Tnseamna asigurarea aceluiasi nivel de oportunitdti si asistenta pentru
toate grupele de varstd din societate. Aceasta garanteaza cd toate grupele de varstd au aceleasi

drepturi si responsabilitati.
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,,Echitate intre generatii” Inseamna recunoasterea faptului ca diferitele grupe de varsta au nevoi
diverse si ca sunt necesare ajustari ale dezechilibrelor. Procesul este continuu si necesita
identificarea si depasirea barierelor intentionate si neintentionate care decurg din structuri
partinitoare sau sistemice. Echitatea Tnseamna furnizarea de diferite niveluri de sprijin si asistenta,
in functie de nevoile sau abilitatile specifice ale diferitelor grupe de varstd. Aceasta asigura faptul ca
toate grupele de varsta beneficiaza de resursele de care au nevoie pentru a avea acces la aceleasi

oportunitati.

,Justitia intre generatii” se referd la echitatea intre generatii, bazata pe ideea cd ,,urmarirea
bunastarii de catre generatia actuald nu ar trebui s diminueze oportunitatile pentru o viata buna si
decenti pentru generatiile viitoare” (Organizatia Natiunilor Unite, 2013'°). In contextul prezentelor
concluzii ale Consiliului, justitia intre generatii descrie relatiile dintre generatiile contemporane, si

anume dintre generatiile mai tinere si cele mai in varsta.

,»Solidaritatea intre generatii” se refera la sprijinul reciproc si la cooperarea intre diferite grupe de
varsta, astfel incat sa se realizeze o societate in care persoanele de toate varstele sd joace un rol in
conformitate cu nevoile si capacitatile lor si sd poata beneficia de progresul economic si social al

comunitatii lor in conditii de egalitate.

16 Organizatia Natiunilor Unite, Solidaritatea intre generatii si nevoile generatiilor viitoare,
raport al secretarului general, A/68/322, 2013.
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¢) REZUMATUL RAPORTULUI FINAL PRIVIND CONSULTARILE NATIONALE iN
CADRUL CELUI DE AL 9-LEA CICLU AL DIALOGULUI UE CU TINERII:

Etapa de consultare a celui de al 9-lea ciclu al dialogului UE cu tinerii (EUYD9) s-a desfasurat in
perioada ianuarie-august 2022. Prezentul rezumat al rezultatelor EUYD9 se refera la activitatile de
consultare desfasurate de grupurile de lucru nationale, la contributiile organizatiilor
neguvernamentale internationale de tineret care au participat la EUYD9 si la rezultatele Conferintei
pentru tineret EUYD9 de la Praga, Republica Cehi!’. Rezultatele colectiei de bune practici la

jumitatea perioadei'® sunt, de asemenea, incluse.

Rezultatele subtemei 1: ..Informare si educare”

Potrivit tinerilor care au participat la consultari, sursele de informatii si oportunitatile de a invata

despre schimbarile climatice ar trebui:

o sa fie adaptate tinerilor, accesibile si disponibile intr-o serie de formate si limbi;
o sa demonstreze relevanta schimbadrilor climatice pentru vietile unei game variate de tinert,
o sa fie cuprinzatoare, demne de incredere si bazate pe date stiintifice, sa acopere o serie de

subiecte legate de mediu si sa prezinte procesele si evolutiile politice legate de durabilitate;

o sa evidentieze legaturile dintre schimbarile climatice si inegalitate, de care multi tineri nu au

avut cunostintd in cadrul consultarilor;

17 Conferinta UE pentru tineret EUYDO de la Praga, Republica Ceha. Raportul final al
conferintei: Deliberdri privind durabilitatea si incluziunea, 25 iulie 2022.

Raportul EUYD?9 la jumatatea perioadei. Bune practici si procese de consultare, 30 iunie
2022.
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o sa mearga dincolo de schimbul de informatii si sa vizeze motivarea si capacitarea tinerilor de

.....

viata durabil;

o sa evite ,,mesajele apocaliptice” care creeaza o lipsa de sperantd si au un impact asupra

sanatatii mintale a tinerilor.

Pentru a spori oportunitatile de invatare cu privire la durabilitate, s-a sugerat ca scolile sa fie mai
bine utilizate, iar subiectul sa fie inclus Tn programele lor de nvatamant. Desi scolile au fost
forumul cel mai frecvent sugerat pentru aceste oportunitdti, societatea civild, cluburile de tineret,
organizatiile de tineret, instrumentele digitale si programele infer pares s-au numarat, de asemenea,
printre mediile de invatare benefice identificate. A fost subliniata necesitatea finantarii activitatilor
pentru tineret si a organizatiilor de tineret in vederea extinderii oportunitatilor de invatare legate de

durabilitate.

Rezultatele subtemei 2: ,,Actiune si capacitare”

O opinie comuna a participantilor la consultare a fost ca factorii de decizie si politicienii au
demonstrat o lipsd de actiune in ceea ce priveste aspectele legate de durabilitate si de mediu si ca
tinerii dispun de modalitati foarte limitate de a trage la raspundere factorii de decizie cu privire la
aceste subiecte. Au existat sentimente de neincredere si nemulfumire fatd de politicieni. Multi tineri,
dar nu toti, au putut identifica o varietate de mecanisme participative disponibile (de exemplu,
proteste, petitii, organizatii ale societatii civile). Totusi, In general, s-a afirmat ca toate aceste
mecanisme nu reusesc sd aduca schimbari in ceea ce priveste durabilitatea, din cauza lipsei de
actiune din partea factorilor de decizie relevanti. Niciun tip specific de mecanism nu a fost
identificat pe scara larga ca fiind mai eficace. Tinerii implicati in structuri formale (de exemplu,
consilii de tineret, consilii consultative) au afirmat ca aceste structuri au un anumit impact atunci
cand sunt integrate n procesul de elaborare a politicilor. Cu toate acestea, multi tineri nu cunosteau

imbundtétite prin:

. angajarea factorilor de decizie de a Intreprinde actiuni mai ample, bazate pe rezultatele

mecanismelor de participare;
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o imbunatatirea accesibilitatii mecanismelor de participare, asigurandu-se ca acestea se
concentreaza asupra preocupdrilor grupurilor marginalizate, precum si asupra chestiunilor

majoritare si permit tinerilor marginalizati sa 1si asume roluri de conducere;

o cresterea numarului de oportunitati de participare in materie de durabilitate, in special

dialogul informal si periodic cu reprezentantii alesi;

o promovarea si protejarea consiliilor de tineret prin cresterea resurselor, infiintarea mai multor

consilii locale de tineret si asigurarea sprijinului legislativ.

Rezultatele subtemei 3: ..Guvernanta”

Conferintele pentru tineret EUYD9 din Franta si din Republica Ceha si reuniunea ministeriala
informala din 22 ianuarie 2022 de la Strasbourg au identificat preocuparile tinerilor cu privire la
,youth washing” (implicarea de fatada a tinerilor). Tinerii care au participat la faza de consultare nu
erau foarte familiarizati cu conceptul, dar adesea 1-au putut recunoaste. ,,Y outh washing” a fost
considerat ca fiind un angajament intre politicieni sau factori de decizie si tineri, care nu are nicio
posibilitate reald de a crea schimbari politice, in ciuda asteptarilor in acest sens. Consultarile au

identificat faptul cd mecanismele participative pot reduce ,,youth washing” prin:

o cresterea transparentei si a vizibilitatii prin furnizarea de informatii clare tinerilor cu privire la
fezabilitatea punerii in aplicare a cererilor lor si prin asigurarea faptului ca angajamentele

factorilor de decizie sunt Inregistrate si promovate public;

o urmarirea actiunilor Intreprinse si furnizarea de informatii ulterioare si de feedback tinerilor
cu privire la actiunile intreprinse de factorii de decizie In urma activitdtilor de participare,
factorii de decizie raportand public cu privire la modificdrile realizate sau justificand lipsa
schimbarilor pand la anumite termene, precum si angajandu-se intr-un dialog permanent cu

tinerii;

o dezvoltarea unor legaturi mai coerente si mai puternice intre mecanismele de participare si

sectoarele de politica legate de durabilitate.

15361/22 AT/pm 22
ANEXA LA ANEXA TREE.1.B RO



Rezultatele subtemei 4: ..Mobilitate si solidaritate”

In cadrul consultirii, tineri dintr-o gama diversa de medii marginalizate au fost intrebati ce anume
le-ar putea permite sa profite de oportunitatile de mobilitate la nivelul UE legate de mediu.
Barierele financiare, reale sau percepute, au reprezentat o problema majora. Acestea au inclus
costuri directe, imposibilitatea de a intrerupe activitatea profesionala sau riscul de a pierde asistenta
sociala. Barierele lingvistice si lipsa de informatii accesibile cu privire la oportunititi au jucat, de
asemenea, un rol. Unii tineri au considerat ca oportunitatile de mobilitate oferite de UE nu sunt
destinate tinerilor din mediul lor. Tendinta de a se concentra asupra nevoilor imediate din viata de zi
cu zi sau asupra problemelor locale, mai degraba decat asupra aspectelor legate de mediu, a fost, de

asemenea, un factor. Tinerii consultati au identificat necesitatea:

o de a reduce pragul de acces la oportunitati prin eliminarea costurilor, oferirea de oportunitati
pe termen scurt (intre doua si trei zile), simplificarea procedurilor administrative si conectarea

directa prin intermediul scolilor sau al proiectelor locale;

o de a creste finantarea si sprijinul acordat organizatiilor care promoveaza proiectele de

mobilitate si solidaritate;

o de a pune accentul pe initiativele locale de mediu care sunt legate de comunitatile de tineri

marginalizati si care au impact asupra acestor comunitati;

o de a spori gradul de publicitate si de informare, inclusiv prin oferirea de oportunitati de
mobilitate legate de scoli, precum si prin colaborarea cu organizatii, profesionisti si
participanti anteriori care au ,,legaturi de incredere” cu tinerii aflati In situatii de

marginalizare;

o de a sublinia beneficiile personale ale participarii, In special in ceea ce priveste capacitatea de

insertie profesionald si competentele profesionale, si de a spori atractivitatea oportunitatilor;

o de a oferi sprijin flexibil, de inalta calitate si profesional care sd poata raspunde unei varietati
de nevoi In materie de accesibilitate, inclusiv prin alocarea de resurse organizatiilor care
lucreaza cu tinerii aflati In situatii de marginalizare, pentru a sprijini oportunitatile de

mobilitate ecologica.
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Rezultatele subtemei 5: ..Accesul la infrastructura”

Limitarile financiare au fost identificate ca fiind unul dintre factorii-cheie care ii impiedica pe tineri
sd facd alegeri de viata mai durabile. Participantii consultati au solicitat dezvoltarea unei
infrastructuri durabile la preturi accesibile tinerilor. A fost evidentiata, de asemenea, lipsa generala

a infrastructurii in zonele rurale. Tipurile de infrastructura solicitate au inclus:

o transport public accesibil ca pret si imbunatatit, precum si facilitati mai sigure si mai
raspandite pentru deplasarea cu bicicleta, care sa devina optiuni viabile Tn comparatie cu

autoturismele;

o optiuni in domeniul locuintelor accesibile din punct de vedere financiar, Intrucat tinerii au
afirmat ca barierele financiare reprezintd un factor major pentru ei, ingreunand luarea in

considerare a durabilitatii in alegerea locuintelor;
o spatii publice mai verzi si mai deschise si promovarea energiei din surse regenerabile;

o optiuni de consum si alimente durabile la preturi accesibile, inclusiv reciclarea si reutilizarea.

Acest lucru a fost important pentru multi tineri, dar nu la fel de prioritar ca alte sugestii.

Conferinta UE pentru tineret de la Praga a identificat un rol al politicii de tineret si al sectorului
tineretului in sprijinirea participdrii tinerilor in domeniile de politica legate mai direct de

infrastructura, cum ar fi transporturile, locuintele, planificarea urbana, energia si agricultura.
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Rezultatele temei transversale: Dialogul intergenerational

Conferinta UE pentru tineret de la Praga a identificat faptul ca durabilitatea si incluziunea nu sunt
»aspecte legate de tineret”, ci mai degraba aspecte care afecteaza intreaga societate. Prin urmare, s-a
afirmat ca bunele practici n elaborarea politicilor necesita un dialog intergenerational intre toate
generatiile. Nu au existat cereri puternice de dialog intergenerational in cadrul consultarilor
EUYDO, dar a existat un anumit grad de sprijin atunci cand subiectul a fost introdus pentru tinerii

participanti. S-a afirmat ca dialogul intergenerational are potentialul de a:

o legitima si consolida recunoasterea preocuparilor si eforturilor tinerilor in ceea ce priveste

aspectele legate de durabilitate;
o construi solidaritatea si sprijinul reciproc intre generatii,

o promova invatarea intergenerationald si a permite tinerilor sa influenteze opiniile generatiilor

in varsta cu privire la durabilitate.

S-a afirmat ca dialogul intergenerational nu ar trebui sa inlocuiascd mecanismele existente de
participare a tinerilor sau dialogul direct dintre tineri si factorii de decizie, ci ar trebui sa aiba loc in

paralel cu aceste activitati.
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