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L. [VADAS

2025 m. balandZio 1 d. Komisija pateiké pasitilyma (dok. 7721/25) dél reglamento, kuriuo dél

paramos netrukus atleisimiems restruktiirizuojamy jmoniy darbuotojams i$ dalies kei¢iamas

Reglamentas (ES) 2021/691 (EGF reglamento keitimas). Sis pasiiilymas yra Europos

automobiliy pramonés veiksmy plano (COM(2025) 95 final) dalis ir juo siekiama dinamiskai

reaguoti | kintancius pramonés ir darbo rinkos poreikius kintanc¢ioje tarptautinés prekybos

aplinkoje.
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Pasitlymo tikslas — iSplésti Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo (EGS)
(2021/961) taikymo sritj, kad btity remiami ne tik darbo jau neteke darbuotojai, bet ir
darbuotojai, kuriems gresia pavojus netrukus prarasti darbg. Restruktiirizuojamy jmoniy
darbuotojams, kuriems gresia pavojus prarasti darba, buty skiriami individualiai pritaikyti
priemoniy paketai. I[monés gali prasyti savo valstybiy nariy pateikti paraiska skirti EGF
parama, jei jos atitinka tinkamumo kriterijus ir nori pasiiilyti EGF bendrai finansuojama

parama.
Komisijos pasiiilyme pasitlyti du pagrindiniai EGF reglamento pakeitimai:

1)  iSplésti taikymo sritj, kad EGF galéty remti ne tik atleistus darbuotojus, bet ir netrukus
atleisimus darbuotojus. Skirtingai nei EGF parama jau atleistiems darbuotojams (kuria
tiesiogiai taiko valstybés narés), iSplétus taikymo sritj restruktiirizuojama jmoné
pateikty praSyma savo nacionalinéms institucijoms, o $ios teikty paraiska Komisijai

remdamosi tuo praSymu. Imoné bendrai finansuoty $ias priemones;

2) leisti Komisijai prasyti Europos Parlamento ir Tarybos 1§ anksto mobilizuoti visag metinj
EGF biudzeta jau mety pradzioje, kad buty paspartintas EGF 1éSy panaudojimas (visisko

mobilizavimo procediira).

Vadovaujantis pasitilytu teisiniu pagrindu — Sutarties del Europos Sajungos veikimo (SESV)
175 straipsnio 3 dalimi, Taryba turi spresti kartu su Europos Parlamentu pagal jprasta
teis¢kiiros procediirg, pasikonsultavusi su Ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetu ir

Regiony komitetu.

Ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetas nuomong priéme 2025 m. birzelio 19 d.

plenariniame posédyje.
Regiony komitetas nuomong priémeé 2025 m. liepos 2—3 d. plenariniame posédyje.

Europos Parlamentas pozicijg turéty priimti 2025 m. gruodzio meén.
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II.

DABARTINE PADETIS

Nors Komisijos pasitilymas i§ dalies keisti EGF reglamentg nebuvo numatytas pirminéje
Komisijos metinéje darbo programoje, delegacijos i§ esmés laikési teigiamos nuomones dél
to, kad EGF biity sudaryta galimybé¢ finansuoti paramg darbuotojams, kurie dar néra atleisti,
bet kuriems gresia pavojus netrukus prarasti darbo vietg. Kartu delegacijos laikési nuomonés,
kad mobilizavimo ir iSmokéjimo procediiros nereikia i§ esmés keisti baigiantis jgyvendinimo

laikotarpiui, t. y. iki 2027 m. pabaigos.

Pirmininkaujant Danijai $is pasitilymas buvo nagriné¢jamas keturiuose darbo grupés
posédziuose, o pries tai jis buvo nagrinétas keturiuose posédziuose pirmininkaujant Lenkijai.
Si pusmetj buvo parengtos ir aptartos keturios kompromisinio teksto redakcijos.
Pirmininkaujanti valstybé naré kartu su delegacijomis ir Komisija nuodugniai iSnagrinéjo
galimybes praktiskai jgyvendinti paraisky teikima ir 1Sy iSmokéjimg iSplétus taikymo sritj,
kartu apribojant administracing nastg ir mazinant potencialig valstybiy nariy finansinés

atsakomybés rizika.

2025 m. lapkricio 19 d. pirmininkaujanti valstybé nar¢ pateiké naujausig kompromisinj
pasitilymg Nuolatiniy atstovy komitetui, kad jj biity galima pateikti EPSCO tarybai siekiant

susitarti del bendro poZiiirio.

Lapkricio 19 d. Nuolatiniy atstovy komiteto posédyje padaryta iSvada, kad pirmininkaujanti
valstybé nar¢ sieke toliau konsoliduoti valstybiy nariy paramg. Po to 8a straipsnio 2a dalies
pabaigoje, palyginti su Nuolatiniy atstovy komitete pateiktu tekstu, buvo jraSytas vienas

sakinys, kuris pazymétas paryskintuoju riftu ir pabrauktas. Siame jraiytame sakinyje

paaiskinama Komisijos pareiga paaiskinti, jei jos atliktas paraiSkos vertinimas skiriasi nuo

valstybés narés atlikty savanorisky ex ante patikrinimy rezultaty.
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I11.

PIRMININKAUJANCIOS VALSTYBES NARES KOMPROMISINIS TEKSTAS

Kompromisiniu tekstu siekiama uztikrinti poreikio greitai ir veiksmingai priimti pakeitima,
poreikio rasti lengvai jgyvendinamus sprendimus ir Sgjungos bei valstybiy nariy finansiniy
interesy apsaugos pusiausvyra. Juo siekiama optimizuoti Fondo poveikj iSpleciant taikymo
srit] ir sustiprinti jo skubios pagalbos teikimo ir prevencinj pobiidj. Tokiu biidu juo sudaromos
salygos finansuoti paramos priemones, kuriomis gali naudotis daugiau darbuotojy, kartu
jtraukiant apsaugos priemones dél finansinés atsakomybés ir apribojant valstybéms naréms

tenkanc¢ig administracing nasta.

Toliau apibiidinami pagrindiniai dalinio keitimo reglamento pakeitimai, palyginti su

Komisijos pasitlymu.
3 straipsnis. Terminy apibréztys

o Delegacijos nurodé, kad sitilomo dalinio pakeitimo pridétiné verté yra susijusi su jo
prevenciniu poziuriu, kuris turéty sudaryti salygas imtis veiksmy, kol darbuotojai,
kuriems gresia atleidimas, dar néra atleisti. Jos paprase, kad paraiskos bty teikiamos
pakankamai i anksto, nes taip bty sudarytos salygos rengti mokymus ir sumazinti

atleidziamy asmeny skaiciy.

. Tode¢l 3 straipsnyje (Terminy apibréztys) 1a punkte pateikta termino ,,netrukus
atleisimas darbuotojas* apibréztis buvo pritaikyta, kad biity minimi darbuotojai,
nurodyti darbdaviy rastiSkame praneSime darbuotojy atstovams pagal Direktyvos
98/59/EB 2 straipsnio 3 dalj. Sio atnaujinimo tikslas — geriau atspindéti i§ dalies
pakeisto reglamento prevencinj tikslg atskaitos tasku laikant ankstesnj momenta, kartu

uztikrinant tinkamg lankstumo ir teisinio tikrumo pusiausvyra.
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Sa straipsnis (PraneSimas apie netrukus atleisimy darbuotoju skaiciu)

. Buvo jtrauktas naujas 5a straipsnis, konkreciai skirtas taikymo srities iSplétimui, taip
paliekant 5 straipsnj (Atleisty darbuotojy ir veiklg nutraukusiy asmeny skaiciaus
apskai¢iavimas) reglamento dabartinei taikymo sri¢iai aprépti. Siame naujame
straipsnyje paaiSkinama, koks darbuotojy skaicius yra aktualus taikant 4 straipsnj,
kuriame nustatomi intervencijos kriterijai ir nurodomas minimalus netrukus atleisimy

darbuotojy skaicius, kurio reikia EGF intervencijai.
6 straipsnis. Reikalavimus atitinkantys paramos gavéjai

o Tekste paaiskinta, kad net ir tuo atveju, kai darbo santykiai i$ tiesy nutraukiami,
darbuotojai toliau laikomi atitinkanciais reikalavimus kaip priklausantys netrukus
atleisimy darbuotojy grupei. Taip padedama atskirti abi tikslines grupes / paraiskas ir
aiSkiau apibréZzti (toliau taikomas) darbuotojy teises pagal 8a straipsni jy atleidimo

atveju.
8a straipsnis. ParaiSkos suteikti EGF parama netrukus atleisimiems darbuotojams

o 8a straipsnyje iSsamiai iSdéstyta, kaip turi buti rengiamos, teikiamos ir vertinamos
paraiSkos, patenkancios ] iSplésta taikymo srit]. Kompromisiniame tekste siekiama
uztikrinti biitiny apsaugos priemoniy ir valstybéms naréms suteikiamo lankstumo

pusiausvyra, kartu uztikrinant nuspéjama paraisSky teikimo procesa.
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. Kalbant apie tinkamiausig biudzeto valdymo budg siekiant jgyvendinti iSplésta EGF
taikymo sritj, liepos mén. pirmininkaujanti valstybé naré paprasé valstybiy nariy pateikti
gaires (pirmininkaujancios valstybés narés praneSimas 11905/25). Pripazjstant, kad
vienos valstybés narés teikia pirmenybe pasidalijamajam valdymui, o kitos tiesioginiam
valdymui, kiek tai susij¢ su iSplésta taikymo sritimi, atsizvelgiant j artéjancig EGF
programos pabaigg 2027 m. ir iSsamiai pasikeitus nuomonémis su Komisija dél
kompromisiniame tekste daugiausia démesio skiriama pasidalijamojo valdymo

sprendimui.

. I siilomg kompromisinj tekstg dabar taip pat jtrauktos administracinés ir procedurinés
apsaugos priemonés, kuriomis atsizvelgiama j iSpléstos taikymo srities jgyvendinimo
specifikg ir | valstybiy nariy susirlipinimg d¢l jy atsakomybeés, ypac atsizvelgiant |

Komisijos vaidmenj Siame procese.

J Siekiant sumazinti administracing nastg ir palengvinti reglamente nustatyty pareigy
vykdyma, 8a straipsnis buvo atnaujintas nurodant, kad Komisija parengia tiek
valstybéms naréms, tick jmonéms skirtas neprivalomas gaires, jskaitant susitarimams
del dotacijy, kuriuos turi parengti valstybés nares, skirtus kontrolinius sgrasus, paraisky

Sablonus ir kitg pagalbing medZiaga.

o Pasitilymas nustatyti bendrus prieigos punktus buvo atmestas valstybiy nariy praSymu ir
Komisijai patvirtinus, kad valstybés narés EGF paraiSkoms tvarkyti gali naudoti savo

esamas struktiras.
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. Buvo jterpta 2a dalis, kurioje patikslinama, kad valstybés narés gali nuspresti atlikti
paraiska teikianciy jmoniy finansiniy ir administraciniy gebéjimy ex ante patikrinimus,
taip pat patikrinti jmonés pateiktg informacijg ir tai, ar numatoma, kad tikslinis paketas
bus jgyvendinamas laikantis nacionalings teisés. Jei valstybés narés nusprendzia atlikti
tokius ex ante patikrinimus ir patikras, vertindama paraiska Komisija atsizvelgia i jy
rezultatus. Tai dar vienas Zingsnis siekiant suderinti valstybiy nariy ir Komisijos

atliekamus vertinimus.
13 straipsnis. Finansinio jnaSo nustatymas

J Atsizvelgiant j keliy valstybiy nariy pasitlymus, $is straipsnis atnaujintas siekiant
nustatyti virSuting ribg vienai jmonei, grindziama dabartiniy paraisky vertémis. Kaip
nurodyta kompromisiniame tekste, bet kurios atitinkamos jmonés atveju finansavimas
negali virSyti 4 000 000 EUR vienai valstybei narei per finansinius metus. Sia nuostata
siekiama sumazinti rizika, kad bet kuri atskira jmon¢ iSeikvos finansavimo isteklius, ir

uztikrinti, kad pakakty finansavimo restruktiirizavimui skirtingose valstybése narése.
15 straipsnis. BiudZeto procediira ir jgyvendinimas

o Valstybés narés atmeté pasitilymag pakeisti 15 straipsnj ir fondo €Sy mobilizavimo
procediirg. Kompromisiniame tekste iSlaikoma dabartinio EGF reglamento 15 straipsnio
formuluote, tik paaiSkinama, kad jis taip pat taikomas iSpléstos taikymo srities

paraiskoms.
16 straipsnis. Nepakankamas finansavimas

J Komisijos pasiiilymas pakeisti 16 straipsnj buvo atmestas. Kompromisiniame tekste
1Slaikoma dabartinio EGF reglamento 16 straipsnio formuluoté, papildomai nurodant,

kad jis taip pat taikomas iSpléstos taikymo srities paraiSkoms.

15276/1/25 REV 1 7
LIFE.4 LT



17 straipsnis. Finansinio jnaSo mokéjimas ir panaudojimas

. Siekiant leisti valstybéms naréms kontroliuoti iSmokéjimg ir taip kuo labiau sumazinti
rizika, kai jos mano, kad tai butina, dabar kompromisiniame tekste nustatyta, kad

valstybés narés iSankstinio finansavimo mokéjima gali teikti dalimis.

Tekstas atspindi iSsamy svarstymy ir konsultacijy su valstybémis narémis ir Komisija procesa.
Tekste laikomasi lankstaus ir subalansuoto pozitirio, taip pat atsizvelgiama j laiko
apribojimus. Siekiant kuo labiau padidinti Sio EGF reglamento pakeitimo pridéting verte,

reikéty laiku pradéti ir vesti derybas su Parlamentu.

IV. ISVADA
Tarybos prasoma susitarti d¢l bendro poziiirio dél §io praneSimo priede iSdéstyto teksto ir
igalioti pirmininkaujancig valstybe¢ nar¢ pradéti derybas dél §io dokumento su Europos
Parlamentu.
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PRIEDAS

2025/0073 (COD)
Pasitlymas

EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS REGLAMENTAS

kuriuo dél paramos netrukus atleisimiems restruktiirizuojamy jmoniy darbuotojams is dalies

keiciamas Reglamentas (ES) 2021/691

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami j Sutartj dél Europos Sajungos veikimo, ypac j jos 175 straipsnio trecig pastraipg,
atsizvelgdami j Europos Komisijos pasiiilyma,

teiseékiros procedura priimamo akto projekta perdavus nacionaliniams parlamentams,
atsizvelgdami j Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomone!,

atsizvelgdami j Regiony komiteto nuomone?,

laikydamiesi jprastos teisékiiros procediiros,
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kadangi:

(1

2)

3)

Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (EB) Nr. 1927/2006° 2007 m. sausio 1 d.—
2013 m. gruodzio 31 d. daugiametés finansinés programos laikotarpiui jsteigtas Europos
prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondas (toliau — EGF). EGF jsteigtas tam, kad
Sajunga galéty parodyti solidaruma su darbuotojais, kurie prarado darba dél globalizacijos

sukelty dideliy pasaulio prekybos sistemos struktiriniy pokyciy;

EGF taikymo sritis iSplésta 2009 m. pagal Europos ekonomikos gaivinimo plang, kad jo
1éSomis buty remiami darbuotojai, atleisti tiesiogiai d¢l pasaulinés finansy ir ekonomikos

krizés;

Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) Nr. 1309/20134 buvo jsteigtas EGF

2014 m. sausio 1 d.—2020 m. gruodzio 31 d. daugiametés finansinés programos
laikotarpiui. Juo taip pat iSplésta EGF taikymo sritis, kad i ja patekty atleidimas i§ darbo
deél bet kokios naujos pasaulinés finansy ir ekonomikos krizés. Be to, Reglamentas (ES)
Nr. 1309/2013 buvo i§ dalies pakeistas siekiant nustatyti taisykles, pagal kurias EGF
iSimties tvarka galéty biti taikomas kolektyvinéms paraiSkoms, susijusioms su mazosiomis
ir vidutinémis jmonémis, kurios yra viename regione ir veikia skirtinguose NACE 2 red.
skyriaus® lygmens ekonomikos sektoriuose, jei paraiska teikianti valstybé naré jrodo, kad
tame regione daugiausia jmoniy yra mazosios ir vidutinés jmonés arba vien tik mazosios ir

vidutinés jmonés;

2006 m. gruodzio 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1927/2006,
jsteigiantis Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fonda, (OL L 406

2006 12 30, p. 1).

2013 m. gruodzio 17 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1309/2013 d¢l
Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo (2014-2020 m.), kuriuo
panaikinamas Reglamentas (EB) Nr. 1927/2006, (OL L 347, 2013 12 20, p. 855).

2006 m. gruodzio 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1893/2006,
nustatantis statistin] ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriy NACE 2 red. ir 1§ dalies
keiciantis Tarybos reglamentg (EEB) Nr. 3037/90 bei tam tikrus EB reglamentus dél
konkreciy statistikos sriciy, (Tekstas svarbus EEE), (OL L 393, 2006 12 30, p. 1).
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(4) Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2021/691 isteigtas EGF 2021 m. sausio
1 d.—2027 m. gruodzio 31 d. daugiametés finansinés programos laikotarpiui. Siekiant, kad
ekonomikoje, EGF taikymo sritis buvo dar kartg iSplésta, kad apimty bet kokj didelio
masto restruktiirizavimo atvejj, kad ir kokia bity jo prieZastis. Zemesné atleisty darbuotojy
riba geriau atspindi maziau apgyvendinty regiony realijas. Atsizvelgiant | dvejopa
skaitmening ir Zaligjg pertvarka, priemonés, kuriomis paramos gavéjai parengiami dvejopai
pertvarkai, buvo laikomos privalomais kiekvieno paramos gavéjams sitilomo suderinto prie
individualiy poreikiy pritaikyty priemoniy paketo elementais. Be to, bendro finansavimo
normos buvo suderintos su ,,Europos socialinio fondo +*“ (ESF+), nustatyto Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2021/10579, didZiausia bendro finansavimo norma

atitinkamoje valstyb¢je nar¢je. Taip pat nustatyta privaloma paramos gavejy apklausa;

(5) svarbiausia Sgjungos priemong¢, skirta nukentéjusiems darbuotojams paremti, yra ESF+,
kurio pagalba yra prevencinio pobudzio. EGF skirtas ir pagalbai didelio masto
restruktirizavimo atveju teikti. Taciau naudojant tokia struktiira tinkamai neatsizvelgiama |
tai, kad didelio masto restruktiirizavimas paprastai vyksta ilga laikg. Valstybés narés gali
naudotis ESF+ darbuotojy kvalifikacijai kelti ir jiems perkvalifikuoti, tac¢iau ESF+
nepadeda kelti darbuotojy kvalifikacijos ir jy perkvalifikuoti skubos situacijose,
pavyzdziui, tokiose, kuriose atsiduria netrukus atleisimi darbuotojai. Imonés, kuriose tie
darbuotojai dirba, daznai patiria ekonominiy sunkumy, todél negali pasiiilyti tokios

pagalbos;

6 2021 m. birzelio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2021/1057, kuriuo
nustatomas ,,Europos socialinis fondas +* (ESF+) ir panaikinamas Reglamentas (ES)
Nr. 1296/2013, (OL L 231, 2021 6 30, p. 21, ELIL:
http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1057/0j).
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(6) EGF, kaip lankstaus fondo, remiancio dé¢l didelio masto restruktiirizavimo darbo
netekusius darbuotojus ir padedancio jiems kuo grei¢iau rasti kitg darba, vaidmuo islieka
svarbus. Sgjunga turéty toliau teikti konkrecig vienkarting parama dél rimto ekonomikos
sutrikdymo nukentéjusiose srityse, sektoriuose, teritorijose ar darbo rinkose atleistiems
darbuotojams, kad padéty jiems reintegruotis ir gauti deramas ir tvarias darbo vietas. ES
turi uzsitikrinti tvary savo klestéjimag bei konkurencinguma ir kartu i§saugoti unikalig
socialing rinkos ekonomikg, sékmingai jgyvendinti dvejopa pertvarka ir iSlaikyti
demokratija, ekonominj saugumga ir geopoliting padétj. Siekiant apsaugoti ES, kaip
ekonomikos varomosios jégos, ateit] ir uztikrinti jos pazanga vykdant dvejopa skaitmening
ir zaliajg pertvarka, labai svarbu remti netrukus atleisimus restrukttirizuojamy jmoniy
darbuotojus, kad jie galéty jgyti jgtidziy, kurie padéty jiems imtis naujy pareigy arba
pakeisti darba;

(7) todél reikia i§ dalies pakeisti Reglamenta (ES) 2021/691, kad EGF parama galéty biiti
teikiama ir netrukus atleisimiems restruktiirizuojamy jmoniy darbuotojams. Kadangi Sie
darbuotojai vis dar dirba, jy darbdaviai gali praSyti pagalbos per atitinkamas valstybiy
nariy valdZios institucijas. Kadangi EGF taikomas pasidalijamasis valdymas, prasSyti EGF
bendro finansavimo jmonés praSymu gali valstybés narés valdzios institucijos, jei jmoné
sutinka teikti nacionalinj bendrg finansavimg. Jei EGF finansiné parama bty suteikta,
atitinkama valstybé naré turéty pateikti jmonei prasSomas lésas. Visy pirma ne véliau kaip
per $esis ménesius nuo pagalbos jgyvendinimo pabaigos jmon¢ turéty pateikti valstybei
narei visg informacija, kurios reikia visapusiSkai ir i§samiai paraiSkos formai pateikti
(1skaitant visy pirma planuojamy atleidimy 1§ darbo skaiciy, numatomus mokymo kursus),
visus duomentis ir informacija, kuri biitina pirmojo ir antrojo lygiy finansy kontrolei, ir visg
informacija, kurios reikia galutinei atitinkamos finansinés paramos jgyvendinimo ataskaitai
parengti. Komisija parengs paramos gavéjy apklausa, o jmoné turéty suteikti prieiga prie

apklausos programoje dalyvavusiems darbuotojams;
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(8) kad valstybéms naréms biity sudarytos salygos sumazinti finansing rizikg ir atsakomybe,
susijusig su tikslinio paketo jgyvendinimu, valstybés narés galéty nuspresti, pries
pateikdamos paraiska Komisijai, atlikti veiksmingus ir proporcingus finansinius ir

administracinius patikrinimus;

(8a) Komisija ir valstybés narés turéty vykdyti savo pareigas taip, kad biity atsizvelgta j
administracines i$laidas, kurias jmoné¢s ir nacionalinés valdzios institucijos patiria
rengdamos paraiska, ir kad biity uztikrinamas proporcingumas numatomai su paraiska

susijusiai finansinei rizikai;

9) teikiant parama netrukus atleisimiems restruktiirizuojamy jmoniy darbuotojams turéty buti
atsizvelgiama j pagal nacionalines priemones teikiamg parama. Sutrumpinto darbo laiko
tvarkos priemonés neturéty biiti latkomos tinkamomis EGF paramai gauti, nes jos
susijusios ne su darbo viety praradimu, o su laikinu sustabdymu. Jei tai leidZiama pagal
nacionalines priemones, prasancioji jmoné gali pavesti igyvendinti suderinta prie

individualiy poreikiy pritaikyty priemoniy paketa ar jo dalis pagal subrangos sutartj;

(10) tokiy priemoniy, skirty netrukus atleisimiems restruktiirizuojamy jmoniy darbuotojams,
bendro finansavimo norma turéty biiti lygi EGF paramos atleistiems darbuotojams bendro
finansavimo normai. EGF paramos prasancios jmonés turéty teikti nacionalinj bendrg

finansavima;

(11) valstybés narés patirty iSlaidy, susijusiy su EGF paramos paraiskomis ir jy tvarkymu,
jskaitant administracines ir personalo i§laidas, susijusias su ex ante patikrinimais,
parengiamaja, valdymo, informavimo ir vieSinimo bei kontrolés ir ataskaity teikimo veikla,

bendro finansavimo norma turéty buti 100 %;
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(12)

(13)

(14)

(15)
(16)
(17)

(18)

kadangi netrukus atleisimi darbuotojai vis dar dirba, tinkamos finansuoti galéty biti tik tos
aktyvios darbo rinkos politikos priemones, kurios padeda jiems persikvalifikuoti ar kelti
kvalifikacijg, arba priemonés, kurias taikant teikiamos konsultacijos ar mentorystés
paslaugos, jskaitant priemones, skirtas darbuotojams, kurie galéty numatyti vieng dieng
pradéti savo versla. Todé¢l neturéty biiti laikomos tinkamomis nei iSmokos, nei dotacijos

veiklai pradéti;

EGF paramg gaunantys netrukus atleisimi darbuotojai ir toliau turéty biiti laikomi
atitinkanciais reikalavimus, kaip priklausantys netrukus atleisimy darbuotojy grupei, net jei
Jju darbo santykiai nutriiksta. Jie taip pat turéty ir toliau biti laikomi atitinkanciais
reikalavimus, kad biity jtraukti j galimas naujas atitinkamy valstybiy nariy paraiskas dél tos

pacios imongs atleisty darbuotojy;

atsizvelgiant ] tai, kad Komisijai tenka vis daugiau Reglamento (ES) 2021/691
igyvendinimo uzduociy, Komisija turéty turéti galimybe prasyti techninés pagalbos,
sudarancios iki 1,5 % visos didziausios metinés EGF sumos. Didesnis lygis pagristas ir dél
to, kad atliekant daugiametés finansinés programos laikotarpio vidurio perzitirg EGF

didziausia metiné suma buvo sumazinta;

[1Sbraukta]
[iSbraukta]
[1Sbraukta]

Sis reglamentas turéty jsigalioti kitg dieng po jo paskelbimo Europos Sgjungos

oficialiajame leidinyje,
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PRIEME S] REGLAMENTA:

1 straipsnis
Reglamentas (ES) 2021/691 18 dalies kei¢iamas taip:
1) 1 straipsnio 2 dalis pakeiCiama taip:

,»2. Kaip nustatyta 4 straipsnyje, EGF teikia paramg atleistiems darbuotojams ir
savarankiskai dirbantiems asmenims, kuriy veikla nutriiko dél didelio masto

restruktirizavimo, ir netrukus atleisimiems restruktirizuojamy jmoniy darbuotojams.*;
2) 2 straipsnis pakeic¢iamas taip:
,»2 straipsnis
Paskirtis ir tikslai

,»1. EGF, padédamas atleistiems darbuotojams ir savarankiskai dirbantiems asmenims,
kuriy veikla nutriiko, prisitaikyti prie struktiiriniy poky¢iy, remia socialing ir ekonoming
transformacija, kurig lemia globalizacija ir technologijy bei aplinkos pokyc¢iai. EGF yra
reaguojamojo pobudzio neatidéliotinos pagalbos fondas. EGF padeda jgyvendinti Europos
socialiniy teisiy ramstyje jtvirtintus principus ir didinti regiony bei valstybiy nariy

socialing ir ekonoming sanglauda.
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3)

b)

2. EGF tikslai — parodyti solidaruma ir skatinti deramg ir tvary uzimtuma Sgjungoje
teikiant paramg didelio masto restruktiirizavimo atvejais, visy pirma tais, kuriuos lemia
globalizacijos keliami i$Siikiai, pavyzdziui, pasaulio prekybos sistemos struktiiriniai
poky¢iai, gincai dél prekybos, svarbiis pokyciai Sgjungos prekybos santykiuose ar vidaus
rinkos struktiroje ir finansy ar ekonomikos krizés, taip pat per¢jimas prie mazo anglies
dioksido kiekio technologijy ekonomikos ar skaitmeninés transformacijos ar
automatizavimo padariniai. EGF remia paramos gavéjus tam, kad jie kuo greiciau grizty j
deramas ir tvarias darbo vietas. Ypatingas démesys skiriamas priemonéms, padedan¢ioms
pacioje nepalankiausioje padétyje esancioms grupéms. EGF taip pat padeda netrukus
atleisimiems darbuotojams jgyti jgiidziy, padésianciy jiems imtis kity pareigy arba pakeisti

darbag imongje, kurioje jie dirba, arba kitoje jmoné¢je.*;
3 straipsnis i$ dalies kei¢iamas taip:
jterpiamas S§is punktas:

,,la. netrukus atleisimas darbuotojas — darbuotojas, neatsizvelgiant j jo darbo santykiy riisj
ar trukme, kurio darbo sutartj arba darbo santykius numatoma nutraukti atleidziant i§
darbo, kaip nurodyta darbdavio rastiSkame praneSime darbuotojy atstovams, kuriuo
konsultacijy su jais metu jie yra informuojami, inter alia, apie darbuotojy, kurie bus

atleisti, skaiciy ir kategorijas, kaip numatyta Direktyvos 98/59/EB 2 straipsnio 3 dalyje;*;
JraSomas $§is punktas:

,,0. restruktiirizuojama jmoné — jmoné, kurioje vykdomas procesas, susij¢s su kolektyviniu

atleidimu i§ darbo, nurodytu Direktyvoje 98/59/EB.*;
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4)

b)

4 straipsnis i8 dalies keiCiamas taip:
1 dalis pakeic¢iama taip:

,» 1. Valstybés narés gali prasyti i§ EGF teikiamo finansinio jnaSo priemonéms, skirtoms
atleistiems darbuotojams ir savarankiskai dirbantiems asmenims, vadovaudamosi §io
straipsnio nuostatomis. Valstybés narés praso i§ EGF teikiamo finansinio jnaso tais
atvejais, kai jmonés pateikia praSymus dél priemoniy, skirty netrukus atleisimiems

darbuotojams.*;
2 dalis papildoma Siuo punktu:

,,d) valstybéje naréje restruktiirizuojamoje jmonéje planuojamas kolektyvinis atleidimas i$

darbo, kurio metu bus atleista ne maziau kaip 200 netrukus atleisimy darbuotojy.*;
3 dalis pakeiciama taip:

»3. Mazose darbo rinkose, tinkamai pagrjstais atvejais, ypac tais atvejais, kai teikiama su
MVI susijusi paraiska, pagal §j straipsnj teikiama paraiska skirti finansinj jnasg laikoma
priimtina, net jei 2 dalyje nustatyti kriterijai tenkinami nevisiskai, jeigu atleidimas arba
planuojamas kolektyvinis atleidimas 1§ darbo daro didelj poveikj uZimtumui ir vietos,

regiono ar nacionalinei ekonomikai.

8 straipsnyje nurodyty paraisky atveju valstybé naré¢ tinkamai pagrindzia praSyma ir

nurodo, kurie 18 Sio straipsnio 2 dalyje nustatyty kriterijy tenkinami nevisiskai.

8a straipsnyje nurodyty paraisky atveju valstybé naré pateikia paraiSkg gavusi tinkamai
pagrista imonés prasyma, kuriame, be kita ko, nurodoma, kurie i$ $io straipsnio 2 dalyje

nustatyty kriterijy tenkinami nevisiskai.*;
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5) 5 straipsnis iS dalies kei¢iamas taip:
a) pirmos pastraipos pirmas sakinys pakei¢iamas taip:

,Paraiska teikianti valstybé naré¢ nurodo metoda, pagal kurj 4 straipsnio tikslais
apskaiCiuojamas atleisty darbuotojy ir savarankiskai dirbanciy asmeny, kuriy veikla

nutruko, skaicius, koks jis yra vieng i$ toliau nurodyty dieny ar kelias i$ jy:*;
b) antra pastraipa pakeic¢iama taip:

,,Sio straipsnio pirmos pastraipos a punkte nurodytu atveju paraiska teikianti valstybé naré
iki Komisijai uzbaigiant jvertinti paraiska pateikia jai papildomos informacijos apie faktinj

atleisty darbuotojy skai¢iy pagal Sio reglamento 4 straipsnj.*;
5a)  jterpiamas naujas 5a straipsnis:
»da straipsnis
PraneSimas apie netrukus atleisimy darbuotojy skaiciy

4 straipsnio tikslais, paraiska teikianti valstybé naré kaip netrukus atleisimy darbuotojy
skaiciy praneSa darbuotojy skaiciy, nurodytg darbdavio rastiSkame praneSime darbuotojy
atstovams, kurj darbdavys perduoda kompetentingai valdzios institucijai pagal Direktyvos

98/59/EB 2 straipsnio 3 dalies antrg pastraipg.®;
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6)

b)

7)

6 straipsnis iS dalies kei¢iamas taip:
1 dalis papildoma Siuo punktu:

,,¢) netrukus atleisimi restruktiirizuojamos jmonés darbuotojai. Net ir tuo atveju, kai darbo
santykiai i§ tiesy nutraukiami, darbuotojai toliau laikomi atitinkanciais reikalavimus kaip
priklausantys netrukus atleisimy darbuotojy grupei. Reikalavimus atitinka tik tie
restruktiirizavimo atvejai, kurie pagal Direktyva 98/59/EB laikomi kolektyviniu atleidimu

1§ darbo.*;
jterpiama trecia pastraipa:

,,Pirmos pastraipos ¢ punkte nurodyti netrukus atleisimi darbuotojai ir toliau laikomi
atitinkanciais reikalavimus, nepaisant valstybés narés teikiamy ir tik i§ valstybés istekliy
finansuojamy paramos priemoniy, jeigu Sios priemonés néra 7 straipsnyje nurodyto

suderinto paketo dalis.*;
7 straipsnis i$ dalies keiCiamas taip:
1 dalis pakeic¢iama taip:

,»1.  EGF finansinis jnaSas gali buti skiriamas siekiant jgyvendinti suderintame pakete
nustatytas aktyvias darbo rinkos politikos priemones, padedancias tiksliniams paramos
gaveéjams, visy pirma paZeidZiamiausiems paramos gavéjams, reintegruotis j darbo rinkg ar
pradeti vykdyti savarankiska veiklg arba padedancias 6 straipsnio pirmos pastraipos ¢
punkte nurodytiems darbuotojams jgyti reikiamy jgtidziy, kad jy darbdavys galéty juos
perkelti  kitas pareigas arba kad jie galéty buti jdarbinti kito darbdavio.*;
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b)

8)

b)

2 dalies antra pastraipa papildoma Siuo punktu:

,»C) 0 straipsnio pirmos pastraipos ¢ punkte nurodytiems paramos gavéjams skirtg suderintg
paketa gali sudaryti individualiy darbuotojo poreikiams pritaikytas mokymas ir
perkvalifikavimas, jskaitant susijusj su informacinémis ir rysiy technologijomis ir kitais
skaitmeniniame amziuje reikalingais jguidziais, jgyty ziniy ir jgiidziy sertifikavimas,
individualios pagalbos ieskant darbo paslaugos ir tiksliné grupiné veikla, profesinis
orientavimas, konsultavimo paslaugos, mentorysté, su perdarbinimu susijusi pagalba,
verslumo skatinimas ir bendradarbiavimo veikla. Tai neapima sutrumpinto darbo laiko

tvarkos, dotacijy veiklai pradéti ar iSmoky.*;
8 straipsnis i dalies keiCiamas taip:
pavadinimas pakeiCiamas taip:
,»S straipsnis

Paraiskos suteikti EGF paramg atleistiems darbuotojams ir savarankiskai dirbantiems

asmenims, kuriy veikla nutriiko*;
6 dalis pakeiCiama taip:

,0.  Remdamasi paraiSka teikiancios valstybés narés pateikta informacija, vertinima, ar
paraiSka atitinka finansinio jnaSo suteikimo sglygas, Komisija uzbaigia per 50 darbo dieny

nuo iS$samiai uzpildytos paraiSkos arba, kai taikytina, paraiSkos vertimo gavimo dienos.

Jei Komisija negali laikytis to termino, ji iki termino pabaigos informuoja valstybg¢ narg ir
nustato naujg vertinimo uzbaigimo data. Ta nauja data turi biiti ne vélesné kaip 20 darbo

dieny nuo pirmoje pastraipoje nurodyto termino.*;

[1Sbraukta]
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9) jterpiamas Sis 8a straipsnis:
,»3a straipsnis
Paraiskos suteikti EGF parama netrukus atleisimiems darbuotojams

1.  Restruktiirizuojamos jmonés gali praSyti, kad atitinkama valstybé naré pateikty
paraiska skirti EGF finansinj jnasa, jei tenkinami 4 straipsnio 2 dalies d punkte nustatyti
intervencijos kriterijai ir jei jmoné nori visam jgyvendinimo laikotarpiui pasitlyti EGF
bendrai finansuojamg paramg savo netrukus atleisimiems darbuotojams pagal 6 straipsnio
pirmos pastraipos ¢ punkta. Tokj praSyma imone¢ gali pateikti nuo tos dienos, kurig ji pagal
Direktyvos 98/59/EB 2 straipsnio 3 dalies antrg pastraipa kompetentingai valdzios
institucijai perdavé darbuotojy atstovams skirtg rastiska pranesima, kuriame, inter alia,

nurodyta darbuotojy, kurie turi biiti atleisti, skaiciy ir kategorijas.

2. Komisija pateikia neprivalomas gaires, kontrolinius saraSus ir Sablonus. Valstybés
narés gali nuspresti, kad teikiant praSymus biity privaloma naudoti Komisijos pateiktus

Sablonus. Valstybés narés paskelbia atitinkamas gaires ir Sablonus, kad padéty jmonéms
parengti praSymus. Naudojantis $iais Sablonais jmoniy pateiktina informacija apima visg

paskesnéje dalyje nurodyta paraiSkai skirti EGF finansinj jnaSg buting informacija.
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2a. Valstybés narés teikia paraiSkas remdamosi 1 dalyje nurodytais praSymais. Nedarant
poveikio Sio straipsnio 9 dalyje nurodytam Komisijos atlieckamam nepriklausomam
paraiSkos skirti EGF finansinj jnasa vertinimui, valstybés narés gali atlikti ex ante

patikrinimus, kad patikrinty:

a) prasanciosios jmonés finansinius ir administracinius gebéjimus jgyvendinti EGF
parama nukentéjusiems darbuotojams,
b) pagal Sio straipsnio 10 dalies d, fir j punktus pateiktg informacijg ir

¢) ar numatoma, kad tikslinis paketas bus jgyvendintas laikantis nacionalinés teisés.

Sie patikrinimai ir patikros gali apimti valstybei narei kylangios finansinés rizikos
vertinima, jskaitant galimg sukciavima, dvigubo finansavimo rizika ir t. t., taciau tokiu
vertinimu neapsiriboja. Kai valstybés narés atlieka ex ante patikrinimus ir patikras,
pateikdamos Komisijai paraiska jos pranesa ty patikrinimy ir patikry rezultatus, taip pat
savo atliktag imongs pateikto praSymo vertinimg. Vertindama paraiska, Komisija i ta

informacijg atsizvelgia. Jei Komisijos vertinimas skiriasi nuo valstybés narés atlikty

patikrinimu ir patikru rezultatu, ji i 15 straipsnio 3 dalies a punkte nurodvta

informacijos. kuria grindZiamas jos vertinimas, santrauka itraukia su tuo susijusius

paaiskinimus.

3. Valstybés nares visus praSymus tvarko vienodai ir jy gavimo tvarka, nespresdamos
savo nuoziiira, ar jie priimtini ir tinkami, ir pateikia 1§ jmoniy gautais paramos praSymais
grindZiamas paraiSkas. Valstybés narés nenustato jokiy papildomy reikalavimy ir nekeicia

Siame reglamente nustatyty reikalavimy.

4.  ParaiSka teikianti valstybé nar¢ paraiska skirti EGF finansinj jnasa Komisijai pateikia

per 15 darbo dieny nuo dienos, kurig ji gavo iSsamy jmonges praSyma.
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5. Imonés prasymu atitinkama valstybé naré per visg paraiSky teikimo procediirg teikia
jai konsultacijas.

6.  Paraiska teikiancCios valstybés narés praSymu Komisija per visg paraisky teikimo

procediirg teikia jai konsultacijas.

7. Per 10 darbo dieny nuo paraiskos pateikimo dienos arba, kai taikytina, per 10 darbo
dieny nuo dienos, kurig Komisija gauna paraiSkos vertima, atsizvelgiant j tai, kuri data yra
vélesné, Komisija patvirtina gavusi paraiska ir papraso i$ paraiska teikiancios valstybés
narés visos papildomos informacijos, kurios jai reikia, kad galéty jvertinti paraiska. Jei
prasoma papildoma informacija yra tokia, kurig gali pateikti jmoné, jmoné turi parengti ta

informacijg valstybei narei.

8. Jei Komisija papraso pateikti papildomos informacijos, valstyb¢ nare pateikia
atsakyma per 15 darbo dieny nuo praSymo dienos. Paraiska teikianciai valstybei narei
pateikus prasyma, Komisija §j terming pratgsia 10 darbo dieny. Tokie prasymai dél

pratesimo turi biiti tinkamai motyvuoti.

9.  Remdamasi paraiskoje pateikta informacija, vertinima, ar paraiska atitinka finansinio
naSo suteikimo salygas, Komisija uzbaigia per 50 darbo dieny nuo iSsamiai uzpildytos
paraiskos arba, kai taikytina, paraiSkos vertimo gavimo dienos. Komisija patikrina pateikta

informacija pagal 10 dal;.

Jei Komisija negali laikytis to termino, ji iki termino pabaigos informuoja paraiska
teikian€ig valstybe narg ir nustato naujg vertinimo uzbaigimo datg. Ta nauja data turi biiti

ne velesné kaip 20 darbo dieny nuo pirmoje pastraipoje nurodyto termino.
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10. ParaiSkoje pateikiama $i informacija:
a) atitinkamos jmonés identifikavimo duomenys;

b) vertinimas, kiek darbuotojy gresia atleidimas i§ darbo, laikantis 6 straipsnio pirmos

pastraipos ¢ punkto;
¢) trumpas restruktiirizavimg lémusiy jvykiy aprasymas;

d) patvirtinimas, kad jmon¢ laikési ir tebesilaiko savo teisiniy pareigy arba kolektyviniy
sutarCiy, reglamentuojanciy tuos numatomus atleidimus i$ darbo, ir jas atitinkamai vykdo
savo darbuotojy atzvilgiu, taip pat procediry, kuriy jmoné laikosi konsultuodamasi su

tiksliniais paramos gavéjais arba jy atstovais, apraSymas;

e) numatomas tiksliniy paramos gavéjy pasiskirstymas pagal lytj, amziaus grupe ir

i$silavinimo lygj, kuriuo remiantis parengtas suderintas paketas;

f) suderinto paketo ir susijusiy i$laidy iSsamus aprasymas, jskaitant priemones palankiy
salygy neturin€iy, jauny ir vyresnio amziaus paramos gavéjy uzimtumo iniciatyvoms

remti;

g)  tiksliniams paramos gavéjams remti skirto suderinto paketo, kurj pasiiilys jmoné,

kiekvieno komponento biudzeto sagmata;
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h)  datos, kuriomis pradéta arba turi biiti pradéta teikti suderintg paketa tiksliniams

paramos gavéjams ir vykdyti EGF jgyvendinti skirtg veikla, kaip iSdéstyta 7 straipsnyje;

1) paraiska teikiancios valstybés narés su tokia paraiska susijusios parengiamosios
veiklos, jskaitant ex ante patikrinimus, taip pat valdymo, informavimo ir vieSinimo,

kontrolés ir ataskaity teikimo veiklos biudzeto samata;

Jj)  pareiSkimas, kuriame paaiskinama, kodel suderintas paketas nepakeicia priemoniy,

uz kurias pagal nacionaling teis¢ arba kolektyvines sutartis atsako darbdaviai;

k) atitinkamos jmonés patvirtinimas, kad ji priemones bendrai finansuos ir kad tai yra

vienintelis nacionalinio bendro finansavimo $altinis;

1) valstybés narés patvirtinimas, kad ji neteike jokio finansavimo j paraiska jtraukty

priemoniy paketui.
Informacija, nurodyta a—h ir j—k punktuose valstybei narei pateikia imone.*;
10) 11 straipsnio 1 dalis pakeiciama taip:

, 1. Komisijos iniciatyva ne daugiau kaip 1,5 % didZiausios metinés EGF sumos gali biiti
naudojama techninéms ir administracinéms jo jgyvendinimo iSlaidoms, pavyzdZiui,
pasirengimo, stebésenos, kontrolés, audito ir vertinimo, taip pat duomeny rinkimo veiklai,
iskaitant instituciniy informaciniy technologijy sistemas, komunikacijos veiklg ir veikla,
kuria didinamas EGF kaip fondo arba konkreciy projekty matomumas, taip pat kitoms
techninés pagalbos priemonéms. Tokios priemones gali biiti tatkomos biisimiems ir

buvusiems programavimo laikotarpiams.*;
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11)

b)

13 straipsnis 18 dalies kei¢iamas taip:
1 dalis pakeiciama taip:

, 1. Komisija, remdamasi pagal 8 straipsnj arba 8a straipsnj atliktu vertinimu ir visy pirma
atsizvelgdama j tiksliniy paramos gavejy skaiciy, siilomas priemones ir numatomas
iSlaidas, jvertina ir pasitilo EGF finansinio jnaso (jei jis skiriamas), kuris gali buti suteiktas

nevirsijant turimy iStekliy, suma.*;
jterpiama §i dalis:

,»2a. Valstybes narés patiriamy iSlaidy, susijusiy su 6 straipsnio pirmos pastraipos ¢ punkte
nurodytais paramos gavéjais ir su 7 straipsnio 5 dalyje nustatytomis priemonémis, bendro

finansavimo norma yra 100 %.;
3 dalis pakeiciama taip:

3. Jei Komisija, remdamasi pagal 8 straipsnj arba 8a straipsnj atliktu vertinimu, padaro
iSvada, kad Siame reglamente nustatyto finansinio jnaso skyrimo salygos yra tenkinamos, ji
nedelsdama inicijuoja 15 straipsnyje nustatytg procediirg. EGF finansinis jnasas konkreciai
Jmonei pagal 8a straipsnj bet kuriais finansiniais metais negali vir§yti 4 000 000 vienai

valstybei narei.*;
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12)

13)

14 straipsnio 1 ir 2 dalys pakei¢iamos taip:

,»1. ISlaidos laikomos tinkamomis finansuoti i§ EGF finansinio jnaso nuo paraiskoje
pagal 8 straipsnio 7 dalies j punktg arba pagal 8a straipsnio 10 dalies h punkta nustatytos
dienos, kurig atitinkama valstybé naré arba jmon¢é pradeda arba turi pradéti tiksliniams
paramos gavéjams teikti suderintg paketa arba kurig valstybé naré patiria su EGF

igyvendinimu susijusiy administraciniy iSlaidy pagal 7 straipsnio 1 ir 5 dalis.

2. 7 straipsnyje nustatytas finansuoti tinkamas priemones valstybé naré¢ arba jmoné
pradeda jgyvendinti nepagrjstai nedelsdama ir jvykdo jas kaip galima greiciau ir bet kuriuo

atveju ne véliau kaip per 24 ménesius nuo sprendimo dél finansinio jnaso jsigaliojimo.*;
15 straipsnio 3 dalis pakei¢iama taip:

,»3. Pagal 1 dalj pateiktame pasiiilyme dél sprendimo mobilizuoti EGF 1éSas pateikiama §i

informacija:

a) pagal 8 straipsnio 6 dalj ir 8a straipsnio 9 dalj atliktas vertinimas kartu su informacijos,

kuria remiantis tas vertinimas buvo atliktas, santrauka ir

b) priezastys, kuriomis grindZiamos pagal 13 straipsnio 1 dalj sitilomos sumos.*;
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14) 16 straipsnis pakeiCiamas taip:

.16 straipsnis

Nepakankamas finansavimas

Nukrypstant nuo 8, 8a ir 15 straipsniuose nustatyty terminy, iSimtiniais atvejais, jei EGF
likusiy turimy jsipareigojimy asignavimy nepakanka pagalbos sumai, reikalingai pagal
Komisijos pasiiilyma, padengti, Komisija gali atidéti pasiilyma mobilizuoti EGF 1ésas ir
vélesn] praSyma dél biudzeto 1€Sy perkélimo, kol kitais metais bus turima jsipareigojimy
asignavimy. Visomis aplinkybémis turi biiti laikomasi EGF metinés virSutinés biudzeto

ribos.
15) 17 straipsnis papildomas Sia dalimi:

,,0. Gavusi Komisijos iSankstinio finansavimo mokéjima, atitinkama valstybé naré
atitinkamai jmonei suteikia tg iSankstinio finansavimo mokéjimo dalj, kuri yra susijusi su
imonés jgyvendinamu suderintu priemoniy paketu. Valstybés narés gali nuspresti
iSankstinio finansavimo mokéjima teikti dalimis. Mokéjimo tvarka nustatoma akte, kuriuo
reglamentuojamas valstybés narés finansinis jnasas jmonei. Valstybé nare gali, kai
tinkama, perduoti léSas jmonei per atitinkama regioning ar kitg valdzios institucija, jei dél
to neuzdelsiamas mokéjimas. Valstybé nare iSlaiko arba perduoda regioninei ar kitai
valdzios institucijai iSankstinio finansavimo dalj, susijusig su 7 straipsnio 5 dalyje

nurodytomis priemonémis.*;
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16) 20 straipsnis papildomas $ia dalimi:

,,3. Tais atvejais, kai jimoné jgyvendina netrukus atleisimiems darbuotojams skirta EGF
finansinj jnasg, jmoné iki SeSto ménesio pabaigos, skaifiuojant nuo jgyvendinimo
laikotarpio pabaigos, pateikia atitinkamai valstybei narei galutine ataskaitg apie finansinio

inaso jgyvendinima, jskaitant visg atitinkama 1 dalyje nurodytg informacija.*;
17) 22 straipsnio 4 dalis pakeiciama taip:

4. Sesta ménesj po kiekvienos paraiskos jgyvendinimo laikotarpio pabaigos Komisija pradeda
paramos gavéjy apklausg. Dalyvauti paramos gavéjy apklausoje turi biti galima bent keturias
savaites. Valstybés narés iSplatina paramos gavéjy apklausg paramos gavéjams, iSsiuncia bent vieng
priminimg ir apie iSplatinima ir priminimg informuoja Komisija. Tais atvejais, kai jmoné teikia
pagalba paramos gavéjams pagal 6 straipsnio pirmos pastraipos ¢ punkta, ta imoné yra atsakinga uz
Komisijos parengtos apklausos i$platinimg priemonémis pasinaudojusiems darbuotojams. Komisija
analizuoja paramos gavéjy apklausos atsakymus, kad juos biity galima panaudoti atlickant busimus

vertinimus.*;

18) [Sitilomas 28a straipsnio papildymas iSbraukiamas]
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2 straipsnis

Isigaliojimas

Sis reglamentas jsigalioja kita diena po jo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Sis reglamentas privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Briuselyje

Europos Parlamento vardu Tarybos vardu

Pirmininkas / Pirmininkée Pirmininkas / Pirmininke
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