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Kaldi: az Allandé Képvisel6k Bizottsaga (1. rész)

Cimzett: a Tanacs

Targy: Rendelet az (EU) 2021/691 rendeletnek (EGAA) a szerkezetatalakitas alatt

allé vallalkozasokban a kiszdbdn allé elbocsatasok altal érintett
munkavallalok tamogatasa tekintetében torténé modositasarol

— Altalanos megkézelités

I. BEVEZETES

A Bizottsag 2025. aprilis 1-jén benytjtotta az (EU) 2021/691 rendeletnek a
szerkezetatalakitas alatt 4116 vallalkozasokban a kiiszobon allo elbocsatasok altal érintett
munkavallalok tAmogatasa tekintetében torténd modositasarol szolo rendeletre irdnyuld
javaslatot (7721/25) (a tovabbiakban: az EGAA-rendelet mddositasa). Ez a javaslat az europai
gépjarmiiiparra vonatkozo unios ipari cselekvési terv (COM(2025) 95 final) részét képezi, és
célja, hogy a valtoz6 nemzetkozi kereskedelmi kornyezetben gyorsan lehessen reagalni az

ipar és a munkaerdpiac valtozo igényeire.
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A javaslat célja az elbocsatott munkavallalok tamogatasat szolgaldo Europai Globalizacios
Alkalmazkodasi Alap (EGAA) ((EU) 2021/691) hatalyanak kiterjesztése, hogy az alapbol ne
csak azok a munkavallalok kaphassanak tamogatést, akik mar elvesztették a munkahelyiiket,
hanem azok is, akiket a kiiszobon all6 elbocsatas veszélye fenyeget. A szerkezetatalakitas
alatt all6 vallalkozasok munkavallaloi olyan esetben, ha fennall a munkahelyiik elvesztésének
kockazata, személyre szabott intézkedéscsomagokat kapnanak. A vallalkozasok abban az
esetben kérhetik a tagallamukat, hogy igényeljen EGAA-tamogatast, ha megfelelnek a
tamogathatdsagi kritériumoknak, és az EGAA-bdl tarsfinanszirozott tdimogatast kivannak

nyujtani.
A Bizottsag a javaslataban az EGAA-rendelet két f6 modositasat javasolta:

1. az EGAA hatalyanak kiterjesztése, hogy az alapbdl ne csak az elbocsatott
munkavallalok kaphassanak tdmogatast, hanem a kiiszobon all6 elbocsatasok altal
érintett munkavallalok is. A mar elbocsatott munkavallaloknak nytjtott EGAA-
tdmogatastol eltérden (amelyet a tagallamok kozvetleniil kérelmeznek), a kiterjesztett
hatéaly esetében a szerkezetatalakitas alatt all6 vallalkozas kérést nydjtana be a nemzeti
hatésagokhoz, amelyek e kérés alapjan fordulnanak kérelmiikkel a Bizottsaghoz. Az

intézkedéseket a vallalkozas tarsfinanszirozna;

2. annak engedélyezése, hogy a Bizottsag arra kérje az Eurdpai Parlamentet és a Tanacsot,
hogy mar év elején, eldre mozgositsak az EGAA teljes éves koltségvetését az EGAA

igénybevételének felgyorsitasa érdekében (,,teljes igénybevételi eljaras™).

A javasolt jogalap — az Eurdpai Unié miikodésérdl szolo szerzédés (EUMSZ) 175. cikkének
harmadik bekezdése — szerint a Tandcsnak az Eurdpai Parlamenttel egyiitt, a rendes
jogalkotasi eljaras keretében, a Gazdasagi €s Szocialis Bizottsaggal és a Régiok Bizottsagaval

folytatott konzultaciot kovetden kell eljarnia.

A Gazdasagi és Szocialis Bizottsag a 2025. junius 19-i plendris iilésén fogadta el a

véleményét.
A Régiok Bizottsaga a 2025. jalius 2—3-i plenaris {ilésén fogadta el a véleményét.

Az Eurdpai Parlament varhatéan 2025 decemberében fogadja el az allaspontjat.
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II.

I11.

AZ AKTUALIS HELYZET

Bar az EGAA-rendelet modositasara irdnyulo bizottsagi javaslat eredetileg nem szerepelt a
Bizottsag éves munkaprogramjaban, a delegaciok nagyrészt kedvezden vélekedtek egy olyan
lehetdség megteremtésérdl, amelynek keretében azon munkavallalok is timogatast
kaphatnanak az EGAA-bol, akiket még nem bocsatottak el, de a munkahelyiik mar kdzvetlen
veszélybe kertilt. A delegéaciok ugyanakkor ugy vélték, hogy az igénybevételi és kifizetési

eljaras a végrehajtasi idoszak végéig, azaz 2027 végéig nem igényel jelentdés modositasokat.

A dén elndkség a lengyel elndkség alatt tartott négy munkacsoporti iilést kovetden tovabbi
négy munkacsoporti iilésen foglalkozott a javaslattal. Ebben a félévben a kompromisszumos
szOveg négy valtozatat készitették el és vitattak meg. Az elndkség a delegéaciokkal és a
Bizottsaggal egyiitt részletesen megvizsgalt tobb opcidt arra vonatkozodan, hogy miként
kellene kezelni a kiterjesztett hataly ala tartozo kérelmeket és kifizetéseket, korlatozva
ugyanakkor az adminisztrativ terheket és csokkentve a tagallamok pénziigyi feleldsségével

kapcsolatos potencialis kockazatokat.

Az elnokség 2025. november 19-én ismertette a legutobbi kompromisszumot a Coreperrel,
hogy a Coreper altalanos megkozelités kialakitasa céljabol benyujtsa azt az EPSCO

Tanacsnak.

ELNOKSEGI KOMPROMISSZUMOS SZOVEG

Az elndkség a kompromisszumos szoveggel egyenstlyt kivan teremteni a gyors €s hatékony
modositas, valamint a konnyen végrehajthaté megoldasok iranti igény, tovabba az Unio és a
tagallamok pénziigyi érdekeinek védelme kozott. Arra torekszik, hogy a kiterjesztett hataly
révén optimalizalja az alap hatdsat, és megerdsitse annak sziikséghelyzeti és megel6z6
jellegét. Ezaltal lehetdvé valik a nagyobb szami munkavallalot tdimogatd intézkedések
finanszirozéasa, mikozben a szoveg biztositékokat tartalmaz a pénziigyi feleldsségre

vonatkozoan, és korlatozza a tagallamokra nehezedd adminisztrativ terheket.
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A modositéd rendeletben a bizottsagi javaslathoz képest végrehajtott fébb valtoztatasok az

alabbiak:

3. cikk — Fogalommeghatarozasok

A delegaciok jelezték, hogy a javasolt mddositas hozzaadott értéke a megel6z6
szemléletben rejlik, ugyanis ezaltal mar akkor lehetdség nyilhat az intézkedésre, amikor
az elbocsatas kockazatanak kitett munkavallalokat ténylegesen még nem bocsatottak el.
Azt kérték, hogy a kérelmeket minél korabbi idépontban be lehessen nyujtani annak
érdekében, hogy képzésekre keriilhessen sor, és igy csokkenhessen az elbocsatasok

szama.

Ezért a 3. cikkben (Fogalommeghatarozasok) az ,,1a. »a kiisz6bon all6 elbocsatas altal
érintett munkavallalo«” fogalommeghatdrozasat olyan modon igazitottak ki, hogy az a
munkaltaté altal a 98/59/EK irdnyelv 2. cikkének (3) bekezdésével 6sszhangban a
munkavallalok képviseldinek kiildott irasbeli tdjékoztatasban szerepld munkavallalokra
vonatkozzon. E valtoztatas célja, hogy a modositott rendeletben jobban tiikkr6z6djon a
megeldz6 szemlélet — azaz egy korabbi idépont szamitson referencianak —, ugyanakkor

megfeleld egyensulyba keriiljon a rugalmassag és a jogbiztonsag.

Sa. cikk — A kiiszobon allo elbocsatas altal érintett munkavallalok szamanak kozlése

A szoveg kiegésziilt egy uj Sa. cikkel, amely kifejezetten a kiterjesztett hatalyhoz
kapcsolodik, az 5. cikk (Az elbocsatasok €s a tevékenységmegsziintetések szamanak
kiszamitasa) pedig tovabbra is a rendelet jelenlegi hatalyat fedi le. Az 0j cikk
egyértelmiivé teszi, hogy milyen szami munkavallalot kell figyelembe venni a 4. cikk
alkalmazasa céljabol, amely felsorolja a beavatkozasi kritériumokat, és meghatarozza az
EGAA-beavatkozashoz sziikséges, kiiszobon 4116 elbocsatasok altal érintett

munkavallalok minimalis szamat.
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6. cikk — Tamogathato kedvezményezettek

A szdveg egyértelmiivé teszi, hogy a munkavallalok a ,,kiiszobon allo elbocsatas™ altal
érintett csoport részeként a munkaviszony tényleges megsziinése esetén is jogosultak
maradnak. Ez segit megkiilonboztetni a kétféle célcsoportot, illetve kérelmet, és segit
tisztazni elbocsatas esetén a munkavallaloknak a 8a. cikk szerinti (tovabbra is fennallo)

jogait.

8a. cikk — EGAA-tamogatas iranti kérelmek a Kkiiszobon allo elbocsatas altal érintett

munkavallalok szamara

A 8a. cikk részletesen ismerteti a kiterjesztett hataly ala tartozo kérelmek
elkészitésének, benyujtasanak ¢€s értékelésének modjat. A kompromisszumos széveg
célja, hogy egyensulyt teremtsen a sziikséges biztositékok és a tagallamok szamara
biztositott rugalmassag kozott, ugyanakkor garantalja a kérelmezési eljaras

kiszdmithatosagat.

Az elndkség juliusban iranymutatast kért a tagallamoktol azzal kapcsolatban, hogy mi
lenne a kiterjesztett EGAA-hataly végrehajtasanak legmegfelelobb kdltségvetési
iranyitasi modja (az elndkség feljegyzése, 11905/25). A kompromisszumos szovegben
végiil a megosztott iranyitas szerepel, mivel a kiterjesztett hataly tekintetében a
tagallami preferencidk megoszlottak a megosztott irdnyitas és a kdzvetlen irdnyitas
kozott, az EGAA-program 2027-ben, tehat rovidesen lezarul, tovabba a Bizottsaggal a
lehetdségekrol folytatott részletes megbeszélésekbdl az deriilt ki, hogy a kdzvetlen

iranyitas e szakaszban torténd bevezetése idobeli problémakat jelentene.
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A javasolt kompromisszum mar adminisztrativ €s eljarasi biztositékokat is tartalmaz,
amelyek a kiterjesztett hataly alkalmazasanak sajatossagaira €s a tagallamoknak a
felelsségiikkel kapcsolatos aggalyaira vonatkoznak, kiilonds tekintettel a Bizottsdgnak

a folyamatban betoltott szerepére.

Az adminisztrativ terhek csokkentése és a rendeletben meghatarozott
kotelezettségeknek vald megfelelés megkonnyitése érdekében a 8a. cikk modosult, és
kimondja, hogy a Bizottsag nem kdotelezo erejli irdnymutatasokat készit mind a
tagallamok, mind a vallalkozasok szamara, beleértve a tagallamok altal elkészitendd
tamogatasi megallapodasokhoz kapcsolodo ellendrzo listakat, a kérelmekhez

felhasznalhat6 sablonokat és egyéb segitségiil szolgald anyagokat.

Az egyablakos iigyintézési pontok 1étrehozéasara iranyulo javaslatot elutasitottak,
egyrészt tagallami kérések alapjan, masrészt pedig miutan a Bizottsdg megerositette,
hogy a tagallamok hasznalhatjak a meglévo strukturaikat az EGA A-kérelmek

feldolgozasara.

A cikk kiegésziilt egy (2a) bekezdéssel, amelynek értelmében a tagallamok elézetes
ellendrzéseket végezhetnek a kérést benytjtd vallalkozasok pénziigyi és adminisztrativ
kapacitasara vonatkozdan, tovabba ellendrizhetik a vallalkozas altal szolgaltatott
informaciokat és azt, hogy a célzott csomagot varhatéoan a nemzeti joggal 6sszhangban
hajtjak-e végre. Amennyiben a tagallamok ugy dontenek, hogy ilyen eldzetes
ellendrzéseket és vizsgalatokat végeznek, akkor a Bizottsagnak a kérelem értékelésekor
figyelembe kell vennie azok eredményeit. Ez ijabb 1épést jelent a tagallam és a

Bizottsag altal végzett értékelések 6sszehangolasa felé.
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13. cikk — A pénziigyi hozzajarulas meghatarozasa

. A cikk tobb tagallam javaslatara modosult annak érdekében, hogy legyen egy
vallalkozasonkénti felso értékhatar, amely a jelenlegi kérelmek alapjan végzett
szamitasokon alapul. A kompromisszumos szdveg szerint egy adott vallalkozas
esetében a finanszirozas tagallamonként és pénziigyi évenként nem haladhatja meg a
4 000 000 EUR-t. E rendelkezés célja azon kockazat csokkentése, hogy esetleg egyetlen
vallalkozas kimeriti a tamogatasi forrasokat, tovabba annak biztositasa, hogy a

szerkezetatalakitdsokhoz tobb tagallamnak is a rendelkezésére alljon a finanszirozas.
15. cikk — Koltségvetési eljaras és végrehajtas

. A tagéllamok elvetették a 15. cikk felvéltasara és az alap igénybevételi eljarasanak
megvaltoztatasara iranyuld javaslatot. A kompromisszumos szoveg a 15. cikk
tekintetében megtartja a hatalyos EGAA-rendelet szovegeét, és csak azt pontositja, hogy

a cikk a kiterjesztett hataly ala tartoz6 kérelmekre is vonatkozik.
16. cikk — Elégtelen forrasok

o A tagallamok elvetették a 16. cikk felvaltasara irdnyuld bizottsagi javaslatot. A
kompromisszumos szoveg a 16. cikk tekintetében megtartja a hatdlyos EGAA-rendelet
szOvegét azzal a kiegészitéssel, hogy a cikk a kiterjesztett hataly alé tartozo kérelmekre

1s vonatkozik.
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17. cikk — A pénziigyi hozzajarulas kifizetése és felhasznalasa

. Annak érdekében, hogy a tagallamok ellendrizhessék a kifizetéseket, és ezaltal
minimalizalhassak a kockdzatot, amennyiben azt sziikségesnek tartjak, a
kompromisszumos szoveg eldirja, hogy a tagallamok részletekben is teljesithetik az

eldfinanszirozasi kifizetéseket.

A szdveg a tagallamokkal és a Bizottsaggal folytatott alapos gondolkodési és konzultacios
folyamat nyoman késziilt. Rugalmas ¢€s kiegyensulyozott megkdzelitést képvisel, €és
figyelembe veszi az idokorlatokat. Annak érdekében, hogy maximalizaljuk az EGAA-rendelet
e modositasanak hozzaadott értékét, mielobb meg kell kezdeni és le kell folytatni a

targyalasokat a Parlamenttel.

IV. KONKLUZIO

Felkérjiik a Tanéacsot, hogy alakitson ki altaldnos megkozelitést az e feljegyzés mellékletében
foglalt szovegre vonatkozoan, és bizza meg az elndkséget, hogy kezdjen targyalasokat a

javaslatrél az Eurdpai Parlamenttel.
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MELLEKLET

2025/0073 (COD)
Javaslat

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS RENDELETE

az (EU) 2021/691 rendeletnek a szerkezetatalakitas alatt allé vallalkozasokban a kiiszobon

allé elbocsatasok altal érintett munkavallalok tamogatasa tekintetében torténé modositasarol

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Europai Unid mikddésérdl szolo szerzodésre €s kiilonosen annak 175. cikke harmadik

bekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,

a jogalkotasi aktus tervezete nemzeti parlamenteknek valé megkiildését kovetden,
tekintettel az Eurdpai Gazdasagi és Szocialis Bizottsag véleményére!,

tekintettel a Régiok Bizottsaganak véleményére?,

rendes jogalkotdsi eljaras keretében,
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mivel:

(1) Az 1927/2006/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet? 1étrehozta az Eurdpai
Globalizacios Alkalmazkodasi Alapot (a tovabbiakban: EGAA) a 2007. januar 1. és 2013.
december 31. kozotti tobbéves pénziigyi keret idotartamara. Az EGAA-t azért hoztak 1étre,
hogy az Uni¢ kifejezhesse a globalizaci6 miatt a vildgkereskedelemben bekovetkezett
jelentdsebb szerkezeti valtozasok kovetkeztében elbocsatott munkavallalok iranti

szolidaritasat.

(2) Az EGAA hatélyat 2009-ben az eurdpai gazdasagélénkitési terv részeként kiterjesztették a
kozvetleniil a globalis pénziigyi €s gazdasagi valsag kovetkeztében elbocsatott

munkavallalok tdmogatasara.

3) Az 1309/2013/EU eurodpai parlamenti és tanacsi rendelet* 1étrehozta az EGAA-t a 2014.
januar 1. és 2020. december 31. kozotti tobbéves pénziigyi keret idotartaméra. Ez a
rendelet az EGA A hatalyat az Gjabb globalis pénziigyi és gazdasagi valsag kdvetkeztében
tortént elbocsatasokra is kiterjesztette. Ezenkiviil sor keriilt az 1309/2013/EU rendelet
modositasara olyan szabalyok bevezetésével, amelyek értelmében az EGAA kivételesen
kiterjeszthetd az olyan kis- és kozépvallalkozasokat érintd kollektiv kérelmekre, amelyek
egyazon régidban, de a NACE Rev 2. rendszer’ szerint meghatarozott eltérd gazdasagi
agazatokban miikodnek, feltéve, hogy a kérelmezd tagallam bizonyitja, hogy ebben a

régioban a f6 vagy kizarolagos vallalkozastipus a kis- €és kozépvallalkozas.

3 Az Europai Parlament és a Tanacs 1927/2006/EK rendelete (2006. december 20.) az Eurdpai
Globalizacios Alkalmazkodasi Alap létrehozasarol (HL L 406., 2006.12.30., 1. 0.).
4 Az Europai Parlament és a Tanacs 1309/2013/EU rendelete (2013. december 17.) az Eurdpai

Globalizacios Alkalmazkodasi Alaprol (2014-2020) és az 1927/2006/EK rendelet hatalyon
kiviil helyezésérdl (HL L 347., 2013.12.20., 855. 0.).

S Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1893/2006/EK rendelete (2006. december 20.) a
gazdasagi tevékenységek statisztikai osztalyozasa NACE Rev. 2. rendszerének
1étrehozasardl és a 3037/90/EGK tanacsi rendelet, valamint egyes meghatarozott statisztikai
terliletekre vonatkoz6 EK-rendeletek médositasardl (EGT-vonatkozasu szoveg) (HL L 393.
2006.12.30., 1. 0.).
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http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=OJ%3AL%3A2006%3A406%3ATOC
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/ALL/?uri=CELEX:32006R1893

(4) Az (EU) 2021/691 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 1étrehozta az EGAA-t a 2021.
januar 1. és 2027. december 31. kozotti tobbéves pénziigyi keret idétartamara. Annak
érdekében, hogy javitsdk az EGAA-nak a globalizalt gazdasag gyorsan valtozo gazdasagi
kihivasaira valo reagaloképességét, az EGAA hatalyat ismét kiterjesztették, hogy az
barmilyen tipusu nagyszabasu szerkezetatalakitasra kiterjedjen, fliggetleniil annak okatol.
Az alacsonyabb kiiszobérték jobban tiikrozi a kevésbé lakott régiok valdsagat. A kettds
digitalis és zold atallas fényében azokat az intézkedéseket, amelyek felkészitik a
kedvezményezetteket a kettOs atallasra, az 6sszes koordinalt, a kedvezményezetteknek
kinalt, személyre szabott intézkedéscsomag kotelezd elemeinek tekintették. Emellett a
tarsfinanszirozasi aranyokat hozzaigazitottak az (EU) 2021/1057 eurdpai parlamenti €s
tanacsi rendelettel® 1étrehozott Eurdpai Szocidlis Alap Plusznak (ESZA+) az adott tagallam
tekintetében megallapitott legmagasabb tarsfinanszirozasi aranyadhoz. Ezenfeliil bevezették

a kotelez6d kedvezményezetti felmérést.

(5) Az érintett munkavallalok megsegitésére szolgalo f6 unids eszkoz az ESZA+, amelynek
célja, hogy megeldzd jelleggel nyljtson tdmogatast. Az EGAA célja tovabba, hogy
tdmogatast nyljtson a jelentds szerkezetatalakitdsokra valaszul. Ez a struktura azonban
nem tiikrozi megfeleléen azt, hogy a nagyszabasu szerkezetatalakitasok altalaban hosszl
1don keresztiil zajlanak. A tagallamok felhasznalhatjak az ESZA+-t a munkavallalok
tovabbképzésére ¢és atképzésére, de az ESZA+ nem nyujt tAmogatast a munkavallalok
tovabbképzéséhez és atképzéséhez olyan sziikséghelyzetekben, mint amilyenekben a
kiiszobon allo elbocsatas altal érintett munkavallalok vannak. Azok a vallalkozasok,
amelyekben az érintett munkavallalokat foglalkoztatjak, gyakran gazdasagi nehézségekkel

kiizdenek, és ezért egyediil nem tudnak ilyen tdmogatast nyujtani.

6 Az Eurdpai Parlament és a Tanéacs (EU) 2021/1057 rendelete (2021. janius 24.) az Europai
Szocidlis Alap Plusz (ESZA+) 1étrehozasardl és az 1296/2013/EU rendelet hatalyon kiviil
helyezésérol (HL L 231., 2021.6.30., 21. o., ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1057/0j).
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https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2021/1057/oj/hun

(6) Az EGAA tovabbra is fontos szerepet tolt be, mivel olyan rugalmas eszkdz, amely
tdmogatja a nagyszabasu szerkezetatalakitasok kovetkeztében elbocsatott munkavallalokat,
¢s segiti 6ket abban, hogy minél elébb 1) munkahelyet talaljanak. Az Unionak ezutan is
célzott, egyszeri tamogatast kell nyujtania, hogy megkonnyitse a komoly gazdasagi
zavarok okozta sokkhatas altal sujtott tevékenységi teriileteken, dgazatokban, térségekben
vagy munkaerdpiacokon elbocsatott munkavallalok munkaerdpiacra torténd Gjboli —
tisztességes, fenntarthatd foglalkoztatas keretében valo — beilleszkedését. Az EU-nak
biztositania kell a fenntarthato jolétét és versenyképességét, ugyanakkor meg kell Oriznie
egyediilallo szocialis piacgazdasagat, sikeresnek kell lennie a kettds atallas terén, és meg
gazdasagi nagyhatalom jovéjének megdrzése, valamint a kettds digitalis és zold atallas
terén tett eldrelépés érdekében elengedhetetlen a szerkezetatalakitas alatt 4116
vallalkozasoknal a kiiszobon allo elbocsatasok altal érintett munkavallalok tamogatasa
annak érdekében, hogy megszerezhessék azokat a készségeket, amelyek abban segitik

Oket, hogy mas munkakorbe keriiljenek, vagy munkahelyet valtsanak.

(7) Ezért ugy kell modositani az (EU) 2021/691 rendeletet, hogy az EGAA tdmogatést
nyUjthasson a szerkezetatalakitas alatt 4116 vallalkozasoknal a kiiszobon all6 elbocsatasok
altal érintett munkavallaloknak is. Tekintettel arra, hogy ezek a munkavallalok még mindig
aktiv foglalkoztatasban allnak, munkaltatdjuk segitséget kérhet az illetékes tagallami
hatosagoktol. Mivel az EGAA megosztott iranyitas alatt all, a tagallamok hatosagai
kérhetik az EGAA altali tarsfinanszirozast egy vallalkozas kérésének kézhezvételét
kovetden, feltéve, hogy a vallalkozas beleegyezik abba, hogy biztositja a nemzeti
tarsfinanszirozast. Az EGAA-bol szarmazd pénziigyi hozzajarulas odaitélése esetén az
érintett tagallamnak a véllalkozas rendelkezésére kell bocséatania a kért pénzeszkdzoket. A
véllalkozasnak legkésdbb hat honappal a timogatas felhaszndlasdnak végét kovetden a
tagallam rendelkezésére kell bocsatania a kérelmezési formanyomtatvany teljes korti,
hianytalan kitoltéséhez sziikséges 0sszes informacidt (ezen beliil kiilondsen a tervezett
elbocsatasok szamat és a tervezett képzéseket), az elsé és masodik szintli pénziigyi
ellendrzéshez sziikséges valamennyi adatot és informaciot, tovabba a relevans pénziigyi
hozzéjaruléas felhasznalasarol sz616 zargjelentés elkészitéséhez sziikséges valamennyi
informaciot. A Bizottsag kedvezményezetti felmérést készit, és a vallalkozadsnak meg kell

osztania a felméréshez vald hozzaférést a programban részt vevé munkavallalokkal.
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®)

(8a)

©)

(10)

(11)

A tagéllamok, annak érdekében, hogy mérsékelhessék a célzott csomag végrehajtasaval
kapcsolatos pénziigyi kockazatokat és kotelezettségeket, donthetnek ugy, hogy a
kérelemnek a Bizottsaghoz torténd benyujtasa elott hatékony €s aranyos pénziigyi és

adminisztrativ ellendrzéseket végeznek.

A Bizottsagnak és a tagallamoknak olyan modon kell ellatniuk a feladataikat, amely
figyelembe veszi a kérelem elkészitése soran a vallalkozésoknal és a nemzeti hatosagoknal
felmeriild adminisztrativ koltségeket, tovabba aranyos a kérelemhez kapcsolddo becsiilt

pénziigyi kockazatokkal.

A szerkezetatalakités alatt 4116 vallalkozasoknal a kiiszobon allo elbocsatasok altal érintett
munkavallaloknak nyujtott timogatasnak figyelembe kell vennie a nemzeti intézkedések
keretében rendelkezésre all6 tdmogatasi formakat. A csokkentett munkaidds
foglalkoztatasi formak nem jogosultak EGAA-tamogatasra, mivel nem a munkahelyek
elvesztéséhez, hanem azok ideiglenes felfiiggesztéséhez kapcsolodnak. Amennyiben a
nemzeti intézkedések ezt lehetdvé teszik, a kérést benyujto vallalkozas alvallalkozasba
adhatja a koordinalt, személyre szabott intézkedéscsomagnak vagy egyes részeinek a

végrehajtasat.

A szerkezetatalakitas alatt allo vallalkozasoknal a kiiszobon allo elbocsatasok altal érintett
munkavallalokat célz6 ilyen intézkedések tarsfinanszirozasi aranyanak meg kell egyeznie
az elbocsatott munkavallaloknak nyujtott EGA A-tdmogatas tarsfinanszirozasi aranyaval.

Az EGAA-tamogatast kérd vallalkozasoknak nemzeti tarsfinanszirozast kell biztositaniuk.

Az EGAA-tamogatas iranti kérelmekkel és azok feldolgozasaval kapcsolatban a
tagallamnal felmertilt kiadasok — tobbek kozott az eldzetes ellendrzésekkel, az
elékeszitéssel, a kezeléssel, a tajékoztatassal €s kozzététellel, valamint a kontroll- és
jelentéstételi tevékenységekkel 0sszefiiggd kiadasok — tarsfinanszirozasi aranyanak 100 %-

nak kell lennie.
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(12)

(13)

(14)

(15)
(16)
(17)

(18)

Mivel a kiiszobon 4all6 elbocsatés altal érintett munkavallalok tovabbra is aktiv
foglalkoztatasban allnak, csak azok az aktiv munkaerdpiaci szakpolitikai intézkedések
tamogathatok, amelyek segitik oket az atképzésben vagy a tovabbképzésben, illetve
amelyek tanacsadast vagy mentoralast nyujtanak, beleértve az olyan munkavallalokat célzo
intézkedéseket is, akik egy napon sajat vallalkozas inditasat tervezik. Tehat sem juttatasok,

sem vallalkozasinditasi timogatasok nem tdmogathatok.

A kiiszobon 4ll6 elbocsatas altal érintett, EGAA-tdmogatasban részesiild
munkavallaloknak a ,,kiisz6bon allo elbocsatas™ altal érintett csoport részeként akkor is
tamogathatonak kell maradniuk, ha a munkaviszonyuk megsziinik. Emellett tovabbra is
jogosultaknak kell maradniuk az adott tagadllamnak az ugyanazon vallalkozastol elbocsatott

munkavallalok tAmogatasara irdnyul6 esetleges 01j kérelmeire.

Tekintettel a Bizottsagnak az (EU) 2021/691 rendelet végrehajtasaval kapcsolatos ndvekvo
feladataira, a Bizottsag szdmara lehetdvé kell tenni, hogy az EGAA teljes éves maximalis
Osszegének legfeljebb 1,5 %-at kitevo technikai segitségnyujtast kérjen. A magasabb arany
azért is indokolt, mert a tobbéves pénziigyi keret félidds feliilvizsgalata keretében

csokkentették az EGAA éves maximalis 0sszegét.

[tordlvel].
[tordlvel].
[torolve].

Ennek a rendeletnek az Europai Unio Hivatalos Lapjaban valé kihirdetését kovetd napon

kell hatalyba 1épnie,
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ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk
Az (EU) 2021/691 rendelet a kovetkezOképpen modosul:
1. Az 1. cikk (2) bekezdésének helyébe a kovetkezo szoveg 1ép:

»(2) Az EGAA a4. cikkel 6sszhangban a fontosabb szerkezetatalakitdsok miatt
elbocsatott munkavallalok és tevékenységiiket megsziintetd 6nalld vallalkozok, valamint a
szerkezetatalakitas alatt 4116 vallalkozasoknal a kiiszobon allo elbocsatasok altal érintett

munkavallalok szdmara nyljt tamogatést.”
2. A 2. cikk helyébe a kdvetkezo szoveg 1ép:
,,2. cikk
Kiildetés és célkitlizések

(1) Az EGAA tamogatja a globalizaciobodl, valamint a technologiai és kornyezeti
valtozasokbol eredd tarsadalmi-gazdasagi atalakuldsokat azaltal, hogy segiti az elbocsatott
munkavallalokat és a tevékenységiiket megsziintetd onallo vallalkozokat a strukturalis
valtozasokhoz valo6 alkalmazkodésban. Az EGAA sziikséghelyzeti alap, amely reagald
jelleggel miikodik. Az EGAA ezaltal hozzajarul a szocialis jogok eurdpai pillérében
meghatéarozott elvek érvényre juttatasdhoz, valamint a régiok €s a tagallamok kozott a

tarsadalmi és gazdasagi kohézi6 elémozditasdhoz.
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b)

(2) Az EGAA célkitlizései az Unid szolidaritdsanak kifejezése és a tisztességes €s
fenntarthat6 foglalkoztatas eldmozditdsa az Uniodban azaltal, hogy tdmogatast nyujt a
fontosabb szerkezetatalakitasok esetén, kiilondsen, ha azok a globalizacioval 0sszefiiggd
kihivasok, példaul a vilagkereskedelem valtozésai, kereskedelmi vitak, az Unid
kereskedelmi kapcsolataiban vagy a bels6 piac dsszetételében bekovetkezo jelentds
valtozéasok és pénziigyi vagy gazdasagi valsagok, valamint a karbonszegény gazdasagra
torténd atallas vagy a digitalizalas vagy automatizalas miatt kovetkeztek be. Az EGAA
célja, hogy segitse a kedvezményezetteket abban, hogy a lehetd legrovidebb idon beliil Gjra
tisztességes €s fenntarthat6 foglalkoztatdshoz jussanak. Kiilonos hangsulyt kell helyezni a
leghatranyosabb helyzetii csoportok segitését célzo intézkedésekre. Az EGAA tamogatja
tovabba a kiisz6bon allo elbocsatas altal érintett munkavallalokat abban, hogy
megszerezzEek azokat a készségeket, amelyek segitik 6ket abban, hogy mas munkakdrbe
kertiljenek, vagy munkahelyet valtsanak akar a jelenlegi vallalkozasukon beliil, akar mas

vallalkozashoz keriilve.”
A 3. cikk a kovetkezoképpen modosul:
a cikk a kovetkezd ponttal egésziil ki:

,»la. »a kiiszobon allo elbocsatas altal érintett munkavallalo«: olyan munkavallalé —
fliggetleniil munkaviszonyanak tipusatol vagy iddtartamatol —, akinek munkaszerzddése
vagy munkaviszonya varhatoan elbocsatassal megsziinik a munkaltato altal a
munkavallalok képviseldinek kiildott irasbeli tajékoztatd szerint, amelyben a 98/59/EK
iranyelv 2. cikkének (3) bekezdésével dsszhangban a veliik folytatott konzultacidok soran
tajékoztatja Oket tobbek kozott az elbocsatani kivant munkavallalok szamarol és

munkavallaloi kategoriairol;”
a cikk a kovetkezd ponttal egésziil ki:

,,0. »szerkezetatalakitas alatt 4116 vallalkozas«: a 98/59/EK iranyelvben emlitett csoportos

l1étszamcsokkentéssel jard folyamaton ateso vallalkozas.”

15276/25 16
MELLEKLET LIFE.4 HU



b)

A 4. cikk a kovetkezOképpen modosul:
az (1) bekezdés helyébe a kdvetkezd szoveg 1ép:

»(1) A tagallamok az e cikkben meghatarozott rendelkezésekkel 6sszhangban nyujthatnak
be az EGAA-bOI szarmazd pénziigyi hozzajarulés iranti kérelmet az elbocsatott
munkavallalokat és az 6nallo vallalkozokat célz6 intézkedésekre. A tagallamok olyan
esetekben kérelmeznek az EGAA-boI nytjthatd pénziigyi hozzéjarulast, amikor a
vallalkozasoktol a kiiszobon allo elbocsatas altal érintett munkavallalokat célzo

intézkedésekre vonatkozo kérések érkeznek.”;
a (2) bekezdés a kovetkezo ponttal egésziil ki:

,»d) legalabb 200 olyan munkavallalot érint6 tervezett csoportos 1étszamesokkentés, akiket
valamely tagdllamban egy szerkezetatalakitas alatt 4116 vallalkozasnal kiiszobon allo

elbocsatas érint.”;
a (3) bekezdés helyébe a kovetkezo szoveg 1ép:

»(3) Kis méretli munkaerdpiacok esetében, kellden indokolt esetben, kiilondsen a kkv-kat
érintd kérelmek tekintetében, az e cikk szerinti, pénziigyi hozz4jarulés iranti kérelmet
akkor is elfogadhatonak kell tekinteni, ha a (2) bekezdésben megallapitott kritériumok nem
teljestilnek maradéktalanul, feltéve, hogy az elbocsatasok vagy a tervezett csoportos
l1étszamcsokkentések stilyos hatdssal jarnak a foglalkoztatasra €s a helyi, regionalis vagy

nemzeti gazdasagra nézve.

A 8. cikk szerinti kérelmek esetében a kérelmezd tagallam kellden alatamasztja a kérést, és
ismerteti, hogy az e cikk (2) bekezdésében szerepld kritériumok koziil melyek nem

teljesiilnek maradéktalanul.

A 8a. cikk szerinti kérelmek esetében a tagallam a vallalkozas kelléen aldtamasztott
kérését kovetden — amely tartalmazza tobbek kozott annak megjeldlését, hogy az e cikk (2)
bekezdésében meghatarozott kritériumok koziil melyek nem teljesiilnek maradéktalanul —

nyUjtja be a kérelmet.”
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5. Az 5. cikk a kovetkezOképpen modosul:
a) az elso bekezdés els6 mondata helyébe a kovetkezo szoveg 1ép:

»A kérelmezo tagallam meghatarozza azt a modszert, amely alapjan a 4. cikk alkalmazasa
céljabol kiszamitjak az elbocsatott munkavallalok és a tevékenységiiket megsziintetd

onallo vallalkozok szamat az alabbi datumok legalédbb egyikének tekintetében:”;
b) a masodik bekezdés helyébe a kovetkez6 szoveg 1ép:

,»Az e cikk els6 bekezdésének a) pontjaban emlitett esetekben a kérelmezo tagallam a
Bizottsag értékelésének befejezését megeldzden kiegészitd informacidt nyljt a Bizottsag

részére a 4. cikk szerinti elbocsatasok tényleges szdmarol;”.
Sa. A szoveg az alabbi 1j, Sa. cikkel egészil ki:
»da. cikk
A kiiszobon 4ll6 elbocsatas altal érintett munkavallalok szamanak kozlése

A 4. cikk alkalmazésa céljabol a kérelmez6 tagéallam a kiiszobon 4116 elbocsatas altal érintett
munkavallalok szamaként a munkaltato altal a munkavallalok képviseldinek kiildott, azon
irasbeli tajékoztatasban megjelolt munkavallalok szdmat kozli, amelyet a munkaltatd a
98/59/EK iranyelv 2. cikke (3) bekezdésének masodik albekezdésével sszhangban eljuttat az

illetekes hatosagnak.”
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b)

A 6. cikk a kovetkezOképpen modosul:
az (1) bekezdés a kovetkezo ponttal egésziil ki:

,,¢) azok a munkavallalok, akiket valamely tagallamban egy szerkezetatalakitas alatt allo
vallalkozasnal kiiszobon allo elbocsatas érint. A munkavallalok a ,,kiiszobon allo
elbocsatas” altal érintett csoport részeként a munkaviszony tényleges megsziinése esetén is
jogosultak maradnak. Csak azok a szerkezetatalakitdsok tamogathatok, amelyek a

98/59/EK iranyelv értelmében csoportos 1étszamcsdkkentésnek mindsiilnek.”;
a cikk a kovetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki:

,»Az elsO bekezdés c) pontjaban emlitett, kiiszobon allé elbocsatas altal érintett
munkavallalok a tagallam altal nyujtott és kizarolag allami forrasokbdl finanszirozott
tdmogatasi intézkedésektdl fiiggetleniil tovabbra is jogosultak maradnak, feltéve, hogy

ezek az intézkedések nem képezik a 7. cikkben emlitett koordindlt csomag részét.”
A 7. cikk a kovetkez6képpen modosul:
az (1) bekezdés helyébe a kdvetkezd szoveg 1ép:

»(1) Az EGAA-bAI pénziigyi hozzdjarulas nyudjthatod olyan aktiv munkaerdpiaci
szakpolitikai intézkedésekhez, amelyek egy koordinalt csomag részét képezik, és amelyek
a célcsoportot alkotd kedvezményezettek, kiilondsen a koziiliik a leghatranyosabb
helyzetiiek 0jboli foglalkoztatasba allasanak vagy tevékenységiik 6nallod vallalkozdként
torténd 0jboli megkezdésének megkdnnyitésére, vagy a 6. cikk elsé bekezdésének c)
pontjaban emlitett munkavallalok abban val6 segitésére iranyulnak, hogy megszerezzék
azokat a készségeket, amelyek ahhoz sziikségesek, hogy a jelenlegi munkaltatojuknal mas

munkakorbe, vagy egy masik munkaltatohoz keriiljenek.”;
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b)

b)

a (2) bekezdés masodik albekezdése a kovetkezo ponttal egésziil ki:

,»C) a 6. cikk elsd bekezdésének c) pontjaban emlitett kedvezményezettek esetében a
koordinalt csomag magaban foglalhat az egyes munkavallalok igényeihez igazitott képzést
¢s atképzést, tobbek kozott az informacids és kommunikacios technologiak és a digitalis
korban sziikséges egyéb készségek teriiletén, a megszerzett ismeretek és készségek
igazolasat, a munkakereséshez nyujtott egyéni tdmogato szolgaltatdsokat és célzott
csoporttevékenységeket, palyaorientacids tanacsadast, tanacsadoi szolgaltatasokat,
mentoralast, az 4jboli elhelyezkedés esélyének javitasat, vallalkozasosztonzést, valamint
egylttmiikodési tevékenységeket. Nem foglalhat magaban sem csokkentett munkaidds

foglalkoztatast, sem pedig vallalkozasinditasi tAmogatasokat vagy juttatasokat.”
A 8. cikk a kdvetkezoképpen modosul:
a cim helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,,8. cikk

Az elbocsatott munkavallaloknak és a tevékenységiiket megsziintetd 6nallo vallalkozoknak

nyUjtott EGAA-tdmogatas iranti kérelmek”;
a (6) bekezdés helyébe a kdvetkez6 szoveg 1ép:

»(0) A kérelmez0 tagallam altal nyjtott informaciok alapjan a Bizottsag a hianytalan
kérelemnek vagy adott esetben a kérelem forditasdnak kézhezvételétdl szamitott 50
munkanapon beliil lezarja annak értékelését, hogy a kérelem megfelel-e a pénziigyi

hozzajarulas feltételeinek.

Amennyiben a Bizottsag nem tudja betartani az emlitett hatariddt, errdl a hataridd leteltét
megeldzden tajékoztatja a tagallamot, €s ) datumot hataroz meg értékelésének
befejezésére. Az emlitett 1) datum legfeljebb 20 munkanappal kdvetheti az elsé albekezdés

szerinti hataridot.”;

[torolve].
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[

A szoveg a kovetkezo 8a. cikkel egésziil ki:
,,8a. cikk

EGAA-tamogatas iranti kérelmek a kiisz6bon allo elbocsatas altal érintett munkavallalok

szamara

(1) A szerkezetatalakitas alatt all6 vallalkozasok kérhetik az érintett tagallamtol, hogy
nyujtson be kérelmet az EGAA-bo] igénybe vehetd pénziigyi hozzajarulas irant,
amennyiben teljestilnek a 4. cikk (2) bekezdésének d) pontjaban meghatarozott
beavatkozasi kritériumok, és ha a vallalkozas — a 6. cikk elsé bekezdésének c) pontjaval
Osszhangban — a munkavallaldi kiiszobon all6 elbocsatasok altal érintett részének az
EGAA Altal tarsfinanszirozott tamogatast kivan felajanlani a teljes végrehajtasi idészak
vonatkozasdban. Ezt a kérést a vallalkozas attél a naptol kezdve nyujthatja be, amikor
tovabbitotta az illetékes hatosagnak a munkavallalok képviseldinek cimzett, a 98/59/EK
iranyelv 2. cikke (3) bekezdésének masodik albekezdésével sszhangban tobbek kozott az
elbocsatani kivant munkavallalok szamat és munkavallaloi kategoriakat tartalmazo irasbeli

tajékoztatast.

(2) A Bizottsag nem kotelezd erejii iranymutatasokat, ellendrzd listakat és sablonokat
bocsat rendelkezésre. A tagallamok donthetnek igy, hogy a kérések benytjtasdhoz
kotelezove teszik a Bizottsag altal rendelkezésre bocsatott sablonokat. A tagallamok
kozzéteszik a vonatkozo iranymutatasokat és sablonokat, hogy tdmogassak a
vallalkozasokat kéréseik elkészitésében. A vallalkozas 4ltal a sablonok felhasznalasaval
nyUjtott informécioknak ki kell terjedniiik az EGAA-bAI juttatott pénziigyi hozzajarulas
iranti kérelemhez sziikséges valamennyi informéciora, az alabbi bekezdésben

meghatarozottak szerint.
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(2a) A tagéllamok az (1) bekezdésben emlitett kérések alapjan nyujtjak be a kérelmeket.
Az EGAA-boI nytjthatd pénziigyi hozzajarulds iranti kérelem Bizottsag altali, e cikk (9)
bekezdése szerinti fiiggetlen értékelésének sérelme nélkiil a tagallam elézetes

ellendrzéseket végezhet az alabbiak vizsgalatanak céljabol:

a) a kérést benyujto vallalkozas pénziigyi és adminisztrativ kapacitasa arra, hogy az
EGAA-boIl nyujtott hozzajarulast felhasznalja az érintett munkavallalok javara;

b) az e cikk (10) bekezdésének d), f) és j) pontjaval 6sszhangban nyujtott informaciok;
valamint

¢) hogy a célzott csomagot varhatdéan a nemzeti joggal 6sszhangban hajtjak-e végre.

Ezek az ellendrzések €s vizsgalatok magukban foglalhatjak tobbek kozott, de nem
kizardlag a tagallamot érint6 pénziigyi kockazatok értékelését, ideértve a potencialisan
csalard tevékenységeket, a kettds finanszirozas kockazatat stb. Amennyiben a tagallamok
eldzetes ellendrzéseket és vizsgalatokat végeznek, a kérelem Bizottsaghoz torténd
benyujtasakor kozlik az emlitett ellendrzések €s vizsgalatok eredményeit, valamint a
vallalkozas altal benyujtott kérésre vonatkozo értékelésiiket. A Bizottsag a kérelemre

vonatkozo6 értékelésében figyelembe veszi ezeket az informacidkat.

(3) A tagallamok az 6sszes kérést azonos mddon, beérkezési sorrendben kezelik,
anélkiil, hogy mérlegelési jogkort gyakorolnanak e kérések elfogadhatosagat és
tdmogathatosagat illetden, €s a vallalkozasok kérései alapjan benyujtjak a tdmogatas iranti
kérelmeket. A tagallamok nem vezethetnek be tovabbi kdvetelményeket, €s nem

valtoztathatjak meg az e rendeletben meghatarozott kovetelményeket.

(4) A kérelmezo tagallam a véllalkozas hidnytalan kérésének kézhezvételétdl szamitott
15 munkanapon beliil benyujtja a Bizottsaghoz az EGAA-bol nyljthato pénziigyi

hozzéjarulas iranti kérelmet.
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(5) A vallalkozas kérésére az érintett tagallam irdnymutatast nytjt a vallalkozas részére
a kérelmezési eljaras egésze soran.

(6) A kérelmez0 tagallam kérésére a Bizottsdg iranymutatast nytjt a tagallam részére a

kérelmezési eljaras egésze soran.

(7) A kérelem benytjtasatol szamitott 10 munkanapon beliil vagy adott esetben attol a
naptdl szamitott 10 munkanapon beliil, amelyen a Bizottsag rendelkezésére all a kérelem
forditasa — a kettd koziil a késobbi idépontot figyelembe véve —, a Bizottsag visszaigazolja
a kérelem kézhezvételét és megkér a kérelmezd tagallamtdl minden olyan kiegészitd
informdaciot, amelyre a kérelem értékeléséhez sziiksége van. Ha a kért kiegészitd
informdaciok a véllalkozas éltal nyujthaté informaciokra vonatkoznak, a véllalkozasnak el

kell készitenie ezeket az informacidkat a tagallam szamara.

(8) Amennyiben a Bizottsag kiegészitd informaciokat kér, a tagallam a kérés datumat
kovetd 15 munkanapon beliil valaszol. A fenti hataridét a Bizottsag a kérelmez6 tagallam
kell6en indokolt kérésére 10 munkanappal meghosszabbitja. Az emlitett

meghosszabbitdsra vonatkozé barmely kérelmet megfeleld indokolassal kell ellatni.

(9) A kérelemben nyqjtott informéciok alapjan a Bizottsdg a hidnytalan kérelemnek
vagy adott esetben a kérelem forditasanak kézhezvételétdl szamitott SO munkanapon beliil
lezarja annak értékelését, hogy a kérelem megfelel-e a pénziigyi hozzajarulas feltételeinek.

A Bizottsag ellendrzi a (10) bekezdéssel 6sszhangban nyujtott informéciokat.

Amennyiben a Bizottsag nem tudja betartani az emlitett hatariddt, errdl a hatarido leteltét
megeldzden tajekoztatja a kérelmezd tagallamot, 0 datumot meghatarozva az értékelés
befejezésére. Az emlitett (j datum legfeljebb 20 munkanappal kdvetheti az els6 albekezdés

szerinti hataridot.
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(10) A kérelemnek tartalmaznia kell a kovetkezd informaciokat:
a) az érintett vallalkozas azonositasa;

b) az elbocsatés altal érintett munkahelyek szamanak kiszamitésa a 6. cikk elsd

bekezdésének c) pontjaval 6sszhangban;
c) a szerkezetatalakitashoz vezetd események rovid leirasa;

d) annak megerdsitése, hogy a vallalkozas eleget tett €s tovabbra is eleget tesz a tervezett
elbocsatasokra vonatkozo6 jogi kotelezettségeinek vagy kollektiv szerzodéseinek, és
munkavallaloival szemben is ennek megfelelden jar el, valamint a vallalkozas altal a
célcsoportot alkotd kedvezményezettekkel vagy képviseldikkel folytatott konzultacid sordn

kovetett eljarasok leirasa;

e) a célcsoportot alkotd kedvezményezettek nem, korcsoport €s végzettségi szint szerinti

becsiilt bontdsa, amely a koordinalt csomag kialakitasanak alapjat képezi;

f) a koordinalt csomag €s a kapcsolddo koltségek részletes leirdsa, beleértve a hatranyos
helyzeti, fiatal és idésebb kedvezményezetteket célzé foglalkoztatasi kezdeményezéseket

tamogatd valamennyi intézkedést;

g)  avallalkozas altal a célcsoportot alkotd kedvezményezetteknek felajanlott koordinalt

csomag egyes elemeinek becsiilt koltségvetése;
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h)  a7. cikkben meghatarozottak alapjan a célcsoportot alkotd kedvezményezetteknek
nyujtott koordinalt csomagok, valamint az EGAA felhasznalaséra irdnyulod tevékenységek

kezdetének vagy tervezett kezdetének datuma;

1) a kérelmez0 tagallam altal az ilyen kérelemmel kapcsolatban végzett elokészitd
tevékenységek, tobbek kozott az eldzetes ellendrzések, valamint az irdnyitési, tajékoztatasi
¢s nyilvanossaggal kapcsolatos, valamint ellenérzési €s jelentéstételi tevékenységek

becsiilt koltségvetése;

1 nyilatkozat arrél, hogy a koordinalt csomag miért nem I1ép olyan intézkedések
helyébe, amelyek a nemzeti jog vagy kollektiv szerzddések alapjan a vallalkozasok

felelosségi korébe tartoznak;

k) annak megerdsitése az érintett vallalkozas részérdl, hogy tarsfinanszirozni fogja az

intézkedéseket, és hogy ez az egyetlen forrdsa a nemzeti tarsfinanszirozéasnak;

1) annak megerdsitése a tagallam részérdl, hogy nem nyujtott finanszirozast a kérelemben

szerepld intézkedéscsomaghoz.

A véllalkozasnak a tagallam rendelkezésére kell bocsatania az a)-h) és a j)—k) pont szerinti

informéciokat.”
10. A 11. cikk (1) bekezdésének helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»(1) A Bizottsag kezdeményezésére az EGAA az éves maximalis 6sszegének legfeljebb
1,5 %-a erejéig felhasznalhato a végrehajtasdhoz kapcsolodo technikai és adminisztrativ
kiadasokra, igy példaul el6készitd, nyomonkovetési, kontroll-, ellendrzési és értékelési
tevékenységekre, valamint adatgytijtésre, tobbek kdzott a vallalati informacidtechnologiai
rendszerekkel, a kommunikacids tevékenységekkel, valamint az olyan tevékenységekkel
kapcsolatosan, amelyek fokozzadk az EGAA-nak a tdmogatasi alapkénti vagy konkrét
projektek tekintetében vald lathatosagat, tovabba egyéb technikai segitségnyujtasi
intézkedésekkel kapcsolatosan. Az ilyen intézkedések a jovobeli és az el6z6 programozasi

id6szakokra is kiterjedhetnek.”
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11.

b)

A 13. cikk a kovetkezéképpen moddosul:
az (1) bekezdés helyébe a kdvetkezd szoveg 1ép:

»(1) A Bizottsag a 8. vagy a 8a. cikkel 6sszhangban elvégzett értékelés alapjan, kiillondsen
a célcsoportot alkotd kedvezményezettek szamat, a javasolt intézkedéseket €s a becstilt
koltségeket figyelembe véve értékeli az adott esetben rendelkezésre 4ll6 forrasok keretein

beliil az EGAA-bol adhat6 pénziigyi hozzajarulas 6sszegét, és javaslatot tesz arra.”;
a cikk a kovetkez6 bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) A 6. cikk els6 bekezdésének c) pontjaban emlitett kedvezményezettek tekintetében a
tagallamnal felmeriilt és a 7. cikk (5) bekezdésében meghatarozott intézkedésekhez

kapcsolodo kiadasok tarsfinanszirozasi aranya 100 %.”;
a (3) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»(3) Amennyiben a 8. vagy a 8a. cikkel 6sszhangban elvégzett értékelés alapjan a
Bizottsag arra a kovetkeztetésre jut, hogy a pénziigyi hozzajarulas nyujtasanak e rendelet
szerinti feltételei teljesiilnek, azonnal meginditja a 15. cikkben meghatarozott eljarast. A
8a. cikk értelmében az EGAA-bdl egy adott vallalkozasnak nyujtott pénziigyi hozzéjarulas
egyetlen pénziigyi évben sem haladhatja meg tagallamonként a 4 000 000 EUR-t.”
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12. A 14. cikk (1) és (2) bekezdésének helyébe a kdvetkezd szoveg 1ép:

»(1) A kiadasok a kérelemben foglalt, a 8. cikk (7) bekezdésének j) pontja, illetve a 8a.
cikk (10) bekezdésének h) pontja szerinti azon naptol tamogathaték az EGA A-bol nyujtott
pénziigyi hozzajarulasbol, amelyen az érintett tagallam vagy vallalkozas a 7. cikk (1) és (5)
bekezdésével 6sszhangban megkezdi, vagy amelyen meg kellene kezdenie a koordinalt
csomag nyujtasat a célcsoportot alkotd kedvezményezetteknek, vagy azon naptol kezdve,

amelyen az EGAA felhasznaldsara iranyulo igazgatasi kiadasok felmeriilnek.

(2) A tagallam vagy a vallalkozas indokolatlan késedelem nélkiil megkezdi a 7. cikkben
foglalt tamogathat6 intézkedések végrehajtasat, és a lehetd legrovidebb idon beliil, de
mindenképpen a pénziigyi hozzajarulasrdl sz616 hatarozat hatalybalépésétdl szamitott 24

hénapon beliil végrehajtja az emlitett intézkedéseket.”
13. A 15. cikk (3) bekezdésének helyébe a kdvetkezd szoveg 1ép:

»(3) Az (1) bekezdés szerinti, az EGAA felhasznalasarol sz6l6 hatarozatra irdnyulo javaslat

a kovetkezoket tartalmazza:

a) a 8. cikk (6) bekezdésének és a 8a. cikk (9) bekezdésének megfelelden elvégzett

értékelést, az értékelés alapjaul szolgald informacidk dsszefoglalasaval egylitt; valamint

b) a 13. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a javasolt 6sszegek indokolasat.”
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14. A 16. cikk helyébe a kovetkezd szdveg 1€p:
»16. cikk
Elégtelen forrasok

A 8., a 8a. és a 15. cikkben megallapitott hataridoktdl eltérve, kivételes esetekben, és
amennyiben az EGAA-ban rendelkezésre 4llo fennmarad6 kotelezettségvallalasi
eléiranyzatok nem elegenddk a bizottsagi javaslat szerint sziikségesnek itélt timogatasi
Osszeg fedezésére, a Bizottsag a kovetkezo évig — amikor mar rendelkezésre allnak majd
kotelezettségvallalasi eldiranyzatok — elhalaszthatja az EGAA igénybevételére, valamint az
ahhoz kapcsolodo koltségvetési atcsoportositasi kérelemre irdnyuld javaslat benyujtasat.
Az EGAA éves koltségvetési fels6 hatarat minden koriilmények kozott tiszteletben kell

tartani.”
15. A 17. cikk a kovetkez6 bekezdéssel egésziil ki:

,»(0) Az érintett tagallam a Bizottsag el6finanszirozasi kifizetésének kézhezvételét
kovetden az érintett vallalkozas rendelkezésére bocsatja az eléfinanszirozasi kifizetésnek
azt a részét, amely a vallalkozas 4ltal végrehajtott koordinalt intézkedéscsomaghoz
kapcsolodik. A tagallamok donthetnek ugy, hogy az eléfinanszirozasi kifizetést
részletekben bocsatjak rendelkezésre. A kifizetés részletes szabalyait a tagallam altal a
vallalkozasnak nyujtott pénziigyi hozzajarulast szabalyozé jogi aktusban kell
meghatarozni. A tagallamok adott esetben az érintett regionalis vagy mas hatésagon
keresztiil iranyithatjak a pénzeszkdzoket a vallalkozashoz, feltéve, hogy ez nem késlelteti a
kifizetést. A tagallam megtartja vagy egy regionalis vagy mas hatésaghoz irdnyitja az
eléfinanszirozasnak a 7. cikk (5) bekezdésében emlitett intézkedésekhez kapcsolodo

részét.”
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16. A 20. cikk a kovetkez6 bekezdéssel egésziil ki:

,»(3) Azokban az esetekben, amikor egy vallalkozas az EGAA-bo] pénziigyi hozzajarulast
vesz igénybe a kiiszobon allo elbocsatas altal érintett munkavallalok szamara, a
vallalkozasnak a végrehajtasi idoszak lejartat kovetd hatodik honap végéig az érintett
tagallam rendelkezésére kell bocsatania az (1) bekezdésben meghatarozott, a relevans
pénziigyi hozzajarulas felhasznalasarol sz616 zarojelentést, beleértve az dsszes relevans

informaciot.”
17. A 22. cikk (4) bekezdésének helyébe a kovetkezo szoveg 1ép:

,»(4) A Bizottsag az egyes végrehajtasi iddszakok végét kovetd hatodik honapban kedvezményezetti
felmérést indit. A kedvezményezetti felmérésnek legalabb 4 héten at nyitva kell allnia az abban valo
részvételre. A kedvezményezetti felmérést a tagallamok eljuttatjdk a kedvezményezettekhez,
legalabb egy emlékeztetdt kiildenek, a kedvezményezetti felmérések eljuttatasardl és az elkiildott
emlékeztetorol pedig tajékoztatjak a Bizottsdgot. Azokban az esetekben, amikor egy vallalkozas a
6. cikk elso bekezdésének c) pontja szerinti kedvezményezetteknek nyujt timogatast, az emlitett
vallalkozas felelds a Bizottsag altal készitett felmérésnek az intézkedésekben részt vevo
munkavallalok részére torténd eljuttatdsaért. A Bizottsag a jovobeli értékelésekben valo

felhasznalas céljabol osszegylijti €és elemzi a felmérésre adott kedvezményezetti valaszokat.”

18. [A 28a. cikk javasolt kiegészitése tordlve. ]
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2. cikk

Hatdlybalépés

Ez a rendelet az Europai Unio Hivatalos Lapjaban valo kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezo és kozvetleniil alkalmazand6 valamennyi tagallamban.

Kelt Briisszelben,

az Europai Parlament részérol a Tanacs részérol

az elnék az elndk
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