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Lainsaadannon yksinkertaistaminen, taytantdédnpano ja noudattamisen
valvonta tydllisyys- ja sosiaalialalla

— Keskustelu

Valtuuskunnille toimitetaan oheisena puheenjohtajavaltion valmisteluasiakirja asiakohdassa

mainitusta aiheesta TSTK-neuvostossa 1. joulukuuta 2025 kaytavad keskustelua varten.
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Periaatekeskustelu
Tyollisyys-, sosiaalipolitiikka-, terveys- ja kuluttaja-asioiden neuvoston istunto
Bryssel, 1. joulukuuta 2025

Lainsddddnnon yksinkertaistaminen, tdytintoénpano ja noudattamisen valvonta
tyollisyys- ja sosiaalialalla

Mario Draghin ja Enrico Lettan vuonna 2024 laatimien raporttien jilkeen on yha laajemmin
tunnustettu asia, ettd Euroopan kilpailukykyéd on vahvistettava muun muassa vihentamalla
hallinnollista taakkaa ja sddntelyn monimutkaisuutta, jotta EU voi séilyttda kilpailukykynsi yha

monimutkaisemmassa ja kiistanalaisemmassa maailmanjirjestyksessa.

Valtion- ja hallitusten johtajat kehottivat 8. marraskuuta 2024 annetussa Budapestin julistuksessa
“aloittamaan yksinkertaistamisvallankumouksen, jolla varmistetaan selked, yksinkertainen ja dlykds
lainsddddintokehys yrityksille ja vihennetddn merkittivdsti erityisesti pk-yritysten hallinnollista
sekdi sdidintely- ja raportointitaakkaa”. Kilpailukykykompassissa' vahvistetaan, etti Euroopan
kilpailukyvyn perusta ovat ihmiset, ja korostetaan, ettd tulevina vuosina tavoitteena tiytyy olla

Euroopan kilpailuvoiman uudistaminen.

Yli puolet Euroopan pk-yrityksistd pitad sdéntelyesteitd ja hallinnollista taakkaa suurimpina
haasteinaan. Komissio on asettanut itselleen tavoitteeksi vahentda hallinnollista taakkaa vahintdan

25 prosenttia kaikkien yritysten ja 35 prosenttia pk-yritysten osaltaZ.

Tamaén tavoitteen saavuttamiseksi yksinkertaistamalla lainsddddntod ja vihentdmalla yritysten
hallinnollista taakkaa komissio on marraskuusta 2025 alkaen esittdnyt kuusi koontipakettia ja
ilmoittanut kuudesta muusta paketista. EU-johtajat vahvistivat 23. lokakuuta, ettd asiaa on
edistettdvi kiireellisesti, ja kehottivat komissiota ja lainsditdjid ehdottomana prioriteettinaan

kiirehtiméin tyotiin kaikissa asioissa, joihin liittyy yksinkertaistamis- tai kilpailukykyulottuvuus®.

! EU:n kilpailukykykompassi (2025).

Yksinkertaisemmin ja nopeammin toimiva EU: tdytdntdonpanoa ja yksinkertaistamista koskeva
tiedonanto, s. 6—7 (ST 6198/25).

Eurooppa-neuvoston paitelmat, 23. lokakuuta 2025.
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Yksinkertaistamista, parempaa sddntelyd, tdytdntoonpanoa ja noudattamisen valvontaa koskevien
asiakokonaisuuksien toteuttaminen on tirkedd sekd EU:n yrityksille ettd tyontekijoille. Kuten
Euroopan komission puheenjohtaja Ursula von der Leyen totesi pddpuheenvuorossaan ”One Y ear
After the Draghi Report”-konferenssissa: "Kun puhumme kilpailukyvystd, puhumme tyopaikoista.
Kyse on hyvistd palkoista tyontekijoille ja hyvistd voitoista yrityksille. Kyse on eurooppalaisesta

eldmdntavastamme.”

Yksinkertaistamisohjelman toteuttaminen edellyttidd vieldkin huolellisempaa arviointia siitd, olisiko
EU:n sddnneltdva (komissio) ja miten EU:n olisi sddnneltdva [lainsddtdjit ja komissio). Kun
sdantelyd ehdotetaan, siitd neuvotellaan ja se hyviksytddn, on kaikissa vaiheissa varmistettava, ettd
odotettavissa olevat hyddyt oikeuttavat hallinnolliset lisdkustannukset. Lisdksi voimassa olevaa
sdanndstdd on — osana yksinkertaistamisprosessia — tarkasteltava jatkuvasti sen varmistamiseksi,

ettd se on edelleen merkityksellistd ja tarkoituksenmukaista.

Olisi pyrittava sddntelemdin, yksinkertaistamaan ja parantamaan taytintoonpanoa tavalla, joka
turvaa tiukat normit ja varmistaa, etti kaikilla tyontekijo6illd on laadukkaat tyGpaikat ja kunnolliset
tyoolot, jotka edistdavit kasvua, hyvinvointia ja vaurautta EU:ssa, seki ylldpitdd sosiaalisia normeja

ja vahvaa tyomarkkinaosapuolten vuoropuhelua.

Edella mainitut seikat huomioon ottaen sosiaalisista oikeuksista sekd osaamisesta, laadukkaista
tyOpaikoista ja varautumisesta vastaava Euroopan komission johtava varapuheenjohtaja on
julkaissut yksinkertaistamista, tdytdntdonpanoa ja noudattamisen valvontaa koskevan vuotuisen
tilannekatsauksensa 2025%, jonka hén esittelee neuvostolle (tyollisyys, sosiaalipolitiikka, terveys ja
kuluttaja-asiat) sen istunnossa joulukuussa 2025. Erityistd huomiota kiinnitetdén tdytdntdonpanoon
ja noudattamisen valvontaan ja EU:n sosiaalialan sddnndstolle tehdddn kattava stressitesti

toimikauden loppuun mennessa.

Johtavan varapuheenjohtajan Roxana Minzatun lainsdddannon yksinkertaistamista, tiytdntdonpanoa
ja noudattamisen valvontaa koskeva vuotuinen tilannekatsaus 2025 — Euroopan komissio.
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https://commission.europa.eu/publications/2025-annual-progress-report-simplification-implementation-and-enforcement-executive-vice-president-2_en
https://commission.europa.eu/publications/2025-annual-progress-report-simplification-implementation-and-enforcement-executive-vice-president-2_en

Kysymyksii keskustelua varten

Valtuuskuntia pyydetddn esittimddn nikemyksensd yhdestd tai useammasta seuraavasta kysymyksestd.

Kullakin valtuuskunnalla on enintddn 3 minuutin puheaika:

1.

Mitd toimenpiteitd Euroopan komission olisi toteutettava uusien ehdotusten ja voimassa olevan
sddntelyn suhteen, jotta voidaan saavuttaa tavoite hallinnollisen rasituksen vihentdimisestd

25 prosentilla vuoteen 2030 mennessd ja varmistaa, ettd sosiaalialan sddnnésté on edelleen
merkityksellistd, oikeasuhteista ja tarkoituksenmukaista?

Mitd jisenvaltiot voivat toisena lainsddtdjdnd tehdd tyollisyys-, sosiaalipolitiikka-, terveys- ja
kuluttaja-asioiden neuvostossa sen varmistamiseksi, ettd uudet sddnnot ja muut EU:n vilineet ovat
asianmukaisia ja oikeasuhteisia tavoitteisiinsa ndhden ja ettd niilld saavutetaan tuloksia aloilla,
Jjoilla on eniten merkitystd kansalaisille?

Milld EU:n lainsddddnnén tdytintoonpanoa ja noudattamisen valvontaa koskevilla kansallisilla tai
EU:n toimenpiteilld voidaan edistdd tavoitteiden saavuttamista ja viime kddessd
kilpailukykyisempdd unionia?
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