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— Udveksling af synspunkter

Vedlagt felger til delegationerne en styringsnote fra formandskabet om ovenstdende emne med

henblik pa udvekslingen af synspunkter i EPSCO-Réadet den 1. december 2025.
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Styringsnote
Samling i Radet for Beskaftigelse, Socialpolitik, Sundhed og Forbrugerpolitik
Bruxelles, den 1. december 2025

Resultater med forenkling, gennemforelse og handhcevelse pd beskceftigelses- og socialomradet

Siden Mario Draghis og Enrico Lettas rapporter i 2024 har der varet en stigende anerkendelse af
behovet for at styrke Europas konkurrenceevne, herunder ved at mindske de administrative byrder
og den lovgivningsmaessige kompleksitet for at hjelpe EU med at forblive konkurrencedygtigt i en

stadig mere kompleks og anfegtet verdensorden.

I Budapesterkleringen af 8. november 2024 opfordrede stats- og regeringscheferne til "en
forenklingsrevolution, sikring af en klar, enkel og intelligent lovramme for virksomheder og en
markant reducering af den administrative, lovgivningsmcessige og indberetningsmeessige byrde,
navnlig for SMV'er". Konkurrenceevnekompasset! bekraefter, at grundlaget for Europas
konkurrenceevne er borgerne, og understreger, at de kommende ars topprioritet skal vaere en

fornyelse af Europas konkurrencemaessige styrke.

Mere end halvdelen af SMV'erne 1 Europa peger pa lovgivningsmassige hindringer og den
administrative byrde som deres storste udfordring. Kommissionen har sat sig et mal om at reducere

de administrative byrder med mindst 25 % for alle virksomheder og 35 % for SMV'er?.

For at na dette mal ved at forenkle lovgivningen og mindske de administrative byrder for
virksomhederne har Kommissionen frem til november 2025 fremlagt seks omnibuspakker — og
bebudet yderligere seks pakker. Den 23. oktober bekraeftede EU's ledere pa ny det presserende
behov for at fremme denne dagsorden, og opfordrede Kommissionen og falleslovgiverne til som en
topprioritet at fremskynde deres arbejde med alle de sager, der har en forenklings- eller

konkurrenceevnedimension’.

! Et konkurrenceevnekompas for EU (2025).
Et enklere og hurtigere Europa: Meddelelse om gennemferelse og forenkling, s. 6-7 (dok. 6198/25).
3 Det Europaeiske Rads konklusioner, 23. oktober 2025.
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Det er vigtigt for bdde EU's virksomheder og arbejdstagere at opna resultater med dagsordenerne
for forenkling, bedre regulering, gennemforelse og handhavelse. Som Europa-Kommissionens
formand, Ursula von der Leyen, udtrykte det i sin hovedtale pa konferencen "Et ar efter
Draghirapporten": "Ndr vi taler om konkurrenceevne, taler vi om job. Det handler om gode
lonninger til borgerne og gode overskud til virksomhederne. Det handler om vores europceiske

levevis".

Gennemfeorelsen af denne forenklingsdagsorden kraver en endnu mere omhyggelig vurdering fra
Kommissionens side af, ivorvidt EU ber lovgive, og fra faelleslovgivernes og Kommissionens side
af, hvordan EU ber lovgive. Nar lovgivning foreslas, forhandles og vedtages, skal det i alle faser
sikres, at de forventede fordele berettiger de ekstra administrative omkostninger. Desuden skal den
eksisterende EU-ret — som led 1 forenklingsprocessen — labende screenes for at sikre, at den fortsat

er relevant og egnet til formalet.

Der bor gores en indsats for at regulere, forenkle og forbedre handhavelsen med henblik pé at sikre
hoje standarder og sikre, at alle arbejdstagere har kvalitetsjob og anstendige arbejdsvilkar, der
bidrager til vaekst, velfeerd og velstand 1 EU, og med henblik pé at opretholde vores sociale

standarder og en steerk social dialog.

Med disse premisser in mente har den ledende naestformand for Kommissionen med ansvar for
sociale rettigheder og faerdigheder, job af hgj kvalitet og parathed offentliggjort sin arlige
statusrapport om forenkling, gennemforelse og hdandhavelse for 20254, som hun vil foreleegge for
EPSCO-Radet pa samlingen i december 2025. Der laegges sarlig vaegt pad gennemforelse og
handhavelse ud over en omfattende stresstest af gaeeldende EU-ret pa det sociale omrade inden

mandatets udleb.

Arlig statusrapport for 2025 om forenkling, gennemforelse og hiandhavelse af ledende naestformand
Roxana Minzatu — Europa-Kommissionen (kun pa engelsk).
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https://commission.europa.eu/publications/2025-annual-progress-report-simplification-implementation-and-enforcement-executive-vice-president-2_en
https://commission.europa.eu/publications/2025-annual-progress-report-simplification-implementation-and-enforcement-executive-vice-president-2_en

Spergsmail til dreftelse

Delegationerne bedes venligst redegore for deres synspunkter vedrorende et eller flere af folgende sporgsmal.

Hver delegation far tildelt en taletid pd hojst tre minutter:

1. Hvilke foranstaltninger bor Kommissionen efter din mening treeffe i forhold til nye forslag og
eksisterende regulering for at nd sit mal om at reducere de administrative byrder med 25 % senest i
2030 og sikre, at geeldende EU-ret pad det sociale omrdde fortsat er relevant, forholdsmcessig og
egnet til formdlet?

2. Hvad kan medlemsstaterne som en af feelleslovgiverne gore i EPSCO-Rddet for at sikre, at nye
regler og andre EU-instrumenter er hensigtsmeessige og stdr i et rimeligt forhold til deres mal og
skaber resultater, hvor det betyder mest for borgerne?

3. Hvilke nationale foranstaltninger eller EU-foranstaltninger til gennemforelse og hdandhcevelse af
EU-lovgivningen kan bidrage til at opfylde mdlene og i sidste ende til at fremme en mere
konkurrencedygtig Union?
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