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PRIEDAS

Darbo jégos srities kintamyjuy skaicius ir pavadinimai

LT

Tema Potemé Kintamojo Kintamojo pavadinimas
identifikatorius lop
REFYEAR Tyrimo metai
REFWEEK Ataskaitiné savaité
REFMONTH Ataskaitinis ménuo
INTWEEK Apklausos savaite
01. Techniniai Duomeny rinkimo informacija HHTYPE Asmuo gyvena privaCiame namy tkyje arba specialioje jstaigoje
elementai — 23
techniniai STRATUM Sluoksnis
kintamieji (19
renkamy kas PSU Pirminis imties vienetas
ketvirtj; 4
renkami kasmet) FSU Galutinis imties vienetas
— 1 isvestinis
kintamasis DEWEIGHT Imties plano svoris
IDENT Unikalus identifikatorius
Identifikavimas HHNUM Namy Gkio numeris
HHSEQNUM Eilés numeris namy Gkyje
Svoriai COEFFQ Ketvirtinis svorinis daugiklis
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Tema

Potemé

Kintamojo
identifikatorius

Kintamojo pavadinimas

COEFFY Metinis svorinis daugiklis
COEFF2Y Kas dvejus metus renkamy kintamuyjy svorinis daugiklis
COEFFMOD Metinis svorinis daugiklis (modulis)
COEFFHH Metinis namy tkiy svorinis daugiklis
INTWAVE Tyrimo bangos eilés numeris
INTQUEST Naudojama anketa
Apklausy charakteristikos
MODE Taikomas apklausos bldas
PROXY Dalyvavimo tyrime pobidis
COUNTRY Gyvenamosios vietos Salis
Vieta REGION Gyvenamosios vietos regionas
DEGURBA Urbanizacijos lygis
SEX Lytis
02. Asmeny ir namy tkiy
charakteristikos YEARBIR Gimimo metai
— 14 renkamy kintamyjy | Demografiné padétis
(9 renkami kas ketvirtj; 4 PASSBIR Gimtadienis (ar jau praéjes)
renkami kasmet; 1 — kas
dvejus metus) AGE AmZius suéjusiy mety skaiciumi
— 1 iSvestinis kintamasis
Pilietybés ir migracijos statusas CITIZENSHIP Pagrindinés pilietybeés salis
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Tema

Potemé

Kintamojo
identifikatorius

Kintamojo pavadinimas

COUNTRYB Gimimo $alis
COBFATH Tévo gimimo Salis
COBMOTH Motinos gimimo 3alis
Migracijos priezastys MIGREAS Pagrindiné migracijos priezastis
Namy Gkio sudétis HHLINK Rysys su tiriamuoju asmeniu namy Gkyje
HHSPOU Partnerio eilés numeris
Namq Uk.I.O sudétis (papildoma konkreti iSsami HHFATH Tevo eilés numeris
informacija)
HHMOTH Motinos eilés numeris
YEARESID Buvimo gyvenamosios vietos Salyje trukmé (pilny mety skaicius)
Buvimas Salyje
COUNTRPR Ankstesné gyvenamosios vietos 3alis
WKSTAT Darbas ataskaitine savaite
93' Df'alyvawmas da.rt.)o. ABSREAS Pagrindiné priezastis, kodél asmuo nebuvo darbe visg ataskaitine savaite
rinkoje — 35 techniniai
ki il (2 kami k
mtaml.eﬂ.( > renkami kas UZimtumo statusas JATTACH RySys su darboviete
ketvirtj; 10 renkamy
kasmet) — 2 iSvestiniai ..
. - EMPSTAT UZimtumas
kintamieji
ILOSTAT UZimtumo statusas pagal TDO
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Tema

Potemé

Kintamojo
identifikatorius

Kintamojo pavadinimas

LT

NUMJOB Darbo viety skaicius
Nepagrlndlnls darbas arba darbas keliose darbo STAPRO2J Nepagrindinis darbas: uZimtumo statusas
vietose
NACE2J2D Nepagrindinis darbas: vietinio vieneto ekonominé veikla
SEEKWORK Darbo paieska per 4 savaiciy laikotarpj, pasibaigusj ataskaitine savaite
SEEKREAS Pagrindiné priezastis, dél kurios asmuo neiesko darbo
Darbo paieska
ACTMETNE Aktyvios paieskos metodas ieSkant darbo (bedarbiams)
SEEKDUR Darbo paieskos trukmé
WANTWORK Asmens noras dirbti (net jei asmuo neiesko darbo)
Noras dirbti
WANTREAS Pagrindiné priezastis, kodél asmuo nenori dirbti
Nepakankamas uzimtumas WISHMORE Noras dirbti ilgiau nei dabartinis jprastas darbo laikas (val.)
AVAILBLE Galimybé pradéti dirbti tuoj pat arba dirbti daugiau
Galimybés dirbti
y Pagrindiné prieZastis, dél kurios néra galimybés pradéti dirbti tuoj pat arba dirbti
AVAIREAS .
daugiau
COUNTRYW Salis, kurioje yra pagrindinio darbo vieta
Darbo vieta
REGIONW Regionas, kuriame yra pagrindinio darbo vieta
Darbas namuose HOMEWORK Namai yra pagrindinio darbo vieta
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Tema

Potemé

Kintamojo
identifikatorius

Kintamojo pavadinimas

STAPRO Pagrindinis darbas: uzimtumo statusas
NACE3D Pagrindinis darbas: vietinio vieneto ekonominé veikla
Esminés darbo charakteristikos
ISCO4D Pagrindinis darbas: profesija
FTPT Pagrindinis darbas: visg ar ne visg darbo dieng (paties asmens apibidintas)
TEMP Pagrindinis darbas: laikinas ar nuolatinis
Sutarties trukmeé
TEMPDUR Bendra laikino pagrindinio darbo trukmé
TEMPREAS Pagrindiné priezastis, kodél pagrindinis darbas yra laikinas
ISsami informacija apie sutartj
TEMPAGCY Pagrindinis darbas: sutartis su laikinojo jdarbinimo jmone
Darbas visg ar ne visg darbo dieng (priezastis) FTPTREAS Pagrindiné darbo ne visg darbo dieng priezastis pagrindiniame darbe
MAINCLNT Klienty skaicius ir svarba per 12 ménesiy, kurie baigiasi ataskaitine savaite
Ekonomiskai priklausomas savarankiSkas darbas
VARITIME Sprendimas dél darbo laiko pradZios ir pabaigos
PrieZiGros pareigos SUPVISOR PrieziGros pareigos pagrindiniame darbe
Jmonés ar jstaigos dydis SIZEFIRM Pagrindinis darbas: vietinio vieneto dydis
LOOKOJ lesko kito darbo
Kito darbo paieska
HWWISH Pageidaujamas darbo laikas (i$ viso val. per savaite)
Priezitros poreikiai NEEDCARE

Pagrindiné priezastis, dél kurios vaiky ar nejgaliy artimyjy priezidra

riboja
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Tema

Potemé

Kintamojo
identifikatorius

Kintamojo pavadinimas

dalyvavima darbo rinkoje

Pagrindinis aktyvumo statusas (paties asmens

apibadintas) MAINSTAT Pagrindinis aktyvumo statusas (paties asmens apibidintas)
Jgyto issilavinimo lygis HATLEVEL lgyto issilavinimo lygis (auksciausias baigto mokymo lygmuo)
04. Jgytas iSsilavinimas ir
susijusi informacija HATFIELD Auksciausio baigto mokymo lygmens sritis
—4 renkami kintamieji (1 | ]gytas issilavinimas (iSsami informacija, jskaitant
renkamas kas ketvirtj; 3 |informacija apie pertrauktg arba nebaigtg | HATYEAR Metai, kuriais pasiektas auksciausias baigto mokymo lygmuo
renkami kasmet) iSsilavinima)
HATWORK Darbo patirtis darbo vietoje (HATLEVEL dalis)
Metai, kuriais asmuo pradéjo dirbti dabartiniam darbdaviui arba kaip savarankiskai
YSTARTWK . . L L
dirbantis asmuo dabartiniame pagrindiniame darbe
Darbo pradzia
MSTARTWK IV.Ienuo,. kurj asmuo pr?d.ejo dlrbtllda'ba.\rtlnlam darbdaviui arba kaip savarankiskai
dirbantis asmuo dabartiniame pagrindiniame darbe
05. I.Da.rbc‘) trUkTe.’ WAYJFOUN Dabartinj pagrindinj darbg padéjo surasti valstybiné uZimtumo tarnyba
darbiné biografija ir
: iné Budas, kuriuo surastas darbas . L - T . .
an.ks.tesne profesiné Veiksmingiausias metodas, naudotas dabartiniam pagrindiniam darbui surasti
patirtis — 11 renkamy FINDMETH . .
h . . (uZzimtiems asmenims)
kintamyjy (6 renkami kas
ketvirtj; 5 renkami . -
EXISTPR Ankstesné darbo patirtis
kasmet)
YEARPR Metai, kuriais asmuo nutrauké paskutinj darbg ar versla
Karjeros testinumas ir pertraukos
MONTHPR Ménuo, kuriais asmuo nutraukeé paskutinj darbg ar versla
LEAVREAS Pagrindiné priezastis, kodél nutrauké paskutinj darbg arba versla
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Tema

Potemé

Kintamojo
identifikatorius

Kintamojo pavadinimas

STAPROPR Paskutinis darbas ar verslas: uZimtumo statusas
Pagrindinés paskutinio darbo charakteristikos NACEPR2D Vietinio vieneto, kuriame asmuo dirbo paskutinj kartg, ekonominé veikla
ISCOPR3D Paskutinis darbas: profesija
CONTRHRS Sutartinis darbo laikas (val.) pagrindiniame darbe
HWUSUAL |prastas darbo laikas (val. per savaite) pagrindiniame darbe
ABSHOLID Nebuvimo pagrindiniame darbe dienos dél Svenciy ir atostogy
ABSILLINJ Nebuyimo pagrindiniame darbe dienos dél savo ligos, susizalojimo ar laikinos
negalios
06. Darbo salygos, Darbo laikas (val.) ABSOTHER Nebuvimo pagrindiniame darbe dienos dél kity prieZaséiy
jskaitant darbo laikg (val.)
ir darbo laiko tvarka — 14 EXTRAHRS Vir$valandZiai arba papildomas darbo laikas (val.) pagrindiniame darbe
renkamy kintamuyjy (9
renkami k-as ketwr.tl; s HWACTUAL Faktinis darbo laikas (val.) pagrindiniame darbe
renkami kas dvejus
metus) HWUSU2) |prastas darbo laikas (val. per savaite) nepagrindiniame darbe
HWACTU2)J Faktinis darbo laikas (val.) nepagrindiniame darbe
SHIFTWK Pamaininis darbas pagrindiniame darbe
Darbo laiko tvarka EVENWK Darbas vakarais pagrindiniame darbe
NIGHTWK Darbas naktimis pagrindiniame darbe
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Tema

Potemé

Kintamojo
identifikatorius

Kintamojo pavadinimas

SATWK Darbas Sestadieniais pagrindiniame darbe
SUNWK Darbas sekmadieniais pagrindiniame darbe
EDUCFEDA Dalyvavimas formaliojo Svietimo ir mokymo veikloje (mokinys, studentas ar
pameistrys) per pastargsias 4 savaites
Palyvawmas f_orn.1aI|OJo r rlwe.formaImJo svietimo Pastarojo meto formaliojo Svietimo ar mokymo veiklos per pastargsias 4 savaites
ir mokymo veikloje (4 savaités) EDUCLEV4 Iygis
07. Dalyvavimas Svietimo
r mOker?O.VEIk|O.JP:. EDUCNFE4 Dalyvavimas neformaliojo Svietimo ir mokymo veikloje per pastargsias 4 savaites
— 6 renkami kintamieji (3
renkami kas ketvirtj; 3 Dalyvavimas formaliojo Svietimo ir mokymo veikloje (mokin tudent r
renkami kas dvejus EDUCFED12 an‘: ?tr a)s f at ‘:JO Is elz r:.n i okymo  velkioje Imokinys, studentas a
metus) pameistrys) per pastaruosius énesiy
Dalyvavimas formaliojo ir neformaliojo Svietimo . S . . L
. N o Pastarojo meto formaliojo Svietimo ar mokymo veiklos per pastaruosius 12 ménesiy
ir mokymo veikloje (12 ménesiy) EDUCLEV12 lygis
EDUCNFE12 Dalyvavimas neformaliojo Svietimo ir mokymo veikloje per pastaruosius 12 ménesiy
. Sveikata: sveik Negalia ir kiti Bdtinojo E j
(_)8 .S.Vel ata. Svel .atos. ega a1 Itl. utinojo . uropos - gyventojy GENHEALTH Savo bendros sveikatos buklés vertinimas
baklé ir negalia, galimybé | sveikatos modulio elementai
naudotis sveikatos
prieziGros paslaugomis ir
jy prieinamumas bei
naudojimasis jomis ir Batinojo Europos gyventojy sveikatos modulio
sveikatg lemiantys J PoS 8y M GALI Veiklos apribojimai dél sveikatos problemy

veiksniai —2 renkami
kintamieji (2 renkami kas
dvejus metus)

elementai
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Tema

Potemé

Kintamojo
identifikatorius

Kintamojo pavadinimas
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. " . INCGROSS Pagrindinis darbas: bendrasis ménesinis darbo uZmokestis
09. Pajamos, vartojimas ir Pai & darb
turto elementai, jskaitant ajamos 15 darbo o o . oL
skolas — 2 renkami INCGROSS_F Pagrindinis darbas: bendrasis ménesinis darbo uzmokestis (Zymé)
kintamieji (1 renkamas
kas ketvirtj; 1 renkamas
kasmet) -1 Pajamos i$ bedarbio pasalpy REGISTER Registracija valstybinéje uzimtumo tarnyboje (VUT)
techninis kintamasis
HATPAR Respondento tévy jgyto issilavinimo lygis
HATCNTR Salis, kurioje pasiektas auksciausias baigto mokymo lygmuo
JOBSATISF Pasitenkinimas darbu
DISCRIMI Diskriminacijos jausmas dabartiniame darbe
03b. Dalyvavimas darbo JOBOBSTA Pagrindiné kliatis gauti tinkama darba
rinkoje — 11 renkamy Migranty ir jy tiesioginiy palikuoniy padétis
kintamyjy (11 renkami | darbo rinkoje PRKNLANG Pagrindinés priimanciosios $alies kalbos jgiidZiai prie$ migruojant
kas astuonerius metus)
LANGHOST Dabartiniai pagrindinés priimanciosios Salies kalbos jgldziai
|gtdziy lygiavertiSkumas naujame pagrindiniame darbe ir buvusiame pagrindiniame
SKILLEQ
darbe
LANGCOUR Dalyvavimas pagrindinés priimanciosios Salies kalbos kursuose
DURFIJOB Laikas, kurio prireiké pirmam apmokamam darbui priimanciojoje Salyje rasti
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Tema

Potemé

Kintamojo
identifikatorius

Kintamojo pavadinimas

ESTQUAL

UZsienyje jgytos formalios kvalifikacijos pripazinimas
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