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A BIZOTTSAG (EU) ....... FELHATALMAZASON ALAPULO RENDELETE

az (EU) 2019/1700 eurdopai parlamenti és tanacsi rendeletnek a munkaeré targykorben a
valtozok szamanak és megnevezésének meghatarozasa révén torténo kiegészitésérol
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MELLEKLET

A munkaer6 targykor adatallomanyaban hasznalt valtozok szama és megnevezése

. P , Valtozé P .
Téma Részletes téma @ ozo’ L. Valtozé neve
azonositdja
REFYEAR Felmérés éve
REFWEEK Referenciahét
REFMONTH Referenciahdnap
INTWEEK Adatfelvétel hete
o Adatgydjtéssel kapcsolatos informaciok HHTYPE Magdanhaztartasban vagy intézetben éI6
01. Technikai
részletek STRATUM Réteg
— 23 technikai
iltozo 1

;i;;zgéves; ( 'Z PSU Els6dleges mintavételi egység

éves) - FsuU Végss ( ol ) mintavételi .

1 szérmaztatott égsl (vagy végleges) mintavételi egység

vdltozo
DEWEIGHT Mintavételi suly
IDENT Egyedi azonositd

Azonositds HHNUM Haztartas sorszama
HHSEQNUM Haztartason belili sorszdm
Sulyok COEFFQ Negyedéves sulyozo tényez6
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Téma

Részletes téma

Valtozé
azonositdja

Valtozo neve

COEFFY Eves stlyoz6 tényezd
COEFF2Y A kétéves valtozok sulyozd tényezéje
COEFFMOD Eves sulyozé tényezd — modul
COEFFHH Eves haztartasi sulyozé tényezd
INTWAVE Adatfelvételi hulldm sorszama
INTQUEST Felhasznalt kérdiv
Interju jellemzgi
MODE Adatfelvétel médja
PROXY A felmérésben vald részvétel jellege
COUNTRY Lakohely szerinti orszag
Foldrajzi elhelyezkedés REGION Lakohely szerinti régié
DEGURBA Varosiasodas mértéke
NEM Nem
02. Aszemely ésa YEARBIR Sziiletési év
haztartas jellemzdi e
— 14 gyijtétt vdltozo (9 Demografia
; . PASSBIR Sziiletésnap elmulta
negyedéves; 4 éves; 1
kétéves) , , L
. . . ELETKOR Eletkor bet6ltott életévekben
— 1 szdrmaztatott vdltozo
Allampolgarsagi és migransi hattér CITIZENSHIP FG allampolgarsag szerinti orszag
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Téma

Részletes téma

Valtozé
azonositdja

Valtozo neve

HU

COUNTRYB Szlletési orszag
COBFATH Apa sziiletési orszaga
COBMOTH Anya sziiletési orszaga

Migracié oka MIGREAS F6 migracids ok

A haztartas Osszetétele HHLINK Referenciaszemélyhez f(iz6d6 kapcsolat a haztartdsban
HHSPOU Partner sorszama

A' haztartas Osszetétele — tovabbi konkrét HHFATH Apa sorszéma

részletek
HHMOTH Anya sorszama
YEARESID A lakéhely szerinti orszdgban valé tartézkodas id6tartama, befejezett években

Az adott orszagban valé tartdzkodas
COUNTRPR Korabbi lakéhely orszaga
WKSTAT Referenciaheti munkavégzés

03. Munkaerépiaci ABSREAS A teljes referenciahétre kiterjed6 tavollét f6 oka
részvétel -
35 gylijtétt valtozo (25 | Foglalkozasi viszony JATTACH Munkahelyi kotédés
negyedéves; 10 éves)
— 2 szdrmaztatott vdltozo EMPSTAT Foglalkozasban allas
ILOSTAT ILO szerinti foglalkozasi viszony
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Téma

Részletes téma

Valtozé
azonositdja

Valtozo neve

HU

NUMJOB Alldsok szama
Masod- vagy tovabbi allas(ok) STAPRO2J Foglalkozdsi viszony a mdsodallasban
NACE2J2D A masodallast ado helyi egység gazdasagi tevékenysége
SEEKWORK Munkakeresés a referenciahéttel végz6dé6 4 hét alatt
SEEKREAS A munkakeresés elmaradasanak f6 oka
Munkakeresés
ACTMETNE Aktiv allaskeresési mddszer alkalmazdasa (nem foglalkoztatottak esetében)
SEEKDUR A munkakeresés idGtartama
WANTWORK Munkavégzési hajlanddsag a munkakeresés elmaradasa ellenére
Munkavégzési hajlanddsag
WANTREAS A munkavallalasi szandék elmaradasanak f6 oka
Alulfoglalkoztatottsag WISHMORE A jelenlegi szokdsos éraszamnal tobbet kivan dolgozni
AVAILBLE Rendelkezésre allas azonnali munkaba allasra vagy tobbletmunkara
Rendelkezésre allas
AVAIREAS Azonnali munkaba allast vagy tébbletmunkat gatlé f6 ok
COUNTRYW FGallas munkahely szerinti orszaga
Munkahely
REGIONW FGallas munkahely szerinti régidja
Otthon végzett munka HOMEWORK Otthon végzett munka a fGallasban
A munkakor f6 jellemzgi STAPRO Foglalkozasi viszony a f6allasban
4
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Téma

Részletes téma

Valtozé
azonositdja

Valtozo neve

HU

NACE3D A f6allast ado helyi egység gazdasagi tevékenysége
ISCO4D Foglalkozas a f6allasban
FTPT Teljes munkaid8s vagy részmunkaid&s féallas (6nmeghatdrozassal)
TEMP A f6allas allanddsaga
A szerz6dés id6tartama
TEMPDUR Hatarozott idejli f6allas teljes idGtartama
TEMPREAS Hatarozott idej(i f6allas betoltésének f6 oka
A szerz8dés részletei
TEMPAGCY A f6allast munkaerd-kolcsonzével kotott szerz6dés alapjan tolti be
;e;;f vagy részmunkaidds foglalkoztatds — FTPTREAS FGallas részmunkaidds betoltésének f6 oka
MAINCLNT Ugyfelek szdma és jelentSsége a referenciahéttel végz6dé 12 hénapban
Fliggd onfoglalkoztatds
VARITIME Munkaid6 kezdetének és végének meghatarozasa
VezetGi feladatok SUPVISOR VezetGi feladatok a f6allasban
Az intézmény mérete SIZEFIRM A f6allast add helyi egység mérete
LOOKOJ Mas allas keresése
Mas munka keresése
HWWISH Ledolgozni kivant heti munkadrak szama
Gondozisi sziikségletek NEEDCARE A mL,mkaerc'lSpiaci részlve:tel .korlét?zés:énak f6 okai a gyermekek vagy raszoruld
hozzatartozdk gondozasaval 6sszefliggésben
5
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Téma

Részletes téma

Valtozé
azonositdja

Valtozo neve

FG tevékenység (6nmeghatdrozassal) MAINSTAT FG tevékenység (6nmeghatarozassal)
Iskolai végzettség HATLEVEL Iskolai végzettség (legmagasabb iskolai végzettség)
OZ,L Iskolalzottsag és iskolai HATFIELD A legmagasabb iskolai végzettség teriilete
vegzettséeg -4
gyljtétt vdltozd (1 Iskoldzottsdag —  részletek, beleértve a HATYEAR Al bb iskolai véezettséa elérésének &
negyedéves; 3 éves) félbeszakitott, illetve abbahagyott képzéseket is €gMmagasabb Iskolal vegzellseg eleresenek eve
HATWORK HATLEVEL-nek megfelel6 munkahelyen szerzett szakmai tapasztalat
VSTARTWK A”r,nu,nkakezdes éve a jelenlegi munkaltaténal vagy 6nallé vallalkozéként a jelenlegi
féallasban
A munka kezdete
MSTARTWK A munlfalfﬁzd'es honapja a jelenlegi munkaltatonal vagy o6nallé vallalkozoként a
jelenlegi féallasban
WAYJFOUN Jelenlegi f6allasat allami foglalkoztatasi szolgalat segitségével taladlta meg
05. A foglalkoztatds e s
Hogyan talalt allast
id6tartama, korabbi &Y FINDMETH A jelenlegi f6allas megtaldldasdhoz hasznalt legeredményesebb mddszer
munkahelyek és korabbi (foglalkoztatottak esetében)
munkatapasztalat
- 11 gydijtétt vdltozo (6 EXISTPR Kordbbi munkatapasztalat
negyedéves; 5 éves)
YEARPR Az utolso allas vagy vallalkozds elhagyasanak éve
Az életpalya folytonossaga és megszakitdsai
MONTHPR Az utolso allas vagy vallalkozas elhagyasanak hénapja
LEAVREAS Az utolsé munkahely vagy véllalkozas elhagydsanak f6 oka
Az utolso 4llas alapvetd jellemzGi STAPROPR Foglalkozasi viszony az utolsé munkahelyen vagy vallalkozasban
6 HU
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Téma

Részletes téma

Valtozé
azonositdja

Valtozo neve

HU

NACEPR2D Az utoljara munkat add helyi egység gazdasagi tevékenysége
ISCOPR3D Az utolso allasban bet6ltott foglalkozas
CONTRHRS Szerz6dés szerinti munkadrak szama a féallasban
HWUSUAL A féallasban hetente altaldban ledolgozott munkadrak szama
ABSHOLID Szabadsdg miatt hidnyzott napok szama a féallasban
Betegség, baleset vagy ideiglenes fogyatékossag miatt hidnyzott napok szama a
ABSILLINJ P
féallasban
Munkadrak szama . . . . N4
ABSOTHER Egyéb ok miatt hidnyzott napok szdma a féallasban
06. Munkakérilmények,
ideértve a munkadrak EXTRAHRS Ledolgozott tuldrak szama a f6allasban
szamat és munkaidé-
beosztist is HWACTUAL A féallasban ténylegesen ledolgozott 6rak szama

14 gytijtétt valtozo (9

negyedéves; 5 kétéves) HWUSU2) A masodallasban hetente altaldban ledolgozott munkadrak szdma
HWACTU2) A masodallasban ténylegesen ledolgozott 6rdk szama
SHIFTWK Tobb miszakos munkavégzés a féallasban
EVENWK Esti munkavégzés a fGallasban

Munkaid&-beosztas
NIGHTWK Ejszakai munkavégzés a féallasban
SATWK Szombati munkavégzés a féallasban
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Téma

Részletes téma

Valtozé
azonositdja

Valtozo neve

SUNWK Vasarnapi munkavégzés a fGallasban
Formalis oktatdsban és képzésben vald részvétel (hallgaté vagy tanuldszerz6déses
EDUCFED4 , , .
tanuld) az elmult 4 hétben
Részvétel a formadlis és a nem formdlis . . . (.
Az elmult 4 hétben folytatott, legutdbbi formalis oktatdsi vagy képzési tevékenysé
oktatasban és képzésben (4 hetes) EDUCLEV4 L y & gy kep ysee
szintje
,07',AZ oktat?sb,an e’s EDUCNFE4 Nem formalis oktatasban és képzésben vald részvétel az elmult 4 hétben
képzésben vald részvétel
- 6 gylijtétt valtozo (3
a J, " ( Formdlis oktatasban és képzésben vald részvétel (hallgaté vagy tanuldszerzGdéses
negyedéves; 3 kétéves) EDUCFED12 ] , )
tanuld) az elmult 12 hénapban
Reszv?tel a) f?rm’alls es a’ nem  formalis Az elmult 12 hénapban folytatott, legutébbi formalis oktatadsi vagy képzési
oktatasban és képzésben (12 honapos) EDUCLEV12 , L
tevékenység szintje
EDUCNFE12 Nem formalis oktatasban és képzésben valo részvétel az elmult 12 hénapban
08. Egészség: egészségi | Fogyatékossa és az eurdpai minimalis , Y o .. i1 .
. & . & g, g gy . & . . P GENHEALTH A vdlaszadé altalanos egészségi dllapota a sajat megitélése szerint
allapot és fogyatékossag, | egészségmodul egyéb elemei
az egészséglgyi
ellatashoz vald
hozzaférés, az
egészségligyi ellatas
rendelkezésre allasa és
igénybevétele, valamint | Az eurépai minimalis egészségmodul elemei GALI Tevékenységekben vald korlatozottsag egészségligyi probléma miatt
az egészséget
meghatarozo tényez6k
- 2 gyljtétt valtozo (2
kétéves)
8 HU
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Téma

Részletes téma

Valtozé
azonositdja

Valtozo neve

09. Jovedelem, fogyasztas INCGROSS F&allasbol szarmazé bruttd havi fizetés
és vagyoni helyzet, az Munkabdl szarmazé jévedelem
addssagokat is beleértve INCGROSS_F F6allasbdl szarmazo bruttd havi fizetés jelzévaltozdja
- 2 gylijtétt valtozo (1
negyedéves; 1 éves ST s - e 2l ol A , .
9 o ), Munkanélkili ellatasbol szarmazd jovedelem REGISTER Allami foglalkoztatasi szolgalatnal valé nyilvdntartasba vétel

— 1 technikai valtozo
HATPAR A vdlaszadé sziileinek iskolai végzettsége
HATCNTR A legmagasabb iskolai végzettség elérésének orszaga
JOBSATISF Munkaval vald elégedettség szintje
DISCRIMI Munkahelyi diszkrimindcid érzete a jelenlegi allasban
JOBOBSTA Megfelel allas szerzésének f6 akadalya

03b. Munkaerépiaci

dszvétel - |A migransok és kozvetl leszd ttaik . . . s

reszve”('e . . mlgra?sF) . es kozvetlen leszarmazotial PRKNLANG A fogadd orszag f6 nyelvének ismerete a migracio el6tt
11 gydijtétt valtozo (11 | munkaerGpiaci helyzete
nyolcéves) . . .
LANGHOST A fogadd orszag f6 nyelvének jelenlegi ismerete
SKILLEQ Az Uj és a régi f6allashoz sziikséges készségek egyenértéklisége
LANGCOUR Nyelvtanfolyamon valo részvétel a fogado orszag f6 nyelvében
DURFIJOB A fogadd orszagban betoltott elsé fizet allas megtalalasahoz sziikséges id6
ESTQUAL Kilfoldon szerzett képesités elismertetése
9
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