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1. Eesistujariik on koostanud ndukogu jareldused ,,Suurem demokraatia tookohal ja
keskkonnahoidlikud kollektiivlabirddkimised, et tagada inimvairne t66 ning kestlik ja kaasav

majanduskasv*.

2. Jareldusi arutati sotsiaalkiisimuste toorithma koosolekutel 28. septembril ning 16. ja

31. oktoobril 2023.

3. Pérast mitteametlikku kirjalikku konsulteerimist joudis t66riihm kédesoleva dokumendi lisas
esitatud jarelduste suhtes kokkuleppele.
4.  Alaliste esindajate komiteel palutakse:
— kinnitada oma ndusolekut lisas esitatud jarelduste eelndu teksti suhtes ning

— edastada lisas esitatud jarelduste eelndu to6hoive, sotsiaalpoliitika, tervise- ja
tarbijakaitsekiisimuste ndukogule 27. novembri 2023. aasta istungil

heakskiitmiseks.
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LISA

Suurem demokraatia tookohal ja keskkonnahoidlikud kollektiivlabirddkimised, et tagada

inimviarne to6 ning kestlik ja kaasav majanduskasv
Noukogu jiarelduste eelnou
ARVESTADES, ET

1.  Euroopa Liit rajaneb sellistel véaartustel nagu inimvaarikuse austamine, vabadus, demokraatia,
vordsus, digusriik ja inimdiguste austamine; demokraatia — oma poliitilises, majanduslikus ja

sotsiaalses modtmes — on meie ithiskonna jaoks otsustava téhtsusega;

2. demokraatia toimib hésti siis, kui igaiiks saab osaleda ja teha oma hiile kuuldavaks kdigis
eluvaldkondades, sealhulgas to6kohal. Demokraatia td6kohal on iiks pohivairtusi ning

oiglasema ja kaasavama sotsiaalse Euroopa tagatis;

3.  demokraatia tdokohal on osa Euroopa sotsiaalsest mudelist ning see esineb liidus ja
litkmesriikides mitmel kujul, nditeks tootajate teavitamise ja nendega konsulteerimise,
kollektiivldbiradkimiste ja sotsiaaldialoogi néol ning nii, et tootajatel voimaldatakse osaleda

ettevotte haldus-, juhtimis- voi jdrelevalveorganites;

4.  suurem demokraatia tookohal voib aidata kaasa liidu kestlikule arengule ning eelkdige
konkurentsivoimelisele ja kaasavale sotsiaalsele turumajandusele, tuues kaasa tdieliku

toohoive, inimvidirse tO0 ja sotsiaalse progressi, ning panustada kestlikusse majanduskasvu;
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TULETADES MEELDE

Euroopa Liidu pohidiguste harta artikleid 12, 27 ja 28, millega tagatakse kogunemis- ja
ithinemisvabadus, to6tajate digus olla todkohal informeeritud ja dra kuulatud ning

kollektiivldbirddkimiste ja kollektiivse tegutsemise digus;

Euroopa sotsiaaldiguste samba 8. pdhimotet, milles viidatakse sotsiaaldialoogile ja toGtajate
kaasamisele, ning komisjoni poolt 4. mértsil 2021 esitatud Euroopa sotsiaaldiguste samba
tegevuskava, milles tunnistatakse sotsiaaldialoogi, kollektiivldbirddkimiste, tO6tajate ja nende
esindajate teavitamise, nendega konsulteerimise ja nende osalemise tihtsust eri tasanditel
(sealhulgas ettevotte ja sektori tasandil). Euroopa sotsiaaldiguste samba pdhimotetel ja
Euroopa sotsiaaldiguste samba tegevuskaval on oluline roll selliste meetmete votmisele
innustamisel, mille eesméark on kujundada majanduslikke iileminekuid ja edendada
innovatsiooni tookohal, pidades eelkdige silmas kdimasolevat kaksikiileminekut ja muutusi

toomaailmas;

2021. aasta Porto sotsiaaltippkohtumisel voetud sotsiaalkohustust, milles kutsutakse iiles
arendama sotsiaaldialoogi kui Euroopa sotsiaalmudelit kujundavat komponenti ja tugevdama

seda Euroopa, riiklikul, piirkondlikul, valdkondlikul ja ettevotte tasandil;

URO kestliku arengu eesmirke, mille 8. arengueesmirk on toetada kaasavat ja kestlikku

majandusarengut ja toohdivet ning tagada koigile inimvédrne to0;
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10.

11.

12.

Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee 26. aprilli 2023. aasta ettevalmistavat arvamust
,,Demokraatia to61!, milles leitakse, et tdomaailmas demokraatia suurendamine sdltub
vajalike ja asjakohaste diguslike aluste olemasolust ning teadmistepohisest koostoost kdigi

sidusriithmade vahel. See kehtib eelkdige rohe- ja digipoordega seotud viljakutsete kontekstis;

Euroopa Parlamendi 11. mai 2023. aasta resolutsiooni sotsiaalse Euroopa suunas litkumise
tegevuskava kohta — kaks aastat pérast Porto sotsiaaltippkohtumist?, milles kutsutakse
komisjoni, liikkmesriike ja ELi sotsiaalpartnereid iiles tegema t66d suurema
kollektiivldbirddkimistega holmatuse saavutamiseks, ning noutakse, et ELi antavas

rahastamises vOetaks arvesse avaliku poliitika eesmirke, nditeks sotsiaalseid noudeid;

Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee 31. mai 2023. aasta ettevalmistavat arvamust
,JKeskkonnahoidlikud kollektiivlibiriikimised*, milles leitakse, et rohepddrdega seotud
kiisimustele voiks kollektiivldbirddkimiste asjakohastel tasanditel rohkem tdhelepanu pdorata
ning et iiks asjakohane viis selle tagamiseks on edendada koigil tasanditel keskkonnahoidlikke

kollektiivldbirddkimisi;

Euroopa Parlamendi 16. detsembri 2021. aasta muud kui seadusandlikku algatusraportit
demokraatia kohta t661, milles innustatakse tddtajate kaasamist ettevdtte tasandil, et toetada
demokraatiat to6l, ning kutsutakse iiles votma tdiendavaid meetmeid tootajate teavitamise,
nendega konsulteerimise ja nende osalemise, tdondukogude ning ériiihingudiguse ja driithingu

iildjuhtimise valdkonnas;

Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee 26. aprilli 2023. aasta ettevalmistav arvamus
,,Demokraatia t661°, SOC/746-EESC-2022:https://www.eesc.europa.cu/et/our-
work/opinions-information-reports/opinions/democracy-work

Euroopa Parlamendi 11. mai 2023. aasta resolutsioon sotsiaalse Euroopa suunas litkumise
tegevuskava kohta — kaks aastat pérast Porto sotsiaaltippkohtumist
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2023-0203 _ET.html

Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee 14. juuni 2023. aasta ettevalmistav arvamus
,,Demokraatia t001°:https://www.eesc.europa.eu/et/our-work/opinions-information-
reports/opinions/democracy-work

Vastuvdetud tekstid — toStajate osalusdiguste Euroopa raamistik ja Euroopa téondukogu
direktiivi ldbivaatamine — neljapdev, 16. detsember 2021 (europa.eu).
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https://www.eesc.europa.eu/et/our-work/opinions-information-reports/opinions/democracy-work
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13.

14.

15.

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 10. mai 2023. aasta otsust (EL) 2023/936 Euroopa
oskusteaasta kohta, milles kutsutakse {iles votma meetmeid, nagu tileminekuvdimaluste ja
ulatuslike oskustealaste partnerluste ning riiklike, valdkondlike ja ettevottepohiste oskuste
strateegiate ja koolituse edendamine, sealhulgas sotsiaaldialoogi ja sotsiaalpartnerite

kaasamise kaudu;

olemasolevaid ELi digusakte tootajate kaasamise kohta riiklikul ja riikidevahelisel tasandil,
eelkdige direktiivi 2002/14/EU, millega kehtestatakse todtajate teavitamise ja ndustamise
iildraamistik, direktiivi 98/59/EU kollektiivsete koondamiste kohta ning uuesti sdnastatud
direktiivi 2009/38/EU Euroopa tdéndukogude kohta ning direktiive 2001/86/EU ja

2003/72/EU tdétajate Euroopa driiihingusse ja Euroopa iihistusse kaasamise kohta;

ndukogu 16. juuni 2022. aasta soovitust diglase kliimaneutraalsusele {ilemineku tagamise
kohta®, milles kutsutakse liikmesriike iiles tagama kdigi tasandite tootajate ja nende esindajate
taielik ja sisuline kaasamine, sealhulgas teavitamine ja nendega konsulteerimine, seoses
muutusteks valmistumisega ja restruktureerimisprotsesside, sealhulgas rohep6drdega seotud

restruktureerimise juhtimisega;

5

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:32022H0627(04)
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16.

17.

18.

kéesolevates jareldustes tihendab mdiste ,.kollektiivldbirddkimised* 1abirddkimisi, mis
toimuvad litkmesriigi diguse ja tavade kohaselt lihelt poolt todandja, tddandjate rithma voi
ithe vOi1 mitme todandjate organisatsiooni ning teiselt poolt iihe voi mitme ametilihingu vahel
tootingimuste ja toolepingutingimuste kindlaksméédramiseks; ,,kollektiivleping* tihendab
kirjalikku kokkulepet tootingimusi ja toolepingutingimusi késitlevate sitete kohta, mille
on solminud sotsiaalpartnerid, kellel on liikmesriigi diguse ja tavade kohaselt digus
pidada lidbiraikimisi tootajate ja tooandjate nimel, kaasa arvatud iildkohaldatavaks

tunnistatud kollektiivlepingud;

ndukogu 12. juuni 2023. aasta soovitust sotsiaaldialoogi tugevdamise kohta Euroopa Liidus,
milles antakse liikmesriikidele suuniseid niiteks selle kohta, kuidas edendada sotsiaaldialoogi,
sealhulgas kollektiivldbirddkimisi, tagades soodsa keskkonna kahe- ja kolmepoolse
sotsiaaldialoogi pidamiseks ning kaasates sotsiaalpartnerid siistemaatiliselt, sisuliselt ja

Oigeaegselt ning tagades neile juurdepédésu asjakohasele teabele;

asjakohaseid ILO konventsioone, eelkdige konventsiooni nr 87 ithinemisvabaduse ja
organiseerumisdiguse kaitse kohta ning konventsiooni nr 98 organiseerumisdiguse ja

kollektiivse 1dbiradkimisdiguse kohta;
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ROHUTADES, ET:

19.

20.

21.

22.

23.

24.

demokraatia t66kohal nduab héstitoimivaid kollektiivldbirddkimiste siisteeme,
kollektiivldbirddkimiste edendamist, strateegiaid ja tdhusaid voimalusi tdotajate ja nende
esindajate eri viisidel kaasamiseks ettevottes, vottes arvesse driiihingu korralduse, juhtimise ja

jérelevalve erinevaid vorme;

ariihingu tildjuhtimise erinevad riiklikud mudelid vdimaldavad todtajatel sellises juhtimises
osaleda. Need mudelid vdivad aidata kaasa kestlikule ja kaasavale majanduskasvule ja
inimvéérsele todle ning need saavad parandada ettevotete konkurentsivoimet ja tootajate

kaasatust ning pithendumist ettevotte eesméarkide saavutamisele;

regulaarne, labipaistev, lugupidav ja ulatuslik dialoog sotsiaalpartnerite vahel voib tekitada
suuremat usaldust ning aidata kaasa edukamate ja tasakaalustatumate kohanemisprotsesside
véljatdotamisele ettevotete ja muude organisatsioonide ees seisvate arvukate muutuste

kontekstis;

rohe- ja digipoore koos muude toomaailma mojutavate muutustega, nagu demograafilised
muutused ja ridnne, tingivad vajaduse votta tdiiendavaid meetmeid té6kohal demokraatia
suurendamiseks, et veelgi edendada kestlikku ja kaasavat majanduskasvu ning inimvaérset

t60d;

kehtivad ELi digusaktid tootajate informeerimise ja nende drakuulamise kohta peavad jddma

eesmargipdraseks ning votma arvesse hiljutisi muutusi tddmaailmas;

strateegiliste otsuste puhul voib olla algusest peale kasulik tootajate kaasamine ettevotte

otsustusprotsessidesse, vihendades seega tulevaste konfliktide ohtu;
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25.

26.

27.

tootajate esindajate juurdepdds ettevotete haldus-, juht- voi jarelevalveorganitele on oluline
tootajate seisukohtadega arvestamiseks ettevotte iildises juhtimissiisteemis, eriti piiritilestes

ettevotetes, ning seda tuleb arendada kooskolas siseriiklike digusaktide ja tavadega;

digiiileminek ja ettevotete digitaliseerimine tekitavad uusi viljakutseid, mis puudutab tdhusust
seoses tootajate digusega olla informeeritud ja dra kuulatud. Need mojutavad fiiiisilist ruumi,
kus t60d tehakse, ja sellest tulenevalt ka asutamise mdistet. Lisaks vdib tehisintellekti ja
algoritmilise juhtimise kasutamine té0korralduses, todsuhetes voi uutes toéovormides mdjutada
tootajate teavitamise ja nendega konsulteerimise viisi. Oigusel olla tegelikult informeeritud ja
dra kuulatud ning tohusatel kollektiivlabirddkimistel on oluline roll toGtajate diguste
arendamisel ja austamisel digililemineku protsesside kontekstis ning tehisintellekti ja

algoritmide kasutamisel tookorralduses ja tdosuhetes;

koigil tasanditel toimuv sotsiaaldialoog, sealhulgas kollektiivldbirdékimised, on ideaalne
vahend todtajate koolituse ja imberdppe edendamiseks, arvestades et sotsiaalpartneritel on
vahetud teadmised praegustest ja tulevastest oskustest, mida to6turg vajab, seda ka rohe- ja

digipdorde kontekstis;
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28.

29.

30.

31.

kdigil tasanditel ja kdigi osalejate padevuste piires toimuv sotsiaaldialoog, sealhulgas
kollektiivlabiradkimised, on vdga tdhtis samuti selleks, et tagada asjakohane {ileminek iihelt
tookohalt teisele, luua lilemineku kdigus kvaliteetseid, sealhulgas keskkonnahoidlikke
tookohti ning voimaldada piisavat tootasu ja asjakohaseid tootingimusi, sealhulgas

tootervishoiu ja tooohutuse ning elukestva dppega seotud tingimused;

koikidel tasanditel, sealhulgas sektoriiilesel ja valdkondlikul tasandil ning ettevotte, kohalikul,
piirkondlikul, riiklikul ja Euroopa tasandil toimuvatel keskkonnahoidlikel
kollektiivldbirddkimistel (mis on méératletud kui need kollektiivlabirdédkimiste sisulised
aspektid, mis on seotud rohepdordega) on oluline roll Euroopa rohelise kokkuleppe
eesmarkide saavutamisel ning iileminekul kliimaneutraalsele ja kaasavale majandusele.
Sotsiaalpartneritel — kelle soltumatust tuleb austada — on téhtis roll selliste tasakaalustatud
lahenduste kavandamisel ja rakendamisel, mis hdlbustavad diglast iileminekut vihese CO»

heitega majandusele ning toetavad rohelist ja sotsiaalset Euroopat;

eespool toodut silmas pidades eeldavad demokraatia tookohal ja inimviairse t60 ning kestliku
ja kaasava majanduskasvu saavutamiseks peetavad keskkonnahoidlikud
kollektiivlabiradkimised tugevaid sotsiaalpartnereid ning sotsiaaldialoogi ja

kollektiivldbirddkimiste edendamist, et suurendada nende ulatust;

kdesolevad jareldused tuginevad ndukogu, Euroopa Parlamendi, komisjoni ning selle
valdkonna asjaomaste sidusriihmade varasemale t66le ja nende voetud poliitilistele
kohustustele. Need varasemad poliitilised kohustused on esitatud ka lisas loetletud

dokumentides.
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NOUKOGU KUTSUB LITIKMESRIIKE ULES tegema kooskdlas oma piidevusega, vottes

arvesse riiklikke olusid ning austades sotsiaalpartnerite rolli ja soltumatust, jirgmist:

32. edendama siseriiklikes digusaktides ja tavades demokraatia eri vormide arendamist tookohal,

33. votma meetmeid, et jatkuvalt toetada to6tajate informeerimise ja nende drakuulamise digust
késitleva Euroopa raamistiku tdhusat kohaldamist, néiteks kohaldama olemasolevaid tdhusate
sanktsioonide ja tootajate esindajate kaitse siisteeme;

34. jdtkama sotsiaaldialoogi tugevdamist ja edendama kollektiivldbirddkimiste suuremat katvust
ning voimaldama tohusaid kollektiivladbirddkimisi tihedas koostdds sotsiaalpartneritega
kooskdlas ndukogu 12. juuni 2023. aasta soovitusega, austades samal ajal sotsiaalpartnerite
sOltumatust ning vabade ja vabatahtlike ldbirdékimiste pohimadtet;

35. jagama kogemusi ja héid tavasid seoses riiklike ja Euroopa mehhanismidega tootajate
osalemiseks ettevotete haldus-, juhtimis- voi jarelevalveorganites;

36. soodustama veelgi keskkonnahoidlike kollektiivlabirddkimiste arendamist sektoriiilesel,
valdkondlikul ja ettevotte tasandil tihedas koostods sotsiaalpartneritega, austades samal ajal
nende sOltumatust ning vabade ja vabatahtlike 1dbirddkimiste pohimotet [...];
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NOUKOGU KUTSUB KOMISJONI ULES, austades samal ajal Euroopa ja riiklike

sotsiaalpartnerite rolli ja soltumatust, tegema jargmist:

37.

38.

39.

40.

tootama vélja algatused, mille eesméark on suurendada teadlikkust riiklikest ja EL1
eeskirjadest, mis kisitlevad tootajate digust olla informeeritud ja dra kuulatud ning nende
oigust osaleda, rohutama tootajate kaasamise toenditel pShinevat positiivset mdju ning

edendama parimate tavade vahetamist liikmesriikide vahel,

panustama sotsiaaldialoogi tugevdamisse ELis ja julgustama vOtma algatusi, mille eesmirk on
edendada kollektiivlabirddkimiste suuremat katvust ja voimaldada tdhusaid
kollektiivlabirddkimisi, nditeks avaliku sektori rahastamise, ettevOtete toetamise vOi

riigihangete kaudu;

jatkama tihedas koostd6s Euroopa sotsiaalpartneritega selle kaalumist, kas kehtivad EL1
oigusaktid, mis késitlevad tootajate digust olla informeeritud ja dra kuulatud, on endiselt
eesmargipérased. Selle kdigus tuleb votta arvesse nditeks digipdordest tulenevaid muutusi,
nagu tehisintellekti ja algoritmilise juhtimise kasutamine tookorralduses, todsuhetes voi uutes
toovormides, samuti véljakutseid, mis on seotud sellega, kuidas td6tajate digust olla

informeeritud ja dra kuulatud litkmesriikides tegelikkuses joustatakse;

kaaluma, kas on vajalik ja asjakohane arendada edasi ELi digust seoses todtajate osalemisega
ettevotetes, eelkdige piirililestes ettevotetes. Selle kdigus tuleks votta arvesse nditeks vajadust
tagada, et Euroopa ériiihingute ja Euroopa tihistute loomine ning piiriiilesed tehingud ei eiraks

ega kahjustaks tootajate osalemisdigusi;
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41.

42.

ergutama digitilemineku ja sellest tootingimustele tuleneva moju teemalist sotsiaaldialoogi
ning edendama inimkeskset ldhenemisviisi tehisintellekti, algoritmide ja digitilemineku

kasutamisele, austades tootajate individuaalseid ja kollektiivseid digusi;

soodustama rohepddrde elluviimisel Euroopas keskkonnahoidlike kollektiivldbirddkimiste
arendamist sektoriiilesel, valdkondlikul ning ettevotte tasandil. Selle kdigus tuleb votta
taielikult arvesse riiklike kollektiivldbirddkimiste siisteemide omadusi ja voiks kisitleda
jargmisi kiisimusi: uued toohoivevoimalused ja keskkonnahoidlike td6kohtade loomine;
rohepddrde moju territoriaalsele ja sotsiaalsele tihtekuuluvusele; iileminek eri
tegevusvaldkondade vahel; tootajate vajalik tdiendus-, koolitus- ja imberdpe; meetmed, mida
on vaja rohepoordest tulenevate muutuste suhtes kdige haavatavamate tdotajate rithmade ja
territooriumide jaoks; tootervishoid ja todohutus; té6tingimused; litkuvus seoses tookohale

reisimisega; ning sotsiaalpartneritele piisava koolituse ja spetsialiseerumise pakkumine.
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LISA lisa

Viited

1. ELi institutsioonidevahelised dokumendid

Euroopa Liidu pohidiguste harta.

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:12012P/TXT

Euroopa sotsiaaldiguste sammas, mille kuulutasid iihiselt vdlja Euroopa Parlament,
noukogu ja komisjon 17. novembril 2017.

https://commission.europa.eu/publications/european-pillar-social-rights-booklet en

2.  ELi 6igusaktid

Noukogu 8. oktoobri 2001. aasta direktiiv 2001/86/EU, millega tdiendatakse Euroopa
aritihingu pohikirja tootajate kaasamise suhtes

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?2uri=CELEX:32001L.0086

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 11. mértsi 2002. aasta direktiiv 2002/ 14/EU, millega
kehtestatakse tddtajate teavitamise ja ndustamise iildraamistik Euroopa Uhenduses

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:320021.0014

Noukogu 22. juuli 2003. aasta direktiiv 2003/72/EU, millega tdiendatakse Euroopa
ithistu pohikirja tootajate kaasamise osas

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:32003L.0072

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 6. mai 2009. aasta direktiiv 2009/38/EU Euroopa
toonoukogu asutamise voi tootajate teavitamise ja nendega konsulteerimise korra
sisseseadmise kohta litkmesriigitilestes ettevatetes voi kontsernides.

https://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:1.:2009:122:0028:0044:ET:PDF

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 27. novembri 2019. aasta direktiiv (EL) 2019/2121,
millega muudetakse direktiivi (EL) 2017/1132 seoses drilihingute piiriiilese
timberkujundamise, {ihinemise ja jagunemisega

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019L.2121
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:12012P/TXT
https://commission.europa.eu/publications/european-pillar-social-rights-booklet_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:32001L0086
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:32002L0014
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:32003L0072
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2009:122:0028:0044:ET:PDF
https://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2009:122:0028:0044:ET:PDF
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019L2121

Noukogu 16. juuni 2022. aasta soovitus diglase kliimaneutraalsusele iilemineku
tagamise kohta

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:32022H0627(04)

Noukogu 12. juuni 2023. aasta soovitus sotsiaaldialoogi tugevdamise kohta Euroopa
Liidus

3. Euroopa Parlament

Euroopa Parlamendi 16. detsembri 2021. aasta resolutsioon demokraatia kohta to6l:
tootajate osalusdiguste Euroopa raamistik ja Euroopa t6ondoukogu direktiivi
labivaatamine

https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/A-9-2021-0331 ET.html

Euroopa Parlamendi 2. veebruari 2023. aasta resolutsioon soovitustega komisjonile
Euroopa toondukogude direktiivi 1dbivaatamise kohta

https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2023-0028 ET.html

Euroopa Parlamendi 1. juuni 2023. aasta resolutsioon sotsiaaldialoogi tugevdamise
kohta

Vastuvoetud tekstid — sotsiaaldialoogi tugevdamine — neljapdev, 1. juuni 2023

(europa.ceu)

4. Euroopa Komisjon

Komisjoni teatis ,,Sotsiaaldialoogi tugevdamine Euroopa Liidus — selle tdieliku
potentsiaali drakasutamine diglasel tileminekul*

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:52023DC0040

5. Uhinenud Rahvaste Organisatsioon

Kestliku arengu tegevuskava aastani 2030

https://sdgs.un.org/goals
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:32022H0627(04)
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/A-9-2021-0331_ET.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2023-0028_ET.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2023-0218_ET.html
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2023-0218_ET.html
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/PDF/?uri=CELEX:52023DC0040
https://sdgs.un.org/goals
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