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Delegacijoms priede pateikiamos 2015 m. gruodžio 8 d. 3415-ame Tarybos posėdyje priimtos 

Tarybos išvados dėl Elgesio kodekso (verslo apmokestinimas) ateities. 
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PRIEDAS 

 

Tarybos išvados dėl Elgesio kodekso ateities 

 

„Taryba: 

 

1. PRIMENA, kad yra pasiryžusi kovoti su mokestiniu sukčiavimu, mokesčių slėpimu ir agresyviu 

mokesčių planavimu ES ir pasaulio lygiu; 

 

2. PRIMENA, kad 1997 m. gruodžio mėn. Taryba ir Taryboje posėdžiavusių valstybių narių 

vyriausybių atstovai priėmė rezoliuciją dėl Verslo apmokestinimo elgesio kodekso (toliau – 

Kodeksas); 

 

3. PRIMENA, kad po to, siekiant įvertinti į šio Kodekso taikymo sritį patenkančias mokesčių 

priemones ir prižiūrėti informacijos apie šias priemones teikimą, 1998 m. kovo mėn. buvo 

įsteigta Elgesio kodekso grupė (toliau – Grupė); 

 

4. PABRĖŽIA, kad 2013 m. gegužės mėn. Europos Vadovų Tarybos išvadose pažymėta, kad 

„svarbu Europos Sąjungoje tęsti darbą, susijusį su žalingų mokesčių priemonių panaikinimu. 

Šiuo tikslu turėtų būti atliekamas darbas, susijęs su Verslo apmokestinimo elgesio kodekso 

patobulinimu, remiantis turimais įgaliojimais“; 

 

5. PRIMENA iki šiol atlikto darbo rengiant Elgesio kodeksą, siekiant įvertinti individualias 

valstybių narių mokesčių priemones, naudingumą ir veiksmingumą; 

 

6. PATVIRTINA, kad su Elgesio kodekso ateitimi ir jo stiprinimu susijusiame darbe daugiausia 

dėmesio turėtų būti skiriama geresniam esamų kodekso įgaliojimų panaudojimui, galimybių ir 

sąlygų išplėsti įgaliojimus bei atnaujinti kriterijus nagrinėjimui ir galimam poreikiui atitinkamai 

pakoreguoti Kodekso valdymą; 
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7. PRITARIA naujam Grupės darbo paketui ir SKATINA Grupę juo remiantis tęsti savo darbą; 

 

8. PATVIRTINA, kad ragina Grupę parengti bendras gaires, siekiant užkirsti kelią mokesčių 

vengimui, mokesčių bazės erozijai ir pelno perkėlimui (BEPS); 

 

9. PRAŠO Apmokestinimo aukšto lygio darbo grupės aptarti įgaliojimų peržiūrą, kiek susiję su 

koncepcija, kad pelnui Europos Sąjungoje atitinkamais atvejais taikomas faktinis mokesčio 

tarifas, nepaisant valstybių narių kompetencijos apmokestinimo srityje; 

 

10. SUTINKA, kad į Kodekso C ir D dalyse numatytas sustabdymo ir panaikinimo procedūras 

turėtų būti įtrauktos esamos Grupės parengtos bendros rekomendacijos ir rekomendacijos, 

kurias Grupė dar parengs; 

 

11. šiuo atžvilgiu PRAŠO Grupės tokiomis bendromis rekomendacijomis ir vadovaujantis nauja 

Grupės darbo programa užtikrinti, kad atitinkamos EBPO BEPS projekto išvados ES lygiu būtų 

įgyvendintos veiksmingai, kai tai nereglamentuojama ES teisės aktais; 

 

12. SUTINKA, kad Kodekso grupė turėtų patikslinti trečią kriterijų ir šiuo tikslu, remdamasi EBPO 

BEPS išvada dėl 5 veiksmo, turėtų parengti rekomendacijas; 

 

13. SUTINKA, kad Kodekso grupė turėtų patikslinti ketvirtą kriterijų ir šiuo tikslu, atsižvelgdama į 

EBPO sandorių kainodaros gaires su pakeitimais, padarytais EBPO BEPS išvadomis dėl 8–

10 veiksmų, turėtų parengti gaires; 

 

14.  PRAŠO Grupės prireikus toliau rengti rekomendacijas dėl kurio nors Kodekso kriterijaus, 

įskaitant patekimo į taikymo sritį kriterijų, aiškinimo ir jų taikymo; 
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15. PATVIRTINA, kad svarbu, jog Elgesio kodekso principai būtų taikomi kuo didesnėje 

geografinėje teritorijoje ir šiuo atžvilgiu PALANKIAI VERTINA neseniai padarytą bendrą 

pareiškimą su Šveicarija bei tebevykstantį dialogą su Lichtenšteinu, ir PRAŠO Grupės užmegzti 

dialogus su susijusiomis trečiosiomis valstybėmis, taip pat stebėti, kaip įgyvendinami ankstesni 

susitarimai; 

 

16. PAGEIDAUJA, kad būtų didinamas Elgesio kodekso grupės darbo matomumas, todėl 

SUTINKA su tuo, jos veiklos rezultatai, visų pirma kas pusmetį rengiamos ataskaitos, būtų 

sistemingai viešai skelbiamos; 

 

17. vis dėlto ji PRIMYGTINAI REIKALAUJA, kad viešojo intereso, susijusio su valstybių narių 

ekonomine politika, labui, taip pat siekiant išlaikyti vertinimo proceso veiksmingumą ir imtis 

priemonių agresyvaus mokesčių planavimo rizikos atžvilgiu, būtų išlaikytas Grupėje vykstančių 

svarstymų konfidencialumas; 

 

18. PRAŠO Apmokestinimo aukšto lygio darbo grupės padaryti išvadą, kad reikia stiprinti bendrą 

valdymo sistemą, didinti skaidrumą, gerinti darbo metodus ir baigti vykdyti Grupės 

reformąpirmininkaujant Nyderlandams.“ 

 


