} Rada
Eurépskej unie

V Bruseli 30. novembra 2018

(OR. en)
15090/18
ADD 1
STAT9
FIN 961
SPRIEVODNA POZNAMKA
Od: Jordi AYET PUIGARNAU, riaditel,
v zastupeni generalneho tajomnika Europskej komisie
Datum dorucenia: 30. novembra 2018
Komu: Jeppe TRANHOLM-MIKKELSEN, generalny tajomnik Rady Eurépskej unie
C. dok. Kom.: COM(2018) 781 final ANNEXES 1 to 3
Predmet: PRILOHY k sprave Komisie Eurépskemu parlamentu a Rade o udajoch

tykajucich sa rozpoctového vplyvu ro€nej aktualizacie odmien a déchodkov
uradnikov a ostatnych zamestnancov Europskej unie v roku 2018 a
korekénych koeficientov, ktoré sa na ne uplatfiuju

Delegaciam v prilohe zasielame dokument COM(2018) 781 final ANNEXES 1 to 3.

Priloha: COM(2018) 781 final ANNEXES 1 to 3

15090/18 ADD 1 ib
ORG.1.F SK



SK

EUROPSKA
KOMISIA

V Bruseli 30. 11. 2018
COM(2018) 781 final

ANNEXES 1 to 3

PRILOHY

k
sprave Komisie Eurépskemu parlamentu a Rade
o udajoch tykajucich sa rozpoc¢tového vplyvu rocnej aktualizacie odmien a dochodkov

uradnikov a ostatnych zamestnancov Eurdpskej unie v roku 2018 a korekénych
koeficientov, ktoré sa na ne uplatiiuji

SK



PRILOHA I
ROCNA AKTUALIZACIA ODMIEN A DOCHODKOV URADNIKOV A
OSTATNYCH ZAMESTNANCOV EUROPSKEJ UNIE, AKO AJ OPRAVNYCH
KOEFICIENTOV, KTORE SA UPLATNUJU NA TIETO ODMENY A DOCHODKY,
ZA ROK 2018

1.1. Tabulka, v ktorej sa uvadza vyska zédkladného mesacného platu pre kazdu platovu triedu
a stupen vo funkénych skupinich AD a AST podla c¢lanku 66 sluzobného poriadku
uplatnitel'né od 1. jala 2018:

1.7.2018 STUPEN
PLATOVA

TRIEDA 1 2 3 4 5
16 18621,89 19404,41 20219,80
15 16 458,65 17 150,26 17 870,93 18 368,13 18 621,89
14 14 546,67 15157,95 15794,90 16 234,35 16 458,65
13 12 856,84 13397,10 13 960,06 14 348,46 14 546,67
12 11 363,30 11840,79 12338,36 12681,63 12 856,84
11 10 043,25 10465,27 10905,04 11 208,44 11 363,30
10 8876,57 924956 963825  9906,39 10 043,25
9 784539 817507 8518,61 8 755,60 8 876,57
8 6934,02 722539 752901 7 738,49 7 845,39
7 6 128,51 6386,04 665439 683953 6 934,02
6 5416,58 564420 5881,36 6 045,00 6 128,51
5 478736 498853 519815  5342,77 5 416,58
4 423123  4409,02 459429 472211 4 787,36
3 3739,68 3896,84 406060 417355 4231,23
2 330526 344415 358888  3688,73 3739,68
1 2921,30 3044,05 3171,96  3260,23 3 305,26

2. Tabul’ka, v ktorej sa uvadza vySka zédkladného mesa¢ného platu pre kazdu platovu triedu a
stupent vo funkénej skupine AST/SC podla ¢lanku 66 sluZobného poriadku uplatnitel'na od 1.
jula 2018:

1.7.2018 STUPEN
PLATOVA
TRIEDA 1 2 3 4 5
6 474936 494894 5156,90 5300,36 5 373,60
5 4197,65 437404 455848 468464 474936
4 3710,03 386591 402837 414045 4197,65
3 3279,03 3416,81 356042 365945 3710,03
2 289811 301990 3146,81 323435 3279,03
1 256145 2669,09 278125 285861 289811




3. Tabul'ka s opravnymi koeficientmi, ktoré¢ sa uplatiiuju na odmeny a déchodky uradnikov a

ostatnych zamestnancov Eurdpskej tnie podl'a ¢lanku 64 sluzobného poriadku, obsahujtca:

— opravné koeficienty uplatnitelné od 1. jala 2018 na odmeny uradnikov a ostatnych
zamestnancov podla ¢&lanku 64 sluzobného poriadku (uvedené v stipci 2 nasledujucej
tabul’ky),

— opravné koeficienty uplatnite'né od 1. januara 2019 podl'a ¢lanku 17 ods. 3 prilohy VII k
sluzobnému poriadku na prevody tradnikov a ostatnych zamestnancov (uvedené v stipci 3
nasledujucej tabul’ky),

— opravné koeficienty uplatnitelné od 1. jala 2018 na dochodky podla ¢lanku 20 ods. 1
prilohy XIII k sluzobnému poriadku (uvedené v stipci 4 nasledujucej tabul’ky).

1 2 3 4
Odmenovanie Prevod Do6chodok
Krajina/miesto 1.7.2018 1.1.2019 1.7.2018
Bulharsko 55,2 534
Ceska
republika 83,0 72,2
Dansko 131,9 134,7 134,7
Nemecko 99,3 100,4 100,4
Bonn 95,6
Karlsruhe 96,7
Mnichov 110,0
Esténsko 82,2 84,1
irsko 117,7 119,4 119,4
Grécko 81,8 79,4
Spanielsko 91,7 90,6
Francuzsko 116,7 108,9 108,9
Chorvatsko 76,4 68,0
Taliansko 96,5 954
Varese 90,9
Cyprus 77,9 82,0
LotySsko 77,6 70,4
Litva 73,6 66,3
Madarsko 71,9 60,7
Malta 90,2 92,7
Holandsko 109,9 108,7 108,7
Rakusko 106,3 107,7 107,7
Polsko 68,6 58,2
Portugalsko 85,7 85,5
Rumunsko 64,0 54,8
Slovinsko 84,6 81,9
Slovensko 78,5 68,3
Finsko 118,5 118,3 118,3
Svédsko 122,0 110,9 110,9
Spojene 1347 1223 122.3
kralovstvo
Culham 102,6




4.1. Vyska prispevku pocas rodiCovskej dovolenky podla clanku 42a druhého odseku
sluzobného poriadku uplatnitelné od 1. jula 2018 — 1 003,49 EUR.
4.2. Vyska prispevku pocas rodi¢ovskej dovolenky podla c¢lanku 42a treticho odseku
sluzobného poriadku uplatnitel'na od 1. jala 2018 — 1 337,99 EUR.

5.1. Zékladna vyska prispevku na domécnost’ podl'a ¢lanku 1 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému
poriadku uplatnitel'na od 1. jula 2018 — 187,69 EUR.

5.2. Vyska pridavku na nezaopatrené dieta podl'a ¢lanku 2 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému
poriadku uplatnitel'na od 1. jula 2018 — 410,11 EUR.

5.3. Vyska prispevku na vzdelanie podl'a ¢lanku 3 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému poriadku
uplatnitelnd od 1. jula 2018 — 278,25 EUR.

5.4. Vyska prispevku na vzdelanie podl'a ¢lanku 3 ods. 2 prilohy VII k sluzobnému poriadku
uplatnitel'nd od 1. jula 2018 — 100,18 EUR.

5.5. Minimalna vyska prispevku na expatriaciu podla ¢lanku 69 sluzobného poriadku a ¢lanku
4 ods. 1 druhého pododseku prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitel'nd od 1. jula 2018 —
556,25 EUR.

5.6. Vyska prispevku na expatridciu podl'a ¢lanku 134 Podmienok zamestnavania ostatnych

zamestnancov uplatnitel'na od 1. jula 2018 — 399,88 EUR.

6.1. Vyska prispevku na kilometrovné podla ¢lanku 7 ods. 2 prilohy VII k sluZobnému
poriadku uplatnitel'na od 1. jala 2018:

0 EUR za kazdy |0 do 200
km od km
0,2069 EUR za 201 do 1
kazdy km od 000 km
0,3449 EUR za |1 001 do
kazdy km od 2 000 km
0,2069 EUR za 2 001 do
kazdy km od 3 000 km
0,0689 EUR za 3 001 do
kazdy km od 4 000 km
0,0333 EURza 4001 do



kazdy km od 10 000

km
0 EUR za kazdy |10 000
km nad km.

6.2. Vyska doplnkového pausalneho priplatku k prispevku na kilometrovné podla ¢lanku 7
ods. 2 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitel'né od 1. jula 2018:

— 103,44 EUR, ak je geograficka vzdialenost’ medzi miestami uvedenymi v odseku 1 od 600
km do 1 200 km,

— 206,88 EUR, ak je geografickd vzdialenost medzi miestami uvedenymi v odseku 1 vécsia

ako 1 200 km.

7.1. Vyska prispevku na kilometrovné podla ¢lanku 8 ods. 2 prilohy VII k sluZobnému

poriadku uplatnitel'na od 1. januara 2019:
0 EUR za kazdy |0 do 200
km od km

0,4172 EURza 201 do 1
kazdy km od 000 km

0,6952 EUR za |1 001 do
kazdy km od 2 000 km

0,4172 EUR za 2001 do
kazdy km od 3 000 km

0,1380 EURza 3001 do
kazdy km od 4 000 km

0,0671 EUR za 4001 do
kazdy km od 10 000

km
0 EUR za kazdy |10 000
km nad km.

7.2. Vyska doplnkového pausalneho priplatku k prispevku na kilometrovné podla ¢lanku 8
ods. 2 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitel'na od 1. januéara 2019:

— 208,55 EUR, ak je geograficka vzdialenost’ medzi miestom vykonu prace a miestom povodu
od 600 km do 1 200 km,

— 417,07 EUR ak je geograficka vzdialenost’ medzi miestom vykonu prace a miestom povodu

vacsia ako 1 200 km.



8. Vyska diét podla ¢lanku 10 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitel'nd od 1.
jula 2018:
— 43,11 EUR pre tradnika, ktory mé narok na prispevok na domacnost,

— 34,76 EUR pre tradnika, ktory nema narok na prispevok na doméacnost’.

9. Vyska dolnej hranice prispevku na usidlenie podla ¢lanku 24 ods. 3 Podmienok
zamestnavania ostatnych zamestnancov uplatnitel'né od 1. jula 2018:
— 1227,20 EUR pre zamestnanca, ktory ma narok na prispevok na domacnost’,

— 729,69 EUR pre zamestnanca, ktory nema narok na prispevok na domacnost’.

10.1. Vyska dolnej a hornej hranice prispevku v nezamestnanosti podl'a ¢lanku 28a ods. 3
druhého pododseku Podmienok zamestnavania ostatnych zamestnancov uplatnitelnd od 1.
jula 2018:

—1471,78 EUR (dolna hranica),

—2943,56 EUR (horna hranica).

10.2. Vyska Standardného prispevku podla ¢lanku 28a ods. 7 Podmienok zamestnavania

ostatnych zamestnancov uplatnitelna od 1. jula 2018 — 1 337,99 EUR.

11. Tabul’ka s vySkou sadzieb zdkladnych platov podla ¢lanku 93 Podmienok zamestnavania

ostatnych zamestnancov uplatnitelna od 1. jula 2018:

FUNKCNA 1.7. 2018' STUPEN
SKUPINA | PLATOVA
TRIEDA 1 2 3 4 5 6 7
v 18 6419,44 655293 668920 682830 6970,31 711526 7 263,22
17 5673,67 579165 5912,09 603504 616054 6288,65 641944
16 5014,53 5118,79 522525 5333,92 5444,85 5558,09 5673,67
15 443196 452413 461822 471425 481229 491236 5014,53
14 3917,09 399855 4081,71 4166,59 425325 4341,67 4431,96
13 3462,02 3534,02 360750 368254 3759,11 3837,28 3917,09
] 12 443190 4524,06 4618,15 471417 481220 491226 5014,42
11 3917,06 399850 408165 4166,52 4253,17 4341,61 4431,90
10 3462,01 3534,00 3607,48 368251 3759,08 3837,25 3917,06
9 3059,83 3123,46 3188,41 325473 332241 3391,48 3462,01
8 2704,38 276062 2818,03 2876,62 2936,45 2997,51 3059,83
Il 7 3059,76 3123,41 3188,37 3254,67 3322,39 3391,48 3462,02
6 270425 276049 281791 2876,52 2936,34 2997,42 3059,76
5 2390,04 2439,74 249049 2542,30 259516 2649,15 2704,25
4 2112,33 2156,26 2201,12 2246,91 2293,63 2341,34 2390,04
I 3 2602,23 2656,23 2711,37 2767,64 282507 288370 294356
2 2300,47 2348,22 2396,96 2446,71 2497,49 254933 260223
1 2033,73 207595 2119,02 2163,00 2207,89 2253,72 230047




12. Vyska dolnej hranice prispevku na usidlenie podl'a ¢lanku 94 Podmienok zamestndvania
ostatnych zamestnancov uplatnitelna od 1. jula 2018:
— 923,07 EUR pre zamestnanca, ktory mé narok na prispevok na domacnost’,

— 547,27 EUR pre zamestnanca, ktory nema narok na prispevok na domacnost’.

13.1. Vyska dolnej a hornej hranice prispevku v nezamestnanosti podl'a ¢lanku 96 ods. 3
druhého pododseku Podmienok zamestnavania ostatnych zamestnancov uplatnitelnd od 1.
jula 2018:

—1 103,83 EUR (doln4 hranica),

—2207,65 EUR (horna hranica).

13.2. Vyska standardného prispevku podla ¢lanku 96 ods. 7 Podmienok zamestnavania
ostatnych zamestnancov sa stanovuje na 1 003,49 EUR.

13.3. Vyska dolnej a hornej hranice prispevku v nezamestnanosti podla c¢lanku 136
Podmienok zamestnavania ostatnych zamestnancov uplatnite'na od 1. jula 2018:

— 971,13 EUR (dolna hranica),

—2 285,02 EUR (horné hranica).

14. Vyska prispevkov za pracu na zmeny podla ¢lanku 1 ods. 1 prvého pododseku nariadenia
Rady (ESUO, EHS, Euratom) ¢. 300/76':

— 420,64 EUR,

— 634,89 EUR,

— 694,17 EUR,

—946,38 EUR.

15. Koeficient uplatnitelny od 1. jala 2018 na sumy uvedené v ¢lanku 4 nariadenia Rady

(EHS, Euratom, ESUO) ¢. 260/68> — 6,0720.

1 Nariadenie Rady (ESUO, EHS, Euratom) €. 300/76 z 9. februara 1976, ktorym sa stanovuju kategérie
uradnikov, ktori maju ndrok na prispevky za pracu na zmeny, podmienky poskytovania prispevkov a ich sadzby
(U.v. ES L 38, 13.2.1976, s. 1). Nariadenie doplnené nariadenim (Euratom, ESUO, EHS) ¢. 1307/87 (U. v. ES L
124, 13.5.1987, s. 6).

2 Nariadenie Rady (EHS, Euratom, ESUO) €. 260/68 z 29. februara 1968, ktorym sa urcuji podmienky a
postup uplatfiovania dane v prospech Eurépskych spolocenstiev (U. v. ES L 56, 4.3.1968, s. 8).



16. Tabulka so sumami stanovenymi v ¢lanku 8 ods. 2 prilohy XIII k sluzobnému poriadku

uplatnitel'nd od 1. jula 2018:

1.7.2018 STUPEN

PLATO
VA
TRIEDA | 1 2 3 4 5 6 7 8

16 18621,89 19404,41 20219,80 20219,80 20219,80 20219,80

15 16 458,65 17 150,26 17870,93 18368,13 18621,89 19 404,41

14 14 546,67 15157,95 1579490 16234,35 16458,65 17150,26 17870,93 18621,89
13 12856,84 13397,10 13960,06 14 348,46 14 546,67

12 11363,30 11840,79 12338,36 12681,63 12856,84 13397,10 13960,06 14 546,67

11 10 043,25 10465,27 10905,04 11208,44 11363,30 11840,79 12338,36 12856,84
10 8876,57 924956 963825 9906,39 10043,25 10465,27 1090504 11363,30
9 784539 817507 851861 875560 8876,57

6934,02 722539 7529,01 773849 784539 817507 851861 8 876,57
6 128,51 6386,04 6654,39 683953 6934,02 722539 752901 7 845,39
5416,58 564420 5881,36 604500 6 128,51 6 386,04 6654,39 6934,02
478736 498853 519815 534277 541658 564420 5881,36 6 128,51
423123 4409,02 459429 472211 478736 498853 5198,15 5416,58
373968 3896,84 406060 417355 423123 4409,02 459429 4787,36
330526 344415 3588,88 3688,73 373968 389684 406060 423123
292130 304405 317196 326023 3 305,26

=~ NWPAhOOTO N

17. Vyska pevného prispevku uvedené¢ho v byvalom ¢lanku 4a prilohy VII k sluzobnému
poriadku platnému pred 1. majom 2004, ktora sa pouziva na ucely uplatnenia ¢lanku 18 ods. 1
prilohy XIII k sluZobnému poriadku, uplatnitel'na od 1. jila 2018:

— 145,11 EUR na mesiac pre uradnikov zaradenych do platovych tried C4 alebo C5,

— 222,49 EUR na mesiac pre uradnikov zaradenych do platovych tried C1, C2 alebo C3.

18. Tabul’ka s vyskou sadzieb zékladnych platov podla ¢lanku 133 Podmienok zamestnavania

ostatnych zamestnancov uplatnitel'na od 1. jula 2018:

Platova trieda 1 2 3 4 5 6 7
Zakladny plat

pri praci na 1849,92 | 2155,16 | 2336,63 | 2533,40 2 746,74 2 978,06 | 3228,84
piny uvazok

Platova trieda 8 9 10 11 12 13 14

Zakladny plat
pri praci na 3500,76 | 379556 | 4115,18 | 4 461,71 4 837,44 524479 | 5686,47
piny uvazok

Platova trieda 15 16 17 18 19

Zakladny plat
pri praci na 6 165,33 | 6684,53 | 7247,44 | 7857,74 8 519,46
piny uvazok




PRILOHA II
ROCNA AKTUALIZACIA

OPRAVNYCH KOEFICIENTOV, KTORE SA UPLATNUJU NA ODMENY
URADNIKOV, DOCASNYCH ZAMESTNANCOV A ZMLUVNYCH
ZAMESTNANCOV EUROPSKEJ UNIE POSOBIACICH V TRETICH KRAJINACH?

Ekonomicka 3 B Opravny
. p . Vymenny kurz .
MIESTO VYKONU PRACE parita il 2018 (*) koeficient
u
jil 2018 J jal 2018 (**)
Afganistan (***)
78,54 125,890 62,4
Albansko
86,48 136,783 63,2
Alzirsko
3434 285,198 120,4
Angola
14,93 31,3784 47,6
Argentina
) 427,0 561,830 76,0
Arménsko
) 1,565 1,57780 99,2
Australia
1,420 1,96911 72,1
Azerbajdzan
81,53 96,9497 84,1
Bangladés
2,424 2,32901 104,1
Barbados
1,795 2,32260 77,3
Bielorusko
1,810 2,31521 78,2
Belize
) 566,9 655,957 86,4
Benin
; 6,558 8,00385 81,9
Bolivia
Bosna a Hercegovina (Banja Luka)(***)
1,261 1,95583 64,5
Bosna a Hercegovina (Sarajevo)
8,563 11,9904 71,4
Botswana

3 Sprava Eurostatu z 31. oktdbra 2018 o ro¢nej aktualizacii odmien a déchodkov tradnikov EU za rok 2018 v sulade s
¢lankami 64 a 65 a prilohou XI k SluZobnému poriadku Uradnikov Eurdpskej unie a Podmienkam zamestndvania ostatnych
zamestnancov Unie, ktorou sa s G¢innostou od 1. jila 2018 upravuji odmeny aktivnych zamestnancov a déchodky
zamestnancov na déchodku a ktorou sa s U¢innostou od 1. jula 2018 aktualizuju opravné koeficienty uplatnitelné na
odmeny aktivnych zamestnancov pdsobiacich na miestach vykonu sluzby v ramci EU a mimo EU, na déchodky
zamestnancov na dochodku a prevody dochodkov.

Dalsie informécie o metéde st dostupné na webovom sidle Eurostatu (,,Statistics Database” > ,,Economy and
finance” > ,,Prices” >, Correction coefficients”).




3,085 4,48220 68,8
Brazilia
623,2 655,957 95,0
Burkina Faso
1744 2071,08 84,2
Burundi
3548 4780,50 74,2
Kambodza
515,6 655,957 78,6
Kamerun
1,416 1,53980 92,0
Kanada
77,87 110,265 70,6
Kapverdy
736,4 655,957 112,3
Stredoafricka republika
. 575,2 655,957 87,7
Cad
. 652,5 740,594 88,1
Cile
.. 6,979 7,67280 91,0
Cina
2198 3391,12 64,8
Kolumbia
382,6 491,968 77,8
Komory
769,4 655,957 117,3
Kongo (Brazzaville)
479,7 656,994 73,0
Kostarika
0,9105 1,15830 78,6
Kuba (*)
2755 1898,97 1451
Konzska demokraticka republika (Kinshasa)
1751 205,854 85,1
DzZibutsko
35,17 57,7262 60,9
Dominikanska republika
0,8473 1,15830 73,2
Ekvador (*)
11,09 20,9047 53,1
Egypt
0,8081 1,15830 69,8
Salvador (*)
18,97 17,7961 106,6
Eritrea
) 21,49 32,0863 67,0
Etidpia
1,812 2,45158 73,9
FidzZi
32,60 61,4950 53,0
byvald Juhoslovanska republika Maceddnsko
734,2 655 957 111,9
Gabon
38,25 55,6300 68,8
Gambia
1,778 2,85610 62,3

Gruzinsko




4,021 5,23285 76,8
Ghana
7,385 8,67709 85,1
Guatemala
8609 10488,4 82,1
Guinea (Konakry)
486,1 655,957 74,1
Guinea Bissau
181,1 244,240 74,1
Guayana
o 70,90 77,3402 91,7
Haiti
18,88 27,7598 68,0
Honduras
10,16 9,09060 111,8
Hongkong
179,4 124,200 144.,4
Island
58,04 79,6830 72,8
India
Indonézia (Banda Aceh) (***)
11882 16598,4 71,6
Indonézia (Jakarta)
Irdn (***)
Irak (***)
4,362 4,22710 103,2
Izrael
627,1 655,957 95,6
PobreZie Slonoviny
117,9 151,437 77,9
Jamajka
125,2 127,630 98,1
Japonsko
0,817 0,82123 99,5
Jordansko
255,7 395,420 64,7
Kazachstan
y 93,01 117,864 78,9
Kena
0,6959 1,00000 69,6
Kosovo
56,85 78,9486 72,0
Kirgizsko
7727 9794,00 78,9
Laos
1716 1746,14 98,3
Libanon
9,922 16,0621 61,8
Lesotho
1,961 1,15830 169,3
Libéria (*)
Libya (***)
3166 3880,40 81,6
Madagaskar
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4929 847,355 58,2
Malawi
3,173 4,68240 67,8
Malajzia
577,7 655,957 88,1
Mali
o 28,71 41,6250 69,0
Mauritania
28,83 40,5873 71,0
Mauricius
12,82 23,2921 55,0
Mexiko
13,09 19,7423 66,3
Moldavsko
1919 2854,76 67,2
Mongolsko
. 0,6388 1,00000 63,9
Cierna Hora
7,750 11,0871 69,9
Maroko
54,01 69,0850 78,2
Mozambik
1014 1557,91 65,1
Mjanmarsko/Barma
10,94 16,0621 68,1
Namibia
118,9 127,320 934
Nepal
128,8 119,332 107,9
Nova Kaleddnia
1,582 1,71350 92,3
Novy Zéland
27,46 36,5386 75,2
Nikaragua
4997 655,957 76,2
Niger
282.6 356,804 79,2
Nigéria
12,38 9,47400 130,7
Nérsko
72,04 142,329 50,6
Pakistan
0,8612 1,15830 74,4
Panama (*)
3,362 3,80394 88,4
Papua Nova Guinea
4054 6591,92 61,5
Paraguaj
3,249 3,79227 85,7
Peru
45,64 61,9600 73,7
Filipiny
69,50 73,0951 95,1
Rusko
813,0 1006,97 80,7
Rwanda
2,221 2,98270 74,5
Samoa

11




3,805 4,34363 87,6
Saudska Ardbia
654,0 655,957 99,7
Senegal
64,13 118,141 54,3
Srbsko
8316 8948,64 92,9
Sierra Leone
1,918 1,58310 121,2
Singapur
. 9,984 9,04922 110,3
Salamunove ostrovy
Somadlsko (***)
8,944 16,0621 55,7
Juzna Afrika
L 1216 1300,27 93,5
Juzna Koérea
261,0 161,775 161,3
Juzny Sudan
149,6 185,938 80,5
Sri Lanka
26,14 33,9080 77,1
Sudan
_ 5,501 8,65018 63,6
Surinam
10,25 16,0621 63,8
Svazijsko
. 1,398 1,15560 121,0
Svaijciarsko (Bern)
N . 1,398 1,15560 121,0
Svaijciarsko (Zeneva)
Syria (***)
) 28,73 35,3044 81,4
Taiwan
5,192 10,5821 49,1
TadzZikistan
2086 2648,08 78,8
Tanzania
30,48 38,3630 79,5
Thajsko
0,9682 1,15830 83,6
Vychodny Timor (*)
514,5 655,957 78,4
Togo
5,994 8,09590 74,0
Trinidad a Tobago
2,009 3,12150 64,4
Tunisko
2,944 5,33050 55,2
Turecko
3,398 4,05405 83,8
Turkménsko
2711 4510,68 60,1
Uganda
24,01 30,3169 79,2
Ukrajina

12




Zimbabwe (*)

4,130 4,25920 97,0
Spojené arabské emiraty
1,171 1,15830 101,1
Spojené Staty americké (New York)
1,018 1,15830 87,9
Spojené Staty americké (Washington)
32,81 36,3590 90,2
Uruguaj
3548 9117,74 38,9
Uzbekistan
129,6 129,864 99,8
Vanuatu
Venezuela (***)
_ 15340 26554,0 57,8
Vietham
4,362 4,22710 103,2
Predjordansko — pasmo Gazy
Jemen (***)
8,634 11,5640 74,7
Zambia
0,9861 1,15830 85,1

(*) 1 EUR = x jednotiek miestnej meny (USD v pripade Kuby, Salvddora, Ekvadoru, Libérie, Panamy, Vychodného Timoru a Zimbabwe).

(**) Brusel a Luxemburg = 100 %.

(***) Nie su k dispozicii v désledku problémov suvisiacich s nestabilnou situaciou na mieste alebo

nedostato¢nou spolahlivostou Gdajov.
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PRILOHA III

PRIEBEZNA AKTUALIZACIA OPRAVNYCH KOEFICIENTOV, KTORE SA
UPLATNUJU NA
ODMENY URADNIKOV, DOCASNYCH ZAMESTNANCOV A ZMLUVNYCH
ZAMESTNANCOV EUROPSKEJ UNIE POSOBIACICH V TRETICH KRAJINACH?*

4 Sprava Eurostatu z 10. oktdbra 2018 o priebe?nej aktualizacii opravnych koeficientov uplatnitelnych na odmeny
Uradnikov, docasnych zamestnancov a zmluvnych zamestnancov Eurdpskej Gnie pdsobiacich na delegéacidach mimo EU v
sulade s clankom 64, prilohou X a prilohou XI k Sluzobnému poriadku uUradnikov Eurdpskej Unie a Podmienkam
zamestnavania ostatnych zamestnancov [Ares(2018)5207620].

Dalsie informacie o metdde st dostupné na webovom sidle Eurostatu (,Statistics Database” > ,,Economy and finance” >
,Prices” > ,Correction coefficients”).
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(*)
(**)

(*)

FEBRUAR 2018

MIESTO VKON PRACE Blomieldparia | Vimewiur | Oprmy et
Argentina 14,07 24,2955 57,9
Konzska demokraticka republika 4014 1989,26 201,8
Etidpia 20,19 33,9224 59,5
Libéria 1893 1,24210 152,4
Mauritania 29,26 44,0000 66,5
Nikaragua 25,25 38,4042 65,7
Nigéria 285,9 378,539 75,5
Saudska Arabia 3,794 4,65788 81,5
Juzny Sudan 190,6 163,095 116,9
Sudan 21,15 22,2084 95,2
Tanzania 1909 2783,14 68,6
Turkménsko 2,897 4,34735 66,6
Spojené arabské emiraty 4,208 4,53820 92,7
Uzbekistan 3314 10155,1 32,6

1 EUR = x jednotiek miestnej meny (USD v pripade Kuby, Salvadora, Ekvadoru, Libérie, Panamy, Vychodného Timoru a

Zimbabwe).

Brusel a Luxemburg = 100.

MAREC 2018
MIESTO ViKONU PRACE Blosmiclapurie | Vimegiuz | Opravd laccn
Kongo 756,2 655957 1153
Konzska demokraticka republika 3734 1982,40 188,4
Haiti 67,38 78,9035 85,4
Mali 612,9 655,957 93,4
Niger 526,6 655,957 80,3
Juzny Sudan 2375 162,677 146,0
Sri Lanka 143,4 191,185 75,0
Zambia 8,763 12,0909 72,5

1 EUR = x jednotiek miestnej meny (USD v pripade Kuby, Salvadora, Ekvadoru, Libérie, Panamy,

Zimbabwe).
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(**)

(*)
(**)

Brusel a Luxemburg = 100.

APRIL 2018

MIESTO VKON FRACE lonomiiipia | Vimsilar | Omrmndetcen
Azerbajdzan 1,396 2,10766 66,2
Barbados 2,680 2,49288 107,5
Benin 614,0 655,957 93,6
Konzska demokraticka republika 3491 1988,37 175,6
Ghana 4,066 5,44130 74,7
Guinea Bissau 520,4 655,957 79,3
Laos 8610 10229,5 84,2
Mozambik 54,55 77,2650 70,6
Namibia 10,66 14,5029 73,5
Filipiny 46,27 64,8730 71,3
Sierra Leone 8282 9436,51 87,8
Juzny Sudan 260,4 165,143 157,7
Sudan 23,01 36,2061 63,6
Tunisko 1,974 2,95460 66,8
Turecko 2,810 495610 56,7
Turkménsko 3,141 4,33930 72,4

1 EUR = x jednotiek miestnej meny (USD v pripade Kuby, Salvadora, Ekvadoru, Libérie, Panamy, Vychodného Timoru a

Zimbabwe).

Brusel a Luxemburg = 100.

MAJ 2018

MIESTO VYKONU PRACE

Ekonomicka parita

Vymenny kurz

Opravny koeficient

maj 2018 maj 2018 (*) maj 2018 (*¥)
Argentina 15,08 24,4538 61,7
Konzska demokraticka republika 3259 1975,80 164,9
Gruzinsko 1,745 3,02820 57,6
Guinea 8335 11016,6 75,7
Rwanda 806,3 1043,88 77,2
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(*)
(**)

(*)
(**)

Juzny Sudan

298,4

164,087

181,9

Tanzania

2036

2760,41

73,8

1 EUR = x jednotiek miestnej meny (USD v pripade Kuby, Salvadora, Ekvadoru, Libérie, Panamy, Vychodného Timoru a

Zimbabwe).

Brusel a Luxemburg = 100.

JUN 2018
MIESTO VYKONU PRACE Ekon})l;l:liczl((){; 8parita V}'/l;l:le;lgl)'fsk(l;l)'z Op]rlz::lfl;);) i(;)e(gl:;ent
Kapverdy 79,55 110,265 72,1
Konzska demokraticka republika 3053 1900,45 160,6
Egypt 10,76 20,6955 52,0
Etiopia 21,31 32,2788 66,0
Mali 580,9 655,957 88,6
Nikaragua 26,89 36,5462 73,6
Juzny Sudan 268,3 160,822 166,8
Sri Lanka 154,0 184,828 83,3
Sudéan 24,65 40,3459 61,1
Turkménsko 3,384 4,07120 83,1

1 EUR = x jednotiek miestnej meny (USD v pripade Kuby, Salvadora, Ekvadoru, Libérie, Panamy, Vychodného Timoru a

Zimbabwe).

Brusel a Luxemburg = 100.
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