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Targy: Tervezet — A Tanacs és a tagallamok kormanyainak a Tanacs keretében

ulésezb képviselbi altal elfogadott allasfoglalas az EU 2027-2030-ra szo6l6
kulturalis munkaterverdl

— Jovahagyas

A Kulturalis Bizottsag megvizsgalta a fenti targyra vonatkozo allasfoglalastervezetet. A mellékelt

szoveggel minden delegécio egyetért.

Felkérjiik az Allando KépviselSk Bizottsagat: erSsitse meg, hogy elvi megallapodas sziiletett a
mellékelt szovegrol, €s tovabbitsa a szoveget a Tandcsnak (EYCS) a 2026. november 20-1 iilésén
torténd jovahagyas, majd azt kdvetden az Europai Unio Hivatalos Lapjaban valo kozzététel

céliabol.
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MELLEKLET

A Tanacs és a tagallamok kormanyainak a Tanacs keretében iilésezo képviseloi altal

elfogadott allasfoglalas az EU 2027-2030-ra sz616 kulturalis munkatervéral

AZ EUROPAI UNIO TANACSA ES A TAGALLAMOK KORMANYAINAK A TANACS
KERETEBEN ULESEZO KEPVISELOL,

UJOLAG MEGEROSITVE

az ,,Eurdpa a kulturdért — A kultara Européaért” cimii, az Eurdpai Unié Tanécsa, az Eurdpai
Parlament ¢s az Eurdpai Bizottsag éltal 2026. junius 18-an jovahagyott egyiittes
nyilatkozatban! felvazolt azon hosszl tavu stratégiai jovoképet, amely a kulturat az europai

identitas kozéppontjaba helyezi,

TUDATABAN

az EU kulturalis munkaterveinek és az azok keretében elért eredményeknek, amelyek
meghatarozzak a magas szintii politikai prioritdsokat és az unios szintt kultarpolitika

vonatkozasaban a tagallamok szerepvallalasara irdnyulod eldretekintd menetrendet,

SZEM ELOTT TARTVA

a kultiranak mint a jelentés, az ihlet, az innovacio, az emberi kapcsolatok, a kdlcsonds

megértés, az identitas €s a kozosség forrasanak a belsd értékét,

Eurdpa kulturalis és nyelvi sokszintiségét, amely olyan k6zos orokséget alkot, amelyet

mindenki javat szolgalva apolni, tdmogatni €s Orizni kell,

a kulttra altal a demokrécia védelme és az eurdpai értékek eldmozditasa, tovabba a békének,
a tarsadalmi reziliencidnak, a tarsadalmi parbeszédnek, a befogadéasnak, a tarsadalmi
kohézionak, valamint az 6sszes unids polgar egészségének és jollétének eldsegitése terén

betoltott kozponti szerepet,
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— a kultura altal a nemek kozotti egyenldség eldmozditasaban betoltott szerepet, valamint azt,
hogy az EUMSZ 8. cikkével 6sszhangban az Unidnak tevékenységei folytatasa soran

torekednie kell az egyenldtlenségek kikiiszobolésére és az egyenldség eldomozditasara,

— a kulturalis és kreativ agazatok altal a tekintetben betoltott egyediilallo szerepet, hogy az
uniods célkitizésekkel 0sszhangban a fenntarthatdsag, a reziliencia és az éghajlatvaltozashoz

val6 alkalmazkodés integralasa révén felgyorsitjak a zold atallast,

— a kulturalis és kreativ agazatok altal a tekintetben betoltott dontd szerepet, hogy Unid-szerte
munkahelyeket teremtenek, valamint 6sztonzik a novekedést, a versenyképességet az

innovaciot és az inkluziv fenntarthat6 fejlodést,

— a kultara jelentdségét a két- és tobboldalu unios kiilkapcsolatokban és egyiittmiikodésben,
valamint kiilondsen az EU-nak az UNESCO-val és az Europa Tandccsal fennallo

partnerségében,
TEKINTETTEL

— Oroszorszag Ukrajna elleni, folyamatban 1év0 agresszids haborajéra, ezen beliil tobbek kozott
a kulturdlis 6rokség célzott megsemmisitésére, az ukran kulturélis és kreativ dgazatok elleni
tamadasokra, valamint az ukran mivészekkel ¢és kulturalis szakemberekkel szembeni

tamadasokra,

- a vilagszerte — tobbek kozott a konfliktusovezetekben — tapasztalhatod folyamatos geopolitikai
instabilitasokra, amelyek sulyos fenyegetést jelentenek, és messzemend hatast gyakorolnak a

kulturalis 6rokség, a milivészek és a kulturalis szakemberek tekintetében,

— a kornyezeti és az éghajlati valsagok altal a kultirtajakra és a kulturalis 6rokségre, valamint
tagabb értelemben a kulturalis €s kreativ dgazatokra gyakorolt valos €s azonnali hatdsokra,
mikdzben Eurdpa — a Fold leggyorsabban melegedd kontinense — a bioldgiai sokféleség
példatlan csokkenésével, valamint héhullamok, vegetaciotiizek, aszalyok, er0s havazasok,

arvizek, tengeri h6hulldmok és szélviharok egyre stilyosbodé ciklusaival szembesiil?,

Lasd az éghajlatvaltozas eurdpai helyzetérdl szo16 2025. évi jelentést,
https://climate.copernicus.eu/esotc/2025.
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— Uniod-szerte és globalisan a demokraciak eldtt all6 folyamatos kihivasokra, igy tobbek kozott a
miivészi szabadsagot és a kulturalis intézmények autonémidjat fenyegeto veszélyekre,
valamint az e kihivasokra val6 kollektiv eurdpai reagéalas koordindldsanak, mozgositasanak,

kiegészitésének és erdsitésének eldsegitésére iranyuld folyamatos eréfeszitésekre?,

— a digitalis technologia, kiillondsen a mesterséges intelligencia (MI) terén tapasztalhatd gyors
fejlédésre, amely lehetdségeket teremt a kreativ gyakorlat tamogatésara, valamint a kulturalis
orokség védelmére és fejlesztésére, ugyanakkor aggalyokat vet fel azon fenyegetések
vonatkozasaban, amelyek a kulturalis €s kreativ 4gazatokban az emberi kreativitas, a
kulturalis és nyelvi sokszinliség, az allasbiztonsag, a kiberbiztonsag, az adatszuverenitas, a

méltanyos dijazas és a szellemitulajdon-jogok védelme tekintetében jelentkeznek,
EMLEKEZTETVE

— a Bizottsag altal 2025. november 12-én kiadott, ,,Kulturalis iranytli Eurdpa szdmara” cimii

kozleményre*,

— az EU 2023-2026-ra sz616 kulturalis munkatervérdl szolo, 2026. julius 2-i bizottsagi

jelentésre,
— az ezen allasfoglalas IV. mellékletében szerepld szakpolitikai referenciadokumentumokra,
MEGALLAPODNAK ABBAN, HOGY

— tamogatjak az eurdpai kulturalis egyiittmiikodés fejlesztését, elomozditjak a kulturalis és
nyelvi sokszinliséget, valamint eurdpai hozzéadott értéket biztositanak, figyelembe véve a
jelenlegi kulturalis, tarsadalmi, gazdasagi, biztonsagi €és politikai kontextust, valamint kelléen

figyelembe véve a szubszidiaritas és az ardnyossag elvét,

Lasd: Eurdpai demokraciapajzs: az erds és reziliens demokraciak tdmogatésa.
4 15410/25.
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— a 2025. évi eurdpai kulturdlis irdanytiiben szerepld f6 iranyvonalak alapjan a 2027-2030-as

id6északra vonatkoz6 fokuszteriiletek a kovetkezok:
a)  azeuropai értékek, a kulturalis jogok és a miivészi szabadsag erdsitése;

b)  amivészek és a kulturalis szakemberek szerepvallalasanak fokozasa, valamint az emberek és

a tarsadalom tdmogatasa;
c)  kultara és versenyképesség, reziliencia, innovacid, fenntarthatdsag €s kohézio;

d) nemzetkozi kulturalis kapcsolatok €s partnerségek;

FELKERIK A TAGALLAMOKAT, HOGY

— adott esetben mérlegeljék egyrészt e munkaterv fokuszteriileteit sajat nemzeti
kultarpolitikajuk kidolgozéasakor, masrészt pedig az e teriiletekbdl fakado, tagallamok kdzotti

egylittmiikddés lehetdségeit,

FELKERIK AZ EUROPAI BIZOTTSAGOT, HOGY

— az unios tagallamok onkéntes hozzajarulasai alapjan 2030 juniusaig készitsen jelentést az EU

2027-2030-ra szol6 kulturalis munkatervének végrehajtasarol,

— rendszeresen t4jékoztassa a Tanacsot a 2027-2030-ra sz616 kulturalis munkaterv
végrehajtasarol és — adott esetben — a munkatervben foglalt konkrét intézkedésekrdl annak
lehetove tétele érdekében, hogy a tagallamok tovabbra is atfogd képet kapjanak az
elérehaladasrol €és az eredményekrdl, egyiittmikodve egyuttal a tagallamokkal annak
érdekében, hogy a kulturélis dgazatok €s a polgarok szamara biztositott legyen az eredmények

megfeleld lathatdsaga és hozzaférhetdsége.
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A MELLEKLET I. MELLEKLETE
I.  FOKUSZTERULETEK
a) Az europai értékek, a kulturalis jogok és a miivészi szabadsag erdsitése

A korébbi kulturalis munkatervek idején bekovetkezett tarsadalmi, kulturalis és geopolitikai
fejlemények ravilagitottak arra, hogy a kultara stratégiai szerepet tolt be az eurdpai értékek
elémozditasaban, a demokracia erdsitésében, valamint az erésebb, reziliensebb tarsadalmak
létrehozéasaban. A 2027-2030-ra sz6l6 munkaterv szerinti intézkedésekkel tovabb kell javitani a
kulturalis jogok megértését és ismeretét, ami a kultirahoz val6 hozzéaférés és az abban valo

részvétel javitasanak, valamint a miivészi kifejezés és alkotas szabadsaga fokozasanak egyik modja.

A kulturahoz valé hozzaférés és az abban valo részvétel a kulturalis jogok alapvetd pillére marad,
amint azt a vonatkozo6 emberi jogi eszkozok is elismerik®. A munkaterv keretében tdmogatni kell a
kultaraban, a targyi és szellemi kulturalis 6rokségben, valamint a digitéalis kulturalis javakban vald
inkluziv részvétel eldomozditasara irdnyuld koordinalt unios fellépést. A kulturalis intézmények,
tobbek kozott a konyvtarak, a mazeumok, a szinhazak, a mozik és az 6rokségi helyszinek, valamint
a magas szinvonalu lakokornyezetek eldémozditjak a demokratikus részvételt és a polgari
szerepvallalast, mikdzben erdsitik a kdzosségi alaptl kulturalis és tarsadalmi kdzpontokat. Ez
kiilonosen fontos a fiatal €s az idésebb személyek, a vidéki és a tavoli — tobbek kozott az Uniod
legkiilsé régidiban €16 — kozosségek, a fogyatékossaggal €16 személyek és a marginalizalt csoportok

Szamara.

Lasd példaul Az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozatat, valamint a Gazdasagi, Szocialis és
Kulturalis Jogok Nemzetk6zi Egyezségokmanyat.
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A kulturalis és kreativ 4gazatokat tovabbra is stilyosan aggasztjak a miivészi szabadsag ellen
iranyul6 fenyegetések, amelyek tobbféle format dltenek®. E fenyegetésekre reagalva az érdekelt
felek intézkedéseket szorgalmaztak, tobbek k6zott megbizhaté mutatok kidolgozasat és a miivészi
szabadsag orszagspecifikus nyomon kdvetését. Meg kell erdsiteni az Eurdpa Tanaccsal €s az
UNESCO-val folytatott egyiittmiikodést a meglévé kezdeményezések tdmogatasa, jovobeli kozos

kezdeményezések kidolgozasa és az atfedések elkeriilése érdekében.

A munkaterv keretében hozza kell jarulni ahhoz, hogy jobban megismertessiik az eurdpai kulturalis
orokség részét képezo azon elveket és értékeket, amelyek az emlékezés, a megértés, az identitas, a

parbeszéd, a kohézi6 és a kreativitas kozos forrasat képezik.

b) A miivészek és a kulturalis szakemberek szerepvallalasanak fokozasa, valamint az

emberek és a tarsadalom tamogatasa

A miivészek, valamint a kulturdlis és kreativ 4gazatbeli szakemberek jogéllasanak,
munkakoriilményeinek és hatarokon atnyuld mobilitdsanak — a szocialis partnerek szerepének €s
autondmiajanak tiszteletben tartasa mellett torténd — javitasa tovabbra is kulcsfontossagu prioritast
jelent az unids kultarpolitikakban, valamint elengedhetetlen a kulturdlis és kreativ dgazatok
¢letképességének védelme és az altaluk kifejtett hatas fokozasa tekintetében. A miivészeknek és a
kulturalis szakembereknek joguk van tisztességes, igazsagos, egészséges €s biztonsagos
munkafeltételekhez, mikozben a méltanyos dijazas és a megfeleld munkafeltételek szintén
hozzdjarulnak a miivészi szabadsag, valamint a kulturalis €és nyelvi soksziniiség fenntartdsdhoz. Az
Eurdpan beliili mobilitds megkonnyitése elengedhetetlen a miivészeti és kreativ egytittmiikodés
elémozditasdhoz, a karrierfejlesztési lehetdségek tamogatasahoz és a kulturalis alkotasok

terjesztésének biztositasdhoz.

6 Lasd példaul az EU 2023-2026-ra sz616 kulturalis munkatervérdl sz616 bizottsagi jelentést.
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A 2027-2030-ra sz616 munkaterv a miivészek jogallasanak védelmét, valamint a miivészek és a
kulturalis és kreativ dgazatbeli szakemberek méltanyos dijazdsdnak nemzeti €s regiondlis szintii
biztositasat célzo, eddig elvégzett kollektiv eurépai munkara épiil. A folytonossag biztositasa
érdekében, tobbek kozott helyzetfelmérés és a bevalt gyakorlatok megosztasa révén figyelembe kell
venni a nyitott koordinacidés modszer (OMC) keretében késziilt, ,,A miivészek, valamint a kulturalis
¢s kreativ szakemberek jogallasa és munkakdriilményei” cimii, 2023. évi jelentésben felvazolt
ajanlasokat. A munkaterv keretében — tobbek kdzott az unids miivészi chartdhoz’ valo, idében
torténd hozzajarulasok révén — tamogatni kell tovabba a Tanéacs hozzajarulasat az e teriiletre

vonatkoz6 jovobeli szakpolitikai kezdeményezések kidolgozasahoz.

A munka bizonytalansaga, tovabba a nemek kozotti egyenldtlenség és a képviseleti szakadék
tovabbra is kedvezdtlen hatast gyakorol a miivészek, valamint a kulturalis és kreativ agazatbeli
szakemberek jollétére. Ezzel ebben az idészakban is tovabb kell foglalkozni. A miivészek, valamint
a kulturalis és kreativ dgazatbeli szakemberek tovabbképzése és képzése — tobbek kdzott a
hagyomanyos készségek és kézmiivesség, valamint az 0j digitalis technoldgiak terén — szintén egyre
fontosabba valik majd, mivel a technoldgiai és a gazdasagi valtozasok tovabbra is hatassal vannak
az emlitett 4gazatokra. Az egyéb fontos kérdések koz¢ tartozik, hogy formalis, nem formalis és
informalis tanulas révén, az egész €leten 4t tartd tanulas részeként javuljon a kulturalis és miivészeti

oktatas, valamint a film- és médiamiiveltség.

Ezenkiviil a munkaterv azt célozza, hogy folytatédjon az unids szintli egyiittmiikodés a kulttra és az
egészségligy teriiletén, eldmozditva a kultara altal a jollét, az életmindség, a mentalis és szocilis
egészség, valamint a kozosségi reziliencia eldmozditasa tekintetében betdltott szerepet. Ez a munka
—a ,,Kultara és egészség — Ideje cselekedni” cimi, 2025. évi OMC-jelentésre épitve — hozz4 fog

jarulni a kultrara, az egészségre és a jollétre vonatkozé unids irdnymutatdsok kidolgozasahoz®.

A Bizottsag egyik kezdeményezése az eurdpai kulturalis iranytii keretében.
A Bizottsag egyik kezdeményezése az eurdpai kulturalis iranytli keretében.
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¢) Kultura, versenyképesség, reziliencia, innovacio, fenntarthatosag és kohézio

Az eurodpai kulturalis és kreativ 4gazatok 1étfontossaguak az unios versenyképesség, foglalkoztatas
¢és innovacio tekintetében. Mindazonaltal példatlan gazdasagi és technologiai kihivasokkal
szembesiilnek. A 2027-2030-ra sz616 munkaterv keretében, jelentds gazdasagi bizonytalansag,
inflacio és a nemzeti koltségvetésekre nehezedd jelentds nyomas kozepette, eld kell mozditani a
kulturalis és kreativ dgazatokba torténd stratégiai beruhazasokat. A kultiranak a
kozfinanszirozasban — igy tobbek kdzott az unids finanszirozasi mechanizmusokban — valod
altalanos érvényesitése mellett kiilonds hangsulyt lehetne helyezni az innovativ finanszirozasi
megkozelitésekre, tobbek kozott a jotékonysagi tevékenységekre, a koz- és maganszféra kozotti
partnerségekre és a magantoke mozgdsitasat célzd egyéb mechanizmusokra. Az innovativ
finanszirozési eszkdzokkel kapcsolatos bevalt gyakorlatok kidolgozasanak és megosztasanak
tdmogatasa, valamint a kiilonboz0 teriileteken — tobbek kozott a kapacitasgondokkal kiizdd
régiokban és a legkiilsd régiokban — az érdekelt felek széles korének bevondsa fontos lesz a
lehetdségek tudatositasa és az egylittmitkodés megerdsitése szempontjabol. A kultiraba valod
fenntarthato és kiszamithaté beruhdzas tovabbra is elengedhetetlen a kulturalis és nyelvi
sokszinliségnek, a kulturalis 6rokségnek, a miivészi szabadsagnak, valamint a kulturélis és kreativ

agazatok hosszl tavu reziliencidjanak a megdérzéséhez.

A 2027-2030-as iddszakban Eurdpéanak arra kell torekednie, hogy kezelje a mesterséges
intelligencia (MI) — kiilonosen a generativ mesterséges intelligencia — altal a kulturalis és kreativ
agazatokra gyakorolt hatast, egyensulyt teremtve az MI-ben rejld lehetdségek €s potencidlis
veszélyek kozott. Ezek kozé tartoznak az emberi kreativitasra, a foglalkoztatasra, a méltanyos
dijazasra, az iizleti modellekre, a versenyképességre, az adatok felhasznalasara, a szerzoi és
szomszédos jogokra, az atlathatosagra, a hozzaférhetdségre, a fellelhetdségre, a nyelvi
sokszinliségre és az eurdpai tartalmak el6térbe helyezésére gyakorolt hatdsok. E hatdsok kezelése
érdekében sziikség van a szerzdi jogi infrastruktura® korszertisitésére. A tagallamok kozotti
folyamatos informaciocsere — amelyet szakpolitikai parbeszédek, stratégiai eldrejelzési
tevékenységek ¢€s az érdekelt felek bevonasa tdimogat — elengedhetetlen lesz ahhoz, hogy nyomon
lehessen kovetni a kibontakozo fejleményeket e gyorsan fejlodo teriileten, be lehessen azonositani a
megfeleld szakpolitikai véalaszintézkedéseket, €s el lehessen keriilni a mas tanacsi el6készitd
szervek keretében végzett munkaval valo atfedéseket, tiszteletben tartva egyuttal a szakteriileteket
¢s a hataskoroket. A tagallamokkal folytatott konzultaciok hozza fognak jarulni a kulturalis és
kreativ 4gazatokra vonatkozd tervezett MI-stratégia'® kidolgozasahoz.

? Szerz6i jogi infrastruktira: ,,[a] kreativ d4gazatok adatkezelési gyakorlataihoz kapcsolodo
szabalyrendszer, technologidk €s intézmények™.

A Bizottsag egyik kezdeményezése az eurdpai kulturalis irdnytii keretében, a mesterséges
intelligencia alkalmazasanak 0sztonzésére iranyul6 stratégia alapjan.

10
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Tovébbi koordinalt fellépésre van sziikség az eurdpai kulturélis dgazatra vonatkozo6 azon adatok
elérhetéségének és 0sszehasonlithatosdganak javitdsdhoz, amelyek eldsegitik a kulturalis és kreativ
agazatok altal a tdgabb értelemben vett gazdasagra és tarsadalomra gyakorolt gazdasagi, kornyezeti
¢s tarsadalmi hatasok nyomon kovetését €s értékelését. A munkaterv révén hozza kell jarulni az

eldiranyzott unios kulturélis adatkozpont!! kialakitasahoz.

Reagélni kell tovabbé az éghajlati valsag altal az eurdpai kulturalis és kulturalis 6rokségi agazatokra
gyakorolt folyamatos hatasra, valamint az egy¢b, jelenleg is fennallo, ember okozta konfliktusokra
¢s valsagokra is. A felkésziiltségre vonatkozo unios megkozelités — igy tobbek kozott a
felkésziiltségi uniora vonatkozo stratégiarol szold kozos kozlemény — alapjan a kulturanak és a
kulturalis 6rokségnek tovabbra is megfelelden tikkrozddnie kell a vonatkoz6 stratégidkban és
agazatkozi egylittmitkodésben. Ezzel parhuzamosan a munkaterv keretében meg kell erdsiteni a
kovetkezOkre iranyulo egyiittmiikodést: a kockazatokra vald felkésziiltség, valamint azok
megeldzése és kezelése, az éghajlatvaltozashoz vald kozép- €s hossza tava alkalmazkodas, a kreativ
¢s kulturalis agazatok veszélyhelyzeti reagalésa, tovabba a kulturalis 6rokség restauralasa és
helyreallitdsa. A munkaterv keretében eld kell mozditani a digitalizaci6 alkalmazésat a kultara és a

kulturalis 6rokség — igy tobbek kozott az audiovizudlis archivumok — megdrzése érdekében.

A targyi €s szellemi kulturalis 6rokség — tobbek kozott a viz alatti kulturalis 6rokseég —
megvédésének, megdrzésének, helyreallitasdnak és promotalasanak tdmogatasa tovabbra is
elengedhetetlen a k6zos eurdpai identitas, a tarsadalmi kohézio €s a fenntarthato fejlodés
elémozditasa érdekében. A kulturalis javak tiltott kereskedelme elleni kiizdelemre, valamint a
kulturalis 6rokségnek a természeti katasztrofak, az éghajlatvaltozas, a konfliktusok, a kulturalis
intézményekben elkdvetett lopas €s az emberi beavatkozas altal okozott pusztitdssal szembeni
védelmére iranyulo eréfeszitések sziikségessé teszik a folyamatos egyiittmiikodést, a
tuddsmegosztast, tovabba azt, hogy ezek az erdfeszitések beépiiljenek a szélesebb korii konfliktus-

¢s valsagreagalési és felkésziiltségi intézkedésekbe.

1 A Bizottsag egyik kezdeményezése az eurdpai kulturalis iranytli keretében.
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Tobbek kozott az éghajlatvaltozas hatisaival szemben reziliens infrastruktarak, a fenntarthato
termelési folyamatok és az iiveghazhatasugaz-kibocsatas csokkentése révén 6sztondzni kell a
kulturalis és kreativ dgazatok arra iranyuld eréfeszitéseit, hogy folytassak zold atallasukat, és

javitsak fenntarthatosagukat.

Az 10j eurdpai Bauhaus kezdeményezéssel 6sszhangban kiilonds figyelmet kell forditani az épitett
kornyezet mindségére, valamint arra, hogy az épitészeti 4gazat milyen szerepet tolt be ennek
megvalositasabanl?, El kell ismerni tovabba, hogy a kulturalis és kreativ dgazatok a valtozas
mozgatorugoi: hozzajarulnak a kornyezeti felelosségvallalas és fenntarthatdésag eldmozditasahoz.
Ezzel 6sszefiiggésben a munkatervnek tamaszkodnia kell a ,,Kreativ valtozasok: A kultura

megerositése a fenntarthato életért” cimi, 2025. évi OMC-jelentésben foglalt ajanlasokra.

Tovabba a versenyképesség, a reziliencia, az innovacio €s a fenntarthatésag javitasa céljabol a
munkaterv keretében eld kell mozditani a szakpolitika-kidolgozassal kapcsolatos egyiittmiikodést
egyes kulturalis és kreativ aldgazatokban, igy példaul az audiovizudlis agazatban (beleértve a
filmeket, a televiziot, a videojatékokat €s a multimédiat), a zenei agazatban, a konyvtari 4gazatban,
a kiadoi és konyvagazatban, a kreativ divat- €s formatervezési 4gazatban, valamint az épitészeti és a

kulturalis 6rokségi agazatban.

12 Osszhangban tovabba a tagallamok szakértéibdl 4116 OMC-csoportnak a mindenki szamara
elérhetd magas mindségili épitészetbe és lakokornyezetbe iranyuld beruhazasokkal
kapcsolatos munkajaval (2021).
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d) Nemzetkozi kulturalis kapcsolatok és partnerségek

A munkatervnek — a nemzetkozi kulturalis kapcsolatok iranyitasarol szolo, ,,From soft power to
Deep Power: EU Governance of ICR in a Changing World” (A puha hatalomtol a mélyhatalomig: a
nemzetkdzi kulturalis kapcsolatok unios irdnyitasa valtozé vilagunkban) cimi OMC-jelentésben
foglalt ajanlasokra alapozva — a kultara altal az Unid kiils6 tevékenységében és az unios
diploméaciaban betdltott szerepre kell 0sszpontositania. A munkaterv szerinti intézkedéseknek
tamogatniuk kell a nemzetkdzi kulturalis kapcsolatok koherens megkdzelitését, valamint
biztositaniuk kell, hogy a tagallamok szerepet vallaljanak a nemzetk6zi kulturalis kapcsolatokra

vonatkoz6 unids stratégiai megkdozelités kidolgozasaban €s végrehajtasaban.

Az Europa Tanaccsal, az UNESCO-val és az egyéb relevans multilateralis partnerekkel valo
fokozottabb parbeszéd eldmozdithatja az egyiittmiikodést, €s elejét veheti a kozds prioritasokkal
kapcsolatos munka vonatkozésaban eléfordul6 atfedéseknek. A folyamatos geopolitikai
instabilitasok tiikrében kiilonds figyelmet kell forditani a kultara és a kulturalis 6rokség védelmére a
konfliktus sujtotta régidkban. Mivel Ukrajnaban folytatodnak a kulturalis 6rokség, a kreativ
infrastruktira és a miivészek elleni célzott timadasok, a viladg més részein zajlé konfliktusok pedig
tovabbra is hatdssal vannak a kulturdlis életre, a tagallamoknak tovéabbra is koordinalt modon kell
reagalniuk, 6sszhangban az olyan kezdeményezésekkel, mint példaul az ukrajnai kulturalis

orokségre iranyuld Team Europe megkozelités és az egyéb relevans intézkedések!3.

A 2025. évi MONDIACULT zarédokumentuma egyértelmi tervet biztosit ahhoz a kollektiv
globalis fellépéshez, amely a kultura fenntarthato fejlédésben betdltott szerepének eldémozditasara
¢és a 2030 utani idészakra vonatkozé fejlesztési menetrend alakitdsara irdnyul. A munkaterv szerinti
intézkedések révén tamogatni kell ezt a jovOképet, és kozos hozzajarulasokat kell kialakitani a
vonatkoz6 megbeszélésekhez annak érdekében, hogy — tobbek kozott az e célkitiizések
megvalositasa érdekében a 2029. évi MONDIACULT keretében elvégzendd munka elémozditasa
és mas relevans nemzetkozi folyamatokban valo szerepvallalas révén — megerdsodjon a kultara altal

a fenntarthat6 fejlddés motorjaként betoltott szerep.

13 Ezzel 6sszefliggésben lasd az Eurdpai Tandcs 2026. junius 18-i és 19-1 kdvetkeztetéseinek

(EUCO 8/26) 13. pontjat.
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II. VEGREHAJTAS ES MUNKAMODSZEREK

Az ,Eurdpa a kulturaért — A kultara Européaért” cimi egylittes nyilatkozat alapjan a 2027-2030-ra
sz6106 kulturalis munkaterv beazonositja, hogy a tagallamok milyen k&zos kihivasokkal
szembesiilnek a kultarpolitika teriiletén, valamint lehetové teszi a tagallamok kozotti
egylittmikodést és informéciocserét. Ez magéaban foglalja tobbek kozott a Tanécs elndkségei altal
mérlegelendd prioritasok felvazolasat, valamint a tandacsi szintli megbeszélésekhez valo
hozzéjarulast. A munkaterv keretében el kell segiteni a strukturalt szerepvallalast és azt, hogy a
tagallamok hozzajaruljanak a kulturalis iranytiiben felvazolt kulcsfontossagu kiemelt

intézkedésekhez.

A munkaterv felvazolja egyrészt azokat a témakat, amelyekrdl az érintett idoszakban a megfeleld
szinteken megbeszélést kell folytatni, és amelyeket meg kell vitatni, masrészt pedig azokat a
kulcsfontossagu témakat, amelyeket a Kulturalis Bizottsag keretében munkacsoporti szinten

rendszeresen at kell tekinteni.

A munkaterv felvazolja tovabba a tisztviselok és a szakértok kozotti koordinalt unios
szerepvallalasra vonatkozo6 egyéb intézkedéseket, igy példaul a tarsaktol vald tanulési

tevékenységeket, a helyzetfelmérési gyakorlatokat és az OMC-csoportokat.
Attekintés és rugalmassag

Az unids kulturalis munkaterv rendelkezései €s végrehajtasa tekintetében elengedhetetlen
fenntartani a rugalmassagot €s az alkalmazkoddképességet annak érdekében, hogy reagalni lehessen
a kulturalis és kreativ agazatok sziikségleteire a kihivasokkal teli és folyamatosan valtozo politikai,
tarsadalmi és gazdasagi kornyezetben. Ezért e munkaterv hatalya ala tartozé 1dészakban, minden
elndkségi trio végén a soros elndkség megbeszélést fog kezdeményezni a Kulturalis Bizottsag
keretében annak érdekében, hogy nem hivatalos tajékoztatast nyujtson a munkatervben eldiranyzott
intézkedésekrdl. E nem hivatalos attekintés soran a soros elnokség megvizsgalja majd az elért
eredményeket és a meghozott intézkedések hatasat, az elért eredmények és/vagy a vonatkozo6 unios
vagy nemzeti szintli szakpolitikai fejlemények tiikkrében pedig javaslatot tehet a késdbbi

intézkedések kiigazitasara.

Ez nem zérja ki annak lehetdségét, hogy mas elndkségek sziikség szerint tovabbi nem hivatalos

attekintéseket kezdeményezzenek.
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Altalanos érvényesités

Tovabbra is alapvetd fontossagu, hogy a kultarpolitika, valamint mas uniés és nemzeti szakpolitikai
dontéshozatali forumok kozott fokozott koordinacid és egyiittmiikodés valosuljon meg. A
kultarpolitika és a koordinalt fellépés altalanos érvényesitése elengedhetetlen ahhoz, hogy ki
lehessen aknazni a kultaraban rejlo lehetdségeket a tarsadalmi fejlodés elomozditasa érdekében.
Ezért a munkaterv arra irdnyul, hogy javuljon az dgazatkozi egytittmiikodés és a relevans
intézményekkel valo tanulds. Ez magéban foglalja a szakértdi szintli egylittmiikodéseket, a Tanacs
kiilonboz6 eldkészitd szervei kdzotti szorosabb egyiittmiikddést, valamint az érintett érdekelt
felekkel folytatott parbeszéd fokozasat.

II. INTEZKEDESEK
A. Szakpolitikai parbeszédek — Mesterséges intelligencia és a kulturalis és kreativ agazatok

Célkitiizés: a mesterséges intelligencia (MI) jelentette lehetdségekkel €s kihivasokkal kapcsolatos
szakpolitikai egylittmiikodés és informacidcsere tamogatasa, beleértve a nemzeti intézkedésekkel
kapcsolatos tapasztalatcserét, valamint a kulturalis és kreativ agazatoknak sz6l6 gyakorlati
iranymutatast és azok kapacitasépitését, tovabba hozzajarulas a kulturalis és kreativ dgazatokra
vonatkoz6 jovobeli uniés Ml-stratégia kidolgozasahoz és végrehajtasahoz.

Indok: A mesterséges intelligencia jelentds kihivasokat és lehetdségeket rejt magaban a kulturalis és
kreativ dgazatok szamara. A tagallamok 4ltal azonositott f6bb kérdések kozé tartoznak a
kovetkezok: a mesterséges intelligencia etikus, fenntarthato, felelds és emberkdzpontu tanitasa €s
hasznalata; a szerzdi és szomszédos jogok tiszteletben tartasa; a védett tartalmak felhasznaldsanak
atlathatosaga; foglalkoztatas és munkafeltételek; méltanyos dijazas a kulturalis és kreativ
agazatokban; kulturalis és nyelvi sokszinliség; a mesterséges intelligencia hatésa a kreativ
folyamatokra, valamint a kulturalis 4gazatra vonatkoz6 adatok felhaszndldsa a mesterséges
intelligencia és az innovacio eréforrasaként. Bar e kérdések egy részével mas szakpolitikai
kezdeményezések mar foglalkoznak, a kulturalis és kreativ agazatokra vonatkozo6 jovdbeli MI-
stratégidban is szerepelnie kell szamos mesterséges intelligenciaval kapcsolatos kérdésnek. Ezzel
parhuzamosan a 2027-2030-ra sz616 munkaterv egy sor célzott szakpolitikai parbeszédet javasol,
amelyek keretében foglalkozni lehet majd a mesterséges intelligenciaval és a kulturalis és kreativ
agazatokkal kapcsolatban ujonnan felmeriild kiilonb6zd kérdésekkel, valamint az emberkdzponti
kreativitasnak, innovacionak és sokszinliségnek a mesterséges intelligencia kordban torténd
tamogatasaval. Tekintettel a mesterséges intelligencidhoz kapcsolodo fejlesztések gyors iitemére,
rugalmas, de rendszeres szakpolitikai parbeszédekre van sziikség, amelyek — reagaloképes
struktarat kinalva — fokuszalt, agilis eszmecserékre és beavatkozasokra adnak lehetdséget a
mesterséges intelligenciaval kapcsolatos aktudlis kérdésekkel kapcsolatban a munkaterv altal
lefedett id6szakban.
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A szakpolitikai parbeszédekbdl eredd tanulsagokat, bevalt gyakorlatokat és ajanlasokat célszerti
figyelembe venni a politikai és szakért6i megbeszélések soran. A konkrét témakdordk teljes

listajanak rugalmasnak kell lennie, hogy reagalni lehessen az Gjonnan felmeriilé kérdésekre.
A témakorok indikativ, nem kimeritd listajan szerepelhetnek példaul a kovetkezok:
1. Az MI és a kulturalis és nyelvi soksziniiség

Célkitiizés: olyan intézkedések vizsgalata, amelyek azzal foglalkoznak, hogy miként hat a

mesterséges intelligencia a kulturalis és nyelvi sokszintliségre, a digitalis kornyezetben a kulturalis

¢letben valo részvételre, valamint a sokszinil eurdpai tartalmak hozzaférhetdségére és

fellelhetdségére.

Vart eredmény: javaslatok, otletek és ajanlasok arra vonatkozdan, hogy miként lehet online védeni

¢s novelni a kulturdlis sokszinliséget, valamint eldémozditani a regiondlis és kisebbségi nyelvek MI-

rendszerekben vald részvételét, tovabba a sokszinli tartalmak hozzaférhetdségével és

fellelhetdségével kapcsolatos kérdésekre vonatkozoan. A megallapitasoknak épiteniiik kell a

mesterséges intelligenciara és a kulturalis és kreativ 4gazatokra vonatkozod szélesebb korii stratégia

kidolgozasara és azt ki kell egésziteniiik, valamint alapul kell szolgalniuk a nemzetkdzi
kultarpolitikai forumokon — tobbek kozott a 2005. évi UNESCO-egyezmény alapjan — jelenleg

zajlo globalis megbeszélésekhez.
2. Mesterséges intelligencia és foglalkoztatas a kulturalis és kreativ agazatokban

Célkitiizés: a potencialis hatas vizsgalata a kdvetkezokre: a munkahelyek megsziinése és
atalakulasa, valamint a foglalkoztatés a kulturalis és kreativ 4gazatokban, munkafeltételek,

méltanyos dijazas, az emberi kreativitas, készségigények, kritikai gondolkodas és MI-jartassag.

Vart eredmény: kolcsonos feliilvizsgélat/bizonyitékok gylijtése a mesterséges intelligencia

munkaerdpiacra gyakorolt hatasarol, és a felmeriild szakpolitikai valaszok mérlegelése.
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3. A mesterséges intelligencidaval kapcsolatban ujonnan felmeriil egyeb kérdések

Az Ml-vel és a kulturdlis és kreativ agazatokkal foglalkozé tovabbi szakpolitikai parbeszédek
lehetséges célja lehet eldsegiteni az Gijonnan felmeriilé egyéb kérdésekkel kapcsolatos
informaciocserét, tobbek kozott a nemzeti szinten elfogadott relevans kezdeményezésekkel,
valamint a kulturalis és kreativ agazatokra vonatkoz6 uniés MI-stratégiaban meghatarozott legfobb

cselekvési prioritdsokkal kapcsolatban. A lehetséges témakorok kozé tartozhatnak a kovetkezok:
. muvészeti oktatas, készségek és képzés a mesterséges intelligencia koraban;

o agazati valaszok az MI hatéasara (tobbek kozott az MI hatasa az audiovizudlis dgazatra, a
videojatékokra, a zenére, a formatervezésre, a kiaddi agazatra és az eurdpai

konyvagazatra, a konyvtarakra, a mizeumokra €s a kulturalis 6rokségre stb.);

. lehetdségek és bevalt gyakorlatok a mesterséges intelligencidnak a kreativitas, a
kulturalis termékek eldallitasa, a kultara terjesztése és a kultirahoz valo hozzaférés

érdekében torténd felhasznalasa terén;

o a kulturalis dgazatra vonatkoz6 adatok mint er6forrasok a mesterséges intelligencia és
az oly modon megvalosuld innovacié szdmara, amely tiikrzi az eurdpai értékeket és

eldmozditja a kulturalis €és nyelvi sokszinliséget.
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B. Tarsaktol valo tanulasi tevékenységek / miihelytalalkozok

i) Tarsaktol valo tanulasi tevékenysegek

A 2023-2026-ra sz616 munkatervrdl készitett bizottsagi jelentés megallapitotta, hogy a tagallamok
szivesen vennék gyakrabban igénybe a tarsaktol valo tanulasi tevékenységek lehetdségét. Ezek a
tagallamok altal vezetett, szakértdi szintli onkéntes informacidcserék, amelyek gyakorlati keretet
biztositanak a részt vevo orszagok szamara a tapasztalatok megosztasdhoz, a szakpolitikai
megkozelitések 0sszehasonlitasdhoz és a bevalt gyakorlatok azonositasahoz. A tarsaktol valod
tanulasi tevékenységek keretében adott esetben 6sszefoglald jelentések és gyakorlati ajanlasok
késziilhetnek. E tevékenységeknek rugalmasnak kell maradniuk, és az ujonnan felmeriild

kihivasokra kell reagalniuk. A kovetkezokre terjedhetnek ki:

. A miivészek és kulturalis szakemberek jogdllasa: tapasztalatcsere a kulturalis és kreativ
agazatokra hatédssal 1év0 témakorokrol, példaul a munkafeltételekrdl, a méltdnyos
dijazasrol, a nemek kozotti egyenldtlenségrol és a képviselet terén fennallo
kiilonbségekrdl, a hatarokon atnyuld mobilitas akadalyair6l vagy korabbi OMC-

ajanlasok nyomon kovetésérol'4,

. Kreativ divat: a bevalt gyakorlatok cseréje a kreativ divat mint kiilonallé kulturalis és
kreativ agazat elott allo strukturalis kihivasokkal kapcsolatban, ideértve a
fenntarthat6sagi atallast, a finanszirozashoz val6 hozzaférést, valamint a készségek és a

mesterség tovabbadasat.

. A digitalis kulturalis orokség hosszu tavii megorzése: a bevalt gyakorlatok cseréje,
valamint k6z6s megoldasok és eszkdzok lehetséges kidolgozasa arra irdnyuldan, hogy
miként lehet hosszu tdvon, hatarokon ativeléen megdrizni az EU-ban a digitalis
kulturalis 6rokség sokszinii formait, beleértve tobbek kozott az audiovizualis, a
szoveges, a vizualis és az épitett orokséget, azzal a céllal, hogy megerdsddjon a
kulturdlis és kreativ agazatok felkésziiltsége és reziliencidja, ezen beliil a

kiberreziliencidja is.

14 A tagallamok szakért6ibdl allo, nyitott koordinacidos modszert (OMC) alkalmazé
munkacsoport jelentése: The Status and Working Conditions of Artists and creative and
Cultural Professionals (A miivészek, valamint a kreativ és kulturalis szakemberek jogéllasa
¢s munkafeltételei) (2023).
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o A kulturdahoz valo hozzafeérés és a kulturalis részvétel: a bevalt gyakorlatok cseréje azzal
kapcsolatban, hogy miként lehet tamogatni a kultirahoz és a kulturalis 6rokséghez valo
hozzaférést és az abban val6 részvételt, kiilondsen az alulreprezentalt csoportok, a
fogyatékossaggal €16 személyek, a fiatalok €s az iddsek, valamint a vidéki és tavoli

terileteken él6k szamara.

A tarsaktol val6 tanulasi tevékenységek tovabbi lehetséges témakorei kozé tartozhatnak a
kovetkezok: a kulturélis és a milivészeti oktatas, beleértve a filmekkel kapcsolatos oktatast is;
veszélyeztetett miivészek; demokratikus reziliencia és eurdpai emlékezet; €16 6rokség,
hagyomanyos mesterségek ¢és szellemi kulturalis 6rokség; konyvtarak, kiadoi dgazat és az eurdpai
konyvagazat; formatervezés, épitészet és magas szinvonalt lakokornyezetek; az audiovizudlis és a
filmagazat; a zenei agazat; a kulturalis javak tiltott kereskedelme; valamint viz alatti kulturalis

Orokség.
ii)  Miihelytalalkozok

A miihelytaldlkozok a Bizottsag altal vezetett eszmecserék, melyeken a tagallamok képviseloi,
szakértok és adott esetben az érdekelt felek vesznek részt. A mithelytalalkozok a kovetkezokkel

foglalkozhatnak:

o Kultura és egészség: a kulturalis, valamint az egészségiigyi ¢és jolléti agazat kozott
folyamatban 1év0 egylittmiikodéssel kapcsolatos bevalt gyakorlatok cseréje, beleértve a
kultirara, az egészségre ¢s a jollétre vonatkozo jovobeli unids iranymutatdsokhoz valo

hozzajarulast is.!

15 A Bizottsag kezdeményezése az eurdpai kulturalis iranytii keretében.
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C. A nyitott koordinaciés modszert (OMC) alkalmazo szakértéi csoportok

Célkitiizes: a strukturalt szakértdi egytittmikodés elOsegitése és gyakorlati ajanlasok kidolgozasa az

unios és adott esetben nemzeti szintli szakpolitikai dontéshozatalhoz.

1) A kultura finanszirozasanak felszabaditasa: a kulturalis és kreativ dgazatokba térténd

beruhazasok osztonzése

Indok: a kultura megfelel6 finanszirozasa elengedhetetlen a kulturalis agazat er0sebbé és
versenyképesebbé tételéhez. A kulturdlis koltségvetésekre azonban Eurdpa-szerte folyamatos

nyomas nehezedik.

Célkitiizés: ez az OMC-csoport megvizsgalja majd a kultira finanszirozasat, és ajanlasokat
fogalmaz meg a tagdllamok és az unids intézmények szamara arra vonatkozdan, hogy miként
lehetne — a szubszidiaritas elvével 6sszhangban — tovabb serkenteni az innovativ finanszirozasi
eszk6zok hasznalatat, valamint 6sztondzni és kezelni a magéan-, jotékonysagi €s egyeb
finanszirozasi és egyiittmiikddési forrasokat és mechanizmusokat. Ez magéaban foglalja annak
vizsgalatat, hogy miként lehet megerdsiteni a kulturalis és kreativ 4gazatokat a finanszirozas
novelésének kedvezd kornyezet megteremtésével, valamint hogy a kulturalis intézmények és
szakemberek miként kezelhetik a legmegfelelobb modon a fejlédésiiket €s a kapcsolodod
kockézatokat. Az OMC-csoport azt is meg fogja vizsgalni, hogy a kultira finanszirozasa hogyan
agyazhatd be horizontalisan a kiilonb6zd finanszirozasi eszk6zokbe, lehetdvé téve, hogy a kultara
profitalhasson a kutatasbol, a vallalkozasbodl, a mobilitasbol, a nemzetkdzi fejlesztésbol €s mas
forrasokbol is. Az OMC-csoportnak egybe kell fognia a kulturalis politika szakértoit a koz- és
maganfinanszirozasi mechanizmusok szakértdivel. Figyelembe kell vennie tovabba az UNESCO
altal megkezdett munkat a kultura finanszirozasara vonatkozo6 irdnymutatasok és ajanlasok
kidolgozasa terén, tobbek kozott azaltal, hogy meghivja az UNESCO megfeleld szakértdit a

csoportban valo részvételre.
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Ez az i) OMC-csoport a tervek szerint feliil fogja vizsgalni a ,,Towards More Efficient Financial
Ecosystems: Innovative Instruments to Facilitate Access to Finance for the Cultural and Creative
Sectors” (,,A hatékonyabb pénziigyi 6koszisztémak felé: innovativ eszkozok a kulturalis és kreativ
agazatok finanszirozashoz vald hozzaférésének megkonnyitése érdekében”) cimii 2015. évi
jelentést, illetve épiteni fog az abban foglalt megallapitasokra és ajanlasokra. Emellett épiteni fog a
Kreativ FLIP (Finanszirozas, tanulés, innovacio és szellemitulajdon-jogok a kulturalis és kreativ

agazatok és iparagak szamara) projekt keretében szerzett tanulsagokra és eréforrasokra.

Az OMC-gyakorlat ezenkiviil hozzajarul majd a kovetkezo tervezett intézkedéshez: ,,Az érintett
pénziigyi intézményekkel egylittmitkddve a kultiraba torténd stratégiai beruhdzasokra vonatkozo
unids irdnymutatasok kidolgozésa és innovativ beruhézasi eszk6zok felfedezése a magantoke,

tobbek kozott a filantropia, bevonasa érdekében™1S.

Eldiranyzott eredmény: szakértoi jelentés, amely fobb ajanlasokat fogalmaz meg a kultira
horizontélis finanszirozasi mechanizmusokba val6 beagyazasara, valamint a kultira koz- és

maganfinanszirozasanak kedvez6 kornyezet kialakitasara vonatkozdan.

ii)  Kultura és a kulturadlis 6rékség a valsaghelyzetekre és katasztrofdakra valo felkésziiltség és

reagalds terén

Indok: az egyre ingatagabb globdalis geopolitikai kdrnyezetben a kulttra és a kulturalis 6rokség
sajnalatosan gyakran 4ll a konfliktusok €s az instabilitds homlokterében. Ezek a tAmadéasok szdmos
format olthetnek, beleértve a kulturalis infrastruktura és a kulturalis 6rokseégi helyszinek kozvetlen
célba vételét. Oroszorszag Ukrajna elleni, folyamatban 1év6 agresszios haboraja tovabbra is
rairanyitja a figyelmet arra, hogy a kultara és a kulturalis 6rokség célzott lerombolésa a kulturalis
hadviselés szandékos taktikaja, amelynek célja a kulturalis identitas alddsdsa és megsemmisitése. A
klimavalsag altal eldidézett, egyre stilyosbodo szélsdséges iddjarasi események — tobbek kdzott
arvizek, héhulldmok és erddtiizek — vészhelyzetek komoly kockazatat jelentik a kulturélis és a
kulturalis 6rokségi helyszinekre nézve Unid-szerte, és sziikségessé teszik a reflexiot, az
elemzéseket, valamint a konkrét és 6sszehangolt dgazatkdzi felkésziiltségi intézkedések megtételét
az ilyen események bekovetkezését megel6zden. Emellett tobb tagallamban egyre nagyobb
fenyegetést jelentenek a miizeumokban és mas kulturalis intézményekben elkovetett lopasok a

kulturélis 6rokség integritdsara nézve.

16 A Bizottsag kezdeményezése az eurdpai kulturalis irAnytl keretében.
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Célkitiizés: Europa a kozelmultbeli valsagokra adott valaszabol levonta azt a tanulsagot, hogy az
unios intézkedések kiegészithetik a tagallamok kétoldali kezdeményezéseit, és értékes
hozz4jarulést és mintat nytjthatnak a valsaghelyzetekre vald felkésziiltséghez, a kockazatkezeléshez
¢s a veszélyhelyzeti reagalashoz a kulturalis és kulturalis 6rokségvédelmi dgazatban. A nyitott
koordinacids modszer keretében meg kell vizsgalni a korai eldrejelz6 mechanizmusokat és az
azonnali reagalasi mechanizmusokat, a kultira és a kulturalis 6rokség védelmét, megdrzését és
helyredéllitasat, valamint a muzeumokbdl €s mas kulturalis intézményekbdl torténd lopas elleni
biztonsagi intézkedésekkel kapcsolatos bevalt gyakorlatokat. Az olyan kezdeményezések, mint
példaul az ukrajnai kulturalis 6rokségre iranyuldé Team Europe megkozelités, amelyek a kultira
elleni timadasokra reagéalnak, valamint a kulturalis 6rokség védelmének az unios polgari védelmi
keretekbe vald beépitése koordinalt, hatékony és méretezhetd megkdzelitést biztositanak. A
felkésziiltségi uniorol szol6 stratégia egy sor intézkedést javasol az Osszes veszElyre €s a tarsadalom
egészére kiterjedd, valamint 0sszkormanyzati megkdzelitést kovetve. Ennek az OMC-csoportnak az
a célja, hogy —a kultaraval és a kulturélis 6rokséggel kapcsolatos szakpolitika szakért6it, valamint a
valsaghelyzetekre és katasztrofdkra valo felkésziiltség és reagalas teriiletének szakértdit egybefogva
— ajanlasokat fogalmazzon meg a k6zos kulturalis 6rokséget fenyegetd veszélyekre adott unids
valasz koordindldsdnak dinamikus, reagaloképes és hatékony modelljére vonatkozoan, figyelembe
véve mindekdzben a valsadghelyzetekre és katasztrofakra vald felkésziiltség €s reagalas terén
meglévd uniods szintl kereteket és eszkdzoket. A nyitott koordindciés modszer keretében mind a
targyi, mind a szellemi kulturalis 6rokség tekintetében foglalkozni kell a valsaghelyzetekre és a
katasztrofakra valo felkésziiltséggel, a kockazatkezeléssel és a veszélyhelyzeti reagalassal, adott

esetben figyelembe véve a digitalis megdrzési technologidkat is.

Eldiranyzott eredmény: szakértoi jelentés, amely fobb ajanlasokat és eszkozoket vazol fel a
kulturalis 6rokség teriiletén a valsdghelyzetekre és a katasztrofakra valo felkésziiltséggel és
kockézatkezeléssel kapcsolatban, azzal a céllal, hogy a kultlra, valamint a targyi és szellemi
orokség védelmére vonatkozoan stratégiaibb jellegli, gyorsabb, hatékonyabb és reagaloképesebb

megkozelités keriiljon kidolgozasra.
iii) Miivészi szabadsag: a miivészi szabadsag védelmét elosegito kapacitdasok novelése

Indok: tekintettel a kultura és a mlivészetek szerepére az eurdpai értékek védelmében és a
demokratikus reziliencia fenntartasaban, a miivészi szabadsag megerdsitése rendkiviil fontos. A
miivészi szabadsag teret nyit a szabad és pluralista véleménynyilvanitasnak, a parbeszédnek és a
polgari részvételnek. Ezen tilmenden, a milivészi szabadsag kérdése a tagallamokkal és a kulturalis
és kreativ 4gazatok érdekelt feleivel folytatott konzultaciok soran mint a munkaterv egyik sarkalatos
pontja meriilt fel, mivel a miivészekre és a kulturalis szakemberekre egyre nagyobb kozvetlen és

kozvetett nyomas nehezedik.
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Célkitiizés: ezen OMC-gyakorlat keretében egybe kell fogni a kulturalis politika, az emberi jogok
vagy az igazsagiigyi politika szakértdit azon érintett nemzetkozi szervezetek — tobbek kozott az
Eurdpa Tanécs és az UNESCO — képviseldivel, amelyek mar most is készitenek jelentéseket €s
végeznek feltérképezési tevékenységeket, illetve szakpolitikai normakat dolgoznak ki ezen a
teriileten. A nyitott koordinacios modszernek el6 kell segitenie a meglévo keretekrol,
kezdeményezésekrdl és bevalt gyakorlatokrodl folytatott nemzeti és multilateralis szinti
informaciocserét, ¢s fel kell tarnia, hogy milyen intézkedések segithetnek megdrizni a miivészi
szabadsagot és megteremteni a miivészi alkotasnak kedvezd kornyezetet. A nyitott koordinacios
modszer keretében meg kell vizsgalni, hogy nemzeti, eurdpai és nemzetkodzi szinten milyen
megkozelitéseket alkalmaznak a miivészi szabadsag érvényesiilésének nyomon kovetésére és az
arrol valo jelentéstételre, valamint azonositani kell azokat a hidnyossagokat, amelyek akadalyozzak
a miivészi szabadsag védelmét szolgalo hatékony szakpolitikai valaszok kidolgozasat. Ennek a
munkanak arra kell irdnyulnia, hogy kiegészitse az Europa Tanécs, az UNESCO, az érintett civil
tarsadalmi szervezetek és a tudomanyos korok altal inditott meglévé kezdeményezéseket, és
elkeriilje a parhuzamossagokat. Az OMC-csoportnak azt is meg kell vizsgéalnia, hogy a miivészi
szabadsag teriiletén hozott tanacsi intézkedések milyen hozzdadott értékkel birhatnak, és hogyan
jérulhatnak hozz4 a tagabb kultarpolitikai célkittizésekhez, igymint a kultira helyzetérdl sz61o

jelentések kidolgozasahoz!”.

Eloiranyzott eredmény: szakértdi jelentés, amely a meglévé nemzetkozi — kiilondsen az Eurdpa
Tanacs és az UNESCO altal kidolgozott — megkdzelitésekre és keretekre épiil, felvazolja a miivészi
szabadsag megdrzését és megerdsitését eldsegitd képességek és kapacitasok javitasara vonatkozod
bevalt gyakorlatokat €s lehetséges ajanlasokat, valamint meghatarozza, hogy milyen lehetdségek
kinalkoznak az Eurdpa Tandccsal és az UNESCO-val val6 k6zos kezdeményezések jovobeli

inditasara.

17 A Bizottsag kezdeményezése az eurdpai kulturalis iranytii keretében.

15072/26 22

A MELLEKLET I. TREE.1.B HU
MELLEKLETE



D. Szakértoi halozatok és eszmecserék
i) Az unios kulturalis adatkozponthoz kapcsolodo halozat

Indok: a kultura teriiletén Unid-szerte folyamatos munkdara van sziikség az adatgytjtési, kutatési és
nyomonkovetési képességek fejlesztéséhez. Az egyiittes nyilatkozat kollektiv kotelezettségvallalast
tartalmaz a kovetkezokre: ,,[o]lyan kezdeményezések eldmozditasa, amelyek célja a kulturara
vonatkozd megbizhat6 és 6sszehasonlithato adatok rendelkezésre allasanak javitasa a tényeken
alapulo kulturalis politikak kidolgozdsadnak tamogatasa érdekében.” Ennek megfelelden a Bizottsag
vallalta egy 0j unios kulturalis adatkozpont kialakitasat.

Célkitiizés: forum biztositasa a tagallamok és a Bizottsag szdmara a bevalt gyakorlatok
megosztasdhoz, otletek kiprobalasdhoz €s a kulturélis és kreativ d4gazatokra vonatkoz6 adatok unids
szintli gylijtésében mutatkozo hidnyossagok kezeléséhez, a teriilet szakértdivel egyiitt, a nagyobb
koherencia megteremtése ¢€s adott esetben a kulturara vonatkozé adatokkal kapcsolatos munka
Osszehangolasa érdekében. A haldzat tevékenységei kiegészitik majd a hivatalos statisztikakkal
kapcsolatos meglévo munkat, és e tevékenységeknek tamogatniuk kell a tényeken alapulo
szakpolitikai dontéshozatalt, tobbek kdzott a kozos mérési modszerekre, az interoperabilitasra és a
felelos adatkorményzasra vonatkozé gyakorlatok dnkéntes cseréje révén. A kapcsolodo
tevékenységeket az unios kulturélis adatkdzpont kialakitasa soran is fel kell haszndlni. A halézat
célkitiizéseit és feladatkorét a tevékenységei megkezdése eldtt meg kell vitatni a Kulturdlis

Bizottsagban.

Eloiranyzott eredmény: tagallami szakértokbdl allo halozat, amelyben a tagallamok két- vagy
tobboldaltian, onkéntes €s eseti alapon foglalkoznak a kultura, valamint a kulturalis és kreativ
agazatok mérésével €s elemzésével.

ii)  Vezeto tisztviselok talalkozoi a nemzetkozi kulturdlis kapcsolatok témajaban

Indok: Figyelembe véve a nemzetk6zi kulturalis kapcsolatok iranyitasaval foglalkozé6 OMC-csoport
ajanlasait, az elnokseég eldjoga, hogy — dnkéntes alapon — hathavonta rendszeres vezetd tisztviseloi
talalkozokat rendezzen a nemzetk6zi kulturalis kapcsolatok témajaban. Alternativ megoldasként, a
vezeto tisztviseldi talalkozok kozotti folytonossag biztositasa érdekében az érdekelt tagallamok
felallithatnak egy informalis tdmogato bizottsagot, amely talalkozokat szervezhetne, és segithetne a
témakorok és napirendek eldzetes tervezésében. Ennek a bizottsdgnak az érdekelt tagallamok
kulturélis és kiiliigyi szakért6i mellett a Bizottsag szolgéalatainak, valamint adott esetben az EKSZ-
nek a kulttra és a kiiliigyek tertiletét képvisel61i munkatarsaibol kell allnia, hogy tiikrozze a
nemzetkdzi kulturalis kapcsolatok mindkét szakteriiletre kiterjedo jellegét.

Eloiranyzott eredmény: Rendszeres talalkozok a nemzetkdzi kulturalis kapcsolatok
folytonossaganak, stratégiai tervezésének €s szakpolitikai koordinacidjanak tdmogatasa érdekeében.
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E. A korabbi OMC-csoportok nyomon kovetése

A 2023-2026-ra sz616 munkaterv egyik {6 tanulsaga az volt, hogy az OMC-csoportok altal
kialakitott hal6zatoknak az OMC-jelentést kovetden folytatniuk kell a miikddésiiket, és az ajanlasok
végrehajtasanak dsztonzése érdekében lehetdvé kell tenniiik a folyamatos kapcsolattartast!s. A
2027-2030-ra sz6l6 munkaterv arra fog torekedni, hogy a kozelmultbeli OMC-csoportok tematikus
fokuszat megtartva biztositsa a folytonossagot és a megvaldsitast, tobbek kozott olyan intézkedések
révén, mint 1. a helyzetfelmérési gyakorlatok, ii. a Kulturalis Bizottsag keretében folytatott nem
hivatalos véleménycserék az ajanlasok nemzeti €és unids szintli végrehajtasaval kapcsolatos
naprakész informaciok megosztasa érdekében, és iii. az OMC-gyakorlatokbol szarmazé ajanlasok

beépitése mas szakpolitika-fejlesztési folyamatokba.
F. Vendégeléadasok / szobeli eszmecserék a Kulturalis Bizottsag keretében

Célkitiizés: a mas tandcsi el0készitd szervekben vagy kiilsé forumokon targyalt kulturalis
vonatkozasu témakorok esetében ,,a Kulturalis Bizottsag keretében tartott vendégeldadasok / szobeli
eszmecserék” teret kinalhatnak relevans kérdésekkel kapcsolatos elképzelések €s naprakész

informaciok megosztasara. A témakorok indikativ listdjan szerepelhetnek példaul a kovetkezok:
o Ukrajna: kultura, kulturalis 6rékség és helyreallitas

Véleménycsere a Kulturalis Bizottsag keretében a Team Europe megkdzelitésrdl és mas tamogatasi
intézkedésekrol, hogy felmérjék és azonositsak a tovabbi sziikségleteket és lehetdségeket a kultira

¢€s az O0rokség teriiletén Ukrajnanak nytjtott timogatas terén.

o Kulturalis jogok, kulturadlis demokrdcia és tarsadalmilag elkotelezett miivészet: a bevalt

gvakorlatok megosztasa

Megbesz¢lés a Kulturalis Bizottsagban az érintett nemzetkozi érdekelt felek, koztiik az ENSZ

kulturalis jogokkal foglalkozo kiilonleges eldadojanak kozremitkddésével.

18 Lasd az EU 2023-2026-ra sz016 kulturalis munkatervérdl szolo bizottsagi jelentést.
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o Az eurdpai videojaték-agazat versenyképessége és kulturalis dimenzioi

Véleménycsere a Kulturalis Bizottsag és az audiovizualis és média-munkacsoport esetleges egyiittes

ulésén.

J Epitészeti politika, mindenki szamara elérheto, magas szinvonalu lakokérnyezet és az uj

europai Bauhaus

Véleménycsere a Kulturalis Bizottsag és a kornyezetvédelmi munkacsoport esetleges egylittes
iilésén mas érdekelt felek, példaul az europai épitészetpolitikai vezetok (European Directors for

Architectural Policies, EDAP) halozatanak kozremiikddésével.

. Szerzoi jog — mas munkacsoportok eléaddsai

Véleménycsere a Kulturdlis Bizottsag ¢és a szellemi tulajdonnal foglalkozé munkacsoport (szerzdi

jog) esetleges egyiittes iilésén.
o Kultura, europai torténelem és europai emlékezet

Véleménycsere a Kulturalis Bizottsag keretében a nemzetkdzi ligyek teriiletén érdekelt felek, az

érintett unios szervek, illetve masok bevonasaval.

A fenti lista nem zarja ki, hogy az elndkségek adott esetben mas relevans témakdrokkel is

foglalkozzanak.
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G. Egyéb intézkedések

Az EU korabbi kulturalis munkaterveivel 6sszhangban a munkaterv végrehajtasahoz és a lehetséges
kiemelt témak feltérképezéséhez tovabbra is hozzajarulnak majd konferenciak, szeminariumok,

tanulmanyok ¢és egyéb intézkedések.

Amellett, hogy e munkaterv keretében meg kell 6rizni a rugalmassagot és az
alkalmazkodoképességet, az elnokség altal iranyitott kezdeményezések indikativ témai, illetve a
Tanacs lehetséges eredményei a kovetkezokre irdnyulhatnak:

. a konyvtarak és a média hozz4jaruldsa a tarsadalmi reziliencidhoz;

. a kulturdlis 6rokség védelme és a tiltott kereskedelem elleni kiizdelem;

J nemzetkozi kulturalis kapcsolatok;

J készségek ¢€s kulturalis szakmak az atmenet idején;

o szerzOi jog €s kultura;

. szellemi kulturalis 6rokség;

. erds kulturalis 6koszisztéma a reziliens és egészséges tarsadalomért;

. a kulttra szerepe a jollét, a polgari részvétel és a kdzosségi reziliencia fokozasaban;

o viz alatti kulturalis 6rokség;

° kultara és fenntarthato turizmus.
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Az EU 2027-2030-ra sz6lo kulturalis munkatervének indikativ iitemterve

A MELLEKLET II. MELLEKLETE

2027 2028 2029 2030
1. félév 2. félév 1. félév 2. félév 1. félév 2. félév 1. félév 2. félév
A. Az eurodpai értékek, a kulturalis jogok és a milvészi szabadsag erositése
Miivészi OMC
szabadsag
Hozzaférés a Tarsaktol valo
kultarahoz tanulas (esetleg)
Konyvtarak és | Konferencia: Konferencia: Helyzetfelmé
kulturalis Konyvtarak és Kozkonyvtarak, rés
intézmények média a olvasasi kultara
tarsadalmi és irastudas:
reziliencia ésa | Europai
polgari nézdpontok és
szerepvallalas gorog
szolgalataban kezdeményezése
k
Kulturalis Kulturalis
jogok Bizottsag:
vendégelbadas /
szobeli
eszmecsere
(esetleg)
B. A miivészek és a kulturalis szakemberek szerepvallalasanak fokozasa, valamint az emberek és a tarsadalom tamogatasa
Kultira és Konferencia a Mihelytalalkoz | Konferencia
egészség kulturalis 0 (esetleg) és tanacsi
receptekrol kovetkeztetés
ek (esetleg)
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Jogallas és Helyzetfelmér
munkafeltétele és (esetleg)
k
Készségek és Konferencia: A
képzés jovo kihivasaira
felkésziilt
készségek az
erdsebb
kultaraért, a
kulturalis
orokségért és a
kreativ
Okoszisztémakér
t
Jollét, polgari Konferencia és
részvétel és kovetkeztetések
kozosségi (esetleg)
reziliencia.
C. Kultura, versenyképesség, reziliencia, innovacio, fenntarthatosag és kohézio
A kultira OMC
finanszirozasa
Konferencia a
finanszirozasi
mechanizmusok
rol
A
valsaghelyzetek
re és
katasztrofakra OMC
valé
felkésziiltség
A kultirara
vonatkozo Szakért6i haldzat
adatok
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Mesterséges Konferencia az | Kulturalis Szakpolitikai Szakpolitikai | Konferencia és
intelligencia MI, a szellemi Bizottsag: parbeszéd parbeszéd tanacsi
tulajdon és a Vendégeldadas / | (esetleg) (esetleg) kovetkeztetése
foglalkoztatasi szobeli k (esetleg)
feltételek eszmecsere (MI
kapcsolatardl a | és szerzdi jog)
kulturalis
agazatban
Konferencia az
MI-nek a
kulturalis
Orokség
megodrzése €és
népszerlsitése
céljabol valo
hasznalatarol
Kulturalis Nem hivatalos Konferencia a Helyzetfelmérés
orokség és miniszteri iilés muzeumokrol és (esetleg)
éghajlat a kulturalis
Konferencia a Orokségrol mint
kék gazdasagrol | a védelem, a
és a viz alatti megujulés és a
régészeti reziliencia
lelohelyek mozgatorugoirol
tamogatasaroél
Agazati Kulturalis Kulturalis
eszmecserék Bizottsag: Bizottsag:
(audiovizualis, vendégeloadas / | vendégeload
zene) szobeli as / szbbeli
eszmecsere eszmecsere
(esetleg) (esetleg)
Konferencia a
mozgoképoroks
€grol és a
filmekkel
kapcsolatos
oktatasrol
Epitészeti Az EDAP iilése | Az EDAP iilése | Az EDAP iilése | Az EDAP Az EDAP iilése | Az EDAP Az EDAP Az EDAP iilése
politika iilése ilése iilése
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Eurdpai Eurépai Kulturalis Eurépai Eurépai
Epitészetpolitika Epitészetpoli | Bizottsag: Epitészetpoli Epitészetpolitik
i Konferencia tikai vendégeldadas / | tikai ai Konferencia
(ECAP) Konferencia | szobeli Konferencia (ECAP)
(ECAP) eszmecsere (ECAP)
(esetleg)
A kulturalis és | Konferencia:
kreativ Az EU
agazatok versenyképesség
versenyképessé | ének
ge ujragondolasa:
mi a kulturalis
¢s kreativ
agazatok
szerepe?

D. Nemzetkozi kulturalis kapcsolatok és partnerségek

Tiltott Konferencia a
kereskedelem kulturalis javak
tiltott
kereskedelméral
és a hamisitott
mitialkotasok
kereskedelmérol
Ukrajna Team Europe Team Europe Team Europe Team Europe | Team Europe Team Europe | Team Europe | Team Europe
megkozelités megkozelités megkozelités megkozelités | megkdzelités megkozelités | megkdzelités megkozelités
Kulturalis
Bizottsag:
vendégelGadas /
szobeli
eszmecsere
(esetleg)
Nemzetkozi Vezetd Vezetd Vezetd Vezetd Vezetd Vezetd Vezetd Vezetd
kulturalis tisztvisel0k tisztviselok tisztviselok tisztviselok tisztviselok tisztviselok tisztviselok tisztviselok
kapcsolatok talalkozoja talalkozoja talalkozoja talalkozoja talalkozoja talalkozoja talalkozoja talalkozoja
(esetleg) (esetleg) (esetleg) (esetleg) (esetleg) (esetleg) (esetleg) (esetleg)
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Konferencia a
kulturalis
egylittmikodés
megerositésérol
a f6ldkozi-
tengeri
térségben

Helyzetfelmérés
(esetleg)
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A MELLEKLET III. MELLEKLETE
A munkamédszerekre vonatkozo iranymutatasok
Altalanos elvek

o A munkaterv szerinti intézkedéseket rugalmasan, a szubszidiaritas €s az aranyossag elvével

0sszhangban kell végrehajtani.

o A részvétel onkéntes, €s adott esetben a tagallamok jelolésén alapul.

o A munkaterv szerinti intézkedések nem vezethetnek a tagallamok, a Bizottsag és az érdekelt

felek adminisztrativ terheinek indokolatlan novekedéséhez.

o A Bizottsag a szakértelmével és adott esetben azzal is eldsegitheti a munkaterv végrehajtasat,

hogy logisztikai, illetve pénziigyi tdmogatast nyujt.

o Adott esetben a munkaterv keretében végrehajtott intézkedések eredményeit ismertetni lehet a

Tandccsal vagy annak el6készitd szerveivel.

o A munkaterv szerinti intézkedések alapul szolgalhatnak a jovdbeli szakpolitikak és

szakpolitikai ajanlasok kidolgozasahoz.

o Az elnokségeknek, a tagallamoknak ¢és a Bizottsagnak torekedniiik kell arra, hogy biztositsak

a koherenciat az e munkaterv szerinti intézkedések és mas relevans kezdeményezések kozott.

o Adott esetben egy intézkedés befejezését kovetden jelentés késziil majd az eredményekrol.
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Szakpolitikai parbeszédek

o A szakpolitikai parbeszédeket a Bizottsag szervezi majd, feltéve, hogy teljesiilnek a
koltségvetési feltételek, ugyanakkor az egyes tagallamok vagy elndkségek javaslatot tehetnek
egy adott kiemelt téma megtargyaldsara, illetve tovabbi parbeszédeket vagy eseményeket
szervezhetnek, tobbek kozott nemzeti szinten elfogadott relevans kezdeményezésekhez

kapcsolddoan is.

J A szakpolitikai parbeszédek célja, hogy egybefogjak az érintett politikai dontéshozokat,
szakértOket és adott esetben érdekelt feleket.

Térsaktol valo tanulasi tevékenységek / miihelytaldlkozok

o A tarsaktol vald tanulasi tevékenységek a tagallamok altal vezetett dnkéntes szakértoi
tapasztalatcseréket foglalnak magukban, és rugalmas formatumot biztositanak a tagallamok

szamara a bevalt gyakorlatok és a tapasztalatok megosztasdhoz.

o Valamely tagallam vagy érdekelt tagallamok egy csoportja, amennyiben sziikségesnek tartja,
javaslatot tehet egy ilyen tevékenység megszervezésére és finanszirozasara. Amennyiben a

koltségvetési feltételek teljesiilnek, a Bizottsdg pénziigyi timogatast nyu;jthat.

o A miihelytalalkozok a tagallamok, a szakértdk €s az érdekelt felek részvételével zajlo, a

Bizottsag altal vezetett eszmecserék.
A nyitott koordinaciés médszer (OMC)

o Az OMC keretet biztosit a tagallamok kozotti egytittmiikodéshez, a bevalt gyakorlatok
cseréjéhez és megosztasdhoz bizonyos kdzds témakban, €s lehetdve teszi nem kotelezd erejii

ajanlasok kidolgozasat.

o Az OMC-re vonatkoz6 megbizatés véglegesitésére a Kulturalis Bizottsag keretében kertil
majd sor — adott esetben egyéb relevans munkacsoportok kozremiikodésével — a Bizottsag

altal javasolt megbizatastervezet alapjan.
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o A megbizatasban javasolni lehet harmadik felek — koztiik harmadik orszagok — meghivasat

egy OMC-csoportba.
o Elsé iilésén minden OMC-csoportnak elnokot vagy tarselndkoket kell majd kineveznie.

J A tématol figgéen az OMC-csoportot arra lehet 6sztondzni, hogy kisebb fokuszcsoportokat

hozzon létre, és adott esetben részvételi modszereket alkalmazzon.
Szakértoi halozatok és eszmecserék

o Szakért6i halozatok és eszmecserék alkalmazhatok akkor, ha folyamatos egyiittmiikddésre,

informaciocserére és koordinaciora van sziikség.

. Adott esetben a tagallamok és a Bizottsag megfeleld szakértoket fognak kijeldlni az ilyen

halozatokban és eszmecserékben valo részvételre.

A korabbi OMC-csoportok nyomon kovetése

. Adott esetben helyzetfelmérési gyakorlatokat, véleménycseréket vagy egyéb nyomonkovetési
tevékenységeket lehet szervezni a 2023—-2026-ra sz616 munkaterv vagy a korabbi

munkatervek szerintt OMC-csoportokban targyalt témakrol.

o E gyakorlatok célja felmérni a végrehajtasi hidnyossagokat, azonositani a nyomonkovetési
feladatokat, valamint kapcsolatokat kialakitani a jovObeli unids €s nemzeti szakpolitikai

fejlemények tiikrében.

Vendégeldadasok / szobeli eszmecserék a Kulturalis Bizottsag keretében

J Vendégeldadasok, illetve szobeli eszmecserék szervezhetdk a Kulturalis Bizottsag keretében,
elésegitendd a kulturaval kapcsolatos szakpolitikai teriileteken felmeriild kérdések és

fejlemények megvitatasat.

o Az ilyen eszmecseréken — a Tandcs eljarasi szabalyzataval 6sszhangban — kiils6 szakértok és

érdekelt felek, valamint a Tanéacs egy¢€b érintett elokészitd szerveinek képviseldi is részt

vehetnek.
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A MELLEKLET IV. MELLEKLETE

A legfontosabb szakpolitikai referenciadokumentumok

— Céceresi nyilatkozat (Spanyolorszag, 2023)
— Az Eurdpai Unid Alapjogi Chartaja (HL C 326.,2012.10.26.)

— A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, az Eurdpai Gazdasagi
¢és Szocialis Bizottsagnak és a Régiok Bizottsagdnak — Kulturalis irdnytii Eurdpa

szamara, (2025) (COM(2025) 785 final)

— A Bizottsag kozleménye az Europai Parlamentnek, a Tanacsnak, az Europai Gazdasagi
¢s Szocialis Bizottsagnak és a Régiok Bizottsaganak a kulturalis javak tiltott

kereskedelme elleni unids cselekvési tervrol (COM(2022) 800 final)

— A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tan4csnak, az Eurdpai Gazdasagi
¢és Szocialis Bizottsagnak és a Régiok Bizottsaganak — ,,MI-kontinens” cselekvési terv

(COM(2025) 165 final)

— A Bizottsadg kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasagi
¢és Szocialis Bizottsagnak és a Régiok Bizottsagdnak — Az EU innovécios
lehetdségeinek maximalis kiaknazasa — A szellemi tulajdonra vonatkoz6 cselekvési terv
az EU helyreallitasanak és reziliencidjanak tdmogatasa érdekében (COM(2020) 760
final)
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— A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tanacsnak, az Eurdpai
Gazdasagi ¢s Szocialis Bizottsagnak és a Régiok Bizottsdganak az 0j kulturalis

menetrendrél (COM(2018) 267 final)

— A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasagi
¢és Szocialis Bizottsagnak és a Régiok Bizottsagdnak — Az 1j eur6pai Bauhaus — Szép,

fenntarthat6, k6zos (COM(2021) 573 final)

— A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasagi
¢€s Szocialis Bizottsagnak €s a Régiok Bizottsaganak az Eurdépai Demokréciara

vonatkozo6 cselekvési tervrél (COM(2020) 790 final)

— A Tandcs kovetkeztetései az audiovizualis médiaszolgaltatasokra és a
videomegosztoplatform-szolgaltatasokra vonatkozo jogi keret értékelésérol

(C/2025/2954, 2025.5.26.)

— A Tandcs kovetkeztetései a veszélyben 1évo és a lakohelytiket elhagyni kényszeriilt

miivészekrol (HL C 185., 2023.5.26., 39. 0.)
- A Tandcs kovetkeztetései a kulturalis korméanyzasrol (HL C 393.,2012.12.19., 8. 0.)

— A Tandcs kovetkeztetései a kulturarol, a magas szinvonalt épitészetrdl és az épitett
kornyezetrél mint az ) eurdpai Bauhaus kezdeményezés kulcsfontossagt elemeirdl (HL

2021/C 501 1/03, 2021.12.13.)

15072/26 36

A MELLEKLET IV. TREE.1.B HU
MELLEKLETE



— A Tanécs kovetkeztetései a kulturalis és kreativ agazatok adatvezérelt kozonségépités

révén torténd megerdsitésérdl (C/2024/3542, 2024.5.31.)

— A Tanacs kovetkeztetései az eurdpai videdjaték-agazat kulturalis és kreativ

dimenziodjanak erdsitésérol (C/2023/1345, 2023.11.30.)

— A Tanécs kovetkeztetései — A kulturalis 6rokség unios megkozelitése konfliktusokban

¢s valsagokban (9837/21)

— A Tanacs kovetkeztetései a kulturahoz vald hozzaférés javitasarol és eldémozditasarol

(C/2024/7446, 2024.12.13.)

— A Tanacs kovetkeztetései a fiatal miivészek és kulturalis és kreativ szakemberek

palyakezdésének tamogatasarol (C/2025/3165, 2025.6.4.)

— A Tandcs kovetkeztetései a kulturanak, a kulturalis 6rokségnek és az audiovizualis
alkotdsoknak az eurdpai értékek megdrzésében és a demokratikus reziliencia

fenntartasaban betoltott stratégiai szerepérdl (C/2025/6562, 2025.12.10.)

— Az Eur6pa Tanacs egyezménye az europai régészeti orokség védelmérdl (feliilvizsgalt

véltozat) (Vallettai Egyezmény, 1992)

— Az Eurdpa Tandcs egyezménye az eurdpai épitészeti orokség védelmeérdl (Granadai

Egyezmény, 1985)

— Az Eurdpa Tanacs egyezménye a kulturalis javak sérelmérdl (Nicosia, 2017)
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— Az Europa Tanécs keretegyezménye a kulturalis 6rokség tarsadalmi értékérdl (Fardi

Egyezmény, 2005)
— Az Eurdpa Tanécs T4 Egyezménye (Firenzei Egyezmény, 2000)

— A Tanacs allasfoglalasa az EU 2023-2026-ra sz616 kulturalis munkatervérdl (HL
2022/C 466/01, 2022.12.7.)

— Davosi Nyilatkozat — ,,A magas szinvonali Baukultur (épitéskultura) europai

megteremtéséért” (Svajc, 2018)

— Az antiszemitizmus elleni kiizdelemre és a zsido €let eldomozditasara vonatkozo eurdpai

uniods stratégia (2021-2030) (elfogadva 2021. oktober 5-én)

— Az Eurdpai Bizottsag tanulmanya, 2020, The status and working conditions of artists
and cultural and creative professionals (A miivészek, valamint kreativ és kulturalis és
szakemberek jogéllasa és munkakdriilményei), zarojelentés,
https://culture.ec.europa.eu/hu/document/the-status-and-working-conditions-of-artists-

and-cultural-and-creative-professionals

— Az Europai Bizottsag tanulmanya, 2026, Study on the discoverability of diverse
European cultural content in the digital environment (A kiilonféle eurdpai kulturalis
tartalmak fellelhetdsége a digitalis kornyezetben), zardjelentés,
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/34da2669-32b4-11f1-be39-
O0laa75ed71al
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— Eurodpai Bizottsag, Jelentés a miivészek és kreativ munkavallalok szocialis védelmérdl,
2025. majus: Mutual learning on inclusive social protection for artists and creative
workers (Egymast6l valo tanulds a miivészek és kreativ munkavallalok inkluziv
szocialis védelmérdl) — Eurdpai Bizottsag; https://employment-social-
affairs.ec.europa.eu/social-protection-social-inclusion/mutual-learning-inclusive-social-

protection-artists-and-creative-workers-2025-05-06_en?prefLang=hu
— Az Eurdpai Tanacs 2024-2029-es iddszakra sz06l0 stratégiai menetrendje (EUCO 15/24)

— Eurdpai Munkaiigyi Hatosag, az ELA tanulmanya, kézzétéve 2024 decemberében:
https://www.ela.europa.eu/hu/news/creative-sectors-ela-study-reveals-precarious-

working-conditions-and-undeclared-labour

— Az Eurdpai Parlament 2023. november 21-i allasfoglalasa a Bizottsagnak sz6l6
ajanlasokkal a miivészek és a kulturélis és a kreativ dgazatban tevékenykeddk

tarsadalmi és szakmai helyzetére vonatkozo unios keretrél (2023/2051(INL))

— EPRS, Az Eurépai Parlament Kutatészolgéalatanak tanulmanya, EU framework for the
social and professional situation of artists and workers in the cultural and creative
sectors (A kulturalis és kreativ dgazatokban dolgoz6 miivészek és munkavallalok
szocialis €s szakmai helyzetének unios keretrendszere), 2023. november

https://www.europarl.europa.eu/thinktank/hu/document/EPRS STU(2023)747426
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— Az Eurdpai Unid Szellemi Tulajdoni Hivatalanak a 2030-ig tart6 idészakra szo6lo
stratégiai terve, The EUIPO’s DNA, a robust, inclusive, diverse and sustainable IP
ecosystem that works for all(Az EUIPO DNS-e, egy mindenki szamara mikodoképes,

szilard, inkluziv, sokszinii és fenntarthat6 6koszisztéma a szellemi tulajdon teriiletén)

— Europol (2026), Changing tactics, changing targets: the evolving nature of museum
heists (Valtozé taktikak, valtozo célpontok: a mizeumi rablasok folyamatosan valtozo

jellege), Europol Spotlight jelentéssorozat, az Eurépai Unio Kiadohivatala
— A G20-ak Kwa Dukuza-i nyilatkozata (Dél-Afrika, 2025)

— A G20-ak kulturalis minisztereinek romai nyilatkozata és a G20-ak vezetdinek
nyilatkozata (Roma, 2021)

— A G20-ak kulturélis minisztereinek Salvador da Bahia-i nyilatkozata (Brazilia, 2024)

— A Milemlékek és Miiemlékhelyszinek Nemzetkozi Tanacsanak (ICOMOS) kiadvéanya:
European quality principles for EU-funded interventions with potential impact on
cultural heritage: revised edition (A kulturalis 6rokségre esetlegesen hatast gyakorld

EU-finanszirozasu beavatkozasok eurdpai mindségi alapelvei: feliilvizsgalt kiadas),
2020. november

— Az ILO 2023. évi jelentése: The Future of Work in the Arts and Entertainment Sector
(A munka jovdje a milvészeti €s szorakoztatasi dgazatban) | Nemzetk6zi Munkaiigyi

Szervezet; https://www.ilo.org/publications/future-work-arts-and-entertainment-sector

— Ko6z06s kozlemény az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, az Eurdpai Gazdasagi és
Szocialis Bizottsagnak és a Régiok Bizottsaganak — Eurdpai demokréciapajzs: az erds
¢s reziliens demokrécidk tamogatasa (JOIN(2025) 791 final)

- Ko6z06s kdzlemény az Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tanacsnak, a Tanacsnak, az
Eurépai Gazdasagi és Szocialis Bizottsagnak és a Régiok Bizottsaganak az eurdpai
felkésziiltségi uniora vonatkozo stratégiarol (JOIN/2025/130 final)

— Ko6z06s kozlemény az Eurdpai Parlamentnek és a Tanacsnak — A nemzetkozi kulturalis

kapcsolatokra vonatkozo eurdpai unios stratégia felé (JOIN(2016) 29 final)

— Egyiittes nyilatkozat: ,,Eurdpa a kultaraért — A kultira Europaért”, 2026 (HL C,
C/2026/3440, 2026.6.25.)
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— A 2025. évi MONDIACULT - Kulturalis miniszteri kotelezettségvallalas —
Zarédokumentum (Barcelona, 2025. oktober 1.)

— Porto Santo-i charta — A kultara és a demokracia elomozditasa: egy eurdpai kulturalis

polgarsag kialakulasa (2021)

— Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2022/2065 rendelete (2022. oktober 19.) a
digitalis szolgaltatasok egységes piacarol és a 2000/31/EK irdnyelv mddositasarol

(digitalis szolgaltatasokrol szo616 rendelet), (HL L 277., 2022.10.27., 1. 0.)

— Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2024/1689 rendelete (2024. jinius 13.) a
mesterséges intelligenciara vonatkoz6 harmonizalt szabalyok megallapitasardl, valamint
a 300/2008/EK, a 167/2013/EU, a 168/2013/EU, az (EU) 2018/858, az (EU) 2018/1139
¢s az (EU) 2019/2144 rendelet, tovabba a 2014/90/EU, az (EU) 2016/797 és az (EU)
2020/1828 iranyelv modositasarol (a mesterséges intelligenciarol sz616 rendelet) (HL L,

2024/1689)

— A Bizottsag jelentése az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, az Europai Gazdasagi €s
Szocialis Bizottsagnak és a Régiok Bizottsaganak az EU 2023-2026-ra sz0616 kulturalis
munkatervérél (COM(2026) 337 final)

— A tagéllamok szakértibdl allo, nyitott koordinacidés modszert (OMC) alkalmazo
munkacsoport jelentése: Culture and Health, Time to Act (Kultura és egészség, ideje
cselekedni) (2025) https://op.europa.eu/hu/publication-detail/-/publication/be89805d-
9cf8-1110-97¢c8-01aa75ed71al

— A tagallamok szakért6ibdl allo, nyitott koordinacios modszert (OMC) alkalmazé
munkacsoport jelentése: Creative Shifts: Empowering culture for sustainable living
(Kreativ valtozasok: A kultira megerdsitése a fenntarthato élet érdekében) (2025)
https://op.europa.eu/hu/publication-detail/-/publication/043230ba-d250-1110-8da2-
Olaa75ed71al
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— A tagallamok szakért6ibdl allo, nyitott koordinacidos modszert (OMC) alkalmazé
munkacsoport jelentése: Strengthening Cultural Heritage Resilience for Climate
Change (A kulturalis 6rokség éghajlatvaltozassal szembeni rezilienciajanak
megerdsitése) (2022) https://op.europa.eu/hu/publication-detail/-/publication/4bfcf605-
2741-11ed-8fa0-01aa75ed71al

— A tagallamok szakért6ibdl allo, nyitott koordinacidos modszert (OMC) alkalmazé
munkacsoport jelentése: The Status and Working Conditions of Artists and Creative and
Cultural Professionals (A mivészek, valamint a kreativ és kulturalis 4gazatban dolgozo
szakemberek jogallasa és munkafeltételei) (2023) https://op.europa.eu/hu/publication-
detail/-/publication/O1fafa79-1a13-11ee-806b-01aa75ed71al

— A tagallamok szakért6ibdl allo, nyitott koordinacidos modszert (OMC) alkalmazé
munkacsoport jelentése: Strengthening Europe through Public Libraries — How
sustained investment in public libraries and their multiple roles delivers social, cultural
and democratic returns (Eurdpa megerdsitése a kozkonyvtarak révén — Hogyan
eredményeznek megtériilést a kozkonyvtarakba €s azok sokrétii szerepébe eszkozolt
folyamatos beruhdzasok tarsadalmi, kulturalis és demokratikus téren?) (2026)
https://op.europa.eu/hu/publication-detail/-/publication/623284d9-8184-11f1-bf5e-
O0laa75ed71al

— A tagéallamok szakértibdl allo, nyitott koordinacidés modszert (OMC) alkalmazo
munkacsoport jelentése: Stormy Times — Nature and humans: Culture Courage for
change (Viharos id0k — Természet és emberek: A valtozashoz sziikséges kulturalis
batorsag) (2022) https://op.europa.eu/hu/publication-detail/-/publication/0380f3 1 c-
37¢9-11ed-9¢c68-01aa75ed71al

— A tagéllamok szakeért6ibdl allo, nyitott koordindciés modszert (OMC) alkalmazo
munkacsoport jelentése: Towards a shared culture of architecture — Investing in a high-
quality living environment for all (A kozds épitészeti kultara felé vezetd it — Beruhazas
a mindenki szamadra biztositott, kivalé mindségii lakokoriilményekbe) (2021)
https://op.europa.eu/hu/publication-detail/-/publication/bd7cba7e-2680-11ec-bd8e-
Olaa75ed71al
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- ,»A kultira hangjai” civil tarsadalmi parbeszéd, 2021,
https://culture.ec.europa.eu/hu/policies/cultural-policy-cooperation-at-the-eu-

level/dialogue-with-cultural-and-creative-sectors-and-industries

— UNESCO, A kulturalis javak fegyveres 0sszelitkdzés esetén vald védelmérol

sz016 1954. évi hagai egyezmény

—  UNESCO, A kulturalis javak jogtalan behozatalanak, kivitelének és tulajdona jogtalan
atruhdzéasanak megakadalyozésat és megeldzését szolgald eszk6zokrol szolo 1970. évi

egyezmeny

—  UNESCO, A vilag kulturalis és természeti 6rokségének védelmérdl szolo 1972. évi

egyezmeény
— UNESCO, A miivészek szakmai jogallasarol sz616 1980. évi ajanlas

— UNESCO, A kulturalis javak fegyveres Osszelitkozés esetén valo védelmérdl szolod

1954. évi hagai egyezmény masodik jegyzokonyve (1999)
—  UNESCO, A viz alatti kulturalis 6rokség védelmérdl szold 2001. évi egyezmény
— UNESCO, A szellemi kulturalis 6rokség megdrzésérdl szolo 2003. évi egyezmény

— UNESCO, A kulturdlis kifejezések védelmérdl és eldomozditasardl szold 2005. évi
egyezmény (beleértve annak hozzaigazitasat a digitalis kornyezetre vonatkozo, 2020.

€vi operativ iranymutatasokhoz)

— UNESCO, a miizeumok ¢és gylijtemények védelmérdl és eldémozditasarol,

sokszinliségérdl és a tarsadalomban betoltott szerepérdl szold 2015. évi ajanlas
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- UNESCO Statisztikai Intézet, 2025. évi kulturalis statisztikai keret

—  UNESCO, Re|Shaping Policies for Creativity: we share, we act, we build
(Szakpolitikéak at|alakitasa a kreativitas szolgéalataban: megosztunk, cseleksziink,

épitlink) (negyedik kiadas, 2026)
—  UNESCO, A mesterséges intelligencia etikdjarol szol6 ajanlas, (2021. november)

—  UNESCO: A miivészek szakmai jogallasarol sz6l6 1980. évi UNESCO-ajanlas
végrehajtasa; https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000387452

— Az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének kozgytilése altal elfogadott hatarozat — Vildgunk
atalakitasa: a fenntarthat6 fejlodés 2030-ig sz0l6 programja (elfogadva 2015.

szeptember 25-én)

— ENSZ, A jovot szolgélo paktum (A/RES/79/1, elfogadva 2024. szeptember 22-¢én)
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