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— vSeobecné smerovanie

I. UVOD

1.  Komisia 23. februara 2022 predlozila Europskemu parlamentu a Rade ndvrh smernice
o nalezitej starostlivosti podnikov v oblasti udrzatelnosti a o zmene smernice (EU)

2019/19371.

2. Navrh smernice sa zaklada na ¢lanku 50 a ¢lanku 114 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tinie

(ZFEU) a stanovuji sa nim povinnosti spoloénosti tykajtice sa skuto&nych a potencialnych

nepriaznivych vplyvov na 'udské prava a nepriaznivych vplyvov na Zivotné prostredie

stivisiacich s ich vlastnymi ¢innostami, ¢innostami ich deérskych spolo¢nosti a ¢innostami

vykonavanymi subjektmi v hodnotovom ret’azci, s ktorymi mé spolo¢nost’ nadviazané
obchodné vzt'ahy. Stanovuju sa nim tiez pravidla tykajuce sa zodpovednosti za porusenie

tychto povinnosti.
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II.

Ciel'om navrhovanej smernice je stanovit’ horizontalny rdmec na podporu prinosu podnikov
posobiacich na jednotnom trhu k dosiahnutiu prechodu Unie na klimaticky neutralne
a ekologické hospodarstvo v stilade s Eurdépskou zelenou dohodou a ciel'mi OSN v oblasti

udrzatel'ného rozvoja.

Vybor Eurépskeho parlamentu pre pravne veci (JURI) vymenoval pani Laru WOLTERSOVU

(S&D, NL) za spravodajkyiiu k navrhu a o stanovisko bolo poziadanych osem vyborov,
konkrétne Vybor pre rozvoj (DEVE), Vybor pre vnutorny trh a ochranu spotrebitel’a (IMCO),
Vybor pre priemysel, vyskum a energetiku (ITRE), Vybor pre zahrani¢né veci (AFET), Vybor
pre zivotné prostredie, verejné zdravie a bezpecnost potravin (ENVI), Vybor pre hospodarske
a menove veci (ECON), Vybor pre medzinarodny obchod (INTA) a Vybor pre zamestnanost’
a socialne veci (EMPL), pricom poslednych pat vyborov su pridruzené vybory. Ocakéva sa,
ze vybor JURI bude hlasovat’ o svojich pozmenujicich navrhoch k navrhu Komisie a prijme
mandat na rokovania koncom marca 2023, pricom o rokovacom mandéte by sa malo hlasovat’

v pléne v méji 2023.

Eurdpsky hospodarsky a socidlny vybor zaujal stanovisko 14. jula 20222

PRACA V RADE

Rada si na zasadnuti 24. februara 2022 vypocula prezentaciu Komisie o obsahu a cieli

navrhovanej smernice.

Rada pre Zivotné prostredie bola 24. oktobra 2022 na ziadost’ delegacie BE s podporou
delegécie ES informovand o préci a dosiahnutom pokroku v stvislosti s navrhovanou

smernicou.
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10.

Vybor stalych predstavitel'ov poskytol 26. oktobra 2022 usmernenia pre d’alSiu pracu.

Predsednictvo na zaklade pozicii delegacii, ktoré sa d’alej rozpracovali na zasadnuti_pracovnej

skupiny pre pravo obchodnych spolo¢nosti, predlozilo na zasadnuti Vyboru stalych

predstavitel'ov 18. novembra 2022 revidované kompromisné znenie s cielom pripravit’
vSeobecné smerovanie k navrhu. Na zasadnuti sa vSak potvrdilo, ze i ked’ delegacie sthlasili

s vacSinou navrhu, ich ndzory sa v malom pocte otazok stéle lisia.

Predsednictvo na zdklade stanovisk vyjadrenych na uvedenom zasadnuti predlozilo

na zasadnuti Vyboru stalych predstavitel'ov 25. novembra 2022 nové kompromisné znenie

s cielom dokoncit’ pripravy vSeobecného smerovania k zneniu. Niektoré delegacie nad’alej
vyjadrovali urcité obavy, najmé pokial’ ide o nové vymedzenie pojmu ,,ret'azec ¢innosti‘
uvedené v ¢lanku 3 pism. g). Predsednictvo predlozilo revidované kompromisné znenie
ustanovenia, ktoré ziskalo Siroktl podporu a vlozilo sa do dokumentu 15024/22 s cielom
dospiet’ k v§eobecnému smerovaniu na zasadnuti Rady pre konkurencieschopnost’

1. decembra 2022. Niektoré delegécie trvaju na vyhrade preskiimania k novému

kompromisnému zneniu.

Po rokovani na zasadnuti Vyboru stalych predstavitel'ov 25. novembra 2022 niektoré

delegacie d’alej poukazovali na ddlezitu otdzku zahrnutia poskytovania financnych sluzieb
regulovanymi finanénymi podnikmi. Vzhl'adom na to, Ze pozicie niektorych ¢lenskych Statov
sa od uveden¢ho zasadnutia zmenili, sa predsednictvo domnieva, ze touto délezitou otazkou
by sa mal d’alej zaoberat’ Vybor stalych predstavitelov v ramci pripravy zasadnutia Rady

pre konkurenscieschopnost’.
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11.

I11.

12.

13.

Rokovania na zasadnuti Vyboru stalych predstavitel'ov 30. novembra 2022 sa zaoberali

novym kompromisnym navrhom predsednictva tykajucim sa zahrnutia finan¢nych sluzieb
poskytovanych regulovanymi finanénymi podnikmi do navrhovanej smernice. Niektoré
delegécie nad’alej vyjadrovali obavy a trvali na vyhradach preskimania k zneniu.
Predsednictvo dospelo k zaveru, Ze predlozeny kompromis sa zacleni do konsolidovaného
kompromisného znenia a predlozi na zasadnuti Rady (konkurencieschopnost’) 1. decembra
2022 s ciel'om dospiet’ k vS§eobecnému smerovaniu. Revidované kompromisné znenie, ktoré
je vysledkom rokovani na zasadnuti COREPER-u 30. novembra 2022, sa uvadza v prilohe

k tejto poznamke. Zmeny oproti zneniu predlozenému na zasadnuti Rady® st vyznacené takto:

doplneny text tuénym pod¢iarknutym pismom a vypusteny text symbolom [...].

HLAVNE PRVKY KOMPROMISNEHO ZNENIA

Rozsah pésobnosti (¢lanok 2)

V ¢lanku 2 sa stanovuje osobny rozsah uplatiiovania navrhovanej smernice a kritéria

na urcenie toho, ktoré spolocnosti by museli nalezitl starostlivost’ vykondvat’ (¢lanok 2 ods. 1
a 2). Uvedené kritéria sa zakladaji na poc¢te zamestnancov a ¢istom celosvetovom obrate
spolo¢nosti z EU a na &istom obrate spolo¢nosti z krajin mimo EU, ktory sa dosiahol v Unii.
Kritéria by sa museli splnit’ na tirovni jednotlivych spolo¢nosti, ako to navrhuje Komisia, ale
pocas dvoch po sebe nasledujucich finanénych rokov. Zaviedlo sa aj ustanovenie, ktoré
umoziuje spolocnostiam plnit’ niektoré povinnosti naleZitej starostlivosti na Grovni skupiny

(Clanok 4a).

Pokial’ ide o spolo¢nosti z krajin mimo EU, ak spiiaji kritérium ¢istého obratu dosiahnutého
v Unii, patrili by do osobného rozsahu pdsobnosti navrhovanej smernice bez ohl'adu na to,

¢i maju v Unii pobocku alebo dcérsku spoloénost’. Do &lanku 21 ods. 1a sa doplnilo nové
ustanovenie, ktorym by sa od Komisie vyzadovalo, aby zriadila zabezpeceny systém vymeny
informacii o &istom obrate, ktory v Unii dosiahli spolo¢nosti z krajin mimo EU, ktoré nemaju
pobocku v EU alebo ktoré maju pobocky vo viacerych ¢lenskych §tatoch, s cielom uréit

prislusny ¢lensky Stat.
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14.

15.

16.

Celkova logika rozsahu posobnosti a prahovych hodndt tykajacich sa poc¢tu zamestnancov

a Cistého obratu sa zachovala tak, ako sa uvadza v navrhu Komisie. Kompromisné znenie
vSak obsahuje aj dolozku o postupnom zavedeni a jednoro¢né obdobie ,,vacatio legis* medzi
koncom lehoty na transpoziciu a uplatiiovanim pravidiel navrhovanej smernice (¢lanok 30),
aby sa zabezpecila proporcionalita novozavedenych pravidiel, ako to odporacali mnohé
delegacie. Pravidla navrhovanej smernice sa preto zacnu uplatiiovat’ najprv na vel'mi vel'ké
spolocnosti, ktoré maju viac ako 1 000 zamestnancov a Cisty celosvetovy obrat vo vyske

300 milionov EUR alebo &isty obrat vo vyike 300 milionov EUR dosiahnuty v Unii v pripade

spolo¢nosti z krajin mimo EU, a to tri roky od nadobudnutia G&innosti.

V zaujme d’alSieho objasnenia rozsahu posobnosti navrhovanej smernice bol zoznam
vysokorizikovych odvetvi (€lanok 2 ods. 1 pism. b)) doplneny o novu prilohu (priloha II),

ktora obsahuje kody NACE zodpovedajuce uvedenym odvetviam.

K ¢lanku 2 je pripojena podrobna dolozka o preskumani (¢lanok 29), podl'a ktorej Komisia
podava spravy a vyhodnocuje, ¢i bude v buducnosti potrebné zrevidovat’ prahové hodnoty
tykajuce sa poctu zamestnancov a €istého obratu, zoznam vysokorizikovych odvetvi

a kritérium &istého obratu dosiahnutého v Unii v pripade spolo¢nosti z krajin mimo EU.
Komisia by okrem toho mala podat’ spravu a vyhodnotit’, ¢i by sa individudlny pristup nemal
zmenit’ na konsolidovany pristup, ako aj to, ¢i by sa mal zrevidovat’ osobny rozsah posobnosti
navrhovanej smernice tak, aby sa vztahoval aj na iné pravnické osoby zriadené v inych

pravnych forméch, nez su tie, ktoré sa v sucasnosti predpokladaju v navrhovanej smernici.
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17.

18.

Vymedzenie pojmov (¢lanok 3)

i. Obchodny partner (¢lanok 3 pism. e) a f))

Vymedzenie nadviazaného obchodného vztahu, ako ho navrhla Komisia, sa vypustilo

z ¢lanku 3 pism. f), ked’Ze sa upustilo od celej tejto koncepcie. Namiesto toho sa pouziva len
vymedzenie pojmu ,,obchodny partner* v ¢lanku 3 pism. e) (,,obchodny vzt'ah®, ako navrhla
Komisia). S cielom zabezpecit’ uskutocnitel'nost’ pre spolocnosti a dosiahnut sulad

s medzinarodnym rdmcom sa v navrhu posilnil pristup zalozeny na riziku, a to najmé zmenou
¢lanku 6 (mapovanie a hibkové postdenie nepriaznivych vplyvov) a zavedenim nového
¢lanku 6a o prioritizacii nepriaznivych vplyvov. Ak nie je mozné riesit’ vSetky nepriaznivé
vplyvy sti¢asne, spolocnosti zoradia nepriaznivé vplyvy podla priority na zéklade ich
z&vaznosti a pravdepodobnosti a najskor sa zameraju na najvyznamnejsie vplyvy a az
nasledne na tie menej vyznamné. Zavaznost' nepriaznivého vplyvu sa posudzuje na zaklade
jeho vaznosti, poctu 0sob alebo rozsahu postihnutého zivotného prostredia a t'azkosti

s obnovenim stavu, ktory existoval pred vplyvom.
ii. Ret’azec ¢innosti (¢lanok 3 pism. g))

Pojem ,,hodnotovy retazec uvedeny v navrhu Komisie sa nahradil neutrdlnym pojmom
,retazec ¢innosti* s cielom zohladnit’ rozdielne nazory €lenskych Statov na otazku, ¢i
zahrnat cely ,,hodnotovy retazec* alebo obmedzit’ rozsah posobnosti na ,,dodavatel’'sky
retazec®, a zabranit’ zamene s uz existujucimi vymedzeniami vzhl'adom na to, Ze obsah pojmu

bol zmeneny.
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19.

20.

21.

Pokial’ ide o obsah ,,ret'azca ¢innosti*, kompromisné znenie sa posunulo od koncepcie celého
,,hodnotového ret'azca“ skor ku koncepcii dodavatel'ského retazca tym, ze sa tplne vynechala
faza pouzivania vyrobkov spoloc¢nosti alebo poskytovania jej sluzieb. S cielom zvysit’ pravnu
zrozumitel'nost’ sa do navrhovaného vymedzenia pojmu ,,retazec ¢innosti* doplnil zoznam
¢innosti obchodnych partnerov, ktoré st v ilom zahrnuté. KedZe tieto ¢innosti uz boli uvedené
v odovodneni 18, predsednictvo ich presunulo do normativne;j ¢asti znenia. Okrem toho sa
doplnila vynimka pre vyrobky, ktoré podliehaju kontrole vyvozu (t. j. polozky s dvojakym
pouzitim a zbrane), pokial’ ide o ich distribuciu, prepravu, skladovanie a zneskodnenie.

Na zasadnuti Vyboru stalych predstavitel'ov 25. novembra 2022 sa vykonali d’alSie upravy

s ciel'om objasnit’ vo vymedzeni hornt a dolnu Cast’ retazca.

Regulované finan¢né podniky (¢lanok 2 ods. 8, ¢lanok 3 pism. a) a g), €lanok 6 ods. 3,

€lanok 7 ods. 6, ¢lanok 8 ods. 7, ¢lanok 10 ods. 2 a ¢lanok 29 pism. ca))

Po d’alsich rokovaniach na zasadnuti Vyboru stalych predstavitel'ov 30. novembra 2022

o zahrnuti poskytovania finan¢nych sluzieb regulovanymi finanénymi podnikmi bolo
predlozené kompromisné znenie s cielom reagovat’ na zostavajuce obavy niektorych
delegacii, podl'a ktorého sa rozhodnutie o tom, ¢i zahrnit’ poskytovanie finan¢nych sluzieb
regulovanymi finanénymi podnikmi, ponechdva pri transpozicii smernice na jednotlivé
Clenské $taty. V tejto suvislosti sa vykonali zmeny v ¢lanku 2 ods. 8, ¢lanku 3 pism. g),
¢lanku 10 ods. 2 a ¢lanku 29 pism. ca). Zodpovedajicim spdsobom sa zmenili aj odévodnenia

19, 34, 36b, 39, 41b, 43 a 70.

Pokial’ ide o vymedzenie regulovanych finanénych podnikov, ktoré by patrili do rozsahu
pdsobnosti navrhovanej smernice, v kompromisnom zneni sa z neho vypustaju financné
produkty (t. j. alternativne investi¢né fondy (AIF) a podniky kolektivneho investovania

do prevoditelnych cennych papierov (PKIPCP)). Clenskym $tatom sa poskytla moznost’
neuplatiovat’ navrhovant smernicu na institucie dochodkového poistenia, ktoré sa podl'a

platnych pravnych predpisov EU povazuju za systémy socialneho zabezpeéenia.
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22.

23.

24.

Vymedzenie ret'azca ¢innosti v suvislosti s regulovanymi finan¢nymi podnikmi sa zmenilo

s cielom zabezpecit’ jasnost’, pokial’ ide o finan¢né sluzby, ktorych poskytovanie by malo byt
zahrnuté, ak sa Clensky §tat rozhodne uplatiiovat’ smernicu na poskytovanie tychto finanénych
sluzieb, pricom investicné ¢innosti sa z ddvodu ich osobitosti vypustili. Ak sa ¢lensky Stat
nerozhodne uplatiiovat’ smernicu na poskytovanie finan¢nych sluzieb regulovanymi
finanénymi podnikmi (s ciel'om pokryt’ ¢innosti v dolnej Casti ret’azca), ret’azec ¢innosti

by mal byt’ v pripade regulovanych finan¢nych podnikov rovnaky ako v pripade ostatnych

spolo¢nosti v roznych odvetviach hospodarstva.

Ak sa ¢lensky $tat rozhodne uplatiiovat’ smernicu na poskytovanie finanénych sluzieb
regulovanymi finanénymi podnikmi mali by regulované finan¢né podniky identifikovat’
nepriaznivé vplyvy v ¢innosti svojich obchodnych partnerov len pred poskytnutim finan¢nej
sluzby (€lanok 6 ods. 3). Nasledne sa v ¢lanku 10 ods. 2 zaviedla vynimka z povinnosti
monitorovat’ nepriaznivé vplyvy, v désledku ¢oho sa od spolo¢nosti v suvislosti s ¢innostou
ich obchodnych partnerov, ktorym poskytuju finan¢né sluzby, vyzaduje, aby monitorovali

len tie nepriaznivé vplyvy, ktoré boli identifikované pred poskytnutim finan¢nych sluzieb.

Posledny stibor zmien v rdmci tejto otazky sa zaviedol s ciel'om riesit’ povinnost’
regulovaného financného podniku docasne pozastavit’ alebo ukoncit’ obchodny vztah (¢lanok
7 ods. 6 a ¢lanok 8 ods. 7), ak Ziadne z vhodnych opatreni prijatych na rieSenie nepriaznivého
vplyvu nebolo tspesné. Odchylne od tejto vSeobecnej povinnosti sa od regulovanych
finan¢nych podnikov poskytujticich finan¢né sluzby nevyzaduje, aby obchodny vzt'ah
docasne pozastavili alebo ukon¢ili. V takom pripade vSak podnik musi monitorovat’

nepriaznivy vplyv a zaroveil vyvijat’ Usilie na jeho rieSenie.
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25.

26.

27.

28.

Boj proti zmene klimy (¢lanok 15)

V sulade s poziadavkou mnohych Clenskych Statov sa znenie ustanovenia o boji proti zmene
klimy ¢o najviac zosuladilo so smernicou o vykazovani informacii o udrzatel'nosti podnikov,
ktora sa ma Coskoro prijat’, vratane osobitného odkazu na uvedentl smernicu, aby sa predislo
problémom s pravnym vykladom a zaroven zabranilo roz§ireniu povinnosti spolo¢nosti podla

tohto ¢lanku.

Vzhl'adom na vazne obavy Clenskych Statov tykajuce sa ustanovenia navrhnutého Komisiou,
ktorym sa pohybliva zlozka odmenovania riaditel'ov spéja s ich prispevkom k obchodnej
stratégii spolo¢nosti, dlhodobym zaujmom a udrzatel'nosti, sa toto ustanovenie vypustilo
(¢lanok 15 ods. 3). Forma a Struktura odmenovania riaditel'ov patria predovSetkym

do pravomoci spolo¢nosti a jej prislusnych organov alebo akcionarov. Delegacie vyzvali,
aby sa nezasahovalo do roznych systémov spravy a riadenia spolo¢nosti v ramei Unie, ktoré
odrazaju rézne nazory Clenskych statov na ulohy spolo¢nosti a ich organov pri ur€ovani

odmenovania riaditel'ov.

Obcdianskopravna zodpovednost’ (€lanok 22)

Clanok 22 sa vyrazne zmenil s cielom dosiahnut’ pravnu zrozumitelnost’, istotu pre
spolo¢nosti a vyhnut' sa neprimeranému zasahovaniu do pravnych systémov clenskych Statov
v oblasti ob¢ianskopravnej zodpovednosti. V zneni sa objasnili Styri podmienky, ktoré musia
byt splnené na to, aby mohla byt’ spolocnost’ brana na zodpovednost’ — Skoda sposobena
fyzickej alebo pravnickej osobe, poruSenie povinnosti, pri¢inna suvislost’ medzi Skodou

a poruSenim povinnosti a zavinenie (imysel alebo nedbanlivost’) — a doplnil sa prvok

zavinenia.

Okrem toho sa v kompromisnom zneni vyslovne stanovilo pravo obeti nepriaznivych vplyvov
na l'udskeé prava alebo Zivotné prostredie na uplna nahradu skody. Na druhej strane by pravo
na uplnt nahradu Skody nemalo viest’ k nadmernej ndhrade, napriklad prostrednictvom

represivnej nahrady Skody.

15024/1/22 REV 1 esh/MR/ah 9

COMPET.2 SK



29.

30.

31.

32.

33.

Okrem toho sa objasnila spolo¢na a nerozdielna zodpovednost’ spoloc¢nosti a dcérske;j
spoloc¢nosti alebo obchodného partnera a nadradené povinné uplatiiovanie pravidiel
obcianskopravnej zodpovednosti. VSetky tieto objasnenia a spresnenia umoznili vypustit’
ochranné opatrenie, podl'a ktorého mali spolo¢nosti od svojich nepriamych obchodnych
partnerov ziadat’ zmluvné zaruky, a to po ostrej kritike tohto ustanovenia z dovodu vel'kého

spolichania sa na zmluvné zaruky.

Povinnosti riaditel’ov (€lanky 25 a 26)

V navrhu Komisie sa upravovala povinnost’ nalezitej starostlivosti riaditel'ov (¢lanok 25)
a stanovovala sa povinnost’ pre riaditefov spoloénosti z EU zaviest’ opatrenia néleZitej
starostlivosti, dohliadat’ na ne a prisposobit’ podnikovt stratégiu tak, aby sa v nej zohl'adnili

zistené nepriaznivé vplyvy a prijaté opatrenia nalezitej starostlivosti (¢lanok 26).

Vzhl'adom na vazne obavy vyjadrené clenskymi §tatmi, ktoré povazovali ¢lanok 25
za neprimerany zasah do vnutrostatnych ustanoveni tykajtcich sa povinnosti nalezitej
starostlivosti riaditel'ov a potencialne oslabenie povinnosti riaditel'ov konat’ v najlepSom

zaujme spolocnosti, sa tieto ustanovenia zo znenia vypustili.

Ked’Ze obsah ¢lanku 26 bol uzko spojeny s procesom nalezitej starostlivosti, clanok sa
vypustil a jeho hlavné prvky sa presunuli do ustanovenia o zacleneni nalezitej starostlivosti
do politik a systémov riadenia rizika spolocnosti (¢lanok 5 ods. 3), priCom sa zohl'adnila
roznorodost’ systémov spravy a riadenia spolocnosti a sloboda spolo¢nosti regulovat’ svoje

vnuatorné zalezitosti.

Priloha I a vvmedzenie nepriaznivvch vplyvov (¢lanok 3 pism. b) a ¢))

Priloha I k navrhovanej smernici presla vyznamnymi zmenami, ktorych hlavnym ciel'om
bolo, aby boli povinnosti pre spolo¢nosti ¢o najjasnejsie a najzrozumitel'nejSie a aby sa
zéaroven zabezpecil pravne spol'ahlivy zéklad. Logika prilohy I spo¢iva v uvedeni konkrétnych
prav a zdkazov, ktorych porusenie predstavuje nepriaznivy vplyv na 'udské prava (¢lanok 3
pism. c)) alebo nepriaznivé vplyvy na Zivotné prostredie (¢lanok 3 pism. b)). V zaujme
lepSieho pochopenia, ako by sa tieto prava a zédkazy mali vykladat’, obsahuje priloha I odkazy

na medzindrodné nastroje, ktoré slizia ako referenéné dokumenty.
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34.

35.

36.

IVv.

Aby sa zabezpecila legitimnost’ odkazov len na medzinarodné nastroje, ktoré st pre Staty
pravne zavazné, a v sulade s celkovou logikou prilohy I st v prilohe I zahrnuté len tie
medzinarodné néstroje, ktoré ratifikovali vSetky ¢lenské Staty. Celkovo sa v prilohe I
kompromisného znenia odkazuje len na také povinnosti a zékazy, ktoré mézu dodrziavat

nielen S$taty, ale aj spolo¢nosti.

Pokial’ ide o Cast’ prilohy I tykajucu sa 'udskych prav, zahfiia len pravne zavizné
medzinarodné nastroje, ktoré¢ sa v medzinarodnom ramci uznavaji ako minimalny zoznam
nastrojov. V Casti prilohy I tykajucej sa zivotného prostredia sa doplnil obmedzeny pocet
d’alSich osobitnych povinnosti a zdkazov na zaklade medzinarodnych nastrojov v oblasti

zivotného prostredia, ktorych poruSenie ma na zivotné prostredie nepriaznivy vplyv.

Navyse sa objasnili vymedzenia nepriaznivych vplyvov na zivotné prostredie a l'udské prava.
Okrem toho sa zachovala tzv. vSeobecna dolozka, ktora bola zahrnutd v navrhu Komisie
s cielom zabezpecit’ nedelite'nost’ 'udskych prav, ale dokladne sa objasnila, aby sa pre

spoloc¢nosti zabezpecila maximalna predvidatel'nost’.
ZAVER

Vzhl'adom na uvedené skuto€nosti sa predsednictvo domnieva, Ze toto znenie predstavuje
vyvazeny kompromis medzi ndzormi, ktoré delegacie vyjadrili. Rada sa preto vyzyva, aby

na zasadnuti Rady (konkurencieschopnost’) 1. decembra 2022 schvélila vSeobecné
smerovanie na zéklade znenia uvedeného v prilohe a poverila predsednictvo zacatim rokovani

s Europskym parlamentom.
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PRILOHA
02022/0051 (COD)
Navrh
SMERNICA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY
o naleZitej starostlivosti podnikov v oblasti udrZatel’nosti a o zmene smernice (EU) 2019/1937
(Text s vyznamom pre EHP)
EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretel'om na Zmluvu o fungovani Europskej Ginie, a najma na jej ¢lanok 50 ods. 1 a 2 pism. g)

a ¢lanok 114,

so zretel'om na navrh Eur6pskej komisie,

po postipeni navrhu legislativneho aktu narodnym parlamentom,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru®,
konajuc v sulade s riadnym legislativnym postupom,

ked’Ze:

(1)  Unia je zaloZena na respektovani 'udskej dostojnosti, slobody demokracie, rovnosti, pravneho
Statu a dodrziavani I'udskych prav, ako je zakotvené v Charte zdkladnych prav Europske;j
Ginie. Pri ¢innostiach Unie na medzinarodnej scéne by sa mali zohl'adnit’ zikladné hodnoty,
ktoré in$pirovali samotné vytvorenie Unie, ako aj univerzalnost’ a nedelitelnost T'udskych
prav a dodrZiavanie zasad stanovenych v Charte Organizacie Spojenych narodov
a medzindrodného prava. Takéto ¢innosti zahfiiaji podporu udrzate'ného hospodarskeho,

socidlneho a environmentalneho rozvoja rozvojovych krajin.

4 U.v.EUC,,s..
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2)

)

“4)

Vysoka urovein ochrany a zlepSovanie kvality Zivotného prostredia a podpora zakladnych
eurdpskych hodndt patria medzi priority Unie, ako sa uvadza v oznameni Komisie
o Eurdpskej zelenej dohode’. Tieto ciele si vyzaduji zapojenie nielen verejnych organov,

ale aj suikromnych subjektov, a to najméa spolo¢nosti.

Komisia sa vo svojom ozndmeni o silnej socidlnej Eurdpe pre spravodlivé transformacie®

zaviazala zmodernizovat’ europske socialne trhové hospodarstvo s ciel'om dosiahnut’
spravodliva transforméciu smerom k udrzatel'nosti. Tato smernica prispeje aj k Europskemu
pilieru socidlnych prav, ktorym sa podporuju prava zabezpecujice spravodlivé pracovné
podmienky. Je su¢ast'ou politik a stratégii EU tykajtcich sa podpory dostojnej prace na celom
svete, a to aj v globalnych hodnotovych retazcoch, ako sa uvadza v oznameni Komisie

o dostojnej praci na celom svete’.

Spréavanie spoloc¢nosti vo vsetkych odvetviach hospodarstva je kI'a¢om k tispechu, pokial ide
o ciele Unie v oblasti udrzatelnosti, ked’ze spoloc¢nosti z Unie, a to najmé vel'ké spolo¢nosti,
sa spoliehaji na globalne hodnotové retazce. Takisto je v zdujme spolo¢nosti chranit’ 'udské
prava a zivotné prostredie, najma vzhl'adom na rastice obavy spotrebitel'ov a investorov

v stvislosti s tymito témami. Na aurovni Unie®, ako aj na vnutro$tatnej® urovni uz existuje
niekol’ko iniciativ na podporu podnikov, prostrednictvom ktorych sa podporuje transformécia

zamerana na hodnotu.

Oznamenie Komisie Eurépskemu parlamentu, Eurdpskej rade, Rade, Europskemu
hospodarskemu a socidlnemu vyboru a Vyboru regionov ,,Eurépska zelena dohoda*
[COM(2019) 640 final].

Oznamenie Komisie Eurépskemu parlamentu, Rade, Europskemu hospodarskemu

a socidlnemu vyboru a Vyboru regionov — Silné socialna Eurdpa pre spravodlivé
transformécie [COM(2020) 14 final].

Oznamenie Komisie Eurdpskemu parlamentu, Rade a Eurépskemu hospodéarskemu

a socidlnemu vyboru o dostojnej praci na celom svete v zaujme globalnej spravodlivej
transformacie a udrzateI'nej obnovy, COM(2022) 66 final.

,Podnikové modely a program EU*, Politicky prehlad CEPS, &. P12021 — 02, januar 2021.
Napr. https://www.economie.gouv.fr/entreprises/societe-mission.

15024/1/22 REV 1 esh/MR/ah 13

COMPET.2 SK


https://www.economie.gouv.fr/entreprises/societe-mission

©)

(6)

V existujucich medzinadrodnych normach tykajtcich sa zodpovedného obchodného spravania
sa uvadza, ze spolo¢nosti by mali chranit’ 'udské prava, a stanovuje sa v nich, ako by mali
rieSit’ ochranu zivotného prostredia v rdmci svojich ¢innosti a hodnotovych retazcov.

V hlavnych zasadach Organizacie Spojenych narodov v oblasti podnikania a Tudskych prav'®
sa uznava zodpovednost’ spolocnosti za vykonavanie nalezitej starostlivosti v oblasti
I'udskych prav tym, ze identifikuju nepriaznivé vplyvy svojich ¢innosti na 'udské prava,
predchadzaji im a zmiernuju ich a preberaji zodpovednost’ za sposob, akym tieto vplyvy
rieSia. V tychto hlavnych zasadach sa uvadza, ze podniky by mali zabranit’ porusovaniu
I'udskych prav a mali by riesit’ nepriaznivé vplyvy na 'udské prava, ktoré sposobili svojou
vlastnou ¢innost’ou, dcérskymi spolo¢nostami a prostrednictvom svojich priamych

a nepriamych obchodnych vzt'ahov, ku ktorym prispeli alebo s ktorymi maji spojitost’.

Koncepcia nalezitej starostlivosti v oblasti l'udskych prav bola Specifikovana a d’alej
rozpracovana v usmerneniach OECD pre nadnarodné podniky!!, ktorymi sa rozsirilo
uplatiiovanie nalezitej starostlivosti na témy v oblasti Zivotného prostredia a spravy veci
verejnych. Usmernenia OECD o zodpovednom obchodnom spravani a odvetvové
usmernenia'? st medzindrodne uznidvanymi ramcami, v ktorych sa stanovuju praktické kroky
v suvislosti s nalezitou starostlivost'ou s ciel'om pomoct’ spolocnostiam identifikovat’ sposob,
ako riesit’ skuto¢né a potencidlne vplyvy vo svojich ¢innostiach, dodavatel'skych retazcoch

a inych obchodnych vzt'ahoch, ako im predchadzat’ a zmiernit’ a preberat’ za ne
zodpovednost’. Koncepcia nélezitej starostlivosti je zakotvend aj v odportcaniach uvedenych
v Tripartitnej deklaracii Medzinarodnej organizacie prace (MOP) o zasadéach tykajucich sa

nadnarodnych podnikov a socialnej politiky. '3

10

11

12

13

Hlavné zasady OSN v oblasti podnikania a I'udskych prav: vykonavanie ramca Organizéacie
spojenych narodov s nazvom ,,Chranit’, reSpektovat’ a napravat™, 2011, k dispozicii na
adrese https://www.ohchr.org/documents/publications/guidingprinciplesbusinesshr_en.pdf.
Usmernenia OECD pre nadnarodné podniky, aktualizované vydanie z roku 2011,

k dispozicii na adrese http://mneguidelines.oecd.org/guidelines/.

Usmernenia OECD o zodpovednom obchodnom spravani z roku 2018 a usmernenia pre
jednotlivé odvetvia, k dispozicii na adrese https://www.oecd.org/investment/due-diligence-
guidance-for-responsible-business-conduct.htm.

Tripartitna deklaracia Medzindrodnej organizécie prace o zasadach tykajucich sa
nadnarodnych podnikov a socidlnej politiky, piate vydanie, 2017, k dispozicii na adrese:
https://www.ilo.org/empent/Publications/ WCMS 094386/lang--en/index.htm
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(7)

(8)

Ciele OSN v oblasti udrzate'ného rozvoja'4, ktoré prijali vietky ¢lenské $taty Organizacie
spojenych narodov v roku 2015, zahfiaju ciele na podporu trvalého, inkluzivneho
a udrzatel'ného hospodarskeho rastu. Unia si stanovila za ciel’ splnit’ ciele udrzatelného

rozvoja OSN. K tymto cielom prispieva sikromny sektor.

V medzinarodnych dohodach v ramci Rdmcového dohovoru Organizacie Spojenych narodov
o zmene klimy, ktorych zmluvnymi stranami s Unia a ¢lenské §taty, ako je napriklad
Parizska dohoda v rdmci Rdmcového dohovoru Organizacie Spojenych narodov o zmene
klimy prijata 12. decembra 2015 (d’alej len ,,Parizska dohoda‘“)! a nedavny Glasgowsky
klimaticky pakt'®, sa stanovujii presné spdsoby riesenia zmeny klimy a udrzania globalneho
oteplovania na urovni 1,5 °C. Okrem konkrétnych opatreni, ktoré sa ocakavaju od vSetkych
signatarskych stran, sa tloha sukromného sektora, najma pokial’ ide o jeho investicné

stratégie, povazuje za ustredni na dosiahnutie tychto ciel'ov.

14

15

16

https://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=A/RES/70/1&Lang=E.

U.v. EU L 282, 19.10.2016, s. 4.
https://unfccc.int/files/essential background/convention/application/pdf/english_paris_agree
ment.pdf.

Glasgowsky klimaticky pakt, prijaty 13. novembra 2021 na 26. konferencii zmluvnych stran
v Glasgowe,

https://unfccc.int/sites/default/files/resource/cma2021 _[.16_adv.pdf.https://unfccc.int/sites/d
efault/files/resource/cma2021_L16_adv.pdf.
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)

(10)

V nariadeni Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1119'7 sa Unia tieZ pravne zaviazala
stat’ sa do roku 2050 klimaticky neutralnou a do roku 2030 zniZit’ emisie aspon 0 55 %. Oba
tieto zavazky si vyzaduji zmenu spdsobu, akym spolo¢nosti vyrabaji a obstaravaja. V plane
cielov v oblasti klimy do roku 2030'%, ktory vypracovala Komisia, sa modeluju rozne stupne
znizenia emisii pozadované v ro6znych odvetviach hospodarstva, hoci v zaujme splnenia
cielov Unie v oblasti klimy je potrebné, aby sa vo vetkych jej scenaroch dosiahlo vyrazné
znizenie. V pléane sa takisto zdoraziuje, ze ,,vd’aka zmenam pravidiel a postupov spravy

a riadenia spolocnosti, a to aj v oblasti udrzateI'ného financovania, budu majitelia podnikov
a manazéri vo svojich opatreniach a stratégiach uprednostiovat’ ciele udrzatelnosti.*

V oznameni o Eurépskej zelenej dohode z roku 2019 sa stanovuje, Ze vietky opatrenia

a politiky Unie by sa mali stmelit’ tak, aby Unii pomohli uskuto&nit’ Gispe$nu a spravodliva
transforméciu smerom k udrzatel'nej budicnosti. Takisto sa v iom stanovuje, ze udrzatel'nost’

by sa mala eSte viac zaclenit’ do ramca spravy a riadenia spolo¢nosti.

Podl'a ozndmenia Komisie s ndzvom Budovanie Eurdpy odolnej proti zmene klimy?°,

v ktorom sa predstavuje stratégia Unie pre adaptaciu na zmenu klimy, by nové investi¢né

a politické rozhodnutia mali byt’ zalozené na informaciach o stave klimy a nadcasové, a to aj
v pripade vacsich podnikov riadiacich hodnotové retazce. Tato smernica by mala byt’ v stilade
s uvedenou stratégiou. Podobne by mal byt zabezpeceny sulad so smernicou Komisie [...],
ktorou sa meni smernica 2013/36/EU, pokial’ ide o pravomoci v oblasti dohl'adu, sankcie,
pobocky z tretich krajin a environmentalne a socialne rizika a rizika v oblasti spravy

a riadenia (smernica o kapitalovych poziadavkach)?!, v ktorej sa stanovuju jasné poziadavky
na pravidla spravy a riadenia bank vratane vedomosti o environmentalnych a socialnych

rizikach a rizikdch v oblasti spravy a riadenia na rrovni predstavenstva.

17

18
19
20

21

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1119 z 30. juna 2021, ktorym sa
stanovuje ramec na dosiahnutie klimatickej neutrality a menia nariadenia (ES) ¢. 401/2009
a (EU) 2018/1999 (eurdpsky pravny predpis v oblasti klimy), (U. v. EU L 243, 9.7.2021,
s. 1).

SWD(2020) 176 final.

COM(2019) 640 final.

Oznamenie Komisie Eurdpskemu parlamentu, Rade, Eurépskemu hospodarskemu a
socidlnemu vyboru a Vyboru regidonov Budovanie Eurdpy odolnej proti zmene klimy — nova
stratégia EU pre adaptaciu na zmenu klimy [COM(2021) 82 final], k dispozicii na adrese
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=COM:2021:82:FIN.
Uv.EUCI...L,[...],s. [...].
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(11)

(12)

Akény plan pre obehové hospodarstvo??, stratégia v oblasti biodiverzity®’, stratégia z farmy
na stol?4, stratégia pre chemikalie?®, Aktualizcia novej priemyselne;j stratégie na rok 2020:
Budovanie silnejsieho jednotného trhu pre obnovu Eurépy?é, Priemysel 5.0%7, akény plan
na realizaciu Eurépskeho piliera socialnych prav?® a preskimanie obchodnej politiky z roku
2021%° obsahuju medzi svojimi prvkami iniciativu tykajiicu sa udrzatel'nej spravy a riadenia

spolo¢nosti.

Tato smernica je v stlade s Akénym planom EU pre Pudské prava a demokraciu na roky
2020 — 2024, V tomto akénom pléane sa ako priorita vymedzuje posilnenie zavizku Unie
aktivne podporovat’ globalne vykondvanie hlavnych zdsad OSN v oblasti podnikania

a l'udskych prav a d’al§ich relevantnych medzinarodnych usmerneni, ako st usmernenia
OECD pre nadnarodné podniky, a to aj presadzovanim prislusSnych noriem nalezitej

starostlivosti.

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Oznamenie Komisie Eurépskemu parlamentu, Rade, Eurépskemu hospodarskemu

a socialnemu vyboru a Vyboru Regionov — Novy akény plan EU pre obehové hospodarstvo,
Za cistejSiu a konkurencieschopnej$iu Eurépu [COM(2020) 98 final].

Oznamenie Komisie Eurépskemu parlamentu, Rade, Eurépskemu hospodarskemu

a socialnemu vyboru a Vyboru regionov s nazvom Stratégia EU v oblasti biodiverzity
doroku 2030 Prinavratenie prirody do nasich Zivotov [COM(2020) 380 final].

Oznamenie Komisie Eurépskemu parlamentu, Rade, Europskemu hospodarskemu

a socidlnemu vyboru a Vyboru regionov s ndzvom Stratégia ,,z farmy na stol* v zaujme
spravodlivého, zdravého potravinového systému Setrného k Zivotnému prostrediu
[COM(2020) 381 final].

Oznamenie Komisie Eurépskemu parlamentu, Rade, Europskemu hospodarskemu

a socidlnemu vyboru a Vyboru regionov s nazvom Chemikalie — stratégia udrzatel'nosti

Na ceste k zivotnému prostrediu bez toxickych latok [COM(2020) 667 final].

Oznamenie Komisie Eurépskemu parlamentu, Rade, Europskemu hospodarskemu

a socidlnemu vyboru a Vyboru regionov s nazvom Aktualizécia novej priemyselnej stratégie
na rok 2020: Budovanie silnejSieho jednotného trhu pre obnovu Eurépy [COM(2021) 350
final].

Priemysel 5.0; https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/research-area/industrial-
research-and-innovation/industry-50_en
https://op.europa.eu/webpub/empl/european-pillar-of-social-rights/sk/.

Oznamenie Komisie Eurépskemu Parlamentu, Rade, Europskemu hospodarskemu

a socialnemu vyboru a Vyboru regiéonov s nazvom Preskiimanie obchodnej politiky —
otvorend, udrzatel'nd a asertivna obchodna politika [COM(2021) 66 final].

Spoloéné oznamenie Eurdpskemu parlamentu a Rade s nazvom Akény plan EU pre T'udské
prava a demokraciu na roky 2020 — 2024 [JOIN(2020) 5 final].
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(13)

(14)

Eurdpsky parlament vo svojom uzneseni z 10. marca 2021 vyzyva Komisiu, aby navrhla
pravidla Unie tykajiice sa povinnosti komplexnej néleZitej starostlivosti podnikov?'.

V zaveroch Rady o l'udskych pravach a dostojnej praci v globalnych dodavatel'skych
retazcoch z 1. decembra 20203? sa Komisia vyzyva, aby predlozila navrh pravneho ramca
Unie pre udrzatelnt spravu a riadenie spolo¢nosti vratane medziodvetvovych povinnosti
nalezitej starostlivosti podnikov v rdmci globalnych dodavatel'skych retazcov. Eurdpsky
parlament vo svojej sprave o udrzatel'nej sprave a riadeni spolo¢nosti, vypracovanej z vlastnej
iniciativy a prijatej 2. decembra 2020, vyzyva aj na objasnenie povinnosti riaditel'ov.
Eurdpsky parlament, Rada Eurdpskej tinie a Komisia sa vo svojom spolo¢nom vyhlaseni

o legislativnych prioritach EU na rok 20223 zaviazali vytvorit’ hospodarstvo, ktoré pracuje

v prospech 'udi, a zlepsit’ regulaény ramec pre udrzatel'nt spravu a riadenie spolo¢nosti.

Ciel'om tejto smernice je zabezpecit', aby spolocnosti pdsobiace na vnitornom trhu prispievali
k udrzatelnému rozvoju a k prechodu hospodarstiev a spolo¢nosti na udrzatel'nost’
prostrednictvom identifikacie potencialnych alebo skuto¢nych nepriaznivych vplyvov ich
vlastnych ¢innosti, ¢innosti ich dcérskych spolo¢nosti a ich obchodnych partnerov

v retazcoch ¢innosti na 'udské prava a zivotné prostredie, prostrednictvom predchadzania
takymto negativnym vplyvom, ich zmierfiovania, odstrafiovania a minimalizovania. Touto
smernicou nie je dotknutd zodpovednost’ ¢lenskych Statov za dodrziavanie a ochranu

I'udskych prav a Zivotného prostredia podl'a medzinarodného préva.

31

32

33

Uznesenie Europskeho parlamentu z 10. marca 2021 s odporucaniami pre Komisiu

k nalezitej starostlivosti podnikov a zodpovednosti podnikov [2020/2129(INL)],

P9 TA(2021)0073, k dispozicii na adrese
https://oeil.secure.europarl.europa.eu/oeil/popups/ficheprocedure.do?lang=en&reference=20
20/2129(INL).

Zavery Rady o l'udskych pravach a dostojnej praci v globalnych dodavatel'skych ret'azcoch,
1. decembra 2020 (13512/20).

Spolo¢né vyhlasenie Europskeho parlamentu, Rady Europskej unie a Europskej komisie

k legislativnym prioritam EU na rok 2022, k dispozicii na adrese
https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/joint_declaration_2022.pdf.
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(14a) Touto smernicou nie su dotknuté povinnosti v oblasti I'udskych prav, ochrany Zivotného
prostredia a zmeny klimy podl'a inych legislativnych aktov Unie. Ak st ustanovenia tejto
smernice v rozpore s ustanovenim iného legislativneho aktu Unie, ktory sleduje rovnaké ciele
a stanovuje rozsiahlejSie alebo konkrétnejsie povinnosti, ustanovenia tohto iné¢ho
legislativneho aktu Unie by mali mat’ prednost’ v rozsahu tohto rozporu a mali by sa
uplatiiovat’ na tieto konkrétne povinnosti. Priklady tychto povinnosti v legislativnych aktoch
Unie zahfiajii povinnosti v nariadeni Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2017/821
(nariadenie o nerastnych surovinach z konfliktnych oblasti)**, [v navrhu nariadenia
o batériach3®] alebo [v navrhu nariadenia o dodavatel'skych retazcoch, ktoré neprispievaju

k odlesfiovaniu¢].

(14b) S ciel'om zohl'adnit’ osobitosti systémov dochodkového poistenia a socialneho zabezpecenia
v roznych Clenskych Statoch by sa €lenské Staty mali rozhodntt’, ¢i budu uplatiovat’ tito
smernicu na svoje inStiticie prevadzkujuce systémy socialneho zabezpecenia podl'a

uplatnitelného prava Unie.

34 Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2017/821 zo 17. maja 2017, ktorym sa ustanovuju povinnosti

nalezitej starostlivosti v dodavatel'skom ret’azci dovozcov Unie dovazajucich cin, tantal a volfram, ich rudy
a zlato s povodom v oblastiach zasiahnutych konfliktom a vo vysokorizikovych oblastiach (U. v. EU L 130,
19.5.2017, s. 1).

Navrh nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady o batériach a pouzitych batériach, o zruSeni smernice
2006/66/ES a o zmene nariadenia (EU) 2019/1020 [COM(2020) 798 final].

Navrh nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady o spristupneni urcitych komodit a vyrobkov spojenych

s odlestiovanim a degradaciou lesov na trhu Unie a o ich v§voze z Unie, ktorym sa zrusuje nariadenie (EU)
¢. 995/2010 [COM(2021) 706 final].

35

36
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(15) Spolocnosti by mali prijat’ vhodné kroky na stanovenie a vykonavanie opatreni v oblasti

(16)

nalezitej starostlivosti, pokial’ ide o ich vlastné ¢innosti, ich dcérske spolo¢nosti, ako aj ich
priamych a nepriamych obchodnych partnerov v rdmci ich ret'azcov ¢innosti v stulade

s ustanoveniami tejto smernice. Touto smernicou by sa od spolo¢nosti nemalo vyzadovat’, aby
za kazdych okolnosti zarucovali, ze nepriaznivé vplyvy sa nikdy nevyskytnu alebo ze dojde
k ich zastaveniu. Napriklad pokial’ ide o obchodnych partnerov, pri ktorych je nepriaznivy
vplyv désledkom zasahu Statu, spolo¢nost’ nemusi byt schopné dosiahnut’ takéto vysledky.
Hlavnou povinnost'ou stanovenou v tejto smernici by preto mala byt povinnost’ vynalozit’
potrebné Gsilie na dosiahnutie stanoveného ciel'a. Spolo¢nost’ by mala prijat’ vhodné
opatrenia, o ktorych mozno odoévodnene predpokladat’, ze za danych okolnosti konkrétneho
pripadu povedu k predchadzaniu nepriaznivému vplyvu alebo k jeho minimalizacii. Mali by
sa zohl'adnit’ osobitosti obchodnych Cinnosti a retazca ¢innosti spolo¢nosti, odvetvia alebo
geografickej oblasti, v ktorej posobia jej obchodni partneri, schopnost’ spolocnosti
ovplyviiovat’ svojich priamych a nepriamych obchodnych partnerov, ako aj to, ¢i by

spolo¢nost’ mohla zvysit’ svoj vplyv.

Postupy nélezitej starostlivosti stanovené v tejto smernici by mali zahiiiat’ Sest’ krokov
vymedzenych v usmerneniach OECD o naleZitej starostlivosti v oblasti zodpovedného
obchodného spravania, medzi ktoré patria opatrenia v oblasti nalezitej starostlivosti
spolo¢nosti zamerané na identifikéaciu a rieSenie nepriaznivych vplyvov na l'udskeé prava
a Zivotné prostredie. Ide o tieto kroky: 1. zaclenenie nélezitej starostlivosti do politik

a systémov riadenia; 2. identifikacia a hodnotenie nepriaznivych vplyvov na l'udské prava
a Zivotné prostredie; 3. predchadzanie skuto¢nym a potencidlnym nepriaznivym vplyvom
na l'udské prava a Zivotné prostredie, ich ukoncenie alebo minimalizacia; 4. posudenie

ucinnosti opatreni; 5. komunikécia; 6. zabezpecenie napravy.
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(16a) S ciel'om zefektivnit’ nalezit starostlivost’ a znizit’ zatazenie spolo¢nosti by tieto spolocnosti

mali byt’ opravnené zdiel'at’ zdroje a informacie v radmci svojich prislusnych skupin
spolo¢nosti a s inymi pravnymi subjektmi v sulade s existujiicim vnltroStatnym pravom

a pravom Unie. Okrem toho by materska spolo¢nost’, ktora patri do rozsahu pdsobnosti tejto
smernice, mala mat’ moznost’ plnit’ niektoré povinnosti nalezitej starostlivosti aj v mene
svojich dcérskych spolo¢nosti, ktoré patria do rozsahu posobnosti tejto smernice. Ked’ze
materskd spolo¢nost’ by plnila tieto povinnosti nalezitej starostlivosti v mene dcérskych
spoloc¢nosti, od dcérskych spolo¢nosti by sa malo vyzadovat’, aby plnili len povinnosti, ktoré
je vzhl'adom na ich povahu potrebné plnit’ na Grovni dcérskej spolo¢nosti. Moznost’ plnit’
povinnosti na urovni skupiny by sa mala obmedzit’ na materské spolo¢nosti a dcérske
spolo¢nosti, v pripade ktorych obe patria do rozsahu pdsobnosti tejto smernice. Toto
obmedzenie je potrebné na Ucely administrativneho presadzovania v pripadoch, ked’ okrem
povinnosti, ktoré zostavaji dcérskym spolo¢nostiam, by materska spolo¢nost’ mala byt’
zodpovedna za plnenie povinnosti nalezitej starostlivosti. Dozorny organ materske;j
spolo¢nosti by mal mat’ pravomoc monitorovat’ a posudzovat’ plnenie povinnosti nalezitej
starostlivosti celej skupiny okrem povinnosti zostavajucich dcérskym spolo¢nostiam, pri¢om
prisluSnym dozornym organom by mal byt dozorny orgéan prislusnej dcérskej spolocnosti.
Ak dcérska spolocnost’ nepatri do rozsahu posobnosti tejto smernice, materska spolo¢nost’
nemoze plnit’ ndlezita starostlivost’ v mene dcérskej spolo¢nosti, pretoze dcérska spolocnost’
nie je povinna vykonavat’ naleZita starostlivost’. V takom pripade by materskéd spolo¢nost’
mala pokryt’ ¢innosti dcérskej spoloc¢nosti v ramci svojich vlastnych povinnosti nalezitej
starostlivosti. Ak dcérske spolocnosti patria do rozsahu posobnosti tejto smernice, ale
materska spolo¢nost’ do neho nepatri, malo by sa im i tak umoznit’ spolo¢né vyuZivanie
zdrojov a informécii v ramci skupiny spolo¢nosti. Dcérske spolo¢nosti by vSak boli

zodpovedné za plnenie povinnosti nalezitej starostlivosti podl'a tejto smernice.
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(16b) Plnenim povinnosti nalezitej starostlivosti na tirovni skupiny by nemala byt dotknuta

obc¢ianskopravna zodpovednost’ dcérskych spolo¢nosti vo vzt'ahu k obetiam, ktorym bola
spdsobend Skoda. Ak st splnené podmienky obc¢ianskopravnej zodpovednosti, dcérska
spolo¢nost’ by mohla byt’ brana na zodpovednost’ za vzniknuta skodu bez ohl'adu na to,

¢1 povinnosti nalezitej starostlivosti vykonala dcérska spolo¢nost’ alebo materské spolo¢nost’

v mene dcérskej spolocnosti.

(16¢) V stilade s existujucim pravom Unie by sa od spoloénosti alebo pravnych subjektov nemalo

(17)

pri vymene informdcii na ucely dodrziavania povinnosti vyplyvajacich z tejto smernice
vyzadovat’, aby svojim obchodnym partnerom zverejiiovali informécie, ktoré sa povazuju
za obchodné tajomstvo v zmysle vymedzenia v smernici Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)

2016/943%7.

K nepriaznivym vplyvom na l'udské prava a Zivotné prostredie moze dochadzat’ v suvislosti
s vlastnymi ¢innostami spolocnosti, Cinnost’ami ich dcérskych spolo¢nosti a obchodnych
partnerov v ich retazcoch ¢innosti, najmé na urovni ziskavania surovin, vyroby alebo

na urovni zneskodiovania vyrobkov alebo odpadu. Aby mala nalezita starostlivost’
zmysluplny vplyv, mala by sa vztahovat’ na nepriaznivé vplyvy na l'udské prava a Zivotné
prostredie, ktoré vznikaju pocas vacSiny zivotného cyklu vyroby, pouZivania a zneSkodnenia
vyrobku alebo poskytovania sluzieb, a to na Girovni vlastnych ¢innosti spolo¢nosti, ¢innosti

ich dcérskych spolo¢nosti a obchodnych partnerov v ich ret'azcoch €innosti.

37

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/943 z 8. juna 2016 o ochrane
nespristupnené¢ho know-how a obchodnych informacii (obchodnéeho tajomstva) pred ich
neopravnenym ziskanim, vyuzitim a spristupnenim (U. v. EU L 157, 15.6.2016, s. 1).
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(18) Retazec ¢innosti by mal zahffat’ ¢innosti suvisiace s vyrobou a dodavkou tovaru alebo

poskytovanim sluzieb spolo¢nost’ou, ktoré by mali zahffiat’ ¢innosti priamych a nepriamych
obchodnych partnerov, ktori navrhujua, tazia, vyrabaju, prepravuji, skladuju a dodavaju
suroviny, vyrobky, ¢asti vyrobkov alebo poskytuju spolo¢nosti sluzby, ktoré st potrebné

na vykonavanie ¢innosti spolo¢nosti. Ret'azec ¢innosti by mal zahfiiat’ aj Cinnosti priamych
a nepriamych obchodnych partnerov, ktori distribuuju, prepravuji, skladuju a zneSkodnuji
vyrobok, okrem iného vratane demontaze vyrobku, jeho recyklacie, kompostovania alebo
skladkovania, ak sa tieto Cinnosti vykonavaju pre spolo¢nost’ alebo v mene spolo¢nosti.
Zneskodnenie vyrobku spotrebite'mi by sa malo vylucit, aby sa zabezpecila uskutocnitel'nost’
povinnosti nalezitej starostlivosti. Retazec ¢innosti by takisto nemal zahfiiat’ distriblciu,
prepravu, skladovanie a zneskodnenie vyrobku, ktory podlieha kontrole vyvozu ¢lenského
Statu, ¢o znamend bud’ kontrolu vyvozu podla nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2021/82138, alebo kontrolu vyvozu zbrani, municie alebo vojenského materidlu v ramci

vnutro$tatnych kontrol vyvozu po tom, ako sa vyvoz dané¢ho vyrobku povoli.

38

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/821 z 20. maja 2021, ktorym sa
stanovuje rezim Unie na kontrolu vyvozov, sprostredkovania, technickej pomoci, tranzitu
a transferu poloziek s dvojakym pouzitim (U. v. EU L 206, 11.6.2021, s. 1).

15024/1/22 REV 1 esh/MR/ah 23

COMPET.2 SK



(19) V pripade regulovanych finan¢nych podnikov by vymedzenie pojmu ,,ret'azec ¢innosti [...]

malo zahriat’ aj poskytovanie financnych sluzieb [...] v zmysle tejto smernice, ak sa

Clensky $tat rozhodne uplatiiovat’ tito smernicu aj na poskytovanie takvchto sluzieb.

V _takom pripade by sa vymedzenie pojmu ,.ret’azec ¢innosti* malo prispdsobit’ tak, aby

zohl'adnovalo ich osobitosti s cielom podchytit’ ¢innosti, ktorymi sa alokuje kapital

a poskytuje poistné krytie realnej ekonomike. Preto je vhodné, aby sa do vymedzenia pojmu
,retazec ¢innosti* nezahrnuli iné€ finanéné sluzby ako sluzby, ktorych priamym vysledkom
je alokacia kapitalu alebo krytie rizika prostrednictvom poistenia alebo zaistenia. Pokial’ ide
o regulované financné podniky poskytujuce finan¢né sluzby alebo investicie, ,,retazec
¢innosti* v suvislosti s poskytovanim takychto sluzieb by sa mal obmedzit’ na ¢innosti
protistran prijimajtcich takéto sluzby a ich dcérskych spolo¢nosti, ktoré maju prospech

z takejto sluzby a ktorych ¢innosti su s prislusnou sluzbou spojené. Nemal by zahfnat’ ¢innosti
obchodnych partnerov v retazcoch ¢innosti tychto protistran. Protistrany, ktoré su
domécnostami alebo fyzickymi osobami, ktoré¢ nekonaji v rdmci vykonu svojho povolania
alebo ako podnikatelia, ako aj malé a stredné podniky by sa nemali povazovat za stcast’

ret'azca ¢innosti finanéného podniku.

20) [...]
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(21) Podra tejto smernice by sa povinnost’ nalezitej starostlivosti mala vzt'ahovat’ na spolo¢nosti

usadené v Unii, ktoré maju v priemere viac ako 500 zamestnancov a &isty celosvetovy obrat
presahujuci 150 milionov EUR v poslednom finan¢nom roku, za ktory bola alebo mala byt
prijata ro¢na Gétovna zavierka, za predpokladu, Ze spiiiaji tieto kritéria po¢as dvoch po sebe
nasledujtcich finanénych rokov. Pokial’ ide o spoloé¢nosti, ktoré nespliiaju tieto kritéria, ale
ktoré mali v priemere viac ako 250 zamestnancov a Cisty celosvetovy obrat viac ako

40 miliéonov EUR vo finan¢nom roku predchadzajicom poslednému finan¢nému roku a ktoré
poOsobia v jednom alebo vo viacerych odvetviach s vysokym vplyvom, za predpokladu, ze
splifiaju tieto kritéria po¢as dvoch po sebe nasledujtcich finanénych rokov, nalezita
starostlivost’ by sa mala zacat’ uplatiiovat’ tri roky po skonceni lehoty na transpoziciu tejto
smernice, aby sa poskytlo dlhsie adapta¢né obdobie. S cielom zabezpedit’ primerané
zatazenie by sa od spolocnosti pdsobiacich v takychto odvetviach s vel'kym vplyvom malo
vyzadovat’, aby dodrziavali cielenejSiu nélezitu starostlivost. Do vypoctu poctu zamestnancov
v uzivatel'skej spolo¢nosti by sa mali zahrnut’ do¢asni agentirni pracovnici vratane
pracovnikov vyslanych podla ¢lanku 1 ods. 3 pism. ¢) smernice Eurépskeho parlamentu

a Rady 96/71/ES* zmenenej smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/9574.
Pracovnici vyslani podl'a €lanku 1 ods. 3 pism. a) a b) smernice 96/71/ES zmenene;j
smernicou (EU) 2018/957 by sa mali zahrntt’ len do vypoétu podtu zamestnancov
vysielajucej spolo¢nosti. Sezdénni pracovnici by sa mali zahrnat’ do vypoctu poctu

zamestnancov umerne k po¢tu mesiacov, pocas ktorych st zamestnani.

39

40

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 96/71/ES zo 16. decembra 1996 o vysielani
pracovnikov v ramci poskytovania sluzieb (U. v. ES L 18, 21.1.1997, s. 1).

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/957 z 28. juna 2018, ktorou sa meni
smernica 96/71/ES o vysielani pracovnikov v ramci poskytovania sluzieb (U. v. EU L 173,
9.7.2018, s. 16).
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(22) S ciel'om zohladnit prioritné oblasti medzinadrodnych opatreni zameranych na rieSenie otazok

l'udskych prav a zivotného prostredia by sa vyber odvetvi s velkym vplyvom na tcely tejto
smernice mal zakladat’ na existujucich odvetvovych usmerneniach OECD tykajtcich sa
nalezitej starostlivosti. Na tcely tejto smernice by sa za odvetvia s vysokym vplyvom mali
povazovat’ tieto odvetvia: vyroba textilu, koze a kozenych vyrobkov (vratane obuvi)

a velkoobchod s textilom, odevmi a obuvou; pol'nohospodarstvo, lesné hospodarstvo, rybolov
(vratane akvakultury), vyroba potravin a ndpojov a vel'koobchod s pol'nohospodarskymi
surovinami, so zZivymi zvieratami, s drevom, potravinami a napojmi; tazba nerastnych surovin
bez ohl'adu na miesto ich tazby (vratane ropy, zemného plynu, uhlia, lignitu, kovov

a kovovych rad, ako aj vSetkych ostatnych nekovovych mineralov a produktov z lomov),
vyroba zakladnych kovovych vyrobkov, ostatnych nekovovych mineralnych vyrobkov

a kovovych konstrukcii (okrem strojov a zariadeni) a vel'’koobchod s nerastnymi surovinami,
zékladnymi mineralnymi vyrobkami a medziproduktmi (vratane kovov a kovovych rud,
stavebnych materialov, paliv, chemickych vyrobkov a ostatnych medziproduktov). Tieto
odvetvia by sa mali chapat’ tak, Ze zahfiaju stivisiace odvetvia ekonomickych ¢innosti
spojené s uplatnitel'nou Statistickou klasifikaciou ekonomickych ¢innosti zavedenou
nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1893/2006*!. Pokial ide o finanény sektor,
z dovodu jeho osobitosti, najmi vzhl'adom na ret'azec ¢innosti a ponukané sluzby, hoci sa nail
vztahuju usmernenia OECD pre jednotlivé odvetvia, nemal by byt sicastou odvetvi

s velkym vplyvom, na ktoré sa vztahuje tdto smernica. Zaroven by v tomto odvetvi malo byt’
zaistené vacsie pokrytie skuto¢nych a potencidlnych nepriaznivych vplyvov, a to zahrnutim
do rozsahu pdsobnosti aj vel'mi velkych spolocnosti, ktoré st regulovanymi finanénymi

podnikmi, aj ked’ nemajti pravnu formu akciovej spolo¢nosti.

41

Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1893/2006 z 20. decembra 2006, ktorym
sa zavadza Statisticka klasifikacia ekonomickych ¢innosti NACE Revision 2 a ktorym sa
meni a doplia nariadenie Rady (EHS) &. 3037/90 a niektoré nariadenia ES o osobitnych
oblastiach tatistiky (U. v. EU L 393, 30.12.2006, s. 1).
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(23)

(24)

Aby sa v plnej miere dosiahli ciele tejto smernice tykajuce sa l'udskych prav a nepriaznivych
vplyvov na zivotné prostredie, pokial’ ide o ¢innosti spolo¢nosti, ¢innosti ich dcérskych
spolo¢nosti a ich obchodnych partnerov v retazcoch ¢innosti spolo¢nosti, smernica by sa mala
vztahovat aj na spoloénosti z tretich krajin s vyznamnymi ¢innostami v EU. Konkrétne by sa
smernica mala vzt'ahovat’ na spolo¢nosti z tretich krajin, ktoré dosiahli Cisty obrat aspon

150 miliénov EUR v Unii vo finanénom roku predchadzajucom poslednému finanénému roku
alebo Cisty obrat vyssi ako 40 miliénov EUR, ale niz$i ako 150 miliénov EUR, ktory sa
dosiahol v Unii vo finanénom roku predchadzajucom poslednému finanénému roku,

za predpokladu, ze aspon 20 milionov EUR sa dosiahlo v jednom alebo vo viacerych
odvetviach s vysokym vplyvom. Spoloénosti musia tieto kritéria spifat’ po¢as dvoch po sebe

nasledujucich finan¢nych rokov.

Na vymedzenie rozsahu pdsobnosti vo vztahu k spolo¢nostiam z tretich krajin by sa malo
zvolit’ opisané kritérium obratu, pretoze vytvara izemné prepojenie medzi spolo¢nost’ami
z tretich krajin a tzemim Unie. Obrat je ukazovatel'om t&inkov, ktoré by ¢innosti tychto
spolo¢nosti mohli mat’ na vnttorny trh. V sulade s medzinarodnym pravom takéto u¢inky
oddvodiiuju uplatiovanie prava Unie na spolo¢nosti z tretich krajin. Na zabezpe&enie
identifikacie prislusného obratu dotknutych spolo¢nosti by sa mali pouzit’ metdédy vypoctu
Cistého obratu pre spolo¢nosti z tretich krajin stanovené v smernici Eurdpskeho parlamentu
a Rady (EU) 2013/34*. S ciel'om zabezpeéit u¢inné presadzovanie tejto smernice by sa

na urc¢enie spolocnosti z tretich krajin, na ktoré sa vzt'ahuje tato smernica, nemala uplatiiovat’
prahovéa hodnota zamestnancov, ked’Ze pojem ,,zamestnanci‘, ktory sa ponechava na tcely
tejto smernice, je zalozeny na prave Unie a nedal by sa Pahko transponovat’ mimo Unie. Pri
neexistencii jasnej a konzistentnej metodiky na ur€enie zamestnancov spolocnosti z tretich
krajin, a to aj v uctovnych ramcoch, by takato prahova hodnota pre zamestnancov preto

vytvorila pravnu neistotu a pre dozorné organy by bolo tazké ju uplatiovat’.

42

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2013/34/EU z 26. juna 2013 o roénych uétovnych
zavierkach, konsolidovanych G¢tovnych zavierkach a stivisiacich spravach urcitych druhov
podnikov, ktorou sa meni smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2006/43/ES a zruSuju
smernice Rady 78/660/EHS a 83/349/EHS (U. v. EU L 182, 29.6.2013, s. 19).
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Vymedzenie obratu by malo vychadzat’ zo smernice 2013/34/EU, v ktorej sa uZ stanovili
metody vypoctu Cistého obratu v pripade spolocnosti z tretich krajin, ked’ze vymedzenie
pojmov obrat a vynos st aj v medzinarodnych uctovnych ramcoch podobné. S cielom
zabezpedit', aby dozorny organ vedel, ktoré spolo&nosti z tretich krajin vytvaraj v Unii obrat
pozadovany na to, aby patrili do rozsahu pdsobnosti tejto smernice, by sa v tejto smernici
malo vyzadovat’, aby splnomocneny zastupca spoloc¢nosti z tretej krajiny alebo samotna
spolo¢nost’ informovala dozorny organ v ¢lenskom §tate, v ktorom ma splnomocneny
zastupca spoloc¢nosti z tretej krajiny bydlisko alebo v ktorom je usadeny, a v pripade, Ze sa
lisia, dozorny organ v ¢lenskom State, v ktorom spolocnost’ dosiahla va¢sinu svojho Cistého
obratu v Unii za finanény rok predchadzajiici poslednému finanénému roku, Ze spoloénost’ je
spolo¢nostou, ktora patri do rozsahu posobnosti tejto smernice. Ak je to potrebné na urcenie
¢lenského Statu, v ktorom spoloc¢nost’ z tretej krajiny dosiahla va¢sinu svojho ¢istého obratu
v Unii, ¢lensky $tat mbze poziadat Komisiu, aby ho informovala o &istom obrate spoloénosti
z tretej krajiny dosiahnutom v Unii. Komisia by mala zriadit’ systém na zabezpe&enie takejto

vymeny informacii.
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(25) S ciel'om zabezpecit' zmysluplny prispevok k prechodu na udrzatel'nost’ by sa nalezita

starostlivost’ podl’a tejto smernice mala vykonévat’ so zretelom na nepriaznivé vplyvy

na l'udské prava osob v désledku porusenia jedného z prav zakotvenych v medzinarodnych
nastrojoch uvedenych v prilohe I ¢asti I oddiele I k tejto smernici. S cielom zabezpecit’
komplexné pokrytie I'udskych prav by sucast'ou nepriaznivych vplyvov na l'udské prava,

na ktoré sa vzt'ahuje tdto smernica, malo byt aj porusovanie 'udského prava, ktoré nie je
vyslovne uvedené v prilohe I ¢asti I oddiele 1, ktoré moze byt porusované spolo¢nostou, jej
dcérskou spolo¢nost’ou alebo obchodnym partnerom a ktoré priamo poskodzuje pravny
zaujem chraneny v nastrojoch v oblasti 'udskych prav uvedenych v prilohe I ¢asti I oddiele 2,
za predpokladu, ze dotknutd spolo¢nost’ mohla oddvodnene identifikovat’ takéto porusovanie
I'udskych prav vo svojich vlastnych ¢innostiach, v ¢innostiach svojej dcérskej spolo¢nosti

a ¢innostiach svojich obchodnych partnerov, a to pri zohl'adneni vSetkych relevantnych
okolnosti konkrétneho pripadu, ako napriklad povahy a rozsahu obchodnych ¢innosti
spolo¢nosti a jej retazca ¢innosti, hospodarskeho odvetvia a geografickych a prevadzkovych
suvislosti. Nalezita starostlivost’ by mala d’alej zahfiat’ nepriaznivé vplyvy na zivotné
prostredie vyplyvajuce z poruSenia jedného zo zdkazov a povinnosti uvedenych v prilohe I

Casti II tejto smernice.
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(26) Pri posudzovani nepriaznivych vplyvov na I'udské prava maji spolocnosti k dispozicii
usmernenia, v ktorych sa uvadza, ako mézu ich ¢innosti ovplyvnit’ I'udské prava a aké
spravanie podnikov je v sulade s medzinarodne uznavanymi 'udskymi pravami zakézané.
Takéto usmernenia su zahrnuté napriklad v rdmci vykazovania pre hlavné zdsady OSN* a
vo vykladovej prirucke OSN k hlavnym zasaddm** alebo v priruc¢ke Cudské prava — Preklad

2.0: Obchodna referen¢na prirucka®.

(26a) V zaujme vykonavania zmysluplnej nalezitej starostlivosti v oblasti l'udskych prav
a zivotného prostredia by spolo¢nosti mali poc¢as celého procesu vykondvania opatreni
nalezitej starostlivosti konzultovat’ so zainteresovanymi stranami. Zainteresované strany
spolo¢nosti by mali zahfiiat’ zamestnancov spolo¢nosti, zamestnancov dcérskych spolo¢nosti
spolo¢nosti, odborové zvizy a zastupcov pracovnikov, spotrebitel'ov a d’al§ich jednotlivcov,
skupiny, komunity alebo subjekty, ktorych prava alebo zaujmy su alebo by mohli byt
ovplyvnené vyrobkami, sluzbami a ¢innost’ami spolo¢nosti, jej dcérskych spolo¢nosti alebo
obchodnych partnerov. Potencidlne dotknuti jednotlivci by mohli byt napriklad ochrancovia
Pudskych prav a zivotného prostredia v zmysle Deklaracie OSN o ochrancoch I'udskych prav.
Medzi potencidlne dotknuté skupiny alebo komunity by mohlo patrit’ napriklad povodné
obyvatel'stvo, ktoré je chranené Deklaraciou OSN o pravach pdvodného obyvatel’stva.
Potencidlne dotknuté subjekty by mohli byt napriklad organizécie obc¢ianskej spolo¢nosti,

¢1 vnutroStatne institucie posobiace v oblasti I'udskych prav alebo zivotného prostredia.

43 https://www.ungpreporting.org/wp-

content/uploads/UNGPReportingFramework withguidance2017.pdf.
https://www.ohchr.org/Documents/Issues/Business/RtRInterpretativeGuide.pdf.
45 https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/HRT 2 0 EN.pdf

44
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(27) S ciel'om vykonavat’ primeranu nalezitl starostlivost’ v oblasti 'udskych prav a zivotného

prostredia v stivislosti so svojimi ¢innostami, ¢innostami svojich dcérskych spolo¢nosti

a ¢innost’ami svojich obchodnych partnerov v retazcoch ¢innosti spolo¢nosti, by spolo¢nosti,
na ktoré sa vzt'ahuje tato smernica, mali zaclenit’ nalezit starostlivost’ do politik a systémov
riadenia rizika spolo¢nosti, identifikovat’ rozsah potencialnych a skutocnych nepriaznivych
vplyvov na l'udské prava a zivotné prostredie a predchadzat’ mu a zmieriiovat’ ho, ako aj
odstranit’ ho a minimalizovat’, zaviest’ a udrziavat’ postup poddvania st'aznosti, monitorovat’
ucinnost’ prijatych opatreni v sulade s poziadavkami stanovenymi v tejto smernici a verejne
informovat o svojej nalezitej starostlivosti. Na ti€ely zabezpecenia jednoznacnosti pre
spolo¢nosti by sa v tejto smernici mali jasne rozliSovat’ najmé kroky na predchadzanie
potencidlnym nepriaznivym vplyvom a ich zmierfiovanie a odstranenie, alebo ak to

nie je mozn¢é, na minimalizaciu skuto¢nych nepriaznivych vplyvov.

15024/1/22 REV 1 esh/MR/ah 31

COMPET.2 SK



(28) S ciel'om zabezpecit', aby nalezita starostlivost’ tvorila sucast politik a systémov riadenia
rizika spoloc¢nosti, a v stilade s prislusSnym medzinarodnym ramcom by spolo¢nosti mali
zaclenit’ nalezitu starostlivost’ do svojich politik a systémov riadenia rizika a zaviest’ politiku
nalezitej starostlivosti. Politika nalezitej starostlivosti by mala obsahovat opis pristupu
spoloc¢nosti k nélezitej starostlivosti, a to aj z dlhodobého hl'adiska, kddex spravania opisujuci
pravidla a zésady, ktoré maji dodrziavat’ zamestnanci spolocnosti a dcérske spolocnosti
a pripadne priami alebo nepriami obchodni partneri spolo¢nosti, a opis postupov zavedenych
na vykondvanie nalezitej starostlivosti vratane opatreni prijatych na overenie dodrziavania
kodexu spravania a na rozsirenie jeho uplatiiovania na obchodnych partnerov. Kodex
spravania by sa mal uplatiovat’ vo vSetkych prislusnych funkciach a ¢innostiach spolo¢nosti
vratane rozhodnuti o obstaravani a nakupe. Spolo¢nosti by takisto mali aktualizovat’ svoju
politiku nélezitej starostlivosti bez zbyto¢ného odkladu po vyskyte vyznamnej zmeny,
najmenej vSak kazdych 24 mesiacov. Vyznamnd zmena by sa mala chapat’ ako taka zmena
sucasného stavu vlastnych ¢innosti spolocnosti, Cinnosti jej dcérskych spolocnosti alebo
obchodnych partnerov, pravneho alebo podnikatel'ského prostredia alebo akykol'vek iny
podstatny posun v situdcii spoloc¢nosti, pri ktorej mozno odévodnene predpokladat’, ze
spolo¢nost’ na iu zareaguje a vykona aktualizciu danej politiky. Prikladmi vyznamnej zmeny
by mohli byt’ pripady, ked’ spolo¢nost’ pésobi v novom hospodarskom odvetvi alebo
geografickej oblasti, za¢ina vyrabat nové vyrobky alebo meni spdsob vyroby existujucich
vyrobkov pouZzitim technologie s potencidlne vacSimi nepriaznivymi vplyvmi, alebo meni
svoju podnikovu Strukturu prostrednictvom resStrukturalizacie, fuzii alebo akvizicii.
Zaclenenie naleZitej starostlivosti do systémov riadenia rizika by sa malo chéapat’ v sulade
s prislusnym medzinarodnym ramcom s ciel'om zabezpec€it’ zavedenie povinnosti naleZitej
starostlivosti a dohl'ad nad ich dodrZiavanim. Na plnenie tejto povinnosti by sa spolocnostiam
mala umozZnit’ interna organizacia podl'a ich potrieb, napriklad vyuzivanim existujiicich
systémov riadenia, zriadenim systému riadenia rizika spolo¢nosti alebo vytvorenim funkcie

uradnika pre I'udské prava a Zivotné prostredie.

15024/1/22 REV 1 esh/MR/ah 32
COMPET.2 SK



(29) Na splnenie povinnosti nalezitej starostlivosti musia spolo¢nosti prijat’ vhodné opatrenia
na identifikaciu nepriaznivych vplyvov, ich predchédzanie a odstranenie. ,,Vhodné opatrenie*
by malo byt opatrenie, ktoré je schopné dosiahnut’ ciele nélezitej starostlivosti, je primerané
stupiiu zavaznosti a pravdepodobnosti nepriaznivého vplyvu a ktoré ma spolo¢nost’ primerane
k dispozicii, a to s prihliadnutim na okolnosti konkrétneho pripadu vratane povahy a rozsahu
obchodnych ¢innosti spolo¢nosti, charakteristik hospodarskeho odvetvia a konkrétneho
obchodného partnera. Ak nie je mozné ziskat’ potrebné informacie z dovodu faktickych alebo
pravnych prekazok, napriklad preto, Ze obchodny partner odmieta poskytnut’ informacie
a neexistuju ziadne pravne dovody na ich presadzovanie, takéto okolnosti nemozno

spolo¢nosti vytykat’.
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(30) V ramci povinnosti nalezitej starostlivosti stanovenych v tejto smernici by spolo¢nost’ mala

identifikovat’ skutocné alebo potencidlne nepriaznivé vplyvy na l'udské prava a zivotné
prostredie. S cielom umoznit’ komplexnu identifikaciu nepriaznivych vplyvov by takato
identifikacia mala vychadzat’ z kvantitativnych a kvalitativnych informadcii. Napriklad pokial
ide o nepriaznivé vplyvy na zivotné prostredie, spolo¢nost’ by mala ziskat’ informéacie

o vychodiskovych podmienkach na rizikovejS$ich miestach alebo v zariadeniach vo svojich
ret'azcoch Cinnosti. Pri identifikécii nepriaznivych vplyvov by spolo¢nost’ mala byt’ schopna
najskor zmapovat’ vSetky oblasti svojej ¢innosti, ¢innosti svojich dcérskych spolo¢nosti,

a ak suvisia s ich retazcami ¢innosti, svojich obchodnych partnerov, a na zaklade vysledkov
vykonat' hibkové postidenie zamerané na oblasti, v ktorych st nepriaznivé vplyvy s najviésou
pravdepodobnost’'ou pritomné alebo najvyznamnejsie. Pri identifikacii nepriaznivych vplyvov
by spolo¢nost’ mala zohl'adnit’ mozné rizikové faktory, napriklad ¢i je dcérska spolocnost’
alebo obchodny partner spolo¢nost’ou, ktord porusila vnitroStatne ustanovenia prijaté podl'a
tejto smernice. Spolo¢nost’ moZze ziskat’ potrebné informacie z rozhodnuti dozornych organov
obsahujucich sankcie, ktoré by mali uverejnit’ dozorné organy, ako aj eurdpska siet’
dozornych orgénov, aby mali spolo¢nosti k dispozicii jeden zdroj informécii. Identifikacia
nepriaznivych vplyvov by mala zahfiat’ postdenie I'udskych prav a environmentalneho
kontextu dynamickym spdsobom a v pravidelnych intervaloch: bez zbytocného odkladu po
vyskyte vyznamnej zmeny, najmenej vSak kazdych 24 mesiacov, pocas celého Zivotného
cyklu ¢innosti alebo vzt'ahu. Vyznamna zmena by sa mala chépat’ ako tak4d zmena sucasného
stavu vlastnych ¢innosti spolocnosti, ¢innosti jej dcérskych spolo¢nosti alebo obchodnych
partnerov, pravneho alebo podnikatel'ského prostredia alebo akykol'vek iny podstatny posun
v situdcii spolo€nosti vratane zistenia o nepriaznivom vplyve z verejne dostupnych informacii
alebo prostrednictvom konzultacii so zainteresovanymi stranami, pri ktorej mozno
oddvodnene predpokladat’, Ze spolo¢nost’ na fiu zareaguje a identifikuje nepriaznivé vplyvy,
pri¢om ich podl'a moznosti zoradi podla priority, predide im, bude ich zmiernovat’, alebo

ich odstrani ¢i bude minimalizovat’ ich rozsah. Prikladmi vyznamnej zmeny by mohli byt’
pripady, ked’ spolo¢nost’ pésobi v novom hospodarskom odvetvi alebo geografickej oblasti,
zacina vyrabat nové vyrobky alebo meni sposob vyroby existujucich vyrobkov pouZitim
technologie s potencialne vacs§im nepriaznivym vplyvom, alebo meni svoju podnikovu
Struktlru prostrednictvom reStrukturalizacie, fuzii alebo akvizicii. Regulované finanéné
podniky poskytujuce finan¢né sluzby by mali identifikovat’ nepriaznivé vplyvy len

na zacCiatku poskytovania sluzby a nemalo by sa od nich vyzadovat, aby tieto nepriaznivé

vplyvy posudzovali dynamickym spdsobom alebo v pravidelnych intervaloch.
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(31

(32)

Pri identifikacii nepriaznivych vplyvov by podniky mali identifikovat’ a posudit’ aj vplyv
obchodného modelu a stratégii obchodného partnera vratane obchodnych postupov

a postupov obstardvania a cenotvorby.

Aby sa prediSlo neprimeranému zat'azeniu mensich spolo¢nosti posobiacich v odvetviach
s vysokym vplyvom, na ktoré sa vzt'ahuje tato smernica, mali by byt tieto spolo¢nosti
povinné identifikovat’ len tie skuto¢né alebo potencialne nepriaznivé vplyvy, ktoré su

relevantné pre prislusné odvetvie.

Ak spolocnost’ nemdze v plnom rozsahu predist’ vSetkym identifikovanym skuto¢nym

a potencidlnym nepriaznivym vplyvom, zmiernit’ ich, odstranit’ ich alebo ich minimalizovat’,
mala by ich zoradit’ podl'a priority na zéklade zavaznosti a pravdepodobnosti nepriaznivého
vplyvu. V stlade s prisluSnym medzindrodnym rdmcom by sa zadvaznost’ nepriaznivého
vplyvu mala posudzovat’ na zaklade jeho vaznosti (miera nepriaznivého vplyvu), poctu oséb
alebo rozsahu postihnutia zivotného prostredia (rozsah nepriaznivého vplyvu) a t'azkosti

s obnovenim stavu, ktory existoval pred vplyvom (nenapravitel'ny charakter nepriaznivého
vplyvu). Na druhej strane skuto¢ny alebo potencialny vplyv spolo¢nosti na jej obchodnych
partnerov, miera podielu spolo¢nosti na nepriaznivom vplyve, blizkost’ k dcérskej spoloc¢nosti
alebo obchodnému partnerovi alebo jej potencialna zodpovednost’ nie st relevantnymi
faktormi pri urovani priority nepriaznivych vplyvov. V désledku tejto prioritizacie by
spolo¢nost’ po vyrieSeni najvyznamnejSich nepriaznivych vplyvov mala byt povinna riesit

v primeranej lehote menej vyznamné nepriaznivé vplyvy. Pri posudzovani primeranej lehoty
by sa mali nélezite zohl'adnit’ okolnosti konkrétneho pripadu vratane zdrojov spolo¢nosti

a hospodarskeho odvetvia, v ktorom spolo¢nost’ pdsobi, zdvaznost’ prioritného nepriaznivého
vplyvu, ktory spolo¢nost’ riesi v danom case, a miera prioritného nepriaznivého vplyvu

v konkrétnom okamihu.
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(33) Podrla povinnosti nalezitej starostlivosti stanovenych v tejto smernici, ak spolocnost’ zisti
potencialne nepriaznivé vplyvy na 'udské prava alebo zZivotné prostredie, mala by prijat’
vhodné opatrenia na predchéddzanie tymto vplyvom alebo ich primerané zmiernenie. S cielom
poskytnut’ spolo¢nostiam pravnu zrozumitel'nost’ a istotu by sa v tejto smernici mali stanovit’
vsetky opatrenia, ktoré by mali spolocnosti prijat’ na predchadzanie potencidlnym
nepriaznivym vplyvom a ich zmiernenie, ak je to relevantné v zavislosti od okolnosti. Pri
posudzovani vhodnych opatreni na predchédzanie nepriaznivym vplyvom alebo na ich
primerané zmiernenie sa nalezite zohl'adni tzv. miera podielu spolo¢nosti na nepriaznivom
vplyve v stlade s medzinarodnymi ramcami a schopnost’ spolo¢nosti ovplyviovat’
obchodného partnera, ktory nepriaznivy vplyv sposobuje. Spolo€nosti by mali byt’ povinné
predchadzat’ nepriaznivym vplyvom, ktoré spdsobuju samy (tzv. spdsobenie nepriaznivého
vplyvu, ako sa uvadza v medzinarodnom ramci) alebo spolocne so svojimi dcérskymi
spolo¢nostami alebo obchodnymi partnermi (tzv. prispievanie k nepriaznivému vplyvu,
ako sa uvadza v medzinarodnom ramci), alebo ich zmierfiovat’. Spolo¢né sposobenie
nepriaznivého vplyvu sa neobmedzuje na rovnaky podiel spolo¢nosti a jej dcérskej
spoloc¢nosti alebo obchodného partnera na nepriaznivom vplyve, ale malo pokryvat’ vSetky
pripady konania alebo opomenutia spolo¢nosti, ktoré maji nepriaznivy vplyv, v kombinacii
s konanim alebo opomenutim dcérskych spolo¢nosti alebo obchodnych partnerov. Ak
spolo¢nosti nespdsobuju nepriaznivé vplyvy vyskytujice sa v ich retazci ¢innosti samy alebo
spolo¢ne s inymi pravnymi subjektmi, ale nepriaznivy vplyv sposobuje ich obchodny partner
v retazcoch ¢innosti spoloc¢nosti (tzv. priame prepojenie s nepriaznivym vplyvom, ako sa
uvadza v medzindrodnom ramci), mali by byt povinné vyuZit’ svoj vplyv na predchadzanie
nepriaznivému vplyvu sposobovanému ich obchodnymi partnermi alebo na jeho zmierfiovanie
alebo svoj vplyv na tento ucel zvysit. Ak sa namiesto uvedenych pojmov pouzivanych
v medzinarodnych rdmcoch pouzije len pojem ,,sposobenie* nepriaznivého vplyvu, predide
sa zamene s existujucimi pravnymi pojmami vo vnutroStatnych pravnych systémoch, pricom
tento pojem sa bude vzt'ahovat’ na rovnaké kauzalne vzt'ahy, aké su opisané v tychto ramcoch.
V tejto stvislosti by v stilade s medzindrodnymi rdimcami mal vplyv spolo¢nosti
na obchodného partnera zahfiiat’ na jednej strane jej schopnost’ presvedcit’ obchodného
partnera, aby predchadzal nepriaznivym vplyvom (napriklad prostrednictvom trhovej sily,
poziadaviek na predbeznu kvalifikaciu alebo prepojenia obchodnych stimulov s vysledkami
v oblasti I'udskych prav a zivotného prostredia) a na druhej strane mieru vplyvu alebo
pakového efektu, ktort by spolocnost’ mohla primerane uplatnit’, napriklad prostrednictvom
spoluprace s prislusSnym obchodnym partnerom alebo zapojenim inej spolo¢nosti, ktora je

priamym obchodnym partnerom obchodného partnera spojeného s nepriaznivym vplyvom.
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(35)

Na splnenie povinnosti predchddzania a zmieriiovania podl’a tejto smernice by sa

od spolo¢nosti malo vyzadovat’, aby prijali vSetky tieto opatrenia, ak je to relevantné

v zévislosti od okolnosti. Ak je to potrebné vzhl'adom na zlozitost’ preventivnych opatreni,
spolo¢nosti by mali vypracovat’ a vykonavat plan preventivnych opatreni. Spolo¢nosti by

sa mali snazit’ ziskat’ zmluvné zaruky od priameho obchodného partnera, Ze zabezpeci
dodrziavanie kodexu spravania alebo planu preventivnych opatreni, a to aj tak, ze budu ziadat’
zodpovedajuce zmluvné zaruky od svojich partnerov, pokial’ st ich ¢innosti sucastou retazca
¢innosti spolo¢nosti. Zmluvné zaruky by mali byt’ sprevadzané vhodnymi opatreniami

na overenie ich dodrziavania. Spolo¢nost’ by vSak mala byt’ povinna sa len o zmluvné zaruky
usilovat’, ked’ze ich ziskanie moze zavisiet’ od okolnosti. S ciel'om zabezpecit' komplexné
predchadzanie potenciadlnym nepriaznivym vplyvom by spolo¢nosti mali uskutocnovat’ aj
finan¢né alebo nefinan¢né investicie, ktorych cielom je predchadzat’ nepriaznivym vplyvom,
a spolupracovat’ s inymi spolo¢nost’ami. Spolo¢nosti by tiezZ mali poskytovat’ cielent

a primeranu podporu MSP, ktory je obchodnym partnerom spolo¢nosti, v pripade, ze by
mohla byt’ ohrozena zivotaschopnost’ MSP, ako je financovanie, napriklad prostrednictvom
priameho financovania, nizkotiro¢enych uverov, zaruk pokracovania dodavok a pomoci pri
zabezpecovani financovania s cielom pomdct’ pri vykonavani kédexu spravania alebo planu
preventivnych opatreni, alebo technické poradenstvo, napriklad vo forme odbornej pripravy

a modernizacie systémov riadenia. Ohrozenie zivotaschopnosti MSP by sa malo vykladat’ tak,
ze moze spdsobit’ konkurz MSP alebo dostat’ MSP do situécie, v ktorej konkurz hrozi.

Od finan¢nych podnikov by sa pri poskytovani finanénych sluzieb v zmysle tejto smernice

nemalo vyzadovat, aby poskytovali cielent a primerani podporu MSP, ked’Ze ich ret'azec

¢innosti MSP nezahina.

S cielom zohl'adnit’ celu Skalu moZnosti, ktoré ma spoloc¢nost’ k dispozicii v pripadoch, ked’
sa potencialne vplyvy nedali vyrie$it’ opisanymi opatreniami na ich predchadzanie alebo
minimalizéciu, by sa v tejto smernici mala uviest’ aj moZnost’ spolo¢nosti usilovat’ sa

o uzavretie zmluvy s nepriamym obchodnym partnerom s cielom dosiahnut’ dodrziavanie
kodexu sprévania spolo¢nosti alebo planu preventivnych opatreni a vykonat’ vhodné opatrenia

na overenie dodrziavania zmluvy zo strany nepriameho obchodného partnera.
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(35a) Moze sa stat’, ze predchaddzanie nepriaznivym vplyvom si vyzaduje spolupracu s inou

(36)

spolo¢nost’ou, napriklad na trovni nepriameho obchodného partnera so spolo¢nost’ou, ktora
ma s prislusnym nepriamym obchodnym partnerom priamy zmluvny vztah. V niektorych
pripadoch by spolupraca s inymi subjektmi mohla byt’ jedinym realistickym sposobom
predchadzania nepriaznivym vplyvom spdsobenym dokonca aj priamymi obchodnymi
partnermi, ak vplyv spolo¢nosti nie je dostato¢ny. Spolo¢nost’ by mala spolupracovat’

so subjektom, ktory moze najucinnejsie predchadzat’ nepriaznivym vplyvom alebo ich
zmiernovat’, a to sam alebo spolocne s danou spolo¢nost’'ou alebo inymi pravnymi subjektmi,

pricom by sa malo dodrZiavat’ uplatniteI'né pravo, najméa pravo hospodarskej sut’aze.

Aby sa zabezpecila G€innost’ predchadzania potencidlnym nepriaznivym vplyvom a ich
zmieriiovania, spolo¢nosti by mali uprednostnit’ spolupracu s obchodnymi partnermi v ret’azci
¢innosti namiesto ukoncenia obchodného vzt'ahu ako krajnej moznosti po netispesnom pokuse
o predchédzanie potencialnym nepriaznivym vplyvom a ich zmierniovanie. Ukoncenie
obchodného vzt'ahu ako krajna moznost’ by malo znamenat’, ze nie su k dispozicii menej
drastické moznosti a zda sa, Ze existuju len malé vyhliadky na zvySenie vplyvu spolo¢nosti
na obchodnych partnerov spésobujucich nepriaznivy vplyv. Smernica by v§ak mala pre
pripady, ked’ sa potencidlne nepriaznivé vplyvy nedali rieSit’ opisanymi opatreniami

na predchadzanie alebo zmiernenie, odkazovat’ aj na povinnost’ spolo¢nosti zdrzat’ sa vstupu
do a novych alebo rozsirovania existujucich vzt'ahov s dotknutym obchodnym partnerom,

a ak ich na to opraviiuje pravo upravujice ich vztahy, bud’ do¢asne pozastavit’ obchodné
vztahy tykajuce sa dotknutych ¢innosti a si¢asne vynakladat’ usilie o predchadzanie

a zmiernenie, ak existuje odovodneny predpoklad, Ze toto tsilie bude v kratkodobom
horizonte Uspesne¢; alebo ukoncit’ obchodné vztahy vo vzt'ahu k dotknutym ¢innostiam.

S cielom umoznit’ spolo¢nostiam splnit’ tto povinnost’ by ¢lenské Staty mali zabezpecit
moznost’ doCasne pozastavit’ a ukoncit’ obchodny vzt'ah v zmluvach, ktoré sa riadia ich
pravnymi predpismi, s vynimkou pripadov, ked’ st strany zo zadkona povinné ich uzavriet,
ako napriklad v pripade povinného poistenia. Zo samotnej skuto€nosti, Ze tretia krajina
neratifikovala ani nezaviedla do svojho vnutrostatneho prava jeden z nastrojov uvedenych

v prilohe I k tejto smernici, nevyplyva povinnost’ docasne pozastavit’ alebo ukoncit’ obchodny

vzt'ah.
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(36a) V niektorych pripadoch by spolo¢nosti nemali byt povinné ukonc¢it’ obchodny vztah.

Od spolocnosti by sa nemalo vyzadovat’ ukon¢enie obchodného vztahu, ak existuje
odovodneny predpoklad, ze ukoncenie by mohlo viest’ k zdvaznejSiemu nepriaznivému
vplyvu. Je v sulade s medzinarodnym ramcom, ze by sa mali zohl'adnit’ zaujmy tych, ktori su
vystaveni nepriaznivému vplyvu. Napriklad ukon¢enie obchodného vzt'ahu, v ktorom sa zistil
potencialny nepriaznivy vplyv z ddvodu detskej prace, by mohlo dieta vystavit’ este
zavaznej$im nepriaznivym vplyvom na 'udské prava. Podobne by mohlo dojst’

k zavaznejSiemu nepriaznivému vplyvu, ak by pracovnici v désledku ukoncenia obchodného
vztahu so svojim zamestnavatel'om, ktorého cielom je odstranit’ potencialny nepriaznivy
vplyv spocivajuci v poruseni prava na kolektivne vyjednavanie, prisli o existenéné minimum.
Napokon, od spolo¢nosti by sa nemalo vyzadovat’, aby ukonc¢ila obchodny vzt'ah so svojim
kl'icovym obchodnym partnerom, ktory poskytuje suroviny, vyrobky alebo sluzby
nevyhnutné pre obchodnt ¢innost’ spoloc¢nosti, ak by ukonéenie spdsobilo spolo¢nosti zna¢nu
Skodu. Zna¢né Skoda by sa mala vykladat’ ako negativny a vyznamny vplyv na pravnu,
finan¢nu alebo hospodarsku situaciu spolo¢nosti alebo na jej vyrobnu kapacitu, a to aj

z dlhodobého hl'adiska, ako napriklad u¢inok spdsobujuci pravdepodobnost’ platobne;j
neschopnosti. Aby sa neohrozili ciele tejto smernice, malo by rozhodnutie o neukonceni
obchodného vzt'ahu podliehat’ ndslednym podmienkam. Od spolo¢nosti by sa malo
vyzadovat’, aby sama oznamila dozornému orgéanu, Ze obchodny vzt'ah neukon¢ila, a aby toto
rozhodnutie nélezite odovodnila a nad’alej monitorovala potencialny nepriaznivy vplyv,

a to spolu s potencidlnymi opatreniami, ktoré sa maji prijat’ na predchaddzanie nepriaznivému
vplyvu alebo na jeho zmiernenie, pravidelne prehodnocovala rozhodnutie neukoncit’
obchodny vztah a hl'adala alternativne obchodné vztahy. V zaujme zvySenia pravnej istoty
by sa ustanovenia tejto smernice o ukonceni obchodného vztahu mali uplatiiovat’ len

na obchodné dohody, ktoré spolo¢nost’ uzatvorila po uplynuti lehoty na transpoziciu

na vykondvanie tejto smernice.
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(36b) Ako sa zdoraznuje aj v usmerneniach OECD pre nadnarodné podniky, je potrebné uznat’
osobitosti finan¢nych sluzieb. Od regulovanych finanénych podnikov sa ocakava, ze pocas
celého procesu financovania a poistenia zohl'adnia nepriaznivé vplyvy a vyuziju tzv. pakovy
efekt na ovplyvilovanie spolo¢nosti, ktorym poskytuji financovanie alebo poistenie, s cielom
predchadzat’ potencialnym nepriaznivym vplyvom spolo¢nosti alebo ich zmierniovat’.

Za urcitych okolnosti mdze byt okamzité ukoncenie alebo pozastavenie finan¢nych sluzieb
zlozité alebo dokonca nemozné (napriklad v pripade povinného poistenia). V inych pripadoch,
ked regulovany financny podnik vyuziva pakovy efekt, moze byt nevhodné pozastavit’ alebo
ukon¢it’ finan¢né sluzby, ked’Ze hlasovanie a spolupraca, najmé kolektivna spolupraca

s investormi alebo veritemi, mézu predstavovat’ lepSie Sance na predchadzanie
nepriaznivému vplyvu alebo na jeho zmiernenie. Z tychto dovodov sa v smernici nevyzaduje,

aby regulované finan¢né podniky pri poskytovani finanénych sluZieb v zmysle tejto

smernice docasne pozastavili alebo ukoncili obchodny vzt'ah. V tychto pripadoch by sa
od regulovanych finanénych podnikov malo vyzadovat, aby pokracovali v monitorovani
nepriaznivého vplyvu a v usili o predchadzanie nepriaznivému vplyvu alebo o jeho

zmiernenie.

(37) Pokial ide o priamych a nepriamych obchodnych partnerov, spolupraca a systémy v rdmci
daného odvetvia a iniciativy viacerych zainteresovanych strdn mézu pomoct’ vytvorit’ d’alsi
pakovy efekt na identifikaciu nepriaznivych vplyvov, ich zmiernenie a predchadzanie.
Spolo¢nosti by preto mali mat’ moZnost’ spoliehat’ sa na takéto iniciativy na podporu plnenia
svojich povinnosti naleZitej starostlivosti stanovenych v tejto smernici v rozsahu, v akom
su takéto systémy a iniciativy vhodné na podporu plnenia tychto povinnosti. Spolo¢nosti by
mohli z vlastnej iniciativy posudit’ sulad tychto systémov a iniciativ s povinnostami podl'a
tejto smernice. S cielom zabezpecit’ iplnu informovanost’ o takychto iniciativach by sa
v smernici mala uviest’ aj moZnost’ Komisie a ¢lenskych Statov ul'ah¢it’ Sirenie informécii
o takychto systémoch alebo iniciativach a ich vysledkoch. Komisia by mala v spolupraci
s Clenskymi Statmi vydat’ usmernenie pre posudzovanie vhodnosti systémov v danom odvetvi

a iniciativ viacerych zainteresovanych stran.
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(38) Podrla povinnosti nalezitej starostlivosti stanovenych v tejto smernici, ak spolo¢nost’
identifikuje skuto¢né nepriaznivé vplyvy na l'udské prava alebo zivotné prostredie, mala by
prijat’ vhodné opatrenia na ich odstranenie. Mozno ocakavat’, ze spolo¢nost’ je schopna
odstranit’ skuto¢né nepriaznivé vplyvy vo svojej vlastnej ¢innosti a v ¢innosti dcérskych
spolo¢nosti. Malo by sa vSak objasnit’, Ze pokial’ ide o obchodnych partnerov, v ramci ktorych
nie je mozné nepriaznivé vplyvy odstranit’, spolo¢nosti by mali rozsah takychto vplyvov
minimalizovat’. Pri minimalizécii rozsahu nepriaznivych vplyvov by sa mal vyzadovat’
vysledok, ktory sa o najviac priblizuje odstraneniu nepriaznivého vplyvu. S cielom
poskytnut’ spolo¢nostiam pravnu zrozumitelnost’ a istotu by sa v tejto smernici malo
vymedzit, aké opatrenia by mali spolo¢nosti prijat’ na odstranenie skuto¢nych nepriaznivych
vplyvov na l'udské préva a zivotné prostredie a na minimalizaciu ich rozsahu, ak je to
relevantné v zavislosti od okolnosti. Pri posudzovani vhodnych opatreni na odstranenie
nepriaznivych vplyvov alebo na minimalizdciu ich rozsahu sa nalezite zohl'adni tzv. miera
podielu spolo¢nosti na nepriaznivom vplyve v stlade s medzindrodnymi ramcami a schopnost’
spolo¢nosti ovplyviiovat’ obchodného partnera, ktory nepriaznivy vplyv sposobuje.
Spoloc¢nosti by mali byt povinné odstranit’ nepriaznivé vplyvy, ktoré sposobuji samy (tzv.
spdsobenie nepriaznivého vplyvu, ako sa uvadza v medzindrodnom rdmci) alebo spolo¢ne
so svojimi dcérskymi spolo¢nostami alebo obchodnymi partnermi (tzv. prispievanie
k nepriaznivému vplyvu, ako sa uvadza v medzinarodnom ramci), alebo minimalizovat’
rozsah tychto vplyvov. Spolo¢né sposobenie nepriaznivého vplyvu sa neobmedzuje
na rovnaky podiel spolo¢nosti a jej dcérskej spolocnosti alebo obchodného partnera
na nepriaznivom vplyve, ale malo pokryvat’ vSetky pripady konania alebo opomenutia
spolo¢nosti, ktoré maji nepriaznivy vplyv, v kombinacii s konanim alebo opomenutim
dcérskych spolo¢nosti alebo obchodnych partnerov. Ak spolo¢nosti nesposobuju nepriaznive
vplyvy vyskytujice sa v ich ret'azci ¢innosti samy alebo spolo¢ne s inymi pravnymi
subjektmi, ale nepriaznivy vplyv spdsobuje ich obchodny partner v retazcoch ¢innosti
spolo¢nosti (tzv. priame prepojenie s nepriaznivym vplyvom, ako sa uvadza
v medzinarodnom ramci), mali by byt’ povinné vyuZit’ svoj vplyv na odstranenie
nepriaznivého vplyvu sposobeného ich obchodnymi partnermi alebo na minimalizaciu jeho
rozsahu alebo svoj vplyv na tento tcel zvysit. Ak sa namiesto uvedenych pojmov
pouzivanych v medzinarodnych ramcoch pouzije len pojem ,,spdsobenie* nepriaznivého
vplyvu, predide sa zamene s existujucimi pravnymi pojmami vo vnutrostatnych pravnych
systémoch, pricom tento pojem sa bude vzt'ahovat’ na rovnaké kauzalne vztahy, aké st

opisané v tychto ramcoch.
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V tejto suvislosti by v stlade s medzinarodnymi ramcami mal vplyv spolo¢nosti

na obchodného partnera zahfat’ na jednej strane jej schopnost’ presvedcit’ obchodného
partnera, aby predchédzal nepriaznivym vplyvom (napriklad prostrednictvom trhovej sily,
poziadaviek na predbeznu kvalifikaciu alebo prepojenia obchodnych stimulov s vysledkami
v oblasti I'udskych prév a zivotného prostredia) a na druhej strane mieru vplyvu alebo
pakového efektu, ktoru by spolo¢nost’ mohla primerane uplatnit’, napriklad prostrednictvom
spoluprace s prislusnym obchodnym partnerom alebo zapojenim inej spoloc¢nosti, ktora je

priamym obchodnym partnerom obchodného partnera spojeného s nepriaznivym vplyvom.
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(39) Na splnenie povinnosti odstranit’ skuto¢né nepriaznivé vplyvy a minimalizovat ich rozsah
podra tejto smernice by sa od spolo¢nosti malo vyzadovat, aby v pripade, Ze je to relevantné
v zévislosti od okolnosti, prijali vSetky tieto opatrenia. Mali by neutralizovat’ nepriaznivy
vplyv alebo minimalizovat’ jeho rozsah, pricom by mali prijat’ opatrenie primerané vyznamu
a rozsahu nepriaznivého vplyvu a podielu spolo¢nosti na nepriaznivom vplyve. Ak je to
potrebné vzhl'adom na skutocnost’, ze nepriaznivy vplyv nie je mozné okamzite odstranit’,
spolo¢nosti by mali vypracovat’ a vykonat’ plan napravnych opatreni s primeranym a jasne
vymedzenym ¢asovym harmonogramom opatreni a kvalitativnymi a kvantitativnymi
ukazovateI'mi na meranie zlepSenia. Spoloc¢nosti by sa takisto mali snazit’ ziskat' zmluvné
zéaruky od priameho obchodného partnera, ze zabezpeci dodrziavanie kdédexu spravania
spolo¢nosti a v pripade potreby aj planu preventivnych opatreni, a to aj tak, ze budu ziadat’
zodpovedajuce zmluvné zaruky od svojich partnerov, pokial’ st ich ¢innosti sucast’'ou retazca
¢innosti spolo¢nosti. Zmluvné zaruky by mali byt sprevadzané vhodnymi opatreniami
na overenie ich dodrziavania. Spolo¢nost’ by v§ak mala byt povinna sa len o zmluvné zaruky
usilovat’, ked’ze ich ziskanie moze zavisiet od okolnosti. Spolo¢nosti by mali uskutoc¢iovat’
aj finan¢né alebo nefinancné investicie zamerané na zastavenie nepriaznivého vplyvu alebo
minimalizéciu jeho rozsahu, poskytovat’ cielent1 a primeranu podporu MSP, ktoré s
obchodnymi partnermi spolo¢nosti, v pripade, Ze by mohla byt’ ohrozena Zivotaschopnost’
MSP, a spolupracovat’ s inymi subjektmi, pripadne aj s ciel'om zvysit’ schopnost’ spoloc¢nosti
odstranit’ nepriaznivy vplyv. Ohrozenie Zivotaschopnosti MSP by sa malo vykladat’ tak,
ze moze spdsobit’ konkurz MSP alebo dostat’ MSP do situécie, v ktorej konkurz hrozi.

Od finan¢nych podnikov by sa pri poskytovani finanénych sluzieb v zmysle tejto smernice

nemalo vyZadovat, aby poskytovali cielent a primerant podporu MSP, ked’Ze ich ret'azec
¢innosti MSP nezahtiia. Napokon by spolo¢nosti mali dotknutym osobam a komunitdim
zabezpecit’ napravu, ktord by mala pozostavat’ z financnej alebo nefinan¢nej ndhrady, ktora
by mala byt’ primerand vyznamu (miera nepriaznivého vplyvu, vaZznost) a rozsahu (pocet
os0b alebo rozsah postihnutia Zivotného prostredia) nepriaznivého vplyvu a podielu
spolo¢nosti na nepriaznivom vplyve. Financna alebo nefinan¢né nahrada méze spocivat’

v uvedeni dotknutej osoby alebo 0s6b do stavu, v ktorom by sa nachéadzali, ak by

k skutoénému nepriaznivému vplyvu nedoslo.
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(40)

(41)

Aby sa zohl'adnila celéd skala moznosti, ktoré maju spolo¢nosti k dispozicii v pripadoch, ked’
sa skutocné vplyvy nedaju riesit’ opisanymi opatreniami, by sa v tejto smernici mala uviest’
aj moznost’ spolo¢nosti usilovat’ sa o uzavretie zmluvy s nepriamym obchodnym partnerom
s cielom dosiahnut’ dodrziavanie kddexu spravania spoloc¢nosti alebo planu napravnych
opatreni a vykonat’ vhodné opatrenia na overenie dodrziavania zmluvy zo strany nepriameho

obchodného partnera.

S cielom zabezpecit', aby odstranenie skutocnych nepriaznivych vplyvov alebo ich
minimalizécia boli G¢inné, by spolo¢nosti mali uprednostnit’ spolupracu s obchodnymi
partnermi v retazci ¢innosti namiesto ukoncenia obchodného vzt'ahu ako krajnej moZznosti

po neuspesnom pokuse o odstranenie skutoénych nepriaznivych vplyvov alebo ich
minimalizaciu. Ukoncenie obchodného vzt'ahu ako krajna moznost’ by malo znamenat’, ze nie
su k dispozicii menej drastické moznosti a zda sa, Ze existuji len malé vyhliadky na zvysenie
vplyvu spolo¢nosti na obchodnych partnerov spdsobujucich nepriaznivy vplyv. Tato smernica
by vsak mala pre pripady, ked’ skuto¢né nepriaznivé vplyvy nemozno odstranit’ ani primerane
minimalizovat’ ich rozsah opisanymi opatreniami, odkazovat’ aj na povinnost’ spolo¢nosti
zdrzat’ sa vstupu do novych vztahov alebo rozsirovania existujucich vzt'ahov s dotknutym
obchodnym partnerom, a ak ich na to opraviiuje pravo upravujice ich vzt'ahy, bud’ docasne
pozastavit’ obchodné vztahy tykajlice sa dotknutych ¢innosti a suasne vynakladat’ usilie

o odstranenie nepriaznivého vplyvu alebo minimalizaciu jeho rozsahu, ak existuje
odovodneny predpoklad, ze toto Usilie bude v kratkodobom horizonte uspesné, alebo ukoncit’
obchodné vztahy vo vztahu k dotknutym ¢innostiam. S cielom umoZznit’ spolo€nostiam splnit’
tuto povinnost’ by Clenské Staty mali zabezpecit’ moznost’ do¢asne pozastavit’ a ukoncit’
obchodny vztah v zmluvéch, ktoré sa riadia ich pravnymi predpismi, s vynimkou pripadov,
ked’ su strany zo zakona povinné ich uzavriet’, ako napriklad v pripade povinného poistenia.
Zo samotnej skutocnosti, ze tretia krajina neratifikovala ani nezaviedla do svojho
vnutrostatneho prava jeden z nastrojov uvedenych v prilohe I k tejto smernici, nevyplyva

povinnost’ doCasne pozastavit’ alebo ukon¢it’ obchodny vztah.
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(41a) V niektorych pripadoch by spolo¢nosti nemali byt povinné ukoncit’ obchodny vztah.
Od spolocnosti by sa nemalo vyzadovat’ ukon¢enie obchodného vztahu, ak existuje
odovodneny predpoklad, ze ukoncenie by mohlo viest’ k zdvaznejSiemu nepriaznivému
vplyvu. Je v sulade s medzinarodnym rdmcom, ze by sa mali zohl'adnit’ zaujmy tych, ktori
su vystaveni nepriaznivému vplyvu. Napriklad ukoncenie obchodného vztahu, v ktorom
sa zistila detské praca, by mohlo diet’a vystavit’ eSte zdvaznej$im nepriaznivym vplyvom
na l'udské prava. Podobne by mohlo dojst’ k zdvaznejSiemu nepriaznivému vplyvu, ak by
pracovnici v dosledku ukoncenia obchodného vzt'ahu so svojim zamestnavatel'om, ktorého
cielom je odstranit’ nepriaznivy vplyv spocivajici v poruseni prava na kolektivne
vyjednévanie, prisli o existenéné minimum. Napokon, od spolo¢nosti by sa nemalo
vyzadovat’, aby ukoncila obchodny vzt'ah so svojim kIi¢ovym obchodnym partnerom, ktory
poskytuje suroviny, vyrobky alebo sluzby nevyhnutné pre obchodnt ¢innost’ spolocnosti,
ak by ukoncenie sposobilo spolo¢nosti znacnu Skodu. Zna¢na Skoda by sa mala vykladat’ ako
negativny a vyznamny vplyv na pravnu, finan¢nu alebo hospodarsku situaciu spolo¢nosti
alebo na jej vyrobnu kapacitu, a to aj z dlhodobého hladiska, ako napriklad uc¢inok
spdsobujuci pravdepodobnost’ platobnej neschopnosti. Aby sa neohrozili ciele tejto smernice,
malo by rozhodnutie o neukonceni obchodného vzt'ahu podliehat’ naslednym podmienkam.
Od spolocnosti by sa malo vyZzadovat’, aby sama oznédmila dozornému organu, Ze obchodny
vzt'ah neukoncila, a aby toto rozhodnutie naleZite odovodnila a nad’alej monitorovala
skuto€ny nepriaznivy vplyv, a to spolu s potencidlnymi opatreniami, ktoré sa maju prijat’
na odstranenie nepriaznivého vplyvu alebo na minimalizéciu jeho rozsahu, pravidelne
prehodnocovala rozhodnutie neukoncit’ obchodny vzt'ah a hl'adala alternativne obchodné
vztahy. V zaujme zvySenia pravnej istoty by sa ustanovenia tejto smernice o ukonceni
obchodného vztahu mali uplatiiovat’ len na obchodné dohody, ktoré spolo¢nost’ uzatvorila

po uplynuti lehoty na transpoziciu na vykondvanie tejto smernice.
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(41b) Ako sa zdoraznuje aj v usmerneniach OECD pre nadnarodné podniky, je potrebné uznat’

osobitosti finan¢nych sluzieb. Od regulovanych finanénych podnikov sa ocakava, ze pocas
celého procesu financovania a poistenia zohl'adnia nepriaznivé vplyvy a vyuziju tzv. pakovy
efekt na ovplyvilovanie spolo¢nosti, ktorym poskytuji financovanie alebo poistenie, s cielom
odstranit’ nepriaznivé vplyvy spolo¢nosti alebo minimalizovat’ ich rozsah. Za urcitych
okolnosti méze byt okamzité ukoncenie alebo pozastavenie finan¢nych sluzieb zlozité alebo
dokonca nemozné (napr. v pripade povinného poistenia). V inych pripadoch, ked’ regulovany
finan¢ny podnik vyuziva pakovy efekt, moze byt nevhodné pozastavit’ alebo ukoncit’
finan¢né sluzby, ked’Ze hlasovanie a spolupraca, najmé kolektivna spolupraca s investormi
alebo veriteI'mi, moézu predstavovat’ lepSie Sance na odstranenie nepriaznivého vplyvu alebo
na minimalizaciu jeho rozsahu. Z tychto dovodov sa v smernici nevyzaduje, aby regulované

finan¢né podniky pri poskytovani finanénych sluZieb v zmysle tejto smernice docasne

pozastavili alebo ukoncili obchodny vztah. V tychto pripadoch by sa od regulovanych
finan¢nych podnikov malo vyzadovat, aby pokracovali v monitorovani nepriaznivého vplyvu

a v usili o odstranenie nepriaznivého vplyvu alebo o minimalizaciu jeho rozsahu.
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(42) Spolocnosti by mali poskytnit’ osobam a organizacidm moznost’ podavat’ priamo im staznosti
v pripade opravnenych obav tykajucich sa skuto¢nych alebo potencidlnych nepriaznivych
vplyvov na l'udské prava a zivotné prostredie. S cielom znizit’ zat'azenie spolo¢nosti by tieto
spolo¢nosti mali mat’ moznost’ zucastiiovat’ sa na spolocnom postupe podavania st'aznosti,
napriklad takom, ktory spolo¢ne zaviedli spoloc¢nosti (napriklad skupina spolo¢nosti)
prostrednictvom odvetvovych zdruzeni alebo iniciativ viacerych zainteresovanych stran,
namiesto toho, aby zavadzali vlastné postupy podavania st'aznosti. Medzi organizacie, ktoré
by mohli podavat’ takéto staznosti, by mali patrit’ odborové zvézy a d’alsi zastupcovia
pracovnikov, ktori zastupuju jednotlivcov pracujicich v dotknutom ret’azci ¢innosti,

a organizacie obcianskej spoloc¢nosti, ktoré st aktivne v oblastiach suvisiacich s prislusSnym
nepriaznivym vplyvom, ak maju vedomosti o potencidlnom alebo skutocnom nepriaznivom
vplyve. Spolocnosti by mali stanovit’ spravodlivy, pristupny a transparentny postup rieSenia
tychto st’aznosti a v relevantnych pripadoch o tychto postupoch informovat pracovnikov,
odborové zvizy a d’al§ich zastupcov pracovnikov. Oznacenie ,,spravodlivy, pristupny

a transparentny* by sa malo chapat’ v stlade so zadsadou 31 hlavnych zasad OSN v oblasti
podnikania a l'udskych prav, v ktorej sa vyzaduje, aby boli postupy legitimne, pristupné,
predvidatelné, spravodlivé, transparentné, zlucitelné s pravami a boli zdrojom kontinualneho
ucenia sa. Tymto postupom by sa mala zabezpecit’ dovernost’ totoznosti staZzovatela

a potrebné opatrenia na predchadzanie akejkol'vek forme odvetnych opatreni zo strany
spolocnosti a jej dcérskych spolo¢nosti. Odvetné opatrenia by sa mali chapat’ ako akékol'vek
priame alebo nepriame konanie alebo opomenutie, ktoré je vyvolané podanim st'aZnosti

a ktoré stazovatel'ovi spdsobuje alebo mdze sposobit’ neopodstatnenti uyjmu. Vyuzitie
mechanizmu staznosti a napravy by nemalo st’azovatel'ovi branit’ v tom, aby vyuZil sudne
prostriedky napravy alebo predlozil opodstatnené obavy dozornym organom. V sulade

s medzinarodnymi normami by staZovatelia mali mat’ pravo pozadovat’ od spoloc¢nosti
primerané opatrenia v nadvédznosti na staznost a stretnit’ sa so zastupcami spolo¢nosti

na primeranej urovni s cielom prediskutovat’ potencialne alebo skuto¢né zavazné nepriaznivé
vplyvy, ktoré st predmetom st'aznosti. Tento pristup by nemal viest’ k neprimeranému

kontaktovaniu spolo¢nosti.
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(42a) Vzhl'adom na SirSi zoznam 0s6b alebo organizacii opravnenych podat’ staznost’ a Sirsi rozsah
predmetu staznosti sa postup podavania st'aznosti z pravneho hl'adiska chape ako samostatny
mechanizmus popri internom postupe nahlasovania zavedenom spolo¢nost’ami v sulade so
smernicou Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 o ochrane nahlasujucich 0sob46.
Ak porusenie prava Unie alebo vnutrostatneho prava zahrnutého do vecnej pdsobnosti
uvedenej smernice mozno povazovat’ za nepriaznivy vplyv a nahlasujtiica osoba je
zamestnancom spoloc¢nosti, ktory je tymto nepriaznivym vplyvom priamo dotknuty, potom
by tato osoba mohla vyuzit’ oba postupy — mechanizmus podavania st’aznosti v sulade s touto
smernicou alebo interny postup nahlasovania stanoveny v sulade s uvedenou smernicou.

Ak vs$ak nie je splnena niektord z uvedenych podmienok, osoba moze pokracovat’ len

prostrednictvom jedného z postupov.

46 Smernica Europskeho parlamentu a Rady (EI'J) 2019/1937 z 23. oktobra 2019 o ochrane
0sdb, ktoré nahlasuji poruSenia prava Unie (U. v. EU L 305, 26.11.2019, s. 17).
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(43) Spolocnosti by mali monitorovat’ vykondvanie a u¢innost’ svojich opatreni nalezitej
starostlivosti a nalezite pritom prihliadat’ na relevantné informécie od zainteresovanych stran.
Mali by vykonévat pravidelné postudenia svojich vlastnych ¢innosti, ¢innosti svojich
dcérskych spolocnosti a v pripade, Ze stivisia s retazcami ¢innosti spolo¢nosti, aj ¢innosti
svojich obchodnych partnerov s cielom monitorovat’ i¢innost’ procesu identifikacie
nepriaznivych vplyvov na l'udské prava a zivotné prostredie, predchadzania takymto
vplyvom, ich zmierfiovania, odstrafiovania a minimalizacie ich rozsahu. Takymito
posudeniami by sa malo overit,, i st nepriaznivé vplyvy riadne identifikované, ¢i sa
vykonavaju opatrenia v oblasti nalezitej starostlivosti a ¢i sa nepriaznivym vplyvom skutocne
predislo alebo sa odstranili. Aby sa zabezpecila aktudlnost’ takychto posudeni, mali by sa
vykonavat bez zbyto¢ného odkladu po vyskyte vyznamnej zmeny, najmenej vSak kazdych
24 mesiacov a medzi¢asom by sa mali revidovat’, ak existuju opodstatnené dévody domnievat’
sa, ze mohli vzniknut’ nové vyznamné rizikd nepriaznivého vplyvu. Vyznamné zmena by
sa mala chéapat’ ako takd zmena sic¢asného stavu vlastnych ¢innosti spolo¢nosti, ¢innosti jej
dcérskych spolo¢nosti alebo obchodnych partnerov, pravneho alebo podnikatel'ského
prostredia alebo akykol'vek iny podstatny posun v situacii spolo¢nosti vratane zistenia
o nepriaznivom vplyve z verejne dostupnych informéacii alebo prostrednictvom konzultacii
so zainteresovanymi stranami, pri ktorej mozno odévodnene predpokladat’, Ze spolo¢nost’
na flu zareaguje a posudi ju. Prikladmi vyznamnej zmeny by mohli byt’ pripady, ked’
spolo¢nost’ pdsobi v novom hospodarskom odvetvi alebo geografickej oblasti, zacina vyrabat
nové vyrobky alebo meni spdsob vyroby existujicich vyrobkov pouZitim technologie
s potencialne vac¢Sim nepriaznivym vplyvom, alebo meni svoju podnikovu Struktiru
prostrednictvom restrukturalizacie, fuzii alebo akvizicii. Finan¢né podniky by mali vykonavat’
pravidelné posudenia len svojich vlastnych ¢innosti, [...] ¢innosti svojich dcérskych

spolocnosti [...] a —ak poskytuji finanéné sluzby v zmysle tejto smernice svojim

obchodnym partnerom — [...] pravidelné posudenia Gi¢innosti opatreni prijatych

na predchadzanie potencidlnemu nepriaznivému vplyvu alebo na jeho zmiernenie alebo
opatreni na odstranenie alebo minimalizaciu rozsahu skutocného nepriaznivého vplyvu, ktory
bol identifikovany pred poskytnutim finan¢nej sluzby prislusnému obchodnému partnerovi.
Pocas trvania vzt'ahu s obchodnym partnerom by sa od finanénych podnikov nemali
vyzadovat’ ziadne d’alSie posudenia, pokial’ ide o ich obchodnych partnerov, ktorym

poskvtuju finan¢né sluzby v zmysle tejto smernice.

15024/1/22 REV 1 esh/MR/ah 49
COMPET.2 SK



(44) Podobne ako v existujucich medzinarodnych norméch stanovenych v hlavnych zdsadach OSN

v oblasti podnikania a 'udskych prav a v rdamci OECD je sucast'ou poziadavky nalezitej
starostlivosti oznamovanie externe relevantnych informacii o politikach v oblasti nalezitej
starostlivosti, procesoch a ¢innostiach vykonavanych s cielom identifikovat a riesit’ skuto¢né
alebo potencialne nepriaznivé vplyvy vratane zisteni a vysledkov tychto ¢innosti. V smernici
2013/34/EU sa stanovuju prislugné povinnosti podavania sprav o udrzatelnosti podnikov pre
spolo¢nosti, na ktoré sa vztahuje tdto smernica. S cielom vyhnut’ sa duplicite povinnosti
podavania sprav by sa preto touto smernicou nemali zavadzat’ ziadne nové povinnosti
podavania sprav nad rimec povinnosti podl'a smernice 2013/34/EU pre spolo¢nosti, na ktoré
sa vztahuje tato smernica, ani normy podavania sprav, ktoré by sa mali podl'a nej vypracovat.
Pokial’ ide o spolo¢nosti, ktoré patria do rozsahu posobnosti tejto smernice, ale nespadaji pod
smernicu 2013/34/EU, na tcely splnenia ich oznamovacej povinnosti v ramci néleZitej
starostlivosti podl’a tejto smernice by mali na svojom webovom sidle uverejnit’ roény vykaz
tykajuci sa daného finan¢ného roka v jazyku, ktory sa obvykle pouziva v oblasti

medzinarodného obchodu.

15024/1/22 REV 1 esh/MR/ah 50

COMPET.2 SK



(45)

(46)

(47)

S ciel'om ul'ah¢it’ spolo¢nostiam dodrziavanie poziadaviek nalezitej starostlivosti v rdmci ich
ret’azca Cinnosti a obmedzit’ prendsanie bremena spojené¢ho s dodrziavanim predpisov
na obchodnych partnerov z radov MSP by Komisia mala po konzultaciach s clenskymi Statmi

a zainteresovanymi stranami poskytnit’ usmernenia k vzorovym zmluvnym dolozkam.

S ciel'om poskytnat’ podporu a praktické nastroje spolocnostiam alebo organom clenskych
Statov v suvislosti s tym, ako by si spolo¢nosti mali plnit’ svoje povinnosti nalezitej
starostlivosti, by Komisia mala vydat usmernenia, a to aj pre konkrétne odvetvia alebo
konkrétne nepriaznivé vplyvy alebo vzajomné pdsobenie tejto smernice a inych legislativnych
aktov Unie, ktoré sleduju rovnaké ciele a stanovuju rozsiahlejsie alebo konkrétnejsie
povinnosti, priCom by sa mala opierat’ o prislusné medzinarodné usmernenia a normy

a o konzultécie s ¢lenskymi $tatmi a zainteresovanymi stranami, Agenturou Eurdpskej tinie
pre zékladné prava, Eurdpskou environmentalnou agenturou a pripadne s medzinarodnymi

organmi, ktoré maji odborné znalosti v oblasti naleZitej starostlivosti.

Hoci MSP nie su zahrnuté do rozsahu posobnosti tejto smernice, jej ustanovenia by ich mohli
ovplyvnit’ ako dodéavatel'ov alebo subdodavatel'ov (priamych alebo nepriamych obchodnych
partnerov) spoloc¢nosti, ktoré patria do rozsahu jej posobnosti. Ciel'om je vSak zmiernit’
finan¢né alebo administrativne zat'azenie MSP, z ktorych mnohé uz teraz zapasia

s problémami v suvislosti s celosvetovou hospodarskou a sanitarnou krizou. Na podporu MSP
by ¢lenské Staty mali samostatne alebo spolo¢ne zriadit’ a prevadzkovat Specializované
webové sidla, portaly alebo platformy na poskytovanie informacii a podpory spolo¢nostiam

a Clenské Staty by mohli MSP aj finan¢ne podporovat’ a poméhat’ im pri budovani kapacit.
Spolo¢nosti, ktorych obchodnym partnerom je MSP, sa takisto vyzyvaju, aby ich podporovali
pri dodrziavani opatreni v oblasti nalezitej starostlivosti v pripade, Ze by takéto poziadavky
ohrozili Zivotaschopnost’ MSP, a aby vo¢i MSP pouZivali spravodlivé, primerané,

nediskrimina¢né a proporcionalne poziadavky.
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(48)

(49)

(50)

(1)

S ciel'om doplnit’ podporu ¢lenskych statov pre MSP mdze Komisia vychadzat’ z existujicich
nastrojov, projektov a inych opatreni Unie, ktoré pomahaji pri vykonavani néleZitej
starostlivosti v Unii a v tretich krajinach. MéZe zaviest’ nové podporné opatrenia, ktoré
poskytuju pomoc spolo¢nostiam vratane MSP v suvislosti s poziadavkami nalezitej
starostlivosti, vratane strediska na monitorovanie transparentnosti ret'azca ¢innosti

a ulah¢enia spolo¢nych iniciativ zainteresovanych stran.

Komisia by mohla doplnit’ podporné opatrenia ¢lenskych Statov na zaklade existujucich
opatreni Unie s cielom podporit’ hospodarske subjekty v hornej ¢asti retazca pri budovani
kapacit na u¢inné predchadzanie nepriaznivym vplyvom ich ¢innosti a obchodnych vztahov
na l'udské prava a zivotné prostredie a na ich zmiernovanie, pricom by mali venovat’ osobitna
pozornost’ problémom, ktorym &elia drobni polnohospodari. Unia a ¢lenské $taty sa vyzyvaji,
aby v ramci svojich prislusnych prdvomoci vyuZzivali svoje néstroje susedstva pri rieSeni
nepriaznivych vplyvov ich ¢innosti a obchodnych vzt'ahov v hornej Casti retazca na l'udské
prava a zivotné prostredie by mali na podporu vlad tretich krajin a hospodarskych subjektov
v hornej Casti ret'azca v tretich krajinach vyuzivat’ svoje nastroje susedstva, rozvojove;j

a medzinarodnej spoluprace. To by mohlo zahifiiat’ spolupracu s vladami partnerskych krajin,
miestnym stkromnym sektorom a zainteresovanymi stranami pri rieSeni zadkladnych pricin

nepriaznivych vplyvov na l'udské prava a Zivotné prostredie.

S cielom zabezpecit', aby tato smernica u¢inne prispievala k boju proti zmene klimy, by
spolo¢nosti mali prijat’ plan, ktory zabezpeci, aby obchodny model a stratégia spolo¢nosti boli
v stlade s prechodom na udrzatel'né hospodarstvo a s obmedzenim globalneho otepl'ovania
na 1,5 °C v sulade s Parizskou dohodou. V pripade, Ze klima je alebo by mala byt
identifikovana ako hlavna rizikové oblast’ pre ¢innosti spolo¢nosti alebo ako oblast’, na ktort
maju jej ¢innosti najvacsi vplyv, spolocnost’ by mala do svojho planu zahrnat ciele znizenia

emisii sklenikovych plynov.

[...]
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(52)

(53)

S ciel'om umoznit’ u¢inny dohl’ad nad touto smernicou a v pripade potreby jej presadzovanie
vo vztahu k spolognostiam z tretich krajin, by tieto spolo¢nosti mali v Unii urit
splnomocneného zastupcu s dostatoénym mandatom a poskytnat’ informacie tykajice sa ich
splnomocnenych zéastupcov. Splnomocneny zastupca by mal mat’ moznost’ fungovat’ aj ako
kontaktné miesto za predpokladu, Ze su splnené prislusné poziadavky tejto smernice. Ak
spolocnost’ z tretej krajiny neurci splnomocneného zastupcu, vSetky clenské Staty, v ktorych
spolo¢nost’ posobi, by mali mat’ pravomoc presadzovat’ plnenie tejto povinnosti, najma urcéit’
pravnicku alebo fyzick osobu v jednom z Clenskych Statov, v ktorom posobi, v sulade

s ramcom presadzovania stanovenym vo vnutro§tatnom prave. Clenské $taty, ktoré iniciuj
takéto presadzovanie, by mali informovat’ dozorné organy ostatnych ¢lenskych Statov
prostrednictvom europskej siete dozornych organov, aby nedoslo k ich ur¢eniu zo strany

inych ¢lenskych Statov.

Aby sa zabezpecilo monitorovanie spravneho plnenia povinnosti nalezitej starostlivosti zo
strany spolocnosti a riadne presadzovanie tejto smernice, ¢lenské Staty by mali urcit’ jeden
alebo viac vnutrostatnych dozornych organov. Tieto dozorné organy by mali mat’ verejny
charakter, mali by byt nezédvislé od spolo¢nosti, na ktoré sa vztahuje tdto smernica, alebo

od inych trhovych zdujmov a nemali by byt v konflikte zdujmov. V stlade s vnltrostatnym
pravom by Clenské §taty mali zabezpecit’ zodpovedajuce financovanie prisluSného organu.
Mali by byt’ opravnené vykonavat’ vySetrovania z vlastnej iniciativy alebo na zaklade
opodstatnenych obav vznesenych podla tejto smernice. Ak existuj prislusné organy podl'a
odvetvovych pravnych predpisov, ¢lenské Staty by mohli urcit’ tieto organy ako zodpovedné
za uplatiovanie tejto smernice v oblastiach ich pdsobnosti. Mohli by urcit’ organy pre dohl'ad

nad regulovanymi finanénymi podnikmi aj ako dozorné organy na ucely tejto smernice.
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(54) S ciel'om zabezpecit’ ucinné presadzovanie vnutrostatnych opatreni, ktorymi sa vykonava tato

smernica, by ¢lenské Staty mali stanovit’ odradzajice, primerané a uc¢inné sankcie

za porusenie tychto opatreni. Aby bol takyto sankény rezim u¢inny, mali by sankcie, ktoré
maju ukladat’ vnutrostatne dozorné organy, zahfiiat’ peiazné sankcie. Clenské $taty by mali
zabezpecit', aby bola pefilazna sankcia pri ukladani imerna celosvetovému cistému obratu
spolo¢nosti. To by vSak nemalo zavdzovat ¢lenské $taty k tomu, aby peiiaznti sankciu
zakladali vo vietkych pripadoch len na ¢istom obrate spolo¢nosti. Clenské $taty by mali mat’
flexibilitu na to, aby mohli sankciu zalozit’ aj na inych kritériach, ako je napriklad
hospodarska situacia spolo¢nosti. Clenské $taty by mali v sulade s vnitrodtatnym pravom
rozhodnut, ¢i by sa sankcie mali ulozit’ priamo prostrednictvom dozornych organov

v spolupraci s inymi orgdnmi alebo na zaklade ziadosti adresovanej prisluSnym justicnym
organom. S cielom zabezpecit’ verejny dohl'ad nad uplatiovanim pravidiel stanovenych

v tejto smernici by sa rozhodnutia dozornych orgdnov obsahujtce sankcie ulozené
spolo¢nostiam z dovodu nedodrzania ustanoveni vnutrostatnych pravnych predpisov, ktorymi
sa vykonava tato smernica, mali uverejnovat’, odosielat’ eurdpskej sieti dozornych organov

a mali by byt’ verejne dostupné aspoi tri roky. Uverejnené rozhodnutie by nemalo obsahovat’
ziadne osobné udaje v stlade s nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/67947.

Uverejnenie ndzvu spolocnosti je povolené aj v pripade, ze obsahuje meno fyzickej osoby.

47

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych 0so6b pri spractivani osobnych tidajov a o vol'nom pohybe takychto tidajov,
ktorym sa zruguje smernica 95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane udajov) (U. v. EU
L 119,4.5.2016,s. 1).
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(55) Aby sa zabezpecilo konzistentné uplatnovanie a presadzovanie vnutrostatnych ustanoveni
prijatych podl’a tejto smernice, vnutrostatne dozorné organy by mali spolupracovat’
a koordinovat’ svoju ¢innost’. Na tento ucel by Komisia mala zriadit’ eurépsku siet’ dozornych
organov a dozorné organy by si mali navzdjom pomahat pri plneni svojich tloh a poskytovat’

si vzajomnu pomoc.

(56) S cielom zabezpecit’ ucinné odskodnenie obeti nepriaznivych vplyvov by sa od ¢lenskych
Statov malo vyzadovat, aby stanovili pravidla upravujice obcianskopravnu zodpovednost’
spoloc¢nosti za Skodu sposobenti fyzickej alebo pravnickej osobe v pripade, Ze spolo¢nost’
umyselne alebo z nedbanlivosti nepredisla potencidlnym nepriaznivym vplyvom
a nezmiernila ich alebo neodstranila skuto¢né vplyvy a neminimalizovala ich rozsah,

v dosledku &oho fyzickej alebo pravnickej osobe vznikla koda. Skoda spdsobena

na chranenych pravnych zdujmoch osoby, napriklad smrt’, telesnd alebo psychickd ujma,
pozbavenie osobnej slobody, strata 'udskej dostojnosti alebo $koda na majetku osoby, by

sa mala chapat’ v sulade s vnutrostatnym pravom. Podmienka, ze Skoda musi byt’ sposobena
osobe v dosledku neplnenia povinnosti spoloc¢nosti riesit’ nepriaznivy vplyv, ked’ pravo, zdkaz
alebo povinnost’ uvedené v prilohe I, ktorych poruSenie ma za nasledok nepriaznivy vplyv,
ktory sa mal riesit’, je zamerané na ochranu fyzickej alebo pravnickej osoby, ktorej bola
spOsobena Skoda, by sa mala chapat’ tak, Ze sa nevztahuje na odvodent Skodu (ktoré bola
nepriamo spdsobend inym osobam, ktoré nie st obet’ami nepriaznivych vplyvov a ktoré nie
st chranené pravami, zdkazmi alebo povinnost'ami uvedenymi v prilohe I). Napriklad, ak
zamestnanec spolocnosti utrpel Skodu v dosledku porusenia bezpecnostnych noriem

na pracovisku zo strany spolocnosti, prenajimatel’ byvania takéhoto zamestnanca by nemal
mat’ moznost’ uplatnit’ si narok voci spolo¢nosti na ndhradu ekonomickej straty sposobene;j
tym, Ze zamestnanec nebol schopny platit’ ndjomné. Tato smernica neupravuje pri¢innil
suvislost’ s vynimkou toho, ze spolocnosti by nemali niest’ zodpovednost’, ak Skodu spdsobili
len obchodni partneri v ret’azci €innosti spolo€nosti (tzv. priame prepojenie). Obete by mali
mat’ pravo na Uplnt nahradu vzniknutej Skody v sulade s vnutrostatnym pravom a podla
takejto spolo¢nej zasady. Malo by sa zakéazat’ odradzanie prostrednictvom nahrady Skody

(t.j. represivne nahrady Skody) alebo akékol'vek in4d forma nadmernej nahrady.
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(57) Spolocnost’ by nemala byt zodpovedna za Skodu, ktora by vznikla v rovnakom rozsahu, aj
keby spolo¢nost’ prijala opatrenia v sulade s touto smernicou. Ked’ze nepriaznivé vplyvy by
sa mali zoradit’ podl'a priority na zaklade zavaznosti a pravdepodobnosti a riesit’ postupne,
ak nie je mozné riesit’ vSetky identifikované nepriaznivé vplyvy sti¢asne v plnom rozsahu,
spolo¢nost’ by nemala niest’ zodpovednost’ za ziadne Skody vyplyvajuce z akychkol'vek menej
vyznamnych nepriaznivych vplyvov, ktoré sa este neriesili. Pri posudzovani, ¢i boli splnené
podmienky pre zodpovednost’ spolo¢nosti v ramci posudenia toho, ¢i spolocnost’ porusila
svoju povinnost’ primerane riesit’ identifikované nepriaznivé vplyvy, by sa v§ak mala posudit’

spravnost’ prioritizacie nepriaznivych vplyvov zo strany spolocnosti.

(58) Rezim zodpovednosti neupravuje, kto by mal preukazat’, Ze konanie spolo¢nosti bolo
za danych okolnosti konkrétneho pripadu dostatocne primerané, preto je tato otdzka
ponechand na vnutroStatne pravo. Tato smernica takisto neupravuje, kto si moéze uplatnit’
narok na vnutrostatnych sidoch a za akych podmienok mozno zacat’ ob¢ianskopravne
konanie, preto sa tato otazka ponechava na vnitrostatne pravo. Clenské $taty mozu napriklad
rozhodnut’, ze narok na vnutrostatnych sudoch si moze uplatnit’ len obet’, alebo ze v mene
obete moZze uplatnit’ narok organizécia ob¢ianskej spolo¢nosti, odborova organizacia alebo

iny pravny subjekt.
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(39)

Pokial’ ide o pravidla obCianskopravnej zodpovednosti, ob¢ianskopravnou zodpovednost'ou
spolo¢nosti za Skody, ktoré vznikli v dosledku nevykonania primeranej nélezitej starostlivosti,
by nemala byt’ dotknuta obc¢ianskopravna zodpovednost’ jej dcérskych spolo¢nosti alebo
prislusné obcianskopravna zodpovednost’ priamych a nepriamych obchodnych partnerov

v retazci ¢innosti. Ak spolo¢nost’ spdsobila Skodu spolo¢ne so svojou dcérskou spolo¢nost’ou
alebo obchodnym partnerom, mala by byt’ spolo¢ne a nerozdielne zodpovedna s touto
prislusnou dcérskou spolo¢nost'ou alebo obchodnym partnerom. Tymto nie st dotknuté
ziadne vnutrostatne pravne predpisy o podmienkach spolo¢nej a nerozdielnej zodpovednosti

a o prave na regresnti ndhradu, ktort zaplatila jedna zo spolo¢ne a nerozdielne zodpovednych

stran.

(59a) Pravidlami obcianskopravnej zodpovednosti v zmysle tejto smernice by nemali byt” dotknuté

(60)

vnutro§tatne pravidla ani pravidla Unie tykajuce sa ob&ianskopravnej zodpovednosti
suvisiacej s nepriaznivymi vplyvmi na l'udské prava a Zivotné prostredie, v ktorych sa
upravuje zodpovednost’ v situaciach, na ktoré sa nevzt'ahuje tdto smernica alebo ktoré
stanovuju prisnejSiu zodpovednost’ ako tato smernica. Prisnejsi rezim zodpovednosti by sa
mal chapat’ aj ako vnutrosStatny rezim obCianskopravnej zodpovednosti, v ktorom sa

nestanovuju vynimky stanovené v tejto smernici, ako napriklad urcenie priority nepriaznivych

vplyvov.

Pokial’ ide o obCianskopravnu zodpovednost’ vyplyvajicu z nepriaznivych vplyvov na Zivotné
prostredie, osoby, ktoré utrpeli Skodu, si m6Zu uplatnit’ narok na ndhradu Skody podl’a tejto

smernice aj v pripadoch, ked’ sa tieto naroky prekryvaju s ndrokmi v oblasti I'udskych prav.
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(61)

(62)

S cielom zabezpecit', aby si obete konania, ktoré porusuje l'udské prava a poskodzuje Zivotné
prostredie, mohli uplatnit’ ndrok na nédhradu skody spdsobenej, ked’ spolocnost’ umyselne
alebo z nedbanlivosti nedodrzala povinnosti nalezitej starostlivosti vyplyvajlce z tejto
smernice, taito smernica by mala vyzadovat, aby Clenské Staty zabezpecili, ze ustanovenia
vnutroStatneho prava, ktorymi sa transponuje rezim ob¢ianskopravnej zodpovednosti
stanoveny v tejto smernici, maji nadradené povinné uplatiiovanie v pripadoch, ked’
rozhodnym pravom pre naroky v tomto zmysle nie je pravo ¢lenského Statu, ako by to mohlo
byt’ napriklad podl'a pravidiel medzinarodného sikromného prava, ked’ skoda vznikne v tretej
krajine To znamena, Ze ¢lenské Staty mozu pri transpozicii rezimu ob¢ianskopravnej
zodpovednosti stanoveného v tejto smernici a vybere metdd na dosiahnutie takéhoto vysledku
zohladnit’ aj vSetky suvisiace vnutrostatne pravidla vratane poziadaviek, pokial’ ide o to, ktoré
fyzické alebo pravnické osoby si mézu uplatnit’ narok, premlcania, ndmietok a obhajoby, ako
aj vypoctu nahrady Skody, a to v rozsahu, v akom st potrebné na zabezpecenie ochrany obeti
a maju zasadny vyznam pre ochranu verejnych zaujmov ¢lenskych statov, ako napriklad ich

politického, socialneho alebo hospodarskeho usporiadania.

ReZimom obcianskopravnej zodpovednosti podla tejto smernice by nemala byt’ dotknuté
smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2004/35/ES*®. Tato smernica by nemala ¢lenskym
Statom branit’ v tom, aby spolo¢nostiam ulozili d’alSie, prisnejSie povinnosti alebo aby prijali

d’alSie opatrenia, ktoré maju rovnaké ciele ako smernica 2004/35/ES.

48

Smernica Europskeho parlamentu a Rady 2004/35/ES z 21. aprila 2004 o environmentélnej
zodpovednosti pri prevencii a odstraiovani environmentalnych skod (U. v. EU L 143,
30.4.2004, s. 56).
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(63)

(64)

(65)

Touto smernicou nie je dotknuta smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2014/24/EU%,
smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/25/EU ani smernica Eurdpskeho parlamentu
a Rady 2014/23/EUS!. Podl'a uvedenych smernic moZu verejni obstaravatelia a obstaravatelia
predovsetkym vylucit', alebo od nich mézu Clenské Staty pozadovat’, aby vylucili z ucasti

na postupe obstaravania, pripadne na postupe udel’'ovania koncesie akykol'vek hospodarsky
subjekt, ak mozu akymikol'vek vhodnymi prostriedkami preukézat’ porusenie uplatniteI'nych
povinnosti v oblasti environmentalneho, socidlneho a pracovného préva vratane povinnosti,
ktoré vyplyvaju z urcitych medzinarodnych dohod ratifikovanych vSetkymi ¢lenskymi Statmi
a uvedenych v uvedenych smerniciach, alebo Ze sa hospodarsky subjekt dopustil zavazného

odborného pochybenia, ktoré spochybiiuje jeho beztthonnost'.

[...]

Osoby, ktoré pracuju pre spolo¢nosti podliehajlice povinnostiam nalezitej starostlivosti podl'a
tejto smernice alebo ktoré su v kontakte s takymito spolo¢nost’ami v rdmci svojich
pracovnych ¢innosti, mézu zohravat’ kI"i¢ovu tlohu pri odhalovani poruseni pravidiel tejto
smernice. Mozu tak prispiet’ k predchadzaniu takymto poruseniam a odradzaniu od nich

a k posilneniu presadzovania tejto smernice. Pri nahlasovani vSetkych poruseni tejto smernice
a na ochranu osob nahlasujiicich takéto porusenia by sa tak mala uplatiiovat’ smernica (EU)

2019/1937.

49

50

51

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2014/24/EU z 26. februara 2014 o verejnom
obstardvani a o zruseni smernice 2004/18/ES (U. v. EU L 94, 28.3.2014, s. 65).

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2014/25/EU z 26. februara 2014 o obstaravani
vykondvanom subjektmi pdsobiacimi v odvetviach vodného hospodarstva, energetiky,
dopravy a postovych sluzieb a o zruseni smernice 2004/17/ES (U. v. EU L 94, 28.3.2014,
s. 243).

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2014/23/EU z 26. februara 2014 o udelovani
koncesii (U. v. EU L 94, 28.3.2014, s. 1).
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(66) S ciel'om spresnit’ informacie, ktoré by spolo¢nosti, na ktoré sa nevztahuju poziadavky
na podavanie sprav podla ustanoveni o podavani sprav o udrzatel'nosti podnikov podl'a
smernice 2013/34/EU, mali oznamovat’ o zaleZitostiach, na ktoré sa vzt'ahuje tato smernica,
by sa mala na Komisiu delegovat’ pravomoc prijimat’ akty v stlade s clankom 290 Zmluvy
o fungovani Eurdpskej nie, pokial’ ide o stanovenie d’alSich pravidiel tykajucich sa obsahu
a kritérii takychto sprav, v ktorych sa spresnia informdcie o opise nalezitej starostlivosti,
potencidlnych a skuto¢nych vplyvoch a opatreniach, ktoré sa v stivislosti s tymito vplyvmi
prijali. Je osobitne dolezité, aby Komisia pocas pripravnych prac uskutocnila prislusné
konzultécie, a to aj na Grovni expertov, a aby tieto konzultacie vykonavala v sulade so
zasadami stanovenymi v Medziinstitucionalnej dohode z 13. aprila 2016 o lepsej tvorbe
prava®?. Predovsetkym, v zdujme rovnakého zastipenia pri priprave delegovanych aktov, sa
vSetky dokumenty dorucuji Eurépskemu parlamentu a Rade v rovnakom ¢ase ako expertom
z ¢lenskych Statov, a experti Eurdpskeho parlamentu a Rady maju systematicky pristup

na zasadnutia skupin expertov Komisie, ktoré sa zaoberaju pripravou delegovanych aktov.

(67) Tato smernica by sa mala uplatiiovat’ v sulade s pravom Unie v oblasti ochrany Gdajov
a pravom na ochranu sukromia a osobnych udajov, ako je zakotvené v ¢lankoch 7 a 8 Charty
zékladnych prav Eur6pskej tnie. Akékol'vek spractivanie osobnych udajov podla tejto
smernice sa ma vykonavat v stlade s nariadenim (EU) 2016/679 vratane poziadaviek

na obmedzenie ucelu, minimaliz4ciu idajov a obmedzenie ich uchovévania.

(68) V stilade s ¢lankom 28 ods. 2 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1725%
sa uskutoc¢nili konzultacie s europskym dozornym tradnikom pre ochranu udajov, ktory ...

2022 vydal stanovisko.

69) [...]

2. U.v.EUL123,12.5.2016,s. 1.

53 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1725 z 23. oktdbra 2018 o ochrane
fyzickych 0s6b pri spractivani osobnych tidajov instituciami, organmi, iradmi a agentiirami
Unie a o volnom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zrusuje nariadenie (ES) &. 45/2001
a rozhodnutie &. 1247/2002/ES (U. v. EU L 295, 21.11.2018, s. 39).
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(70) Komisia by mala posudit’ a podat’ spravu o tom, ¢i by sa do zoznamu odvetvi s vysokym
vplyvom, na ktoré sa vzt'ahuje tito smernica, mali pridat’ nové odvetvia, aby sa zostladil
s usmerneniami Organizécie pre hospodarsku spolupracu a rozvoj alebo vzhl'adom na jasné
dokazy o pracovnom vykoristovani, porusovani l'udskych prav alebo novo vznikajtcich
environmentalnych hrozbach, ¢i by sa mal zmenit’ zoznam prisluSnych medzinarodnych
dohovorov uvedenych v tejto smernici, najmd vzhl'adom na medzinarodny vyvoj, alebo ¢i
by sa ustanovenia o nalezitej starostlivosti podl'a tejto smernice mali roz§irit’ na nepriaznivé
vplyvy na klimu. Komisia by mala d’alej posudit’, ¢i je potrebné revidovat’ kritéria a prahové
hodnoty pouzité na vymedzenie rozsahu posobnosti tejto smernice, ¢i by do neho mali patrit’
aj iné pravnické osoby alebo €i je potrebné revidovat’ vymedzenie pojmu ,,ret’azec ¢innosti*

vratane poskytovania investicii regulovanymi finanénymi podnikmi, alebo poskytovanie

finan¢nvch sluzieb v zmysle tejto smernice regulovanvmi finanénymi podnikmi bez

ohladu na rozhodnutie ¢lenského $tatu uplatiiovat’ tiito smernicu na poskytovanie

finan¢nvch sluzieb regulovanymi finanénvmi podnikmi.

(71) Ked'ze ciel tejto smernice, a to lepsSie vyuzit’ potencial jednotného trhu tak, aby prispel
k prechodu na udrzateI'né hospodarstvo, a zarovei prispiet’ k udrzateI'nému rozvoju
prostrednictvom predchddzania potencidlnym alebo skuto¢nym nepriaznivym vplyvom
na l'udské prava a zivotné prostredie v ret'azcoch ¢innosti spolo¢nosti, resp. ich zmierfiovania,
nie je mozZné uspokojivo dosiahnut’ na trovni jednotlivych ¢lenskych Statov alebo
nekoordinovanym spdsobom, ale z dovodu rozsahu a uc¢inkov opatreni ho mozZno lepSie
dosiahnut’ na irovni Unie. Riesené problémy a ich pri¢iny majii najmi nadnarodny rozmer,
ked’ze mnohé spolo&nosti pésobia v celej Unii alebo na celom svete a ich hodnotové ret'azce
sa roz§iruju do inych €lenskych Statov a tretich krajin. Okrem toho hrozi, zZe opatrenia
jednotlivych &lenskych $tatov budu neuéinné a povedu k fragmentacii vnttorného trhu. Unia
preto moZe prijat’ opatrenia v sulade so zasadou subsidiarity podl'a ¢lanku 5 ZEU. V stilade
so zasadou proporcionality podl'a uvedeného ¢lanku tato smernica neprekracuje ramec

nevyhnutny na dosiahnutie tohto ciel’a,
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PRIJALI TUTO SMERNICU:
Clanok 1
Predmet upravy
1. Touto smernicou sa stanovuju pravidla tykajlce sa:

a) povinnosti spolo¢nosti vzh'adom na skuto¢né a potencidlne nepriaznivé vplyvy
na l'udské prava a nepriaznivé vplyvy na zZivotné prostredie suvisiace s ich vlastnymi
¢innostami, ¢innostami ich deérskych spolo¢nosti a ¢innostami vykonavanymi ich

obchodnymi partnermi v retazcoch ¢innosti spolo¢nosti;
b) zodpovednosti za poruSenie vysSie uvedenych povinnosti a

c) povinnosti prijat’ plan na zabezpecenie zlucitel'nosti obchodného modelu
a obchodne;j stratégie spolo¢nosti s prechodom na udrzatel'né hospodarstvo

a s obmedzovanim globalneho otepl'ovania na 1,5 °C.

2. Téato smernica nie je dovodom na znizenie urovne ochrany l'udskych prav alebo ochrany
zivotného prostredia alebo ochrany klimy stanovenej pravnymi predpismi ¢lenskych Statov

v ¢ase prijatia tejto smernice.

3. Touto smernicou nie su dotknuté povinnosti v oblasti I'udskych prav, ochrany Zivotného
prostredia a zmeny klimy podl'a inych pravnych predpisov Unie. Ak st ustanovenia tejto
smernice v rozpore s ustanovenim iného legislativneho aktu Unie, ktory sleduje rovnaké ciele
a stanovuje rozsiahlejSie alebo konkrétnejSie povinnosti, ustanovenia tohto in¢ho
legislativneho aktu Unie maju prednost’ v rozsahu tohto rozporu a uplatiiujd sa na tieto

konkrétne povinnosti.
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Clanok 2
Rozsah pésobnosti

1. Této smernica sa vzt'ahuje na spolo¢nosti, ktoré su zalozené v stlade s prdvnymi predpismi

¢lenského §tatu a ktoré spifiaju jednu z tychto podmienok:

a)  spolo¢nost’ mala v priemere viac ako 500 zamestnancov a dosiahla celosvetovy Cisty
obrat viac ako 150 milionov EUR v poslednom finanénom roku, za ktory bola alebo

mala byt’ prijatd rocnd Gctovna zavierka;

b)  spolocnost’ nedosiahla prahové hodnoty podla pismena a), ale mala v priemere viac ako
250 zamestnancov a dosiahla celosvetovy €isty obrat viac ako 40 milionov EUR
v poslednom finan¢nom roku, za ktory bola alebo mala byt prijata ro¢na uctovna
zavierka, a to za predpokladu, ze aspon 20 miliénov EUR bolo dosiahnutych v jednom
alebo vo viacerych z tychto odvetvi spojenych s uplatnitel'nou Statistickou klasifikaciou
ekonomickych ¢innosti zavedenou nariadenim (ES) €. 1893/2006 a uvedenou v prilohe

1I:

1)  vyroba textilu, koze a kozenych vyrobkov (vratane obuvi) a vel’koobchod

s textilom, odevmi a obuvou;

i1)  pol'nohospodarstvo, lesné hospodarstvo, rybolov (vratane akvakultiry), vyroba
potravin a napojov a velkoobchod s poI'nohospodarskymi surovinami, so Zivymi

zvieratami, s drevom, potravinami a napojmi; alebo
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i) tazba nerastnych surovin bez ohl'adu na miesto ich tazby (vratane ropy, zemného
plynu, uhlia, lignitu, kovov a kovovych rad, ako aj vSetkych ostatnych
nekovovych mineralov a produktov z lomov), vyroba zakladnych kovovych
vyrobkov, ostatnych nekovovych mineralnych vyrobkov a kovovych konstrukeii
(okrem strojov a zariadeni) a vel’koobchod s nerastnymi surovinami, zékladnymi
mineralnymi vyrobkami a medziproduktmi (vratane kovov a kovovych rad,
stavebnych materidlov, paliv, chemickych vyrobkov a ostatnych

medziproduktov).

2. Této smernica sa vztahuje aj na spolo¢nosti, ktoré s zalozené v sulade s pravnymi predpismi

tretej krajiny a spiiaju jednu z tychto podmienok:

a)  dosiahli v Unii vo finanénom roku, ktory predchadzal poslednému finanénému roku,

Cisty obrat viac ako 150 milionov EUR; alebo

b)  dosiahli v Unii vo finanénom roku, ktory predchadzal poslednému finanénému roku,
Cisty obrat viac ako 40 milionov EUR, ale nie viac ako 150 miliénov EUR,
za predpokladu, ze asponi 20 miliénov EUR bolo dosiahnutych v jednom alebo

viacerych odvetviach uvedenych v odseku 1 pism. b).

3. Natcely odseku 1 sa pocet zamestnancov na Ciastony Gvdzok vypocita na zéklade
ekvivalentu plného pracovného Casu. Docasni agentirni zamestnanci sa do vypoctu poctu
zamestnancov zahrnu rovnakym spdsobom, ako keby i$lo o pracovnikov, ktorych na rovnakeé

obdobie zamestnava priamo spolo¢nost’.

3a. Téato smernica sa vzt'ahuje na spolo¢nost’, ak spolo¢nost’ splnila podmienky stanovené

v odseku 1 alebo 2 poc€as dvoch po sebe nasledujtcich finanénych rokov.

15024/1/22 REV 1 esh/MR/ah 64
COMPET.2 SK



4.  Pokial ide o spoloc¢nosti uvedené v odseku 1, clenskym Statom prisluSnym na Gpravu
zalezitosti, na ktoré sa vztahuje tato smernica, je ¢lensky stat, v ktorom ma spolo¢nost’

registrované sidlo.

5. Pokial ide o spolo¢nosti uvedené v odseku 2, ¢lenskym Statom prisluSnym na regulaciu
zélezitosti, na ktoré sa vztahuje tato smernica, je Clensky stat, v ktorom ma spolo¢nost’
pobocku. Ak spolo¢nost’ nema pobocku v ziadnom ¢lenskom State alebo ma pobocky
umiestnené v rdznych ¢lenskych Statoch, ¢lenskym Statom prisluSnym na regulaciu zélezitosti,
na ktoré sa vzt'ahuje tato smernica, je Clensky §tat, v ktorom spolocnost’ dosiahla va¢sinu

svojho ¢istého obratu v Unii za finan¢ny rok predchadzajuci poslednému finanénému roku.

6.  Clenské $taty sa mozu rozhodnut uplatiiovat’ tito smernicu na institicie dochodkového
poistenia, ktoré sa povazuju za systémy socialneho zabezpecenia podl'a nariadenia
Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/200454 a nariadenia Europskeho parlamentu
a Rady (ES) ¢. 987/2009%. Ak sa ¢lensky §tat rozhodne uplatiiovat’ tito smernicu na takéto
institucie dochodkového poistenia, tieto institicie sa povazuju za regulované finan¢né

podniky v zmysle ¢lanku 3 pism. a) bodu iv).

7. Téato smernica sa nevzt'ahuje na finan¢né produkty uvedené v ¢lanku 2 bode 12 pism. b) a f)

nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/2088%¢.

Clenské §taty sa moZu rozhodnit uplatiiovat’ tito smernicu na regulované finan&né
podniky v zmysle ¢lanku 3 pism. a) bodu iv) aj vo vztahu k ich obchodnvm partnerom,
ktorvm takéto regulované finanéné podniky poskytujia sluZzby uvedené v ¢lanku 3

ism.

g

4 Nariadenie (ES) Eurépskeho parlamentu a Rady ¢. 883/2004 z 29. aprila 2004 o koordinacii
systémov socialneho zabezpedenia (U. v. EU L 166, 30.4.2004, s. 1).

S5 Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 987/2009 zo 16. septembra 2009, ktorym
sa stanovuje postup vykondvania nariadenia (ES) ¢. 883/2004 o koordinécii systémov
socialneho zabezpeéenia (U. v. EU L 284, 30.10.2009, s. 1).

56 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/2088 z 27. novembra 2019
o zverejiiovani informécii o udrzatelnosti v sektore finanénych sluzieb (U. v. EU L 317,
9.12.2019, s. 1).
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Cldanok 3
Vymedzenie pojmov
Na ucely tejto smernice sa uplatiiuje toto vymedzenie pojmov:
a) »Spolocnost™ je ktorakol'vek z tychto spolo¢nosti:

1)  pravnickd osoba zriadena v jednej z pravnych foriem uvedenych v prilohe I

k smernici 2013/34/EU:;

i1)  pravnicka osoba zriadenda v sulade s pravom tretej krajiny vo forme porovnatel'nej

s tymi, ktoré st uvedené v prilohe I k smernici 2013/34/EU;

ii1) pravnicka osoba zriadend v jednej z pravnych foriem uvedenych v prilohe I1
k smernici 2013/34/EU alebo v stilade s pravom tretej krajiny vo forme
porovnatel’nej s tymi, ktoré st uvedené v prilohe II k uvedenej smernici, ak je takéto
pravnickd osoba tvorend vyluéne podnikmi organizovanymi v jednej z pravnych

foriem, na ktoré sa vzt'ahuju body 1) a i1);
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iv) regulovana finan¢na spolo¢nost’ bez ohl'adu na jej pravnu formu, ktora je:

—  uverovou institiciou v zmysle ¢lanku 4 ods. 1 bodu 1 nariadenia Eur6pskeho
parlamentu a Rady (EU) &. 575/2013%7 investi¢nou spolo¢nostou v zmysle

¢lanku 4 ods. 1 bodu 1 smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady 2014/65/EU®,

- spravcom alternativnych investi¢nych fondov (AIF) v zmysle ¢lanku 4 ods. 1
pism. b) smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2011/61/EU® vratane
spravcu fondov EuVECA podrla nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) ¢&. 345/2013, spravcu fondov EuSEF podl’a nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) &. 346/2013°' a spravcu fondov ELTIF podla
nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2015/760°,

57

58

59

60

61

62

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 575/2013 z 26. juna 2013

o prudencialnych poziadavkach na tverové institicie a investi¢né spolo¢nosti a 0 zmene
nariadenia (EU) ¢. 648/2012 (U. v. EU L 176, 27.6.2013, s. 1).

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2014/65/EU z 15. maja 2014 o trhoch

s finanénymi nastrojmi, ktorou sa meni smernica 2002/92/ES a smernica 2011/61/EU (U. v.
EU L 173, 12.6.2014, s. 349).

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2011/61/EU z 8. juna 2011 o spravcoch
alternativnych investicnych fondov a o zmene a doplneni smernic 2003/41/ES a 2009/65/ES
a nariadeni (ES) ¢. 1060/2009 a (EU) ¢&. 1095/2010 (U. v. EU L 174, 1.7.2011, s. 1).
Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 345/2013 zo 17. aprila 2013

o eurépskych fondoch rizikového kapitalu (U. v. EU L 115, 25.4.2013, s. 1).

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 346/2013 zo 17. aprila 2013

o eurépskych fondoch socialneho podnikania (U. v. EU L 115, 25.4.2013, s. 18).
Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2015/760 z 29. aprila 2015 o eurépskych
dlhodobych investiénych fondoch (U. v. EU L 123, 19.5.2015, s. 98).
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- spravcovskou spolo¢nostou podniku kolektivneho investovania
do prevoditel'nych cennych papierov (PKIPCP) v zmysle ¢lanku 2 ods. 1
pism. b) smernice Europskeho parlamentu a Rady 2009/65/ES%?,

—  poistoviiou v zmysle ¢lanku 13 bodu 1 smernice Eurdpskeho parlamentu

a Rady 2009/138/ES®,
—  zaistovilou v zmysle ¢lanku 13 bodu 4 smernice 2009/138/ES,

- inStiticiou zamestnaneckého dochodkového zabezpecenia v rozsahu
posobnosti smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/2341
v stlade s jej ¢lankom 2 s vynimkou pripadu, pokial’ sa ¢lensky $tat nerozhodol
uvedenu smernicu ako celok alebo jej ¢asti neuplatiiovat’ na dant institiciu

v stilade s ¢lankom 5 uvedenej smernice;

63 Smernica Europskeho parlamentu a Rady 2009/65/ES z 13. jula 2009 o koordinacii
zékonov, inych pravnych predpisov a spravnych opatreni tykajucich sa podnikov
kolektivneho investovania do prevoditelnych cennych papierov (PKIPCP) (U. v. EU L 302,
17.11.2009, s. 32).

o4 Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2009/138/ES z 25. novembra 2009 o zacati
a vykonavani poistenia a zaistenia (Solventnost’ IT) (U. v. EU L 335, 17.12.2009, s. 1).

65 Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/2341 zo 14. decembra 2016
o ¢innostiach inStiticii zamestnaneckého dochodkoveého zabezpecenia (IZDZ) a o dohl'ade
nad nimi (U. v. EU L 354, 23.12.2016, s. 37).
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- centralnou protistranou v zmysle ¢lanku 2 bodu 1 nariadenia Europskeho

parlamentu a Rady (EU) ¢. 648/2012°,

— centralnym depozitarom cennych papierov v zmysle ¢lanku 2 ods. 1 bodu 1

nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 909/2014¢7,

—  poistovacim alebo zaistovacim ucelovo vytvorenym subjektom povolenym

v sulade s ¢lankom 211 smernice 2009/138/ES,

—  ucelovym subjektom zaoberajicim sa sekuritizdciou v zmysle ¢lanku 2 bodu 2

nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2017/2402%,

66 Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &. 648/2012 zo 4. jla 2012
o mimoburzovych derivatoch, centralnych protistranach a archivoch obchodnych udajov
(U.v.EUL201,27.7.2012, s. 1).

67 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 909/2014 z 23. jula 2014 o zlep3eni
vyrovnania transakcii s cennymi papiermi v Eurdpskej tnii, centralnych depozitaroch
cennych papierov a o zmene smernic 98/26/ES a 2014/65/EU a nariadenia (EU) &. 236/2012
(U.v.EUL 257, 28.8.2014, s. 1).

68 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2017/2402 z 12. decembra 2017, ktorym sa
stanovuje vSeobecny ramec pre sekuritizaciu a vytvara sa osobitny ramec pre jednoduchu,
transparentnu a Standardizovanu sekuritizaciu, a ktorym sa menia smernice 2009/65/ES,
2009/138/ES a 2011/61/EU a nariadenia (ES) &. 1060/2009 a (EU) ¢. 648/2012 (U. v. EU
L 347,28.12.2017, s. 35).
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- holdingovou poistoviiou v zmysle ¢lanku 212 ods. 1 pism. f) smernice
2009/138/ES alebo zmiesanou finan¢nou holdingovou spolo¢nost’ou v zmysle
¢lanku 212 ods. 1 pism. h) smernice 2009/138/ES, ktora je sucast’ou
poistovacej skupiny, na ktort sa vztahuje dohl'ad na rovni skupiny podl'a
¢lanku 213 uvedenej smernice, a ktora nie je oslobodena od dohl'adu nad

skupinou podrl'a ¢lanku 214 ods. 2 smernice 2009/138/ES,

- platobnou instituciou v zmysle ¢lanku 1 ods. 1 pism. d) smernice Eurdépskeho

parlamentu a Rady (EU) 2015/2366°,

- institaciou elektronického penaznictva v zmysle clanku 2 bodu 1 smernice

Eurépskeho parlamentu a Rady 2009/110/ES™,

—  poskytovatel'om sluzieb hromadného financovania v zmysle ¢lanku 2 ods. 1

pism. ) nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2020/15037!,

—  poskytovatel'om sluzieb kryptoaktiv v zmysle ¢lanku 3 ods. 1 bodu 8 [nédvrhu
nariadenia Europskeho parlamentu a Rady o trhoch s kryptoaktivami a o zmene
smernice (EU) 2019/19377], ak vykondva jednu alebo viacero sluZieb v oblasti
kryptoaktiv v zmysle ¢lanku 3 ods. 1 bodu 9 [navrhu nariadenia Eur6pskeho
parlamentu a Rady o trhoch s kryptoaktivami a o zmene smernice (EU)

2019/1937];

69

70

71

72

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2015/2366 z 25. novembra 2015

o platobnych sluzbach na vnitornom trhu, ktorou sa menia smernice 2002/65/ES,
2009/110/ES a 2013/36/EU a nariadenie (EU) &. 1093/2010 a ktorou sa zru$uje smernica
2007/64/ES (U. v. EU L 337, 23.12.2015, s. 35).

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2009/110/ES zo 16. septembra 2009 o zacati

a vykonavani ¢innosti a dohl'ade nad obozretnym podnikanim institacii elektronického
pefiaznictva, ktorou sa menia a dopliiaju smernice 2005/60/ES a 2006/48/ES a zruSuje
smernica 2000/46/ES (U. v. EU L 267, 10.10.2009, s. 7).

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2020/1503 zo 7. oktdbra 2020

o eurdpskych poskytovatel'och sluzieb hromadného financovania pre podnikanie a o zmene
nariadenia (EU) 2017/1129 a smernice (EU) 2019/1937 (U. v. EU L 347, 20.10.2020, s. 1).
COM(2020) 593 final.
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b) ,hepriaznivy vplyv na zivotné prostredie je vplyv na Zivotné prostredie vyplyvajuci

z porusSenia niektorého zo zakazov a povinnosti uvedenych v prilohe I Casti II;
C) ,hepriaznivy vplyv na l'udské prava“ je vplyv na osoby, ktory vyplyva z

1) poruSovania niektorého z 'udskych prav uvedenych v prilohe I Casti I oddiele 1,
ked’ze tieto I'udské prava su zakotvené v medzinarodnych nastrojoch uvedenych

v prilohe I ¢asti I oddiele 2;

i) porusovania 'udského prava, ktoré nie je uvedené v prilohe I ¢asti I oddiele 1, ale
je zahrnuté v nastrojoch v oblasti l'udskych prav uvedenych v prilohe I asti I

oddiele 2, za predpokladu, ze:

ludské pravo mdze porusovat’ spolocnost’ alebo pravny subjekt iny ako ¢lensky

Stat alebo tretia krajina alebo ich organy;

— porusovania l'udskych prav priamo poskodzuje pravny zaujem chraneny

v nastrojoch v oblasti l'udskych prav uvedenych v prilohe I ¢asti I oddiele 2 a

— spoloc¢nost’ mohla odovodnene identifikovat takéto porusovanie 'udskych prav
vo svojich vlastnych ¢innostiach, ¢innostiach svojich dcérskych spolo€nosti
alebo svojich obchodnych partnerov, a to s prihliadnutim na okolnosti
konkrétneho pripadu vratane povahy a rozsahu obchodnych ¢innosti spolo¢nosti
a jej retazca Cinnosti, charakteristik hospodarskeho odvetvia a geografického

a prevadzkového kontextu;
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ca)

d)

ea)

)

»nepriaznivy vplyv* je nepriaznivy vplyv na zivotné prostredie a nepriaznivy vplyv

na l'udské prava;

,dcérska spolo¢nost™ je pravnicka osoba, prostrednictvom ktorej sa vykonéva ¢innost’
,»ovladaného podniku® v zmysle ¢lanku 2 ods. 1 pism. f) smernice Eurépskeho parlamentu

a Rady 2004/109/ES7?;
,obchodny partner* je pravny subjekt

1) s ktorym ma spolo¢nost’ obchodni zmluvu tykajucu sa ¢innosti, vyrobkov alebo
sluzieb spolo¢nosti alebo ktorému spolocnost’ poskytuje sluzby podl'a pismena g)

(,,priamy obchodny partner*), alebo

i1)  ktory nie je priamym obchodnym partnerom, ale ktory vykonava obchodné ¢innosti
suvisiace s ¢innost’ami, vyrobkami alebo sluzbami spolo¢nosti (,,nepriamy obchodny

partner*);

,»obchodny vztah* je vztah spolo¢nosti s jej obchodnym partnerom;

,,retazec ¢innosti® su:

1) ¢innosti obchodnych partnerov spolo¢nosti v hornej Casti retazca suvisiace s vyrobou
tovaru alebo poskytovanim sluZieb spolocnost’ou vratane navrhovania, tazby,
vyroby, prepravy, skladovania a dodavky surovin, vyrobkov alebo ¢asti vyrobkov

a vyvoja vyrobku alebo sluzby a

73

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2004/109/ES z 15. decembra 2004 o harmonizacii
poziadaviek na transparentnost’ v stvislosti s informaciami o emitentoch, ktorych cenné
papiere st prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu, a ktorou sa meni a dopina
smernica 2001/34/ES (U. v. EU L 390, 31.12.2004, s. 38).
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i1)  Cinnosti obchodnych partnerov spolo¢nosti v dolnej ¢asti ret’azca suvisiace

s distribuciou, prepravou, skladovanim a zneskodnenim vyrobku vratane demontaze,
recyklacie, kompostovania alebo sklddkovania, ak obchodni partneri vykonavaju
tieto ¢innosti pre spolocnost’ alebo v mene spolocnosti, s vynimkou zneskodnenia
vyrobku spotrebitel'mi a distribacie, prepravy, skladovania a zneskodnenia vyrobku,
ktory podlieha kontrole vyvozu podla nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2021/821 alebo kontrole vyvozu zbrani, municie alebo vojenského materialu po

povoleni vyvozu vyrobku.

S vyvhradou ¢ldnku 2 ods. 8, pokial’ ide o regulované finan¢né podniky v zmysle pism. a)

bodu iv), pojem ,,retazec ¢innosti“ zahfiia aj [...] Cinnosti:

1)  pravnych subjektov priamo prijimajacich p6zicky, poskytovanie zaruk a zaviazky

od regulovaného finan¢ného podniku;

i1)  poistnikov a poistenych na zdklade poistnych zmluv uzavretych s regulovanym

finanénym podnikom,;

iii)  pravnych subjektov postupujicich riziko na zaklade zaistnej zmluvy, a instittcii
zamestnaneckého dochodkového zabezpecenia, ktorym sa poskytuje krytie

na zéklade zaistnej zmluvy uzavretej s regulovanym finanénym podnikom;

1v)  dcérskych spolo¢nosti pravnych subjektov uvedenych v bodoch 1) az ii1), ktoré maja
prospech zo sluzby uvedenej v bodoch 1) az iii), a ktorych ¢innosti su spojené

s dotknutou sluzbou.
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Ret’azec ¢innosti regulovanych financnych podnikov v zmysle pism. a) bodu iv), ktoré
poskytuju takéto sluzby, nezahiiia MSP, fyzické osoby a domécnosti, ktoré su prijemcami

tychto sluzieb;

h) ,hezavislé overenie tret'ou stranou‘ je overenie dodrziavania poziadaviek v oblasti
I'udskych prav a zivotného prostredia vyplyvajlcich z ustanoveni tejto smernice
spolo¢nost’ou alebo Cast’ami jej ret’azca ¢innosti expertom, ktory je nezavisly
od spolocnosti, nie je v konflikte zdujmov, ma skusenosti a kompetencie v oblasti

zivotného prostredia a l'udskych prav a zodpoveda za kvalitu a spolahlivost’ overenia;

1) ,»,MSP* je mikropodnik, maly alebo stredny podnik bez ohl'adu na jeho pravnu formu,
ktory nie je sucast'ou vel'kej skupiny, ako su tieto pojmy vymedzené v ¢lanku 3 ods. 1, 2, 3

a 7 smernice 2013/34/EU;
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1 »iniciativa odvetvia® je kombinacia dobrovolnych postupov nalezitej starostlivosti
v ret’azci ¢innosti, ndstrojov a mechanizmov vratane nezavislych overovani tretou stranou,
ktoré vypracovali a na ktoré dohliadaju vlady, odvetvové zdruzenia alebo zoskupenia

zainteresovanych organizacii;

k) »Splnomocneny zastupca“ je fyzicka alebo pravnicka osoba s bydliskom alebo sidlom
v Unii, ktora ma od spolo¢nosti v zmysle pismena a) bodu ii) mandat konat’ v jej mene

v suvislosti s plnenim povinnosti tejto spolocnosti podl'a tejto smernice;

1) »Zavazny nepriaznivy vplyv* je nepriaznivy vplyv, ktory je svojou povahou obzvlast
vyznamny alebo ktory ma vplyv na velky pocet 0séb alebo vel'ka plochu zivotného
prostredia, alebo pri ktorom je obzvlast’ tazké obnovit’ stav, ktory existoval pred

nepriaznivym vplyvom;
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p)

q)

,,Clsty obrat™ je
i) ,gisty obrat* v zmysle ¢lanku 2 bodu 5 smernice 2013/34/EU alebo

i1)  ak spolo¢nost’ uplatiiuje medzinarodné uctovné normy prijaté na zéklade nariadenia
Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1606/200274 alebo je spolo¢nostou v zmysle
pismena a) bodu ii), vynosy vymedzené ramcom financného vykaznictva, na zaklade

ktorého sa zostavuje uctovna zavierka spoloc¢nosti, alebo v zmysle tohto rdmca;

»zainteresované strany* si zamestnanci spolo¢nosti, zamestnanci jej dcérskych
spolocnosti, odborové zvdzy a zastupcovia pracovnikov, spotrebitelia a iné osoby, skupiny,
komunity alebo subjekty, ktorych prava alebo zaujmy su alebo by mohli byt’ dotknuté
vyrobkami, sluzbami a ¢innostami danej spolo¢nosti, jej dcérskych spolo¢nosti a jej
obchodnych partnerov vratane organizacii obCianskej spolo¢nosti, vnutrostatnych institucii

pre 'udské prava a zivotné prostredie a obhajcov I'udskych prév a zivotného prostredia;
[...]

[...]

,vhodné opatrenie* je opatrenie, ktor¢ je schopné dosiahnut’ ciele nalezitej starostlivosti,
je primerané stupniu zavaznosti a pravdepodobnosti nepriaznivého vplyvu a ktoré ma
spolo¢nost’ oddvodnene k dispozicii, a to s prihliadnutim na okolnosti konkrétneho pripadu
vratane povahy a rozsahu obchodnych ¢innosti spolo¢nosti a charakteristik hospodarskeho

odvetvia a konkrétneho obchodného partnera;

74

Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1606/2002 z 19. jala 2002 o uplatiovani
medzinarodnych uctovnych noriem (U. v. ES L 243, 11.9.2002, s. 1).
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r) ,materska spolo¢nost™ je spolo¢nost’, ktora kontroluje jednu alebo viac dcérskych

spolo¢nosti v zmysle pismena d);
s) ,,skupina spolo¢nosti* je materska spolocnost’ a vsetky jej dcérske spolo¢nosti;

t) ,haprava“ je financna alebo nefinan¢na nahrada, ktorti spolo¢nost’ poskytuje osobe alebo
osobam dotknutym skuto¢nym nepriaznivym vplyvom, vratane uvedenia dotknutej osoby
alebo dotknutych osob alebo zivotného prostredia do stavu, v ktorom by sa nachadzali, ak
by nedoslo k vyskytu skutocného nepriaznivého vplyvu, ktord musi byt’ primerana

vyznamu a rozsahu nepriaznivého vplyvu a podielu spolo¢nosti na nepriaznivom vplyve.
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Clanok 4
NalezZita starostlivost’

Clenské §taty zabezpecia, aby spolo¢nosti konali s naleZitou starostlivostou v oblasti
I'udskych prav a zivotného prostredia podla ¢lankov 5 az 11 (,,nélezita starostlivost™)

vykonéavanim tychto ¢innosti:

a)  zaclenenim nalezitej starostlivosti do svojich politik a systémov riadenia rizika v stlade

s ¢lankom 5;

b)  identifikdciou skuto¢nych alebo potencidlnych nepriaznivych vplyvov v stilade

s ¢lankom 6;

¢) predchadzanim potencidlnym nepriaznivym vplyvom a ich zmieriiovanim, ako aj
odstraniovanim skuto¢nych nepriaznivych vplyvov a minimalizovanim ich rozsahu

v sulade s ¢lankami 7 a 8;
d) zavedenim a udrziavanim postupu podavania staznosti v sulade s ¢lankom 9;

e) monitorovanim ucinnosti svojej politiky a opatreni v oblasti naleZitej starostlivosti

v stulade s ¢lankom 10;
f)  verejnou komunikéciou o néleZzitej starostlivosti v sulade s ¢lankom 11.

Clenské Staty zabezpecia, aby spolo¢nosti boli na Gi¢ely naleZitej starostlivosti opravnené
vymienat’ si zdroje a informacie v rdmci svojich prislusnych skupin spolo¢nosti a s inymi

pravnymi subjektmi.

Clenské $taty zabezpetia, aby spoloénost’ alebo iny pravny subjekt nebol povinny spristupnit’
svojmu obchodnému partnerovi, ktory dodrziava povinnosti vyplyvajlce z tejto smernice,
informacie, ktoré¢ sa povazuji za obchodné tajomstvo v zmysle ¢lanku 2 ods. 1 smernice

Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/94375.

75

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/943 z 8. jina 2016 o ochrane
nespristupnencho know-how a obchodnych informacii (obchodneho tajomstva) pred ich
neopravnenym ziskanim, vyuzitim a spristupnenim (U. v. EU L 157, 15.6.2016, s. 1).
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Cldanok 4a

Nalezita starostlivost’ na irovni skupiny

1. Clenské staty zabezpetia, aby materské spolocnosti, ktoré patria do rozsahu pdsobnosti tejto

smernice, mohli plnit’ povinnosti stanovené v ¢lankoch 5 az 11 a ¢lanku 15 v mene

spoloc¢nosti, ktoré su ich dcérskymi spolo¢nost’ami patriacimi do rozsahu posobnosti tejto

smernice. Tym nie je dotknutd ob¢ianskopravna zodpovednost’ dcérskych spolo¢nosti podla

¢lanku 22.

2.  Plnenie povinnosti nalezitej starostlivosti materskou spolo¢nost'ou v sulade s odsekom 1
podlieha vSetkym tymto podmienkam:

a)  dcérska spolocnost’ poskytuje materskej spoloc¢nosti vSetky potrebné informacie
a spolupracuje s fiou pri plneni povinnosti vyplyvajtcich z tejto smernice;

b)  dcérska spolocnost’ musi dodrziavat’ politiku naleZitej starostlivosti svojej materskej
spolo¢nosti primerane prisposobent tak, aby sa zabezpecilo splnenie povinnosti
stanovenych v ¢lanku 5 ods. 1, pokial’ ide o dcérsku spolo¢nost’;

c)  dcérska spolocnost’ zaCleni naleZita starostlivost’ do vSetkych svojich politik a systémov
riadenia rizika v sulade s ¢lankom 5;

d)  dcérska spolo¢nost’ pripadne Ziada o zmluvné zaruky v stlade s ¢lankom 7 ods. 2 pism.
b) alebo ¢lankom 8 ods. 3 pism. c);

e)  dcérska spolocnost’ sa pripadne usiluje uzavriet zmluvu s nepriamym obchodnym
partnerom v sulade s ¢lankom 7 ods. 3 alebo ¢lankom 8 ods. 4;

f)  dcérska spolocnost’ pripadne docasne pozastavi alebo ukon¢i obchodny vzt'ah v sulade
s ¢lankom 7 ods. 5 alebo ¢lankom 8 ods. 6.
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Clénok 5
Zaclenenie naleZitej starostlivosti do politik a systémov riadenia rizika spolo¢nosti

1. Clenské staty zabezpecia, aby spolocnosti zadlenili naleZitt starostlivost’ do vietkych svojich

politik a systémov riadenia rizika a aby zaviedli politiku v oblasti nélezitej starostlivosti.
la. Politika v oblasti nalezitej starostlivosti musi obsahovat’ vSetky tieto prvky:
a)  opis pristupu spolo¢nosti k nalezitej starostlivosti, a to aj z dlhodobého hl'adiska;

b)  kodex spravania opisujlci pravidla a zdsady, ktorymi sa maja riadit’ zamestnanci
spoloc¢nosti a dcérske spolocnosti a priami alebo nepriami obchodni partneri
spolo¢nosti, ak je to relevantné v stilade s clankom 7 ods. 2 pism. b), clankom 7 ods.

3, ¢lankom 8 ods. 3 pism. c) alebo ¢lankom 8 ods. 4; a

c)  opis procesov zavedenych na vykonavanie naleZitej starostlivosti vratane opatreni
prijatych na overenie dodrziavania kdédexu sprévania a na rozsirenie jeho

uplatiiovania na obchodnych partnerov.

2. Clenské staty zabezpegia, aby spolo¢nosti aktualizovali svoju politiku naleZitej starostlivosti

bez zbyto¢ného odkladu po vyskyte vyznamnej zmeny, najmenej vSak kazdych 24 mesiacov.

3. Clenské staty zabezpegia, aby spolocnosti uvedené v ¢lanku 2 ods. 1 zaviedli a dohliadali

na ¢innosti uvedené v ¢lanku 4 ods. 1.
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la.

Clanok 6
Identifikacia skuto¢nych a potencidlnych nepriaznivych vplyvov

Clenské §taty zabezpedia, aby spolo¢nosti prijali v sulade s odsekmi 2, 3 a 4 vhodné
opatrenia na identifikaciu skuto¢nych a potencidlnych nepriaznivych vplyvov, ktoré
vyplyvaju z ich vlastnych ¢innosti alebo z ¢innosti ich dcérskych spolocnosti a v pripade,

ze suvisia s ich retazcami ¢innosti, z ¢innosti ich obchodnych partnerov.

Na ucely splnenia povinnosti uvedenej v odseku 1 mozu spolo¢nosti zmapovat’ vsetky
oblasti svojich vlastnych ¢innosti, ¢innosti svojich dcérskych spolocnosti a, ak stvisia

s ich ret’azcami ¢innosti, ¢innosti svojich obchodnych partnerov. Na zéklade vysledkov
tohto mapovania mozu spoloénosti vykonat hibkové postidenie oblasti, v ktorych sa zistilo,

ze nepriaznivé vplyvy su v nich najpravdepodobnejsie alebo najvyznamnejsie.

Odchylne od odseku 1 sa od spolo¢nosti uvedenych v ¢lanku 2 ods. 1 pism. b) a ¢lanku 2
ods. 2 pism. b) vyzaduje, aby identifikovali len skutocné a potencialne nepriaznivé vplyvy

relevantné pre prislusné odvetvie uvedené v ¢lanku 2 ods. 1 pism. b).

15024/1/22 REV 1 esh/MR/ah 81

COMPET.2 SK



3. Ked’ regulované financné podniky v zmysle ¢lanku 3 pism. a) bodu iv) poskytuju sluzby
uvedené v ¢lanku 3 pism. g), identifikacia skuto¢nych a potencidlnych nepriaznivych

vplyvov sa vykona len pred poskytnutim tejto sluzby.

4. Clenské $taty zabezpedia, aby na téely identifikacie nepriaznivych vplyvov uvedenych
v odseku 1, v prislusnych pripadoch na zaklade kvantitativnych a kvalitativnych
informadcii, boli spolo¢nosti opravnené vyuzivat’ vhodné zdroje vratane nezavislych sprav
a informacii ziskanych prostrednictvom postupu poddvania staznosti stanoveného
v ¢lanku 9. Spoloc¢nosti v relevantnych pripadoch uskutoc¢nia aj konzultacie s potencialne
zasiahnutymi skupinami vratane pracovnikov a inych prislusnych zainteresovanych stran
s cielom zhromazdit’ informécie o skutoénych alebo potencialnych nepriaznivych

vplyvoch.

Clanok 6a
Prioritizacia identifikovanych skuto¢nych a potencidlnych nepriaznivych vplyvov

1. Clenské $taty zabezpedia, aby spolo¢nosti zoradili podl’a priority nepriaznivé vplyvy
vyplyvajlce z ich vlastnych ¢innosti, z ¢innosti ich dcérskych spolo¢nosti alebo z ¢innosti
ich obchodnych partnerov identifikované podl'a ¢lanku 6 na Gcely plnenia povinnosti
stanovenych v ¢lanku 7 alebo 8, ak nie je mozné riesit’ vSetky identifikované nepriaznivé

vplyvy si€asne v plnom rozsahu.

2. Urcenie priority nepriaznivych vplyvov sa zakladd na zavaZznosti a pravdepodobnosti
nepriaznivého vplyvu. Zavaznost’ nepriaznivého vplyvu sa posudzuje na zaklade jeho
vaznosti, poc¢tu osdb alebo rozsahu postihnutého Zivotného prostredia a tazkosti

s obnovenim stavu, ktory existoval pred vplyvom.
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3. Po vyrieseni najvyznamnejsSich nepriaznivych vplyvov v sulade s ¢lankom 7 alebo 8

v primeranom ¢ase musi spolo¢nost’ riesit’ menej zadvazné nepriaznivé vplyvy.

Clanok 7
Predchadzanie potencidlnym nepriaznivym vplyvom

1. Clenské §taty zabezpedia, aby spolo¢nosti prijali v sulade s odsekmi 2, 3, 4 a 5 tohto
¢lanku vhodné opatrenia na predchadzanie potencialnym nepriaznivym vplyvom, ktoré
boli alebo mali byt identifikované podl'a ¢lanku 6 a v pripade potreby zoradené podl'a
priority podl'a ¢lanku 6a, alebo v pripade, Ze predchadzanie takymto vplyvom nie je mozné

alebo nie je mozné okamzite, vhodné opatrenia na ich primerané zmiernenie
Pri ur€ovani vhodnych opatreni uvedenych v prvom pododseku sa nalezite zohl'adni:

a)  ¢ipotencialny nepriaznivy vplyv spdsobila len spolo€nost’ sama, spolocne s jej
dcérskou spolo¢nostou alebo obchodnym partnerom, alebo ¢i ho spdsobil len

obchodny partner spoloc¢nosti v jej retazci ¢innosti;

b)  ¢i k potencialnemu nepriaznivému vplyvu doSlo v rdmci Cinnosti dcérske;

spoloc¢nosti, priameho alebo nepriameho obchodného partnera; a

c)  schopnost’ spolo€nosti ovplyvitovat’ obchodného partnera spésobujiiceho potencidlny

nepriaznivy vplyv.
2. Od spolocnosti sa vyzaduje, aby v relevantnych pripadoch prijali tieto opatrenia:

a)  aksito povaha alebo zloZitost’ opatreni potrebnych na predchadzanie vyZaduje,
bez zbyto¢ného odkladu vypracovali a vykonavali plan preventivnych opatreni
s primeranym a jasne vymedzenym ¢asovym harmonogramom opatreni
a kvalitativnymi a kvantitativnymi ukazovatel'mi na meranie zlepSenia. Plan
preventivnych opatreni sa vypracuje po konzultacii s potencialne zasiahnutymi

zainteresovanymi stranami;
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b)  vyziadali si zmluvné zaruky od priameho obchodného partnera, Ze zabezpeci
dodrziavanie kddexu spravania spolo¢nosti a v pripade potreby planu preventivnych
opatreni, a to aj vyziadanim si zodpovedajucich zmluvnych zaruk od jeho partnerov
v rozsahu, v akom su ich ¢innosti sucast’ou ret'azca ¢innosti spolo¢nosti

(kaskadovanie zmluv). Ak sa takéto zmluvné zaruky ziskaju, uplatnuje sa odsek 4;

c)  uskutocnovali potrebné financné alebo nefinan¢né investicie, napriklad do riadiacich

alebo vyrobnych procesov a infrastruktir;

d)  poskytovali cielentl a primerant podporu MSP, ktory je obchodnym partnerom
spolo¢nosti, ak by dodrziavanie kddexu spravania alebo planu preventivnych
opatreni ohrozilo Zivotaschopnost’ MSP. Cielena a primeranéa podpora méze mat’
formu financovania, napriklad priameho financovania, nizkotiro¢enych tiverov, zaruk
pokracovania dodavok alebo pomoci pri zabezpecovani financovania alebo
poradenstva, napriklad vo forme odbornej pripravy a modernizacie systémov

riadenia;

e)  spolupracovali v stilade s pravom Unie vratane prava hospodarskej sutaze s inymi
subjektmi, a to v relevantnych pripadoch aj na ucely zlepSenia schopnosti spolo¢nosti
predist’ nepriaznivému vplyvu alebo ho zmiernit, najmé ak neexistuje Ziadne iné

vhodné¢ alebo u¢inné opatrenie.

3. Pokial’ ide o potencialny nepriaznivy vplyv, ktorému sa nedalo predist’ ani ho primerane
zmiernit’ opatreniami uvedenymi v odseku 2, spolo¢nost’ sa mdze pokusit’ uzavriet zmluvu
s nepriamym obchodnym partnerom s cielom dosiahnut’ dodrZiavanie kodexu spravania
spolo¢nosti alebo planu preventivnych opatreni. Ak sa takato zmluva uzavrie, uplatiiuje sa

odsek 4.
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Zmluvné zaruky alebo zmluva musia byt’ sprevadzané vhodnymi opatreniami na overenie
dodrziavania. Na ucely overenia dodrziavania moze spolo¢nost’ vyuzit’ vhodné iniciativy

odvetvia alebo nezavislé overenie tret'ou stranou.

Ak sa zmluvné zaruky ziskavaju od MSP alebo sa s MSP uzavrie zmluva, pouzité
podmienky musia byt spravodlivé, primerané a nediskriminac¢né. Ak sa opatrenia
na overenie dodrziavania vykondvaji vo vzt'ahu k MSP, spolo¢nost’ znasa naklady

na nezavislé overenie tret'ou stranou.

Pokial’ ide o potencidlne nepriaznivé vplyvy v zmysle odseku 1, ktorym sa nedalo predist’
ani ich primerane zmiernit’ opatreniami uvedenymi v odsekoch 2, 3 a 4, od spolo¢nosti sa
vyzaduje, aby sa ako krajnej moznosti zdrzala vstupu do novych vzt'ahov alebo rozsirenia
existujucich vztahov s obchodnym partnerom, v suvislosti s ktorym alebo v ktorého
ret’azci ¢innosti doslo k vyskytu vplyvu, a prijala, ak ju na to opraviiuji pravne predpisy

upravujuce ich vztahy, tieto opatrenia:

a)  docasne pozastavila obchodny vztah v suvislosti s dotknutymi ¢innost’ami a sti¢asne
vynalozila usilie o predchadzanie alebo zmiernenie, ak existuje odovodneny
predpoklad, Ze toto Usilie bude v kratkodobom horizonte uspe$né. Ak neexistuje
takyto odovodneny predpoklad alebo ak toto usilie nebolo uspesné v kratkodobom

horizonte, spolo¢nost’ obchodny vzt'ah ukonci;

b)  ukoncila obchodny vzt'ah vo vztahu k dotknutym ¢innostiam, ak je potencidlny

nepriaznivy vplyv zavazny.

Clenské $taty zabezpetia, aby v zmluvach, ktoré upravuju ich pravne predpisy, existovala
moznost’ do¢asne pozastavit’ a ukoncit’ obchodny vztah v sulade s prvym pododsekom,

s vynimkou zmluav, pri ktorych su strany zo zdkona povinné ich uzavriet’.
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6. Odchylne od odseku 5, ak regulované finan¢né podniky v zmysle ¢lanku 3 pism. a) bodu
iv) poskytuju sluzby uvedené v ¢lanku 3 pism. g), nevyzaduje sa od nich, aby do¢asne

pozastavili alebo ukonc¢ili obchodny vztah.

Ak sa regulovany finan¢ny podnik v zmysle ¢lanku 3 pism. a) bodu iv) rozhodne, Ze
docasne nepozastavi alebo neukonci obchodny vzt'ah v stlade s prvym pododsekom,
monitoruje skuto¢ny nepriaznivy vplyv a zaroven sa usiluje o predchadzanie alebo

zmiernenie.
7. Odchylne od odseku 5 sa od spolo¢nosti nevyzaduje ukoncenie obchodného vzt'ahu, ak:

a) je odovodneny predpoklad, ze ukonenie by malo nepriaznivy vplyv, ktory je
zavaznejsi ako potencialny nepriaznivy vplyv, ktorému by sa nedalo predist’ alebo ho

primerane zmiernit’; alebo

b)  neexistuje ziadna dostupnd alternativa k tomuto obchodnému vzt'ahu, ktory
poskytuje surovinu, vyrobok alebo sluzbu, ktoré st nevyhnutné pre vyrobu tovaru
alebo poskytovanie sluzieb spolo¢nost'ou, a ukonc¢enie by spolo¢nosti spdsobilo

znacnu $kodu.

Ak sa spolocnost’ rozhodne neukoncit’ obchodny vztah v stilade s prvym pododsekom,

ozndmi prislusnému dozornému organu riadne odévodnenie takéhoto rozhodnutia.

Spolo¢nost’ monitoruje potencidlny nepriaznivy vplyv, pravidelne prehodnocuje svoje

rozhodnutie neukonc¢it’ obchodny vzt'ah a hl'ada alternativne obchodné vztahy.

8. Povinnost’ docasne pozastavit’ alebo ukoncit’ obchodny vzt'ah podl'a odseku 5 sa
nevzt'ahuje na obchodné dohody, ktoré spolocnost’ uzavrela pred uplynutim lehoty

na transpoziciu v sulade s ¢lankom 30 tejto smernice.
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Clanok 8
Odstranenie skuto¢nych nepriaznivych vplyvov

1. Clenské §taty zabezpecia, aby spolo¢nosti prijali v sulade odsekmi 2 aZ 6 tohto ¢lanku
vhodné opatrenia na odstranenie skuto¢nych nepriaznivych vplyvov, ktoré boli alebo mali
byt identifikované podla ¢lanku 6 a v pripade potreby zoradené podl'a priority podla

¢lanku 6a.
Pri ur€ovani vhodnych opatreni uvedenych v prvom pododseku sa nalezite zohl'adni:

a)  ¢i skutoény nepriaznivy vplyv spodsobila len spolo€nost’ sama, spolocne s jej
dcérskou spolo¢nostou alebo obchodnym partnerom, alebo ¢i ho spdsobil len

obchodny partner spoloc¢nosti v jej retazci ¢innosti;

b)  ¢i k skuto¢nému nepriaznivému vplyvu doslo v ramci ¢innosti dcérskej spolo¢nosti,

priameho alebo nepriameho obchodného partnera a

c)  schopnost’ spolo¢nosti ovplyvitovat’ obchodného partnera spdsobujuceho skutoény

nepriaznivy vplyv.

2. V pripade, ak nepriaznivy vplyv nemozno odstranit’, ¢lenské Staty zabezpecia, aby

spolo¢nosti rozsah takéhoto vplyvu minimalizovali.
3. Od spoloc¢nosti sa vyZaduje, aby v relevantnych pripadoch prijali tieto opatrenia:

a)  neutralizovali nepriaznivy vplyv alebo minimalizovali jeho rozsah. Opatrenie musi
byt’ primerané vyznamu a rozsahu nepriaznivého vplyvu a podielu spolo¢nosti

na nepriaznivom vplyve;
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b)  ak je to potrebné vzhI'adom na skutocnost’, ze nepriaznivy vplyv nie je mozné
okamzite odstranit’, bez zbytocného odkladu vypracovali a vykonali plan ndpravnych
opatreni s primeranym a jasne vymedzenym ¢asovym harmonogramom opatreni
a kvalitativnymi a kvantitativnymi ukazovatel'mi na meranie zlepSenia. Plan

napravnych opatreni sa vypracuje po konzultacii so zainteresovanymi stranami;

c) vyziadali si zmluvné zaruky od priameho obchodného partnera, ze zabezpeci
dodrziavanie kédexu spravania a v pripade potreby planu napravnych opatreni,
a to aj vyziadanim si zodpovedajiacich zmluvnych zéaruk od jeho partnerov v rozsahu,
v akom su stcast’ou ret'azca ¢innosti (kaskadovanie zmluv). Ak sa takéto zmluvné

zaruky ziskaju, uplatiiuje sa odsek 5;

d)  uskutocnovali potrebné finan¢né alebo nefinan¢né investicie, napriklad do riadiacich

alebo vyrobnych procesov a infrastruktir;

e) poskytovali cielentl a primerant podporu MSP, ktory je obchodnym partnerom
spolo¢nosti, ak by dodrziavanie kédexu spravania alebo planu napravnych opatreni
ohrozilo zZivotaschopnost MSP. Cielena a primerand podpora méze mat’ formu
financovania, napriklad priameho financovania, nizkoturo¢enych tverov, zaruk
pokracovania dodavok alebo pomoci pri zabezpecovani financovania alebo
poradenstva, napriklad vo forme odbornej pripravy a modernizacie systémov

riadenia;

f)  spolupracovali v stilade s pravom Unie vratane prava hospodarskej sut’aze s inymi
subjektmi, a to v relevantnych pripadoch aj na ucely zlepSenia schopnosti spolo¢nosti
odstranit’ nepriaznivy vplyv alebo zmiernit’ jeho rozsah, najmi ak neexistuje Ziadne

iné vhodné alebo U¢inné opatrenie;

g)  zabezpecili napravu pre dotknuté osoby a komunity.
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4. Pokial’ ide o skuto¢ny nepriaznivy vplyv, ktory nebolo mozné odstranit’ ani ho primerane
zmiernit’ opatreniami v odseku 3, spolocnost’ sa mdéze pokusit’ uzavriet zmluvu
s nepriamym obchodnym partnerom s cielom dosiahnut’ dodrziavanie kodexu spravania
spoloc¢nosti alebo planu napravnych opatreni. Ak sa takato zmluva uzavrie, uplatiuje sa

odsek 5.

5. Zmluvné zaruky alebo zmluva musia byt’ sprevadzané vhodnymi opatreniami na overenie
dodrziavania. Na ucely overenia dodrziavania moze spolo¢nost’ vyuzit' vhodné iniciativy

odvetvia alebo nezavislé overenie tret'ou stranou.

Ak sa zmluvné zaruky ziskavaju od MSP alebo sa s MSP uzavrie zmluva, pouZité
podmienky musia byt spravodlivé, primerané a nediskriminacné. Ak sa opatrenia
na overenie dodrziavania vykondvajui vo vzt'ahu k MSP, spolo¢nost’ znasa naklady

na nezavislé overenie tret'ou stranou.

6. Pokial’ ide o skuto¢né nepriaznivé vplyvy v zmysle odseku 1, ktoré sa nedali odstranit’ ani
minimalizovat’ ich rozsah opatreniami uvedenymi v odsekoch 3, 4 a 5, od spolo¢nosti sa
vyzaduje, aby sa ako krajnej moznosti zdrzala vstupu do novych vzt'ahov alebo rozsirenia
existujiicich vzt'ahov s obchodnym partnerom, v stvislosti s ktorym alebo v ktorého
retazci ¢innosti doSlo k vyskytu vplyvu, a prijala, ak ju na to opraviiuju pravne predpisy

upravujuce ich vztahy, tieto opatrenia:

a)  docasne pozastavila obchodny vzt'ah, pokial’ ide o prislu§né ¢innosti, a zaroven
pokracovala v usili o odstranenie nepriaznivého vplyvu alebo minimalizéciu jeho
rozsahu, ak existuje odovodneny predpoklad, ze toto usilie bude v kratkodobom
horizonte tspesné. Ak neexistuje takyto odovodneny predpoklad alebo ak toto usilie

nebolo tspesné v kratkodobom horizonte, spolo¢nost’ obchodny vzt'ah ukonci;
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b)  ukoncila obchodny vztah vo vztahu k dotknutym ¢innostiam, ak sa nepriaznivy

vplyv povazuje za zavazny.

Clenské §taty zabezpedia, aby v zmluvéch, ktoré upravuju ich pravne predpisy, existovala
moznost’ docasne pozastavit’ a ukoncit’ obchodny vztah v sulade s prvym pododsekom,

s vynimkou zmluav, pri ktorych su strany zo zdkona povinné ich uzavriet’.

Odchylne od odseku 6, ak regulovany finan¢ny podnik v zmysle ¢lanku 3 pism. a) bodu iv)
poskytuje sluzby uvedené v ¢lanku 3 pism. g), nevyzaduje sa od neho, aby docasne

pozastavil alebo ukon¢il obchodny vztah.

Ak sa regulovany finanény podnik v zmysle ¢lanku 3 pism. a) bodu iv) rozhodne, Ze
docasne nepozastavi alebo neukon¢i obchodny vztah v sulade s prvym pododsekom,
monitoruje skutocny nepriaznivy vplyv a zaroven sa usiluje odstranit’ tento nepriaznivy

vplyv alebo minimalizovat jeho rozsah.
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8. Odchylne od odseku 6 sa od spolo¢nosti nevyzaduje ukoncenie obchodného vztahu, ak:

a)  je odovodneny predpoklad, ze ukonéenie by malo nepriaznivy vplyv, ktory je
zavaznej$i ako skutoCny nepriaznivy vplyv, ktory by nebolo mozné odstranit’ alebo

minimalizovat’, alebo

b)  neexistuje ziadna dostupna alternativa k tomuto obchodnému vzt'ahu, ktory
poskytuje surovinu, vyrobok alebo sluzbu, ktoré st nevyhnutné pre vyrobu tovaru

alebo poskytovanie sluzieb spolo¢nost'ou, a ukoncenie by spolo¢nosti spdsobilo

znac¢nu Skodu.
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Ak sa spolocnost’ rozhodne neukonc¢it’ obchodny vzt'ah v stilade s prvym pododsekom,

oznami prisluSnému dozornému orgénu riadne odévodnenie takéhoto rozhodnutia.

Spolo¢nost’ monitoruje skutocny nepriaznivy vplyv, pravidelne prehodnocuje svoje

rozhodnutie neukonc¢it’ obchodny vzt'ah a hl'ada alternativne obchodné vztahy.

0. Povinnost’ doCasne pozastavit’ alebo ukoncit’ obchodny vzt'ah podl'a odseku 6 sa
nevzt'ahuje na obchodné dohody, ktoré spolocnost’ uzavrela pred uplynutim lehoty

na transpoziciu v stlade s ¢lankom 30 tejto smernice.

Clanok 9
Postup podavania st’aznosti

1. Clenské §taty zabezpedia, aby spolo¢nosti poskytli osobam a organizaciam uvedenym
v odseku 2 moznost’ predlozit’ vo¢i nim staznost’, ak maji opravnené obavy tykajlce sa
skutocnych alebo potencialnych nepriaznivych vplyvov v suvislosti s ich vlastnymi
¢innost’ami, ¢innost’ami ich dcérskych spolo¢nosti a ¢innostami ich obchodnych partnerov

v ret'azci ¢innosti spolo¢nosti.
2. Clenské $taty zabezpetia, aby staznost’ mohli podat’:

a)  osoby, ktoré boli nepriaznivym vplyvom zasiahnuté alebo ktoré maji opodstatnené

dovody sa domnievat’, ze by mohli byt’ nepriaznivym vplyvom zasiahnuté;

b)  odborové zvizy a d’alsi zastupcovia pracovnikov, ktori zastupuju jednotlivcov

racujucich v dotknutom ret’azci ¢innosti; a
b

c)  organizacie obCianskej spoloCnosti posobiace v oblastiach suvisiacich
s nepriaznivym vplyvom na l'udské prava alebo Zivotné prostredie, ktory je

predmetom st’aznosti.
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3. Clenské $taty zabezpegia, aby spolo¢nosti vytvorili spravodlivy, pristupny a transparentny
postup na vybavovanie st'aznosti uvedenych v odseku 1, a to vratane postupu pre pripady,
ze spoloc¢nost’ povazuje st'aznost’ za neopodstatnenu, a informujii o tomto postupe
pracovnikov a odborové zvizy. Tymto postupom sa zabezpec¢i dovernost’ totoznosti osoby
alebo organizacie podavajucej staznost’ a potrebné opatrenia na predchadzanie akejkol'vek

forme odvetnych opatreni zo strany spolo¢nosti a jej dcérskych spoloc¢nosti.

Clenské §taty zabezpedia, aby v pripade riadne opodstatnenej staznosti sa nepriaznivy
vplyv, ktory je predmetom staznosti, povazoval za identifikovany v zmysle ¢lanku 6, a aby
spolocnost’ prijala primerané opatrenia v sulade s ¢lankami 7 a 8 vratane pripadného

zabezpecenia napravy.
4. Clenské §taty zabezpedia, aby mali stazovatelia narok:

a)  pozadovat’ od spolo¢nosti, voci ktorej podali staznost’ v zmysle odseku 1, primerané

nasledné opatrenia, a

b)  stretnit’ sa so zastupcami spolo¢nosti na primeranej urovni s cielom prediskutovat’
potencialne alebo skuto¢né zdvazné nepriaznivé vplyvy, ktoré st predmetom

st’aznosti.

5. Clenské 3taty zabezpetia, aby spoloénosti mohli plnit’ povinnosti stanovené v odseku 1
a odseku 3 prvom pododseku u¢ast’ou na spolo¢nych postupoch podavania st'aznosti
vratane postupov spolo¢ne zriadenych spolocnost’ami prostrednictvom odvetvovych
zdruZeni alebo iniciativ viacerych zainteresovanych stran za predpokladu, ze spolo¢né

postupy spiiajii poziadavky stanovené v tomto &lanku.
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Clanok 10
Monitorovanie

1. V zaujme monitorovania ucinnosti identifikacie nepriaznivych vplyvov, predchadzania
takymto vplyvom, ich zmieriovania, odstranovania a minimalizacie ich rozsahu ¢lenské
Staty zabezpecia, aby spolo¢nosti pravidelne posudzovali svoje vlastné ¢innosti a opatrenia,
¢innosti a opatrenia svojich dcérskych spolo¢nosti a ¢innosti a opatrenia svojich
obchodnych partnerov, ak st spojené s retazcom ¢innosti spolo¢nosti. Takéto posudenia
su v relevantnych pripadoch zaloZzené na kvalitativnych a kvantitativnych ukazovatel'och
a uskutociiuju sa bez zbytocného odkladu po vyskyte vyznamnej zmeny, najmenej vSak
kazdych 24 mesiacov a vzdy, ked’ existuju opodstatnené dévody domnievat’ sa, ze by
mohli vzniknut’ nové vyznamné rizika vyskytu uvedenych nepriaznivych vplyvov. Politika
nalezitej starostlivosti sa aktualizuje v sulade s vysledkami tychto posideni a s ndlezitym

zohl'adnenim relevantnych informacii od zainteresovanych stran.

2. Odchylne od odseku 1, ked’ regulované finan¢né podniky v zmysle ¢lanku 3 pism. a) bodu

iv) poskytuju sluzby uvedené v ¢lanku 3 pism. g), vykonavaju vo vzt'ahu k svojim

obchodnym partnerom [...] pravidelné postidenia len s cielom monitorovat’ i¢innost’
predchadzania nepriaznivym vplyvom identifikovanych v stilade s ¢lankom 6 ods. 3,

ich zmieriiovania, odstraiiovania a minimalizacie ich rozsahu.
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Clanok 11
Komunikacia

Clenské §taty zabezpedia, aby spolo¢nosti, ktoré nepodliehaj poziadavkam

na vykazovanie podl'a ¢lankov 19a a 29a smernice 2013/34/EU, kazdy rok podavali spravy
o otazkach, na ktoré sa vztahuje tato smernica, zverejnenim rocného vykazu tykajaceho

sa dan¢ho finan¢ného roka na svojom webovom sidle v jazyku, ktory sa obvykle pouziva
v oblasti medzinarodného obchodu. Vykaz sa uverejni v primeranej lehote, ktora nesmie
presiahnut’ 12 mesiacov od stivahového dna vo financnom roku, za ktory je vykaz

zostaveny.

Spoloc¢nosti, ktoré su zahrnuté do konsolidovanej spravy o hospodareni a oslobodené
od povinnosti podla ¢lankov 19a alebo 29a smernice 2013/34/EU, sa v stilade s ¢lankom
19a ods. 7 a ¢lankom 29a ods. 7 uvedenej smernice povazuju za spoloc¢nosti, ktoré

povinnost’ podla tohto ¢lanku splnili.

Komisia prijme v sulade s ¢lankom 28 delegované akty tykajuce sa obsahu a kritérii
takéhoto podavania sprav podl'a odseku 1, v ktorych sa upresnia informécie o opise
nalezitej starostlivosti, potencidlnych a skuto¢nych nepriaznivych vplyvoch a opatreniach,

ktoré sa v suvislosti s tymito vplyvmi prijali.
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Clanok 12
Vzorové zmluvné dolozky

S cielom poskytnut’ spolo¢nostiam podporu na ul’'ahcenie dosiahnutia ich stladu s ¢lankom 7 ods. 2
pism. b) a ¢lankom 8 ods. 3 pism. ¢) prijme Komisia po konzultacii s lenskymi Statmi

a zainteresovanymi stranami usmernenie o dobrovol'nych vzorovych zmluvnych dolozkéch.

Clanok 13
Usmernenia

S cielom poskytnit’ spolo€nostiam alebo organom ¢lenskych Statov podporu zameran na to, ako
by mali spolo¢nosti plnit’ svoje povinnosti nalezitej starostlivosti, Komisia po konzultécii

s Clenskymi §tatmi a so zainteresovanymi stranami, s Agentirou Europskej tinie pre zakladné prava,
Europskou environmentalnou agentirou a v nélezitych pripadoch s medzindrodnymi orgdnmi, ktoré
maji odborné znalosti v oblasti naleZitej starostlivosti, vyda najneskor dva roky po nadobudnuti
ucinnosti tejto smernice usmernenia vratane usmerneni pre konkrétne odvetvia alebo konkrétne

nepriaznive vplyvy.
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Clanok 14
Sprievodné opatrenia

1. Clenské §taty zriadia a samostatne alebo spoloéne prevadzkuji $pecializované webové
sidla, platformy alebo portaly na tcely poskytovania informécii a podpory spolo¢nostiam
a obchodnym partnerom v ich retazcoch ¢innosti v snahe podporit’ ich Gsilie o plnenie
povinnosti vyplyvajicich z tejto smernice. Osobitna pozornost’ sa v tejto suvislosti venuje

MSP, ktoré¢ sa nachadzaji v ret'azcoch ¢innosti spolo¢nosti.

2. Bez toho, aby boli dotknuté pravidla Statnej pomoci, mdzu Elenské Staty financne podporit’
MSP.
3. Komisia m6ze podporné opatrenia Clenskych statov doplnit’ na zaklade existujticich

opatreni na urovni Unie na podporu nalezitej starostlivosti v EU a v tretich krajinach,
pricom moZe navrhnut’ nové opatrenia vratane ulahCenia spolo¢nych iniciativ

zainteresovanych strdn na pomoc spolo¢nostiam pri plneni ich povinnosti.

4. Spoloc¢nosti sa pri vykonavani svojich povinnosti uvedenych v ¢lankoch 5 az 11 mézu
opierat’ o systémy v danom odvetvi a iniciativy viacerych zainteresovanych stran, a to
v takom rozsahu, v akom st takéto systémy a iniciativy vhodné na podporu plnenia
uvedenych povinnosti. Komisia a ¢lenské $taty mozu ul'ahcovat’ Sirenie informacii
o takychto systémoch alebo iniciativach a o ich vysledkoch. Komisia v spolupraci
s Clenskymi $tatmi vyda usmernenie pre posudzovanie vhodnosti systémov v danom

odvetvi a iniciativ viacerych zainteresovanych stran.
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Clanok 15
Boj proti zmene klimy

1. Clenské §taty zabezpedia, aby spolo¢nosti uvedené v ¢lanku 2 ods. 1 pism. a) a ¢lanku 2
ods. 2 pism. a) prijali plan, vratane vykonavacich opatreni a suvisiacich finan¢nych
a investi¢nych planov, na zabezpecenie zluciteInosti obchodného modelu a stratégie
spolo¢nosti s prechodom na udrzatel'né hospodarstvo a s obmedzenim globalneho
otepl'ovania na 1,5 °C v stlade s Parizskou dohodou a s cielom dosiahnutia klimatickej
neutrality do roku 2050, ako sa stanovuje v nariadeni (EU) 2021/1119, a v prisluinych
pripadoch s expoziciou podniku voci ¢innostiam suvisiacim s uhlim, ropou a plynom, ako
sa uvadza v ¢lanku 19a ods. 2 pism. a) bode iii) a v ¢lanku 29a ods. 2 pism. a) bode iii)
smernice 2013/34/EU. V tomto plane sa na zaklade informacii, ktoré ma spolo&nost’
primerane k dispozicii, identifikuje najmé rozsah, v akom ¢innosti spoloc¢nosti predstavuju

riziko z hl'adiska zmeny klimy alebo aky maj na fiu vplyv.

2. V pripade, Ze klimatickd zmena je alebo by mala byt identifikovana ako hlavna rizikova
oblast’ pre ¢innosti spolo¢nosti alebo ako oblast,, na ktort maju jej ¢innosti najvacsi vplyv,

clenské Staty zabezpecia, aby spolo¢nost’ zahrnula do svojho planu ciele zniZzenia emisii

sklenikovych plynov.
3 [...]
Clanok 16
Splnomocneny zastupca
1. Clenské $taty stanovia pravidla, na zaklade ktorych sa bude vyzadovat’, aby spoloénost’

v zmysle ¢lanku 2 ods. 2 pdsobiaca v niektorom ¢lenskom $tate vymenovala pravnicku
alebo fyzicku osobu za svojho splnomocneného zastupcu so sidlom alebo bydliskom
v jednom z €lenskych §tatov, v ktorych pdsobi. Menovanie nadobuda platnost’ po tom, ako

splnomocneny zastupca potvrdi jeho prijatie.

15024/1/22 REV 1 esh/MR/ah 98
COMPET.2 SK



Clenské $taty stanovia pravidla, na zaklade ktorych sa bude vyzadovat, aby splnomocneny
zastupca alebo spolo¢nost’ 0znadmili dozornému organu v ¢lenskom State, v ktorom ma
splnomocneny zastupca bydlisko alebo sidlo, jeho meno, adresu, e-mailovl adresu

a telefonne &islo. Clenské §taty stanovia pravidla, na zaklade ktorych sa bude vyzadovat’,
aby splnomocneny zastupca poskytol ktorémukol'vek z dozornych organov na poziadanie

képiu menovania v uradnom jazyku ¢lenského Statu.

Clenské §taty stanovia pravidla, na zéklade ktorych sa bude vyzadovat, aby splnomocneny
zastupca alebo spoloc¢nost’ informovali dozorny orgéan v ¢lenskom State, v ktorom ma
splnomocneny zéstupca bydlisko alebo sidlo, a v pripade, Ze sa liSia, dozorny orgén

v ¢lenskom §tate, v ktorom spoloénost’ dosiahla vacsinu svojho &istého obratu v Unii

za finan¢ny rok predchadzajuci poslednému finanénému roku, o tom, ze spolo¢nost’

je spolo¢nostiou v zmysle ¢lanku 2 ods. 2.

Clenské §taty stanovia pravidla, na zéklade ktorych sa bude vyzadovat, aby kazda
spolo¢nost’ splnomocnila svojho splnomocneného zastupcu na preberanie oznameni
od dozornych orgénov vo vsetkych zalezitostiach nevyhnutnych na dodrziavanie

a presadzovanie vnutroStatnych ustanoveni, ktorymi sa transponuje tato smernica.
Spoloc¢nosti su povinné poskytnut’ svojmu splnomocnenému zastupcovi pravomoci

a zdroje nevyhnutné na spolupracu s dozornymi organmi.

Ak spolocnost’ v zmysle ¢lanku 2 ods. 2 neplni povinnosti stanovené v tomto ¢lanku,
vSetky Clenské Staty, v ktorych takato spolocnost’ posobi, by mali mat’ pradvomoc
presadzovat’ plnenie tychto povinnosti v sulade s vniitrodtatnym pravom. Clensky $tat,
ktory ma v timysle presadzovat’ plnenie povinnosti stanovenych v tomto ¢lanku, informuje
v stlade s ¢lankom 21 dozorné organy prostrednictvom eurdpskej siete dozornych

organov, aby ich nepresadzovali ostatné ¢lenské Staty.
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Cldnok 17
Dozorné organy

1. Kazdy ¢lensky $tat urci jeden alebo viacero dozornych organov, ktoré dohliadaju
na plnenie povinnosti stanovenych vo vnutrostatnych ustanoveniach prijatych podl'a

¢lankov 6 az 11 a ¢lanku 15 (d’alej len ,,dozorny organ‘).

2. Pokial’ ide o spolo¢nosti uvedené v ¢lanku 2 ods. 1, prislusSnym dozornym organom je

organ clenského $tatu, v ktorom ma takato spolo¢nost’ registrované sidlo.

3. Pokial’ ide o spolo¢nosti uvedené v ¢lanku 2 ods. 2, prislusnym dozornym organom je
organ clenského $tatu, v ktorom ma takato spolocnost’ pobocku. Ak spolo¢nost’ nemé
pobocku v Ziadnom c¢lenskom S$tate alebo ma pobocky umiestnené v réznych ¢lenskych
Statoch, prislusnym dozornym organom je dozorny organ ¢lenského $tatu, v ktorom
spolo¢nost’ dosiahla vi&sinu svojho &istého obratu v Unii za finanény rok predchadzajici
poslednému finanénému roku pred ditom uvedenym v ¢lanku 30 alebo diiom, ked’
spolo¢nost’ po prvykrat splni kritéria stanovené v ¢lanku 2 ods. 2, podl'a toho, k ¢omu

dojde neskor.

Spolo¢nosti uvedené v ¢lanku 2 ods. 2 mdzu na zaklade zmeny okolnosti, ktoré vedu
k tomu, ze vacSina obratu spolo¢nosti v Unii je dosiahnutd v inom ¢lenskom State, podat’
riadne odévodnenu Ziadost’ o zmenu dozorného organu, ktory je prislusny regulovat’

v suvislosti s touto spolo¢nost’ou zalezitosti, na ktoré sa vztahuje tato smernica.

15024/1/22 REV 1 esh/MR/ah 100
COMPET.2 SK



3a. Ak materska spolo¢nost’ plni povinnosti vyplyvajuce z tejto smernice v mene svojich
dcérskych spolocnosti v stilade s lankom 4a, prislusnym dozornym organom pre matersku
spolocnost’ a jej dcérske spolo¢nosti je dozorny orgdn materskej spolo¢nosti podl'a odseku

2 alebo 3.

Ak dozorny organ podla prvého pododseku zisti, Ze dcérska spolo¢nost’ nedodrziava
povinnosti stanovené v ¢lanku 4a ods. 2, oznami to dozornému orgéanu, ktory by bol

v stlade s odsekom 2 alebo 3 prislu$ny vo vztahu k tejto dcérskej spolocnosti, v zaujme
toho, aby vo vztahu k tejto dcérskej spolocnosti vykonaval pravomoci v stlade s ¢lankami

18 a 20.

4. Ak ¢lensky stat uréi viac ako jeden dozorny orgéan, zabezpeci jednozna¢né vymedzenie

prislusnych pravomoci uvedenych organov, ako aj ich tizku a G¢innu vzajomnu spolupracu.

5. Clenské §taty mozu na Gdely tejto smernice za dozorné organy uréit’ aj organy dohladu nad

regulovanymi finanénymi podnikmi.
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6. Clenské $taty do datumu stanoveného v ¢lanku 30 ods. 1 pism. a) oznamia Komisii nazov
a kontaktné udaje dozornych organov urc¢enych podl'a tohto ¢lanku, ako aj prislusné
pravomoci v pripade, Ze bolo ur¢enych niekol’ko dozornych organov. Komisii oznamia

akékol'vek zmeny tychto informacii.

7. Komisia zverejni zoznam dozornych orgéan organov, a to aj na jej webovom sidle. Komisia

zoznam pravidelne aktualizuje na zaklade informacii ziskanych od ¢lenskych Statov.

8. Clenské §taty zaru¢ia nezavislost’ dozornych organov a zabezpeéia, aby dozorné organy,
vSetky osoby, ktoré pre pracuju alebo pracovali, a aj auditori alebo odbornici konajici
v ich mene vykonévali svoje prdvomoci nestranne, transparentne a nalezite dodrziavali
povinnost’ sluzobného tajomstva. Clenské $taty konkrétne zabezpeéia, aby bol tento organ
pravne a funkéne nezavisly od spoloc¢nosti, ktoré patria do rozsahu pdsobnosti tejto
smernice, alebo inych trhovych zaujmov, aby jeho zamestnanci a osoby zodpovedné
za jeho riadenie neboli v konflikte zdujmov, aby podliehali poziadavkam na dovernost’

a aby sa zdrzali akéhokol'vek konania nezlucite'ného s ich povinnost’ami.
Clanok 18
Pravomoci dozornych organov

1. Clenské $taty zabezpetia, aby mali dozorné organy primerané pravomoci a zdroje
na vykondvanie uloh, ktorymi st poverené podl’a tejto smernice vratane pravomoci
poziadat’ o informacie a uskutociovat’ vySetrovania tykajice sa plnenia povinnosti
stanovenych v ¢lankoch 6 az 11 a v €lanku 15. Pokial’ ide o ¢lanok 15, ¢lenské Staty

vyZaduju od dozornych organov len to, aby dohliadali na to, ¢i spolocnosti plan prijali.
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2. Dozorny organ moze zacat’ vysetrovanie z vlastného podnetu alebo z dovodu
opodstatnenych obav, ktoré mu boli ozndmené v zmysle ¢lanku 19, ak usudi, Ze ma
dostato¢né informacie poukazujuce na mozné porusenie povinnosti zo strany spoloc¢nosti,

ktoré boli stanovené vo vnutrostatnych ustanoveniach prijatych podl'a tejto smernice.

3. Inspekcie sa vykonaju v sulade s vnutrostatnym pravom ¢lenského Statu, v ktorom sa
inSpekcia vykonéva a po predchadzajicom ohlaseni spolo¢nosti s vynimkou pripadov,
ze by predchadzajuce ohlasenie narusilo u¢innost’ inSpekcie. Ak chce dozorny organ ako
sucast’ vySetrovania vykonat’ inSpekciu na uzemi in¢ho Clenského Statu, poziada o pomoc

dozorny organ v uvedenom ¢lenskom S$tate podl'a clanku 21 ods. 2.

4. Ak dozorny orgéan na zaklade ikonov uskuto¢nenych podl'a odsekov 1 a 2 zisti, ze nie
su dodrzané vnutrostatne ustanovenia prijaté podl'a tejto smernice, poskytne dotknute;j
spolocnosti primerané asové obdobie na prijatie napravného opatrenia, ak mozno takéto

opatrenie prijat.

Prijatie napravného opatrenia nebrani ulozeniu sankcii podl'a ¢lanku 20 alebo uplatneniu

obc¢ianskopravnej zodpovednosti v pripade $kod podla ¢lanku 22.
5. Dozorné organy maju pri vykonavani svojich tloh aspon tieto pravomoci:
a)  nariadit:

1) zastavenie poruSovania vnutroStatnych ustanoveni prijatych podla tejto

smernice;
i1)  zdrZanie sa opakovania prislusného konania a

1i1) v nalezitych pripadoch zabezpecit’ napravu, ktord je primerana poruseniu

a nevyhnutnd na jeho odstranenie;

15024/1/22 REV 1 esh/MR/ah 103
COMPET.2 SK



b)  ukladat’ sankcie v sulade s ¢lankom 20 a

c) prijimat predbezné opatrenia v nalichavych pripadoch z dovodu rizika zavaznych

a nenapravitelnych skod.

6. Dozorné organy vykonavaju pravomoci uvedené v tomto ¢lanku v sulade s vnutrostatnym

pravom:

a)  priamo;

b) v spolupraci s inymi organmi alebo
¢) podanim na prislusné sudne organy.

7. Clenské §taty zabezpecia, aby kazda fyzicka alebo pravnicka osoba mala pravo na u¢inny

sudny prostriedok napravy voci pravne zavaznému rozhodnutiu dozorného organu, ktoré sa

jej tyka.
Cléanok 19
Opodstatnené obavy
1. Clenské $taty zabezpegia, aby fyzické a pravnické osoby boli opravnené predlozit’

kazdému dozornému organu opodstatnené obavy, ked’ maju na zaklade objektivnych
okolnosti dovod domnievat’ sa, Ze spolo¢nost’ nedodrZiava vnutro$tatne ustanovenia prijaté

podl’a tejto smernice (d’alej len ,,opodstatnené obavy*).

2. Ak opodstatnena obava patri do pravomoci iného dozorného organu, organ, ktory obavu

prijal, ju postupi tomuto organu.

3. Clenské $taty zabezpetia, aby dozorné organy opodstatnené obavy v primeranej lehote

posudili a v pripade potreby uplatnili svoje pradvomoci uvedené v ¢lanku 18.
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Dozorny organ ¢o najskor a v sulade s prisluSnymi ustanoveniami vnutroStatneho prava
a v sulade s pravom Unie informuje osobu uvedenu v odseku 1 o vysledku posudenia dane;j

opodstatnenej obavy a svoje posudenie odovodni.

Clenské $taty zabezpetia, aby osoby, ktoré predkladaju odévodnenti obavu podla tohto
¢lanku a ktoré maju v sulade s vnutrostaitnym pravom opravneny zdujem v danej veci, mali
pristup k sidu alebo inému nezavislému a nestrannému verejnému organu, ktory je
prislusny preskimat’ procesnt a hmotnopravnu zakonnost’ rozhodnuti, konania alebo

nekonania dozorného orgéanu.
Cldanok 20
Sankcie

Clenské Staty stanovia pravidla, pokial’ ide o sankcie, a to aj peiazné sankcie, uplatnitel'né
pri poruSeni vnutrostatnych ustanoveni prijatych podla tejto smernice, a prijmu vSetky
opatrenia potrebné na zabezpecenie ich uplatiiovania. Stanovené sankcie musia byt’ u¢inné,

primerané a odradzajuce.

Pri rozhodovani o uloZeni sankcii a pri stanoveni povahy a primeranej vySky ukladanych
sankcii sa nalezite prihliada najméa na snahu spolo¢nosti vykonat’ v§etky napravné
opatrenia, ktoré od nej dozorny organ vyZaduje, na vSetky uskutocnené investicie a kazdu
cielenti podporu poskytnut podl'a ¢lankov 7 a 8, ako aj na pripadnu spolupracu s inymi

subjektmi v zaujme rieSenia nepriaznivych vplyvov v jej retazci ¢innosti.

Ak sa uloZia peniazné sankcie, musia byt’ primerané celosvetovému ¢istému obratu

spolo¢nosti.
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Clenské $taty zabezpetia, aby sa kazdé rozhodnutie dozornych organov, ktorého st¢astou
st sankcie suvisiace s porusenim vnutroStatnych ustanoveni prijatych podla tejto smernice,
uverejnilo, bolo verejne dostupné aspon tri roky a zaslalo sa eurdpske;j sieti dozornych
organov. Uverejnené rozhodnutie nesmie obsahovat’ Ziadne osobné udaje v zmysle ¢lanku

4 ods. 1 nariadenia (EU) 2016/679.
Clanok 21
Europska siet’ dozornych organov

Komisia zriadi eurdpsku siet’ dozornych orgédnov zloZent zo zéstupcov dozornych
organov. Siet’ ul'ah¢i spolupracu dozornych organov a koordinéaciu a zosuladenie postupov
v oblasti regulacie, vySetrovania, uplatnenia sankcii a dohl'adu zo strany dozornych

organov a v pripade potreby vymenu informacii medzi nimi.

Komisia moze vyzvat agentlry Unie s prisluSnymi odbornymi znalost’ami v oblastiach,

na ktoré sa vzt'ahuje tdto smernica, aby sa pripojili k eurdpskej sieti dozornych organov.
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la.

Komisia zriadi zabezpeCeny systém vymeny informacii tykajacich sa ¢istého obratu
dosiahnutého v Unii spolo¢nostou uvedenou v ¢lanku 2 ods. 2, ktord nema pobo&ku

v ziadnom ¢lenskom State alebo ma pobocky umiestnené v réznych ¢lenskych Statoch.
Clenské $taty pravidelne oznamuju informacie, ktoré maju k dispozicii, pokial’ ide o &isty
obrat dosiahnuty tymito spolo¢nostami. Komisia tieto informacie v primeranej lehote
zanalyzuje a oznadmi ¢lenskému Statu, v ktorom spoloc¢nost’ vo finanénom roku
predchédzajicom poslednému finanénému roku dosiahla vac¢sinu svojho ¢istého obratu

v Unii, Ze dana spolo¢nost’ je spolo¢nostou v zmysle &lanku 2 ods. 2 a ze dozorny organ

Clenského Statu je prislusny v sulade s ¢lankom 17 ods. 3.

Dozorné organy si pri vykonavani svojich povinnosti navzajom poskytuju relevantné
informdcie a vzajomnd pomoc a prijimaji opatrenia na u¢innu vzajomnu spolupracu.
Vzijomna pomoc zahfiia spolupracu s cielom uplatiiovat’ pravomoci uvedené v ¢lanku 18,

a to aj v suvislosti s in§pekciami a ziadost'ami o informécie.

Dozorné organy prijmu vSetky vhodné opatrenia potrebné na to, aby na ziadost’ in¢ho
dozorného orgéanu o pomoc odpovedali bez zbyto¢ného odkladu a najneskor do jedného
mesiaca po prijati Ziadosti. Ak je to potrebné vzhl'adom na okolnosti pripadu, tato lehota sa
moze na zéklade riadneho oddvodnenia predizit najviac o dva mesiace. K takymto

opatreniam moze patrit’ napriklad zaslanie relevantnych informécii o vedeni vySetrovania.

Ziadosti o pomoc obsahuju vSetky potrebné informacie vratane ucelu a dovodov Ziadosti.
Dozorné organy pouziji informécie, ktoré ziskali prostrednictvom zZiadosti o pomoc, len

na ucel, na ktory boli vyZiadané.
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Doziadany dozorny organ informuje ziadajici dozorny organ o vysledkoch opatreni, ktoré
sa maju prijat’ s cielom reagovat’ na ziadost' o pomoc, alebo pripadne o pokroku

dosiahnutom v tejto suvislosti.

Dozorné organy si vzajomne netctuju poplatky za tkony a opatrenia, ktoré vykonali

na zaklade ziadosti o pomoc.

Dozorné organy sa vS§ak mézu dohodnut’ na pravidlach vzajomnej nahrady v pripade

osobitnych vydavkov, ktoré vyplyvaju z poskytnutia pomoci vo vynimo¢nych pripadoch.

Dozorny orgén, ktory je prislusny podl'a lanku 17 ods. 3, o tejto skutocnosti a o kazde;j
ziadosti o zmenu prislusného dozorného organu informuje eurdpsku siet’ dozornych

organov.

Ak existuju pochybnosti, pokial’ ide o priznanie prdvomoci, informacie, na ktorych je toto
priznanie pravomoci zalozené, sa poskytni eurdpskej sieti dozornych orgénov, ktord moze

koordinovat’ usilie pri h'adani rieSenia.
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0. Eurdpska siet’ dozornych organov uverejiuje rozhodnutia dozornych organov obsahujice

sankcie uvedené v ¢lanku 20 ods. 4.

Cldanok 22
Obcdianskopravna zodpovednost’ spolo¢nosti a pravo na uplni nahradu

1. Clenské §taty zabezpedia, aby spolo¢nost’ mohla byt’ brana na zodpovednost’ za skodu

sposobenu fyzickej alebo pravnickej osobe za predpokladu, ze:

a)  spolo¢nost’ umyselne alebo z nedbanlivosti nesplnila povinnosti stanovené
v ¢lankoch 7 a 8, ak ciel'om prava, zékazu alebo povinnosti uvedenej v prilohe I

je ochrana fyzickej alebo pravnickej osoby, a

b) v dosledku nesplnenia povinnosti, ako sa uvadza v pismene a), bola spdsobena Skoda
na pravnom zaujme fyzickej alebo pravnickej osoby, ktory je chraneny podl'a

vnutrostatneho prava.

Spolo¢nost’ nemoze byt’ brand na zodpovednost’, ak Skodu spdsobili len jej obchodni

partneri v jej retazci ¢innosti.

2. Ak bola spolo¢nost’ uznana za zodpovednu v sulade s odsekom 1, fyzicka alebo pravnicka
osoba ma pravo na Uplnt nahradu vzniknutej Skody v stlade s vnuatro$tatnym pravom.
Uplna nahrada $kody v zmysle tejto smernice nesmie viest' k nadmernej nahrade $kody,

¢1 uz prostrednictvom represivnej, viacnadsobnej alebo inej ndhrady Skody.

15024/1/22 REV 1 esh/MR/ah 109
COMPET.2 SK



3. Obcianskopravnou zodpovednostou spolo¢nosti za skody vznikajacou podla tohto
ustanovenia nie je dotknutd ob¢ianskopravna zodpovednost’ jej dcérskych spolocnosti ani

priamych alebo nepriamych obchodnych partnerov v ret'azci ¢innosti spolo¢nosti.

Ak bola skoda spdsobena spolocne spolocnost'ou a jej deérskou spolocnost’ou, priamym
alebo nepriamym obchodnym partnerom, su zodpovedni spolo¢ne a nerozdielne bez toho,
aby boli dotknuté ustanovenia vnutrostatneho prava tykajice sa podmienok spolocnej

a nerozdielnej zodpovednosti a prava na regresnil nahradu.

4. Pravidlami obcianskopravnej zodpovednosti v zmysle tejto smernice nie su dotknuté
vnutro§tatne pravidla ani pravidla Unie tykajice sa ob&ianskopravnej zodpovednosti
suvisiacej s nepriaznivymi vplyvmi na l'udské prava a zivotné prostredie, v ktorych sa
upravuje zodpovednost’ v situaciach, na ktoré sa nevztahuje tato smernica alebo ktoré

stanovuju prisnejSiu zodpovednost’ ako tato smernica.

5. Clenské §taty zabezpedia, aby ustanovenia vnitrotatneho prava, ktorymi sa transponuje
tento ¢lanok, mali nadradené povinné uplatiiovanie v pripadoch, ked’ rozhodnym pravom

pre naroky v tomto zmysle nie je pravo Clenského Statu.
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Clanok 23

Nahlasovanie poruseni a ochrana nahlasujucich osob

Pri nahlasovani vSetkych porusSeni tejto smernice a na ochranu os6b nahlasujucich takéto porusenia

sa uplatiiuje smernica (EU) 2019/1937.

Clanok 24
[...]
Clénok 25
[...]
Clanok 26
[...]
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Clanok 27
Zmeny smernice (EU) 2019/1937
V bode E.2 ¢asti I prilohy k smernici (EU) 2019/1937 sa dopiiia tento bod:

,vi) smernica Eurépskeho parlamentu a Rady ... o nélezitej starostlivosti podnikov

v oblasti udrzatelnosti a o zmene smernice (EU) 2019/1937 (U.v. EUL ..., ...) *".

* Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady ... o nalezitej starostlivosti podnikov v oblasti

udrzatePnosti a o zmene smernice (EU) 2019/1937 (U.v. EUL ..., ...).
Clanok 28
Vykonavanie delegovania pravomoci

1. Komisii sa udel'uje pravomoc prijimat’ delegované akty za podmienok stanovenych

v tomto ¢lanku.

2. Pravomoc prijimat’ delegované akty uvedené v ¢lanku 11 sa Komisii udel’'uje na dobu

neurcitl od ... [datum nadobudnutia G¢innosti tejto smernice].

3. Delegovanie pravomoci uvedené v ¢lanku 11 méze Eurdpsky parlament alebo Rada
kedykol'vek odvolat’. Rozhodnutim o odvolani sa ukoncuje delegovanie pravomoci, ktoré
sa v iom uvadza. Rozhodnutie nadobtida u¢innost’ dilom nasledujicim po jeho uverejneni
v Uradnom vestniku Eurépskej inie alebo k neskorsiemu datumu, ktory je v iom uréeny.

Nie je nim dotknuta platnost’ delegovanych aktov, ktoré uz nadobudli i€innost’.

4. Komisia pred prijatim delegovaného aktu konzultuje s expertmi uréenymi jednotlivymi
¢lenskymi $tatmi v sulade so zadsadami stanovenymi v Medziinstitucionalnej dohode

z 13. aprila 2016 o lepsej tvorbe prava.

* U. v. EU: Vlozte do textu &islo a datum smernice obsiahnutej v dokumente ... a vlozte odkaz
v Uradnom vestniku na tito smernicu v poznamke pod ¢iarou.
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Komisia oznamuje delegovany akt hned’ po prijati si¢asne Eurdpskemu parlamentu

a Rade.

Delegovany akt prijaty podla ¢lanku 11 nadobudne ucinnost’, len ak Eurdépsky parlament
alebo Rada vo¢i nemu nevzniesli ndmietku v lehote dvoch mesiacov odo dila oznamenia
uvedeného aktu Eurépskemu parlamentu a Rade alebo ak pred uplynutim uvedenej lehoty
Europsky parlament a Rada informovali Komisiu o svojom rozhodnuti nevzniest’
namietku. Na podnet Eurépskeho parlamentu alebo Rady sa tato lehota predizi o dva

mesiace.
Clanok 29

Preskumanie

Komisia najneskor do ... [sedem rokov po datume nadobudnutia ucinnosti tejto smernice] predlozi

spravu Europskemu parlamentu a Rade o vykonévani tejto smernice. V sprave sa vyhodnoti

ucinnost’ tejto smernice pri dosahovani jej cielov a posudia sa tieto otazky:

a) ¢i je potrebné zrevidovat’ prahové hodnoty tykajuce sa poctu zamestnancov a ¢istého
obratu stanovené v ¢lanku 2 ods. 1;

b) ¢i je potrebné zmenit’ zoznam odvetvi v ¢lanku 2 ods. 1 pism. b), a to aj s cielom zostladit’
ho s usmernenim Organizécie pre hospodarsku spolupracu a rozvoj;

ba) &i je potrebné zrevidovat' kritérium &istého obratu dosiahnutého v Unii stanovené v &lanku
2 ods. 2 a v filom uvedent prahovi hodnotu &istého obratu v Unii;
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bb)

bc)

ca)

d)

¢i je potrebné ¢lanok 2 zrevidovat tak, aby bol pocet zamestnancov a Cisty obrat dcérskych
spolocnosti spolo¢nosti zahrnuty do vypoctu poctu zamestnancov a ¢istého obratu

spolo¢nosti;

¢i je potrebné ¢lanok 3 pism. a) zrevidovat’ tak, aby sa vztahoval na iné pravnické osoby
zriadené v inej pravnej forme ako tie, ktoré st uvedené v prilohe I k smernici 2013/34/EU,

alebo vo forme porovnatelnej s tymi, ktoré su v nej uvedeng;
¢i je potrebnd zmena prilohy I, a to aj vzh'adom na medzindrodny vyvoj;

¢i je potrebné zrevidovat’ vymedzenie pojmu ,,retazec ¢innosti* v ¢lanku 3 pism. g) vratane

toho, ¢i je potrebné zahrnut’ poskytovanie investicii alebo poskytovanie sluzieb

uvedenvch v ¢lanku 3 pism. 9) resulovanymi finanénvmi podnikmi v zmysle ¢lanku 3

pism. a) bodu iv), a

¢i by sa mali rozs$irit’ ¢lanky 4 az 14, aby sa vztahovali na nepriaznivé vplyvy na klimu,

alebo ¢i je potrebné zrevidovat’ ¢lanok 15.
Clanok 30
Transpozicia

Clenské $taty prijmu a uverejnia najneskor do ... [dva roky od nadobudnutia ticinnosti tejto
smernice] zakony, iné pravne predpisy a administrativne opatrenia potrebné na dosiahnutie

stladu s touto smernicou. Komisii bezodkladne ozndmia znenie tychto ustanoveni.

15024/1/22 REV 1 esh/MR/ah 114

COMPET.2 SK



Tieto ustanovenia uplatiiuju takto:

a)  od... [tri roky od nadobudnutia u€innosti tejto smernice], pokial’ ide o spolo¢nosti,
ktoré boli zalozené v sulade s pravnymi predpismi ¢lenského Statu a ktoré mali
v priemere viac ako 1 000 zamestnancov a v poslednom finan¢nom roku pred... [tri
roky od nadobudnutia u¢innosti tejto smernice] dosiahli Cisty celosvetovy obrat vyssi

ako 300 milionov EUR, za ktory bola alebo mala byt prijatd ro¢na uctovna zavierka;

b)  od... [tri roky od nadobudnutia G¢innosti tejto smernice], pokial’ ide o spolo¢nosti,
ktoré boli zaloZené v sulade s pravnymi predpismi tretej krajiny a ktoré
vo finan¢nom roku predchadzajucom poslednému finanénému roku pred ... [tri roky
od nadobudnutia G&innosti tejto smernice] dosiahli v Unii &isty obrat viac ako

300 miliénov EUR;

c) od ... [Styri roky od nadobudnutia G¢innosti tejto smernice], pokial’ ide o spolo¢nosti

uvedené v ¢lanku 2 ods. 1 pism. a) a v ¢lanku 2 ods. 2 pism. a);

d) od...[pét rokov od nadobudnutia G¢innosti tejto smernice], pokial’ ide o spolo¢nosti

uvedené v ¢lanku 2 ods. 1 pism. b) a v ¢lanku 2 ods. 2 pism. b).

Clenské $taty uvedd priamo v prijatych opatreniach alebo pri ich iradnom uverejneni

odkaz na tato smernicu. Podrobnosti odkazu upravia ¢lenské Staty.
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2. Clenské staty oznamia Komisii znenia hlavnych ustanoveni vnutrostatnych pravnych

predpisov, ktoré prijmu v oblasti pdsobnosti tejto smernice.
Clanok 31
Nadobudnutie ucinnosti

Tato smernica nadobuda uc¢innost’ dvadsiatym ditom po jej uverejneni v Uradnom vestniku

Europskej unie.

Clanok 32
Adresati
Tato smernica je urcend ¢lenskym Statom.
V Bruseli ...
Za Europsky parlament Za Radu
predseda/predsednicka predseda/predsednicka
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CAST1

PRILOHA 1

LUDSKE PRAVA UVEDENE V CLANKU 3 PISM. C)

[...]

Préavo na Zivot, vykladané v sulade s clankom 6 ods. 1 Medzinarodného paktu

o obcianskych a politickych pravach, a to aj v pripadoch, ked’ smrt’ urcitej osoby sposobia
z dovodu nedostato¢nych pokynov alebo kontroly zo strany spolo¢nosti pracovnici
sukromne;j alebo verejnej bezpecnostnej sluzby chraniaci zdroje, zariadenia alebo personal

spoloc¢nosti;

zékaz mucenia, krutého, nel'udského alebo ponizujiceho zaobchadzania, vykladany

v sulade s ¢lankom 7 Medzinarodného paktu o obcianskych a politickych pravach,

a to aj v pripadoch, ked’ urciti osobu podrobia muceniu alebo krutému, nel'udskému alebo
ponizujicemu zaobchadzaniu z dovodu nedostato¢nych pokynov alebo kontroly zo strany
spolocnosti pracovnici sukromnej alebo verejnej bezpecnostnej sluzby chraniaci zdroje,

zariadenia alebo personal spolo¢nosti;

pravo na slobodu a bezpecnost’, vykladané v stlade s ¢lankom 9 ods. 1 Medzinarodného

paktu o obcianskych a politickych pravach;

zakaz svojvol'ného alebo nezdkonného zasahovania do sikromného a rodinného Zivota,
domova alebo koreSpondencie a zdkaz nezakonnych utokov na ich ¢est’ alebo povest,
vykladany v stilade s ¢lankom 17 Medzinarodného paktu o obc¢ianskych a politickych

pravach;

zakaz zasahovania do slobody myslenia, svedomia a naboZenského vyznania, vykladany

v stlade s ¢lankom 18 Medzinarodného paktu o obc¢ianskych a politickych pravach;
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10.

11.

pravo na spravodlivé a uspokojivé pracovné podmienky, a to vratane prava na spravodliva
mzdu a primerané existenéné minimum, dostojny zivot, bezpecné a zdraviu prospesné
pracovné podmienky a rozumné vymedzenie pracovného Casu, vykladané v sulade

s ¢lankom 7 Medzinarodného paktu o hospodarskych, socidlnych a kultarnych pravach;

zékaz obmedzovania pristupu pracovnikov k primeranému byvaniu, ak im ubytovanie
poskytuje spolo¢nost’, a zdkaz obmedzovania pristupu pracovnikov k primeranej vyzive,
obleceniu a k vode a hygiene na pracovisku. vykladany v sulade s ¢lankom 11

Medzinarodného paktu o hospodarskych, socialnych a kultarnych pravach;

[...]

zakaz zamestnavania deti vo veku nizSom ako vek skoncenia povinnej Skolskej dochadzky
a v ziadnom pripade nizSom ako 15 rokov okrem pripadov, ak sa tak stanovuje v pravnych
predpisoch miesta zamestnania v stlade s clankom 2 ods. 4 Dohovoru Medzinarodne;j
organizécie prace o minimalnom veku na prijatie do zamestnania, 1973 (€. 138), vykladany
v sulade s ¢lankami 4 az 8§ Dohovoru Medzinarodnej organizacie prace o minimalnom

veku na prijatie do zamestnania, 1973 (¢. 138);

zakaz najhorsich foriem detskej prace (oso6b mladsich ako 18 rokov), vykladany v stlade
s ¢lankom 3 Dohovoru Medzinarodnej organizéacie prace o najhorsich formach detske;j

prace z roku 1999 (€. 182). To zahfna:

a)  vSetky formy otroctva alebo praktiky podobné otroctvu, ako su predaj
a obchodovanie s det'mi, dlhové otroctvo a nevol'nictvo, ako aj nitena alebo povinna
préaca vratane natené¢ho alebo povinného naboru deti s cielom vyuzivat’ ich

v ozbrojenych konfliktoch;

b)  vyuZivanie, ziskavanie alebo ponukanie diet’at’a na prostitiiciu, na vyrobu

pornografie alebo na pornografické predstavenia;
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12.

13.

¢)  vyuzivanie, ziskavanie a ponukanie dietata na nezdkonnu ¢innost’, najmi na vyrobu

omamnych a psychotropnych latok a obchodovanie s nimi, a

d) pracu, ktord by svojou povahou alebo okolnostami, za ktorych sa vykonava, mohla

ohrozit’ zdravie, bezpecnost’ alebo moralku dietat’a;

zékaz nutenej alebo povinnej prace, o zahfia kazda pracu alebo sluzbu, ktora sa

od ktorejkol'vek osoby vymaha pod hrozbou akéhokol'vek trestu a na ktora sa dotknuta
osoba neponukla dobrovol'ne, vykladany v stilade s clankom 2 ods. 1 Dohovoru
Medzinarodnej organizacie prace o nutenej alebo povinnej praci z roku 1930 (€. 29).
Nutena alebo povinna praca nezahfna ziadnu pracu alebo sluzbu, ktora je v sulade

s ¢lankom 2 ods. 2 Dohovoru Medzindrodnej organizacie prace o nitenej praci, 1930
(¢. 29) alebo v sulade s ¢lankom 8 ods. 3 pism. a), b) a ¢) Medzinarodného paktu

o obcianskych a politickych pravach;

zékaz vSetkych foriem otroctva a obchodu s otrokmi vratane praktik podobnych otroctvu,
nevolnictva a foriem nadvlady alebo utlaku na pracovisku, ako st extrémne hospodarske
alebo sexudlne vykoristovanie a ponizovanie alebo obchodovanie s 'ud’'mi, vykladany

v sulade s ¢lankom 8 Medzinarodného paktu o ob¢ianskych a politickych pravach;
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14. [...]

15. pravo na slobodu zdruzovania, zhromazd’ovania, pravo organizovat sa a kolektivne
vyjednavat’, vykladané v sulade s ¢lankami 21 a 22 Medzinarodného paktu o ob¢ianskych
a politickych pravach, clankom 8 Medzinarodného paktu o hospodarskych, socidlnych
a kultarnych pravach, ako aj v sulade s Dohovorom Medzindrodnej organizacie prace
o slobode zdruzovania a ochrane prava odborovo sa organizovat’, 1948 (¢. 87)
a Dohovorom Medzindrodnej organizacie prace o vykondvani zasad prava organizovat

sa a kolektivne vyjednéavat’, 1949 (¢. 98). Patria sem tieto prava:

a)  pravo pracovnikov slobodne zakladat’ odborové organizécie alebo pristupovat

do nich;

b)  zalozenie odborovych organizacii, pristipenie do nich a ¢lenstvo v nich sa nesmie

pouzit’ ako dovod neopodstatnenej diskriminacie ani odvetnych opatrent;

¢)  pravo odborovych zvdzov na slobodn ¢innost’ v stlade s ich stanovami a pravidlami

bez zasahovania zo strany verejnych organov a
d) pravo na strajk a pravo na kolektivne vyjednavanie;

16. zékaz rozdielneho zaobchddzania v zamestnani, pokial’ to nie je odévodnené poziadavkami
zamestnania, vykladany v stilade ¢lankami 2 a 3 Dohovoru Medzindrodnej organizécie
prace o rovnakom odmenovani, 1951 (€. 100), ¢lankami 1 a 2 Dohovoru Medzinarodne;j
organizacie prace o diskrimindcii (v zamestnani a povolani), 1958 (¢. 111) a ¢lankom 7
Medzinarodného paktu o hospodarskych, socidlnych a kultarnych pravach. Patri sem

najma:
a)  vyplatenie rozdielnej odmeny za pracu rovnakej hodnoty a

b)  diskrimindcia na zaklade narodnostného alebo socidlneho pévodu, rasy, farby pleti,

pohlavia, nadboZenstva, politického zmysl'ania;
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17.

18.

19.

20.

21.

zékaz spdsobovania skodlivej zmeny pody, znecistenia vody alebo ovzdusia, Skodlivych
emisii alebo nadmernej spotreby vody alebo in¢ho vplyvu na prirodné zdroje, ako je

odlesnovanie, ktory

a) vyrazne poskodzuje prirodny zdklad na konzervéciu a vyrobu potravin;
b)  brani osobam v pristupe k bezpecnej a Cistej pitnej vode;

c)  stazuje pristup osob k sanitarnym zariadeniam alebo ich nici;

d) poskodzuje zdravie osoby,

vykladany v stilade s ¢lankom 6 ods. 1 Medzinarodného paktu o ob¢ianskych a politickych
pravach a ¢lankami 11a 12 Medzindrodného paktu o hospodarskych, socidlnych

a kultirnych pravach;

zékaz nezakonného vyst'ahovania alebo zaberania pod, lesov a vod pri nadobudani,
zvelad’'ovani alebo inom pouZivani pod, lesov a vdd, a to aj odlesiiovanim, vyuzivanim
ktorych sa zabezpecuje Zivobytie osdb, vykladany v sulade s ¢lankom 11 Medzinarodného

paktu o hospodarskych, socidlnych a kultirnych pravach.
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2. NASTROJE V OBLASTI LUDSKYCH PRAV A ZAKLADNYCH SLOBOD
(1 Medzinarodny pakt o ob¢ianskych a politickych pravach,
(1 Medzinarodny pakt o hospodarskych, socidlnych a kultirnych pravach,
(1 Zékladné dohovory Medzinarodnej organizacie prace:

(1 Dohovor o slobode zdruzovania a ochrane prava odborovo sa organizovat’, 1948

(&. 87),

(1 Dohovor o vykonavani zasad prava organizovat’ sa a kolektivne vyjednavat’, 1949

(€. 98),
1 Dohovor o nutenej praci z roku 1930 (€. 29) a jeho protokol z roku 2014,
(1 Dohovor o zruseni nutenej prace, 1957 (¢. 105),
0 Dohovor o minimalnom veku, 1973 (€. 138),
(1 Dohovor o najhorsich formach detskej prace, 1999 (€. 182),

(1 Dohovor o rovnakom odmenovani pracujiicich muZov a Zien za pracu rovnakej

hodnoty, 1951 (€. 100),

(1 Dohovor o diskriminacii (v zamestnani a povolani), 1958 (¢. 111).
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Cast 11

ZAKAZY A POVINNOSTI SUVISIACE S OCHRANOU ZIVOTNEHO PROSTREDIA, AKO SA UVADZA

VvV CLANKU 3 PiSM. B)

1. Povinnost’ vylucit alebo minimalizovat’ nepriaznivé vplyvy na biologicku diverzitu,
vykladana v sulade s ¢lankom 10 pism. b) Dohovoru o biologickej diverzite z roku 1992
a uplatnitel'nym pravom v prislusnej jurisdikcii, a to vratane povinnosti v ramci
Kartagenského protokolu o vyvoji, zaobchédzani, preprave, pouzivani, preprave
a uvolneni zivych modifikovanych organizmov a v rdmci Nagojského protokolu o pristupe
ku genetickym zdrojom a spravodlivom a rovnocennom spoloénom vyuzivani prinosov

vyplyvajucich z ich pouzivania k Dohovoru o biologickej diverzite z 12. oktobra 2014;

2. zékaz dovozu, vyvozu, reexportu alebo introdukcie z mora akéhokol'vek exemplaru
uvedeného v prilohach I az III k Dohovoru o medzinarodnom obchode s ohrozenymi
druhmi vol'ne Zijcich Zivocichov a rastlin (CITES) z 3. marca 1973 bez povolenia,

vykladany v sulade s ¢lankami III, IV a V dohovoru;

3. zékaz vyroby, dovozu a vyvozu produktov s pridavkom ortuti uvedenych v ¢asti I prilohy
A k Minamatskému dohovoru o ortuti z 10. oktébra 2013 (Minamatsky dohovor),

vykladany v stlade s ¢lankom 4 ods. 1 dohovoru;

4. zékaz pouZzivania ortuti alebo jej zlucenin vo vyrobnych procesoch uvedenych v Casti |
prilohy B k Minamatskému dohovoru po datume ukoncenia stanovenom v dohovore pre

jednotlivé procesy, vykladany v sulade s ¢lankom 5 ods. 2 dohovoru;
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zékaz protipravneho spracovania odpadovej ortuti, vykladany v stlade s ¢lankom 11 ods. 3
Minamatského dohovoru a ¢lankom 13 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU)

2017/85276,

zdkaz vyroby a pouzivania chemickych latok uvedenych v prilohe A k Stokholmskému
dohovoru z 22. maja 2001 o perzistentnych organickych latkach, vykladany v stulade
s ¢lankom 3 ods. 1 pism. a) bodom i) dohovoru a nariadenim Eur6pskeho parlamentu

a Rady (EU) 2019/102177;

zékaz protipravneho nakladania s odpadom, jeho zberu, skladovania a zneskodiiovania
v stlade s ¢lankom 6 ods. 1 pism. d) bodmi 1) a ii) dohovoru o perzistentnych organickych

latkach a ¢lankom 7 nariadenia (EU) 2019/1021;

zakaz dovozu a vyvozu chemickych latok, ktoré st zahrnuté do prilohy III

k Rotterdamskému dohovoru o udel'ovani predbezného stihlasu po predchadzajucom
ohlaseni na dovoz a vyvoz vybranych nebezpecnych chemickych latok a pripravkov

v medzinarodnom obchode (UNEP/FAO) z 10. septembra 1998, vykladany v stulade

s ¢lankom 10 ods. 1, ¢lankom 11 ods. 1 pism. b) a ¢lankom 11 ods. 2 dohovoru

a informaciami poskytnutymi dovaZajicou alebo vyvaZzajicou zmluvnou stranou dohovoru

v stlade s postupom predbezného suhlasu po predchadzajicom ohlaseni (PIC);

76

77

Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2017/852 zo 17. maja 2017 o ortuti
a o zruseni nariadenia (ES) ¢. 1102/2008 (U. v. EU L 137, 24.5.2017, s. 1).

Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EI:J) 2019/1021 z 20. juna 2019
o perzistentnych organickych latkach (U. v. EU L 169, 25.6.2019, s. 45).
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0. zékaz protipravneho dovozu a vyvozu kontrolovanych latok uvedenych v prilohach A, B,
C a E Montrealského protokolu o latkach, ktoré poskodzuju ozénovu vrstvu,
k Viedenskému dohovoru o ochrane ozénovej vrstvy, vykladany v sulade s ¢lankom 4B
Montrealského protokolu a ustanoveniami o udelovani licencii podl'a uplatnitelného prava

v prislusne;j jurisdikeii;

10. zékaz vyvozu nebezpecného alebo iného odpadu vykladany v stilade s ¢lankom 1 ods. 1 a2
Bazilejského dohovoru o riadeni pohybov nebezpecénych odpadov cez hranice Statov a ich
zneSkodiiovani z 22. marca 1989 (Bazilejsky dohovor) a nariadenim Europskeho

parlamentu a Rady (ES) ¢. 1013/200678:

a)  do zmluvnej strany dohovoru, ktora zakézala dovoz takéhoto nebezpecného a iného

odpadu, vykladany v stlade s ¢lankom 4 ods. 1 pism. b) Bazilejského dohovoru;

b)  do Statu dovozu, ktory neda pisomny suhlas s konkrétnym dovozom, a to vtedy, ak
dany $tat dovozu nezakazal dovoz takéhoto nebezpecného odpadu, vykladany

v stlade s ¢lankom 4 ods. 1 pism. c¢) Bazilejského dohovoru;

¢) do krajiny, ktora nie je zmluvnou stranou Bazilejského dohovoru, vykladany v sulade

s ¢lankom 4 ods. 5 Bazilejského dohovoru;

8 Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1013/2006 zo 14. juna 2006 o preprave

odpadu (U. v. EU L 190, 12.7.2006, s. 1).
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11.

12.

13.

14.

d) do statu dovozu, ak sa s takymto nebezpe¢nym odpadom alebo inym odpadom
v danom S§tate a na inom uzemi nenaklada environmentalne Setrnym sposobom,

vykladany v stlade s ¢lankom 4 ods. 8 prvou vetou Bazilejského dohovoru;

zékaz vyvozu nebezpecného odpadu z krajin uvedenych v prilohe VII k Bazilejskému
dohovoru do krajin, ktoré nie si uvedené v prilohe VII, pre operacie uvedené v prilohe IV
k Bazilejskému dohovoru, vykladany v sulade s ¢lankom 4A Bazilejského dohovoru

a ¢lankom 34 a 36 nariadenia (ES) ¢. 1013/2006;

zékaz dovozu nebezpecného odpadu a iného odpadu z krajiny, ktora nie je zmluvnou
stranou Bazilejského dohovoru a ktoré neratifikovala Balizejsky dohovor, vykladany

v stlade s ¢lankom 4 ods. 5 Bazilejského dohovoru;

povinnost’ predchadzat’ nepriaznivym vplyvom na vlastnictvo oznacené ako prirodné
dedicstvo, ako sa vymedzuje v ¢lanku 2 Dohovoru o ochrane svetového kultirneho

a prirodného dedicstva zo 16. novembra 1972 (Dohovor o svetovom dedicstve), alebo tieto
vplyvy minimalizovat, vykladana v sulade s ¢lankom 5 pism. d) Dohovoru o svetovom

dedicstve a uplatnitel'nym pravom v prislusnej jurisdikcii;

povinnost’ predchddzat’ nepriaznivym vplyvom na mokrade vymedzené v ¢lanku 1
Dohovoru o mokradiach majtcich medzinarodny vyznam predovsSetkym ako biotopy
vodného vtactva z 2. februara 1971 (Ramsarsky dohovor) alebo tieto vplyvy
minimalizovat’, vykladana v stlade s ¢lankom 4 ods. 1 Ramsarského dohovoru

a uplatnitel'nym pravom v prislusnej jurisdikcii;
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15. povinnost’ predchddzat’ znecist'ovaniu z lodi, vykladana v sulade s Medzinarodnym
dohovorom o zabraneni znecistovaniu z lodi z 2. novembra 1973 zmenenym protokolom

z roku 1978 (MARPOL 73/78). To zahtna:
a)  zakaz vypustania do mora:

1)  ropy alebo ropnych zmesi vymedzenych v nariadeni 1 prilohy I k dohovoru
MARPOL 73/78, vykladané v sulade s nariadeniami 9 az 11 prilohy I
k dohovoru MARPOL 73/78;

i1)  Skodlivych kvapalnych latok vymedzenych v nariadeni 1 ods. 6 prilohy II
k dohovoru MARPOL 73/78, vykladané v sulade s nariadeniami 5 a 6 prilohy
I k dohovoru MARPOL 73/78, a

iii)  odpadovej vody vymedzenej v nariadeni 1 ods. 3 prilohy IV k dohovoru
MARPOL 73/78, vykladané v sulade s nariadeniami 8 a 9 prilohy IV
k dohovoru MARPOL 73/78;

b)  zakaz protipravneho znecistovania Skodlivymi latkami prepravovanymi po mori
v balenej forme vymedzenymi v nariadeni 1 prilohy III k dohovoru MARPOL 73/78,
vykladany v stlade s nariadeniami 1 a 7 prilohy III k dohovoru MARPOL 73/78, a

c)  zakaz protipravneho zne€istovania odpadom z lodi vymedzenym v nariadeni 1
prilohy V k dohovoru MARPOL 73/78, vykladany v sulade s nariadeniami 3 az
6 prilohy V k dohovoru MARPOL 73/78;

16. zakaz protipravneho znecistovania morského prostredia zhadzovanim odpadu
vymedzenym v ¢lanku 1 ods. 1 Dohovoru Organizacie Spojenych narodov o morskom
prave z 10. decembra 1982 (UNCLOS), vykladany v stilade s ¢lankom 210 dohovoru
UNCLOS a uplatnitelnym pravom v prislusnej jurisdikeii.
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PRILOHA 11

ZOZNAM STATISTICKEJ KLASIFIKACIE EKONOMICKYCH CINNOSTI
VYMEDZENYCH V PRILOHE IV K NARIADENIU (ES) ¢. 1893/2006, KTORE SA
UVADZAJU V CLANKU 2 ODS. 1 PISM. b)

Clanok

Sektor

Zodpovedajuci kod NACE

2 ods. 1 pism. b)
bod 1)

Vyroba textilu, koze a kozenych

vyrobkov (vratane obuvi)

sekcia C, divizia 13 — 15

2 ods. 1 pism. b)
bod 1)

Velkoobchod s textilom, odevmi

a obuvou

sekcia G, divizia 46, skupina

46.4, trieda 46.41 — 46.42

2 ods. 1 pism. b)
bod ii)

Pol'nohospodarstvo, lesné hospodarstvo,

rybarstvo (vratane akvakultury)

sekcia A

2 ods. 1 pism. b)
bod ii)

Vyroba potravin a napojov

sekcia C, divizia 10 — 11
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2 ods. 1 pism. b)
bod ii)

Velkoobchod s pol'nohospodarskymi
surovinami, zivymi zvieratami, drevom,

potravinami a napojmi

sekcia G, divizia 46, skupina
46.1, trieda 46.11 — 46.13
a46.16-46.17

sekcia G, divizia 46, skupina

46.2

sekcia G, divizia 46, skupina

46.3

2 ods. 1 pism. b)
bod iii)

Tazba nerastnych surovin bez ohl'adu
na to, kde sa tazia (vratane ropy,
zemného plynu, uhlia, lignitu, kovov
a kovovych rud, ako aj vSetkych
ostatnych nekovovych nerastov

a produktov z lomov)

sekcia B

2 ods. 1 pism. b)
bod iii)

Vyroba zdkladnych kovovych vyrobkov,
ostatnych nekovovych minerdlnych
vyrobkov a kovovych konstrukcii (okrem

strojov a zariadeni)

sekcia C, divizia 23 — 25

2 ods. 1 pism. b)
bod iii)

Velkoobchod s nerastnymi surovinami,
zakladnymi mineralnymi vyrobkami

a medziproduktmi (vratane kovov

a kovovych rud, stavebnych materialov,
paliv, chemikalii a ostatnych

medziproduktov)

sekcia G, divizia 46, skupina
46.7, trieda 46.71 — 73 a 46.75
- 76
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