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ORDINE DEL GIORNO PROVVISORIO 
Oggetto: 3507ª sessione del CONSIGLIO DELL'UNIONE EUROPEA 

(Occupazione, politica sociale, salute e consumatori) 
Data: 8 dicembre 2016 
Orario: 9.30 
Luogo: Bruxelles 

  

1. Adozione dell'ordine del giorno 

Attività non legislative 

2. Approvazione dell'elenco dei punti "A" 
Doc. 15032/16 PTS A 100 

Deliberazioni legislative 
(Deliberazione pubblica a norma dell'articolo 16, paragrafo 8, del trattato sull'Unione 
europea) 

3. Approvazione dell'elenco dei punti "A" 
Doc. 15031/16 PTS A 99 
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OCCUPAZIONE E POLITICA SOCIALE 

4. a) Proposta di regolamento del Parlamento europeo e del Consiglio che istituisce la 
Fondazione europea per il miglioramento delle condizioni di vita e di lavoro 
(Eurofound) e che abroga il regolamento (CEE) n. 1365/75 del Consiglio (prima 
lettura) 
Fascicolo interistituzionale: 2016/0256 (COD) 

b) Proposta di regolamento del Parlamento europeo e del Consiglio che istituisce l'Agenzia 
europea per la sicurezza e la salute sul lavoro (EU-OSHA) e che abroga il regolamento 
(CE) n. 2062/94 del Consiglio (prima lettura) 
Fascicolo interistituzionale: 2016/0254 (COD) 

c) Proposta di regolamento del Parlamento europeo e del Consiglio che istituisce un 
Centro europeo per lo sviluppo della formazione professionale (Cedefop) e che abroga il 
regolamento (CEE) n. 337/75 (prima lettura) 
Fascicolo interistituzionale: 2016/0257 (COD) 

= Orientamento generale 
Doc. 15024/16 SOC 756 EMPL 506 EDUC 410 CODEC 1771 

+ ADD 1−ADD 3 
Doc. 11530/16 SOC 477 EMPL 311 CODEC 1111 (x) 
Doc. 11531/16 SOC 478 EMPL 312 CODEC 1112 (x) 
Doc. 11532/16 SOC 479 EMPL 313 EDUC 260 CODEC 1113 (x) 

5. Proposta di direttiva del Parlamento europeo e del Consiglio recante modifica della direttiva 
96/71/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 16 dicembre 1996, relativa al distacco 
dei lavoratori nell'ambito di una prestazione di servizi (prima lettura) 
Fascicolo interistituzionale: 2016/0070 (COD) 
= Relazione sullo stato di avanzamento dei lavori 

Doc. 14368/16 SOC 705 EMPL 484 MI 710 COMPET 582 CODEC 1647 
JUSTCIV 296 

Doc. 6987/16 SOC 144 EMPL 97 MI 142 COMPET 118 CODEC 279 (x) 

6. Proposta di direttiva del Parlamento europeo e del Consiglio sul ravvicinamento delle 
disposizioni legislative, regolamentari e amministrative degli Stati membri relative ai requisiti 
di accessibilità dei prodotti e dei servizi (prima lettura) 
Fascicolo interistituzionale: 2015/0278 (COD) 
= Relazione sullo stato di avanzamento dei lavori 

Doc. 14463/16 SOC 711 MI 718 ANTIDISCRIM 70 AUDIO 124 CODEC 1666 
Doc. 14799/15 SOC 700 MI 770 ANTIDSCRIM 15 AUDIO 34 CODEC 1774(x) 

+ COR 1 (x) 
+ COR 2 (x) 
+ REV 1 (lt) (x) 
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7. Proposta di direttiva del Consiglio recante applicazione del principio di parità di trattamento 
fra le persone indipendentemente dalla religione o le convinzioni personali, la disabilità, l'età 
o l'orientamento sessuale 
Fascicolo interistituzionale: 2008/0140 (CNS) 
= Relazione sullo stato di avanzamento dei lavori 

Doc. 14284/16 SOC 687 ANTIDISCRIM 66 JAI 929 MI 701 FREMP 182 
Doc. 11531/08 SOC 411 JAI 368 MI 246 (x) 

Attività non legislative 
(Dibattito pubblico a norma dell'articolo 8, paragrafo 2, del regolamento interno del Consiglio 
per i punti da 8 a 13) 

8. Pilastro europeo dei diritti sociali 
= Dibattito orientativo 

Doc. 14475/16 SOC 712 EMPL 486 ECOFIN 1052 

9. Progetto di conclusioni del Consiglio - Accelerare il processo di integrazione dei Rom 
= Adozione 

Doc. 14294/16 SOC 688 EMPL 471 ANTIDISCRIM 67 GENDER 41 JAI 934 
EDUC 364 JEUN 97 FREMP 183 COHOM 141 

10. Progetto di conclusioni del Consiglio sulle donne e la povertà 
= Adozione 

Doc. 14701/16 SOC 732 GENDER 44 ANTIDISCRIM 74 MIGR 200 CONUN 
205 

DEVGEN 255 

11. Semestre europeo 2017 
= Scambio di opinioni 

Doc. 14363/16 SOC 701 EMPL 480 ECOFIN 1035 EDUC 373 

a) Analisi annuale della crescita, relazione sul meccanismo di allerta, progetto di 
relazione comune sull'occupazione e progetto di raccomandazione sulla politica 
economica della zona euro 
= Presentazione da parte della Commissione 
Doc. 14357/16 ECOFIN 1032 UEM 361 SOC 698 EMPL 478 COMPET 580 

ENV 708 EDUC 371 RECH 311 ENER 382 JAI 937 
Doc. 14359/16 UEM 363 ECOFIN 1034 SOC 700 
Doc. 14364/16 SOC 702 EMPL 481 ECOFIN 1036 EDUC 374 
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b) Contributo sugli aspetti occupazionali e sociali del progetto di raccomandazione 
sulla politica economica della zona euro 
= Approvazione 
Doc. 15070/16 SOC 763 EMPL 512 ECOFIN 1143 EDUC 411 
Doc. 14358/16 ECOFIN 1033 UEM 362 SOC 699 EMPL 479 COMPET 581 

ENV 709 EDUC 372 RECH 312 ENER 383 JAI 938 

c) Coinvolgimento delle parti sociali a livello nazionale nel semestre europeo 
= Presentazione da parte del presidente dell'EMCO 
Doc. 14367/16 SOC 704 EMPL 483 ECOFIN 1038 EDUC 376 

12. Progetto di conclusioni del Consiglio sull'attuazione della garanzia per i giovani e 
dell'iniziativa a favore dell'occupazione giovanile 
= Adozione 

Doc. 15015/16 SOC 755 EMPL 505 ECOFIN 1136 EDUC 409 JEUN 104 
+ REV 1 (lv) 

SALUTE 

13. Semestre europeo: Analisi annuale della crescita 2017 − Sezione relativa alla salute pubblica 
= Scambio di opinioni 

Doc. 14853/16 SAN 404 SOC 743 

Varie 

Occupazione e politica sociale 

14. a) Iniziativa a favore dei giovani 
= Presentazione da parte della Commissione 

Doc. 15278/16 EMPL 524 SOC 778 EDUC 417 JEUN 105 

b) Richiesta di una comunicazione della Commissione su una strategia per la parità di 
genere 
= Informazioni fornite dalle delegazioni tedesca e svedese 

Doc. 14683/16 SOC 730 GENDER 43 ANTIDISCRIM 73 

c) Stato dei lavori riguardanti: 
i) Regolamento omnibus - EaSI, FEG, FEAD 
ii) Nuova agenda per le competenze per l'Europa 
= Informazioni fornite dalla presidenza 

d) Risultati delle conferenze organizzate dalla presidenza slovacca 
= Informazioni fornite dalla presidenza 

Doc. 14398/16 SOC 706 EMPL 485 

e) Giochi olimpici speciali invernali 2017 
= Informazioni fornite dalla delegazione austriaca 

Doc. 14456/16 SOC 710 SPORT 81 
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Salute 

f) Analisi dell'impatto dei certificati protettivi complementari e degli incentivi e premi nel 
settore farmaceutico sull'innovazione, la disponibilità e l'accessibilità dei farmaci 
nell'UE 
= Informazioni fornite dalla Commissione 

Doc. 14568/16 PHARM 65 SAN 390 PI 136 COMPET 601 PHYTOSAN 37 
PESTICIDE 3 

g) Revisione del regolamento sui medicinali pediatrici 
= Informazioni fornite dalla delegazione lussemburghese 

Doc. 14467/1/16 SAN 387 PHARM 64 COMPET 630 MI 766 REV 1 

h) Lo stato di salute nell'UE 
= Informazioni fornite dalla Commissione 

Doc. 14570/16 SAN 391 

i) Resistenza agli antimicrobici (AMR) 
= Informazioni fornite dalla Commissione 

Doc. 14571/16 SAN 392 AGRI 621 VETER 126 

j) Reti di riferimento europee 
= Informazioni fornite dalla Commissione 

Doc. 14572/16 SAN 393 

k) Convenzione quadro dell'OMS per la lotta al tabagismo (FCTC) 
= Informazioni fornite dalla presidenza e dalla Commissione 

Doc. 14740/2/16 SAN 400 FISC 201 UD 248 REV 2 

l) Relazione della Commissione sull'etichettatura delle bevande alcoliche − articolo 16, 
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1169/2011 relativo alla fornitura di informazioni 
sugli alimenti ai consumatori 
= Informazioni fornite dalla Commissione, su richiesta della delegazione irlandese 

Doc. 15001/1/16 DENLEG 87 AGRI 644 SAN 417 REV 1 

m) Elezione del direttore generale dell'OMS 
= Informazioni fornite dalla delegazione ungherese 

Doc. 15257/16 SAN 423 

n) Risultati delle conferenze organizzate dalla presidenza slovacca 
= Informazioni fornite dalla presidenza 

° 
° ° 

Occupazione, politica sociale e salute 

o) Programma di lavoro della presidenza entrante 
= Informazioni fornite dalla delegazione maltese 

__________________________ 
(x) Documento non disponibile in sala. 

 


