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Radets slutsatser om att stodja vilbefinnande i digital utbildning
EUROPEISKA UNIONENS RAD
BEAKTAR FOLJANDE:

1. De politiska diskussionerna vid det sociala toppmotet i GSteborg 2017, déar det betonades att
44 9% av européerna saknar grundldggande digitala fardigheter, att 90 % av arbetstillféllena i
framtiden kommer att kriva digitala fardigheter och digital kompetens och att 40 % av de
europeiska foretagen har svért att rekrytera IKT-specialister. Inledandet av en reflektion om
framtidens larande for att mota den framtida utvecklingen och den digitala revolutionen,
déribland artificiell intelligens (Al), var en av de idéer som de europeiska ledarna diskuterade

vid detta tillfalle.

2. Den forsta principen i den europeiska pelaren for sociala réttigheter, ndmligen att var och en
ska ha ritt till god, inkluderande utbildning och livsléngt lirande for att bibehalla och tilldgna
sig fardigheter som tilldter att man deltar fullt ut i samhillet och framgangsrikt klarar

overgangar pa arbetsmarknaden.

3. Meddelandet frdn kommissionen om att forverkliga det europeiska omradet for utbildning
senast 2025, dar man betonar behovet av att skapa stodjande larandemiljéer for grupper som

riskerar att underprestera och av att stodja vélbefinnande i skolan.

4.  Radets resolution om en strategisk ram for det europeiska utbildningssamarbetet infor och
bortom ett europeiskt omrade for utbildning (2021-2030), dir det betonas att utbildning har
en avgorande roll for Europas framtid i en tid da det dr nddvéndigt att medborgarna kan
forverkliga sig sjdlva och uppna vélbefinnande, kan anpassa sig och fungera pa en fordnderlig

arbetsmarknad och att de kan utdva ett aktivt och ansvarsfullt medborgarskap.
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5. Handlingsplanen for digital utbildning 2021-2027, dar man redogdr for konceptet med ett
hogpresterande digitalt utbildningssystem och betonar de digitala fardigheternas och

kompetensutvecklingens betydelse for vardagslivet.

6.  Den pagiende strukturerade dialogen med medlemsstaterna om digital utbildning och digitala
fardigheter, som lanserades av kommissionen 2021, och dess strategi for digital utbildning

som involverar hela statsforvaltningen.

7.  Rédets rekommendation (EU) 2021/1004 av den 14 juni 2021 om inréttande av en europeisk
barngaranti, som syftar till att forebygga och bekédmpa social utestdngning och sékerstélla lika
mdjligheter genom att garantera kostnadsfti tillgang till utbildning for barn fran utsatta
miljoer. I detta avseende understryks i rekommendationen vikten av att tillhandahélla digitala
utbildningsverktyg, hoghastighetsuppkoppling, digitala tjdnster och lamplig utrustning samt
av att forbéttra de digitala fardigheterna och 6verbrygga alla slags digitala klyftor.

8. Strategin fOr rittigheter for personer med funktionsnedsittning 2021-2030, dir det anges att
det for en effektiv anvindning av digital teknik krdvs undanrdjande av tillganglighetshinder

for personer med funktionsnedséttning och investeringar i1 deras digitala kompetens.

9.  Rédets rekommendation om végar till en framgingsrik skolgang och om erséttande av ridets
rekommendation av den 28 juni 2011 om politiska strategier for att minska andelen elever
som ldmnar skolan 1 fortid, som syftar till att framja skolresultaten for alla unga européer,
oberoende av personliga egenskaper, familj, kultur och socioekonomisk bakgrund, och
betonar vélbefinnande i1 skolan och fysisk och psykisk hélsa som viktiga delar av en

framgangsrik skolgéng.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Kommissionens informella expertgrupp som for nérvarande héller pa att inréttas for att frimja
stodjande larandemiljéer for grupper som riskerar att underprestera och for att stodja

vélbefinnande i skolan.

Radets rekommendation av den 29 november 2021 om strategier for blandat larande for
hogkvalitativ och inkluderande grundskole- och gymnasieutbildning, dér man betonar vikten
av att prioritera (bade fysiskt och psykiskt) vilbefinnande och foreslar att riktlinjer for
elevhélsa och atgdrder mot mobbning inkluderas i1 skolplanen samt att man 6kar fokus pa
vilbefinnande och kvalitet 1 yrkeslivet for larare och utbildare, skolledare och annan

utbildningspersonal for att minska stress och forhindra utbriandhet.

Rédets rekommendation av den 24 november 2020 om yrkesutbildning for hallbar
konkurrenskraft, social rittvisa och motstdndskraft, som framhiver en yrkesutbildningspolitik

som dr anpassad till den digitala ekonomin.

Osnabriick-forklaringen om yrkesutbildning som en viktig faktor for aterhdmtning och en
rittvis omstéllning till digitala och grona ekonomier, som syftar till att utveckla

digitaliseringen av yrkesutbildningen inom ramen for en ny kultur av livsldngt ldrande.

Rédets slutsatser om digital utbildning 1 Europas kunskapssamhéllen, dér det betonas att man i
samband med den digitala utbildningen bor ta hinsyn till vilbefinnandet hos alla aktorer 1

larandeprocessen.

Utbildningsoversikten 2021, som fokuserar pa temat vilbefinnande i utbildningen.
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16. Meddelandet frdn kommissionen Ett digitalt decennium for barn och ungdomar: den nya
europeiska strategin for ett bdttre internet for barn (BIK+), som fokuserar pa att forbattra

barns vélbefinnande i digitala miljoer.

17. Den uppdaterade digitala kompetensramen for medborgarna (DigComp 2.2), som har tagits
fram av kommissionen och som betonar sdkerhet, t.ex. nir det giller stod for vélbefinnande

och hilsa samt forstaelse och bekdmpning av ndtmobbning.

18. Den europeiska ramen for utbildares digitala kompetens (DigCompEdu), som understryker
vikten av atgirder som &r avsedda att sdkerstilla inldrarnas fysiska, psykologiska och sociala

vélbefinnande vid anviandning av digital teknik.
EUROPEISKA UNIONENS RAD KONSTATERAR FOLJANDE:

19. 1 dessa radsslutsatser avses med vdilbefinnande i digital utbildning en kénsla av fysisk,
kognitiv, social och kinslomaissig tillfredsstillelse som gor det mojligt for alla personer att i
en positiv anda ta del av alla digitala larandemiljoer, bland annat genom digitala
utbildningsverktyg och utbildningsmetoder, och att maximera sin potential och sitt
sjalvforverkligande och som hjdlper dem att agera sékert online och stoder deras egenmakt 1
onlinemilj6er!. Dessa radsslutsatser ér inriktade pa digitalt vilbefinnande i och genom

utbildning péd grundskole- och gymnasieniva, inklusive yrkesutbildning.

Kognitivt vilbefinnande kan definieras som inldrarnas “framgangsrika deltagande i
samhéllet i en rad olika roller — i samband med sitt livsldnga ldrande, som produktiva
arbetstagare och som aktiva medborgare”. Detta deltagande mojliggors bland annat genom
de kunskaper och kompetenser som de besitter. Fysiskt vdlbefinnande kan forstds som
individernas hélsoniva och deras formaga att upprétthélla en hdlsosam livsstil. Socialt
vélbefinnande omfattar inldrarnas interaktion med andra och hur de uppfattar den digitala
larandemiljon. Psykologiskt vilbefinnande avser inldrarnas asikter och kénslor om sina egna
liv och de personliga mal som de sjdlva har stillt upp (Panesi, S., Bocconi, S. och Ferlino,
L., Promoting Students’ Well-Being and Inclusion in Schools Through Digital
Technologies: Perceptions of Students, Teachers, and School Leaders in Italy Expressed
Through SELFIE Piloting Activities, Frontiers in Psychology, 2020).
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20.

21.

22.

23.

24.

I dessa radsslutsatser avses med inldrare alla elever, studerande och larlingar pa grundskole-
och gymnasienivd inom grundldggande formella utbildningssystem, inbegripet grundlaggande

yrkesutbildning.

I dessa radsslutsatser avses med utbildare larare, skolledare, undervisare och annan
pedagogisk personal som deltar i undervisningen av inldrare pa grundskole- och gymnasieniva

inom grundldggande formella utbildningssystem, inbegripet grundliggande yrkesutbildning.

Den digitala tekniken har radikalt fordndrat ménniskors sitt att ldra sig, arbeta, anvénda
information och kommunicera. Den digitala omvandlingen medf6r nya utmaningar och

mdjligheter for inldrarna och paverkar deras kognitiva, fysiska, sociala och kdnsloméssiga liv.

Covid-19-pandemin och den akuta dvergangen till undervisning och lirande pa distans och
online har medfort manga utmaningar for de digitala larandemiljoerna. Det sitt pd vilket de
digitala utbildningssystemen, inbegripet inlérare och utbildare och andra relevanta aktorer, har
bemott dessa utmaningar kan fungera som en nyttig erfarenhet och lardom nér det géller att

utveckla strategier for védlbefinnande i digital utbildning.

En hogkvalitativ och inkluderande utbildning bor forbéttra de mojligheter som den digitala
omvandlingen erbjuder nér det géller att stodja inldrarnas och utbildarnas vélbefinnande i
digitala larandemiljoer. Detta bor systematiskt stodjas och framjas inom alla aspekter av det

digitala utbildningssystemet?.

Det digitala utbildningssystemet omfattar infrastruktur, konnektivitet och utrustning for
digital utbildning (inbegripet tillginglighetsteknik och tekniska hjdlpmedel), digitalt
utbildningsinnehéll av hog kvalitet, inldrare och utbildare med den kunskap som krévs for
att integrera digital teknik 1 den pedagogiska processen, samt utveckling av digital kunskap,
digitala fardigheter och digital kompetens och forutsittningar for personliga relationer i
digitala larandemiljGer.
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25.

26.

27.

28.

Starkandet av inldrarnas vélbefinnande i samband med digital utbildning 4r en
tvavagsprocess. Digitala miljéer kan medfora vissa utmaningar, bland annat inom den digitala
utbildningen, sdésom ndtmobbning, som kan inverka negativt pa vilbefinnandet, sérskilt om
vissa aspekter av dessa miljoer dr daligt utformade eller utnyttjade. Vil utformade digitala
utbildningssystem som é&r effektiva och inkluderande kan didremot framja utvecklingen av

inldrarnas vilbefinnande och forbéttra deras utbildnings-, livs- och arbetsutsikter.

Den digitala klyftan utgor ett allvarligt hot mot vélbefinnandet inom digital utbildning for
bade inlérare och utbildare och forstarker ofta befintliga ojdmlikheter eller skapar nya sddana.
Skolsystemen pa nationell, regional och lokal niva bor kunna hantera eventuella problem med
otillracklig tillgang, oldmplig utrustning eller otillfredsstéllande inldrningsforhéllanden som
inldrare kan stota p4, sdrskilt missgynnade inlérare, inbegripet inldrare med
funktionsnedséttning och/eller sdrskilda utbildningsbehov, och inldrare som stir infor

utmaningar pa grund av den digitala konsklyftan.

Genom nya larandemodeller, bland annat sddana som innebér anvdndning av tillgéngliga och
sokbara digitala verktyg, utvidgas kontakterna till missgynnade inldrare, inbegripet inldrare
med funktionsnedséttning och/eller sirskilda utbildningsbehov och inldrare som tillfalligt inte
kan ga i skolan pa grund av hdlsobesvir, samt inlérare som bor i isolerade omrédden, domraden
eller avlagsna omraden, sdsom EU:s yttersta randomraden. De stdder ocksa en starkare
motivation och ett starkare engagemang att dra nytta av onlineupplevelser, och tillsammans

med inldrarcentrerade strategier bidrar de till att minska den digitala klyftan.

I och med ankomsten av inldrare med invandrarbakgrund och/eller inldrare vars forstasprak
skiljer sig fran undervisningsspraket kan digitala verktyg och utbildningsinnehall av hog
kvalitet underlétta kontinuiteten i deras utbildning och hjdlpa dem att uppratthélla kopplingen
till sitt modersmal och sin ursprungskultur och att hantera eventuella traumatiska upplevelser

och nya utmaningar.
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29.

30.

31.

32.

Den mer frekventa och alltmer utbredda tillgangen till och anvandningen av digitala miljoer
kan innebdra att inldrarna l6per storre risk att utsittas for hot i den digitala vérlden, t.ex.
nitmobbning och/eller isolering. Atgirder méste vidtas for att sikerstilla att inlirarna utbildas
och att utbildarna far ldmplig utbildning och samarbetar med andra relevanta yrkesverksamma

sa att man verkligen kan frdmja en séker digital ldrandemiljo.

Fokuset pa kritiskt tdinkande, mediekompetens och digital kompetens samt motstdndskraft mot
desinformation och felaktig information bor stirkas i utbildningssystemen, 1 syfte att ge
inldrarna de fardigheter som behovs for att hantera potentiella hot och utmaningar och i syfte

att tillhandahalla en sékrare och mer positiv upplevelse online.

Utbildarna innehar tillsammans med den administrativa personalen och ledningspersonalen en
viktig och oersittlig roll nér det giller att utveckla utbildningsmiljoer? och stodja inldrarnas
vélbefinnande. De bor utveckla och stérka sin digitala kompetens och 6ka sina kunskaper om
fordelarna och utmaningarna med anvindningen av digitala verktyg i utbildningen, t.ex. inom
sin grundutbildning, introduktion och fortlopande yrkesutveckling, samt om vikten av att gora
kompetensutveckling inom IKT mer attraktivt for flickor bland annat genom hinsynstagande

till jamstélldhetsaspekter vid undervisningen av digitaliseringsrelaterad kompetens.

Den digitala tekniken &r inte avsedd att ersétta fysisk ndrvaro och personlig interaktion mellan
utbildare och inldrare. Syftet med att integrera digital teknik 1 utbildningsprocesser &r att

stodja och underlitta utbildarnas arbete och att forbéttra inldrarnas larandeerfarenhet.

Olika faktorer kan paverka utbildarnas allmédnna vélbefinnande, t.ex. en orimlig arbetsborda,
en upplevd brist pa erkdnnande av och respekt for lararyrket, alltfor stora klasser, en brist pa
stod till skolor med ohanterliga problem med elevernas beteende och, i vissa lander,
otillracklig eller ojdmlik finansiering (Viac, C. och Fraser, P., Teachers’ well-being: A
framework for data collection and analysis, OECD Education Working Paper No. 213,
OECD Publishing, Paris, 2020).
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EUROPEISKA UNIONENS RAD AR MEDVETET OM FOLJANDE:

Inlérares och utbildares vilbefinnande i samband med digital utbildning kan stodjas genom

foljande:

A. Forvarv av de kunskaper, firdigheter och kompetenser som krivs for att frimja

vialbefinnande i den digitala utbildningen

33. Minniskor deltar i en digital miljo under hela sina liv, sévél i privat som yrkesmaéssigt och
medborgerligt hinseende. Utveckling av digitala kunskaper, fardigheter och kompetenser kan
vara ett stod for deras emotionella vilmaende och tillfredsstillelse och frdmja deras formaga
att pa lampligt sitt reagera pa de utmaningar och risker som bade den digitala och den fysiska

virlden innebér.

34. Strategier och atgérder som ror utvecklingen av digitala fardigheter och kompetenser bor
utformas med vederborlig hdnsyn till inldrarnas vilbefinnande och individuella behov, med
sarskilt fokus pa missgynnade grupper. De bor ocksa syfta till att 6ka inldrarnas
motstandskraft och egenmakt. Digital kompetens* innebir att man anvinder digital teknik pa
ett tillitsfullt, kritiskt, ansvarsfullt, etiskt och sdkrare sitt. Digitala fardigheter som datalogiskt
tankande, problemlosning med IKT samt datakompetens behdvs béde i de tidiga
utbildningsstadierna och under hela livet, s& att manniskor kan integreras battre i samhallet

och fa bittre tillgang till arbetstillfallen.

35. Digital teknik paverkar hur inldrarna lar sig, hur de soker och utbyter information samt hur de
interagerar med varandra och umgas. Inldrare utsitts for manga olika typer av information,
dven desinformation och felaktig information, och dérfor ar utvecklingen av digital
kompetens, mediekunnighet, kritiskt tinkande och problemlosningsforméga av avgorande

betydelse.

Se t.ex. Europeiska kommissionen, gemensamma forskningscentrumet, Vuorikari, R.,
Kluzer, S., Punie, Y., DigComp 2.2, The Digital Competence framework for citizens: with
new examples of knowledge, skills and attitudes, 2022 och radets rekommendation av den
22 maj 2018 om nyckelkompetenser for livsldngt larande (EUT C 189, 4.6.2018, s. 1).
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36.

37.

38.

39.

40.

Inldrare bor forvdrva och utveckla de kunskaper, fardigheter och kompetenser som krévs for
att bidra till en ofarlig, séker och etisk anvindning av digitala verktyg, inbegripet fardigheter
inom cybersédkerhet och kunskaper om Al-algoritmernas grianser. Detta kan ha en betydande

inverkan pa deras vélbefinnande och motstandskraft.

Utveckling av personlig och social kompetens kan hjélpa inldrare att anvénda digitala sociala
nitverk med mindre risk for att ta skada kidnslomaissigt eller socialt, och géra dem mer

medvetna om riskerna med dverdriven anvandning av digital teknik.

Inldrare bor ha mojlighet att forvarva de kunskaper, fardigheter och kompetenser som kravs
for att de ska kunna skapa, dela och anvinda digitalt innehall, och de bor vara medvetna om

reglerna for immateriella réttigheter.

Avancerade och specialiserade fardigheter behovs for att utveckla IKT-produkter och IKT-
tjénster och avancerad digital teknik, inbegripet sddan som kan ha en positiv inverkan pé
ménniskors vélbefinnande, t.ex. personer med funktionsnedséttning och/eller sirskilda

utbildningsbehov.

Utbildare bor fa stod nér det géller att forvédrva och utveckla sina digitala kunskaper,
fardigheter och kompetenser, t.ex. i samband med sin grundldggande utbildning, introduktion
och fortsatta yrkesmaéssiga utveckling, och vara vélinformerade om férdelarna och
utmaningarna med att anvdnda digitala verktyg i utbildningen och de mojligheter som
anvandningen av sddana verktyg ger. Utbildarna bor hjélpa inldrarna att anvinda teknik pa ett

sdkert, ansvarsfullt och kreativt sétt.
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41.

42.

B. Utformning av undervisnings- och inléirningsmetoder och digitala miljoer som okar

inléirarnas vilbefinnande

Undervisnings- och inldrningsmetoder — vilket inbegriper undervisnings- och
inldrningsmetoder och organisatoriska aspekter — bor forbéattra utbildningsprocessens relevans
och effektivitet samt oka inlérarnas tillfredsstéllelse och sjalvfortroende i alla lirandemiljder.
I detta ssmmanhang &r den digitala infrastrukturens och den digitala teknikens tillgdnglighet,
sdkerhet och kvalitet avgérande. Utveckling och anviandning av avancerad digital teknik inom
utbildningen kan vara till nytta sarskilt for missgynnade inldrare, inbegripet inldrare med

funktionsnedsattning och/eller sdrskilda utbildningsbehov.
Vid utformningen av politiken for digital utbildning bor foljande aspekter beaktas:

De miljoer dir undervisningen dger rum, med beaktande av inldrarnas socioekonomiska,

kulturella och familjeméssiga bakgrund liksom andra relevanta omstidndigheter.

De verktyg och den utrustning som anvinds, anpassade efter inldrarnas individuella behov

(beroende pa t.ex. hilsotillstdnd, sdrskilda utbildningsbehov och socioekonomisk bakgrund):

— Digitala utbildningssystem bor stddja arbetet med innovativa utbildningsverktyg,
déribland spelifiering, utbildningslosningar baserade p4 till exempel teknik for utvidgad
verklighet sdsom forstiarkt/virtuell verklighet, Al, 1irandeanalys och sociala nétverk,
som respekterar en inbyggd etisk och transparent strategi, inbyggt dataskydd och
inbyggd icke-diskriminering, samtidigt som man tar hdnsyn till fordelar och potentiella

riskers.

Det ror sig t.ex. om internetberoende, dverdriven skdrmtid, datorspelsberoende och
hilsorelaterade fragor som stillasittande livsstil som leder till fetma.
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— De digitala 16sningarna bor utformas sé att de mojliggor och uppmuntrar till anpassning
for andamaél som ror digital utbildning och respekterar alla individers olika bakgrund
och behov, sirskilt inldrare fran missgynnade grupper. I forekommande fall bor

interoperabilitet mellan olika digitala 16sningar som anvinds inom utbildningen framjas.

—  Avancerad och specialiserad digital teknik (t.ex. Al forstarkt/virtuell verklighet,
sakernas internet, digitala tvillingar osv.) kan forbittra inlérnings- och
utbildningsmiljoernas tillganglighet och kvalitet och via synergier komplettera icke-
digitala undervisnings- och inldrningsmetoder. Genom integrering av innovativa digitala

16sningar kan inldrare inom yrkesutbildningar forvérva fler fardigheter.

— Anvandningen av digital teknik kan ta tid i ansprék fran andra aktiviteter som ar
gynnsamma for hélsan, sdsom fysisk traning eller somn. Dérfor bor hinsyn tas till

balansen mellan skdrmtid och skérmfti tid samt tidsplanering.

. De ldrandeuppgifter som anvénds 1 utbildningsprocessen och som leder fram till avsedda

laranderesultat.

—  Anvindning av digitalt utbildningsinnehéll av hog kvalitet som utformats med ett sunt
pedagogiskt syfte och tillhandahélls pa ett modernt, tillgédngligt och anvindarvanligt

sitt®.
— Stod till inldrarcentrerade strategier, inbegripet frimjande av inldrares sjdlvstandighet.

o Utbildare, som bor vara vélutbildade och ha forméga att ge inldrare vigledning om hur digital
teknik anvinds pa ldmpligt sitt, inbegripet om en fornuftig och balanserad fordelning av
skdrmtid och skdrmfri tid. Vilutbildade utbildare kan ta hénsyn till sdrdragen hos olika
digitala larandemiljoer, arbeta med innovativa digitala verktyg och innovativa undervisnings-
och inldrningsmetoder samt genomfora dem 1 ett pedagogiskt sammanhang, och samtidigt

beakta riskerna med dverdriven anvéndning av digital teknik.

Vad giller utbildningsinnehall kan kommissionens kommande ram for digitalt
utbildningsinnehall ge anvéandbar vigledning.
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C. Personliga relationer i det digitala utbildningssystemet

43. Digitala utbildningssystem bygger inte bara pa digital infrastruktur, digitala verktyg och
digitalt innehall, utan ocksa pé social interaktion mellan berérda individer — dvs. inlérare,
utbildare och andra aktorer som anvénder tekniska medel for kommunikation och skapande av
innehall och nétverk — och pa deras fysiska och sociala miljoer. Det &r viktigt att ta hénsyn till

denna sociala interaktion nar man utformar digitala utbildningssystem.

44. Den tekniska utvecklingen har fordndrat kommunikationsformerna och skapat nya mgjligheter
till egenmakt, sjalvforverkligande och digitalt medborgarskap’, inbegripet aktivt deltagande i

samhdllet via onlineverktyg.

Enligt Europaradet ar en digital medborgare en person som, genom att ha utvecklat en rad
olika kompetenser, pa ett aktivt, positivt och ansvarsfullt sétt kan delta pd motesplatser bade
online och offline, oavsett om det dr pa lokal, nationell eller global nivé (Richardson, J.,
Milovidov, E., Digital citizenship education handbook: being online, well-being online,
rights online, Europaradet, 2019).
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45.

46.

Digital interaktion kan bidra till utvecklingen av sociala fardigheter och stirka de sociala
relationerna. Inlérare och utbildare kan dock dven utséttas for digitala risker® (till exempel
ndtmobbning, hatpropaganda, falska nyheter, integritetsintrdng, natbedrégerier och
ckokammare®)!? som ér skadliga for deras vilbefinnande!!. Det ér viktigt att inlérare,
utbildare och forédldrar 4r medvetna om omfattningen av och mangfalden av dessa risker och
vet hur de kan undvikas och/eller férhindras, var man kan fa stdd och hur man kan bygga upp
motstdndskraft. Det dr ocksa viktigt att man anvéander interaktion samt undervisnings- och

inldrningsmetoder 1 digitala larandemilj6er fOr att hantera digitala risker.

Utbildningssystemen och skolorna bor undersoka olika stt att stirka vilbefinnandet i digital
utbildning, frimja medvetenhet om digitala risker och forebyggande av dessa risker samt
politik som involverar hela skolan, inbegripet skolforfaranden av organisatorisk karaktér,

stodja sékra digitala utbildningsmiljoer och hantera utmaningar kopplade till digitala risker.

10

11

Digitala risker kan vara forbundna med till exempel 6verdriven eller oldmplig anvéindning
av digital teknik eller interaktion mellan inldrare och den digitala vérlden.

Begreppet ekokammare avser situationer 1 sociala medier och diskussionsgrupper pa nétet
dar asikter forstarks eller bekriaftas genom kommunikation och upprepning i ett slutet och
isolerat system. Deltagarna féar vanligtvis information som stirker deras befintliga asikter
utan att de blir motsagda (Vuorikari, R., Kluzer, S. och Punie, Y., DigComp 2.2: The Digital
Competence Framework for Citizens - With new examples of knowledge, skills and attitudes,
Europeiska unionens publikationsbyrd, Luxemburg, 2022).

[ en OECD-studie frdn 2019 definieras olika typer av risker: kontaktrisker, innehallsméssiga
risker, integritetsrisker och konsumentrisker (Burns, T., Gottschalk, F. (red.), Educating 21st
Century Children: Emotional Well-being in the Digital Age, Educational Research and
Innovation, OECD Publishing, Paris, 2019).

Nétmobbning kan till exempel vara dnnu mer skadlig 4n vanliga former av mobbning,
eftersom forodmjukelsen sprids till en stor publik pa nitet och ord och bilder kan finnas kvar
1 onlinemiljon pa obestamd tid.

14982/22 scs/mhe 14
BILAGA TREE.1.B SV



47.

48.

49.

Sociala jadmforelser som framjas i onlinemiljon kan ha en negativ inverkan pa den psykiska
hilsan och sjélvkénslan, sirskilt hos ungdomar. Exponering for ”ideala” bilder pa sociala
medier kan framkalla eller 6ka en oro hos inldrarna 6ver den egna kroppsuppfattningen och en
kdnsla av socialt utanforskap. Anvéndningen av sociala medier dr ocksa kopplad till ’radslan
for att missa nagot”. Utbildare i digitala larandemiljoer bor kdnna till dessa risker, oka
medvetenheten om och ta itu med de negativa effekterna av dessa fenomen och frimja

utvecklingen av inldrarnas férmaga att hantera dessa problem.

Utbildarna bor stodja inldrarnas motivation att 1ira sig och utvecklas till sin fulla potential, for
att hjdlpa dem att véxa till konsekventa och mogna individer som &r medvetna om sina
styrkor, svagheter, livsmal och ambitioner och som har skapat en positiv sjalvbild samtidigt
som de respekterar andra och deras individuella behov. Detta dr en viktig faktor for

vélbefinnande 1 digital utbildning.

Ett klokt digitalt fordldraskap och en stodjande familjemiljo bor inga i ett digitalt
utbildningssystem, samtidigt som familjebakgrunden beaktas. Skolorna bor vara medvetna om
vikten av kommunikation och samarbete med fordldrar eller vdrdnadshavare om de
mojligheter, fordelar och utmaningar som den digitala utbildningen medfor samt de digitala

riskerna och vikten av tidsplanering vid anvindning av digitala verktyg i utbildningssyfte.

14982/22 scs/mhe 15
BILAGA TREE.1.B SV



EUROPEISKA UNIONENS RAD UPPMANAR MEDLEMSSTATERNA ATT I ENLIGHET
MED SINA NATIONELLA FORHALLANDEN OCH SUBSIDIARITETSPRINCIPEN GORA
FOLJANDE:

50. Légga tonvikten pa att stiarka inldrarnas och utbildarnas vilbefinnande vid utformningen av

nationell politik och nationella strategier inom digital utbildning.

51. Framja utformningen av undervisnings- och inldrningsprocesser med tanke pé deras inverkan
pa inldrarnas vilbefinnande och, nir sa ar lampligt, uppmuntra ett starkt samarbete mellan
digitala utbildningssystem och yrkesverksamma och tjdnster pd omradet for psykisk och

psykosocial hilsa.

52.  Uppmuntra undervisnings- och inldrningsprocesser som bygger pa en inldrarcentrerad
strategi, till exempel genom integrering av avancerad digital teknik, etisk anvindning av Al
och data'?, med sirskild tonvikt pa stod till vilbefinnandet fér missgynnade inldrare och
inldrare i utsatta situationer, inbegripet inldrare med funktionsnedsattning och/eller sarskilda
utbildningsbehov samt begavade inlérare, och pad motverkande av den digitala klyftan mellan

konen.

53.  Oka inldrarnas och utbildarnas medvetenhet om behovet av en vilbalanserad fordelning av
skdrmtid och skiarmfti tid och, nér sa dr mojligt, hjélpa skolorna att utveckla en lamplig

tidsplanering f6r undervisning och inldrning som sker digitalt och med fysisk nérvaro.

54. Undersoka olika sétt att stodja utformningen och genomforandet av undervisnings- och
inldrningsprocesser och anvindningen av digital teknik inom utbildning for att underlitta
integreringen av inldrare med invandrarbakgrund och/eller inlédrare vars forstasprak skiljer sig
fran undervisningsspraket i medlemsstaternas utbildningssystem, samtidigt som de ges

mdjlighet att uppréatthélla kopplingen till sitt modersmaél och sina respektive kulturer.

12 De etiska riktlinjerna for utbildare om anvéindning av artificiell intelligens (AI) och data

inom undervisning och inldrning, vilka har utarbetats av kommissionen, kan betraktas som
en anvindbar killa till viagledning och stéd 1 detta avseende.

14982/22 scs/mhe 16
BILAGA TREE.1.B SV



55.

56.

57.

58.

Stodjal? inldrarnas medvetenhet om potentiella hot i den digitala vérlden och utvecklingen av
deras motstandskraft i syfte att minska riskerna och erbjuda sikra onlinemdjligheter for

ungdomar, samtidigt som man stoder dataskydd och onlineintegritet.

Undersoka olika sitt att stodja utbildare néir det géller att framja inldrarnas kritiska tédnkande,
mediekompetens och digitala kompetens och nér det géller att arbeta med data och
information, inbegripet en vélgrundad strategi for att bekdmpa felaktig information och

desinformation!?.

Uppmuntra skolor att, nér sé dr lampligt, tillimpa strategier som involverar hela skolan och

som systematiskt skulle frimja vilbefinnande i digital utbildning pa grundskole-, gymnasie-
och yrkesutbildningsniva, inbegripet flexibla strategier som skulle stodja forebyggande och

motstandskraft och ta itu med utmaningar sdsom digitala risker, samt skolornas

organisatoriska forfaranden.

Overviga att utnyttja de mojligheter som erbjuds genom befintliga EU-instrument
(Europeiska socialfonden+, Erasmus+, instrumentet for tekniskt stod osv.) for att framja en
politik for digital utbildning som &r inriktad pa inldrarnas och utbildarnas vélbefinnande i

digitala larandemiljGer.

13

14

Till exempel genom det befintliga nédtverket av centrum for ett sékrare internet 1
medlemsstaterna, som samfinansieras av EU, och plattformen betterinternetforkids.eu — det
alleuropeiska navet for barns onlinesékerhet, som innehéaller material for larare, fordldrar
och barn pa alla officiella EU-sprak.

Riktlinjerna for larare och utbildare for att motverka desinformation och frimja digital
kompetens genom utbildning, vilka har utarbetats av kommissionen, kan betraktas som en
anvandbar kélla till vigledning och stdd 1 detta avseende.
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EUROPEISKA UNIONENS RAD UPPMANAR KOMMISSIONEN ATT, I ENLIGHET MED
FORDRAGEN OCH MED FULL RESPEKT FOR SUBSIDIARITETSPRINCIPEN, GORA
FOLJANDE:

59. Stodja forskning om vilka effekter anvindningen av digital teknik har pa inldrarnas och
utbildarnas vélbefinnande i de olika medlemsstaterna, och utfora en evidensbaserad
undersokning om ldget vad giller behoven av vélbefinnande i digitala utbildningsmiljer.
Utarbeta en modell for effektiva metoder som syftar till att forbéttra vilbefinnandet i digitala
inldrningssystem och, i slutdndan, kriterier for en “skolmodell for digitalt vdlbefinnande” 1
skolor som ett mgjligt exempel, som medlemsstaterna kan anvinda pa frivillig basis. Vid
utarbetandet av denna modell utvirdera arbetet i kommissionens informella expertgrupp som
for ndrvarande héller pé att inréttas och som ska dgna sig 4t stodjande ldrandemiljoer for

grupper som riskerar att underprestera samt stodja vilbefinnande 1 skolan.

60. Uppmuntra utveckling och utbyte av hogkvalitativt innehall for utbildare och andra relevanta
yrkesverksamma, som syftar till att ytterligare forbattra deras kunskaper, fardigheter och
kompetenser, inldrarcentrerade pedagogiska metoder och arbete med olika grupper av

inlérare.

61. Overviga att frimja vilbefinnande i digital utbildning som en del av det arliga evenemanget

Hackaton om digital utbildning.
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62.

63.

64.

Oka medvetenheten bland alla berdrda parter, t.ex. utformare av digitala verktyg och tjinster,
sasom sektorn for utbildningsteknik (EdTech) och de som ér inriktade pd cybersdkerhet, om
integrering av anvandarvanliga metoder och 16sningar som skulle stodja inldrarnas och
utbildarnas vilbefinnande i digital utbildning. Oka medvetenheten bland alla berdrda parter
som utvecklar digitalt utbildningsinnehall om integreringen av vélbefinnandeaspekten inte

bara i sjdlva innehéllet utan dven i undervisnings- och inlérningsprocesserna.

Stodja anvindningen av EU-program, sdisom Erasmus+, Europeiska socialfonden+,
Europeiska solidaritetskaren, Horisont Europa och programmet for ett digitalt Europa, for att
frdmja inldrarnas och utbildarnas vélbefinnande i digitala lirandemiljoer och anvdndningen av
avancerad digital teknik, t.ex. for inldrare med funktionsnedsittning och/eller sarskilda
utbildningsbehov, samt utveckling, testning och ibruktagande av spelifiering,
utbildningslosningar baserade pad Al samt teknik for utvidgad verklighet sdsom

forstarkt/virtuell verklighet for pedagogiska dandamal.

Vid det padgdende genomforandet av handlingsplanen for digital utbildning 2021-2027 och i
de kommande forslagen till rddets rekommendation om mdjliggdrande faktorer for digital
utbildning och till rddets rekommendation om att forbéttra utbudet av digitala fardigheter i
utbildningen aterspegla behovet av ett holistiskt, integrerat och hallbart digitalt
utbildningssystem 1 medlemsstaterna som frimjar kvalitet och inkludering och bidrar till

vélbefinnande 1 digital utbildning.

14982/22 scs/mhe 19
BILAGA TREE.1.B SV



BILAGA TILL BILAGAN

BAKGRUNDSDOKUMENT

Europeiska radet

o Europeiska radets slutsatser av den 14 december 2017 (EUCO 19/1/17 REV 1).

Europeiska unionens rad

Radets slutsatser om EU:s strategi for barnets rittigheter (10024/22).

o Rédets rekommendation om strategier for blandat 1drande for hogkvalitativ och inkluderande

grundskole- och gymnasieutbildning (EUT C 504, 14.12.2021, s. 21).

o Rédets rekommendation (EU) 2021/1004 av den 14 juni 2021 om inrdttande av en europeisk
barngaranti (EUT L 223, 22.6.2021, s. 14).

o Rédets slutsatser om rittvisa och inkludering inom utbildningen i syfte att frdmja en

framgangsrik utbildning for alla (EUT C 221, 10.6.2021, s. 3).

o Rédets resolution om en strategisk ram for det europeiska utbildningssamarbetet infor och

bortom ett europeiskt omrade for utbildning (2021-2030) (EUT C 66, 26.2.2021, s. 1).

o Rédets rekommendation av den 24 november 2020 om yrkesutbildning for hallbar

konkurrenskraft, social rattvisa och motstandskraft (EUT C 417, 2.12.2020, s. 1).

o Rédets slutsatser om digital utbildning i Europas kunskapssamhillen (EUT C 415, 1.12.2020,
s. 22).
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Rédets slutsatser om arbetet med att motverka covid-19-krisen pé utbildningsomradet (EUT

C2121,26.6.2020, s. 9).

Rédets slutsatser om europeiska ldrare och utbildare infor framtiden (EUT C 193, 9.6.2020,
s. 11).

Radets slutsatser om valfardsekonomi (EUT C 400, 26.11.2019, s. 9).

Rédets resolution om vidareutveckling av det europeiska omradet for utbildning som stéd for

framtidsorienterade utbildningssystem (EUT C 389, 18.11.2019, s. 1).

Rédets slutsatser om vidgen mot en vision om ett europeiskt omrade for utbildning (EUT

C 195,7.6.2018, 5. 7).

Rédets rekommendation om nyckelkompetenser for livslangt larande (EUT C 189, 4.6.2018,
s. 1).

Forklaringar

Osnabriick-forklaringen om yrkesutbildning som en viktig faktor for dterhdmtning och en

rittvis omstéllning till digitala och grona ekonomier (30 november 2020).
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Europeiska kommissionen

J Meddelande fran kommissionen till Europaparlamentet, rddet, Europeiska ekonomiska och
sociala kommittén samt Regionkommittén Ett digitalt decennium for barn och ungdomar: den

nya europeiska strategin for ett bdttre internet for barn (BIK+) (COM(2022) 212 final).

o Meddelande frdn kommissionen till Europaparlamentet, radet, Europeiska ekonomiska och
sociala kommittén samt Regionkommittén Handlingsplan for den europeiska pelaren for

sociala rdttigheter (COM(2021) 102 final).

o Meddelande frdn kommissionen till Europaparlamentet, radet, Europeiska ekonomiska och
sociala kommittén samt Regionkommittén En jamlikhetsunion: EU:s strategi for rdttigheter

for personer med funktionsnedsdttning 2021-2030 (COM(2021) 101 final).

o Meddelande fran kommissionen till Europaparlamentet, radet, Europeiska ekonomiska och
sociala kommittén samt Regionkommittén om att forverkliga det europeiska omradet for

utbildning senast 2025 (COM(2020) 625 final).

o Meddelande fran kommissionen till Europaparlamentet, radet, Europeiska ekonomiska och
sociala kommittén samt Regionkommittén Handlingsplan for digital utbildning 2021-2027:
Stdlla om utbildningen till den digitala tidsdaldern (COM(2020) 624 final).

o Meddelande fran kommissionen till Europaparlamentet, rddet, Europeiska ekonomiska och
sociala kommittén samt Regionkommittén Den europeiska kompetensagendan for hallbar

konkurrenskraft, social rdttvisa och motstandskraft (COM(2020) 274 final).
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o Meddelande fran kommissionen till Europaparlamentet, rddet, Europeiska ekonomiska och
sociala kommittén samt Regionkommittén En jimlikhetsunion: jimstdlldhetsstrategi

for 2020-2025 (COM(2020) 152 final).

o Meddelande fran kommissionen till Europaparlamentet, radet, Europeiska ekonomiska och
sociala kommittén samt Regionkommittén Stirka den europeiska identiteten genom
utbildning och kultur: Europeiska kommissionens bidrag till toppmotet i Goteborg den
17 november 2017 (COM(2017) 673 final).

Interinstitutionella akter

o Interinstitutionell proklamation av den europeiska pelaren for sociala réttigheter (EUT C 428,
13.12.2017, s. 10).

Studier

° Vuorikari, R., Kluzer, S. och Punie, Y., DigComp 2.2: The Digital Competence Framework
for Citizens - With new examples of knowledge, skills and attitudes, Europeiska unionens

publikationsbyra, Luxemburg, 2022.

° Weber, H., Elsner, A., Wolf, D., Rohs, M., och Turner-Cmuchal, M. (red.), Inclusive Digital

Education, Europeiska byran for utveckling av undervisning for elever med behov av sarskilt
stod, Odense, 2022.
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° Europeiska kommissionen, generaldirektoratet for utbildning, ungdom, idrott och kultur,

Utbildningsdversikt 2021: utbildning och vilbefinnande, 2021.

o Panesi, S., Bocconi, S. och Ferlino, L., Promoting Students’ Well-Being and Inclusion in
Schools Through Digital Technologies: Perceptions of Students, Teachers, and School
Leaders in Italy Expressed Through SELFIE Piloting Activities, Frontiers in
Psychology, 2020).

o Punie, Y., redaktor(er), Redecker, C., European Framework for the Digital Competence of
Educators: DigCompEdu, Europeiska unionens publikationsbyra, Luxemburg, 2017.

o Viac, C. och Fraser, P., Teachers’ well-being: A framework for data collection and analysis,

OECD Education Working Paper No. 213, OECD Publishing, Paris, 2020.

° Europeiska kommissionen, generaldirektoratet f6r kommunikationsnit, innehéll och teknik,

Etiska riktlinjer for tillforlitlig AI, Publikationsbyran, 2019.

° Richardson, J., Milovidov, E., Digital citizenship education handbook: being online, well-

being online, rights online, Europaridet, 2019.

o OECD, How'’s Life in the Digital Age?: Opportunities and Risks of the Digital
Transformation for People’s Well-being, OECD Publishing, Paris, 2019.

o Burns, T., Gottschalk, F. (red.), Educating 21st Century Children: Emotional Well-being in
the Digital Age, Educational Research and Innovation, OECD Publishing, Paris, 2019.

o OECD, The Protection of Children Online: Risks Faced by Children Online and Policies to
Protect Them, OECD Digital Economy Papers, nr 179, OECD Publishing, Paris, 2011.
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