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SAMLINGEN MANDAG DEN 9. DECEMBER 2019 

1. Vedtagelse af dagsordenen   

Rådet vedtog dagsordenen i 14572/1/19 REV 1. 

2. Godkendelse af A-punkter   

 Ikkelovgivningsmæssig liste   14737/1/19 REV 1 

Rådet godkendte A-punkterne i 14737/1/19 REV 1, herunder de COR- og REV-dokumenter, 

der var forelagt til vedtagelse. Erklæringer til disse punkter er gengivet i bilaget. 

I forbindelse med følgende punkter læses dokumenterne således: 

EU's holdninger med henblik på internationale forhandlinger 

3. Rådets afgørelse om EU's holdning i Energifællesskabet 

Vedtagelse 

godkendt af Coreper 1 den 27.11.2019 

 14375/19 

14381/19 

+ REV 1 (cs, de, el, 

et, fi, fr, lt, nl, sk, sl 

og sv) 

ENER 

Delegerede retsakter eller gennemførelsesretsakter 

 Det indre marked og industri   

7. Kommissionens delegerede forordning (EU) …/... af 29.10.2019 

om ændring af Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EF) 

nr. 1272/2008 om klassificering, mærkning og emballering af 

stoffer og blandinger for så vidt angår oplysninger til brug for 

beredskab i sundhedsmæssige nødsituationer 

Delegeret retsakt – hensigt om ikke at gøre indsigelse 

godkendt af Coreper 1 den 4.12.2019 

 14466/19 + COR 1 

+ ADD 1 

13598/19 

+ COR 1 (sk) 

+ ADD 1 

COMPET 



  

 

14940/19    4 

 LIFE.1.C  DA 
 

SUNDHED 

Ikkelovgivningsmæssige aktiviteter 

3. Velfærdsøkonomi – de næste skridt med hensyn til at investere 

i sundhed som dens nøglekomponent 

Orienterende debat 

 14303/19 

Rådet havde en orienterende debat på grundlag af formandskabets spørgsmål i 14303/19. 

4. Europæisk lægemiddelpolitik – styrket samarbejde og 

koordinering med henblik på at forbedre adgangen til 

lægemidler 

Orienterende debat 

 14307/19 

Rådet havde en orienterende debat på grundlag af formandskabets spørgsmål i 14307/19. 

Eventuelt 

5. a) Aktuelt lovgivningsforslag 

(offentlig forhandling i henhold til artikel 16, stk. 8, i traktaten om Den Europæiske 

Union) 

 Forordning om medicinsk teknologivurdering og om 

ændring af direktiv 2011/24/EU 

Orientering ved formandskabet 

 14619/19 

5844/18 

Rådet noterede sig orienteringen ved formandskabet. 

 b) Sundhedstilstanden i EU 

Orientering ved Kommissionen 
 14714/1/19 REV 1 

Rådet noterede sig orienteringen ved Kommissionen. 

 c) Status over gennemførelsen af forordning (EU) 

2017/745 om medicinsk udstyr og forordning (EU) 

2017/746 om medicinsk udstyr til in vitro-diagnostik 

Orientering ved Kommissionen 

  

Rådet noterede sig orienteringen ved Kommissionen og indlæggene fra delegationerne 

AT, BE, CY, CZ, DE, DK, EE, ES, FR, HU, IE, IT, LT, LU, LV, MT, NL, PT, SE, SI 

og SK. 
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 d) Resultater af konferencer, der er tilrettelagt af det 

finske formandskab 

Orientering ved formandskabet 

 14738/19 

Rådet noterede sig orienteringen ved formandskabet. 

 e) Det kommende formandskabs arbejdsprogram 

Orientering ved den kroatiske delegation  
  

Rådet noterede sig orienteringen ved den kroatiske delegation. 

SAMLINGEN TIRSDAG DEN 10. DECEMBER 2019 

BESKÆFTIGELSE OG SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSPOLITIK 

Ikkelovgivningsmæssige aktiviteter 

6. Fremtidige kønsligestillingspolitikker og integration af 

kønsaspektet i EU 

Orienterende debat 

 14251/19 

Rådet havde en orienterende debat om fremtidige kønsligestillingspolitikker i EU på grundlag 

af en note fra formandskabet (14251/19). 

7. Konklusioner om økonomier præget af kønsligestilling i EU: 

vejen frem med status over 25 års gennemførelse af 

Beijinghandlingsprogrammet 

Vedtagelse 

 14254/19 

+ ADD 3 REV 1 

Rådet vedtog konklusionerne i 14938/19. 

Erklæringer fra DE og PL til dette punkt er gengivet i bilaget. 

8. Konklusioner om en ny EU-strategiramme for sundhed og 

sikkerhed på arbejdspladsen: forbedring af gennemførelsen af 

sundhed og sikkerhed på arbejdspladsen i EU 

Vedtagelse 

 14630/19 

Rådet vedtog konklusionerne i 14942/19. 
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9. Fremtiden for EU-retten på det sociale område vedrørende 

beskæftigelse og arbejdsmarkedsrelationer 

Orienterende debat 

 14340/19 

Rådet havde en orienterende debat om fremtiden for gældende EU-ret på det sociale område 

vedrørende beskæftigelse og arbejdsmarkedsrelationer på grundlag af en note fra 

formandskabet (14340/19). 

10. Konklusioner om inklusive arbejdsmarkeder: forbedring af 

beskæftigelsen for mennesker, der befinder sig i en sårbar 

situation på arbejdsmarkedet 

Vedtagelse 

 14646/19 

+ ADD 1 

Rådet vedtog konklusionerne i 14945/19. 

En erklæring fra PL til dette punkt findes i bilaget. 

11. Beskæftigelsesudvalgets evaluering af gennemførelsen af 

ungdomsgarantien – nøglebudskaber 

Godkendelse 

 14704/19 

+ ADD 1-3 

Rådet godkendte nøglebudskaberne i Beskæftigelsesudvalgets evaluering, jf. 14704/19. 

Eventuelt 

12. a) Aktuelle lovgivningsforslag 

(offentlig forhandling i henhold til artikel 16, stk. 8, i traktaten om Den Europæiske 

Union) 

 i) Direktiv om ligebehandling (artikel 19)  11531/08 

 ii) Direktiv om kønsfordeling i selskabsbestyrelser  16433/12 

 iii) Revision af forordningerne om koordinering af de 

sociale sikringsordninger (883/04 og 987/09) 
 15642/16 + ADD 1 

 iv) Afgørelse om ændring af afgørelse nr. 573/2014/EU 

om samarbejde mellem offentlige 

arbejdsformidlinger 

 12137/19 

 v) Forordning om Den Europæiske Fond for Tilpasning 

til Globaliseringen (EGF) 
Orientering ved formandskabet om status 

 9701/18 

Rådet noterede sig orienteringen ved formandskabet. 
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 b) Forebyggelse af vold i hjemmet med mænd og drenge, 

seminar om gensidig læring (den 16.-17. september 

2019 i Stockholm) 

Orientering ved den svenske delegation 

 14516/19 

Rådet noterede sig orienteringen ved den svenske delegation. 

 c) Boligsituationen i EU: gennemgang om løsning af 

problemet med hjemløshed og udelukkelse fra 

boligmarkedet 

Orientering ved formanden for Udvalget for Social 

Beskyttelse 

 14671/19 

Rådet noterede sig oplysningerne fra formanden for Udvalget for Social Beskyttelse. 

 d) Henstilling om adgang til social beskyttelse for 

arbejdstagere og selvstændige 

Orientering ved formandskabet om status 

 7416/18 

Rådet noterede sig orienteringen ved formandskabet. 

 e) Formandskabskonferencer 

Orientering ved formandskabet 
 14515/19 

Rådet noterede sig orienteringen ved formandskabet. 

 f) Det kommende formandskabs arbejdsprogram 

Orientering ved den kroatiske delegation 
  

Rådet noterede sig orienteringen ved den kroatiske delegation. 

 

 Førstebehandling 

 Punkt på grundlag af et forslag fra Kommissionen 

 Offentlig debat foreslået af formandskabet (artikel 8, stk. 2, i Rådets forretningsorden) 

 Særlig lovgivningsprocedure 
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BILAG 

Erklæringer til de ikkelovgivningsmæssige B-punkter i 14572/1/19 REV 1 

Ad B-punkt 7: Konklusioner om økonomier præget af kønsligestilling i EU: vejen frem 

med status over 25 års gennemførelse af Beijinghandlingsprogrammet 

Vedtagelse 

ERKLÆRING FRA FORBUNDSREPUBLIKKEN TYSKLAND 

"Forbundsrepublikken Tyskland tilslutter sig Rådets konklusioner "Økonomier præget af 

kønsligestilling i EU: vejen frem", idet det antages, punkt 22, litra e), ikke danner præcedens med 

henblik på udkastet til Europa-Parlamentets og Rådets direktiv om en mere ligelig kønsfordeling 

blandt menige bestyrelsesmedlemmer i børsnoterede selskaber og tilhørende foranstaltninger." 

ERKLÆRING FRA POLEN 

"Ligestilling mellem kvinder og mænd er nedfældet i Den Europæiske Unions traktater som en 

grundlæggende rettighed. Polen sikrer ligestilling mellem kvinder og mænd inden for rammerne af 

det polske nationale retssystem i overensstemmelse med internationale 

menneskerettighedsinstrumenter og inden for rammerne af Den Europæiske Unions grundlæggende 

værdier og principper. 

Af disse grunde vil Polen i de tilfælde, hvor konklusionerne henviser til ligestilling mellem 

kønnene, fortolke det som ligestilling mellem kvinder og mænd." 

Ad B-punkt 10: Konklusioner om inklusive arbejdsmarkeder: forbedring af 

beskæftigelsen for mennesker, der befinder sig i en sårbar situation på 

arbejdsmarkedet 

Vedtagelse 

ERKLÆRING FRA POLEN 

"Ligestilling mellem kvinder og mænd er nedfældet i Den Europæiske Unions traktater som en 

grundlæggende rettighed. Polen sikrer ligestilling mellem kvinder og mænd inden for rammerne af 

det polske nationale retssystem i overensstemmelse med internationale 

menneskerettighedsinstrumenter og inden for rammerne af Den Europæiske Unions grundlæggende 

værdier og principper. 

Af disse grunde vil Polen i de tilfælde, hvor konklusionerne henviser til ligestilling mellem 

kønnene, fortolke det som ligestilling mellem kvinder og mænd." 
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Erklæring til de ikkelovgivningsmæssige A-punkter i 14737/1/19 REV 1 

Ad A-punkt 7: Kommissionens delegerede forordning (EU) …/... af 29.10.2019 om 

ændring af Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EF) nr. 1272/2008 

om klassificering, mærkning og emballering af stoffer og blandinger for så 

vidt angår oplysninger til brug for beredskab i sundhedsmæssige 

nødsituationer 
Delegeret retsakt – hensigt om ikke at gøre indsigelse 

ERKLÆRING FRA TYSKLAND 

"Tyskland går ud fra, at den tyske udgave af dokumentet vil blive ændret som følger: 

Dokument "C(2019) 7611 final" (13598/19): 

Begrundelsen i punkt 2, ottende afsnit (side 2), ændres således: 

– I andet punktum erstattes "anzumeldendes" med "mitteilungspflichtiges", og "angemeldet" 

erstattes med "mitgeteilt". 

– I tredje punktum erstattes "angemeldet" med "mitgeteilt", og "Anmeldung" erstattes med 

"Mitteilung". 

– I fjerde punktum erstattes "Anmeldungen" med "Mitteilungen", og "angemeldet" erstattes 

med "mitgeteilt". 

Retsaktens artikel 1, stk. 2, ændres som følger: 

– "dafür optieren," udgår, og "darzustellen" erstattes af "darstellen". 

Dokument "C(2019) 7611 final, ANHANG" (13598/19 ADD 1): 

– I punkt 2, litra b), erstattes "Bezeichnung" med "Name", og "beschaffen" erstattes med 

"erhalten". 

– I punkt 2, litra d), erstattes "gegebenenfalls" med "falls verfügbar,", "gelieferten" erstattes 

med "in Verkehr gebrachten", og "wird dies begründet" erstattes med "sind die Gründe dafür 

anzugeben". 

– I punkt 2, litra i), erstattes "vorhanden" med "verfügbar". 

– I punkt 2, litra n), erstattes "einer der Gefahrenkategorien gemäß Abschnitt expression.4.1 

aufgeführt" med "eine der im Abschnitt 3.4.1 angeführten Gefahrenkategorien eingestuft". 

– I punkt 3, litra a), overskriften, erstattes "Bezeichnung" med "Identifizierung". 

– I punkt 3, litra b), andet led, erstattes "gegebenenfalls" med "falls verfügbar", "gelieferten" 

erstattes med "in Verkehr gebrachten", og "wird dies begründet" erstattes med "sind die 

Gründe dafür anzugeben"." 
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