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Delegace naleznou v ptiloze poznamku ptedsednictvi pro fizeni rozpravy na vySe uvedené téma

vypracovanou s ohledem na zasedani Rady pro vzdélavani, mladeZ, kulturu a sport konajici se dne

27. listopadu 2025.
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PRILOHA
Uloha odborného vzdélavani a pFipravy pro konkurenceschopnost a odolnost
Poznamka predsednictvi pro rizeni rozpravy
Odborné vzdélavani a priprava jako hlavni opora Evropy

Odborné vzdélavani a ptiprava jsou jiz mnoho let klicovou otdzkou evropské spoluprace

a vzhledem k tomu, ze Evropa Celi stale rychlejsi ekologické, digitalni a demografické transformaci
a opctovné 1 bezpecnostnim hrozbam, jako jsou hybridni utoky na zivotn¢ dilezitou infrastrukturu,
Evropé se vsak stale potyka s nedostatkem kvalifikovanych pracovniki, nedostate¢nym poctem
zajemct o odborné vzdélavani a ptipravu, vysokou mirou pred¢asného ukoncovani Skolni dochazky
a pretrvava nazor, ze odborné vzdélavani a piiprava ma mensi hodnotu nez akademické vzdélani.
Zasadnim ukolem je proto posilit nejen konkurenceschopnost Evropy, ale také jeji hospodatskou

a demokratickou odolnost a schopnost poskytovat vSem rovné ptilezitosti, pokud jde o ptistup ke

vzdélavani a odborné priprave, celozivotnimu uceni a kvalitnim pracovnim mistiim.
Odborné vzdélavani a priprava jako pilif konkurenceschopnosti a odolnosti

Vzdélavani a odborna ptiprava jsou jednou z ustednich slozek hospodarské a socialni agendy
Evropské unie. S cilem posilit konkurenceschopnost Evropy a jeji hospodaiskou a demokratickou
odolnost a poskytovat vS§em rovné piilezitosti k pfistupu ke vzdélavani a odborné ptiprave,
celoZivotnimu uceni a kvalitnim pracovnim mistim byla v poslednich letech na irovni EU
zavedena fada iniciativ. Tyto iniciativy jsou zaméfeny na vzdélavani, odbornou piipravu, rozvoj
dovednosti a ti€ast na celoZivotnim uceni. Patii mezi n¢ doporuceni Rady ze dne 24. listopadu 2020
o odborném vzdélavani a ptipraveé pro udrzitelnou konkurenceschopnost, socialni spravedlnost

a odolnost! a iniciativy Komise, jako je Evropska agenda dovednosti?, akéni plan digitalniho

vzdélavani 2021-20273 a Pakt pro dovednosti.

1 Uk vést. C 417, 2.12.2020, s. 1.
2 Dokument COM(2020) 274 final.
3 Dokument COM(2020) 624 final.
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V Draghiho zprave o budoucnosti evropské konkurenceschopnosti z roku 2024 se zdlraznuje, ze
investice do dovednosti, zejména do odbornych a technickych dovednosti, maji zdsadni vyznam pro
dosazeni strategické autonomie, inovaci a socialni soudrznosti v Evrop€. V této zprave se poukazuje
na fadu vyzev v oblasti vzdélavani a odborné ptipravy, jako je ptizptisobeni odborného vzdélavani

a pfipravy ménicim se potfebam trhu prace, klesajici troven vzdélavani, nedostatecnd podpora
studentii ze znevyhodnéného prostiedi, nedostatecné vyuziti talentti v oborech STEM a zavazny

nedostatek zakladnich digitalnich dovednosti.

Na zéklad¢ popsanych vyzev se ve zpraveé pozaduje, aby byla vypracovana evropska strategie pro
feSeni nedostatkll v oblasti dovednosti, ktera by se zamétila na vSechny faze vzdélavani.
Zdtraznéna je také potieba posilit mimo jiné zakladni dovednosti v oblasti zakladni gramotnosti
a matematické gramotnosti, digitdlnich dovednosti, zelenych dovednosti, dovednosti v oborech

STEM a priitezovych dovednosti.

Tato zjisténi a doporuceni vyzaduji novy impuls pro dalsi rozvoj odborného vzdélavani a piipravy
jako atraktivni a vysoce kvalitni vzdélavaci drahy se slibnymi kariérnimi piilezitostmi pro jeho

ucastniky.
Vyzva ke koordinovanym opatienim, ktera posili ilohu odborného vzdélavani a pripravy

Navzdory usili ¢lenskych statd se spole¢né vyzvy EU i1 nadale zaméfuji na atraktivitu, relevantnost
pro trh prace, inkluzivnost a partnerstvi, v€etné poradenstvi, uceni se praci, digitalizace a vyssiho

odborného vzdélavani a pripravy.
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V této souvislosti by se v ramci budouci evropské spoluprace v oblasti vzdélavani a odborné
pfipravy, a zejména v oblasti odborného vzdélavani a ptipravy na vSech urovnich, mély zemé dale
podporovat pti feSeni potteb trhu prace, zvySovani excelence a inkluzivnosti a podpoie inovaci

v systémech odborného vzdélavani a pripravy. Vzdélavani a odborna ptiprava, véetné¢ odborného
vzdélavani a ptipravy, musi zaroven zajistit, aby jednotlivci méli nezbytné odborné dovednosti,

véetné schopnosti hrat aktivni ulohu v demokratickych spolecnostech.

Usili na evropské Girovni by se mélo zvysit a mélo by doplnit vnitrostatni reformy tim, Ze uréi smér
a poskytne nastroje a platformy pro spolupréci, coZ umozni, aby se odborné vzdélavani a piiprava
staly skute¢nou hnaci silou spolecenské odolnosti a konkurenceschopnosti. Kromé toho je pro
dosazeni plného potencidlu evropského odborného vzdélavani a pripravy nezbytna tizka spoluprace
mezi poskytovateli vzdélavani a odborné ptipravy na vSech urovnich, podniky a vladami, aby se
zajistilo, Ze osnovy odborného vzdélavani a ptipravy budou i naddle relevantni a budou reagovat na
vyvijejici se pozadavky trhu prace a spole¢enské pozadavky. Tato mnohostrannd spoluprace
zvySuje kvalitu vzdélavani a odborné ptipravy, podporuje inovace, posiluje moznosti ptistupu zaka
¢i studentl k vysokoskolskému vzdelavani a smysluplnym pracovnim piilezitostem a umoziuje
jednotlivetim aktivné se zapojit do demokratickych spole¢nosti, ¢imz posiluje celkovou

konkurenceschopnost evropskych ekonomik.

S ohledem na vySe uvedené skute¢nosti predsednictvi vyzyva ministry, aby odpovédéli na nize
uvedené otazky slouZici jako podklad pro vyménu nazori na toto téma. Zadame, aby

vystoupeni byla omezena na maximalné tfi minuty.

o Jak mizeme ve vét§i mife sladit programy odborného vzdélavani a ptipravy s potiebami trhu
prace a zaroven zajistit, aby byly vysoce kvalitni a inkluzivni a v§em jeho G¢astnikiim

poskytovaly nezbytné odborné a spolecenské dovednosti?

o Jak mizeme zvysit nejen atraktivitu, ale také genderovou vyvazenost programi odborného

vzdélavani a ptipravy, zejména v oborech STEM?
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