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ieklausanu
— apstiprinasana

Pielikuma ir pievienoti Socialas aizsardzibas komitejas svarigakie vestijumi par to, ka ES
dalibvalstis tiek 1stenots Padomes leteikums par adekvatu minimalo ienakumu, kas nodroSina aktivu
ieklauSanu; paredzets, ka Padome (EPSCO) dokumentu apstiprinas 2025. gada 1. decembra

sanaksme.

Viss Socialas aizsardzibas komitejas un Eiropas Komisijas kopigi sagatavotais 2025. gada zinojums

par minimalo ienakumu un valstu analize ir pieejami attiecigi dokumentos 14905/25 ADD 1 un

14905/25 ADD 2.
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2025. gada zinojums par minimalo ienakumu

Parskats par to, ka ES dalibvalstis tiek 1stenots Padomes 2023. gada Ieteikums par adekvatu

minimalo ienakumu, kas nodrosina aktivu ieklausanu

Socialas aizsardzibas komitejas un Eiropas Komisijas Nodarbinatibas, socialo lietu un

ieklautibas generaldirektorata sagatavots kopigs zinojums
Svarigakie vestijumi

1.  Dzives dardzibas krizes rezultata nabadziba joprojam sagada lielas raizes daudziem
Eiropas iedzivotajiem. Saskana ar 2025. gada Eirobarometra datiem 84 % Eiropas
iedzivotaju ir nobazijusies par to, ka vinu valsti parak maz cilvéku spgj izrauties no
nabadzibas !. Nabadziba apdraud cilvéka cienu. Nabadzibas novér$ana nav tikai &tiska un
sociala nepiecieSamiba. Atbalstit socialo koh&ziju ir ar1 biitiski, lai nodro§inatu uzticéSanos
politiskajam iestadém un padaritu musu sabiedribu noturigaku. Tas ir arT gudri no ekonomikas
viedokla, jo prasmigs un kvalificéts darbaspéks stiprina miisu konkurétsp&ju. Turklat
nabadziba rada izmaksas. Piem&ram, bérnu socialekonomiski nelabv&liga situacija sabiedribai

ik gadus izmaksa 3,4 % no IKP 2.

2. Padomes 2023. gada Ieteikums par adekvatu minimalo ienakumu, kas nodroSina aktivu
ieklausanu, ir atskaites punkts nabadzibas un socialas atstumtibas novérsanai Eiropas
Savieniba. Ar So ieteikumu dalibvalstis, lai kopigi veicinatu nabadzibas mazinasanos ES,
vienojas par kopigiem svarigakajiem elementiem sekmigai politikai attieciba uz minimalo
ienakumu. Tas atkartoti uzsvera, kadas prieksrocibas ir aktivas ieklausanas pieejai, kas
apvieno ienakumu atbalstu, ieklaujoSa darba tirgus politiku un piekluvi pakalpojumiem.
Turklat, lai nodrosSinatu cilvéka cienigu dzivi visos dzives posmos, tas izvirzija kopigu méerki
11dz 2030. gadam pakapeniski sasniegt adekvata [tmena ienakumu atbalstu. Tam biitu

jaatbalsta augSupgja sociala konvergence.

Eirobarometra specialaptauja Nr. 559, Investing in Fairness (leguldit taisniguma),

2025. gads.

ESAO, The economic costs of child socio-economic disadvantage in European OECD
countries (Izmaksas, ko rada bérnu socialekonomiski nelabveliga situacija Eiropas ESAO
valstis), 2022. gads.
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3. Lai gan vairakas dalibvalstis ir sakuS$as ieteikumu istenot un ir panakusas progresu —
dazos gadijumos ar AtveseloSanas un noturibas mehanisma un Eiropas Sociala fonda +
(ESF+) atbalstu —, §aja posma ieteikuma noteikumiem pilniba neatbilst neviena no
dalibvalstu minimala ienakuma shémam. Turklat, lai gan lielaka dala valsts reformu seko
ieteikuma izklastitajiem noradijumiem, dazos gadijumos dalibvalstis atkapjas no ieteikuma

principiem.

4.  leteikuma ir izklastitas vairakas pieejas adekvatuma nodrosinasanai, tomér vairumam
dalibvalstu ir japastiprina centieni, lai attieciba uz adekvatumu panaktu uzlabojumus.
Viena no ieteikuma izklastitajam pieejam ir atsaukSanas uz nabadzibas riska slieksni (4AROP).
Tadu personu izmantojamais ienakums, kuras nesastav lauliba un sanem (vismaz) minimalo
ienakumu, 2023. gada vidgji bija 33,8 % no medianala izmantojama ienakuma, savukart
AROP slieksnis bija 60 % no medianala izmantojama ienakuma. Attieciba uz pariem, kam ir
divi bérni, $is skaitlis bija 37,9 % no medianala izmantojama ienakuma. Aptuveni ceturtajai
dalai dalibvalstu v€l arvien nav skaidras metodologijas ienakumu atbalsta ITmena noteik$anai,
un tre$a dala neparedz regularu atjauninaSanu vai indeksaciju. Lai nodroSinatu adekvatumu,
metodologijas uzlabosana un regulara indeksésana vai atjauninasana biutu japieliek lielakas

pules.

5. Ta ka aptveruma nepilnibas joprojam pastav, ir ari bitiski nodroSinat, lai tiem, kam
nepiecieSama palidziba, biitu tiesibas uz pabalstiem. Vidgji Eiropas Savieniba 2023. gada
16,8 % nabadzigo iedzivotaju gandriz nenodarbinatas majsaimniecibas nav sanémusi nekadu
socialo pabalstu. Lai gan atbilstibas kriteriji visas dalibvalstis ir plasi parredzami, tie jo Tpasi
atSkiras attieciba uz dzivesvietu, vecumu un iztikas lidzeklu un aktivu parbaudi. Tas liecina
par izteiktu un dazkart pat pieaugosu neviendabigumu tadu iedzivotaju noteikSana, kuriem

vajadziga palidziba.
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Visas dalibvalstis ir liels minimala ienakuma pabalstu neizmantoSanas apjoms, kas
mazina minimala ienakuma shému efektivitati. Tom&r neizmantoSanas apjomu kvantificet
ir sarezgiti, jo nav vienotas apstiprinatas pieejas ta aplésanai. Loti maz dalibvalstu veic
regularu neizmantoSanas apjoma novertésanu. Atkariba no dalibvalsts apléses svarstas no

20 % l1idz 50 %. Vairakas dalibvalstis 1steno pasakumus, lai vérstos pret dazadajiem
neizmantosanu veicinoSiem faktoriem, jo Tpasi, vienkarSojot un digitaliz&jot pieteikSanas
procediiras, atvieglojot piekluvi informacijai (tieSsaisté un bezsaist€), visaptverosa
informacijas sistéma apkopojot datus no dazadam iestadém un uzrunajot potencialos
sanéméjus. Tomer §Ts iniciativas ir japaplasina, lai visaptverosak noverstu pabalstu

neizmanto$anu.

Dalibvalstis turpina pielikt piles, lai veicinatu ieklaujoSus darba tirgus, tostarp
pastiprina centienus nodroSinat prasmigu un kvalificeétu darbaspéku, nemot vera
darbspéjas vecuma iedzivotaju skaita mazinasanos. Ir ierosinatas reformas, lai panaktu, ka
minimala ienakuma pabalstiem ir lielaka loma, atbalstot saném&jus piedalities aktivas darba
tirgus politikas pasakumos (ALMP) un aktivi meklét darbu. Saja noliika dazas dalibvalstis ir
paplasinajusas aktivizacijas pasakumus, vienlaikus aktivizacijas kriterijus padarot stingrakus.
Tas biitu japapildina ar efektivakiem ALMP, kas versti uz minimala ienakuma sanémeéjiem,
nodrosinot personaliz&tu atbalstu un stabilus nodarbinatibas rezultatus. Politikas veidotajiem
ir svarigi izprast bezdarbibas pamatc€lonus, lai pielagotu ALMP un risinatu neaizsargatas
situacijas esosu personu problémas. Ir rlipigi jauzrauga stingraku aktivizacijas kritériju

ietekme, lai nodroSinatu, ka tie neizraisa nabadzibu vai socialo atstumtibu.
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10.

Visas dalibvalstis minimala ienakuma shémas ir iestradati finansiali stimuli
nodarbinatibas veicinasanai, tomér joprojam ir nepilnibas shému spéja atbalstit
sanémeju ienakumus, kad vini sak stradat. DaZas valstis darba stundu pieaugums ne
vienmer nozimé, ka palielinas arT izmantojama ienakuma apmérs. Turklat, lai veicinatu
ieklauSanu darba tirgt, izSkiro$a nozime ir nefinansialiem faktoriem, pieméram, vai ir
pieejama apmaciba darbavieta, un kvalitativas darbvietas iesp&jam. Lai pareja uz
nodarbinatibu butu sekmiga, tiesibas uz pabalstiem ir pakapeniski jaatcel, ka arT ir janodroSina

gan finansiali, gan nefinansiali stimuli.

Vairakas dalibvalstis ir izradijusas stingru apnemsanos atvieglot piekluvi atbalsta
pakalpojumiem un pamatpakalpojumiem. Ir apstiprinatas daudzas reformas, tacu minimala
ienakuma sanéméjiem dazas valstis var bt griiti pieklit noteiktiem pakalpojumiem tadu
Skerslu del ka pieejamiba, pieejamiba cenas zina vai zems darbibas sp€ju Iimenis. Joprojam ir
bitiskas nepilnibas tadas jomas ka piekluve bérnu apripei, veselibas apripei, majokliem un

interneta savienojamiba. Turklat daudzas dalibvalstis nav pakalpojumu kvalitates standartu.

Socialas ieklauSanas planus parasti izstrada péc individualo vajadzibu noverteésanas, lai
nodroSinatu socialo pakalpojumu un aktivo darba tirgus pakalpojumu atbilstigu
kombinaciju. Aptuveni puse dalibvalstu ir ieviesusas Ipasus socialas ieklausanas planus
minimala ienakuma sanémeéjiem, tacu tikai sesas valstis — saskana ar Padomes ieteikumu — ir
tiesibu normas, kas paredz So planu iesniegSanu tris ménesu laika. Tadu saneémeju skaits,

kuriem attiecigie plani tieSam palidzgjusi, joprojam ir salidzinoSi mazs.
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11.

12.

Spécigam minimala ienakuma shémam ir vajadzigi efektivi, lidzdaligi un visaptverosi
parvaldibas procesi. Tam ir vajadzigas pietickamas darbibas sp&jas, sadarbiba un
ieintereséto personu iesaiste dazados politikas istenoSanas posmos, ka ar1 stabilu uzraudzibas
un novértésanas mehanismu izveide. Dalibvalstim valsts tradiciju de] ir atSkirigas minimala
ienakuma shému struktiras. Stabili parvaldibas mehanismi var palidz&t noverst
sadrumstalotibu, parklasanos un nepilnibas, tad€jadi nodrosinot, ka neatkarigi no vispargjas

pabalstu sist€ému struktiiras tiek efektivi reagéts uz visneaizsargatako personu vajadzibam.

Nemot vera Sos elementus, Socialas aizsardzibas komiteja (SPC) uzskata, ka bus
japieliek vel liekakas piiles, lai noverstu nepilnibas, kas konstatetas pirmaja kopigaja
Komisijas un Socialas aizsardzibas komitejas (SPC) zinojuma par ieteikuma istenosanu.
Tas sekm@s centienus noverst nabadzibu un palidzes sasniegt ES mérki — nabadzibas vai
socialas atstumtibas riskam paklauto cilveéku skaitu 11dz 2030. gadam samazinat vismaz par
15 miljoniem. Tadgjadi tas palidzes uzlabot miisu sabiedribas noturibu un misu ekonomikas
konkurétsp€ju. Lai Sos centienus sekm&tu, Komisija un Socialas aizsardzibas komiteja
turpinas atbalstit un uzraudzit dalibvalstu politiku, jo 1pasi, 2028. gada publicgjot jaunu
zinojumu, pastavigi uzlabojot minimalo ienakumu salidzinos$as noverteésanas satvaru un
veicinot savstarp&ju macisanos Socialas aizsardzibas komiteja un tas darba grupas (piemeram,
Minimalo ienakumu tikla, MINET). Turklat gaidamaja pirmaja ES nabadzibas novérSanas
strat€gija tiks ierosinatas konkrétas iniciativas ar mérki atbalstit atjaunotu apnemsanos cinities

pret nabadzibu Eiropas Savieniba.
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