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PREKLAD
MEDZINARODNA ORGANIZACIA PRE KAVU
Kopia autentifikovaného znenia
MEDZINARODNA DOHODA O KAVE Z ROKU 2022
jan 2022
Londyn, Spojené kral'ovstvo

Medzindrodna rada pre kdvu 9. jina 2022 schvélila uznesenim ¢. 476 znenie Medzinarodne;j
dohody o kave z roku 2022 uvedené v dokumente ICC-133-7. Rada v tom istom uzneseni poziadala
vykonnu riaditel’ku, aby pripravila kone¢né znenie dohody a aby toto znenie autentifikovala s cielom
postupit’ ho depozitarovi. Rada 9. juna 2022 schvalila uznesenie ¢. 477, ktorym urcila Medzinarodna

organizéciu pre kavu za depozitdra Medzinarodnej dohody o kave z roku 2022.

Tento dokument obsahuje kopiu znenia Medzindrodnej dohody o kave z roku 2022, ktoré bola

ulozena v Medzinarodnej organizécii pre kavu na podpis podl'a ustanoveni jej ¢lanku 44.
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MEDZINARODNA DOHODA O KAVE Z ROKU 2022
PREAMBULA
Vlady, ktoré st stranami tejto dohody,

uznavajuc mimoriadnu dolezitost’ kavy pre hospodarstva mnohych krajin, ktoré si do znacne;j
miery zavislé od kavy, pokial’ ide o ich prijmy z vyvozu a dosiahnutie ich ciel'ov v oblasti socidlneho
a hospodarskeho rozvoja, ako aj pre hospodarstva mnohych krajin, v ktorych dovoz kdvy zohrava

kI"aCovu ulohu;

uznavajuc vyznam sektora kavy pre zivobytie milionov I'udi, najmi v rozvojovych krajinach
a majuc na mysli, Ze v mnohych tychto krajinach sa vykonava tato produkcia na malych rodinnych

farmach;

beric do uvahy potrebu vzajomnej stcinnosti ¢lenov hodnotového retazca s cielom
spolupracovat na vytvoreni Strukturdlnych podmienok, ktoré nielen umoznia dosiahnut
pestovatelom kavy skutocnu prosperitu a neustdle zlepSovat ich zivobytie, ale aj zabezpecia

budicnost’ pre d’alSie generacie pestovatel'ov kavy, ako aj pre celosvetovy priemysel kavy;

uznavajuc prispevok udrzateI'ného sektora kavy k dosiahnutiu medzinarodne dohodnutych

rozvojovych ciel'ov vratane prisluSnych ciel'ov udrzate'ného rozvoja;

uznavajuc potrebu podporovat’ udrzateny rozvoj sektora kavy, ktory vedie k zvySeniu
zamestnanosti a prijmov, ako aj k lepSej Zivotnej Grovni a pracovnym podmienkam v ¢lenskych

krajinach;
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beruc do tvahy, ze uzka medzindrodna spolupraca v zalezitostiach tykajucich sa kavy, vratane
medzinarodného obchodu, moéze podporit’ hospodarsky diverzifikovany globalny sektor kavy,
hospodarsky a socialny rozvoj krajin vyrabajucich kévu, rozvoj vyroby a spotreby kavy a zlepSené
vztahy medzi krajinami vyvazajiacimi a dovazajucimi kavu;

beruc do tivahy, ze spolupraca medzi ¢lenmi, medzinarodnymi organizaciami, sikromnym

sektorom a vSetkymi d’al§imi zainteresovanymi stranami moéze prispiet’ k rozvoju sektora kavys;

uznavajuc, ze zlepSenie pristupu k informaciam tykajacim sa kavy a stratégiam trhového
riadenia rizik, pre ktoré je nevyhnutnd transparentnost’ trhu v dodavatel'skom retazci a zmiernenie
kolisania cien, ako aj ul'ahcenie prijatia vhodnych predpisov, moézu pomdct’ zabranit’ akymkol'vek

naruSeniam trhu, ktoré mézu byt Skodlivé pre vyrobcov aj spotrebitel’ov a

zdoraziujic vyhody vyplyvajiice z medzinarodnej spoluprace, ktord bola vysledkom

realizacie medzindrodnych dohdd o kave z rokov 1962, 1968, 1976, 1983, 1994, 2001 a 2007,

sa dohodli takto:
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KAPITOLA I -CIELE
CLANOK 1
Ciele

Ciel'om tejto dohody je posilnit’ globalny sektor kavy a podporit’ jeho hospodarsky, socialne
a environmentdlne udrzatel'ny rozvoj v trhovom prostredi v prospech vsetkych tucastnikov v tomto

sektore, a to:

1. podporou medzinarodnej spoluprace v zalezitostiach tykajucich sa kavy v zdujme rozvoja
vSetkych oblasti pestovania kdvy a zmenSovania socidlnych, hospodéarskych a technologickych

rozdielov medzi krajinami, a to so zretelom na potreby a priority ¢lenov;

2. ulah¢enim zapojenia ¢lenov a zainteresovanych strdn v hodnotovom retazci kévy na

vnutro$tatnej, regiondlnej a celosvetovej urovni v zalezitostiach tykajtcich sa kavy;

3. nabddanim c¢lenov, aby rozvijali udrzatelny sektor kdvy z hospodarskeho, socidlneho a

environmentalneho hl'adiska;

4. poskytnutim foéra na konzultacie s cielom porozumiet’ Strukturalnym podmienkam na
medzindrodnych trhoch a dlhodobym trendom vo vyrobe a spotrebe, ktoré vyvazuji ponuku a dopyt,
ako aj primerane regulovat’ spotové, fyzické a financné trhy s kdvou v zaujme rieSenia volatility a
nadmernych Spekulacii, ktoré moézu naruSit’ ceny, ¢o ma negativny vplyv na vyrobcov aj

spotrebitel'ov;
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5. umoznenim roz$irenia a transparentnosti medzinarodného obchodu so vsetkymi druhmi a

formami kavy a presadzovanim odstranenia prekazok obchodu;

6. zberom, Sirenim a uverejiovanim hospodarskych, technickych a vedeckych informacii,

Statistickych tidajov a stadii, ako aj vysledkov vyskumu a vyvoja v zalezitostiach tykajucich sa kavy;

7. podporovanim rozvoja spotreby a trhov vsetkych druhov a foriem kavy, a to aj v krajinach

vyrabajucich kavu a na rozvijajucich sa trhoch;

8. vypracuvanim projektov, podporovanim riadenia finanénych zdrojov pre iniciativy a podl'a

moznosti a vhodnosti riadenim realizécie projektov, ktoré su prospesné pre ¢lenov a svetové kavoveé

hospodarstvo;
0. podporovanim kvality kavy s ciel'om zvysit’ spokojnost’ spotrebitel'ov a vyhody pre vyrobcov;
10. podporovanim rozvoja a vykonavania vhodnych postupov v oblasti bezpecnosti potravin v

sektore kdvy v ¢lenskych Statoch;

11.  podporovanim programov odbornej pripravy a informa¢nych programov ur¢enych na pomoc

pri odovzdéavani inova¢nych postupov a technolégii tykajicich sa kavy ¢lenom;

12.  povzbudzovanim a podporovanim ¢lenov pri vypractivani a vykonavani stratégii na zvysSenie
odolnosti miestnych komunit a pestovatel'ov kavy, najméd drobnych pol'nohospodarov, s cielom
umoznit’ im vyuzivat vyrobu kavy a obchod s fiou, ¢o mdze prispiet’ k odstrdneniu chudoby

prostrednictvom prijmu na Zivobytie pre rodiny;
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13.  ulahcenim dostupnosti informacii, najmé o finan¢nych nastrojoch a sluzbach, ktoré mézu
pomoct’ vyrobcom kavy v ¢lenskych krajinach pri pristupe k néstrojom na riadenie uverov a rizik, ¢o

umozni vacsiu finan¢nt inkluzivnost’ a riadenie rizik, pricom sa zohl'adni aj zmena klimy;

14. rieSenim, pripadne prostrednictvom vyskumu, vyziev, ktorym c¢eli globalny sektor kavy, a to
aj vratane nestalosti cien, vysokych vyrobnych nakladov, skodcov a chordb, zmeny klimy a

vysledovatelnosti kavy a

15. podporovanim trhovo orientovanych rieSeni, ktoré vyrobcom umoznuju vytvarat’ vacsiu

pridanu hodnotu.
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KAPITOLA II - VYMEDZENIE POJMOV
CLANOK 2
Vymedzenie pojmov
Na ucely tejto dohody:

1. Kdava su boby a bobule kdvovnika, pergamenové, zelené alebo prazené, a zahfnia mlety,
dekofeinovanu, tekutd, rozpustni kdvu a premixovani kdvu. Rada ¢o najskér po nadobudnuti
platnosti tejto dohody a nasledne opit’ v trojro¢nych intervaloch preskiima prepocitavacie koeficienty
pre druhy kavy uvedené v pismendch d), e), f), g) a h). Po tychto preskiimaniach rada prislusné
prepocitavacie koeficienty stanovi a uverejni. Pred prvym preskiimanim, a ak rada nebude schopna
dospiet’ k rozhodnutiu v tejto veci, sa uplatnia prepocitavacie koeficienty pouzité v Medzinarodne;j
dohode o kave z roku 2007, ktoré su uvedené¢ v prilohe k tejto dohode. V stlade s tymito

ustanoveniami maju uvedené pojmy tento vyznam:
a) zelena kava je vSetka kava vo forme surovych, neprazenych bobov;

b) susend kavova bobula je suseny plod kavovnika; na zistenie ekvivalentu susene;j
kavovej bobule k zelenej kave treba ¢istit hmotnost’ suSenej kdvovej bobule

vynasobit koeficientom 0,50;

c) pergamenova kava je zeleny kavovy bob vo svojej pergamenovej Supke; na zistenie
ekvivalentu pergamenovej kavy k zelenej kave treba Cisti hmotnost’ pergamenovej

kavy vynasobit’ koeficientom 0,80;
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d)

g)

h)

razena kava je zelena kava uprazena na akykol'vek stupen a zahfma mleta kavu;
p ki | k kykol'vek st h leta kavu;

dekofeinovanad kava je zelena, prazena alebo rozpustna kava, z ktorej bol

vyextrahovany kofein;

tekuta kava je vo vode rozpustny extrakt ziskany z prazenej kavy, ktory sa uvedie do

tekutej formy;
rozpustna kava je suseny vo vode rozpustny extrakt ziskany z prazenej kavy a

premixovand kava je zmes rozpustnej kavy alebo prazenej a mletej kavy s inymi
zloZkami potravin, zvycajne s cukrom a/alebo smotanou, a pripadne s niektorymi

d’al$imi zlozkami.

2. Vrece je 60 kilogramov alebo 132,276 libry zelenej kavy; tona je hmotnost’ 1 000

kilogramov alebo 2 204,6 libry a libra je 453,597 gramu.

3. Kavovy rok je obdobie jedného roka od 1. oktobra do 30. septembra.

4. Organizdcia je Medzinarodna organizacia pre kavu a rada je Medzinarodna rada pre kavu.

5. Zmluvna strana je vlada, Europska unia alebo ktordkol'vek medzivladna organizéicia uvedena

v Clanku 4 ods. 3, ktor4 ulozila ratifikacnu listinu, listinu o prijati, schvaleni alebo oznameni o

predbeZznom vykonévani tejto dohody v sulade s ustanoveniami ¢lankov 44, 45 a 46 alebo k nej

pristipila v stlade s ustanoveniami ¢lanku 47.
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6. Clen je zmluvna strana.

7. Vyvazajuci clen alebo vyvéazajuca krajina je ¢len alebo krajina, ktory/ktora je Cistym

vyvozcom kavy; to znamena ¢len alebo krajina, ktorych vyvoz presahuje dovoz.

8. Dovazajuci c¢len alebo dovazajuca krajina je ¢len alebo krajina, ktory/ktora je Cistym

dovozcom kéavy; to znamena ¢len alebo krajina, ktorych dovoz presahuje vyvoz.

0. Rozdelena vicsina hlasov je hlasovanie vyzadujuce 70 alebo viac percent hlasov pritomnych
a hlasujucich vyvazajucich ¢lenov a 70 alebo viac percent hlasov pritomnych a hlasujucich

dovazajucich €lenov, ktoré sa pocitaji oddelene.

10.  Depozitar je medzivladna organizécia alebo zmluvna strana Medzinarodnej dohody o kéve z
roku 2007 uréena rozhodnutim rady na zaklade Medzinarodnej dohody o kave z roku 2007, ktoré sa
ma prijat’ konsenzom pred 6. oktobrom 2022. Toto rozhodnutie tvori neoddelitel'nt sucast’ tejto

dohody.

11.  Sukromny sektor je segment hospodarstva, ktory vlastnia, kontroluju a riadia sikromné osoby
alebo podniky alebo Statom vlastnené podniky, ktorych hlavné ¢innosti st v sektore kavy alebo s nim

suvisia a ktoré funguji podobne ako sucast’ otvoreného trhového systému, a to okrem iné¢ho vratane:
a) pol'nohospodarov, organizacii pol'nohospodarov a druZstiev, a inych vyrobcov;
b) mikropodnikov, malych a strednych podnikov;

C) socialnych podnikov;
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d) velkych vnutrostatnych a nadnarodnych spolo¢nosti;

e) finan¢nych instittcii a
f) priemyselnych a obchodnych zdruzeni.
12. Obcianska spolocnost’ je Siroka Skala mimovladnych a neziskovych organizacii, ktoré

posobia vo verejnom zivote, vyjadruji zdujmy a hodnoty svojich ¢lenov a inych na zéklade

etickych, kulturnych, politickych, vedeckych, akademickych alebo filantropickych hl'adisk.

13.  Pridruzeny clen je subjekt stkromného sektora alebo obcianskej spoloc¢nosti, ktorého

¢innost’ suvisi s ¢innost'ou organizacie alebo je do nej zapojena.

14.  Forum vykonnych riaditelov a svetovych lidrov (CGLF) je forum vySsich riadiacich
pracovnikov subjektov sukromného sektora, ktoré su signatarmi Londynskej deklaracie z roku 2019
,0 cenovych urovniach, cenovej volatilite a dlhodobej udrzatelnosti sektora kavy*, ktoré bolo
zriadené ako reakcia sikromného sektora na uznesenie Medzindrodného trestného sudu €. 465 z 20.
septembra 2018. Forum sa kazdoroc¢ne stretava s ¢lenmi Medzinarodnej organizacie pre kavu,
prislusnymi zainteresovanymi stranami v oblasti kavy a rozvojovymi partnermi s cielom posudit’

vysledky Verejno-sukromnej pracovnej skupiny pre kavu (CPPWP) vymedzenej v ¢lanku 35.
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KAPITOLA III - VSEOBECNE ZAVAZKY CLENOV
CLANOK 3
VSeobecné zaviazky ¢lenov

1. Clenovia sa zavizuji prijat’ opatrenia potrebné na to, aby mohli plnit’ svoje povinnosti
vyplyvajice z tejto dohody a v plnej miere navzajom spolupracovat’ v zaujme zabezpecenia
dosiahnutia ciel'ov tejto dohody; ¢lenovia sa predovsetkym takisto zavidzuju, ze podl'a moznosti
poskytnu informécie potrebné na ul'ahcenie fungovania tejto dohody za predpokladu, ze takéto

informacie neporusia dovernost’.

2. Clenovia uznavaju, ze osvedcenia o povode su vyznamnym zdrojom Statistickych informacii
o obchode s kdvou. Vyvazajuci ¢lenovia preto preberaju zodpovednost’ za zabezpecenie riadneho

vydavania osvedc¢eni o povode.

3. Clenovia d’alej uznéavaja, ze informdcie o spdtnom vyvoze su takisto dolezité na riadnu
analyzu svetového kavového hospodarstva. Dovazajuci ¢lenovia sa preto zavizuju poskytovat

pravidelné a presné informacie o spiatnom vyvoze, a to formou a spdsobom, ktoré ur¢i rada.
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KAPITOLA IV — CLENSTVO A PRDRUZENE CLENSTVO
CLANOK 4

Clenstvo organizacie

1. Kazda zmluvna strana predstavuje jedného ¢lena organizacie.
2. Clen méZe zmenit svoju kategoriu &lenstva za podmienok schvalenych radou.
3. Akykol'vek odkaz na vladu v tejto dohode sa vyklad4d ako zahfnajuci Europsku tniu a

ktortikol'vek medzivladnu organizaciu, ktord mé vyluént prdvomoc, pokial’ ide o rokovania o tejto

dohode, jej uzavretie a jej uplatiiovanie.
CLANOK 5
Skupinové ¢lenstvo

Dve alebo viaceré zmluvné strany sa mozu zacastiiovat’ na ¢innosti organizécie ako ¢lenska
skupina na zéklade nalezitého ozndmenia rade a depozitarovi, ktoré nadobudne u¢innost’ v deii uréeny
dotknutymi zmluvnymi stranami a za podmienok dohodnutych radou, a to vratane finan¢nych

zavazkov.
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CLANOK 6
PridruzZené ¢lenstvo

1. Subjekt sukromného sektora alebo obcianskej spolo¢nosti moze byt na zéklade rozhodnutia

rady opravneny na to, aby sa uchadzal o pridruzené Clenstvo.

2. Subjekty, ktoré chcu byt uznané za pridruzeného clena organizécie, by mali predlozit’

ziadost’ adresovantl predsedovi rady, ktorti musia pred predlozenim predsedovi schvalit’ ¢lenovia.

3. Rada prijme alebo zamietne Ziadosti o Statit pridruzeného ¢lena.
4. Rada presktma §tatht pridruzenych clenov kazdy kdvovy rok.
5. Rada stanovi postupy na posudzovanie ziadosti o Statt pridruzeného ¢lena, v ktorych sa

zohl'adni, ako ¢innost’ Ziadatel’a suvisi s ¢innost'ou organizacie alebo je do nej zapojena, ako aj

priamy vyznam tejto ¢innosti pre ciele tejto dohody.

6. Organizacia ma moznost’ vyuzivat’ odborné poradenstvo pridruzenych ¢lenov a pridruzeni

¢lenovia maju zase moznost’ vyjadrit’ svoje stanoviska a zapajat’ sa do ¢innosti organizacie.

7. Rada stanovi harmonogram ro¢nych prispevkov, ktoré¢ maji pridruzeni Clenovia uhradit’.
Mechanizmus a riadenie uhradenych prispevkov musi byt v stlade s rozpoctovymi pravidlami a

finan¢nymi predpismi organizécie.
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KAPITOLA V - MEDZINARODNA ORGANIZACIA PRE KAVU
CLANOK 7

Sidlo a Struktura

Medzinarodnej organizacie pre kavu

1. Medzinarodna organizécia pre kavu, zriadena na zdklade Medzinarodnej dohody o kave v

roku 1962, nad’alej pokracuje vo vykonavani ustanoveni a v dohliadani na fungovanie tejto dohody.
2. Sidlo organizacie je v Londyne (Spojené kralovstvo), pokial’ rada nerozhodne inak.

3. Najvy$§im orgdnom organizacie je rada. Rade podla potreby pomaha Vybor pre
financovanie a spravu a Hospodarsky vybor. Rade poskytuje poradenstvo aj Rada pridruzenych

¢lenov, Svetova konferencia o kave a Verejno-sukromna pracovna skupina pre kavu.

4. Rade bude pomahat’ vykonny riaditel’ a zamestnanci organizacie.
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CLANOK 8
Vysady a imunity

1. Organizacia mé pravnu zodpovednost’. Ma najméa pravomoc uzatvarat’ zmluvy, ziskavat’

hnutel'ny a nehnutel'ny majetok, nakladat’ s nim a zicastiiovat’ sa na sidnych konaniach.

2. Statat, vysady a imunity organizacie, jej vykonného riaditel’a, jej zamestnancov a expertov,
ako aj zastupcov Clenov, ked’ sa zdrziavaji na Gizemi hostitel'skej krajiny na ucely vykonavania

svojich funkcii, upravuje Dohoda o sidle uzavretd medzi hostitel'skou vladou a organizaciou.

3. Dohoda o sidle uvedena v odseku 2 tohto ¢lanku je nezavisla od tejto dohody. Jej platnost’

vSak kon¢i:

a) dohodou medzi hostitel'skou vladou a organizaciou;
b) v pripade, ak sa sidlo organizécie presunie z tizemia hostitel'skej vlady alebo
c) v pripade, ak organizicia prestane existovat’.
4. Organizacia moze s jednym alebo viacerymi inymi ¢lenmi uzavriet’ dohody o takychto

vysadach a imunitach, ktoré musi schvalit’ rada a ktoré méZu byt’ nevyhnutné na riadne fungovanie

tejto dohody.

5. Vlady ¢lenskych krajin, iné ako hostitel'skd vlada, poskytuji organizacii rovnaké vyhody v
oblasti menovych alebo devizovych obmedzeni, vedenia bankovych uétov a prevodu penazi, aké

poskytuju Specializovanym agenturam Organizacie Spojenych narodov.
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KAPITOLA VI - MEDZINARODNA RADA PRE KAVU
CLANOK 9
Zlozenie Medzinarodnej rady pre kavu
1. Rada pozostava zo vsetkych Clenov organizacie.

2. Kazdy ¢len urci jedného zastupcu v rade, a ak si to zela, jedného alebo viacerych ndhradnikov.

Clen tiez mdze vymenovat jedného alebo viacerych poradcov pre svojho zastupcu alebo ndhradnikov.
CLANOK 10
Pravomoci a funkcie rady

1. Vsetky pravomoci osobitne udelené touto dohodu sa zverujt rade, ktora plni funkcie

potrebné na vykonavanie ustanoveni tejto dohody.

2. Rada moze v pripade potreby zriad’'ovat’ a rozpastat vybory a pomocné organy okrem tych,

ktoré s uvedené v ¢lanku 7 ods. 3.

3. Rada stanovi pravidla a predpisy vratane vlastného rokovacieho poriadku, financnych
predpisov a sluZobného poriadku organizacie, ktoré su potrebné na vykonavanie ustanoveni tejto
dohody a st s flou v stlade. V rdmci svojho rokovacieho poriadku mdze rada stanovit’ sposob, ako

moze rozhodnut’ o osobitnych otdzkach bez toho, aby sa zisla.
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4. Rada pravidelne vypracuva strategicky akény plan s cielom usmeriiovat’ svoju ¢innost’ a
urcit’ priority vratane priorit stvisiacich s projektovymi ¢innost'ami vykonavanymi podla ¢lanku 33
a so Studiami, prieskumami a spravami podla ¢lanku 32. Priority uréené v akénom plane sa

premietnu do programu ¢innosti a administrativneho rozpoctu schvaleného radou.

5. Rada takisto vedie zaznamy, ktoré st potrebné na vykonavanie jej funkcii podl’a tejto dohody,

a iné zadznamy, ktoré povazuje za potrebné.
CLANOK 11
Predseda a podpredseda rady

1. Rada na kazdy kavovy rok voli svojho predsedu a podpredsedu, ktorych platy nehradi

organizacia.

2. Predseda sa voli bud’ spomedzi zastupcov vyvazajucich ¢lenov, alebo spomedzi zéstupcov
dovazajucich €lenov a podpredseda sa voli spomedzi zastupcov inej kategorie ¢lenov. Tieto funkcie

obe kategorie ¢lenov kazdy kavovy rok medzi sebou striedaju.

3. Predseda ani podpredseda, ktory vykonava funkciu predsedu, nemaji pravo hlasovat. V

takomto pripade vykonava hlasovacie pravo daného ¢lena jeho ndhradnik.
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CLANOK 12
Zasadnutia rady

1. Rada zasada pravidelne dvakrat ro¢ne a ak sa tak rozhodne, konajt sa osobitné zasadnutia.
Osobitné zasadnutia moze rada zvolat’ na ziadost’ ktorychkol'vek desiatich Clenov. Zasadnutie rady
sa oznamuje najmenej 30 dni vopred, okrem mimoriadnych pripadov, ked’ sa oznamuje najmenej

desat’ dni vopred.

2. Zasadnutia sa konaju v sidle organizécie, pokial rada nerozhodne inak. Ak ¢len vyzve radu,
aby zasadala na jeho uzemi a Rada sthlasi, dodato¢né s tym spojené naklady organizécie

presahujuce naklady, ktoré vznikaju, ked’ sa zasadnutie kona v sidle organizacie, znasa dany ¢len.

3. Rada mo6ze pozvat ktorakol'vek neclensku krajinu alebo ktorikol'vek organizaciu uvedenu v
¢lankoch 16 a 17, aby sa zGc¢astnila na jej zasadnuti v Glohe pozorovatela. O prijati pozorovatel'ov

rozhoduje Rada na kazdom zasadnuti.

4. Kvoérum pozadované pre prijimanie rozhodnuti na zasadnuti rady je pritomnost’ viac ako
polovice poctu vyvazajucich a dovazajucich ¢lenov, ktori vo svojej kategoérii maju najmenej dve
tretiny hlasov. Ak sa na zaciatku zasadnutia rady alebo plenarnej schddze nedosiahne kvorum,
predseda odlozi otvorenie zasadnutia alebo plenarnej schodze najmenej o dve hodiny. Ak sa kvorum
nedosiahne ani v novom stanovenom ¢ase, predseda moze opit’ odlozit’ otvorenie zasadnutia alebo
plenarnej schdodze najmenej o d’alSie dve hodiny. Ak sa kvorum nedosiahne ani na konci tohto nového

odkladu, zalezitost, o ktorej je potrebné rozhodnut’, sa odloZi na d’alSie zasadnutie rady.
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CLANOK 13
Hlasy

1. Vyvazajuci ¢lenovia maja spolu 1 000 hlasov a dovazajuci ¢lenovia maja spolu 1 000
hlasov, ktoré si v ramci kazdej kategorie ¢lenov rozdelené tak, ako sa stanovuje v nasledujtcich

odsekoch tohto ¢lanku.
2. Kazdy ¢len ma pat’ zékladnych hlasov.

3. Zvysné hlasy vyvazajucich €lenov sa medzi tychto ¢lenov rozdelia takto: 50 % imerne k
priemernému objemu ich prislusného vyvozu kavy a 50 % umerne k priemernej hodnote ich

prislusného vyvozu kavy.

4. Zvysné hlasy dovazajucich ¢lenov sa medzi tychto ¢lenov rozdelia takto: 50 % imerne k
priemernému objemu ich prislusného dovozu kavy a 50 % umerne k priemernej hodnote ich

prislusného dovozu kavy.

5. Europska tinia alebo ktorakol'vek medzivladna organizacia vymedzena v ¢lanku 4 ods. 3 ma

hlasy ako jeden ¢len. Ma pat’ zakladnych hlasov a dodato¢né hlasy podla priemerného objemu a

hodnoty dovozu alebo vyvozu kavy. Ak je kategorizovana ako vyvaZzajuici ¢len v stlade s ¢lankom 2

ods. 7, jej hlasy sa vypocitaju v stilade s odsekom 3 tohto ¢lanku. Ak je kategorizovana ako dovéazajuci

¢len v sulade s ¢lankom 2 ods. 8, jej hlasy sa vypocitaju v sulade s odsekom 4 tohto ¢lanku.
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6. Na tcely tohto ¢lanku sa vyvoz a dovoz kavy vyklada ako preprava z akéhokol'vek miesta

povodu a do akéhokol'vek miesta urcenia v predchadzajucich Styroch kalendarnych rokoch.

7. Na ucely tohto ¢lanku sa v pripade Eurdpskej unie alebo akejkol'vek medzivladne;j
organizacie vymedzenej v ¢lanku 4 ods. 3 vyvoz vyklada tak, Ze zahfnia stcet vyvozov do vsetkych
miest urcenia, a to aj v rdmci samotnej organizacie, a dovoz zahfna sucet dovozov zo vsetkych

krajin povodu, a to aj v ramci samotnej organizacie.

8. Rozdelenie hlasov urci rada v stilade s ustanoveniami tohto ¢lanku na zaciatku kazdého
kavového roku a zostane v platnosti pocas daného roku, s vynimkou pripadov stanovenych v

odseku 9 tohto ¢lanku.

9. Rada zabezpeci prerozdelenie hlasov v sulade s ustanoveniami tohto ¢lanku vzdy, ked’ dojde
k zmene v ¢lenstve v organizécii, alebo ak je hlasovacie pravo ¢lena pozastavené alebo opdtovne

nadobudnuté podla ustanoveni ¢lanku 22.
10.  Ziadny &len nesmie mat’ dve tretiny alebo viac hlasov vo svojej kategorii.
11. Ciastkové hlasy nie st pripustné.
CLANOK 14
Postup pri hlasovani v rade

1. Kazdy ¢len je opravneny odovzdat’ v hlasovani pocet hlasov, ktory mu bol prideleny, a nie je
opravneny svoje hlasy rozdelit. Clen viak moze podla ustanoveni odseku 2 tohto &lanku rdzne

uplatnit’ ktorékol'vek z hlasov, ktoré mu boli pridelené.
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2. Kazdy vyvazajlci ¢len moze pisomne splnomocnit’ ktoréhokol'vek iného vyvazajiceho ¢lena,
a kazdy dovazajlci ¢len moze pisomne splnomocnit’ ktoréhokol'vek iného dovéazajiceho ¢lena, aby
zastupoval jeho zaujmy a uplatnil jeho hlasovacie pravo na ktoromkol'vek zasadnuti alebo

zasadnutiach rady.
CLANOK 15
Rozhodnutia rady

1. Rada sa usiluje prijimat’ vSetky rozhodnutia a predkladat’ vSetky odporicania na zaklade
konsenzu. Ak konsenzus nie je mozné dosiahnut’, rada prijima rozhodnutia a predklad4 odporti¢ania
na zéklade rozdelenej vacsiny 70 alebo viac percent hlasov pritomnych a hlasujucich vyvazajacich
¢lenov a 70 alebo viac percent hlasov pritomnych a hlasujucich dovazajacich ¢lenov, pricom hlasy

sa pocitaji oddelene.

2. V suvislosti s kazdym rozhodnutim, ktoré rada prijme rozdelenou vécSinou hlasov, sa

uplatiiuje tento postup:

a) ak sa rozdelena vacsina hlasov nedosiahne v dosledku zaporného hlasovania najviac
troch vyvazajlcich €lenov alebo najviac troch dovéazajicich €lenov, navrh sa znovu

predlozi na hlasovanie do 48 hodin, ak tak rada rozhodne vicSinou pritomnych

¢lenov a
b) ak sa opiat’ nepodari dosiahnut’ rozdelenti vacSinu hlasov, navrh sa povazuje za
neschvaleny.
3. Clenovia sa zavézuju, Ze budu povaZovat za zavizné vsetky rozhodnutia rady prijaté v sulade

s ustanoveniami tejto dohody.
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CLANOK 16
Spolupraca s inymi organizaciami

1. Rada moze prijat’ opatrenia na uskutoc¢novanie konzultacii a spolupracu s Organizaciou
Spojenych narodov a jej Specializovanymi agentirami, s inymi prislusSnymi medzivladnymi
organizaciami a relevantnymi medzindrodnymi a regiondlnymi organizaciami. V plnej miere
vyuziva rézne zdroje financovania. Tieto opatrenia mozu zahfiat’ finanéné dohody, ktoré rada
povazuje za primerané na dosiahnutie cielov tejto dohody. Pri realizacii akéhokol'vek projektu v
ramci takychto opatreni vSak organizacii nesmu vzniknat’ Ziadne finanéné zavizky v savislosti so
zarukami, ktoré poskytli jednotlivi ¢lenovia alebo iné subjekty. Ziadny &len nie je z dovodu svojho
Clenstva v organizacii zodpovedny za ziaden zavézok vyplyvajici z prijatia alebo poskytnutia

po6zicky ktorymkol'vek inym ¢lenom alebo subjektom v suvislosti s tymito projektmi.

2. Organizacia moze v pripade moznosti takisto zhromaZzd'ovat od c¢lenov, neclenov a od
darcovskych a inych agentur informécie o rozvojovych projektoch a programoch zameranych na
sektor kavy. Ak je to vhodné, mdze organizicia so suhlasom prislusnych stran spristupnit’ tieto

informdcie takymto inym organizaciam, ako aj ¢lenom.
CLANOK 17

Spolupraca

s mimovladnymi organizaciami

Pri presadzovani cielov tejto dohody moZzZe organizacia bez toho, aby boli dotknuté
ustanovenia ¢lankov 16, 34, 35 a 37, nadviazat’ a posilnit’ spolupracu s prislusnymi mimovladnymi a
neziskovymi organizdciami, ktoré maji odborné poznatky v relevantnych aspektoch sektora kavy,

ako aj s inymi expertmi v zaleZitostiach tykajucich sa kavy.
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KAPITOLA VII - VYKONNY RIADITEL. A ZAMESTNANCI
CLANOK 18
Vykonny riaditel’ a zamestnanci

1. Rada vymenuje vykonného riaditel'a. Podmienky vymenovania vykonného riaditel'a
stanovuje rada a su porovnatel'né s podmienkami uplatnovanymi na uradnikov v rovnakej funkcii v

podobnych medzivladnych organizéciach.

2. Vykonny riaditel’ je vediicim spravnym uradnikom organizacie a je zodpovedny za plnenie

vSetkych povinnosti, ktoré sit mu ulozené pri sprave tejto dohody.

3. Vykonny riaditel’ vymenuva zamestnancov organizacie v sulade s predpismi, ktoré stanovi
rada.
4. Vykonny riaditel’ ani ziadny zamestnanec nesmie mat’ Ziadne finanéné zaujmy v kavovom

priemysle, obchode s kavou ani v preprave kavy.

5. Vykonny riaditel’ ani zamestnanci nesmu pri plneni svojich povinnosti vyzadovat’ ani prijimat’
pokyny od Ziadneho €lena ani ziadneho iného orgénu, ktory nie je sti€astou organizacie. Zdrzia sa
akéhokol'vek konania, ktoré je nezlucitelné s ich postavenim medzindrodnych uradnikov, ktori sa
zodpovedaju vyhradne organizacii. Kazdy ¢len sa zavédzuje reSpektovat’ vyluéne medzinarodnu
povahu povinnosti vykonného riaditel'a a zamestnancov a nesnazit’ sa ich ovplyviiovat’ pri plneni ich

povinnosti.
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KAPITOLA VIII - FINANCOVANIE A SPRAVA
CLANOK 19
Vybor pre financovanie a spravu

Zriadi sa Vybor pre financovanie a spravu. Jeho zlozenie a mandat urci rada. Tento vybor je
zodpovedny za dohl'ad nad vypracovanim administrativneho rozpoctu organizacie, ktory sa predklada
rade na schvalenie, a za vykonévanie akychkol'vek d’al§ich uloh, ktoré mu rada prideli a ktoré
zahffiaju monitorovanie prijmov a vydavkov, ako aj zalezitosti tykajlice sa spravy organizacie. Vybor

pre financovanie a spravu poddva rade spravu o svojej ¢innosti.

CLANOK 20
Financovanie
1. Vydavky delegacii na zasadnutia rady a zastupcov vo vSetkych vyboroch rady uhradzaju ich
prislusné vlady.
2. Iné vydavky potrebné na spravu tejto dohody sa uhradzaju z roénych prispevkov ¢lenov

uréenych v sulade s ustanoveniami ¢lanku 21 a z prijmov z predaja osobitnych sluzieb ¢lenom a

predaja informacii ziskanych a $tudii vypracovanych podl'a ustanoveni ¢lankov 30 a 32.

3. Finan¢ny rok organizécie je rovnaky ako kavovy rok.
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CLANOK 21

Stanovenie administrativneho rozpoctu a

urcenie prispevkov

1. V priebehu druhej polovice kazdého financného roku rada schvali administrativny rozpocet
organizacie na nasledujuci finanény rok a urci prispevok kazdého ¢lena do tohto rozpoctu. Navrh
administrativneho rozpoctu vypracuje vykonny riaditel’ pod dohl'adom Vyboru pre financovanie a

spravu v sulade s ustanoveniami ¢lanku 19.

2. Prispevok kazdého ¢lena do administrativneho rozpoctu na kazdy finanény rok sa vypocita
takto: 1) 50 % na zaklade priemernej hodnoty celkového obchodu a ii) 50 % na zaklade priemerného
objemu celkového obchodu za predchadzajuce Styri kalendarne roky. Na ucely tohto ¢lanku sa
pojem ,,celkovy obchod* v tomto pripade vzt'ahuje na stcet celkového dovozu a vyvozu v ¢ase
schvélenia administrativneho rozpoctu na dany finan¢ny rok. Pri urovani prispevkov sa prispevok
kazdého ¢lena vypocita bez ohl'adu na pozastavenie hlasovacieho prava ktoréhokol'vek ¢lena alebo
na akékol'vek prerozdelenie hlasov, ktoré z toho vyplyva. Uvedeny vypocet sa vSak nevztahuje na
¢lenov, ktorych ¢lenstvo bolo pozastavené v stlade s ¢lankom 22 ods. 4, a ich prispevky sa

prerozdelia medzi zostavajucich ¢lenov len na dany finanény rok.

3. Pociatocny prispevok ktoréhokol'vek ¢lena, ktory vstipi do organizacie po nadobudnuti
platnosti tejto dohody, ako sa stanovuje v ¢lanku 46, ur¢i rada podla ¢lanku 21 ods. 2 na zéklade
obdobia zostavajuceho v beZznom finanénom roku, pri€om prispevky urené ostatnym clenom za

beZzny finan¢ny rok sa nemenia.

14818/25 30
RELEX.2 SK



4. Kazdy c¢len poskytne prispevok vo vyske najmenej 0,25 % celkového administrativneho

rozpoctu na kazdy finan¢ny rok.

5. Na ¢lenov, ktorych priemerny celkovy obchod s kdvou predstavuje menej ako 0,25 % suctu
priemerného celkového obchodu vsetkych ¢lenov z hl'adiska objemu a hodnoty, sa bude vzt'ahovat

iba minimalny prispevok uvedeny v odseku 4.

6. Zostavajuci prispevok ¢lenov sa rozdeli medzi vSetkych ¢lenov okrem tych, ktori st uvedeni
v odseku 5, takto: 50 % Gmerne k priemernému objemu ich celkového obchodu s kavou a 50 %

umerne k priemernej hodnote ich celkového obchodu s kavou.

7. Na ucely tohto ¢lanku sa vyvoz a dovoz kavy vyklada ako preprava z akéhokol'vek miesta

povodu a do akéhokol'vek miesta urcenia v predchadzajucich Styroch kalendarnych rokoch.

8. Na ucely tohto ¢lanku sa v pripade Eurdpskej unie alebo akejkol'vek medzivladnej organizacie
vymedzenej v ¢lanku 4 ods. 3 vyvoz vyklada tak, Ze zahfiia sucet vyvozov do vSetkych miest urcenia,
a to aj v ramci samotnej organizacie, a dovoz zahtiia sucet dovozov zo vsetkych krajin pdvodu, a to

aj v ramci samotnej organizacie.
CLANOK 22
Platba prispevkov

1. Prispevky do administrativneho rozpo¢tu na kazdy finanény rok sa platia vo volne

zamenitel'nej mene a st splatné k prvému dnu daného finan¢ného roka.
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2. Ak niektory ¢len neuhradi svoj prispevok do administrativneho rozpoctu v plnej vyske do
Siestich mesiacov od datumu, ku ktorému je prispevok splatny, jeho hlasovacie pravo a pravo
zucastiovat’ sa na zasadnutiach Specializovanych vyborov bude pozastavené az do uplného
zaplatenia prispevku. Takyto ¢len vSak nesmie byt pozbaveny akychkol'vek svojich inych prav ani
oslobodeny od ktorychkol'vek svojich povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody, pokial’ o tom

nerozhodne rada.

3. Kazdy ¢len, ktorého hlasovacie pravo bolo pozastavené podl'a ustanoveni odseku 2 tohto

¢lanku, napriek tomu nad’alej zodpoveda za uhradenie svojho prispevku.

4. Rada na zaklade rozhodnutia do¢asne pozastavi clenstvo akéhokol'vek ¢lena s pretrvavajucimi
nedoplatkami, ktory prispevky neuhradil za viac ako 21 mesiacov. Clen, ktorého &lenstvo bolo
docasne pozastavené, bude oslobodeny od svojich zavédzkov prispievat do administrativneho
rozpoctu organizacie, bude vSak nad’alej zodpovedny za plnenie vSetkych d’al§ich svojich financnych
zavazkov podla tejto dohody. Tento ¢len znovu ziska pravo na c¢lenstvo po Uplnom uhradeni
neuhradenych prispevkov alebo po schvaleni splatkového kalendéra radou. Platby uhradené ¢lenmi,

ktori maju nedoplatky, sa najskor pouziji na vyrovnanie najdlhsie neuhradeného prispevku.
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CLANOK 23
Zodpovednost’

1. Organizacia ktora funguje, ako sa uvadza v ¢lanku 7 ods. 3, nemé pravomoc prevziat’ ziadne
zaviazky mimo rozsahu posobnosti tejto dohody a nepovazuje sa za opravnenu svojimi clenmi, aby
tak vykonala; predovSetkym nema pravomoc poziciavat’ si peniaze. Pri vykone svojej spdsobilosti
uzatvarat’ zmluvy organizacia zac¢leni do svojich zmluv podmienky tohto ¢lanku takym sposobom,
aby s nimi boli oboznamené¢ d’alSie strany uzatvarajuce zmluvy s organizaciou, avSak nezaclenenie
tychto podmienok do zmluvy nema za nasledok neplatnost’ takejto zmluvy a ani uzatvorenie takejto

zmluvy sa nevyklada ako ultra vires.

2. Zodpovednost’ ¢lena je obmedzend rozsahom jeho zavizkov tykajucich sa prispevkov
osobitne stanovenych v tejto dohode. Tretie strany, ktoré rokujii s organizaciou, sa povazuji za

obozndmené s ustanoveniami tejto dohody tykajucimi sa zodpovednosti clenov.
CLANOK 24
Audit a zverejnenie finanénej zavierky

Co najskor, najneskor vSak Sest’ mesiacov po uzavreti kazdého finanéného roka, sa vypracuje
nezévisle auditovany vykaz aktiv, pasiv, prijmov a vydavkov organizécie pocas dané¢ho finan¢ného

roka. Tento vykaz sa predlozi rade na schvalenie na jej najblizSom zasadnuti.
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KAPITOLA IX - HOSPODARSTVO
CLANOK 25
Hospodarsky vybor

Zriadi sa Vybor pre hospodarstvo, ktory je zodpovedny za zalezitosti tykajuce sa: propagacie
a rozvoja trhu transparentnosti trhu, Statistickych informécii, $tudii a prieskumov; projektov;
udrzatel'ného rozvoja a financovania sektora kavy. Rada urci zlozenie a mandat Hospodarskeho

vyboru okrem tych, ktoré su uvedené v clankoch 33 a 38.
CLANOK 26
Odstrarnovanie prekazok pre obchod a spotrebu

1. Clenovia uznavaji, Ze je potrebné zefektivnit’ dodavatel'sky retazec a odstranit’ siéasné
prekazky a vyhnat’ sa novym prekdzkam, ktoré by mohli branit’ vyrobe kavy, obchodu s fiou a jej

spotrebe.

2. Clen by mal svoj sektor kavy regulovat’ tak, aby spiiial vnitrostatne ciele politiky v oblasti
zdravia, Zivotného prostredia a prijmu na Zivobytie v stilade so svojimi zavizkami a povinnostami
vyplyvajicimi z medzindrodnych doh6d a s cielmi Organizicie Spojenych narodov v oblasti

udrzateI'ného rozvoja vratane tych, ktoré sa tykaji medzinarodného a regionalneho obchodu.
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3. Clenovia si uvedomuj, Ze v sucasnosti sa uplatituju opatrenia, ktoré moézu vo vicsej alebo

mensej miere branit’ zvySovaniu spotreby kavy, a to najma:

a) dovozné opatrenia uplatiované na kavu vratane preferen¢nych a inych ciel, kvot,
¢innosti vladnych monopolov a oficidlnych ndkupnych agentar, ako aj iné

administrativne pravidla a obchodné praktiky;

b) vyvozné opatrenia v suvislosti s priamymi alebo nepriamymi dotaciami a iné

administrativne pravidla a obchodné praktiky a

c) podmienky vnutorného obchodu a vnutroStatne a regiondlne prdvne a spravne
ustanovenia, ktoré moézu ovplyviiovat spotrebu alebo sposobit’ neefektivnost

dodavatel'ského ret'azca.

4. So zretelom na uvedené ciele a ustanovenia odseku 5 tohto ¢lanku sa €lenovia usiluju
presadzovat’ zniZenie ciel na kdvu alebo prijat’ iné opatrenia na odstranenie prekazok pre zvySovanie

spotreby.

5. Clenovia sa vzhl'adom na ich spoloény zaujem zavizuju hladat’ sposoby a prostriedky,
ktorymi moZno prekazky pre zvySeny obchod a spotrebu uvedené v odseku 3 tohto ¢lanku postupne
znizovat’ a v kone¢nom doésledku podl'a moZznosti odstranit’, alebo ktorymi mozno uc€inky takych

prekazok podstatne zniZit.

6. Clenovia sa vzhl'adom na ich spolo&ny zaujem zavizuji hl'adat’ spdsoby, ako prostrednictvom

vhodnych predpisov zmiernit’ kolisanie cien.
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7. Clenovia vzhl'adom na vsetky zavizky prijaté podla ustanoveni odseku 5 tohto &lanku
kazdoroc¢ne informuju radu o vSetkych opatreniach prijatych na ucely vykonavania ustanoveni tohto

¢lanku.

8. Vykonny riaditel’ kazdorocne pripravi a vSetkym ¢lenom rozosle prieskum o prekazkach
obchodu a spotreby stvisiacich s kdvou, ako aj o deformaciach trhu, ktoré spdsobuju kolisanie cien
a ovplyviiuju prijem na zivobytie a prosperovanie alebo rozdelenie hodnot, najmé v suvislosti s

pestovatelmi kdvy a inymi vyrobcami, ktory preskiima rada.

0. Rada mdze v zaujme presadzovania ciel'ov tohto ¢lanku predkladat’ odporucania ¢lenom, ktori

ju nasledne v ¢o najkratSom case informuju o opatreniach prijatych na ucely vykonania uvedenych

odporacani.
CLANOK 27
Propagacia a vyvoj trhu
1. Clenovia uznavaju vyhody, ktoré vyvazajicim aj dovazajucim Glenom vyplyvaju z usilia

podporit’ spotrebu, zvysit’ kvalitu vyrobku a rozvijat’ trhy s kavou, a to aj vo vyvazajucich clenskych

krajinach.

2. Propagacné €innosti a ¢innosti rozvoja trhu moézu zahfiiat’ informaéné a propagacné kampane,
vyskum, budovanie kapacit a Studie tykajice sa vyroby a spotreby kavy vratane Medzinarodného dia

kavy.
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3. Takéto ¢innosti mozu byt zahrnuté do programu Cinnosti alebo medzi projektové ¢innosti
organizacie uvedené v ¢lanku 33 a moézu byt financované z dobrovolnych prispevkov ¢lenov,

neclenov, inych organizacii a sukromného sektora.
CLANOK 28
Opatrenia tykajuce sa spracovanej kavy

Clenovia uznavaja potrebu rozvojovych krajin rozsirovat’ zakladiiu svojich hospodarstiev,
okrem iného, spriemyselilovanim a vyvozom spracovanych vyrobkov vratane spracovania kavy a
vyvozu spracovanej kavy, ako sa uvadza v ¢lanku 2 ods. 1 pism. d), ), f), g) a h). Clenovia by sa v
tejto stvislosti mali vyhnut prijimaniu vladnych opatreni, ktoré by mohli sposobit’ naruSenie sektora

kavy inych ¢lenov.
CLANOK 29
Zmesi a nahradky

1. Clenovia nezachovaji Ziadne pravne predpisy, ktoré vyZzaduju mie$anie, spracovanie alebo
pouzitie inych vyrobkov s kavou pre ich d’alsi obchodny predaj pod ozna¢enim kava. Clenovia sa
usiluju o zékaz predaja a propagacie vyrobkov pod nazvom kava, ak takéto vyrobky obsahuju ako
zakladnl surovinu menej ako ekvivalent 95 % zelenej kavy. Tento odsek sa vSak nevztahuje na

premixovanu kavu stanovent v ¢lanku 2 ods. 1 pism. h).

2. Vykonny riaditel’ predklada rade pravidelnu spravu o stlade s ustanoveniami tohto ¢lanku.
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CLANOK 30
Statistické informacie
1. Organizacia posobi ako centrum pre zber, vymenu a zverejiiovanie:

a) Statistickych informacii o svetovej vyrobe, cenach, vyvozoch, dovozoch a spéatnych
vyvozoch, distribucii a spotrebe kavy, vratane informacii o vyrobe, spotrebe, cenach
kavy a obchode s kdvou v réznych kategoriach trhu, ak je to mozné, podl'a druhu

kavy, a vyrobkov obsahujtcich kavu a

b) technickych informacii o pestovani, vyrobnych nédkladoch, spracovani a vyuziti kavy,

ak sa to povazuje za vhodné.

2. Rada moze od ¢lenov pozadovat, aby jej poskytli informécie, ktoré povazuje za potrebné
pre svoje operacie, vratane pravidelnych Statistickych sprav o vyrobe kévy, vyrobnych trendoch,
vyvozoch, dovozoch a spétnych vyvozoch, distribticii, spotrebe, zdsobach, cenach a zdafiovani,
avsak nezverejnia sa Ziadne informacie, ktoré by mohli slizit’ na identifikaciu ¢innosti 0s6b alebo
spolo¢nosti vyrabajucich, spracavajucich alebo predavajucich kavu. Clenovia podl'a moznosti

poskytuji poZzadované informécie o mozno najpodrobnejsie, najv€asnejsie a najpresnejsie.

3. Rada zavedie systém smernych cien a zabezpeci zverejiiovanie dennej zloZenej smernej ceny,

ktora by mala odzrkadl'ovat’ aktudlne podmienky na trhu.
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4. Ak ¢len v lehote stanovenej radou neposkytne Statistické a iné informacie pozadované
organizaciou pre jej riadne fungovanie, alebo ma s poskytnutim takychto informécii tazkosti, rada
moze od daného Clena pozadovat, aby vysvetlil dovody nesplnenia tejto povinnosti. Tento ¢len

moze radu takisto informovat’ o svojich tazkostiach a poziadat’ o technickil pomoc.

5. Ak sa zisti, ze je v danej zalezitosti potrebna technicka pomoc, alebo ak ¢len v priebehu dvoch
po sebe nasledujucich rokov neposkytol Statistické informacie pozadované podl'a odseku 2 tohto
¢lanku a nepoziadal radu o pomoc ani nevysvetlil dovody nesplnenia svojej povinnosti, méze rada

prijat’ opatrenia, ktoré by mohli tohto ¢lena viest’ k poskytnutiu pozadovanych informacii.
CLANOK 31
Osvedcenia o povode

1. S cielom ul'ah¢it’ zber Statistickych udajov o medzindrodnom obchode s kavou a zistit’
mnozstva kavy, ktoré vyviezol kazdy vyvazajici ¢len, organizacia zavedie systém osvedceni o

povode, ktory sa riadi pravidlami schvalenymi radou.

2. Na kazdy vyvoz kavy vyvazajicim ¢lenom sa musi vztahovat’ platné osvedcenie o povode.
Osvedcenia o povode vydavaji v sulade s pravidlami stanovenymi radou kvalifikované subjekty,
ktoré vyberie ¢len a schvali organizacia. Organizacia vzh'adom na meniace sa podmienky spotreby
a medzinarodného obchodu takisto pravidelne preskimava informécie obsiahnuté v osvedceni o

povode.
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3. Kazdy vyvazajuci €len oznami organizacii nazov vladneho alebo mimovladneho subjektu,
ktory mé vykonavat funkcie uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku. Organizacia musi mimovladny

subjekt vyslovne schvalit’ v stlade s pravidlami schvalenymi radou.

4. Vyvazajuci ¢len moze vynimocne predlozit’ rade na schvalenie nalezite odovodnenu ziadost,
aby mohol udaje o svojom vyvoze kdvy uvadzané v osvedceniach o povode poskytnit’ organizacii

inym spdsobom.
CLANOK 32
Stidie, prieskumy a spravy

1. Organizacia v zaujme podpory svojich ¢lenov presadzuje vypractivanie $tadii, prieskumov,

technickych sprav a inych dokumentov, ktoré sa tykaju prislusnych aspektov sektora kavy.

2. To moéze zahfnat' Cinnosti tykajice sa hospodarskych aspektov vyroby a distribucie kavy,
analyzy hodnotového retazca kavy, vplyvu zmeny klimy, pristupov k riadeniu finan¢nych a inych
druhov rizik, vplyvu vladnych politik na vyrobu a spotrebu kavy, aspektov udrzatel'nosti sektora
kavy, prepojeni medzi kavou a zdravim a prilezitosti na rozsirenie trhov s kavou pre tradicné a

netradi¢né pouZitie, ako aj inych aspektov, ktoré by rada mohla povazovat’ za relevantné.
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3. Ak je to technicky uskuto¢nitel'né, zozbierané, spracované, analyzované a $irené informacie

mozu takisto zahfnat’;

a) informacie o mnozstvach a cenach réznych druhov kavy v stvislosti s faktormi, ako

su r6zne zemepisné oblasti, rodiny, miestne komunity, vyrobné podmienky;

b) informadcie o Strukturach trhu, Specifickych trhoch a novych trendoch vo vyrobe a
spotrebe a
C) Studie tykajuce sa pokroku v oblasti prijmu na Zivobytie a prosperovanie.
4. S cielom vykonat’ ustanovenia odseku 1 tohto ¢lanku rada zvazi tieto Stidie, prieskumy a

spravy, ktoré¢ sa maju zahrnut’ do ro¢ného programu ¢innosti s odhadovanymi poziadavkami na
zdroje, pricom osobitni pozornost’ venuje malym a strednym pol'nohospodarom a inym vyrobcom.
Tieto ¢innosti budu financované bud’ z rezerv administrativneho rozpoctu, alebo z

mimorozpoctovych zdrojov.

5. Organizacia kladie osobitny doéraz na ulahCenie pristupu malych a strednych
pol'nohospodéarov a inych vyrobcov k informéaciam s cielom pomoéct im pri zlepSovani ich

udrzatel'nosti, produktivity a finan¢nej vykonnosti vratane riadenia Gverov a rizik.
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KAPITOLA X - PROJEKTOVE CINNOSTI ORGANIZACIE
CLANOK 33
Vypracuvanie a financovanie projektov

1. Clenovia a vykonny riaditel’ mézu rade prostrednictvom Hospodarskeho vyboru predkladat
navrhy projektov. Tieto navrhy by mali prispiet’ k dosiahnutiu ciel'ov tejto dohody a jednej alebo
viacerych prioritnych oblasti ¢innosti uréenych v strategickom akénom plane a v rocnom programe

¢innosti schvalenom radou podl'a ¢lanku 10.

2. Rada ur¢i a aktualizuje postupy a mechanizmy na predkladanie, hodnotenie, schval'ovanie,
urcovanie priorit a financovanie projektov, ako aj na ich vykonévanie, monitorovanie a hodnotenie
a rozsiahle §irenie vysledkov. Za vykonévanie tychto postupov a mechanizmov a za predkladanie

odportcani rade je zodpovedny Hospodarsky vybor.

3. Vykonny riaditel’ predklada na kazdom zasadnuti rady spravu o stave vSetkych projektov,
ktoré schvalila rada, vratane projektov, ktoré cakaju na financovanie, su v §tadiu vykonavania alebo

sa od predchadzajuceho zasadnutia rady dokon¢ili.

4. Organizacia sa podla potreby usiluje spolupracovat’ s inymi medzinarodnymi organizaciami,
finan¢nymi inStituciami, multilateralnymi a dvojstrannymi rozvojovymi agentirami a verejnymi a
sukromnymi darcami s cielom ziskat financni pomoc a podporu na vykonavanie programov,

projektov a €innosti, ktoré st v zauyme kadvového hospodarstva.
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KAPITOLA XI - SUKROMNY SEKTOR KAVY
CLANOK 34
Rada pridruzZenych ¢lenov

1. Rada pridruzenych c¢lenov je poradny organ, ktory méze na ziadost rady predkladat
odportcania, ako aj vyzvat’ radu a jej pomocné organy, aby do svojich programov zaradili zalezitosti

tykajuce sa tejto dohody a stavu svetového sektora kavy a aby o tychto zélezitostiach rozhodovali.
2. Rada pridruzenych ¢lenov pozostava zo vsetkych pridruzenych clenov.

3. Rada pridruZenych ¢lenov ma predsedu a podpredsedu, ktori st voleni spomedzi jej clenov
na obdobie jedného roka. Tito uradnici moézu byt znovu zvoleni. Predseda a podpredseda nie su

plateni organizéciou.

4. Rada pozyva predsedu a podpredsedu Rady pridruzenych ¢lenov, aby sa zicastniovali na

zasadnutiach rady, kde maju pravo vystlpit.

5. Predseda a podpredseda Rady pridruzenych ¢lenov ju zastupuji vo verejno-sikromnej

pracovnej skupine (CPPWP).
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6. Rada pridruzenych c¢lenov zvycajne zasadd v sidle organizacie pred pravidelnymi
zasadnutiami rady tak, aby nedochadzalo ku ¢asovej kolizii s uvedenymi zasadnutiami. V pripade, ak
rada prijme pozvanie niektorého ¢lena, aby sa zasadnutie konalo na jeho tizemi, uskuto¢ni sa na tomto
uzemi aj zasadnutie Rady pridruzenych Clenov, pricom v tomto pripade dodatocné s tym spojené
naklady organizacie prevysujuce naklady, ktoré vzniknu, ked’ sa zasadnutie kona v sidle organizacie,

hradi krajina alebo organizécia sikromného sektora, ktora je hostitel'om zasadnutia.

7. Rada pridruzenych ¢lenov mdze usporiadat’ osobitné zasadnutia, ktoré musi schvalit’ rada.
8. Rada pridruzenych ¢lenov stanovi svoj rokovaci poriadok v sulade s ustanoveniami tejto
dohody.

CLANOK 35

Verejno-sikromna pracovna skupina pre kivu — CPPWP

1. Verejno-stkromna pracovna skupina pre kdvu (d’alej len ,,CPPWP*) je mechanizmus verejno-
sukromného partnerstva viacerych zainteresovanych stran, ktorého cielom je identifikovat a
vykonavat praktické a Casovo ohrani¢ené opatrenia na rieSenie otazok cenovej urovne, kolisania cien

a dlhodobej udrzatel'nosti sektora kavy.
2. CPPWP:

a) buduje konsenzus o prioritnych otdzkach a opatreniach, ktoré sa predlozia rade na

posudenie a poskytnll sa vykonnému riaditel'ovi a foru globalnych lidrov (CGLF);
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b) vedie verejno-sukromny dialog a sleduje pokrok, pokial’ ide o zavizky tykajice sa

otazok cenovych urovni, kolisania cien a dlhodobej udrzatel'nosti sektora kavy;

C) stimuluje d’alsi rozvoj a sfunk¢nenie zavézkov a iniciativ schvalenych radou, ktoré

sa tykaju otazky cenovych urovni a dlhodobej udrzatel'nosti sektora kavy a

d) neustale rozvija spolo¢ni viziu a program pre verejno-sukromny dialodg, riesi
nalichavé otazky tykajuce sa sektora kavy, objasnuje ocakdvania a identifikuje

prilezitosti a zdroje pre spolo¢né opatrenia.

3. CPPWP pozostava z delegatov nominovanych radou a zastupcov stikromného sektora v
rovnakom pocte. Zastupcovia obc¢ianskej spolocnosti a medzinarodnych organizacii sa mézu

pripojit k CPPWP za podmienok stanovenych radou.

4. Vykonny riaditel’ kona ako ex-offo tajomnik CPPWP s uréenym zamestnancom, ktory sluzi

ako ndhradnik a kond v jeho mene vzdy, ked’ je to potrebné.

5. CPPWEP si stanovi svoj vlastny rokovaci poriadok v stilade s ustanoveniami tejto dohody a

mandatom schvalenym radou.

6. CPPWP zavedie vlastné mechanizmy na zapojenie zainteresovanych stran z verejného a
sukromného sektora kdvy, rozvojovych partnerov a obcianskej spolocnosti do posudzovania

prioritnych ot4dzok a identifikacie najlepSich postupov a rieSeni.
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7. CPPWP predklada rade na zvazenie pravidelné spravy a svoje rokovania a odporucania.

CLANOK 36

Angazovanost’, integracia a inkluzivnost’

1. Rada a jej pomocné organy vratane CPPWP umoznia pridruzenym ¢lenom a v pripade potreby

aj medzinarodnym organizaciam, aby:

a) poskytovali odborné analyzy k otazkam priamo na zaklade svojich skusenosti v tejto
oblasti;
b) sluzili ako subjekt v€asného varovania;
c) pomahali zvySovat’ informovanost’ verejnosti o relevantnych otazkach;
d) prispievali k napredovaniu ciel'ov tejto dohody a
e) prispievali relevantnymi informéaciami na podujatiach organizicie.
2. Uznavajuc zarovei, Ze organizacia poskytuje pridruZenym ¢lenom prileZitosti na to, aby boli

vypocuti Sirokou verejnost'ou a prispievali k jej programu, pridruzeni ¢lenovia:

a) sa mozu zucastiiovat' sa na ¢innostiach organizicie so sthlasom rady alebo na
¢innostiach obsiahnutych v programe ¢innosti;

b) moZzu ziskavat’ a vymienat’ si informacie, poznatky a osvedcené postupy s ¢lenmi a
inymi pridruzenymi ¢lenmi prostrednictvom néstrojov spoluprace, ktoré im poskytuje
organizacia, alebo inymi prostriedkami;
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C) sa mozu zucastiovat’ na medzinarodnych konferenciach a podujatiach spojenych s
Medzindrodnou organizaciou pre kavu;
d) mozu na tychto podujatiach podavat’ pisomné a Gstne vyhlasenia;
e) mozZu organizovat’ sprievodné podujatia,
f) mozu mat’ pristup k informacidm a idajom a
) mozu mat prilezitosti na vytvaranie sieti a lobovanie a rozsirit’ tak svoje kontakty a
vedomostnii  zdkladitu s cielom preskimat mozné partnerstvd s roznymi
zainteresovanymi stranami.
CLANOK 37
Svetova konferencia o kave
1. Rada prijme opatrenia, aby sa v primeranych intervaloch konala Svetova konferencia o kave

(d’alej len ,.konferencia®), na ktorej sa zlcastiiujii vyvazajuci a dovazajici Clenovia, zastupcovia

sukromného sektora a d’alsi zainteresovani Ucastnici vratane ucastnikov z neclenskych krajin. V

koordinécii s predsedom konferencie rada zabezpeci, aby konferencia prispela k presadzovaniu

ciel'ov tejto dohody.

2. Konferencia ma predsedu, ktory nie je plateny organizaciou. Predseda je menovany radou na

prislusné obdobie a je pozyvany, aby sa zucastiioval na zasadnutiach rady ako pozorovatel’.
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3. Rada rozhoduje o forme, ndzve, predmete a casovom ramci konferencie, priCom o tom
informuje Radu pridruzenych ¢lenov a Verejno-sukromnu pracovnu skupinu pre kavu. Konferencia
sa zvycajne kond v sidle organizacie pocas zasadania rady. Ak sa rada rozhodne prijat’ pozvanie
niektorého ¢lena usporiadat’ zasadnutie na jeho uzemi, mdze sa aj konferencia uskutocnit’ na tomto
uzemi, pricom v takom pripade dodato¢né s tym spojené ndklady organizacie prevySujice naklady,

ktoré vzniknt, ked’ sa zasadnutie kond v sidle organizacie, hradi krajina, ktor4 je hostitelom

zasadnutia.
4. Pokial’ rada nerozhodne inak, konferencia sa samofinancuje.
5. Predseda poda rade spravu o zaveroch konferencie.

CLANOK 38
Financovanie v sektore kavy

Hospodarsky vybor ulahcuje konzulticie o témach tykajicich sa financovania a
mechanizmov riadenia rizik v sektore kdvy s osobitnym dorazom na potreby malych a strednych

vyrobcov, pol'nohospodarov a miestnych komunit v oblastiach produkujucich kavu.
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KAPITOLA XII - VSEOBECNE USTANOVENIA
CLANOK 39
Priprava novej dohody
1. Rada moze preskiimat’ moznost’ rokovania o novej Medzinarodnej dohode o kéve.

2. Na ucely vykonania tohto ustanovenia rada preskima pokrok organizécie pri dosahovani

ciel'ov tejto dohody uvedenych v ¢lanku 1.
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KAPITOLA XIII - UDRZATELNY ROZVOJ
CLANOK 40
Udrzatel’ny sektor kavy

1. Clenovia udelia naleZitt prioritu udrzatelnému riadeniu zdrojov a spracovaniu kavy, pri¢om
zohladnia zasady a ciele vyvazeného a integrovaného udrzate'ného rozvoja v jeho troch rozmeroch
— hospodarskom, socidlnom a environmentalnom, ktoré st obsiahnuté v cieloch Organizécie
Spojenych narodov v oblasti udrzateIného rozvoja a inych suvisiacich globalnych iniciativach,

ktoré ¢lenovia schvalili.

2. Organizacia mdze na poziadanie pomahat’ clenom pri udrzate'nom rozvoji ich sektora kavy s
cielom podporit’ prosperitu pestovatel'ov kavy a vsetkych zainteresovanych stran v oblasti kavy a
zaroven zlep$it’ produktivitu, kvalitu, odolnost’ a ziskovost’ v hodnotovom retazci kavy, najmé pre

malych pol'nohospodérov a inych malych vyrobcov kavy.
CLANOK 41
Zivotna viroveii a pracovné podmienky

Clenovia venujii pozornost zlepSovaniu zivotnej Urovne a pracovnych podmienok
obyvatel'stva zamestnan¢ho v sektore kavy v sulade so stupfiom ich rozvoja, majic na pamiti
medzinarodne uzndvané zdsady a uplatnitelné normy v tychto otdzkach. Okrem toho cClenovia

suhlasia s tym, Ze pracovné normy sa nesmu pouZzivat’ na ucely obchodného protekcionizmu.
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KAPITOLA XIV —- KONZULTACIE, SPORY A STAZNOSTI
CLANOK 42
Konzultacie

Kazdy ¢len venuje primerant pozornost’ a poskytne adekvatnu prilezitost’ pre konzultacie o
namietkach, ktoré mézu ini ¢lenovia vzniest’ v suvislosti s akoukol'vek zalezitost'ou tykajicou sa tejto
dohody. V priebehu takych konzultacii vykonny riaditel’ na ziadost ktorejkol'vek strany a so suhlasom
druhej strany zriadi nezavislu komisiu, ktord sa bude usilovat o zmierenie stran. Organizacia
neuhraddza ndklady tejto komisie. Ak strana nesuhlasi so zriadenim komisie vykonnym riaditelom
alebo ak konzultacie nevedu k rieSeniu, vec mdze byt postipend rade v stlade s ustanoveniami ¢lanku
43. Ak konzultacie vyustia do rieSenia, poda sa o tom vykonnému riaditel'ovi sprava, ktory ju rozosle

vSetkym ¢lenom.
CLANOK 43
Spory a st’aZnosti

1. Kazdy spor tykajuci sa vykladu alebo uplatiovania tejto dohody, ktory sa nevyriesi

rokovanim, bude na Ziadost’ ktorejkol'vek strany sporu postipeny rade na rozhodnutie.

2. Rada stanovi postup rieSenia sporov a st’aznosti.
p p p
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KAPITOLA XV — ZAVERECNE USTANOVENIA
CLANOK 44
Podpis a ratifikacia, prijatie alebo schvalenie

1. Pokial’ nie je stanovené inak, tato dohoda je otvorena na podpis v sidle depozitara od 6.
oktobra 2022 do 30. aprila 2023 vratane pre zmluvné strany Medzinarodnej dohody o kave z roku

2007 a pre vlady pozvané na zasadnutie rady, na ktorom bola tdto dohoda prijata.

2. Tato dohoda podlieha ratifikécii, prijatiu alebo schvaleniu signatarskymi vladami v stlade s

ich prisluSnymi pravnymi postupmi.

3. S vynimkou ustanoveni ¢lanku 46 sa listiny o ratifikacii, prijati alebo schvaleni ulozia u
depozitara najneskor do 31. jiila 2023. Rada viak moze rozhodnit, Ze umozni predizenie lehoty pre
signatarske vlady, ktoré nie su schopné ulozit’ svoje listiny k uvedenému datumu. Takéto

rozhodnutia musi rada oznamit’ depozitarovi.

4. Pri podpisani a ratifikacii, prijati alebo schvaleni, alebo oznameni o predbeznom vykonavani
Europska tinia ulozi u depozitara vyhlasenie potvrdzujice jeho vyluéna pravomoc vo veciach, ktoré
upravuje tato dohoda. Clenské Staty Eurdpskej Gnie nie st opravnené stat’ sa zmluvnymi stranami

tejto dohody.
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CLANOK 45
PredbeZné vykonavanie

Signatarska vlada, ktord ma v umysle ratifikovat’, prijat’ alebo schvalit’ tito dohodu, médze

kedykol'vek oznamit’ depozitarovi, ze bude tito dohodu predbezne vykonavat’ v sulade so svojimi

pravnymi postupmi.
CLANOK 46
Nadobudnutie platnosti
1. Tato dohoda nadobudne kone¢nu platnost’, ked’ signatarske vlady, ktoré maji najmenej dve

tretiny hlasov vyvazajacich ¢lenov, a signatarske vlady, ktoré maju najmenej dve tretiny hlasov
dovézajucich c¢lenov, vypocitané k 6. junu 2022, bez ohladu na pripadné pozastavenie podla
podmienok ¢lanku 22, ulozia listiny o ratifikécii, prijati alebo schvéleni. Dohoda pripadne nadobudne
konec¢nu platnost’ kedykol'vek, ak je predbezne platna v stilade s ustanoveniami odseku 2 tohto ¢lanku

a ak su uvedené percentudlne poziadavky splnené ulozenim listin o ratifikacii, prijati alebo schvaleni.

2. Ak tato dohoda nenadobudla kone¢nu platnost’ k 31. jalu 2023, nadobudne predbeznu platnost’
v uvedeny dei alebo v ktorykol'vek iny defl v rdmci nasledujucich 12 mesiacov, ak signatarske vlady,
ktoré maju hlasy, ako sa uvadza v odseku 1 tohto ¢lanku, ulozili listiny o ratifikécii, prijati alebo

schvaleni, alebo vykonali ozndmenie depozitarovi v stlade s ustanoveniami ¢lanku 45.
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3. Ak tato dohoda nadobudla predbeznu platnost, avSak k 31. julu 2024 nenadobudla konecnt
platnost, strati predbeznu platnost’, pokial’ sa signatarske vlady, ktoré ulozili listiny o ratifikacii,
prijati alebo schvaleni, alebo vykonali oznamenie depozitarovi v stlade s ustanoveniami ¢lanku 45,
nerozhodnu formou vzajomného sthlasu, ze dohoda zostane na urcité obdobie nad’alej predbezne
platna. Tieto signatarske vlady tiez mozu po vzajomnom suhlase rozhodnut, ze tato dohoda medzi

nimi nadobudne kone¢nt platnost’.

4. Ak tato dohoda nenadobudla k 31. julu 2024 kone¢nu alebo predbeznu platnost’” podla
ustanoveni odseku 1 alebo 2 tohto ¢lanku, signatarske vlady, ktoré ulozili listiny o ratifikacii, prijati
alebo schvéleni v sulade so svojimi pravnymi predpismi, moézu formou vzajomného sthlasu

rozhodnut, ze tdto dohoda medzi nimi nadobudne kone¢nu platnost’.
CLANOK 47
Pristipenie

1. Pokial’ tato dohoda nestanovuje inak, vlada ktoréhokol'vek clenského Statu Organizacie
Spojenych narodov alebo ktorakol'vek z jej Specializovanych agentur alebo ktorakol'vek medzivladna

organizécia opisand v ¢lanku 4 ods. 3 mdze pristupit’ k tejto dohode v sulade s postupmi, ktoré stanovi

rada.
2. Listiny o pristupeni sa ulozia u depozitara. Pristipenie nadobuda u¢innost’ uloZenim listiny.
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3. Pri ukladani listiny o pristupeni akdkol'vek medzivladna organizécia uvedena v ¢lanku 4 ods.
3 ulozi vyhlasenie potvrdzujuce jej vylucné pravomoci vo veciach, ktoré upravuje tato dohoda.

Clenské $taty takejto organizacie nie s opravnené stat’ sa zmluvnymi stranami tejto dohody.
CLANOK 48
Vyhrady
K ustanoveniam tejto dohody nie je mozné vzniest’ vyhrady.
CLANOK 49
Dobrovol’né odstipenie

Kazda zmluvnd strana méze od tejto dohody kedykol'vek odstupit’ na zaklade pisomného
oznadmenia o odstupeni, ktoré doru¢i depozitarovi. Odstipenie nadobudne ucinnost 90 dni po

doruceni oznamenia.
CLANOK 50
Vylucenie

Ak rada rozhodne, Ze niektory ¢len porusuje svoje zavizky vyplyvajuce z tejto dohody, a
d’alej rozhodne, ze toto poruSenie vyrazne narusuje fungovanie tejto dohody, mdze takého €lena z
organizacie vylucit. Rada bezodkladne oznami kazdé takéto rozhodnutie depozitarovi. Po uplynuti
90 dni od datumu rozhodnutia rady takyto ¢len prestdva byt ¢lenom organizicie a stranou tejto

dohody.

14818/25 55
RELEX.2 SK



CLANOK 51
Vyrovnanie uctov s odstupujicimi alebo vyli¢enymi ¢lenmi

1. Rada rozhodne o vyrovnani uctov s odstupujucimi alebo vyluc¢enymi ¢lenmi. Organizacia si
ponecha vSetky sumy, ktoré odstupujtci alebo vyluceny ¢len uz uhradil, a takyto Clen je nad’alej
povinny uhradit’ vSetky sumy, ktoré jej dlzi ku dnu nadobudnutia uc¢innosti odstupenia alebo
vylucenia; avSak v pripade zmluvnej strany, ktord nemdze prijat’ zmenu tejto dohody, a preto sa
prestane zucastiovat’ na tejto dohode podla ustanoveni ¢lanku 53 ods. 2, rada moze urcit’ také

vyrovnanie uctov, ktoré bude povazovat’ za spravodlivé.

2. Clen, ktory sa prestal zu¢astiiovat’ na tejto dohode, nema narok na podiel z vynosov likvidacie
ani z inych aktiv organizacie; ani mu nevyplyva povinnost’ uhradit’ akukol'vek Cast’ pripadného

deficitu organizacie po vypovedani tejto dohody.
CLANOK 52

Platnost’ a vypovedanie

1. Tato dohoda sa uplatituje az do jej vypovedania radou podla ustanoveni odseku 3 tohto
¢lanku.
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2. Rada tuto dohodu presktima kazdych pat’ rokov odo dia nadobudnutia jej platnosti, ak je to
potrebné alebo kedykol'vek vznikne potreba, najmi s cielom prisposobit’ sa novym vyzvam a

prilezitostiam a reagovat na ne, a podla potreby prijimat’ rozhodnutia.

3. Rada moze kedykol'vek rozhodnut’ o vypovedani tejto dohody. Vypovedanie nadobudne

ucinnost’ k datumu, o ktorom rozhodne rada.

4. Bez ohl'adu na vypovedanie tejto dohody rada bude aj nad’alej, pokial’ to bude potrebné,
prijimat’ rozhodnutia, ktoré st potrebné poc¢as obdobia nevyhnutného na likvidaciu organizécie,

vyrovnanie jej uctov a odpredaja jej aktiv.

5. Rada riadne zasle depozitarovi kazdé rozhodnutie prijaté v suvislosti s vypovedanim tejto

dohody a kazdé oznamenie doruc¢ené rade podla tohto ¢lanku.
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CLANOK 53
Zmeny

1. Rada moze predlozit’ navrh na zmenu tejto dohody a takyto navrh ozndmi vSetkym
zmluvnym strandm. Zmena nadobudne platnost’ pre vSetkych ¢lenov organizacie 100 dni po tom,
ako sa depozitarovi doruc¢ia ozndmenia o prijati od zmluvnych stran, ktoré maji najmenej dve
tretiny hlasov vyvézajucich ¢lenov, a od zmluvnych stran, ktoré maji najmenej dve tretiny hlasov
dovazajucich ¢lenov. Uvedeny dvojtretinovy percentualny podiel sa vypocita na zaklade poctu
zmluvnych stran dohody v ¢ase, ked’ bol ndvrh na zmenu dohody rozoslany prislusnym zmluvnym
stranam na prijatie. Rada stanovi lehotu, v rdmci ktorej zmluvné strany oznadmia depozitarovi
prijatie zmeny, a tuto lehotu ozndmi v§etkym zmluvnym stranam a depozitarovi. Ak po uplynuti
uvedenej lehoty percentudlne poziadavky pre nadobudnutie platnosti zmeny nebudu splnené, ndvrh

na zmenu sa bude povazovat’ za stiahnuty.

2. Pokial’ rada nerozhodne inak, kazda zmluvna strana, ktora depozitarovi neoznami prijatie
zmeny v sulade s ustanoveniami odseku 1 tohto ¢lanku v rdmci lehoty stanovenej radou, prestane

byt zmluvnou stranou tejto dohody od datumu, ku ktorému takéto zmena nadobudne platnost’.

3. Rada oznami depozitarovi vSetky zmeny rozoslané zmluvnym strandm podl’a tohto ¢lanku.

14818/25 58
RELEX.2 SK



CLANOK 54
Doplitujiice a prechodné ustanovenie

Vsetky akty prijaté na zaklade Medzinarodnej dohody o kave z roku 2007 organizaciou alebo
ktorymkol'vek jej organom, alebo v ich mene zostavaju platné az do nadobudnutia platnosti tejto

dohody.
CLANOK 55
Autentické znenia dohody

Znenia tejto dohody v anglickom, franctiizskom, portugalskom a Spanielskom jazyku st vSetky

rovnako autentické. Originaly s ulozené u depozitara.

NA DOKAZ TOHO nizsie podpisani zastupcovia, riadne povereni na tento ucel svojimi

prisluSnymi vlddami, podpisali tito dohodu v ditoch uvedenych pri ich podpisoch.
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PRILOHA 1

PREPOCITAVACIE KOEFICIENTY PRE PRAZENU, DEKOFEINOVANU,
TEKUTU A ROZPUSTNU KAVU, AKO JE VYMEDZENA
V MEDZINARODNEJ DOHODE O KAVE Z ROKU 2007

Prazend kava

Na ucely prepoctu prazenej kavy na ekvivalent zelenych bobov vynasobte Cisti hmotnost’ prazenej

kavy koeficientom 1,19.
Dekofeinovand kava

Na ucely prepoctu zelenej dekofeinovanej kavy na ekvivalent zelenych bdbov vynasobte Cisti
hmotnost’ zelenej dekofeinovanej kavy koeficientom 1,05. Na ucely prepoctu dekofeinovanej
prazenej a dekofeinovanej rozpustnej kavy na ekvivalent zelenych bobov vynasobte ¢isti hmotnost’
dekofeinovanej prazenej kavy koeficientom 1,25 a ¢istli hmotnost’ dekofeinovanej rozpustnej kavy

koeficientom 2,73.
Tekuta kava

Na ucely prepoctu tekutej kavy na ekvivalent zelenych bobov vynéasobte €isti hmotnost” suSeného

kavového extraktu obsiahnutého v tekutej kave koeficientom 2,6.
Rozpustna kava

Na ucely prepoctu rozpustnej kavy na ekvivalent zelenych bobov vynésobte Cisti hmotnost

rozpustnej kavy koeficientom 2,6.
Premixovand kava

Ur¢i sa v stulade s uznesenim €. 476, ktoré schvélila Medzinarodna rada pre kavu 9. jina 2022.
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Medzinarodna rada pre kavu Uznesenie ¢. 477

133 zasadnutie (osobitné) SCHVALENE NA DRUHOM
Virtualne zasadnutie PLENARNOM ZASADNUTI,
8.2 9. jina 2022 9. JUNA 2022

Londyn, Spojené kral'ovstvo
Depozitar

Medzinarodnej dohody o kave z roku 2022
KEDZE:

Medzindrodna rada pre kdvu na svojom 133. zasadnuti 9. jina 2022 schvalila uznesenie ¢.

476, ktorym sa prijima znenie Medzinarodnej dohody o kave z roku 2022;

V ¢lanku 76 (Depozitari zmluv) ods. 1 Viedenského dohovoru o zmluvnom préve z roku 1969
sa stanovuje, ze depozitara zmluvy mézu urcit’ Staty, ktoré sa zucastnili na rokovani a ze depozitarom
mdze byt jeden alebo viac Stitov, medzinarodnd organizacia alebo veduci spravny uradnik

organizacie a

V ¢lanku 2 ods. 10 Medzinarodnej dohody o kave z roku 2022 sa stanovuje, ze rada urci
depozitara na zaklade konsenzudlneho rozhodnutia pred 6. oktobrom 2022 a ze takéto rozhodnutie

tvori neoddelitelnt sti€ast’ dohody z roku 2022,
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MEDZINARODNA RADA PRE KAVU

SA ROZHODLA:

1. urcit Medzinarodnu organizaciu pre kavu za depozitara Medzinarodnej dohody o kéve z roku
2022.

2. poziadat’ vykonnu riaditel’ku ako najvyssiu tradnicku Medzinarodnej organizacie pre kavu,

aby prijala potrebné opatrenia na zabezpecenie toho, aby organizacia vykondvala funkcie depozitara

dohody z roku 2022 spdsobom, ktory je v sulade s Viedenskym dohovorom o zmluvnom prave z roku

1969, okrem iného vratane:

a) uschovy povodného znenia dohody a vsetkych plnych pravomoci odovzdanych
depozitarovi;

b) pripravy a rozosielania overenych kopii povodnej dohody;

c) prijimania akychkol'vek podpisov dohody a prijimania a uschovy vSetkych listin,
oznameni a komunikacii, ktoré sa jej tykaju;

d) preskimania toho, ¢i podpis alebo akakol'vek listina, oznamenie alebo komunikacia,
ktoré sa tykaji dohody, su v dobrej a nélezitej forme;

e) rozosielania aktov, oznameni a komunikécii tykajtcich sa dohody;

f) informovania, ked’ bol uloZeny taky pocet ratifikacnych listin, listin o prijati alebo
schvéleni alebo oznameni o predbeznom vykonavani, ktory je potrebny na
nadobudnutie alebo predbezné nadobudnutie platnosti dohody, ako sa stanovuje v jej
¢lanku 46;

g) registracie dohody u generalneho tajomnika Organizéacie Spojenych narodov;

h) informovania, v pripade akychkol'vek otazok tykajucich sa vykonu funkcii depozitara,
o0 tejto vect signatdrov a zmluvné strany, pripadne Medzindrodnt radu pre kavu.
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Tymto potvrdzujem, ze uvedené je vernou kdpiou Medzinarodnej dohody o kéve z roku 2022,

ktora bola prijata uznesenim Medzindrodnej rady pre kavu €. 476 na jej 133. zasadnuti 9. jiina 2022

a ktorej original je ulozeny v Medzinarodnej organizacii pre kavu.
Vantsia Nogueira
vykonna riaditel’ka
Medzinarodnej organizacie pre kavu

Londyn, Spojené kral'ovstvo, 29. jula 2022
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