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AZ ELJÁRÁS EREDMÉNYE 

Küldi: a Tanács Főtitkársága 

Címzett: a delegációk 

Előző dok. sz.: 14653/21 FISC 228 ECOFIN 1203 

Tárgy: A magatartási kódexszel foglalkozó csoport (társasági adózás) 

– A Tanács következtetései (2021. december 7.) 
  

Mellékelten továbbítjuk a delegációknak a magatartási kódexszel foglalkozó csoport (társasági 

adózás) által elért eredményekről szóló tanácsi következtetéseket, amelyeket a Tanács a 2021. 

december 7-i, 3835. ülésén jóváhagyott. 
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MELLÉKLET 

 

A Tanács következtetései 

a magatartási kódexszel foglalkozó csoport (társasági adózás) által 

a szlovén elnökség alatt elért eredményekről 

 

A Tanács: 

1. ÜDVÖZLI a magatartási kódexszel foglalkozó csoport által a szlovén elnökség alatt 

különösen a nem együttműködő országok és területek európai uniós jegyzékének 

2021. októberi felülvizsgálata és a magatartási kódex reformja tekintetében elért 

eredményeket; ÜDVÖZLI a csoportnak a 14230/21 + COR 1 + ADD 1–9 

dokumentumban foglalt jelentését; 

 

2. FELKÉRI a csoportot, hogy folytassa az érintett országokkal, illetve területekkel 

folytatott hatékony párbeszédet és a nyomon követést annak biztosítása érdekében, 

hogy az egyes országok, illetve területek teljesítsék vállalásaikat, és a közösen 

elfogadott határidőkön belül megfeleljenek az uniós jegyzékbe vételi kritériumoknak; 

TÁMOGATJA az érintett országok és területek tekintetében az országonkénti 

jelentéstételre vonatkozó 3.2. kritériumnak való megfelelés értékelése céljából, az 

uniós jegyzék 2022. első negyedévi frissítésére tekintettel végzett előkészítő munkát; 

FELKÉRI a csoportot, hogy adott esetben és a csoport által elfogadott ütemezésnek 

megfelelően kérje az érintett országokat, illetve területeket, hogy tegyenek 

vállalásokat; 

 

3. ÜDVÖZLI a magatartási kódex által, valamint a csoportnak a káros adózási 

gyakorlatok csökkentésére és a preferenciális adóügyi rendelkezések uniós és 

világszintű kivezetésére irányuló munkája által kifejtett kedvező hatást; FELKÉRI a 

csoportot, hogy adott esetben vizsgálja meg a nem uniós országokra, illetve területekre 

vonatkozó jelenlegi kritériumok és eljárások javításának lehetséges módjait; 
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4. ELISMERŐEN NYILATKOZIK a kódex szerint káros rendelkezésekre vonatkozó 

moratóriumról és azok leépítéséről a csoport által készített értékelések eredményeiről, 

és FELKÉRI a csoportot, hogy továbbra is kövesse nyomon a moratóriumokat, 

valamint a leépítések végrehajtását; ÜDVÖZLI az egyedi intézkedések tényleges 

hatásainak folyamatos nyomon követését; 

 

5. ÜDVÖZLI korábbi iránymutató feljegyzései végrehajtásának a csoport általi 

folyamatos nyomon követését, valamint a különleges gazdasági övezetekhez 

kapcsolódó adókedvezményekről szóló 2017-es iránymutatások végrehajtásának 

nyomon követése kapcsán elért előrelépést; 

 

6. NAGYRA ÉRTÉKELI a nem együttműködő országokkal és területekkel szemben az 

adózás területén elfogadott óvintézkedések tagállamok általi végrehajtásáról szóló 

jelentést; FELKÉRI a csoportot, hogy az elfogadott iránymutatással összhangban 

folytassa munkáját e területen, és rendszeresen tegyen jelentést a Tanácsnak az e 

kérdésekben elért további eredményekről; 

 

7. TUDOMÁSUL VESZI az adózási szempontból nem együttműködő országok és 

területek uniós jegyzéke és a tagállamok nemzeti jegyzékei közötti kölcsönhatásról 

szóló vitát, valamint a globális fórum munkáját, így a globális fórum új minősítéseit és 

megállapításait is; FELKÉRI a csoportot, hogy folytassa ezt a munkát annak további 

vizsgálatával, hogy miként lehetne javítani az uniós jegyzékbe vételi folyamatot a 

nemzetközi szintű előrehaladás alapján; 

 

8. FELKÉRI a csoportot, hogy munkájáról a francia elnökség során nyújtson be jelentést 

a Tanácsnak. 
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