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Nezakonodajne dejavnosti 

8. Izvajanje mehanizma za okrevanje in odpornost 

stanje 

izmenjava mnenj 

  

Svet se je seznanil s trenutnim stanjem glede izvajanja mehanizma za okrevanje in odpornost 

ter izmenjal mnenja o zadevi. 

9. Evropski semester 2022 

Letni pregled trajnostne rasti za leto 2022, poročilo o 

mehanizmu opozarjanja za leto 2022 in priporočilo o 

ekonomski politiki euroobmočja 

predstavitev s strani Komisije 

 14145/21 

14143/21 + ADD 1 

14146/21 + ADD 1 

Svet se je seznanil z letnim pregledom trajnostne rasti za leto 2022, poročilom o mehanizmu 

opozarjanja za leto 2022 in priporočilom o ekonomski politiki euroobmočja. 

10. Letno poročilo Evropskega fiskalnega odbora za leto 2021 

predstavitev 

 14315/21 

Svet je izmenjal mnenja o letnem poročilu Evropskega fiskalnega odbora za leto 2021. 

11. Kodeks ravnanja (obdavčitev podjetij) 

(a) Sklepi o napredku, ki ga je dosegla Skupina za kodeks 

ravnanja (obdavčitev podjetij) 

(b) Resolucija o revidiranem kodeksu ravnanja 

odobritev 

  

14653/21 

 

14643/21 

Končno besedilo sklepov Sveta iz dokumenta 14814/21 je bilo prilagojeno na podlagi 

razprave o reviziji kodeksa ravnanja. Svet ni mogel odobriti revidiranega kodeksa ravnanja na 

področju podjetniškega obdavčevanja. 
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12. Nadaljnje ukrepanje po sprejetju proračuna za leto 2022 

poročanje predsedstva 

  

Svet se je soglasno dogovoril o enostranski izjavi Sveta o oddelku proračuna Evropskega 

parlamenta in se strinjal, da jo vključi v zapisnik Sveta. 

13. Razno   

Pod to točko ni bilo nobenih vprašanj. 
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PRILOGA 

Izjave k nezakonodajnim točkam pod „B“ iz dok. 14581/21 

K točki 12 s 

seznama točk pod 

„B“: 

Nadaljnje ukrepanje po sprejetju proračuna za leto 2022 

poročanje predsedstva 

ENOSTRANSKA IZJAVA SVETA O ODDELKU PRORAČUNA EVROPSKEGA 

PARLAMENTA 

„Svet poudarja, da zgornja meja iz razdelka 7 večletnega finančnega okvira temelji na predpostavki, 

da vse institucije EU sprejmejo celovit in ciljno usmerjen pristop za stabilizacijo števila zaposlenih 

in zmanjšajo upravne odhodke. Zahteva Evropskega parlamenta, da v svoj kadrovski načrt doda 142 

delovnih mest ter 180 zunanjih sodelavcev in sodelavk, zato ni v skladu z duhom sporazuma o 

večletnem finančnem okviru. 

Svet nadalje ugotavlja, da bi bilo treba glede na sporazum, ki je bil rezultat spravnega postopka za 

predlog proračuna za leto 2020, delovna mesta za t. i. passerelle (premostitvene) natečaje v letu 

2022 odstraniti iz kadrovskega načrta. 

Obravnava načrtov odhodkov Evropskega parlamenta in Sveta temelji na ideji medsebojnega 

zaupanja, na podlagi katere Svet od Evropskega parlamenta, ko ta določa svoje potrebe in jih 

utemeljuje, pričakuje ustrezno preglednost. Svet zato obžaluje, da Evropski parlament evropskim 

državljanom in državljankam noče utemeljiti dodatnega osebja, ki ga zahteva. 

Svet še ugotavlja, da spreminjanje števila zaposlenih v institucijah ne bi smelo ogroziti 

medinstitucionalnega ravnovesja, in poziva Komisijo, naj uporabi določbe iz člena 314(1) PDEU.“ 
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