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Activitati fara caracter legislativ

8.  Punerea in aplicare a Mecanismului de redresare si
rezilienta
Situatia actuala
Schimb de opinii
Consiliul a fost informat cu privire la situatia actuald a punerii in aplicare a Mecanismului de
redresare si rezilientd si a desfasurat un schimb de opinii cu privire la aceastd chestiune.
9.  Semestrul european 2022 14145/21
Analiza anuala a cresterii durabile pentru 2022, Raportul 14143/21 + ADD 1
privind mecanismul de alerta pentru 2022 si Recomandarea 14146/21 + ADD 1
privind politica economica a zonei euro
Prezentare din partea Comisiei
Comisia a fost informata cu privire la Analiza anuald a cresterii pentru 2022, Raportul privind
mecanismul de alerta pentru 2022 si Recomandarea privind politica economica a zonei euro.
10. Raportul anual pe 2021 al Consiliului bugetar european 14315/21
Prezentare
Consiliul a desfasurat un schimb de opinii cu privire la Raportul anual pe 2021 al Consiliului
bugetar european.
11. Codul de conduita (impozitarea intreprinderilor)
a)  Concluzii privind progresele inregistrate de Grupul de 14653/21
lucru pentru codul de conduita (impozitarea
intreprinderilor) 14643/21
b)  Rezolutie privind un cod de conduita revizuit
Aprobare
Textul final al concluziilor Consiliului, astfel cum figureaza in documentul 14814/21, a fost
adaptat in lumina discutiilor privind revizuirea Codului de conduitd. Consiliul nu a putut
aproba un ,,Cod de conduita revizuit pentru impozitarea intreprinderilor”.
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12. Actiuni ulterioare adoptarii bugetului pentru 2022
Informare din partea presedintiei

Consiliul a convenit in unanimitate asupra declaratiei unilaterale a Consiliului privind
sectiunea proprie a bugetului Parlamentului European si a convenit sd o consemneze in

procesul-verbal al Consiliului.

13. Diverse

In cadrul acestui punct nu a fost adusa in discutie nicio chestiune.
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ANEXA

Declaratii privind punctele ..B” fara caracter legislativ care ficureaza in documentul 14581/21

Referitor la
punctul 12 de pe
lista punctelor ..B”:

Actiuni ulterioare adoptarii bugetului pentru 2022
Informare din partea presedintiei

DECLARATIA UNILATERALA A CONSILIULUI PRIVIND SECTIUNEA DIN BUGET A
PARLAMENTULUI EUROPEAN

,,Consiliul subliniaza ca plafonul pentru rubrica 7 din cadrul financiar multianual se bazeaza pe
premisa ca toate institutiile UE adopta o abordare cuprinzétoare si orientatd pentru stabilizarea
efectivelor de personal si reducerea cheltuielilor administrative. Prin urmare, solicitarea
Parlamentului European de a adauga 142 de posturi in schema sa de personal, precum si 180 de
posturi de personal extern nu este in conformitate cu spiritul acordului privind CFM.

Consiliul ia act, de asemenea, de faptul cd, avand in vedere acordul de conciliere privind proiectul
de buget pentru 2020, posturile pentru concursurile ,,pasarela” urmau sa fie eliminate din schema de
personal in 2022.

Modul in care sunt tratate estimarile cheltuielilor Parlamentului European si ale Consiliului se
bazeaza pe ideea increderii reciproce, pentru care Consiliul asteapta din partea Parlamentului
European transparenta necesara atunci cand stabileste nevoile sale si motiveaza acest lucru. Prin
urmare, Consiliul regreta faptul ca Parlamentul European refuza sa justifice cetdtenilor europeni
personalul suplimentar solicitat.

In cele din urma, Consiliul ia act de faptul ci evolutia numarului de angajati ai institutiilor nu ar
trebui sd submineze echilibrul interinstitutional dintre acestea si invita Comisia sa utilizeze
dispozitiile articolului 314 alineatul (1) din TFUE.”
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