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10.

11.

Niet-wetgevingswerkzaamheden

Implementatie herstel- en veerkrachtfaciliteit
Stand van zaken
Gedachtewisseling

De Raad werd geinformeerd over de stand van zaken van de implementatie van de herstel-

en veerkrachtfaciliteit en wisselde hierover van gedachten.

Europees Semester 2022 14145/21
Jaarlijkse duurzamegroeianalyse 2022, 14143/21 + ADD 1
waarschuwingsmechanismeverslag 2022 en aanbeveling over 14146/21 + ADD 1

het economisch beleid van de eurozone
Presentatie door de Commissie

De Raad werd geinformeerd over de jaarlijkse duurzamegroeianalyse 2022, het
waarschuwingsmechanismeverslag 2022 en de aanbeveling over het economisch beleid van

de eurozone.

Jaarverslag 2021 van het Europees Begrotingscomité 14315/21
Presentatie

De Raad wisselde van gedachten over het jaarverslag 2021 van het Europees

Begrotingscomité.

Gedragscode (belastingregeling ondernemingen)

a)  Conclusies over de vorderingen van de Groep 14653/21
gedragscode (belastingregeling ondernemingen)

b)  Resolutie over een herziene gedragscode 14643/21

Goedkeuring

De definitieve tekst van de conclusies van de Raad (14814/21) werd aangepast in het licht
van de besprekingen over de herziening van de gedragscode. De Raad kon de herziene

gedragscode voor de belastingregeling voor ondernemingen niet goedkeuren.
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12. Goedkeuring van de begroting voor 2022: follow-up
Informatie van het voorzitterschap

De Raad stemde unaniem in met de unilaterale verklaring van de Raad over de eigen afdeling
van de begroting van het Europees Parlement en besloot de verkiaring in de Raadsnotulen op

te nemen.

13. Diversen

Geen.
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BIJLAGE

Verklaringen over de B-punten van niet-wetgevende aard (14581/21)

Goedkeuring van de begroting voor 2022: follow-up

Ad B-punt 12: Informatie van het voorzitterschap

UNILATERALE VERKLARING VAN DE RAAD OVER DE EIGEN AFDELING VAN DE
BEGROTING VAN HET EUROPEES PARLEMENT

"De Raad onderstreept dat het plafond voor rubriek 7 van het meerjarig financieel kader is
gebaseerd op de veronderstelling dat alle EU-instellingen een alomvattende en gerichte aanpak
hebben om het aantal personeelsleden te stabiliseren en de administratieve uitgaven te verminderen.
Het verzoek van het Europees Parlement om 142 posten toe te voegen aan zijn personeelsformatie,
alsmede 180 externe personeelsleden in te zetten, is dus niet in overeenstemming met de geest van
het MFK-akkoord.

De Raad neemt er voorts nota van dat in het licht van het bemiddelingsovereenkomst voor de
OB 2020 de posten voor "passerelle"-vergelijkende onderzoeken in 2022 uit de personeelsformatie
moeten worden geschrapt.

De behandeling van de uitgavenramingen van het Europees Parlement en van de Raad is gebaseerd
op het idee van wederzijds vertrouwen, waarvoor de Raad van het Europees Parlement de nodige
transparantie verwacht bij het vaststellen van zijn behoeften en het motiveren daarvan. De Raad
betreurt het dan ook dat het Europees Parlement weigert het extra personeel te rechtvaardigen
jegens de Europese burger.

Tot slot merkt de Raad op dat de ontwikkeling van het personeelsbestand in de instellingen het
interinstitutionele evenwicht tussen de instellingen niet mag ondermijnen, en verzoekt hij de
Commissie gebruik te maken van de bepalingen van artikel 314, lid 1, van het VWEU."
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