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10.

11.

Actividades no legislativas

Aplicacion del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia
Estado de los trabajos
Cambio de impresiones

El Consejo recibe informacion sobre la situacion en que se encuentra la aplicacion del

Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y cambia impresiones sobre esta cuestion.

Semestre Europeo de 2022 14145/21

Estudio Prospectivo Anual sobre el Crecimiento Sostenible 14143/21 + ADD 1
para 2022, Informe sobre el Mecanismo de Alerta 2022 y 14146/21 + ADD 1
Recomendacion sobre la politica economica de la zona del

euro

Presentacion de la Comision

El Consejo recibe informacion sobre el Estudio Prospectivo Anual sobre el Crecimiento
Sostenible para 2022, el Informe sobre el Mecanismo de Alerta 2022 y la Recomendacion

sobre la politica economica de la zona del euro.

Informe anual de 2021 del Consejo Fiscal Europeo 14315/21
Presentacion

El Consejo mantiene un cambio de impresiones sobre el Informe anual de 2021 del Consejo

Fiscal Europeo.

Codigo de Conducta (Fiscalidad de las Empresas)
a)  Conclusiones sobre los progresos realizados por el 14653/21
Grupo «Codigo de Conducta» (Fiscalidad de las
Empresas) 14643/21
b) Resolucion sobre un Codigo de Conducta revisado
Aprobacion

El texto final de las Conclusiones del Consejo que figura en el documento 14814/21 se adaptd
a la luz del debate sobre la revision del Cédigo de Conducta. El Consejo no puede aprobar el

Cddigo de Conducta sobre la Fiscalidad de las Empresas revisado.
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12. Actuacion consecutiva a la aprobacion del presupuesto
para 2022
Informacion de la Presidencia

El Consejo acuerda por unanimidad la Declaracion unilateral del Consejo sobre la seccion del
presupuesto correspondiente al Parlamento Europeo y acuerda que figure en el acta del

Consejo.

13. Varios

Bajo este punto no se trata ninguna cuestion.
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ANEXO

Declaraciones sobre los puntos «B» no legislativos gue figsuran en el documento 14581/21

Actuacion consecutiva a la aprobacion del presupuesto para 2022

Ad punto «B» n.” 12: Informacion de la Presidencia

DECLARACION UNILATERAL DEL CONSEJO SOBRE LA SECCION DEL
PRESUPUESTO CORRESPONDIENTE AL PARLAMENTO EUROPEO

«El Consejo subraya que el limite maximo para la rubrica 7 del marco financiero plurianual se basa
en la premisa de que todas las instituciones de la UE adoptan un planteamiento global y especifico
destinado a estabilizar el nimero de miembros del personal y reducir los gastos administrativos. La
solicitud del Parlamento Europeo de afiadir 142 puestos a su plantilla de personal, asi como 180
miembros del personal externo, no estd, por lo tanto, en consonancia con el espiritu del acuerdo del
MFP.

Asimismo, el Consejo sefiala que, de conformidad con el acuerdo de conciliacion del proyecto de
presupuesto para 2020, los puestos para concursos “pasarela” debian eliminarse de la plantilla de
personal en 2022.

El tratamiento de las previsiones de gastos del Parlamento Europeo y del Consejo se basa en la idea
de la confianza mutua, por lo que el Consejo espera del Parlamento Europeo la transparencia
necesaria a la hora de determinar sus necesidades y de motivarlas. Por consiguiente, el Consejo
lamenta que el Parlamento Europeo se niegue a justificar el personal adicional que solicita a los
ciudadanos europeos.

Por tltimo, el Consejo sefiala que la evolucion del nimero de miembros del personal de las
instituciones no debe socavar el equilibrio interinstitucional entre las mismas y pide a la Comisioén
que recurra a las disposiciones del articulo 314, apartado 1, del TFUE».
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