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AVSNITT I — EUROPAPARLAMENTET 

Punkt 1 0 0 0 — Arvoden 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

85 822 405 85 822 405 85 822 405 84 448 600 84 448 600 

Artikel 1 0 2 — Övergångsersättningar 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

1 284 726 1 284 726 1 284 726 1 264 161 1 264 161 

Punkt 1 0 3 1 — Invaliditetspensioner (PEAM) 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

207 233 207 233 207 233 203 916 203 916 

Punkt 1 0 3 2 — Efterlevandepensioner (PEAM) 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

1 904 471 1 904 471 1 904 471 1 873 985 1 873 985 

Punkt 1 2 0 0 — Löner och ersättningar  

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

773 414 371 773 414 371 773 414 371 761 033 915 761 033 915 

Anmärkningar: 

Detta anslag är avsett att främst täcka följande utgifter för tjänstemän och tillfälligt anställda som 

innehar en tjänst som anges i tjänsteförteckningen: 

– Löner, andra ersättningar och utbetalningar med anknytning till lön. 

– Försäkring mot sjukdom, olycksfall och yrkessjukdom samt andra sociala avgifter. 

– Schablonersättningar för övertid. 

– Diverse ersättningar och bidrag. 

– Reseutgifter för tjänstemän eller tillfälligt anställda, för medföljande och för personer gentemot 

vilka försörjningsplikt föreligger, från anställningsorten till ursprungsorten. 

– Effekterna av de justeringskoefficienter som tillämpas på lönerna och den del av ersättningen 

som överförs till ett annat land än anställningslandet. 

– Arbetslöshetsförsäkring för tillfälligt anställda och utbetalningar som institutionen ska verkställa 

för att tillfälligt anställda ska få eller bibehålla pensionsrättigheter i sitt ursprungsland. 

Detta anslag är även avsett att täcka försäkringspremier avseende ”olycksfall i samband med 

idrottsutövning” för personer som utnyttjar Europaparlamentets sport- och idrottsanläggning i 

Bryssel, Luxemburg och Strasbourg. 
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Beloppet för de inkomster som ska avsättas för särskilda ändamål enligt artikel 21.3 i 

budgetförordningen beräknas till 450 000 EUR. 

Ytterligare 98 tjänster i tjänsteförteckningen för 2023. Dessa tjänster är avsedda för ett budgetår och 

kommer att tas bort ur tjänsteförteckningen i budgetförslaget 2024. Syftet med tjänsterna är att göra 

det enklare att upprätthålla kontinuiteten i rekryteringen av tillfälligt anställda mot bakgrund av 

tillämpningen av artikel 29.4 i tjänsteföreskrifterna. Inga ytterligare anslag behövs 

Rättslig grund: 

Tjänsteföreskrifterna för tjänstemän i Europeiskaunionen. 

Anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska unionen. 

Punkt 1 2 0 2 — Övertidsersättning 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

82 810 82 810 82 810 81 484 81 484 

Punkt 1 2 2 0 — Ersättningar till personal som pensioneras eller beviljas ledighet i tjänstens 

intresse 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

3 327 907 3 327 907 3 327 907 3 274 635 3 274 635 

Punkt 1 4 0 0 — Övriga anställda — Generalsekretariatet och politiska grupper 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

78 765 143 78 765 143 78 765 143 77 515 703 77 515 703 

Punkt 1 4 0 1 — Övriga anställda — Säkerhet 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

42 679 620 42 679 620 42 679 620 41 996 425 41 996 425 

Punkt 1 4 0 2 — Övriga anställda — Chaufförer vid generalsekretariatet 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

8 204 351 8 204 351 8 204 351 8 073 020 8 073 020 

Punkt 1 4 0 4 — Praktik, utstationerade nationella experter, personalutbyte för tjänstemän och 

studiebesök 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

11 705 661 11 705 661 11 705 661 11 522 284 11 522 284 
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Anmärkningar: 

Detta anslag ska täcka följande: 

– Ersättning till praktikanter med akademisk examen (stipendier), inbegripet eventuella 

hushållstillägg. 

– Resekostnader för praktikanter. 

– Extra utgifter direkt knutna till en praktikants funktionsnedsättning. 

– Kostnader för sjukförsäkring och olycksfallsförsäkring för praktikanter. 

– Kostnader för anordnandet av informationsmöten eller utbildning för praktikanter. 

– Utbetalning av ett bidrag till kommittén för Robert Schuman-praktik. 

– Kommunikation/utåtriktad verksamhet och finansiering av ett nätverk av praktikanter. 

– Utgifterna för personalutbyte mellan Europaparlamentet och de offentliga förvaltningarna i 

medlemsstaterna, kandidatländerna eller internationella organisationer som särskilt anges i 

regelverket.  

– Utgifter i samband med utstationering av nationella experter vid Europaparlamentet, i synnerhet 

deras ersättningar och resekostnader. 

– Kostnader för olycksfallsförsäkring för utsända nationella experter. 

– Ersättning för studiebesök och stipendier. 

– Organisationen av utbildningsåtgärder för konferenstolkar och översättare, bland annat i 

samarbete med tolkskolorna och de universitet som tillhandahåller översättarutbildningar, 

liksom stipendier till utbildning och vidareutbildning av tolkar och översättare, inköp av 

undervisningsmateriel samt utgifter i samband härmed. 

– Kostnader för att skapa möjligheter till distansutbildning för kontraktsanställda konferenstolkar, 

t.ex. e-kurser i ämnen som rör parlamentets verksamhet eller yrkeskvalifikationer eller 

rekrytering av utbildare till kurser som är specifika för kontraktsanställda konferenstolkar. 

Beloppet för de inkomster som ska avsättas för särskilda ändamål enligt artikel 21.3 i 

budgetförordningen beräknas till 5 000 EUR. 

Rättslig grund: 

Beslut av Europaparlamentets presidium av den 7 mars 2005 om bestämmelser om utlåning av 

tjänstemän vid Europaparlamentet och tillfälligt anställda vid de politiska grupperna till nationella 

eller motsvarande organ och internationella organisationer. 

Beslut av Europaparlamentets presidium av den 4 maj 2009 om bestämmelser för utstationering av 

nationella experter vid Europaparlamentet. 

Beslut av Europaparlamentets generalsekreterare av den 29 april 2021 om interna bestämmelser om 

praktiktjänstgöring vid Europaparlamentets generalsekretariat. 
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Punkt 1 4 0 5 — Utgifter för tolkning 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

55 404 386 55 404 386 55 404 386 54 591 373 54 591 373 

Punkt 2 1 0 4 — Databehandling och telekommunikationer – Investeringar i infrastruktur 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

25 666 000 25 666 000 25 666 000 24 666 000 24 666 000 

Artikel 3 0 2 — Utgifter för mottagning och representation 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

941 900 941 900 941 900 941 900 941 900 

Anmärkningar: 

Detta anslag är avsett att täcka följande: 

– Utgifter i samband med de mottagningar som institutionen ålagts att anordna, bland annat 

mottagningarna i förbindelse med bedömning av vetenskapliga alternativ (Stoa) och annan 

framåtsyftande verksamhet, samt parlamentsledamöternas representationsutgifter och 

musikprojekt. 

– Talmannens representationsutgifter i samband med dennes resor utanför arbetsorterna. 

– Representationsutgifter och bidrag till sekretariatsutgifter för talmannens kansli. 

– Utgifter för generalsekretariatets mottagningar och representation, bland annat inköp av gåvor 

och medaljer för de tjänstemän som varit anställda i 15 eller 25 år. 

– Diverse utgifter i samband med det diplomatiska ceremonielet, exempelvis för flaggor, 

utställningshyllor, inbjudningskort och tryckta menyer. 

– Utgifter för resa och uppehälle för mycket viktiga personer som besöker parlamentet. 

– Utgifter för viseringar för Europaparlamentets ledamöter och anställda i samband med officiella 

resor. 

– Utgifter för mottagningar och representation samt övriga specifika utgifter för de ledamöter som 

utövar ett officiellt uppdrag inom Europaparlamentet. 

Beloppet för de inkomster som ska avsättas för särskilda ändamål enligt artikel 21.3 i 

budgetförordningen beräknas till 100 EUR. 

Artikel 3 2 0 — Experthjälp 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

6 701 715 6 701 715 6 701 715 6 701 715 6 701 715 
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Anmärkningar: 

Detta anslag är avsett att täcka följande: 

– Utgifter för kontrakt med kvalificerade experter och forskningsinstitut för utredningar, studier 

och annan forskningsverksamhet (workshoppar, rundabordskonferenser, expertpaneler och 

konferenser), eller tekniskt stöd som förutsätter specifika färdigheter och som utförs för 

parlamentets organ, utskott, delegationer och administration. 

– Anskaffning eller hyra av specialiserade informationskällor, såsom specialiserade databaser, 

därtill knuten litteratur eller tekniskt stöd, när detta behövs för att komplettera ovan nämnda 

expertkontrakt. 

– Utgifter för resa och uppehälle samt andra utgifter i samband härmed för sakkunniga och andra, 

inbegripet personer som har lämnat in framställningar till Europaparlamentet, som kallas till 

utskottssammanträden, delegationsmöten, studie- och arbetsgrupper samt workshoppar. 

– Kostnader för framställarnas deltagande, inklusive utgifter för resor, uppehälle och tillfälliga 

utgifter, i samband med utskottet för framställningars officiella tjänsteresor utanför 

Europaparlamentets lokaler. 

– Kostnader för spridning av produkterna från parlamentets interna eller externa utredningar samt 

andra relevanta produkter till gagn för institutionen eller allmänheten (särskilt genom 

publicering på internet, interna databaser, broschyrer och publikationer). 

– Utgifter för att inkalla utomstående personer att delta i det arbete som utförs av organ som 

disciplinnämnden. 

– Kostnader för specialiserade externa tjänsteleverantörers kontroller av att de handlingar som 

lämnas av sökande till en anställning är riktiga. 

Beloppet för de inkomster som ska avsättas för särskilda ändamål enligt artikel 21.3 i 

budgetförordningen beräknas till 64 000 EUR. 

Artikel 4 0 0 — Utgifter för de politiska gruppernas och de grupplösa ledamöternas administration, 

politiska verksamhet och informationsverksamhet 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

66 000 000 66 000 000 66 000 000 66 000 000 66 000 000 

Anmärkningar: 

För de politiska grupperna och de grupplösa ledamöterna ska detta anslag täcka 

– sekretariatsutgifter, administrativa utgifter och driftsutgifter, 

– utgifter för politisk verksamhet och informationsverksamhet som bedrivs inom ramen för 

unionens politiska verksamhet. 
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Beloppet för de inkomster som ska avsättas för särskilda ändamål enligt artikel 21.3 i 

budgetförordningen beräknas till 1 000 000 EUR. 

Rättslig grund: 

Beslut av Europaparlamentets presidium av den 30 juni 2003 om ibruktagande av anslag från 

budgetpunkt 4 0 0, senast ändrat den 4 juli 2022. 

Artikel 4 2 2 — Utgifter för assistentstöd till ledamöterna 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

232 359 912 232 359 912 232 359 912 228 640 403 228 640 403 

Anmärkningar: 

Detta anslag ska täcka följande: 

– Utgifter för personal och tjänstetillhandahållare som står för assistentstöd till ledamöterna, 

liksom utgifter för betalningsombud. 

– Utgifter för tjänsteresor och utbildning (externa kurser) för ackrediterade parlamentsassistenter 

samt utgifter för eventuell kompensation för koldioxidutsläpp i samband med deras tjänsteresor 

och förflyttningar. 

– Växelkursskillnader som belastar Europaparlamentets budget i överensstämmelse med 

bestämmelserna som avser ersättningar för utgifter för assistentstöd till ledamöterna, samt 

utgifter för tjänster till stöd för förvaltningen av ledamöternas assistentstöd. 

– Ersättning till praktikanter (stipendier). 

– Ersättning för studiebesök med ledamöterna. 

– Resekostnader för ledamöternas praktikanter och studiebesökare. 

– Kostnader för sjukförsäkring och olycksfallsförsäkring för ledamöternas praktikanter och 

studiebesökare. 

– Kostnader för anordnandet av informationsmöten eller utbildning för praktikanter. 

Beloppet för de inkomster som ska avsättas för särskilda ändamål enligt artikel 21.3 i 

budgetförordningen beräknas till 775 000 EUR. 

Rättslig grund: 

Europaparlamentets ledamotsstadga, särskilt artikel 21. 

Tillämpningsföreskrifter för Europaparlamentets ledamotsstadga, särskilt artiklarna 33–44. 

Anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska unionen, särskilt artikel 5a och 

artiklarna 125−139. 
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Beslut av Europaparlamentets presidium av den 14 april 2014 om tillämpningsföreskrifter för 

avdelning VII i anställningsvillkoren för övriga anställda vid Europeiska unionen. 

Beslut av Europaparlamentets presidium av den 10 december 2018 om bestämmelser avseende 

ledamöternas praktikanter. 

Beslut av Europaparlamentets generalsekreterare av den 29 april 2021 om interna bestämmelser om 

praktiktjänstgöring vid Europaparlamentets generalsekretariat. 

Artikel 4 4 0 — Kostnader för sammanträden och andra aktiviteter för före detta ledamöter 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

280 000 280 000 280 000 280 000 280 000 

Anmärkningar: 

Detta anslag är avsett att täcka kostnaderna för sammanträden som anordnas av föreningen för 

Europaparlamentets före detta ledamöter och, i förekommande fall, andra eventuella dithörande 

kostnader. 

Beloppet för de inkomster som ska avsättas för särskilda ändamål enligt artikel 21.3 i 

budgetförordningen beräknas till 100 EUR. 

Rättslig grund: 

Beslut av Europaparlamentets presidium av den 14 januari 2008 om bestämmelserna om 

ekonomiskt stöd till parlamentariska föreningar (budgetpunkterna 4 4 0 and 4 4 2), senast ändrat 

den 18 oktober 2021. 

Artikel 4 4 2 — Utgifter för Europeiska parlamentariska föreningens sammanträden och övriga 

verksamhet 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

280 000 280 000 280 000 280 000 280 000 

Anmärkningar: 

Detta anslag är avsett att täcka kostnaderna för Europeiska parlamentariska föreningens 

sammanträden och, i förekommande fall, andra eventuella dithörande kostnader. 

Beloppet för de inkomster som ska avsättas för särskilda ändamål enligt artikel 21.3 i 

budgetförordningen beräknas till 100 EUR. 
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Rättslig grund: 

Beslut av Europaparlamentets presidium av den 14 januari 2008 om bestämmelserna om 

ekonomiskt stöd till parlamentariska föreningar (budgetpunkterna 4 4 0 and 4 4 2), senast ändrat 

den 18 oktober 2021. 

Artikel 5 0 2 — Myndigheten för europeiska politiska partier och europeiska politiska stiftelser — 

Löner och bidrag 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden 
Betalning

ar 

    p.m. p.m.   p.m. p.m. 

Anmärkningar: 

Budgetposterna omfattar löner och bidrag till all personal som arbetar för myndigheten för 

europeiska politiska partier och europeiska politiska stiftelser. 

 



 

 

14783/22 ADD 4  /mhe 11 

 ECOFIN.2.A  SV 
 

S 1 — Europaparlamentet 

Tjänstegrupper 
och grader 

 

2023 2022 

Fasta tjänster 

Tillfälliga tjänster 

Fasta tjänster 

Tillfälliga tjänster 

Övriga Politiska grupper Övriga 
Politiska 

grupper 

Utanför kategori 1    1    

AD 16 13  1 7 13  1 7 

AD 15 64  1 5 59  1 5 

AD 14 232 2 7 36 222 2 7 36 

AD 13 394 8 2 41 409 8 2 38 

AD 12 370 3 15 59 343  15 61 

AD 11 326 2 8 29 276  7 29 

AD 10 509 5 11 53 509  10 46 

AD 9 342 43 10 60 324  12 60 

AD 8 246  10 49 235  9 51 

AD 7 174  7 67 169  7 69 

AD 6 106  5 70 111  4 56 

AD 5 147  2 94 153  3 94 

AD Delsumma 2 923 63 79 570 2 823 10 78 552 

AST 11 124 10  37 114 10  37 

AST 10 68  19 36 68  19 35 

AST 9 578 2 8 43 598  8 42 

AST 8 241 2 8 46 231  8 43 

AST 7 291 11 10 57 291  4 59 

AST 6 465 30 8 81 430  12 82 

AST 5 340  7 76 394  8 87 

AST 4 131  12 67 156  4 65 

AST 3 66  3 70 72  12 68 

AST 2 4   54 4   48 

AST 1 21   74 21   93 

AST Delsumma 2 329 55 75 641 2 379 10 75 659 

AST/SC 6         

AST/SC 5         

AST/SC 4 15    10    

AST/SC 3 72    30    

AST/SC 2 95    125    

AST/SC 1 25    41    

AST/SC 
Delsumma 

207    206    

Totalt 5 460 118[1] 154[3] 1 211 5 409 20[2] 153[3] 1 211 

Sammanlagd 

slutsumma 
6 825[4] 6 773[4] 
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of which for the 

Authority 
10 10 

(1)Tjänster som ingår i budgeten för 2023 uteslutande för att underlätta tillämpningen av artikel 29.4 i tjänsteföreskrifterna och som inte ingår i totalsumman 

(3 AD12, 2 AD11, 5 AD10, 43 AD9 = 53; 2 AST9, 2 AST8, 11 AST7, 30 AST6 = 45). Fiktiv reserv för de tjänstemän som utlånats i tjänstens intresse och inte 
ingår i totalsumman. 

(2)Fiktiv reserv för de tjänstemän som utlånats i tjänstens intresse och inte ingår i totalsumman. 

(3)Inklusive en tillfällig tjänst i AD12 som parlamentet lånat ut till myndigheten för europeiska politiska partier och europeiska politiska stiftelser till tjänsten som 
direktör för myndigheten för europeiska politiska partier och europeiska politiska stiftelser. 

(4)Två fasta AD-tjänster, en fast AST-tjänst, två fasta AST/SC-tjänster, två tillfälliga AD tjänster och tre tillfälliga AST-tjänster för myndigheten för europeiska 
politiska partier och europeiska politiska stiftelser, ej klassificerade som tjänster vid Europaparlamentet. 
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AVSNITT II — EUROPEISKA RÅDET OCH RÅDET 

Punkt 1 0 0 0 — Grundlön 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

403 000 403 000 403 000 400 000 400 000 

Kapitel 1 1 — TJÄNSTEMÄN OCH TILLFÄLLIGT ANSTÄLLDA 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

392 098 348 385 398 348 385 398 348 386 034 757 386 034 757 

Anmärkningar: 

De anslag som förs upp i detta kapitel är beräknade på grundval av Europeiska rådets och rådets 

tjänsteförteckning för budgetåret. 

För att ta hänsyn till att inte alla tjänster i tjänsteförteckningen är besatta vid en given tidpunkt har 

en schablonminskning på 2,5 % tillämpats på löner, ersättningar och lönetillägg. 

Punkt 1 1 0 0 — Grundlön 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

293 449 348 286 749 348 286 749 348 288 855 757 288 855 757 

Punkt 1 1 0 1 — Rättigheter enligt tjänsteföreskrifterna med anknytning till arbetsuppgifterna 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

1 845 000 1 845 000 1 845 000 1 831 000 1 831 000 

Punkt 1 1 0 2 — Rättigheter enligt tjänsteföreskrifterna med anknytning till den anställdes 

personliga situation 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

73 968 000 73 968 000 73 968 000 72 824 000 72 824 000 

Punkt 1 1 0 3 — Socialförsäkring 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

12 130 000 12 130 000 12 130 000 11 934 000 11 934 000 

Punkt 1 1 0 4 — Korrigeringskoefficienter 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

154 000 154 000 154 000 153 000 153 000 
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Punkt 1 1 0 5 — Övertid 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

1 310 000 1 310 000 1 310 000 1 290 000 1 290 000 

Punkt 1 1 0 7 — Årlig anpassning av lönerna  

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

4 977 000 4 977 000 4 977 000 4 899 000 4 899 000 

Punkt 1 1 1 0 — Ersättningar vid pensionering i tjänstens intresse (enligt artiklarna 41, 42 och 50 i 

tjänsteföreskrifterna) 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

2 280 000 2 280 000 2 280 000 2 263 000 2 263 000 

Punkt 1 2 0 0 — Övrig personal 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

12 658 000 12 658 000 12 658 000 12 554 000 12 554 000 

Punkt 1 2 0 1 — Utsända nationella experter 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

1 344 000 1 344 000 1 344 000 1 334 000 1 334 000 

Punkt 1 2 0 7 — Årlig anpassning av lönerna  

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

161 000 161 000 161 000 160 000 160 000 

Punkt 2 1 0 2 — Underhåll av utrustning och programvara 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

8 117 000 8 117 000 8 117 000 7 867 000 7 867 000 
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Avdelning IV — Europeiska unionens domstol 

Punkt 1 0 0 0 — Löner och tillägg 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

36 282 000 36 282 000 36 282 000 35 714 000 35 714 000 

Punkt 1 0 0 2 — Förmåner avseende tillträde, förflyttning och upphörande av tjänst 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

661 000 661 000 661 000 653 000 653 000 

Artikel 1 0 2 — Tillfälliga bidrag 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

3 192 000 3 192 000 3 192 000 3 142 000 3 142 000 

Kapitel 1 2 — TJÄNSTEMÄN OCH TILLFÄLLIGT ANSTÄLLDA 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

313 375 000 308 515 000 314 020 000 308 477 000 309 111 903 

Anmärkningar: 

En schablonmässig reduktion på 2,5 % har tillämpats på anslagen under förevarande kapitel. 

Punkt 1 2 0 0 — Löner och tillägg 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

309 720 000 304 860 000 310 365 000 304 868 000 305 502 903 

Punkt 1 2 0 2 — Ersättning för övertid 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

720 000 720 000 720 000 709 000 709 000 

Punkt 1 2 0 4 — Förmåner avseende tillträde, förflyttning och upphörande av tjänst 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

2 455 000 2 455 000 2 455 000 2 420 000 2 420 000 

Punkt 1 4 0 0 — Övrig personal 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

10 839 000 10 839 000 10 839 000 10 674 000 10 674 000 
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Punkt 1 4 0 4 — Praktikanter och utbyte av personal 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

2 960 000 2 960 000 2 960 000 2 943 000 2 943 000 

Punkt 2 1 0 0 — Inköp, installation, service och underhåll av utrustning och programvara 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

12 748 000 12 748 000 12 748 000 12 556 893 12 556 893 
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S 1 — Europeiska unionens domstol 

Tjänstegrupper och grader 

 

2023 2022 

Fasta tjänster Tillfälliga tjänster Fasta tjänster Tillfälliga tjänster 

AD 16 5  5  

AD 15 14 3 14 3 

AD 14 78[1] 57[1] 78[1] 57[1] 

AD 13 96 10 96  

AD 12 124[2] 82 120[2] 92 

AD 11 166 110 163 110 

AD 10 137 52 124 52 

AD 9 121 15 141 15 

AD 8 88 2 84 2 

AD 7 140 2 131 2 

AD 6 11  11  

AD 5 10  17  

AD Delsumma 990 333 984 333 

AST 11 12  12  

AST 10 19 1 15 1 

AST 9 42  46  

AST 8 39 19 39 15 

AST 7 80 36 80 40 

AST 6 105 36 105 36 

AST 5 95 27 95 27 

AST 4 65 64 65 64 

AST 3 53 41 56 40 

AST 2 13 5 13 5 

AST 1 2  2  

AST Delsumma 525 229 528 228 

AST/SC 6     

AST/SC 5  3  3 

AST/SC 4     

AST/SC 3 8  8  

AST/SC 2 26  26  

AST/SC 1     

AST/SC Delsumma 34 3 34 3 

Totalt 1 549[3] 565 1 546[3] 564 

Sammanlagd slutsumma 2 114[4] 2 110[4] 

(1)Varav 1 med personlig placering i lönegrad AD 15.  

(2)Varav 1 med personlig placering i lönegrad AD 14.  
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(3)Exklusive den fiktiva reserven, utan tilldelning av anslag, för tjänstemän som uppehåller en tjänst hos domstolens eller tribunalens ledamöter (6 AD 12, 
12 AD 11, 20 AD 10, 15 AD 7, 11 AST 6, 17 AST 5, 21 AST 4, 8 AST 3).  

(4)Vissa tjänster som inom varje tjänstegrupp lediggörs på grund av halvtidstjänster får besättas med annan personal.  
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AVSNITT V — REVISIONSRÄTTEN 

Punkt 1 0 0 0 — Löner, ersättningar och pensioner 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

10 175 000 10 175 000 10 175 000 10 017 000 10 017 000 

Punkt 1 0 0 2 — Rättigheter i samband med tillträde av och avgång från tjänst 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

236 000 236 000 236 000 233 000 233 000 

Artikel 1 0 2 — Avgångsvederlag 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

1 195 000 1 195 000 1 195 000 1 177 000 1 177 000 

Kapitel 1 2 — TJÄNSTEMÄN OCH TILLFÄLLIGT ANSTÄLLDA 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

132 995 000 131 295 000 134 891 300 130 871 000 131 876 422 

Anmärkningar: 

Ett schablonavdrag på 3,1 % har gjorts på anslagen i detta kapitel. 

Punkt 1 2 0 0 — Löner och ersättningar 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

131 705 000 130 005 000 133 468 100 129 600 000 130 605 422 

Punkt 1 2 0 2 — Övertidsersättning 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

217 000 217 000 217 000 214 000 214 000 

Punkt 1 2 0 4 — Rättigheter i samband med tillträde av, byte av eller avgång från tjänst 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

919 000 919 000 1 052 200 905 000 905 000 

Punkt 1 2 2 0 — Ersättning vid pensionering i tjänstens intresse 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

154 000 154 000 154 000 152 000 152 000 
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Punkt 1 4 0 0 — Övriga anställda 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

6 108 000 6 108 000 6 108 000 6 015 000 6 015 000 

Punkt 1 4 0 4 — Praktiktjänstgöring och personalutbyte 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

2 886 000 2 886 000 2 886 000 2 850 000 2 850 000 

Punkt 1 4 0 5 — Övriga externa tjänster 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

200 000 200 000 200 000 197 000 197 000 

Punkt 2 1 0 0 — Inköp, service och underhåll av utrustning och programvara 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

2 601 325 2 601 325 2 956 533 2 601 325 2 601 325 

Punkt 2 1 0 2 — Externa tjänster i samband med drift, utveckling och anpassning av programvara 

och system 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

5 619 000 5 619 000 5 619 000 5 499 000 5 499 000 

Artikel 2 1 2 — Möbler 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

119 675 119 675 137 968 119 675 119 675 
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S 1 — Revisionsrätten 

Tjänstegrupper och grader 

 

2023 2022 

Fasta tjänster Tillfälliga tjänster Fasta tjänster Tillfälliga tjänster 

Utanför kategori  1  1 

AD 16     

AD 15 11  11  

AD 14 40[1] 31 40[1] 31 

AD 13 37 2 37 2 

AD 12 76[2][3] 6 66[2] 6 

AD 11 38[3] 33 48 33 

AD 10 95[3] 2 55 2 

AD 9 90[3] 3 110 3 

AD 8 50[3] 2 65 2 

AD 7 50[3] 25 54 16 

AD 6 42[3] 1 40 1 

AD 5 23 11 23 11 

AD Delsumma 552 116 549 107 

AST 11 4 1 4 1 

AST 10 6  6  

AST 9 24[3] 1 19 1 

AST 8 14[3] 1 14 1 

AST 7 22[3] 26 18 26 

AST 6 33[3]  35  

AST 5 19[3] 5 29 5 

AST 4 7 16 7 16 

AST 3 4  4  

AST 2     

AST 1     

AST Delsumma 133 50 136 50 

AST/SC 6  9  9 

AST/SC 5  2  2 

AST/SC 4  12  12 

AST/SC 3  4  4 

AST/SC 2 2 1 2 1 

AST/SC 1     

AST/SC Delsumma 2 28 2 28 

Totalt 687[4] 195[4] 687[5] 186[4] 

Sammanlagd slutsumma 882[6] 873 

(1)Varav 1 AD 15 är personlig. ad personam .  
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(2)Varav 2 AD 13 är personliga.ad personam .  

(3)Uppgradering och omvandling av tjänster (2023).  

(4)Vid tillsättning av de tjänster som tilldelats ledamöternas kanslier följs de kriterier när det gäller lönegradsplacering som anges i Europeiska revisionsrättens 
beslut nr 56-2019. 

(5)Exklusive den virtuella reserven, utan tilldelning av anslag, för tjänstemän som lånats ut till ledamöternas kanslier.  

(6)Ytterligare tjänster (2022-2023) (29 revisorer, kopplade till NextGenerationEU och beviljade till och med 2027) 
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AVSNITT VI — EUROPEISKA EKONOMISKA OCH SOCIALA KOMMITTÉN 

Kapitel 1 2 — TJÄNSTEMÄN OCH TILLFÄLLIGT ANSTÄLLDA 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

84 836 336 83 296 336 85 071 003 83 510 216 83 625 712 

Anmärkningar: 

En schablonmässig reduktion på 4,5 % har tillämpats på anslagen under detta kapitel. 

Punkt 1 2 0 0 — Löner och ersättningar 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

84 164 930 82 624 930 84 364 930 82 849 505 82 965 001 

Punkt 1 2 0 2 — Ersättningar vid övertid 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

23 818 23 818 23 818 23 446 23 446 

Punkt 1 2 0 4 — Rättigheter vid tillträde till, byte av eller avgång från tjänst 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

404 588 404 588 439 255 398 265 398 265 

Punkt 1 2 2 0 — Ersättningar till personal som entledigats i tjänstens intresse 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

243 000 243 000 243 000 239 000 239 000 

Punkt 1 4 0 0 — Övrig personal 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

2 895 349 2 895 349 2 895 349 2 856 267 2 856 267 

Punkt 1 4 0 4 — Praktiktjänstgöring, bidrag och utbyte av tjänstemän 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

874 309 874 309 874 309 860 964 860 964 

Punkt 1 4 0 8 — Rättigheter vid tillträde till, byte av eller avgång från tjänst 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

66 072 66 072 66 072 65 039 65 039 
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Punkt 2 1 0 2 — Externa tjänster för utveckling, användning och underhåll av systemprogramvara 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

4 286 472 4 286 472 4 286 472 4 216 305 4 216 305 
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S 1 — Europeiska ekonomiska och sociala kommittén 

Tjänstegrupper och grader 

 

2023 2022 

Fasta tjänster Tillfälliga tjänster Fasta tjänster Tillfälliga tjänster 

Utanför kategori  1  1 

AD 16 1  1  

AD 15 6  5  

AD 14 22 1 19 1 

AD 13 17 3 17 3 

AD 12 56 2 53 1 

AD 11 35 3 29 2 

AD 10 50 4 50 3 

AD 9 47 2 53 4 

AD 8 23 2 24  

AD 7 20 3 22 4 

AD 6 14 1 17 2 

AD 5 27 1 25 1 

AD Delsumma 318 22 315 21 

AST 11 4  4  

AST 10 6  4  

AST 9 36 1 32  

AST 8 31 4 30 3 

AST 7 39 3 39 3 

AST 6 50 3 50 2 

AST 5 50 1 55 2 

AST 4 25 2 26 2 

AST 3 26 1 26 3 

AST 2 3  4  

AST 1 3  5  

AST Delsumma 273 15 275 15 

AST/SC 6     

AST/SC 5     

AST/SC 4 2    

AST/SC 3 13  13  

AST/SC 2 13 3 14 3 

AST/SC 1 11  12  

AST/SC Delsumma 39 3 39 3 

Totalt 630 41 629 40 

Sammanlagd slutsumma 671 669 
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Avsnitt VII – Europeiska regionkommittén 

Kapitel 1 2 — TJÄNSTEMÄN OCH TILLFÄLLIGT ANSTÄLLDA 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

65 576 198 64 376 198 65 576 198 64 549 684 64 549 684 

Anmärkningar: 

Ett schablonavdrag på 6,0 % har gjorts på anslagen i detta kapitel. 

Punkt 1 2 0 0 — Löner och ersättningar 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

64 977 949 63 777 949 64 977 949 63 960 799 63 960 799 

Punkt 1 2 0 2 — Betald övertid 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

30 260 30 260 30 260 29 787 29 787 

Punkt 1 2 0 4 — Rättigheter i samband med tillträde till, byte av eller avgång från tjänst 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

206 541 206 541 206 541 203 308 203 308 

Punkt 1 2 2 0 — Ersättningar till personal som entledigats i tjänstens intresse 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

361 448 361 448 361 448 355 790 355 790 

Punkt 1 4 0 0 — Övrig personal 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

5 125 026 5 125 026 5 125 026 5 044 800 5 044 800 

Punkt 1 4 0 4 — Praktiktjänstgöring, bidrag och utbyte av tjänstemän 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

1 012 085 1 012 085 1 012 085 996 242 996 242 

Punkt 2 1 0 2 — Externa tjänster för utveckling, användning och underhåll av programvara och 

system 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

3 613 520 3 613 520 3 613 520 3 561 487 3 561 487 

 



 

 

14783/22 ADD 4  /mhe 27 

 ECOFIN.2.A  SV 
 

S 1 — Europeiska regionkommittén 

Tjänstegrupper och grader 

 

2023 2022 

Fasta tjänster Tillfälliga tjänster Fasta tjänster Tillfälliga tjänster 

Utanför kategori  1  1 

AD 16     

AD 15 7  7  

AD 14 26 5 26 5 

AD 13 24  24  

AD 12 30 5 30 4 

AD 11 29 3 29 4 

AD 10 30 1 29 1 

AD 9 35 7 31 7 

AD 8 39 10 42 7 

AD 7 31 6 32 8 

AD 6 12 4 12 5 

AD 5 1  2  

AD Delsumma 264 41 264 41 

AST 11 5  5  

AST 10 5  5  

AST 9 17 1 17 1 

AST 8 19  17  

AST 7 28 3 28 3 

AST 6 30 2 23 1 

AST 5 37 6 45 7 

AST 4 19 3 20 3 

AST 3 1 1 1 1 

AST 2  1  1 

AST 1     

AST Delsumma 161 17 161 17 

AST/SC 6 1  1  

AST/SC 5 3  3  

AST/SC 4 2  2  

AST/SC 3 1  1  

AST/SC 2 5  5  

AST/SC 1     

AST/SC Delsumma 12  12  

Totalt 437 59 437 59 

Sammanlagd slutsumma 496 496 
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AVSNITT VIII — EUROPEISKA OMBUDSMANNEN 

Artikel 1 0 0 — Löner, andra ersättningar och tillägg till lön 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

481 605 481 605 481 605 474 605 474 605 

Kapitel 1 2 — TJÄNSTEMÄN OCH TILLFÄLLIGT ANSTÄLLDA 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

9 177 178 9 007 178 9 383 178 9 035 978 9 137 366 

Punkt 1 2 0 0 — Löner, bidrag och andra ersättningar 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

9 144 178 8 974 178 9 350 178 9 002 978 9 104 366 

Punkt 1 4 0 0 — Övrig personal 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

458 500 458 500 458 500 450 500 450 500 

Punkt 1 4 0 4 — Praktik, bidrag och personalutbyte för tjänstemän 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

214 200 214 200 214 200 209 200 209 200 
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S 1 — Europeiska ombudsmannen 

Tjänstegrupper och grader 

 

2023 2022 

Fasta tjänster Tillfälliga tjänster Fasta tjänster Tillfälliga tjänster 

AD 16  1  1 

AD 15 1  1  

AD 14 3 1 3 1 

AD 13 1 1 2 1 

AD 12 4 1 2 1 

AD 11 3 1 4 1 

AD 10  1 3 1 

AD 9 4 1 1 1 

AD 8 7 1 4 1 

AD 7 4 4 5 4 

AD 6 1 4 2 4 

AD 5  1   

AD Delsumma 28 17 27 16 

AST 11     

AST 10  1  1 

AST 9 1 1  1 

AST 8 3 1 2 1 

AST 7 2 1 4 1 

AST 6 2 3 2 2 

AST 5 2 3 2 3 

AST 4 3 1 2 2 

AST 3   1  

AST 2     

AST 1     

AST Delsumma 13 11 13 11 

AST/SC 6     

AST/SC 5     

AST/SC 4 1  1 1 

AST/SC 3  2  1 

AST/SC 2  3  3 

AST/SC 1     

AST/SC Delsumma 1 5 1 5 

Totalt 42 33 41 32 

Sammanlagd slutsumma 75 73 
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Avsnitt IX — Europeiska datatillsynsmannen 

Punkt 1 0 0 0 — Löner och ersättningar 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

405 000 405 000 405 000 400 000 400 000 

Artikel 1 1 0 — Löner, ersättningar och andra rättigheter för tjänstemän och tillfälligt anställda 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

7 682 500 7 532 500 7 990 500 7 571 500 7 804 420 

Punkt 1 1 0 0 — Löner och ersättningar 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

7 602 500 7 452 500 7 910 500 7 491 500 7 724 420 

Punkt 1 1 1 0 — Kontraktsanställd personal 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

2 052 500 2 052 500 2 052 500 2 020 500 2 020 500 

Artikel 2 0 0 — Hyror, avgifter och utgifter för fastigheter 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

1 650 000 1 650 000 1 716 000 1 650 000 1 650 000 

Punkt 2 0 1 0 — It-utrustning och it-tjänster 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

800 000 800 000 832 000 800 000 800 000 

Punkt 2 0 1 1 — Kostnader för inventarier, kontorsmateriel och telekommunikation 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

35 000 35 000 36 400 35 000 35 000 

Punkt 2 0 1 2 — Andra driftsutgifter 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

260 000 260 000 270 400 235 000 235 000 

Punkt 2 0 1 3 — Kostnader för översättning och tolkning 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

510 000 510 000 530 400 510 000 510 000 
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Punkt 2 0 1 4 — Utgifter för publikationer och information 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

160 000 160 000 166 400 160 000 160 000 

Punkt 2 0 1 5 — Utgifter för institutionens verksamhet 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

200 000 200 000 208 000 200 000 200 000 

Punkt 3 0 0 0 — Hyror, avgifter och utgifter för fastigheter 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

650 000 650 000 676 000 650 000 650 000 

Artikel 3 0 1 — Löner, ersättningar och andra rättigheter för tjänstemän och tillfälligt anställda 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

2 188 500 2 158 500 2 511 500 2 149 500 2 304 782 

Punkt 3 0 1 0 — Löner och ersättningar 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

2 162 500 2 132 500 2 485 500 2 123 500 2 278 782 

Punkt 3 0 2 0 — Kontraktsanställd personal 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

1 220 000 1 220 000 1 220 000 1 201 000 1 201 000 

Punkt 3 0 4 1 — Kostnader för översättning och tolkning 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

948 000 948 000 986 000 948 000 948 000 

Punkt 3 0 4 2 — Utgifter för publikationer och information 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

120 000 120 000 124 800 120 000 120 000 

Punkt 3 0 4 3 — It-utrustning och it-tjänster 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

880 000 880 000 915 200 880 000 880 000 

Punkt 3 0 4 4 — Kostnader för inventarier, kontorsmateriel och telekommunikation 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

15 000 15 000 15 600 15 000 15 000 
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Punkt 3 0 4 5 — Externa konsulttjänster och studier 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

150 000 150 000 156 000 150 000 150 000 

Punkt 3 0 4 6 — Övriga utgifter i samband med Europeiska dataskyddsstyrelsens verksamhet 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

180 000 180 000 187 200 180 000 180 000 

Punkt 3 0 4 7 — Andra driftsutgifter 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

110 000 110 000 114 400 110 000 110 000 
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S 1 — Europeiska datatillsynsmannen 

Tjänstegrupper och grader 

 

2023 2022 

Fasta tjänster Tillfälliga tjänster Fasta tjänster Tillfälliga tjänster 

AD 16 1  1  

AD 15 1  1  

AD 14 2  2  

AD 13 1  1  

AD 12 3  3  

AD 11 5  5  

AD 10 8  8  

AD 9 5  5  

AD 8 7  7  

AD 7 17  10  

AD 6 5  9  

AD 5     

AD Delsumma 55  52  

AST 11 1  1  

AST 10     

AST 9 1  1  

AST 8     

AST 7 2  2  

AST 6 3  3  

AST 5 4  4  

AST 4     

AST 3     

AST 2     

AST 1     

AST Delsumma 11  11  

AST/SC 6     

AST/SC 5     

AST/SC 4 1  1  

AST/SC 3 1  1  

AST/SC 2     

AST/SC 1     

AST/SC Delsumma 2  2  

Totalt 68  65  

Sammanlagd slutsumma 68 65 
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S 2 — Europeiska dataskyddsstyrelsen 

Tjänstegrupper och grader 

 

2023 2022 

Fasta tjänster Tillfälliga tjänster Fasta tjänster Tillfälliga tjänster 

AD 16     

AD 15     

AD 14     

AD 13     

AD 12     

AD 11 1  1  

AD 10 1  1  

AD 9 2  2  

AD 8 5  5  

AD 7 10  5  

AD 6   3  

AD 5     

AD Delsumma 19  17  

AST 11     

AST 10     

AST 9     

AST 8 1  1  

AST 7     

AST 6     

AST 5     

AST 4     

AST 3     

AST 2     

AST 1     

AST Delsumma 1  1  

AST/SC 6 1  1  

AST/SC 5     

AST/SC 4     

AST/SC 3     

AST/SC 2     

AST/SC 1     

AST/SC Delsumma 1  1  

Totalt 21  19  

Sammanlagd slutsumma 21 19 
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AVSNITT X — Europeiska utrikestjänsten 

Artikel 1 1 0 — Löner och andra rättigheter för anställda enligt tjänsteföreskrifterna 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

161 630 999 158 530 999 162 673 438 159 134 399 159 134 399 

Punkt 1 1 0 0 — Grundlön 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

123 834 000 120 734 000 124 640 000 121 914 000 121 914 000 

Punkt 1 1 0 1 — Rättigheter enligt tjänsteföreskrifterna med anknytning till arbetsuppgifterna 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

479 000 479 000 479 000 471 000 471 000 

Punkt 1 1 0 2 — Rättigheter enligt tjänsteföreskrifterna med anknytning till den anställdes 

personliga situation 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

31 900 862 31 900 862 32 106 537 31 405 862 31 405 862 

Punkt 1 1 0 3 — Socialförsäkring 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

4 707 137 4 707 137 4 737 901 4 633 537 4 633 537 

Punkt 1 2 0 0 — Kontraktsanställda 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

21 289 200 21 289 200 21 289 200 20 967 900 21 388 139 

Punkt 1 2 0 1 — Utstationerade nationella experter, som ej är militärer 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

4 315 000 4 315 000 4 315 000 4 248 000 4 248 000 

Punkt 1 2 0 5 — Militära utstationerade nationella experter 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

13 267 000 13 267 000 13 267 000 13 059 000 13 059 000 

Punkt 2 1 0 0 — Informations- och kommunikationsteknik 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

19 758 100 19 758 100 19 758 100 19 508 100 19 508 100 
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Punkt 2 2 5 0 — Pilotprojekt – Pilotprojekt – Mot inrättandet av en europeisk diplomatakademi 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar Åtaganden Betalningar 

990 500 990 500 990 500 990 500 1 000 000 1 000 000 990 500 990 500 990 500 990 500 

Anmärkningar: 

Huvudsyftet med pilotprojektet är att undersöka och analysera möjligheterna att inom den 

nuvarande ramen inrätta en europeisk diplomatakademi. Detta pilotprojekt kommer att skapa en 

solid evidensbas för att besluta om möjligheterna att inom den nuvarande ramen inrätta en 

europeisk diplomatakademi, som ska tillhandahålla utbildning, bland annat till stöd för 

förberedelser inför ett eventuellt inträde i utrikestjänsten och unionens delegationer, genom att 

utveckla kurser och undervisning i ämnen: 

– En undersökning av befintliga, nationella och i förekommande fall internationella akademier 

och deras program i syfte att planera vad en europeisk diplomatakademi skulle kunna tillföra 

detta landskap. Detta kan också inbegripa en analys av befintliga akademiska institutioner 

såsom Europeiska universitetsinstitutet (EUI), Europeiska högskolan och andra strukturer såsom 

Europeiska säkerhets- och försvarsakademin (Esfa) och Europeiska förvaltningsskolan (EUSA). 

Denna undersökning ska också innehålla en analys av de potentiella möjligheterna att inrätta 

och genomföra en sådan akademi samt dess kostnad. 

– Flera projekt kan genomföras parallellt med undersökningen för att testa möjliga inslag i den 

europeiska diplomatakademin i praktiken och utvärdera deras verkan, och de kunde utgöra 

grundvalar för undersökningen, t.ex. en pilotkurs för Europas diplomatakademi/en provbänk 

bestående av ett 2-månaders internatprogram för en utvald grupp på 60 nyanställda och 

praktikanter från medlemsstater och unionens institutioner, och ett ”Erasmus för diplomater”, 

som ger ca 60 unga diplomater möjlighet att under sina första år i tjänsten tillbringa upp till två 

månader i en annan medlemsstats utrikestjänst eller i Europeiska utrikestjänsten, inbegripet en 

slumpmässigt utvald delegation. Denna pilotkurs ”Erasmus för diplomater” kan också utforska 

möjligheten för utrikestjänstens personal att tillbringa två månader på huvudkontoret i en annan 

medlemsstat än den de är medborgare i. Om dessa pilotkurser blir framgångsrika kan det leda 

till ett ettårigt akademiskt program. 

Pilotprojektet ska under de nuvarande förhållandena kunna finansiera undersökningen av inrättandet 

av en sådan europeisk diplomatakademi och genomförandet av de två pilotkurser som beskrivs 

ovan. 

En förlängning av pilotprojektet med ett år kommer att ge en stabilare grund och därmed säkerställa 

projektets hållbarhet. Pilotprojektets andra fas kommer att ha två syften: 

– Genom en utvidgning av studien tillhandahålla fler analyser och alternativ för inrättandet av en 

europeisk diplomatakademi genom att tillhandahålla en analys av utbildningsbehoven och genom 

att särskilt undersöka målgrupper för en framtida akademi, inbegripet möjligheten för dem som i 

framtiden är intresserade av att bli EU-diplomater som inte är diplomater från medlemsstaterna. 

Studien bör också innehålla en analys av förberedelserna inför ett eventuellt inträde i Europeiska 

utrikestjänsten och EU:s delegationer. 
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– Anordna ett andra pilotläsår (efter det som planerats i den första fasen av pilotprojektet) för att 

införliva dess resultat, i fråga om dimensionen bestående av medlemsstaternas diplomaters 

deltagande i den framtida europeiska diplomatakademin. Deltagarna bör i princip, liksom under den 

första fasen, vara omkring 60 rekryterade diplomater och diplomatpraktanter från EU:s 

medlemsstater och EU-institutionerna. 

Under detta andra år bör de två delarna av pilotprojektet, studien och det akademiska 

pilotprogrammet enligt ovan, ge den gedigna evidensbas och analys som krävs när det gäller den 

rättsliga och administrativa strukturen, genomförandemodellen, ledningsorganen och budgetkraven 

för en framtida europeisk diplomatakademi. Resultaten av analysen bör också avse möjliga lokaler 

för Europeiska diplomatakademin, som skulle kunna placeras i olika befintliga akademiska och 

diplomatiska utbildningsinstitutioner i EU som är högt specialiserade på EU:s yttre åtgärder, för att 

dra nytta av deras akademiska och praktiska erfarenhet på området. 

Rättslig grund: 

Pilotprojekt enligt artikel 58.2 i Europaparlamentets och rådets förordning (EU, Euratom) 

2018/1046 av den 18 juli 2018 om finansiella regler för unionens allmänna budget, om ändring av 

förordningarna (EU) nr 1296/2013, (EU) nr 1301/2013, (EU) nr 1303/2013, (EU) nr 1304/2013, 

(EU) nr 1309/2013, (EU) nr 1316/2013, (EU) nr 223/2014, (EU) nr 283/2014 och beslut 

nr 541/2014/EU samt om upphävande av förordning (EU, Euratom) nr 966/2012 (EUT L 193, 

30.7.2018, s. 1). 

Punkt 3 0 0 0 — Löner och rättigheter för anställda enligt tjänsteföreskrifterna 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

139 223 000 137 723 000 139 223 000 137 144 000 137 144 000 

Anmärkningar: 

Detta anslag är avsett att täcka följande utgifter som uppstått inom Europeiska unionens 

delegationer utanför unionen och delegationer vid internationella organisationer som har sitt säte 

inom unionen vad gäller tjänstemän och tillfälligt anställda som har en tjänst i tjänsteförteckningen: 

– Löner, andra ersättningar och tillägg till lön. 
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– Försäkring mot olycksfall och sjukdom samt andra avgifter för social trygghet. 

– Arbetslöshetsförsäkring för tillfälligt anställda och utbetalningar för att de ska få eller bibehålla 

pensionsrättigheter i sitt ursprungsland. 

– Diverse ersättningar och bidrag. 

– Övertid. 

– Korrigeringskoefficienter som tillämpas på ersättningar. 

– Kostnaderna för löneuppdateringar under budgetåret. 

Inkomstbelopp som avsatts för särskilda ändamål enligt artikel 21.2 och 21.3 i budgetförordningen: 

p.m. 

Rättslig grund: 

Tjänsteföreskrifterna för tjänstemännen i Europeiska unionen. 

Anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska unionen. 

Regler om utnämning, löner samt andra ekonomiska villkor som den Europeiska utrikestjänsten har 

antagit. 

Punkt 3 0 0 1 — Extern personal och externa tjänster 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

99 191 000 99 191 000 99 191 000 98 763 000 98 763 000 

Punkt 3 0 0 2 — Övriga utgifter avseende personal 

Budgetförslag 2023 Rådets ståndpunkt 2023 Parlamentets ståndpunkt 2023 Reviderat budgetförslag 2023 Förlikning 2023 

35 963 000 35 963 000 35 963 000 35 885 000 35 885 000 
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S 1 — Europeiska utrikestjänsten 

Tjänstegrupper och grader 

 

2023 2022 

Fasta tjänster Tillfälliga tjänster Fasta tjänster Tillfälliga tjänster 

AD 16 16  16  

AD 15 36  36  

AD 14 123  127  

AD 13 141  143  

AD 12 196  199  

AD 11 97  107  

AD 10 114  109  

AD 9 135  147  

AD 8 183  145  

AD 7 5  28  

AD 6 27  25  

AD 5 13  2  

AD Delsumma 1 086  1 084  

AST 11 33  34  

AST 10 24  29  

AST 9 82 1 71 1 

AST 8 74  71  

AST 7 82  80  

AST 6 115  107  

AST 5 151  160  

AST 4 40  50  

AST 3 4  4  

AST 2 10  11  

AST 1 4  4  

AST Delsumma 619 1 621 1 

AST/SC 6     

AST/SC 5     

AST/SC 4 6  4  

AST/SC 3 23  17  

AST/SC 2 14  20  

AST/SC 1 4  6  

AST/SC Delsumma 47  47  

Totalt 1 752 1 1 752 1 

Sammanlagd slutsumma 1 753 1 753 
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