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SEKTION I — EUROPA-PARLAMENTET 

Konto 1 0 0 0 — Vederlag 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

85 822 405 85 822 405 85 822 405 84 448 600 84 448 600 

Artikel 1 0 2 — Overgangsgodtgørelse 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

1 284 726 1 284 726 1 284 726 1 264 161 1 264 161 

Konto 1 0 3 1 — Invalidepension — (Omkostningsregulativet) 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

207 233 207 233 207 233 203 916 203 916 

Konto 1 0 3 2 — Efterladtepension — (Omkostningsregulativet) 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

1 904 471 1 904 471 1 904 471 1 873 985 1 873 985 

Konto 1 2 0 0 — Vederlag og godtgørelser 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

773 414 371 773 414 371 773 414 371 761 033 915 761 033 915 

Anmærkninger: 

Denne bevilling skal for tjenestemænd og midlertidigt ansatte, som varetager en stilling, der er 

opført i stillingsfortegnelsen, dække følgende udgifter: 

– lønninger og hermed forbundne godtgørelser og tillæg 

– syge- og ulykkesforsikring og forsikring mod erhvervssygdomme samt andre 

socialsikringsbidrag 

– faste overarbejdsgodtgørelser 

– øvrige tillæg og diverse godtgørelser 

– dækning af rejseudgifter for tjenestemænd og midlertidigt ansatte, for ægtefæller og personer, 

over for hvem der består forsørgerpligt, fra tjenestested til hjemsted 

– virkningerne af de justeringskoefficienter, der anvendes på vederlag samt på den del af 

vederlaget, som overføres til et andet land end der, hvor der gøres tjeneste 

– arbejdsløshedsforsikring for midlertidigt ansatte samt institutionens udbetalinger til midlertidigt 

ansatte, for at de kan opnå eller bevare pensionsrettigheder i deres hjemland. 

Denne bevilling skal ligeledes dække præmier til forsikring mod sportsskader for brugerne af 

Europa-Parlamentets sportscentre i Bruxelles, Luxembourg og Strasbourg. 
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Det formålsbestemte indtægtsbeløb, jf. finansforordningens artikel 21, stk. 3, anslås til 450 000 

EUR. 

Yderligere 98 stillinger i stillingsfortegnelsen for 2023. Disse stillinger er beregnet til ét 

regnskabsår og vil blive fjernet fra stillingsfortegnelsen i budgetforslaget for 2024. Hensigten med 

disse stillinger er at fremme kontinuiteten i forbindelse med ansættelsen af midlertidigt ansatte i 

lyset af anvendelsen af vedtægtens artikel 29, stk. 4. Der er ikke behov for yderligere bevillinger. 

Retsgrundlag: 

Vedtægten for tjenestemænd i Den Europæiske Union. 

Ansættelsesvilkårene for de øvrige ansatte i Den Europæiske Union. 

Konto 1 2 0 2 — Betalt overarbejde 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

82 810 82 810 82 810 81 484 81 484 

Konto 1 2 2 0 — Godtgørelser ved fritagelse fra stillingen og tjenestefrihed af tjenstlige grunde 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

3 327 907 3 327 907 3 327 907 3 274 635 3 274 635 

Konto 1 4 0 0 — Øvrige ansatte — Generalsekretariatet og politiske grupper 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

78 765 143 78 765 143 78 765 143 77 515 703 77 515 703 

Konto 1 4 0 1 — Øvrige ansatte — sikkerhed 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

42 679 620 42 679 620 42 679 620 41 996 425 41 996 425 

Konto 1 4 0 2 — Øvrige ansatte — chauffører i Generalsekretariatet 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

8 204 351 8 204 351 8 204 351 8 073 020 8 073 020 

Konto 1 4 0 4 — Praktikophold, udstationerede nationale eksperter, udvekslinger af embedsmænd 

og studiebesøg 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

11 705 661 11 705 661 11 705 661 11 522 284 11 522 284 
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Anmærkninger: 

Denne bevilling skal dække: 

– aflønning af praktikanter (stipendier), herunder eventuelle husstandstillæg 

– rejseudgifter, der afholdes af praktikanter 

– eventuelle yderligere udgifter, som er direkte forbundet med en praktikants handicap, 

– udgifter til ulykkes- og sygeforsikring for praktikanter 

– udgifter i forbindelse med afholdelse af informationsmøder eller kurser for praktikanter 

– et tilskud til Robert Schuman-praktikantudvalget 

– kommunikations-/oplysningsaktiviteter og finansiering af et netværk af tidligere praktikanter 

– udgifter til tilrådighedsstillelse af tjenestemænd i Europa-Parlamentet og tjenestemænd i 

medlemsstaternes eller kandidatlandenes administrationer eller fra internationale organisationer, 

der er specificeret i bestemmelserne  

– udgifter til udstationering af nationale eksperter i Europa-Parlamentet, herunder godtgørelser og 

rejseudgifter 

– ulykkesforsikring for udstationerede nationale eksperter 

– godtgørelser i forbindelse med studiebesøg og stipendier 

– foranstaltninger til uddannelse af konferencetolke og oversættere, bl.a. i samarbejde med 

tolkeskoler og universiteter, som udbyder en uddannelse i oversættelse, samt stipendier til 

uddannelse og videreuddannelse af tolke og oversættere, indkøb af undervisningsmateriale og 

udgifter i forbindelse hermed, 

– omkostninger i forbindelse med etablering af fjernlæringsmuligheder for hjælpeansatte 

konferencetolke, f.eks. e-kurser om emner, der vedrører områder af parlamentarisk virksomhed 

eller faglige kvalifikationer, eller ansættelse af undervisere til specifikke kurser for 

hjælpeansatte konferencetolke. 

De indtægter, der er formålsbestemte indtægter i henhold til finansforordningens artikel 21, stk. 3, 

anslås til 5 000 EUR. 

Retsgrundlag: 

Europa-Parlamentets Præsidiums afgørelse af 7. marts 2005 om regler for udlån af tjenestemænd fra 

Europa-Parlamentet og midlertidigt ansatte fra de politiske grupper til nationale administrationer, 

organer svarende til disse samt internationale organisationer. 

Europa-Parlamentets Præsidiums afgørelse af 4. maj 2009 om regler for udstationering af nationale 

eksperter i Europa-Parlamentet. 

Europa-Parlamentets generalsekretærs afgørelse af 29. april 2021 om interne regler for 

praktikophold i Europa-Parlamentets Generalsekretariat. 
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Konto 1 4 0 5 — Udgifter til tolkning 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

55 404 386 55 404 386 55 404 386 54 591 373 54 591 373 

Konto 2 1 0 4 — IT og telekommunikation — investeringer i infrastruktur 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

25 666 000 25 666 000 25 666 000 24 666 000 24 666 000 

Artikel 3 0 2 — Udgifter til receptioner og repræsentation 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

941 900 941 900 941 900 941 900 941 900 

Anmærkninger: 

Denne bevilling skal dække: 

– udgifter, der er forbundet med institutionens repræsentationsforpligtelser, herunder i forbindelse 

med vurdering af videnskabelige projekter (STOA), andre fremadrettede aktiviteter og udgifter 

til medlemmernes repræsentation samt musikalske projekter 

– formandens repræsentationsudgifter uden for arbejdsstederne 

– repræsentation og tilskud til sekretariatsudgifter for formandens kontor 

– generalsekretariatets receptioner og repræsentation, herunder indkøb af artikler og medaljer til 

tjenestemænd med 15 eller 25 års tjenestetid 

– diverse udgifter i Protokoltjenesten såsom til flag, gaveæsker, indbydelser og trykte menuer 

– udgifter til rejser og ophold for meget vigtige gæster af institutionen 

– udgifter til visa for parlamentsmedlemmer og ansatte fra Europa-Parlamentet i forbindelse med 

officielle besøg 

– udgifter til receptioner og repræsentation og andre specifikke udgifter for medlemmer, som 

udøver officielle funktioner i Europa-Parlamentet. 

De indtægter, der er formålsbestemte indtægter i henhold til finansforordningens artikel 21, stk. 3, 

anslås til 100 EUR. 

Artikel 3 2 0 — Køb af ekspertise 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

6 701 715 6 701 715 6 701 715 6 701 715 6 701 715 
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Anmærkninger: 

Denne bevilling skal dække: 

– kontrakter med kvalificerede eksperter og forskningsinstitutter med henblik på undersøgelser og 

andre forskningsaktiviteter (workshopper, rundbordskonferencer, ekspertpaneler, konferencer) 

eller teknisk bistand, der forudsætter særlige færdigheder, og som gennemføres for Europa-

Parlamentets organer, parlamentariske udvalg, parlamentariske delegationer og administration 

– erhvervelse eller leje af specialiserede informationskilder, såsom specialiserede databaser, dertil 

hørende litteratur eller teknisk bistand, når det er nødvendigt for at supplere ovennævnte 

ekspertkontrakter 

– rejse- og opholdsudgifter samt andre udgifter i forbindelse hermed for sagkyndige og andre — 

herunder personer, der har indgivet andragender til Europa-Parlamentet — der indkaldes til 

udvalgsmøder, delegationsmøder, studie- og arbejdsgrupper samt workshops 

– udgifter til andrageres deltagelse, herunder rejse- og opholdsudgifter samt ekstraudgifter i 

forbindelse med Udvalget for Andragenders officielle rejser uden for Europa-Parlamentets 

bygninger 

– udgifter til udbredelse af interne og eksterne parlamentariske forskningsprodukter og andre 

relevante produkter til fordel for institutionen og offentligheden (navnlig via offentliggørelse på 

internettet, interne databaser, brochurer og publikationer) 

– indkaldelse af eksterne personer til at deltage i arbejdet i organer som f.eks. disciplinærudvalget 

– udgifter til kontrol af rigtigheden af de dokumenter, som fremlægges af kandidater ved 

ansættelsesprocedurer, af specialiserede eksterne leverandører. 

De indtægter, der er formålsbestemte indtægter i henhold til finansforordningens artikel 21, stk. 3, 

anslås til 64 000 EUR. 

Artikel 4 0 0 — De politiske gruppers og løsgængernes administrative udgifter, politiske 

virksomhed og oplysningsarbejde 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

66 000 000 66 000 000 66 000 000 66 000 000 66 000 000 

Anmærkninger: 

Denne bevilling skal for de politiske grupper og løsgængerne dække: 

– sekretariats-, administrations- og driftsudgifter 

– udgifter til politiske aktiviteter og informationsvirksomhed som led i Unionens politiske 

aktiviteter. 
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De indtægter, der er formålsbestemte indtægter i henhold til finansforordningens artikel 21, stk. 3, 

anslås til 1 000 000 EUR. 

Retsgrundlag: 

Europa-Parlamentets Præsidiums afgørelse af 30. juni 2003 om regulativ om anvendelse af 

bevillingerne på budgetpost 4 0 0, senest ændret den 4. juli 2022. 

Artikel 4 2 2 — Udgifter til parlamentarisk assistance 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

232 359 912 232 359 912 232 359 912 228 640 403 228 640 403 

Anmærkninger: 

Denne bevilling skal dække: 

– udgifterne til det personale og de tjenesteydelsesleverandører, der er ansvarlige for at yde 

parlamentarisk assistance til medlemmerne, samt udgifterne til betalingsagenter 

– udgifter til tjenesterejser og uddannelse (eksterne kurser) for akkrediterede parlamentariske 

assistenter samt udgifter til en eventuel CO2-kompensation for deres tjenesterejser og rejser 

– kursdifferencer, der belaster Europa-Parlamentets budget i henhold til bestemmelserne om 

godtgørelse af udgifter til parlamentarisk assistance, samt udgifter til tjenesteydelser til støtte af 

forvaltningen af den parlamentariske assistance 

– aflønning af praktikanter (stipendier) 

– godtgørelse af studiebesøg med medlemmer 

– rejseudgifter for praktikanter og studiebesøg med medlemmer 

– udgifter til ulykkes- og sygeforsikring for praktikanter og studiebesøg med medlemmer 

– udgifter i forbindelse med afholdelse af informationsmøder eller kurser for praktikanter. 

De indtægter, der er formålsbestemte indtægter i henhold til finansforordningens artikel 21, stk. 3, 

anslås til 775 000 EUR. 

Retsgrundlag: 

Statutten for Europa-Parlamentets medlemmer, særlig artikel 21. 

Gennemførelsesbestemmelserne til statutten for Europa-Parlamentets medlemmer, særlig artikel 33-

44. 

Ansættelsesvilkårene for de øvrige ansatte i Den Europæiske Union, særlig artikel 5a og artikel 

125-139. 
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Europa-Parlamentets Præsidiums afgørelse af 14. april 2014 om gennemførelsesbestemmelser til 

afsnit VII i ansættelsesvilkårene for de øvrige ansatte i Den Europæiske Union. 

Europa-Parlamentets Præsidiums afgørelse af 10. december 2018 om bestemmelser for 

medlemmernes praktikanter. 

Europa-Parlamentets generalsekretærs afgørelse af 29. april 2021 om interne regler for 

praktikophold i Europa-Parlamentets Generalsekretariat. 

Artikel 4 4 0 — Udgifter til tidligere medlemmers møder og andre aktiviteter 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

280 000 280 000 280 000 280 000 280 000 

Anmærkninger: 

Denne bevilling dækker udgifter til møder i foreningen af tidligere medlemmer af Europa-

Parlamentet samt eventuelle andre udgifter. 

De indtægter, der er formålsbestemte indtægter i henhold til finansforordningens artikel 21, stk. 3, 

anslås til 100 EUR. 

Retsgrundlag: 

Europa-Parlamentets Præsidiums afgørelse af 14. januar 2008 om regler om finansielle bidrag til 

parlamentariske foreninger (budgetkonto 4 4 0 og 4 4 2), senest ændret den 18. oktober 2021. 

Artikel 4 4 2 — Udgifter til Det Europæiske Parlamentariske Selskabs møder og andre aktiviteter 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

280 000 280 000 280 000 280 000 280 000 

Anmærkninger: 

Denne bevilling dækker udgifter til  Det Europæiske Parlamentariske Selskabs møder samt 

eventuelle andre udgifter. 

De indtægter, der er formålsbestemte indtægter i henhold til finansforordningens artikel 21, stk. 3, 

anslås til 100 EUR. 
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Retsgrundlag: 

Europa-Parlamentets Præsidiums afgørelse af 14. januar 2008 om regler om finansielle bidrag til 

parlamentariske foreninger (budgetkonto 4 4 0 og 4 4 2), senest ændret den 18. oktober 2021. 

Artikel 5 0 2 — Myndigheden for Europæiske Politiske Partier og Europæiske Politiske Fonde – 

Vederlag og godtgørelser 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

Forpligtelser Betalinger Forpligtelser Betalinger Forpligtelser Betalinger Forpligtelser Betalinger Forpligtelser Betalinger 

    p.m. p.m.   p.m. p.m. 

Anmærkninger: 

Budgetposten omfatter vederlag og godtgørelser til alt personale, der arbejder for Myndigheden for 

Europæiske Politiske Partier og Europæiske Politiske Fonde. 
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S 1 — Europa-Parlamentet 

Ansættelsesgrup

per og lønklasser 

 

2023 2022 

Faste stillinger 
Midlertidige stillinger 

Faste stillinger 
Midlertidige stillinger 

Andre Politiske grupper Andre Politiske grupper 

Uden for 

kategori 
1    1    

AD 16 13  1 7 13  1 7 

AD 15 64  1 5 59  1 5 

AD 14 232 2 7 36 222 2 7 36 

AD 13 394 8 2 41 409 8 2 38 

AD 12 370 3 15 59 343  15 61 

AD 11 326 2 8 29 276  7 29 

AD 10 509 5 11 53 509  10 46 

AD 9 342 43 10 60 324  12 60 

AD 8 246  10 49 235  9 51 

AD 7 174  7 67 169  7 69 

AD 6 106  5 70 111  4 56 

AD 5 147  2 94 153  3 94 

AD I alt 2 923 63 79 570 2 823 10 78 552 

AST 11 124 10  37 114 10  37 

AST 10 68  19 36 68  19 35 

AST 9 578 2 8 43 598  8 42 

AST 8 241 2 8 46 231  8 43 

AST 7 291 11 10 57 291  4 59 

AST 6 465 30 8 81 430  12 82 

AST 5 340  7 76 394  8 87 

AST 4 131  12 67 156  4 65 

AST 3 66  3 70 72  12 68 

AST 2 4   54 4   48 

AST 1 21   74 21   93 

AST I alt 2 329 55 75 641 2 379 10 75 659 

AST/SC 6         

AST/SC 5         

AST/SC 4 15    10    

AST/SC 3 72    30    

AST/SC 2 95    125    

AST/SC 1 25    41    

AST/SC I alt 207    206    

I alt 5 460 118[1] 154[3] 1 211 5 409 20[2] 153[3] 1 211 

Ansatte i alt 6 825[4] 6 773[4] 
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of which for the 

Authority 
10 10 

(1)Stillinger opført på budgettet for 2023 udelukkende for at lette anvendelsen af vedtægtens artikel 29, stk. 4, og som ikke er medtaget i det samlede beløb (3 

AD12, 2 AD11, 5 AD10, 43 AD9 = 53; 2 AST9, 2 AST8, 11 AST7, 30 AST6 = 45). Virtuel reserve til tjenestemænd, der er udlånt i tjenestens interesse, og som 

ikke er medregnet i det samlede tal. 

(2)Virtuel reserve til tjenestemænd, der er udlånt i tjenestens interesse, og som ikke er medregnet i det samlede tal. 

(3)Omfatter en midlertidig stilling AD12 udlånt af Parlamentet til Myndigheden for Europæiske Politiske Partier og Europæiske Politiske Fonde med henblik på 

stillingen som direktør for Myndigheden for Europæiske Politiske Partier og Europæiske Politiske Fonde. 

(4)TTo faste AD-stillinger, én fast AST-stilling, to faste AST/SC-stillinger, to midlertidige AD-stillinger og tre midlertidige AST-stillinger til Myndigheden for 

Europæiske Politiske Partier og Europæiske Politiske Fonde; disse stillinger anses ikke for at høre under Europa-Parlamentet. 
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SEKTION II — DET EUROPÆISKE RÅD OG RÅDET 

Konto 1 0 0 0 — Grundløn 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

403 000 403 000 403 000 400 000 400 000 

Kapitel 1 1 — TJENESTEMÆND OG MIDLERTIDIGT ANSATTE 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 Revideret forslag til budget 2023 Forlig 2023 

392 098 348 385 398 348 385 398 348 386 034 757 386 034 757 

Anmærkninger: 

Bevillingerne under dette kapitel er anslået på grundlag af Det Europæiske Råds og Rådets 

stillingsfortegnelse for indeværende regnskabsår. 

Der er anvendt en fast nedskæring på 2,5 % på lønninger, godtgørelser og betalinger for at tage 

hensyn til, at ikke alle stillingerne i stillingsfortegnelsen er besat på et givet tidspunkt. 

Konto 1 1 0 0 — Grundløn 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

293 449 348 286 749 348 286 749 348 288 855 757 288 855 757 

Konto 1 1 0 1 — Vedtægtsbestemte rettigheder knyttet til stillingen 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

1 845 000 1 845 000 1 845 000 1 831 000 1 831 000 

Konto 1 1 0 2 — Vedtægtsbestemte rettigheder knyttet til den ansattes personlige forhold 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

73 968 000 73 968 000 73 968 000 72 824 000 72 824 000 

Konto 1 1 0 3 — Social sikring 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

12 130 000 12 130 000 12 130 000 11 934 000 11 934 000 

Konto 1 1 0 4 — Justeringskoefficienter 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

154 000 154 000 154 000 153 000 153 000 
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Konto 1 1 0 5 — Overarbejde 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

1 310 000 1 310 000 1 310 000 1 290 000 1 290 000 

Konto 1 1 0 7 — Årlig tilpasning af vederlaget 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

4 977 000 4 977 000 4 977 000 4 899 000 4 899 000 

Konto 1 1 1 0 — Godtgørelser ved fritagelse fra stillingen af tjenstlige grunde (i henhold til 

personalevedtægtens artikel 41, 42 og 50) 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

2 280 000 2 280 000 2 280 000 2 263 000 2 263 000 

Konto 1 2 0 0 — Øvrige ansatte 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

12 658 000 12 658 000 12 658 000 12 554 000 12 554 000 

Konto 1 2 0 1 — Udstationerede nationale eksperter 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

1 344 000 1 344 000 1 344 000 1 334 000 1 334 000 

Konto 1 2 0 7 — Årlig tilpasning af vederlaget 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

161 000 161 000 161 000 160 000 160 000 

Konto 2 1 0 2 — Reparation og vedligeholdelse af udstyr og software 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

8 117 000 8 117 000 8 117 000 7 867 000 7 867 000 
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SEKTION IV — DEN EUROPÆISKE UNIONS DOMSTOL 

Konto 1 0 0 0 — Lønninger og godtgørelser 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

36 282 000 36 282 000 36 282 000 35 714 000 35 714 000 

Konto 1 0 0 2 — Rettigheder ved tiltrædelse, forflyttelse og fratrædelse 

Budgetforslag 2023 
 

Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

661 000  661 000 661 000 653 000 653 000 

Artikel 1 0 2 — Overgangsgodtgørelser 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

3 192 000 3 192 000 3 192 000 3 142 000 3 142 000 

Kapitel 1 2 — Tjenestemænd og midlertidigt ansatte 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

313 375 000 308 515 000 314 020 000 308 477 000 309 111 903 

Anmærkninger: 

Der er anvendt en fast nedslagssats på 2,5 % på bevillingerne i dette kapitel. 

Konto 1 2 0 0 — Lønninger og godtgørelser 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

309 720 000 304 860 000 310 365 000 304 868 000 305 502 903 

Konto 1 2 0 2 — Aflønnet overarbejde 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

720 000 720 000 720 000 709 000 709 000 

Konto 1 2 0 4 — Rettigheder, der er knyttet til tiltrædelse, forflyttelse og fratrædelse 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

2 455 000 2 455 000 2 455 000 2 420 000 2 420 000 

Konto 1 4 0 0 — Øvrige ansatte 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

10 839 000 10 839 000 10 839 000 10 674 000 10 674 000 
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Konto 1 4 0 4 — Praktikkurser og udveksling af personale 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

2 960 000 2 960 000 2 960 000 2 943 000 2 943 000 

Konto 2 1 0 0 — Indkøb, reparation og vedligeholdelse af materiel og programmel 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

12 748 000 12 748 000 12 748 000 12 556 893 12 556 893 
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S 1 — Den Europæiske Unions Domstol 

Ansættelsesgrupper og 

lønklasser 

 

2023 2022 

Faste stillinger Midlertidige stillinger Faste stillinger Midlertidige stillinger 

AD 16 5  5  

AD 15 14 3 14 3 

AD 14 78[1] 57[1] 78[1] 57[1] 

AD 13 96 10 96  

AD 12 124[2] 82 120[2] 92 

AD 11 166 110 163 110 

AD 10 137 52 124 52 

AD 9 121 15 141 15 

AD 8 88 2 84 2 

AD 7 140 2 131 2 

AD 6 11  11  

AD 5 10  17  

AD I alt 990 333 984 333 

AST 11 12  12  

AST 10 19 1 15 1 

AST 9 42  46  

AST 8 39 19 39 15 

AST 7 80 36 80 40 

AST 6 105 36 105 36 

AST 5 95 27 95 27 

AST 4 65 64 65 64 

AST 3 53 41 56 40 

AST 2 13 5 13 5 

AST 1 2  2  

AST I alt 525 229 528 228 

AST/SC 6     

AST/SC 5  3  3 

AST/SC 4     

AST/SC 3 8  8  

AST/SC 2 26  26  

AST/SC 1     

AST/SC I alt 34 3 34 3 

I alt 1 549[3] 565 1 546[3] 564 

Ansatte i alt 2 114[4] 2 110[4] 

(1)Heraf 1 AD 15 med personlig indplacering.  

(2)Heraf 1 AD 14 med personlig indplacering.  
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(3)Eksklusive den potentielle reserve, uden bevillinger, til tjenestemænd, som er stillet til rådighed for medlemmerne af Domstolen eller Retten [6 AD 12, 12 

AD 11, 20 AD 10, 15 AD 7, 11 AST 6, 17 AST 5, 21 AST 4, 8 AST 3].  

(4)Halvtidsbesættelse af visse stillinger kan udlignes ved ansættelse af yderligere personale inden for grænserne af det antal stillinger, der er afsat i hver 

ansættelsesgruppe.  
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SEKTION V — REVISIONSRETTEN 

Konto 1 0 0 0 — Vederlag, godtgørelser og pensioner 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

10 175 000 10 175 000 10 175 000 10 017 000 10 017 000 

Konto 1 0 0 2 — Godtgørelser ved tiltræden og udtræden af tjenesten 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

236 000 236 000 236 000 233 000 233 000 

Artikel 1 0 2 — Overgangsgodtgørelser 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

1 195 000 1 195 000 1 195 000 1 177 000 1 177 000 

Kapitel 1 2 — TJENESTEMÆND OG MIDLERTIDIGT ANSATTE 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

132 995 000 131 295 000 134 891 300 130 871 000 131 876 422 

Anmærkninger: 

Der er anvendt en fast nedslagssats på 3,1 % på bevillingerne i dette kapitel. 

Konto 1 2 0 0 — Vederlag og godtgørelser 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

131 705 000 130 005 000 133 468 100 129 600 000 130 605 422 

Konto 1 2 0 2 — Betaling for overarbejde 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

217 000 217 000 217 000 214 000 214 000 

Konto 1 2 0 4 — Godtgørelser og udgifter i forbindelse med tiltræden og udtræden af tjenesten 

samt forflyttelse 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

919 000 919 000 1 052 200 905 000 905 000 

Konto 1 2 2 0 — Godtgørelser ved fritagelse fra stillingen af tjenstlige grunde 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

154 000 154 000 154 000 152 000 152 000 
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Konto 1 4 0 0 — Øvrige ansatte 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

6 108 000 6 108 000 6 108 000 6 015 000 6 015 000 

Konto 1 4 0 4 — Praktikkurser og udveksling af ansatte 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

2 886 000 2 886 000 2 886 000 2 850 000 2 850 000 

Konto 1 4 0 5 — Andre eksterne ydelser 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

200 000 200 000 200 000 197 000 197 000 

Konto 2 1 0 0 — Indkøb, reparation og vedligeholdelse af maskinel og programmel 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

2 601 325 2 601 325 2 956 533 2 601 325 2 601 325 

Konto 2 1 0 2 — Eksterne ydelser til drift, udvikling og tilpasning af IT-systemerne 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

5 619 000 5 619 000 5 619 000 5 499 000 5 499 000 

Artikel 2 1 2 — Inventar 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

119 675 119 675 137 968 119 675 119 675 
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S 1 — Revisionsretten 

Ansættelsesgrupper og 

lønklasser 

 

2023 2022 

Faste stillinger Midlertidige stillinger Faste stillinger Midlertidige stillinger 

Uden for kategori  1  1 

AD 16     

AD 15 11  11  

AD 14 40[1] 31 40[1] 31 

AD 13 37 2 37 2 

AD 12 76[2][3] 6 66[2] 6 

AD 11 38[3] 33 48 33 

AD 10 95[3] 2 55 2 

AD 9 90[3] 3 110 3 

AD 8 50[3] 2 65 2 

AD 7 50[3] 25 54 16 

AD 6 42[3] 1 40 1 

AD 5 23 11 23 11 

AD I alt 552 116 549 107 

AST 11 4 1 4 1 

AST 10 6  6  

AST 9 24[3] 1 19 1 

AST 8 14[3] 1 14 1 

AST 7 22[3] 26 18 26 

AST 6 33[3]  35  

AST 5 19[3] 5 29 5 

AST 4 7 16 7 16 

AST 3 4  4  

AST 2     

AST 1     

AST I alt 133 50 136 50 

AST/SC 6  9  9 

AST/SC 5  2  2 

AST/SC 4  12  12 

AST/SC 3  4  4 

AST/SC 2 2 1 2 1 

AST/SC 1     

AST/SC I alt 2 28 2 28 

I alt 687[4] 195[4] 687[5] 186[4] 

Ansatte i alt 882[6] 873 

(1)Heraf 1 AD15 til forfremmelse på personligt grundlag. 
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(2)Heraf 2 AD13 til forfremmelse på personligt grundlag. 

(3)Opnormeringer og omdannelse af stillinger (2023). 

(4)Ansatte i medlemmernes kabinetter gør tjeneste på samme betingelser med hensyn til indplacering som beskrevet i Den Europæiske Revisionsrets afgørelse 

nr. 56/2019. 

(5)Eksklusive den virtuelle reserve uden bevillingstildeling til tjenestemænd, der gør midlertidig tjeneste i kabinetterne. 

(6)Yderligere stillinger (2022-2023) (29 revisorer i tilknytning til NGEU og bevilget indtil 2027) 
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SEKTION VI — DET EUROPÆISKE ØKONOMISKE OG SOCIALE UDVALG 

Kapitel 1 2 — Tjenestemænd og midlertidigt ansatte 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

84 836 336 83 296 336 85 071 003 83 510 216 83 625 712 

Anmærkninger: 

Der er anvendt en fast nedslagssats på 4,5 % på bevillingerne i dette kapitel. 

Konto 1 2 0 0 — Vederlag og godtgørelser 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

84 164 930 82 624 930 84 364 930 82 849 505 82 965 001 

Konto 1 2 0 2 — Betalt overarbejde 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

23 818 23 818 23 818 23 446 23 446 

Konto 1 2 0 4 — Rettigheder ved tiltræden, forflyttelse og udtræden 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

404 588 404 588 439 255 398 265 398 265 

Konto 1 2 2 0 — Godtgørelser ved fritagelse fra stillingen og tjenestefrihed af tjenstlige grunde 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

243 000 243 000 243 000 239 000 239 000 

Konto 1 4 0 0 — Øvrige ansatte 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

2 895 349 2 895 349 2 895 349 2 856 267 2 856 267 

Konto 1 4 0 4 — Praktikkurser, tilskud og udveksling af tjenestemænd 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

874 309 874 309 874 309 860 964 860 964 

Konto 1 4 0 8 — Rettigheder ved tiltræden, forflyttelse og udtræden 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

66 072 66 072 66 072 65 039 65 039 
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Konto 2 1 0 2 — Eksterne ydelser til drift, udvikling og tilpasning af IT-systemer 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

4 286 472 4 286 472 4 286 472 4 216 305 4 216 305 
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S 1 — Det Europæiske Økonomiske og Sociale Udvalg 

Ansættelsesgrupper og 

lønklasser 

 

2023 2022 

Faste stillinger Midlertidige stillinger Faste stillinger Midlertidige stillinger 

Uden for kategori  1  1 

AD 16 1  1  

AD 15 6  5  

AD 14 22 1 19 1 

AD 13 17 3 17 3 

AD 12 56 2 53 1 

AD 11 35 3 29 2 

AD 10 50 4 50 3 

AD 9 47 2 53 4 

AD 8 23 2 24  

AD 7 20 3 22 4 

AD 6 14 1 17 2 

AD 5 27 1 25 1 

AD I alt 318 22 315 21 

AST 11 4  4  

AST 10 6  4  

AST 9 36 1 32  

AST 8 31 4 30 3 

AST 7 39 3 39 3 

AST 6 50 3 50 2 

AST 5 50 1 55 2 

AST 4 25 2 26 2 

AST 3 26 1 26 3 

AST 2 3  4  

AST 1 3  5  

AST I alt 273 15 275 15 

AST/SC 6     

AST/SC 5     

AST/SC 4 2    

AST/SC 3 13  13  

AST/SC 2 13 3 14 3 

AST/SC 1 11  12  

AST/SC I alt 39 3 39 3 

I alt 630 41 629 40 

Ansatte i alt 671 669 
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SEKTION VII — Det Europæiske Regionsudvalg 

Kapitel 1 2 — TJENESTEMÆND OG MIDLERTIDIGT ANSATTE 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

65 576 198 64 376 198 65 576 198 64 549 684 64 549 684 

Anmærkninger: 

Der er anvendt en fast nedskæring på 6,0 % på bevillingerne i dette kapitel. 

Konto 1 2 0 0 — Vederlag og godtgørelser 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

64 977 949 63 777 949 64 977 949 63 960 799 63 960 799 

Konto 1 2 0 2 — Overarbejdsbetaling 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

30 260 30 260 30 260 29 787 29 787 

Konto 1 2 0 4 — Rettigheder ved tiltræden af tjenesten, forflyttelse og udtræden af tjenesten 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

206 541 206 541 206 541 203 308 203 308 

Konto 1 2 2 0 — Godtgørelser ved fritagelse fra stillingen af tjenstlige grunde 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

361 448 361 448 361 448 355 790 355 790 

Konto 1 4 0 0 — Øvrige ansatte 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

5 125 026 5 125 026 5 125 026 5 044 800 5 044 800 

Konto 1 4 0 4 — Praktikkurser, tilskud og udveksling af tjenestemænd 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

1 012 085 1 012 085 1 012 085 996 242 996 242 

Konto 2 1 0 2 — Eksterne ydelser til drift, udvikling og tilpasning af IT-systemerne 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

3 613 520 3 613 520 3 613 520 3 561 487 3 561 487 
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S 1 — Det Europæiske Regionsudvalg 

Ansættelsesgrupper og 
lønklasser 

 

2023 2022 

Faste stillinger Midlertidige stillinger Faste stillinger Midlertidige stillinger 

Uden for kategori  1  1 

AD 16     

AD 15 7  7  

AD 14 26 5 26 5 

AD 13 24  24  

AD 12 30 5 30 4 

AD 11 29 3 29 4 

AD 10 30 1 29 1 

AD 9 35 7 31 7 

AD 8 39 10 42 7 

AD 7 31 6 32 8 

AD 6 12 4 12 5 

AD 5 1  2  

AD I alt 264 41 264 41 

AST 11 5  5  

AST 10 5  5  

AST 9 17 1 17 1 

AST 8 19  17  

AST 7 28 3 28 3 

AST 6 30 2 23 1 

AST 5 37 6 45 7 

AST 4 19 3 20 3 

AST 3 1 1 1 1 

AST 2  1  1 

AST 1     

AST I alt 161 17 161 17 

AST/SC 6 1  1  

AST/SC 5 3  3  

AST/SC 4 2  2  

AST/SC 3 1  1  

AST/SC 2 5  5  

AST/SC 1     

AST/SC I alt 12  12  

I alt 437 59 437 59 

Ansatte i alt 496 496 
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SEKTION VIII — DEN EUROPÆISKE OMBUDSMAND 

Artikel 1 0 0 — Lønninger og hermed forbundne godtgørelser og tillæg 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

481 605 481 605 481 605 474 605 474 605 

Kapitel 1 2 — Tjenestemænd og midlertidigt ansatte 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

9 177 178 9 007 178 9 383 178 9 035 978 9 137 366 

Konto 1 2 0 0 — Vederlag og godtgørelser 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

9 144 178 8 974 178 9 350 178 9 002 978 9 104 366 

Konto 1 4 0 0 — Øvrige ansatte 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

458 500 458 500 458 500 450 500 450 500 

Konto 1 4 0 4 — Praktikkurser, tilskud og udveksling af tjenestemænd 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

214 200 214 200 214 200 209 200 209 200 
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S 1 — Den Europæiske Ombudsmand 

Ansættelsesgrupper og 
lønklasser 

 

2023 2022 

Faste stillinger Midlertidige stillinger Faste stillinger Midlertidige stillinger 

AD 16  1  1 

AD 15 1  1  

AD 14 3 1 3 1 

AD 13 1 1 2 1 

AD 12 4 1 2 1 

AD 11 3 1 4 1 

AD 10  1 3 1 

AD 9 4 1 1 1 

AD 8 7 1 4 1 

AD 7 4 4 5 4 

AD 6 1 4 2 4 

AD 5  1   

AD I alt 28 17 27 16 

AST 11     

AST 10  1  1 

AST 9 1 1  1 

AST 8 3 1 2 1 

AST 7 2 1 4 1 

AST 6 2 3 2 2 

AST 5 2 3 2 3 

AST 4 3 1 2 2 

AST 3   1  

AST 2     

AST 1     

AST I alt 13 11 13 11 

AST/SC 6     

AST/SC 5     

AST/SC 4 1  1 1 

AST/SC 3  2  1 

AST/SC 2  3  3 

AST/SC 1     

AST/SC I alt 1 5 1 5 

I alt 42 33 41 32 

Ansatte i alt 75 73 
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SEKTION IX — DEN EUROPÆISKE TILSYNSFØRENDE FOR DATABESKYTTELSE 

Konto 1 0 0 0 — Vederlag og godtgørelser 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

405 000 405 000 405 000 400 000 400 000 

Artikel 1 1 0 — Vederlag, godtgørelser og andre rettigheder for tjenestemænd og midlertidigt 

ansatte 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

7 682 500 7 532 500 7 990 500 7 571 500 7 804 420 

Konto 1 1 0 0 — Vederlag og godtgørelser 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

7 602 500 7 452 500 7 910 500 7 491 500 7 724 420 

Konto 1 1 1 0 — Kontraktansatte 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

2 052 500 2 052 500 2 052 500 2 020 500 2 020 500 

Artikel 2 0 0 — Leje og andre udgifter i forbindelse med bygninger 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

1 650 000 1 650 000 1 716 000 1 650 000 1 650 000 

Konto 2 0 1 0 — IT-udstyr og -tjenester 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

800 000 800 000 832 000 800 000 800 000 

Konto 2 0 1 1 — Møbler, kontorartikler og telekommunikation 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

35 000 35 000 36 400 35 000 35 000 

Konto 2 0 1 2 — Andre driftsudgifter 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

260 000 260 000 270 400 235 000 235 000 

Konto 2 0 1 3 — Udgifter til oversættelse og tolkning 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

510 000 510 000 530 400 510 000 510 000 
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Konto 2 0 1 4 — Publikations- og informationsudgifter 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

160 000 160 000 166 400 160 000 160 000 

Konto 2 0 1 5 — Udgifter vedrørende institutionens virksomhed 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

200 000 200 000 208 000 200 000 200 000 

Konto 3 0 0 0 — Leje og andre udgifter i forbindelse med bygninger 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

650 000 650 000 676 000 650 000 650 000 

Artikel 3 0 1 — Vederlag, godtgørelser og andre rettigheder for tjenestemænd og midlertidigt 

ansatte 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

2 188 500 2 158 500 2 511 500 2 149 500 2 304 782 

Konto 3 0 1 0 — Vederlag og godtgørelser 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

2 162 500 2 132 500 2 485 500 2 123 500 2 278 782 

Konto 3 0 2 0 — Kontraktansatte 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

1 220 000 1 220 000 1 220 000 1 201 000 1 201 000 

Konto 3 0 4 1 — Udgifter til oversættelse og tolkning 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

948 000 948 000 986 000 948 000 948 000 

Konto 3 0 4 2 — Publikations- og informationsudgifter 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

120 000 120 000 124 800 120 000 120 000 

Konto 3 0 4 3 — IT-udstyr og -tjenester 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

880 000 880 000 915 200 880 000 880 000 

Konto 3 0 4 4 — Møbler, kontorartikler og telekommunikation 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

15 000 15 000 15 600 15 000 15 000 
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Konto 3 0 4 5 — Eksterne konsulenttjenester og undersøgelser 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

150 000 150 000 156 000 150 000 150 000 

Konto 3 0 4 6 — Andre udgifter i forbindelse med Det Europæiske Databeskyttelsesråds 

virksomhed 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

180 000 180 000 187 200 180 000 180 000 

Konto 3 0 4 7 — Andre driftsudgifter 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

110 000 110 000 114 400 110 000 110 000 
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S 1 — Den Europæiske Tilsynsførende for Databeskyttelse 

Ansættelsesgrupper og 
lønklasser 

 

2023 2022 

Faste stillinger Midlertidige stillinger Faste stillinger Midlertidige stillinger 

AD 16 1  1  

AD 15 1  1  

AD 14 2  2  

AD 13 1  1  

AD 12 3  3  

AD 11 5  5  

AD 10 8  8  

AD 9 5  5  

AD 8 7  7  

AD 7 17  10  

AD 6 5  9  

AD 5     

AD I alt 55  52  

AST 11 1  1  

AST 10     

AST 9 1  1  

AST 8     

AST 7 2  2  

AST 6 3  3  

AST 5 4  4  

AST 4     

AST 3     

AST 2     

AST 1     

AST I alt 11  11  

AST/SC 6     

AST/SC 5     

AST/SC 4 1  1  

AST/SC 3 1  1  

AST/SC 2     

AST/SC 1     

AST/SC I alt 2  2  

I alt 68  65  

Ansatte i alt 68 65 
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S 2 — Det Europæiske Databeskyttelsesråd 

Ansættelsesgrupper og 

lønklasser 

 

2023 2022 

Faste stillinger Midlertidige stillinger Faste stillinger Midlertidige stillinger 

AD 16     

AD 15     

AD 14     

AD 13     

AD 12     

AD 11 1  1  

AD 10 1  1  

AD 9 2  2  

AD 8 5  5  

AD 7 10  5  

AD 6   3  

AD 5     

AD I alt 19  17  

AST 11     

AST 10     

AST 9     

AST 8 1  1  

AST 7     

AST 6     

AST 5     

AST 4     

AST 3     

AST 2     

AST 1     

AST I alt 1  1  

AST/SC 6 1  1  

AST/SC 5     

AST/SC 4     

AST/SC 3     

AST/SC 2     

AST/SC 1     

AST/SC I alt 1  1  

I alt 21  19  

Ansatte i alt 21 19 
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SEKTION X — Tjenesten for EU's Optræden Udadtil 

Artikel 1 1 0 — Vederlag og andre rettigheder for vedtægtsomfattet personale 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

161 630 999 158 530 999 162 673 438 159 134 399 159 134 399 

Konto 1 1 0 0 — Grundløn 

Budgetforslag 2023 

 
Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 

Revideret forslag til budget 
2023 

Forlig 2023 

123 834 000 120 734 000 124 640 000 121 914 000 121 914 000 

Konto 1 1 0 1 — Vedtægtsbestemte rettigheder knyttet til stillingen 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

479 000 479 000 479 000 471 000 471 000 

Konto 1 1 0 2 — Vedtægtsbestemte rettigheder knyttet til den ansattes personlige forhold 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

31 900 862 31 900 862 32 106 537 31 405 862 31 405 862 

Konto 1 1 0 3 — Social sikring 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

4 707 137 4 707 137 4 737 901 4 633 537 4 633 537 

Konto 1 2 0 0 — Kontraktansat personale 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

21 289 200 21 289 200 21 289 200 20 967 900 21 388 139 

Konto 1 2 0 1 — Ikke-militære udstationerede nationale eksperter 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

4 315 000 4 315 000 4 315 000 4 248 000 4 248 000 

Konto 1 2 0 5 — Militære udstationerede nationale eksperter 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

13 267 000 13 267 000 13 267 000 13 059 000 13 059 000 

Konto 2 1 0 0 — Informations- og kommunikationsteknologi 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

19 758 100 19 758 100 19 758 100 19 508 100 19 508 100 
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Konto 2 2 5 0 — Pilotprojekt — Frem imod oprettelsen af et europæisk diplomatakademi 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

Forpligtelser Betalinger Forpligtelser Betalinger Forpligtelser Betalinger Forpligtelser Betalinger Forpligtelser Betalinger 

990 500 990 500 990 500 990 500 1 000 000 1 000 000 990 500 990 500 990 500 990 500 

Anmærkninger: 

Hovedformålet med pilotprojektet vil være at undersøge og analysere mulighederne inden for de 

nuværende rammer for at oprette et europæisk diplomatakademi. Dette pilotprojekt vil etablere et 

solidt evidensgrundlag for at træffe beslutning om mulighederne for inden for de nuværende 

rammer at oprette et europæisk diplomatakademi, der tilbyder uddannelse, herunder til støtte for 

forberedelsen af en eventuel indtræden i EU-Udenrigstjenesten og EU-delegationerne, gennem 

udviklet undervisning i kurser og fag: 

–  En undersøgelse af eksisterende, nationale og, hvor det er relevant, internationale akademier 

og deres programmer med det formål at overveje, hvad et europæisk diplomatisk akademi kunne 

bidrage med til dette landskab. Den kan også omfatte en analyse af eksisterende akademiske 

institutioner såsom Det Europæiske Universitetsinstitut (EUI), Europakollegiet og andre 

strukturer såsom Det Europæiske Sikkerheds- og Forsvarsakademi (ESDC) og Den Europæiske 

Forvaltningsskole (EUSA). Denne undersøgelse vil også indeholde en analyse af den mulige 

opbygning af og gennemførelsesmodel for et sådant akademi samt en beregning af dets 

omkostninger. 

–  Flere projekter kan gennemføres sideløbende med undersøgelsen for at afprøve mulige 

elementer af det europæiske diplomatiske akademi i praksis og evaluere deres virkning, og de 

kunne danne grundlag for undersøgelsen, f.eks. et pilotkursus for Unionens diplomatakademi/en 

prøveklud bestående af et 2-måneders internatprogram for en udvalgt gruppe af 60 nyansatte og 

praktikantansatte diplomater fra medlemsstater og EU-institutioner og »Erasmus for 

diplomater«, som giver omkring 60 unge diplomater mulighed for inden for deres første år i 

tjenesten at tilbringe op til to måneder i en anden medlemsstats udenrigstjeneste eller i EU-

Udenrigstjenesten, herunder en tilfældigt udvalgt EU-delegation. Dette pilotkursus under 

»Erasmus for diplomater« kunne også undersøge muligheden for, at ansatte i EU-

Udenrigstjenesten kunne tilbringe op til to måneder i hovedkvarteret i en anden medlemsstat 

end den, de kommer fra. Hvis disse pilotkurser er vellykkede, kan de føre frem til et 1-årigt 

akademisk program. 

Pilotprojektet vil under de nuværende betingelser kunne finansiere undersøgelsen af oprettelsen af 

sådan et europæisk diplomatisk akademi og gennemførelsen af de to pilotkurser som beskrevet 

ovenfor. 

En forlængelse af pilotprojektet med et år vil give et mere solidt grundlag og dermed sikre 

projektets bæredygtighed. Formålet med pilotprojektets anden fase vil være dobbelt: 

- gennem en udvidelse af studiet at tilvejebringe flere analyser og muligheder for oprettelse af et 

europæisk diplomatakademi ved at tilvejebringe en analyse af uddannelsesbehovene og ved at se 

nærmere på målgrupperne for et fremtidigt akademi, herunder muligheden for, at personer, der er 

interesserede i at blive EU-diplomater i fremtiden, og som ikke er medlemsstatsdiplomater, kan 
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blive EU-diplomater. Undersøgelsen bør også analysere forberedelserne til en eventuel indtræden i 

EU-Udenrigstjenesten og EU-delegationerne 

- at tilrettelægge endnu et akademisk pilotår (i forlængelse af det, der er planlagt i pilotprojektets 

første fase) med henblik på at indarbejde dets resultater ud fra aspektet om 

medlemsstatsdiplomaters deltagelse i det fremtidige europæiske diplomatiske akademi. Deltagerne 

bør i princippet ligesom i første fase være omkring 60 nyansatte diplomater og diplomatpraktikanter 

fra EU's medlemsstater og EU-institutionerne. 

Med dette andet år bør de to elementer i pilotprojektet, undersøgelsen og det akademiske 

pilotprogram som nævnt ovenfor, levere det nødvendige solide evidensgrundlag og de 

nødvendige analyser vedrørende den retlige og administrative struktur, gennemførelsesmodellen, de 

styrende organer og budgetkravene til et kommende europæisk diplomatakademi. Resultaterne af 

analysen bør også henvise til de mulige placeringer af det europæiske diplomatakademi, der kan 

placeres i forskellige eksisterende akademiske og diplomatiske uddannelsesinstitutioner i EU, som 

er højt specialiserede i EU's optræden udadtil, med henblik på at udnytte deres akademiske og 

praktiske erfaring på området. 

Retsgrundlag: 

Pilotprojekt som omhandlet i artikel 58, stk. 2, i Europa-Parlamentets og Rådets forordning (EU, 

Euratom) 2018/1046 af 18. juli 2018 om de finansielle regler vedrørende Unionens almindelige 

budget, om ændring af forordning (EU) nr. 1296/2013, (EU) nr. 1301/2013, (EU) nr. 1303/2013, 

(EU) nr. 1304/2013, (EU) nr. 1309/2013, (EU) nr. 1316/2013, (EU) nr. 223/2014, (EU) nr. 

283/2014 og afgørelse nr. 541/2014/EU og om ophævelse af forordning (EU, Euratom) nr. 

966/2012 (EUT L 193 af 30.7.2018, s. 1). 

Konto 3 0 0 0 — Vederlag og rettigheder for personale omfattet af vedtægten 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

139 223 000 137 723 000 139 223 000 137 144 000 137 144 000 

Anmærkninger: 

Denne bevilling skal dække følgende udgifter, der er afholdt i Den Europæiske Unions delegationer 

uden for Unionen og delegationer ved internationale organisationer i Unionen, for tjenestemænd og 

midlertidigt ansatte, der beklæder en stilling, der er opført i stillingsfortegnelsen: 

– grundlønninger og hermed forbundne godtgørelser og tillæg 
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– ulykkes- og sygeforsikring og andre udgifter til sociale ordninger 

– arbejdsløshedsforsikring for midlertidigt ansatte samt udbetalinger med henblik på, at disse kan 

opnå eller bevare deres pensionsret i deres hjemland 

– øvrige tillæg og godtgørelser 

– overarbejdsbetaling 

– udgifter i forbindelse med lønjusteringskoefficienter 

– virkningerne af eventuelle tilpasninger af vederlagene i løbet af regnskabsåret. 

Beløbet for de formålsbestemte indtægter, jf. finansforordningens artikel 21, stk. 2 og 3, anslås til: 

p.m. 

Retsgrundlag: 

Vedtægten for tjenestemænd i Den Europæiske Union. 

Ansættelsesvilkårene for de øvrige ansatte i Den Europæiske Union. 

Nærmere betingelser vedrørende udnævnelse, aflønning og andre finansielle betingelser fastsat af 

EU-Udenrigstjenesten. 

Konto 3 0 0 1 — Eksternt personale og eksterne ydelser 

Budgetforslag 2023 
 

Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

99 191 000  99 191 000 99 191 000 98 763 000 98 763 000 

Konto 3 0 0 2 — Andre udgifter til personale 

Budgetforslag 2023 Rådets holdning 2023 Parlamentets holdning 2023 
Revideret forslag til budget 

2023 
Forlig 2023 

35 963 000 35 963 000 35 963 000 35 885 000 35 885 000 
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S 1 — Tjenesten for EU's Optræden Udadtil 

Ansættelsesgrupper og 

lønklasser 

 

2023 2022 

Faste stillinger Midlertidige stillinger Faste stillinger Midlertidige stillinger 

AD 16 16  16  

AD 15 36  36  

AD 14 123  127  

AD 13 141  143  

AD 12 196  199  

AD 11 97  107  

AD 10 114  109  

AD 9 135  147  

AD 8 183  145  

AD 7 5  28  

AD 6 27  25  

AD 5 13  2  

AD I alt 1 086  1 084  

AST 11 33  34  

AST 10 24  29  

AST 9 82 1 71 1 

AST 8 74  71  

AST 7 82  80  

AST 6 115  107  

AST 5 151  160  

AST 4 40  50  

AST 3 4  4  

AST 2 10  11  

AST 1 4  4  

AST I alt 619 1 621 1 

AST/SC 6     

AST/SC 5     

AST/SC 4 6  4  

AST/SC 3 23  17  

AST/SC 2 14  20  

AST/SC 1 4  6  

AST/SC I alt 47  47  

I alt 1 752 1 1 752 1 

Ansatte i alt 1 753 1 753 
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