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PRILOHA I
ROCNA AKTUALIZACIA ODMIEN A DOCHODKOV URADNIKOV A
OSTATNYCH ZAMESTNANCOV EUROPSKEJ UNIE, AKO AJ OPRAVNYCH
KOEFICIENTOV, KTORE SA UPLATNUJU NA TIETO ODMENY A DOCHODKY,
ZA ROK 2019

1.1. Tabul’ka, v ktorej sa uvadza vyska zakladného mesac¢ného platu pre kazdu platovu triedu
astupen vo funkénych skupinach AD a AST podla c¢lanku 66 sluzobného poriadku
uplatnitel'né od 1. jala 2019:

1.7.2019 STUPEN

TRIEDA 1 2 3 4 5
16 18994,33 1979250 20 624,20
15 16 787,82 17 493,27 18228,35 18735,49 18 994,33
14 1483760 15461,11 16 110,80 16 559,04 16 787,82
13 13113,98 1366504 14239,26 1463543 14 837,60
12 11590,57 12077,61 1258513 1293526 13 113,98
11 10244,12 10674,58 1112314 1143261 11 590,57
10 9054,10 943455 9831,02 10104,52 10 244,12
9 8002,30 833857 868898  8930,71 9 054,10
8 7072,70 736990 767959  7893,26 8 002,30
7 6251,08 6513,76 678748  6976,32 7 072,70
6 5 524,91 5757,08 5998,99 6 165,90 6 251,08
5 4 883,11 5088,30  5302,11 5 449,63 5 524,91
4 431585 449720 4686,18 4816,55 4 883,11
3 3814,47 3974,78  4141,81 4 257,02 4 315,85
2 3371,37 3513,03 3660,66 3762,50 3814,47
1 2979,73 3104,93 323540 332543 3371,37

2. Tabulka, v ktorej sa uvadza vyska zédkladného mesacného platu pre kazda platovu triedu

a stupent vo funk¢nej skupine AST/SC podl'a ¢lanku 66 sluzobného poriadku uplatnite'na od

1. jala 2019:
1.7.2019 STUPEN
TRIEDA 1 2 3 4 5
6 484435 5047,92 5260,04 5406,37 5 481,07
5 428160 446152 464965 477833 484435
4 3784,23 394323 410894 422326 4281,60
3 3344,61 348515 3631,63 373264 378423
2 2956,07 3080,30 3209,75 3299,04 3 344,61
1 2612,68 272247 2836,88 291578 2 956,07




3. Tabul’ka s opravnymi koeficientmi, ktoré si uplatnite'né na odmeny a déchodky tradnikov

a ostatnych zamestnancov Eurdpskej unie podl'a ¢lanku 64 sluzobného poriadku, obsahujuca:

— opravné koeficienty uplatnitelné od 1.jala 2019 na odmeny uradnikov a ostatnych
zamestnancov podla ¢lanku 64 sluzobného poriadku (uvedené v stipci 2 nasledujuce;
tabul’ky),

— opravné koeficienty uplatnitelné od 1. januara 2020 podl'a ¢lanku 17 ods. 3 prilohy VII
k sluzobnému poriadku na prevody tradnikov a ostatnych zamestnancov (uvedené v stipci 3
nasledujtcej tabul’ky),

— opravné koeficienty uplatnitelné od 1.jula 2019 na dochodky podla ¢lanku 20 ods. 1
prilohy XIII k sluZzobnému poriadku (uvedené v stipci 4 nasledujucej tabul’ky).

1 2 3 4
Odmena Prevod Do6chodok
Krajina/Miesto 1.7.2019 1.1. 2020 1.7.2019
I§u|harsko 57,5 55,7
Ceska
republika 85,5 74,0
Dansko 129,3 132,2 132,2
Nemecko 99,4 100,5 100,5
Bonn 95,1
Karlsruhe 96,5
Mnichov 110,3
Estonsko 83,3 86,0
irsko 119,2 123,3 123,3
Grécko 81,8 79,0
Spanielsko 91,6 89,2
Francuzsko 117,7 110,0 110,0
Chorvatsko 75,9 67,3
Taliansko 95,2 95,5
Varese 90,0
Cyprus 78,9 82,4
LotySsko 78,6 73,1
Litva 75,1 67,7
Madarsko 75,3 64,0
Malta 92,0 95,3
Holandsko 111,5 111,3 111,3
Rakusko 106,0 108,2 108,2
Pol'sko 711 60,8
Portugalsko 88,6 86,7
Rumunsko 65,3 55,9
Slovinsko 84,6 82,2
Slovensko 79,0 69,2
Finsko 118,1 120,3 120,3
Svédsko 120,5 110,5 110,5
Spojene 132,9 121,4 121,4
kralovstvo
Culham 102,0




4.1. Vyska prispevku pocas rodi¢ovskej dovolenky podla c¢lanku 42a druhého odseku
sluzobného poriadku uplatnitel'na od 1. jala 2019 — 1023,56 EUR.
4.2. Vyska prispevku pocas rodiCovskej dovolenky podla c¢lanku 42a treticho odseku
sluzobného poriadku uplatnitel'na od 1. jala 2019 — 1364,75 EUR.

5.1. Zékladna vyska prispevku na domacnost’ podl'a ¢lanku 1 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému
poriadku uplatnitel'na od 1. jala 2019 — 191,44 EUR.

5.2. Vyska pridavku na nezaopatrené dieta podl'a ¢lanku 2 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému
poriadku uplatnitel'né od 1. jala 2019 — 418,31 EUR.

5.3. Vyska prispevku na vzdelanie podla ¢lanku 3 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému poriadku
uplatnitelnd od 1. jula 2019 — 283,82 EUR.

5.4. Vyska prispevku na vzdelanie podl'a ¢lanku 3 ods. 2 prilohy VII k sluzobnému poriadku
uplatnitel'nd od 1. jala 2019 — 102,18 EUR.

5.5. Minimalna vyska prispevku na expatriaciu podla ¢lanku 69 sluzobného poriadku a ¢lanku
4 ods. 1 druhého pododseku prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitel'né od 1. jula 2019 —
567,38 EUR.

5.6. Vyska prispevku na expatridciu podla ¢lanku 134 Podmienok zamestndvania ostatnych

zamestnancov uplatnite'na od 1. jula 2019 — 407,88 EUR.

6.1. Vyska prispevku na kilometrovné podla ¢lanku 7 ods. 2 prilohy VII k sluzobnému
poriadku uplatnitel'na od 1. jala 2019:

0 EUR za kazdy 0 do
kilometer od 200 km
0,2110 EUR za 201 do
kazdy kilometer od |1 000 km
0,3518 EUR za 1 001 do

kazdy kilometer od 2 000 km

0,2110 EUR za 2001 do
kazdy kilometer od '3 000 km

0,0703 EUR za 3001 do
kazdy kilometer od |4 000 km

0,0340 EUR za 4001 do
kazdy kilometer od 110 000 km
0 EUR za kazdy 10 000 km.

kilometer nad



6.2. Vyska doplnkového pausalneho priplatku k prispevku na kilometrovné podla ¢lanku 7
ods. 2 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelné od 1. jula 2019:

— 105,51 EUR, ak je geografickd vzdialenost’ medzi miestami uvedenymi v odseku 1 od 600
km do 1 200 km,

— 211,02 EUR, ak je geografickd vzdialenost’ medzi miestami uvedenymi v odseku 1 vicsia

ako 1200 km.

7.1. Vyska prispevku na kilometrovné podla ¢lanku 8 ods. 2 prilohy VII k sluzobnému

poriadku uplatnitel'na od 1. januara 2020:
0 EUR za kazdy 0 do 200
kilometer od km

0,4255 EUR za 201 do
kazdy kilometer od |1 000 km

0,7091 EUR za 1 001 do
kazdy kilometer od 2 000 km

0,4255 EUR za 2 001 do
kazdy kilometer od |3 000 km

0,1417 EUR za 3001 do
kazdy kilometer od 4 000 km

0,0684 EUR za 4001 do
kazdy kilometer od |10 000 km

0 EUR za kazdy 10 000 km.
kilometer nad

7.2. Vyska doplnkového pausalneho priplatku k prispevku na kilometrovné podla ¢lanku 8
ods. 2 prilohy VII k sluZobnému poriadku uplatnitelna od 1. januara 2020:

— 212,72 EUR, ak je geograficka vzdialenost’ medzi miestom vykonu zamestnania a miestom
povodu od 600 km do 1 200 km,

— 425,41 EUR ak je geograficka vzdialenost’ medzi miestom vykonu zamestnania a miestom

povodu vicsia ako 1 200 km.

8. Vyska diét podla ¢lanku 10 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od
1.jula 2019:
— 43,97 EUR pre tradnika, ktory mé narok na prispevok na domacnost,

— 35,46 EUR pre tradnika, ktory nema narok na prispevok na domacnost’.



9. Vyska dolnej hranice prispevku na usidlenie podla ¢lanku 24 ods. 3 Podmienok
zamestnavania ostatnych zamestnancov uplatnitelnd od 1. jula 2019:
— 1251,74 EUR pre zamestnanca, ktory ma narok na prispevok na domacnost’,

— 744,28 EUR pre zamestnanca, ktory nema narok na prispevok na domacnost’.

10.1. Vyska dolnej a hornej hranice prispevku v nezamestnanosti podl'a ¢lanku 28a ods. 3
druhého pododseku Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov uplatnitelna od
1.jala 2019:

—1501,22 EUR (doln4 hranica),

—3002,43 EUR (horna hranica).

10.2. Vyska Standardného prispevku podla ¢lanku 28a ods. 7 Podmienok zamestnavania

ostatnych zamestnancov uplatnitel'na od 1. jula 2019 — 1364,75 EUR.

11. Tabul'ka s vyskou sadzieb zakladnych platov podla ¢lanku 93 Podmienok zamestnavania

ostatnych zamestnancov uplatnitel'nd od 1. jala 2019:

FUNKCNA | 1.7.2019 STUPEN
SKUPINA [ TRIEDA 1 2 3 4 5 6 7
\Y 18 6 547,83 6683,99 682298 6964,87 7109,72 725757 7 408,48
17 578714 5907,48 6030,33 615574 6283,75 6414,42 6 547,83
16 5114,82 522117 5329,76 544060 5553,75 5669,25 5787,14
15 4520,60 4614,61 4710,58 480854 490854 5010,61 5114,82
14 399543 407852 4163,34 424992 4338,32 442850 4520,60
13 3531,26 3604,70 3679,65 3756,19 3834,29 3914,03 399543
12 452054 461454 4710,51 4808,45 490844 501051 5114,71
11 399540 407847 416328 424985 433823 442844 4 520,54
10 3531,25 3604,68 3679,63 3756,16 3834,26 3914,00 399540
9 3121,03 318593 325218 3319,82 3388,86 3459,31 3531,25
8 275847 281583 287439 293415 299518 305746 3121,03
I 7 3120,96 318588 325214 3319,76 3388,84 345931 3531,26
6 275834 281570 287427 2934,05 299507 3057,37 3120,96
5 2437,84 2488,53 2540,30 2593,15 2647,06 2702,13 2758,34
4 2154,58 2199,39 224514 229185 2339,50 2388,17 2 437,84
| 3 265427 2709,35 276560 282299 288157 2941,37 3002,43
2 2346,48 239518 244490 249564 254744 2600,32 265427
1 2074,40 211747 2161,40 2206,26 2252,05 229879 2 346,48

12. Vyska dolnej hranice prispevku na usidlenie podla ¢lanku 94 Podmienok zamestnavania

ostatnych zamestnancov uplatnitelna od 1. jula 2019:




— 941,53 EUR pre zamestnanca, ktory mé narok na prispevok na domacnost,

— 558,22 EUR pre zamestnanca, ktory nema narok na prispevok na domacnost’.

13.1. Vyska dolnej a hornej hranice prispevku v nezamestnanosti podl'a ¢lanku 96 ods. 3
druhého pododseku Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov uplatnitelna od
1. jala 2019:

—1 125,91 EUR (doln4 hranica),

—2 251,80 EUR (horna hranica).

13.2. Vyska Standardného prispevku podla ¢lanku 96 ods. 7 Podmienok zamestnavania
ostatnych zamestnancov sa stanovuje na 1023,56 EUR.

13.3. Vyska dolnej ahornej hranice prispevku v nezamestnanosti podla ¢lanku 136
Podmienok zamestnavania ostatnych zamestnancov uplatnitel'na od 1. jala 2019:

—990,55 EUR (doln4 hranica),

—2 330,72 EUR (horna hranica).

14. Vyska prispevkov za pracu na zmeny podla ¢lanku 1 ods. 1 prvého pododseku nariadenia
Rady (ESUO, EHS, Euratom) ¢. 300/76:

—429,05 EUR,

— 647,59 EUR,

— 708,05 EUR,

—-965,31 EUR.

15. Koeficient uplatnitelny od 1.jula 2019 na sumy uvedené v ¢lanku 4 nariadenia Rady

(EHS, Euratom, ESUO) ¢. 260/68> — 6,1934.

1 Nariadenie Rady (ESUO, EHS, Euratom) €. 300/76 z 9. februara 1976, ktorym sa stanovuju kategérie
uradnikov, ktori maju ndrok na prispevky za pracu na zmeny, podmienky poskytovania prispevkov a ich
sadzby (U. v. ES L 38, 13.2.1976, s. 1). Nariadenie doplnené nariadenim (Euratom, ESUO, EHS) &.
1307/87 (U. v. ES L 124, 13.5.1987, 5. 6).

2 Nariadenie Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 260/68 z 29. februara 1968, ktorym sa urcujui podmienky
a postup uplatfiovania dane v prospech Eurépskych spolo¢enstiev (U. v. ES L 56, 4.3.1968, s. 8).



16. Tabulka so sumami stanovenymi v ¢lanku 8 ods. 2 prilohy XIII k sluzobnému poriadku

uplatnitel'nd od 1. jula 2019:

1.7.2019 STUPEN

TRIEDA 1 2 3 4 5 6 7 8
16 18994,33 19792,50 2062420 20624,20 2062420 20 624,20
15 16 787,82 1749327 1822835 1873549 1899433 19 792,50
14 14837,60 15461,11 16110,80 16559,04 16787,82 1749327 1822835 18994,33
13 13113,98 1366504 1423926 1463543 14 837,60
12 11590,57 12077,61 1258513 1293526 13113,98 1366504 1423926 14 837,60
11 10244,12 10674,58 1112314 11432,61 11590,57 12077,61 12585,13 13113,98
10 9054,10 943455 983102 10104,52 10244,12 1067458 11123,14 1159057
9 8002,30 833857 868898 8930,71 905410
8 7072,70 736990 767959 789326 800230 833857 868898 905410
7 625108 651376 678748 697632 707270 7369,90 767959 800230
6 552491 5757,08 599899 616590 6251,08 651376 678748 707270
5 488311 508830 530211 544963 552491 5757,08 599899 6251,08
4 431585 449720 4686,18 481655 488311 508830 530211 552491
3 381447 397478 414181 425702 431585 449720 468618 4 883,11
2 3371,37 351303 366066 376250 381447 397478 414181 431585
1 297973 310493 323540 332543 337137

17. Vyska pevného prispevku uvedeného v byvalom c¢lanku 4a prilohy VII k sluzobnému

poriadku platnému pred 1. méjom 2004, ktord sa pouziva na ucely uplatnenia ¢lanku 18 ods. 1

prilohy XIII k sluzobnému poriadku, uplatnitel'na od 1. jala 2019:

— 148,01 EUR na mesiac pre uradnikov zaradenych do platovych tried C4 alebo C5,

— 226,94 EUR na mesiac pre uradnikov zaradenych do platovych tried C1, C2 alebo C3.

18. Tabul’ka s vyskou sadzieb zdkladnych platov podla ¢lanku 133 Podmienok zamestnavania

ostatnych zamestnancov uplatnitel'nd od 1. jula 2019:

Trieda

1

2

4

Zakladny
plat pri
praci na
plny
uvazok

1 886,92

2 198,26

2 383,36

2 584,07

2 801,67

3 037,62

329342

Trieda

10

11

12

13

14

Zakladny
plat pri
praci na
plny
uvazok

3 570,78

3 871,47

4 197,48

4 550,94

4 934,19

5 349,69

5 800,20

Trieda

15

16

17

18

19

Zakladny
plat pri
praci na
plny
uvazok

6 288,64

6 818,22

7 392,39

8 014,89

8 689,85




ROCNA AKTUALIZACIA

PRILOHA II

OPRAVNYCH KOEFICIENTOV, KTORE SU UPLATNITELNE NA ODMENY
URADNIKOV, DOCASNYCH ZAMESTNANCOV A ZMLUVNYCH
ZAMESTNANCOV EUROPSKEJ UNIE POSOBIACICH V TRETICH KRAJINACH3

Ekonomicka ) ) Opravny
. . Vymenny kurz .
MIESTO VYKONU ZAMESTNANIA parita il 2019 (*) koeficient
u
jal 2019 J jl 2019 (**)
0 0 0
Afganistan (***)
77,27 121,820 63,4
Albansko
87,59 135,123 64,8
AlZirsko
398,2 387,638 102,7
Angola
23,65 48,2543 49,0
Argentina
) 409,9 544,320 75,3
Arménsko
) 1,544 1,62510 95,0
Australia
1,680 1,93290 86,9
Azerbajdzan
79,94 96,0765 83,2
Bangladés
2,371 2,28618 103,7
Barbados
1,883 2,31690 81,3
Bielorusko
1,779 2,27400 78,2
Belize
) 506,1 655,957 77,2
Benin
) 6,563 7,85667 83,5
Bolivia
0 0 0
Bosna a Hercegovina (Banja Luka)(***)
1,204 1,95583 61,6

Bosna a Hercegovina (Sarajevo)

Sprava Eurostatu z 31. oktébra 2019 o roénej aktualizacii odmien a déchodkov Gradnikov EU za rok
2019 v sulade s ¢lankami 64 a 65 a prilohou Xl k Sluzobnému poriadku dradnikov Eurdpskej tnie a
Podmienkam zamestnavania ostatnych zamestnancov Unie, ktorou sa s Géinnostou od 1. jula 2019
upravuju odmeny aktivnych zamestnancov a dochodky zamestnancov na déchodku a ktorou sa s
uéinnostou od 1. jula 2019 aktualizuju opravné koeficienty uplatnitelné na odmeny aktivnych
zamestnancov pdsobiacich na miestach vykonu sluzby v rémci EU a mimo EU, na dochodky
zamestnancov na dochodku a prevody déchodkov.
Dal3ie informécie o predmetnej metodike st dostupné na webovej stranke Eurostatu (,,Statistics
Database” > ,,Economy and finance“ > ,,Prices” > , Correction coefficients”).




8,008 12,1359 66,0
Botswana

3,165 4,38680 72,1
Brazilia

608,1 655,957 92,7
Burkina Faso

1755 2101,66 83,5
Burundi

3542 4656,00 76,1
Kambodza

557,9 655,957 85,1
Kamerun

1,412 1,49280 94,6
Kanada

77,75 110,265 70,5
Kapverdy

717 1 655,957 109,3
Stredoafricka republika
N 559,4 655,957 85,3
Cad
. 658,1 775,786 84,8
Cile
.. 6,606 7,81990 84,5
Cina

2222 3628,36 61,2
Kolumbia

368,6 491,968 74,9
Komory

782,5 655,957 119,3
Kongo (Brazzaville)

483,5 664 571 72,8
Kostarika

0,9512 1,13700 83,7
Kuba (*)

1978 1859,06 106,4
Konzska demokraticka republika (Kinshasa)

175,5 202 068 86,9
DzZibutsko

32,24 57,7476 55,8
Dominikanska republika

0,8419 1,13700 74,0
Ekvador (*)

14,42 19,0314 75,8
Egypt

0,7978 1,13700 70,2
Salvador (*)

20,37 17,4046 117.,0
Eritrea

10,25 16,0893 63,7
Svazijsko

30,17 32,8448 91,9
Etiopia

1799 2,45459 73,3
FidzZi

678,7 655,957 103,5
Gabon

35,53 56,2300 63,2

Gambia




1,976 3,1838 62,1
Gruzinsko
5,010 5,98255 83,7
Ghana
7,450 8,76521 85,0
Guatemala
9482 10359,8 91,5
Guinea (Konakry)
498,7 655,957 76,0
Guinea Bissau
169,2 238,385 71,0
Guayana
o 82,64 105,839 78,1
Haiti
19,54 27,8690 70,1
Honduras
10,12 8,8836 113,9
Hongkong
176,9 141,700 124,8
Island
59,22 78,5675 75,4
India
0 0 0
Indonézia (Banda Aceh) (***)
11299 16077,2 70,3
Indonézia (Jakarta)
0 0 0
Iran (***)
0 0 0
Irak (***)
4,323 4,07590 106,1
Izrael
587,9 655,957 89,6
Pobrezie Slonoviny
119,2 144,585 824
Jamajka
1241 122,640 101,2
Japonsko
0,8007 0,80613 99,3
Jordansko
265,0 431,050 61,5
Kazachstan
98,21 116,014 84,7
Kena
0,7015 1,00000 70,2
Kosovo
55,71 79,0348 70,5
Kirgizsko
7658 9872,50 77,6
Laos
1671 1714,03 97,5
Libanon
10,44 16,0893 64,9
Lesoto
2,190 1,13700 192,6
Libéria (*)
0 0 0
Libya (***)

10




3308 4091,11 80,9
Madagaskar
474,8 885,644 53,6
Malawi
2,986 4,71170 63,4
Malajzia
483,8 655,957 73,8
Mali
o 29,26 41,9150 69,8
Mauritania
28,63 40,3618 70,9
Mauricius
13,39 21,7397 61,6
Mexiko
13,31 20,7388 64,2
Moldavsko
2051 3021,09 67,9
Mongolsko
. 0,6288 1,00000 62,9
Cierna Hora
7,754 10,8400 71,5
Maroko
55,54 70,7000 78,6
Mozambik
1088 1746,43 62,3
Mjanmarsko
12,50 16,0893 77,7
Namibia
113,5 126,470 89,7
Nepal
127,7 119,332 107,0
Nova Kaleddnia
1,632 1,69960 96,0
Novy Zéland
28,94 37,6599 76,8
Nikaragua
488.,8 655,957 74,5
Niger
307,1 348,959 88,0
Nigéria
32,08 61,4951 52,2
Severné Maceddnsko
12,51 9,68430 129,2
Norsko
77,88 178,917 43,5
Pakistan
0,9641 1,13700 84,8
Panama (*)
3,485 3,84772 90,6
Papua-Nova Guinea
4146 7051,71 58,8
Paraguaj
3,284 3,75267 87,5
Peru
51,90 58,2090 89,2
Filipiny
72,29 71,6096 101,0
Rusko
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812,0 1021,04 79,5
Rwanda

2,184 3,00595 72,7
Samoa

o 3,695 4,26375 86,7

Saudska Arabia

625,2 655,957 95,3
Senegal

64,58 117,913 54,8
Srbsko

9759 10075,0 96,9
Sierra Leone

1,906 1,53930 123,8
Singapur
. ) 9,738 9,11055 106,9
Salamunove ostrovy

0 0 0

Somalsko (***)

9,058 16,0893 56,3
Juzna Afrika

1242 1313,12 94,6
Juznéa Kérea

366,5 180,271 203,3
Juzny Sudan

156,4 201,220 77,7
Sri Lanka

34,97 50,9690 68,6
Sudén

) 5806 8,47975 68,5
Surinam
. 1,412 1,11210 127,0
Svaijciarsko (Bern)
. . 1,412 1,11210 127,0
Svajciarsko (Zeneva)
0 0 0
Syria (***)
) 28,61 35,4158 80,8

Taiwan

5,765 10,7328 53,7
Tadzikistan

o 1977 2608,69 75,8

Tanzania

28,68 35,0030 81,9
Thajsko

0,9008 1,13700 79,2
Vychodny Timor (*)

519,1 655,957 79,1
Togo

5,955 7,86270 75,7
Trinidad a Tobago

2,132 3,29600 64,7
Tunisko

3,332 6,55730 50,8
Turecko

4,472 3,97950 112,4
Turkménsko

2681 4179,27 64,1
Uganda
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24,45 29,7794 82,1
Ukrajina
4,179 4,17880 100,0
Spojené arabské emiraty
1,165 1,13700 102,5
Spojené Staty americké (New York)
0,9866 1,13700 86,8
Spojené Staty americké (Washington)
34,94 39,9690 87,4
Uruguaj
4701 9735,38 48,3
Uzbekistan
129,5 132,201 98,0
Vanuatu
0 0 0
Venezuela (***)
16570 264921 62,5
Vietham
) ) 4,323 4,07590 106,1
Predjordansko — pasmo Gazy
0 0 0
Jemen (***)
9,135 14,7839 61,8
Zambia
1,310 1,13700 115,2
Zimbabwe (*)

(*) 1 EUR = x jednotiek miestnej meny (USD v pripade Kuby, Salvadora, Ekvadora, Libérie, Panamy, Vychodného Timoru a Zimbabwe).
(**) Brusel a Luxemburg = 100 %.

(***) Nie st k dispozicii v dosledku problémov suvisiacich s nestabilnou miestnou situdciou alebo nedostato¢nou spolahlivostou udajov.
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(**)

(*)
(**)

PRILOHA III

PREDBEZNA AKTUALIZACIA OPRAVNYCH KOEFICIENTOV, KTORE SU
UPLATNITEENE NA ODMENY URADNIKOV, DOCASNYCH ZAMESTNANCOV
A ZMLUVNYCH ZAMESTNANCOV EUROPSKEJ UNIE POSOBIACICH

V TRETiCH KRAJINACH*
FEBRUAR 2019
MIESTO VWKONUZAMESTNANI | i | dmeniars | Gprand e
Argentina 19,90 42,3216 47,0
Botswana 8,078 11,8906 67,9

Egypt 12,72 20,2046 63,0
Etiopia 26,64 32,4790 82,0
Gabon 688,8 655,957 105,0
Ghana 4,330 5,61925 77,1
Nigéria 298,3 349,431 85,4

Sierra Leone 9221 9 661,58 95,4

Juzny Sudan 283,4 176,701 160,4
Sudan 31,10 54,3759 57,2

Uzbekistan 3960 9575,42 41,4

1 EUR = x jednotiek miestnej meny.
Brusel a Luxemburg = 100.
MAREC 2019
MIESTO WKONUZAVESTNANIY | Plonomidkmarin | vimnnilers | O st

Eritrea 19,94 17,3431 115,0

Juzny Sudan 316,9 176,705 179,3

1 EUR = x jednotiek miestnej meny.

Brusel a Luxemburg = 100.

Sprava Eurostatu z 28. oktébra 2019 o predbeznej aktualizacii opravnych koeficientov uplatnitelnych
na odmeny uradnikov, do¢asnych zamestnancov a zmluvnych zamestnancov Eurépskej Unie
pdsobiacich na delegéciach mimo EU v stlade s ¢lankom 64, prilohou X a prilohou X! k Sluzobnému
poriadku dradnikov Eurdpskej inie a Podmienkam zamestnavania ostatnych zamestnancov

[Ares(2019)6661612].

Daldie informacie o predmetnej metodike s dostupné na webovej stranke Eurostatu (,Statistics
Database” > ,,Economy and finance” > ,Prices” >, Correction coefficients”).
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(*)
(**)

(*)
(**)

APRIL 2019

MIESTO VYKONU ZAMESTNANIA

Ekonomicka parita

Vymenny kurz

Opravny koeficient

april 2019 april 2019 (*) april 2019 (**)
Angola 384,7 360,004 106,9
Argentina 21,41 47,2053 454
Burundi 1726 2066,69 83,5
Konzska demokraticka republika 1 866 1 867,81 99,9
Ghana 4555 5,75645 79,1
Pakistan 76,03 158,505 48,0
Panama 0,9194 1,12180 82,0
Juzny Sudan 341,3 174,875 195,2
Sudéan 33,20 53,8648 61,6
Uruguaj 34,53 37,5882 91,9
Uzbekistan 4252 9421,96 45,1

1 EUR = x jednotiek miestnej meny s vynimkou USD v pripade Panamy.

Brusel a Luxemburg = 100.

MAJT 2019

MIESTO VYKONU ZAMESTNANIA

Ekonomicka parita

Vymenny kurz

Opravny koeficient

maj 2019 maj 2019 (*) maj 2019 (**)
Kamerun 542,5 655,957 82,7
Egypt 13,64 19,2205 71,0
Etidpia 28,28 32,3931 87,3
Haiti 80,32 95,1980 84,4
Mjanmarsko 1 068 1 699,26 62,9
TadZikistan 5,503 10,5250 52,3

1 EUR = x jednotiek miestnej meny.

Brusel a Luxemburg = 100.
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(*)
(**)

JUN 2019

MIESTO VYKONU ZAMESTNANIA

Ekonomicka parita

Vymenny kurz

Opravny koeficient

jiin 2019 jiin 2019 (*) jiin 2019 (+*)

Argentina 22,82 50,1625 45,5
Kongo 766,8 655,957 116,9
Ghana 4,815 5,73320 84,0
Mongolsko 2038 2 963,29 68,8
Tunisko 2,118 3,34000 63,4
Uzbekistan 4537 9 497,43 47,8
Vietnam 16 330 26 183,7 62,4
Zambia 9077 14,9570 60,7

1 EUR = x jednotiek miestnej meny.

Brusel a Luxemburg = 100.
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