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1. INLEDNING
a) Rapportens omfattning

Denna rapport ldggs fram i enlighet med artikel 79.3 i anstédllningsvillkoren for 6vriga anstéllda i
Europeiska unionen, dir det foreskrivs att kommissionen varje ar ska ldgga fram en rapport om
anstdllning av kontraktsanstillda med uppgifter om antal anstillda, niva och typ av tjinst, geografisk
fordelning och budgetresurser per tjdnstegrupp”. Den innehaller information om aren 2020 och 2021,
med uppgifter frdn den 31 december for respektive ar.

Rapporten innehéller uppgifter frdn 60 olika enheter, uppdelade pa

a) Europeiska kommissionen,

b) Ovriga unionsinstitutioner enligt definitionen i artikel 13 i fordraget om Europeiska unionen,
med undantag av Europeiska centralbanken, och de organ som behandlas som institutioner
vid tillimpningen av tjdnsteforeskrifterna, enligt artikel 1b 1 dessa, och

c) byréerna, dvs. de organ som omfattas av tjdnsteforeskrifterna enligt de unionsakter genom
vilka de inrittats, i enlighet med artikel 1a.2 i tjénsteforeskrifterna!. Dessa organ omfattar
decentraliserade byrder, gemensamma foretag?, Europeiska institutet for innovation och
teknik (EIT) och genomftrandeorgan. Denna rapport innehaller for forsta gdngen uppgifter
for Europeiska éklagarmyndigheten (Eppo).

Uppgifterna for kommissionen omfattar alla kontraktsanstéllda, dvs. anstdllda som finansieras fran
budgetrubriker for administration, drift och forskning och frin intdkter som hérrér frén avtal om
servicenivd med andra institutioner och organ®.

b) Kontraktsanstillda

Kategorin kontraktsanstédllda infordes 2004 1 samband med reformen av tjénsteforeskrifterna. Sedan
dess har de kontraktsanstillda l&dmnat ett vardefullt bidrag till arbetet inom institutionerna genom att
utfora administrativt servicearbete till ldgre kostnad och tillféra kunskaper som inte alltid funnits
lattillgéngliga inom institutionerna.

I artiklarna 3a och 3b i anstdllningsvillkoren for dvriga anstdllda i Europeiska unionen definieras
rollen for kontraktsanstillda och vilka funktioner som de fér utfora.

! Det bor noteras att tjdnsteforeskrifterna inte giller for Europeiska centralbanken och Europeiska investeringsbanken
(inklusive Europeiska investeringsfonden), vilka har antagit specifika regler for sin personal enligt artikel 36.1 i protokoll
nr 4 och artikel 11.7 i protokoll nr 5 vilka &r fogade till fordragen. Den gemensamma resolutionsndmnden finns inte
heller med i rapporten eftersom den inte har nagra kontraktsanstéllda. De faller déarfor inte inom ramen for rapporten.

2 Se artikel 187 i EUF-fordraget.

3 Det bor noteras att budgetuppgifterna (som varje ar 6versinds till budgetmyndigheten tillsammans med budgetforslaget
i form av arbetsdokument, delarna II och III) innehéller en sammanstéllning av antalet kontraktsanstéllda vid tillfallet for
budgetforslagets framlédggande (inklusive de kontraktsanstéllda vilkas rekrytering finansierats med inkomster som avsatts
for sérskilda dandamal), dvs. den 1 april ar N-1 (ddr N utgor aret for budgetforslaget), budgetgenomférandet ar N-2 och
framstéllningarna om anslag med en berdkning av heltidsekvivalenterna for ar N. P4 grund av detta foreligger vissa
skillnader i antal kontraktsanstillda mellan de olika uppgiftskéllorna. Eftersom flera budgetrubriker inkluderar anslag for
extern personal utan att skilja pa de olika kategorierna av den personalen, formedlar budgetuppgifterna basta mojliga
skattningar baserade pa de troliga genomsnittliga kostnaderna och fordelningen mellan kategorier.



Kontraktsanstidllda enligt artikel 3a har inte anstéllts pa en tjinst som finns upptagen i
tjédnsteforteckningen for den berdrda institutionen och ar anstéllda pa heltid eller deltid

e vid en institution: for att utfora enbart manuellt eller administrativt servicearbete i
tjdnstegrupp I,

e f{or EU:s representationskontor och delegationer, byrder och andra enheter: for att utfora de
tjanster som specificeras i artikel 80.2 1 anstdllningsvillkoren for 6vriga anstéllda i Europeiska
unionen i tjanstegrupperna I, II, III och IV.

Kontraktsanstillda enligt artikel 3a har rétt till ett kontrakt som, efter en fOrsta tidsbegrdnsad
forlangning, kan omvandlas till ett tillsvidarekontrakt.

Kontraktsanstillda enligt artikel 3b (eller kontraktsanstéllda for Gvriga uppgifter) ar anstillda vid en
institution:

e fOr att utféra andra uppgifter &n de som avses i artikel 3a.1 a 1 anstillningsvillkoren for vriga
anstillda 1 Europeiska unionen utan att vara anstillda pd en tjdnst som finns upptagen i
tjansteforteckningen for den berorda institutionen, eller

o fOr att ersitta en tjdnsteman eller tillfdlligt anstilld som temporért inte kan utfora sina
arbetsuppgifter.

Kontraktsanstéllda enligt artikel 3b rekryteras for korta perioder, frdn minst tre manader upp till
hogst sex ar.

I artikel 80 i anstéllningsvillkoren for ovriga anstéllda faststills sambandet mellan varje tjdnstegrupp
och typ av arbetsuppgifter:

Tjanstegrupp | Lonegrad Uppgifter

Ledande, utredande, sprakliga och liknande tekniska uppgifter som

13 till 18
v ' utfors under 6vervakning av tjdnstemaén eller tillfalligt anstéllda.

Verkstdllande uppgifter, utarbetande av texter, bokforing och andra
I 8 till 12 |liknande tekniska uppgifter som utfors under 6vervakning av
tjdnstemén eller tillfélligt anstillda.

Kontorsarbete och sekreteraruppgifter, kontorschefskap och andra
11 4 till 7 [liknande uppgifter som utfors under 6vervakning av tjinstemén eller
tillfalligt anstéllda.

Manuellt och administrativt servicearbete som utfors under

1 till
I i3 overvakning av tjanstemén eller tillfalligt anstéllda.




2. KONTRAKTSANSTALLDA VID INSTITUTIONER OCH BYRAER

Antalet kontraktsanstéllda per den 31 december fortsatte att 6ka 2020 och 2021. Vid kommissionen
var denna 6kning marginell, och andelen kontraktsanstillda vid kommissionen i forhallande till det
totala antalet kontraktsanstdllda har foljaktligen fortsatt att minska under de senaste dren. En 6kning
konstateras vid de Ovriga institutionerna, framfor allt i Europaparlamentet (se tabell 19 a) och vid
byraerna. Ur budgetsynpunkt kan det ocksa noteras att 16nerna for de kontraktsanstillda vid byrderna
finansieras driftsbudgetar, medan deras pensioner finansieras genom
institutionernas dvergripande administrativa budget (rubrik VII).

genom byrdernas

Antalet kontraktsanstéllda den 31 december for de respektive dren fordelas pa foljande sitt:

Tabell 1 — Antalet kontraktsanstéllda vid kommissionen, 6vriga institutioner och byraer

2020 2021
Europeiska kommissionen 7 581 7 615
Ovriga institutioner 3051 3420
Byraer 4 606 5311
Totalt 15 238 16 346

Tabell 2 — Utvecklingen av antalet kontraktsanstillda vid kommissionen, ovriga institutioner och

byriaerna
2019 2020 2021 2020 jamfort 2021 jamfort
med 2019 med 2020

Europeiska 7478 7 581 7 615 1,38 % 0,45 %

kommissionen

Ovriga institutioner 2918 3051 3420 4,56 % 12,09 %

Byraer 4109 4 606 5311 12,10% 15,31%

Totalt 14 505 15238 16 346 5,05 % 7,27 %
Tabell 3 — Kommissionens, ovriga institutioners och byriers andel av det totala antalet

kontraktsanstallda




Tabell 4 — Utveckling av kommissionens, 6vriga institutioners samt byraers och gemensamma foretags
relativa andel av det totala antalet kontraktsanstillda

2018 2019 2020 2021 2020 jamfort 2021 jamfort
med 2019 med 2020
Europeiska 52,29 % 51,55% 49,75 % 46,59 % -3,5% -6,4 %
kommissionen
Ovriga institutioner 18,84 % 20,12 % 20,02 % 20,92 % -0,5% +4,5%
Byraer och 28,86 % 28,33 % 30,23 % 32,49 % +6,7 % +7,5%
gemensamma foretag

3. KONTRAKTSANSTALLDA VID EUROPEISKA KOMMISSIONEN
¢) Utvecklingen i fraga om anvindningen av kontraktsanstillda vid kommissionen
Antalet kontraktsanstéllda vid kommissionen har, sedan kategorin infordes 2004, utvecklats enligt foljande.

Tabell 5 — Utveckling éver tid inom kommissionen

Kontraktsanstallda




d) Fordelning per tjinstegrupp for kommissionens kontraktsanstillda

Storsta delen av kommissionens kontraktsanstillda (6ver 40 %) ar anstillda for att utfora ledande,
utredande, spréakliga och liknande tekniska uppgifter (tjanstegrupp (7G) IV).

Tabell 6a — Kontraktsanstillda vid kommissionen per tjinstegrupp

2020 2021
TG 857 851
TGl 2083 2029
TG 1485 1414
TG IV 3156 3321
Totalt 7 581 7 615

Tabell 6 b — Fordelning per tjéinstegrupp for kommissionens kontraktsanstillda ar 2020 och 2021

KONTRAKTSANSTALLDA VID KONTRAKTSANSTALLDA VID
KOMMISSIONEN 2020 KOMMISSIONEN 201
TG111% TG 111%

TG IV 42%
TG IV 44 %

TG 27 % TG Il 27 %

TG Il 20% TG Il 18%



e) Fordelning enligt kon for kommissionens kontraktsanstillda 2020 och 2021

Vid kommissionen ir de kontraktsanstillda frimst kvinnor (i genomsnitt ca 60 %). Det finns dock
betydande skillnader beroende pa tjanstegrupp.

Fordelningen &r balanserad i tjanstegrupp IV (utredande, sprakliga och liknande tekniska uppgifter).
De kvinnliga anstillda dominerar i tjdnstegrupperna III (verkstdllande uppgifter) och II
(sekreteraruppgifter) medan de manliga anstéllda dominerar i tjanstegrupp I (manuella uppgifter).

De kontraktsanstilldas fordelning per kon, tjdnstegrupp och 1onegrad framgar av diagrammen och
tabellerna nedan.

Tabell 7 — Fordelning per kon, tjinstegrupp och lonegrad for kommissionens kontraktsanstillda 2020
och 2021
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Tabell 8 a — Fordelning per tjinstegrupp och kon for kommissionens kontraktsanstéllda 2020

LIS TG Il 04 213 78 % 60 22% 273
TG 1105 786 82% 174 18 % 960
TG 11 06 516 82% 117 18 % 633
TG 1107 181 83% 36 17 % 217
TG Il alla 1696 81% 387 19 % 2083

LAl TG Il 08 210 65 % 115 35% 325
TG 11 09 459 70 % 196 30 % 655
TGl 10 196 59 % 139 41 % 335
TGl 11 68 54 % 59 46 % 127
TGl 12 22 51% 21 49 % 43
TG Il alla 955 64 % 530 36 % 1485

TGIV EicilAk] 134 62 % 83 38% 217

TGIV 14 741 55% 596 45 % 1337
TGIV 15 297 53% 261 47 % 558
TG IV 16 377 48 % 405 52% 782
TG IV 17 71 43 % 94 57 % 165
TGIV 18 27 28% 70 72 % 97
TG IV alla 1647 52 % 1509 48 % 3156

Kontraktsanstallda

4623 61 % 2958 39% 7 581
totalt




Tabell 8 b — Fordelning per tjéinstegrupp och kon for kommissionens kontraktsanstillda 2021

LIS TG Il 04 196 74 % 69 26 % 265
TG 1105 744 82% 165 18 % 909
TG 1106 491 82% 107 18 % 598
TG 1107 214 83% 43 17 % 257
TG Il alla 1645 81% 384 19 % 2029

LAl TG Il 08 205 64 % 115 36 % 320
TG 11 09 420 70 % 184 30 % 604
TGl 10 191 58 % 140 42 % 331
TGl 11 61 50 % 61 50 % 122
TGl 12 17 46 % 20 54 % 37
TG Il alla 894 63 % 520 37 % 1414

TGIV EicilAk] 157 62 % 97 38% 253

TGIV14 895 57 % 686 43 % 1581
TGIV15 234 52% 218 48 % 452
TG IV 16 393 49 % 403 51% 796
TGIV17 71 43 % 93 57 % 164
TGIV18 21 28% 53 72 % 74
TG IV alla 1771 53 % 1550 47 % 3321

Kontraktsanstallda

4631 61 % 2984 39% 7 615
totalt

f) Fordelning per nationalitet for kommissionens kontraktsanstillda 2020 och 2021

Det kan noteras att rekryteringen av kontraktsanstédllda, pd samma sétt som tjanstemén och tillfalligt
anstillda?, sker p& grundval av den erfordrade profilen och de sékandes yrkes- och sprikkompetens,
utan faststéllande av ndgra kvoter som baseras pd nationalitet.

Fordelningen per nationalitet paverkas sannolikt av en kombination av faktorer, 1 synnerhet
geografisk ndrhet till EU-institutionernas huvudkontor (fér kommissionen, huvudsakligen i1 Bryssel,
Luxemburg och Ispra), l6nenivéer och de erbjudna kontraktens 16ptid. Sokande &r mer bendgna att
acceptera en anstillning med ett tidsbegrdnsat kontrakt om de bor pd eller ndra den ort dér
institutionen erbjuder dem ett arbete, d&ven med tanke pd att 16ptiden for det forsta kontraktet
generellt bara dr pa ett ar.

4 Se artikel 27 i tjinsteforeskrifterna.
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Ar 2020 och 2021 var alla medlemslinder representerade i alla tjéinstegrupper, med undantag av
Osterrike som inte var representerat i tjinstegrupp 1.

I fallande ordning var Italien, Belgien, Frankrike, Spanien och Grekland de ldnder som hade flest
kontraktsanstdllda. Dessa fem nationaliteter sammanlagt, som representerar ca 44 % av EU:s
befolkning, svarar for ungefir tva tredjedelar av alla kontraktsanstéllda (och ndrmare 85 % i
tjanstegrupp I). Denna andel har varit stabil sedan 2005.

Tabell 9 — Fordelning per nationalitet och kon for kommissionens kontraktsanstillda 2020 och 2021
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Tabell 10 a — Kontraktsanstillda per nationalitet och kon vid kommissionen 2020

2020 Totalt
.. Andel Kumulerad

Alla TG Anstéllda crelr andel®
IT 846 54 % 723 46 % 1569 20,7 % 21%
BE 850 64 % 485 36 % 1335 17,6 % 38%
FR 534 57 % 401 43 % 935 12,3 % 51%
ES 452 58 % 325 42 % 777 10,2 % 61 %
GR 262 57 % 199 43 % 461 6,1% 67 %
RO 257 72 % 102 28 % 359 4,7 % 72 %
PL 220 75 % 72 25% 292 3,9% 76 %
DE 131 51% 128 49 % 259 3,4% 79 %
PT 162 66 % 85 34% 247 3,3% 82 %
BG 100 66 % 51 34% 151 2,0% 84 %
HU 83 66 % 43 34 % 126 1,7% 86 %
LT 66 69 % 30 31% 96 1,3% 87 %
NL 51 54 % 43 46 % 94 1,2% 88 %
SK 65 72 % 25 28 % 90 1,2% 90 %
HR 64 72 % 25 28 % 89 1,2% 91%
IE 47 60 % 31 40 % 78 1,0% 92 %
Ccz 58 76 % 18 24 % 76 1,0% 93 %
AT 45 61 % 29 39% 74 1,0% 94 %
SI 44 66 % 23 34% 67 0,9 % 95 %
FI 45 69 % 20 31% 65 0,9 % 96 %
SE 39 70 % 17 30% 56 0,7 % 96 %
LV 37 73 % 14 27 % 51 0,7 % 97 %
EE 37 90 % 4 10 % 41 0,5% 97 %
DK 25 68 % 12 32% 37 0,5% 98 %
CcY 25 71 % 10 29 % 35 0,5% 98 %
LU 10 67 % 5 33% 15 0,2% 99 %
MT 9 82 % 2 18 % 11 0,1% 99 %
UK 39 57 % 30 43 % 69 0,9 % 100 %
6vriga 20 77 % 6 23 % 26 0,3% 100 %
Totalt 4 623 61 % 2 958 39 % 7 581 100,0 %

5 Nationaliteterna dr rangordnade i tabellen i fallande ordning efter storlek. Den kumulerade andelen utgdrs av summan

av andelarna for de nationaliteter som kommer forst i rangordningen.
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Tabell 10 a — Kontraktsanstillda per nationalitet och kon vid kommissionen 2021

2021 Totalt
Alla TG Anstilida | Andel | Kumulerad
totalt andel
IT 874 54 % 732 46 % 1606 21,1 % 21%
BE 829 63 % 488 37% 1317 17,3 % 38 %
FR 552 57 % 419 43 % 971 12,8 % 51%
ES 464 58 % 337 42 % 801 10,5 % 62 %
GR 260 58 % 187 42 % 447 59% 68 %
RO 261 75 % 86 25% 347 4,6 % 72 %
PL 224 74 % 77 26 % 301 4,0 % 76 %
DE 132 48 % 141 52% 273 3,6 % 80 %
PT 156 65 % 83 35% 239 3,1% 83 %
BG 96 66 % 50 34% 146 1,9% 85 %
HU 83 65 % 45 35% 128 1,7% 86 %
HR 77 75 % 26 25% 103 1,4 % 88 %
NL 51 54 % 44 46 % 95 1,2% 89 %
LT 59 66 % 31 34 % 90 1,2% 90 %
SK 60 70 % 26 30% 86 1,1% 91 %
Ccz 54 70 % 23 30% 77 1,0% 92 %
IE 43 57 % 32 43 % 75 1,0% 93 %
AT 49 68 % 23 32% 72 0,9 % 94 %
Fl 46 72 % 18 28 % 64 0,8 % 95 %
SI 42 66 % 22 34% 64 0,8 % 96 %
SE 43 74 % 15 26 % 58 0,8 % 97 %
LV 36 73 % 13 27 % 49 0,6 % 97 %
EE 35 88 % 5 13% 40 0,5% 98 %
cYy 26 72 % 10 28 % 36 0,5% 98 %
DK 21 64 % 12 36 % 33 0,4 % 99 %
LU 9 56 % 7 44 % 16 0,2% 99 %
MT 11 85 % 2 15% 13 0,2% 99 %
UK 28 54 % 24 46 % 52 0,7 % 100 %
ﬁvriga 10 63 % 6 38% 16 0,2% 100 %
Totalt 4631 61 % 2984 39% 7 615 100,0 %
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Tabell 11 a — Kontraktsanstillda per kon och nationalitet i tjéinstegrupp IV 2020

2020 Totalt
.. Andel Kumulerad

TG IV Anstallda - andel
IT 360 47 % 409 53 % 769 24,4 % 24 %
FR 211 49 % 223 51% 434 13,8 % 38 %
ES 185 51% 181 49 % 366 11,6 % 50 %
BE 116 49 % 119 51% 235 7,4 % 57 %
GR 75 40 % 113 60 % 188 6,0 % 63 %
DE 74 45 % 92 55 % 166 53% 68 %
PL 81 69 % 37 31% 118 3,7% 72 %
RO 71 61 % 45 39% 116 3,7% 76 %
PT 60 59 % 41 41 % 101 3,2% 79 %
BG 54 69 % 24 31% 78 2,5% 81%
NL 30 54 % 26 46 % 56 1,8% 83 %
HU 26 49 % 27 51% 53 1,7% 85 %
AT 29 57 % 22 43 % 51 1,6% 87 %
IE 29 62 % 18 38% 47 1,5% 88 %
LT 29 64 % 16 36 % 45 1,4% 89 %
SK 24 65 % 13 35% 37 1,2% 91 %
SI 22 65 % 12 35% 34 1,1% 92 %
Fl 21 64 % 12 36 % 33 1,0% 93 %
HR 19 58 % 14 42 % 33 1,0% 94 %
Ccz 24 75 % 8 25% 32 1,0% 95 %
SE 16 62 % 10 38% 26 0,8% 96 %
LV 15 65 % 8 35% 23 0,7% 96 %
DK 14 67 % 7 33% 21 0,7% 97 %
EE 16 89 % 2 11% 18 0,6 % 98 %
cYy 10 83 % 2 17 % 12 0,4% 98 %
LU 8 100 % 0 0% 8 0,3% 98 %
MT 4 100 % 0 0% 4 0,1% 98 %
UK 11 32% 23 68 % 34 1,1% 99 %
ﬁvriga 13 72 % 5 28 % 18 0,6 % 100 %
Totalt 1647 52 % 1509 48 % 3156 10;)’0
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Tabell 11 b — Kontraktsanstéllda per kon och nationalitet i tjinstegrupp IV 2021

2021 Totalt
.. Andel Kumulerad

TG IV Anstallda e andel
IT 399 49 % 419 51% 818 24,6 % 25%
FR 242 50 % 240 50 % 482 14,5 % 39%
ES 195 50 % 192 50 % 387 11,7 % 51%
BE 126 51% 120 49 % 246 7,4 % 58 %
GR 94 48 % 101 52% 195 5,9 % 64 %
DE 77 43 % 101 57 % 178 54% 69 %
PL 81 67 % 40 33% 121 3,6 % 73 %
RO 74 69 % 34 31% 108 3,3% 76 %
PT 63 62 % 39 38% 102 3,1% 79 %
BG 49 64 % 27 36% 76 2,3% 82 %
HU 37 53% 33 47 % 70 2,1% 84 %
NL 30 55% 25 45 % 55 1,7% 85 %
AT 30 63 % 18 38% 48 1,4% 87 %
LT 30 63 % 18 38% 48 1,4% 88 %
Ccz 27 64 % 15 36% 42 1,3% 90 %
IE 21 54 % 18 46 % 39 1,2% 91%
SI 24 65 % 13 35% 37 1,1% 92 %
SK 24 65 % 13 35% 37 1,1% 93 %
Fl 24 69 % 11 31% 35 1,1% 94 %
HR 19 56 % 15 44 % 34 1,0% 95 %
SE 21 70 % 9 30% 30 0,9% 96 %
LV 16 70 % 7 30% 23 0,7% 97 %
DK 12 60 % 8 40 % 20 0,6 % 97 %
EE 16 89 % 2 11% 18 0,5% 98 %
CcY 12 75 % 4 25% 16 0,5% 98 %
LU 5 71% 2 29 % 7 0,2% 99 %
MT 7 100 % 0% 7 0,2% 99 %
UK 7 26 % 20 74 % 27 0,8 % 100 %
6vriga 9 60 % 6 40 % 15 0,5% 100 %
Totalt 1771 53 % 1550 47 % 3321 100,0 %
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Tabell 12 a — Kontraktsanstiillda per kon och nationalitet i tjinstegrupp I11 2020

2020 Totalt
.. Andel Kumulerad

TG Il Anstallda S andel
IT 177 65 % 96 35% 273 18,4 % 18 %
FR 117 61 % 76 39% 193 13,0 % 31%
BE 108 59 % 74 41% 182 12,3 % 44 %
ES 90 58 % 65 42 % 155 10,4 % 54 %
GR 81 69 % 37 31% 118 7,9 % 62 %
RO 62 72 % 24 28 % 86 5,8 % 68 %
PL 46 74 % 16 26 % 62 4,2 % 72 %
DE 33 58 % 24 42 % 57 3,8% 76 %
BG 23 56 % 18 44 % 41 2,8% 79 %
PT 21 64 % 12 36 % 33 2,2% 81%
HR 22 76 % 7 24 % 29 2,0% 83%
HU 17 65 % 9 35% 26 1,8% 85%
SK 20 77 % 6 23% 26 1,8% 86 %
cz 18 78 % 5 22% 23 1,5% 88 %
LT 13 59 % 9 41% 22 1,5% 89%
NL 10 53% 9 47 % 19 1,3% 91%
SE 12 67 % 6 33% 18 1,2% 92%
Sl 14 82% 3 18 % 17 1,1% 93%
IE 7 50 % 7 50 % 14 0,9 % 94 %
LV 11 79 % 3 21% 14 0,9 % 95%
FI 10 77 % 3 23% 13 0,9 % 96 %
AT 8 67 % 4 33% 12 0,8 % 96 %
cYy 6 55 % 5 45 % 11 0,7 % 97 %
EE 10 91% 1 9% 11 0,7 % 98 %
DK 4 57 % 3 43 % 7 0,5% 98 %
LU 1 25% 3 75 % 4 0,3% 99%
MT 3 75 % 1 25% 4 0,3% 99%
UK 10 71% 4 29 % 14 0,9 % 100 %
Ovriga 1 0 1 0,1% 100 %
Totalt 955 64 % 530 36 % 1485 100,0 %
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Tabell 12 b — Kontraktsanstéllda per kon och nationalitet i tjinstegrupp III 2021

2021 Totalt
.. Andel Kumulerad

TG Il Anstallda S andel
IT 151 61% 97 39% 248 17,5 % 18 %
FR 109 58 % 79 42 % 188 13,3 % 31%
ES 104 60 % 70 40 % 174 12,3 % 43 %
BE 96 58 % 70 42 % 166 11,7 % 55 %
RO 69 75% 23 25% 92 6,5 % 61 %
GR 58 65 % 31 35% 89 6,3 % 68 %
PL 47 72% 18 28 % 65 4,6 % 72%
DE 33 55% 27 45 % 60 4,2 % 77 %
HR 26 76 % 8 24 % 34 2,4% 79 %
PT 21 62 % 13 38% 34 2,4% 81%
BG 19 59 % 13 41 % 32 2,3% 84 %
SK 18 72% 7 28 % 25 1,8% 85%
NL 13 54 % 11 46 % 24 1,7% 87 %
HU 16 73% 6 27 % 22 1,6 % 89%
LT 10 53% 9 47 % 19 1,3% 90 %
Ccz 11 73 % 4 27 % 15 1,1% 91%
IE 9 60 % 6 40 % 15 1,1% 92%
SE 10 67 % 5 33% 15 1,1% 93%
AT 11 79% 3 21% 14 1,0% 94 %
| 11 79 % 3 21% 14 1,0% 95%
FI 11 85% 2 15 % 13 0,9 % 96 %
LV 10 77 % 3 23% 13 0,9 % 97 %
EE 10 83% 2 17 % 12 0,8 % 98 %
cYy 7 78 % 2 22% 9 0,6 % 98 %
DK 3 60 % 2 40 % 5 0,4 % 99%
LU 2 40 % 3 60 % 5 0,4 % 99%
MT 1 50 % 1 50 % 2 0,1% 99%
UK 8 80 % 2 20% 10 0,7% 100 %
Ovriga 0 0 0 0,0% 100 %
Totalt 894 63 % 520 37 % 1414 100,0 %
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Tabell 13 a — Kontraktsanstillda per kon och nationalitet i tjéinstegrupp II 2020

2020 Totalt
. Andel Kumulerad

TG I Anstillda —— andel
BE 496 85% 89 15 % 585 28,1% 28 %
IT 245 80 % 63 20 % 308 14,8 % 43 %
FR 184 74 % 63 26 % 247 11,9 % 55 %
ES 147 79 % 38 21% 185 8,9 % 64 %
RO 116 82 % 25 18 % 141 6,8 % 70 %
GR 94 82 % 21 18 % 115 5,5% 76 %
PL 73 82% 16 18 % 89 4,3% 80 %
PT 64 86 % 10 14 % 74 3,6% 84 %
HU 37 86 % 6 14 % 43 2,1% 86 %
DE 23 72 % 9 28 % 32 1,5 % 87 %
BG 21 75 % 7 25 % 28 1,3% 89 %
LT 24 86 % 4 14 % 28 1,3% 90 %
HR 23 88 % 3 12% 26 1,2 % 91 %
SK 21 84 % 4 16 % 25 1,2 % 92 %
cz 15 79 % 4 21% 19 0,9% 93 %
NL 11 65 % 6 35% 17 0,8% 94 %
FlI 12 86 % 2 14 % 14 0,7% 95 %
Sl 8 62 % 5 38% 13 0,6 % 95 %
Lv 11 92 % 1 8% 12 0,6 % 96 %
AT 8 73 % 3 27 % 11 0,5% 97 %
cY 9 82 % 2 18 % 11 0,5% 97 %
IE 9 82 % 2 18 % 11 0,5% 98 %
SE 10 91 % 1 9% 11 0,5% 98 %
EE 10 100 % 0 0% 10 0,5% 99 %
DK 6 86 % 1 14 % 7 0,3% 99 %
MT 2 100 % 0 0% 2 0,1% 99 %
LU 1 100 % 0 0% 1 0,0% 99 %
UK 13 93 % 1 7% 14 0,7% 100 %
Ovriga 3 75 % 1 25% 4 0,2% 100 %
Totalt 1696 81% 387 19% 2083 100,0 %
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Tabell 13 b — Kontraktsanstéllda per kon och nationalitet i tjinstegrupp II 2021

2021 Totalt
.. Andel Kumulerad

TG Il Anstallda S andel
BE 478 83% 98 17 % 576 28,4 % 28 %
IT 260 81% 60 19% 320 15,8 % 44 %
FR 181 74 % 62 26 % 243 12,0 % 56 %
ES 134 78 % 37 22% 171 8,4 % 65 %
RO 110 85% 20 15 % 130 6,4 % 71%
GR 96 78% 27 22% 123 6,1 % 77 %
PL 76 83% 16 17 % 92 4,5% 82%
PT 54 86 % 9 14 % 63 3,1% 85%
HR 32 94 % 2 6 % 34 1,7% 86 %
BG 26 79% 7 21% 33 1,6 % 88 %
HU 27 84 % 5 16 % 32 1,6 % 90 %
DE 21 68 % 10 32% 31 1,5% 91%
LT 19 86 % 3 14 % 22 1,1% 92%
SK 18 82% 4 18 % 22 1,1% 93%
cz 15 83% 3 17 % 18 0,9 % 94 %
IE 11 69 % 5 31% 16 0,8 % 95%
NL 8 67 % 4 33% 12 0,6 % 96 %
SE 11 92% 1 8% 12 0,6 % 96 %
FI 9 82% 2 18 % 11 0,5% 97 %
LV 10 91% 1 9% 11 0,5% 97 %
AT 8 80 % 2 20% 10 0,5 % 98 %
Sl 7 70% 3 30% 10 0,5 % 98 %
cYy 7 78% 2 22% 9 0,4 % 9%
EE 8 100 % 0 0% 8 0,4 % 9%
DK 6 86 % 1 14 % 7 0,3% 99%
MT 3 100 % 0 0% 3 0,1% 100 %
LU 2 100 % 0 0% 2 0,1% 100 %
UK 8 100 % 0 0% 8 0,4 % 100 %
Ovriga 0 0 0 0,0% 100 %
Totalt 1645 81% 384 19% 2 029 100,0 %
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Tabell 14 a — Kontraktsanstillda per kon och nationalitet i tjéinstegrupp I 2020

2020 Totalt
.. Andel Kumulerad

TG I Anstillda el andel
BE 130 39% 203 61 % 333 38,9% 39%
IT 64 29 % 155 71 % 219 25,6 % 64 %
ES 30 42 % 41 58 % 71 8,3% 73 %
FR 22 36 % 39 64 % 61 7,1% 80 %
GR 12 30% 28 70 % 40 4,7 % 84 %
PT 17 44 % 22 56 % 39 4,6 % 89 %
PL 20 87 % 3 13% 23 2,7% 92 %
RO 8 50 % 8 50 % 16 1,9% 94 %
IE 2 33% 4 67 % 6 0,7% 94 %
Fl 2 40 % 3 60 % 5 0,6 % 95 %
BG 2 50 % 2 50 % 4 0,5% 95 %
DE 1 25% 3 75 % 4 0,5% 96 %
HU 3 75 % 1 25% 4 0,5% 96 %
SI 0 0% 3 100 % 3 0,4 % 97 %
Ccz 1 50 % 1 50 % 2 0,2% 97 %
DK 1 50 % 1 50 % 2 0,2% 97 %
EE 1 50 % 1 50 % 2 0,2% 97 %
LU 0 0% 2 100 % 2 0,2% 98 %
LV 0 0% 2 100 % 2 0,2% 98 %
NL 0 0% 2 100 % 2 0,2% 98 %
SK 0 0% 2 100 % 2 0,2% 98 %
cYy 0 0% 1 100 % 1 0,1% 98 %
HR 0 0% 1 100 % 1 0,1% 98 %
LT 0 0% 1 100 % 1 0,1% 99 %
MT 0 0% 1 100 % 1 0,1% 99 %
SE 1 100 % 0 0% 1 0,1% 99 %
AT 0 0 0 0,0 % 99 %
UK 5 71% 2 29 % 7 0,8 % 100 %
Ovriga 3 100 % 0 0% 3 0,4% 100 %
Totalt 325 38% 532 62 % 857 100,0 %
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Tabell 14 b — Kontraktsanstéllda per kon och nationalitet i tjinstegrupp 1 2021

2021 Totalt
.. Andel Kumulerad

TG I Anstéllda el andel
BE 129 39% 200 61 % 329 38,7 % 39%
IT 64 29 % 156 71 % 220 25,9 % 65 %
ES 31 45 % 38 55 % 69 8,1% 73 %
FR 20 34 % 38 66 % 58 6,8 % 79 %
GR 12 30% 28 70 % 40 4,7 % 84 %
PT 17 44 % 22 56 % 39 4,6 % 89 %
PL 20 87 % 3 13% 23 2,7% 91%
RO 8 47 % 9 53 % 17 2,0% 93 %
BG 2 40 % 3 60 % 5 0,6 % 94 %
Fl 2 40 % 3 60 % 5 0,6 % 95 %
IE 2 40 % 3 60 % 5 0,6 % 95 %
DE 1 25% 3 75 % 4 0,5% 96 %
HU 3 75 % 1 25% 4 0,5% 96 %
NL 0 0% 4 100 % 4 0,5% 97 %
SI 0 0% 3 100 % 3 0,4% 97 %
CcY 0 0% 2 100 % 2 0,2% 97 %
Ccz 1 50 % 1 50 % 2 0,2% 97 %
EE 1 50 % 1 50 % 2 0,2% 98 %
LU 0 0% 2 100 % 2 0,2% 98 %
LV 0 0% 2 100 % 2 0,2% 98 %
SK 0 0% 2 100 % 2 0,2% 98 %
DK 0 0% 1 100 % 1 0,1% 98 %
HR 0 0% 1 100 % 1 0,1% 99 %
LT 0 0% 1 100 % 1 0,1% 99 %
MT 0 0% 1 100 % 1 0,1% 99 %
SE 1 100 % 0 0% 1 0,1% 99 %
AT 0 0 0 0,0% 99 %
UK 5 71% 2 29 % 7 0,8% 100 %
Ovriga 2 100 % 0 0% 2 0,2% 100 %
Totalt 321 38% 530 62 % 851 100,0 %

g) Kommissionens kontraktsanstillda fordelade per generaldirektorat

Tabellerna nedan ger en oversikt dver fordelningen av kommissionens kontraktsanstillda mellan de
olika generaldirektorat, avdelningar och kontor som ér knutna till kommissionen®’.

¢ Bilaga I innehller en forteckning med fullstindiga namn pa generaldirektorat, avdelningar och kontor den 31 december
2021.

7 De uppgifter som anges i detta kapitel dr begrinsade till anstillda som var i tjinst vid den givna tidpunkten. Av denna

anledning 6verensstimmer inte de totala siffrorna med de uppgifter som anges i de andra kapitlen.
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Tabell 15 a — Kommissionens kontraktsanstilldas fordelning enligt kon, generaldirektorat och tva
kluster av tjinstegrupper 2020

TG -l TG IV s AJI?I;O(‘;I?I-TG
M K Totalt % Totalt % Totalt %
AGRI 6 23 29 38,7 % 21 25 46 61,3 % 75 1,0 %
BUDG 15 37 52 80,0 % 5 8 13 20,0 % 65 0,9 %
CdP-OSP 0 10 10 100,0 % 0 0 0 0,0 % 10 0,1 %
CLIMA 1 14 15 68,2 % 5 2 7 31,8 % 22 0,3 %
CNECT 38 70 108 61,0 % 27 42 69 39,0 % 177 2,4%
COMM 92 207 299 86,9 % 15 30 45 13,1 % 344 4,6 %
COMP 20 33 53 93,0 % 1 3 4 7,0 % 57 0,8 %
DEFIS 2 13 15 78,9 % 0 4 4 21,1 % 19 0,3 %
DEVCO 64 130 194 18,0 % 421 465 886 82,0 % 1080 | 14,5%
DGT 15 31 46 329 % 30 64 94 67,1 % 140 1,9 %
DIGIT 13 22 35 42,7 % 32 15 47 57,3 % 82 11%
EAC 20 26 46 76,7 % 1 13 14 23,3 % 60 0,8 %
ECFIN 3 9 12 52,2 % 5 6 1 47,8 % 23 0,3 %
ECHO 35 67 102 64,6 % 19 37 56 35,4 % 158 21 %
EMPL 22 63 85 64,4 % 18 29 47 35,6 % 132 1,8%
ENER 9 32 4 95,3 % 0 2 2 4,7 % 43 0,6 %
ENV 7 31 38 79,2 % 6 4 10 20,8 % 48 0,6 %
EPSO 5 18 23 95,8 % 0 1 1 4,2 % 24 0,3 %
ESTAT 15 32 47 53,4 % 10 31 M 46,6 % 88 1,2%
FISMA 6 14 20 95,2 % 0 1 1 4,8 % 21 0,3 %
FPI 7 25 32 32,0 % 33 35 68 68,0 % 100 1,3%
GROW 23 49 72 77,4 % 6 15 21 22,6 % 93 1,2%
HOME 11 26 37 80,4 % 4 5 9 19,6 % 46 0,6 %
HR 71 131 202 91,4 % 10 9 19 8,6 % 221 3,0 %
IAS 2 2 4 33,3 % 3 5 8 66,7 % 12 0,2 %
IDEA 0 0 0 0,0 % 1 0 1 100,0 % 1 0,0 %
JRC 108 123 231 21,8 % 480 351 831 78,2 % 1062 | 14,3 %
JUST 6 25 31 83,8 % 4 2 6 16,2 % 37 0,5 %
MARE 10 42 52 76,5 % 6 10 16 23,5 % 68 0,9 %
MOVE 13 37 50 80,6 % 3 9 12 19,4 % 62 0,8 %
NEAR 47 104 151 28,5 % 185 194 379 71,5 % 530 71 %
olB 348 613 961 97,5 % 4 21 25 2,5% 986 | 13,2%
OIL 93 134 227 97,8 % 2 3 5 22% 232 31%
(o] M.\ 7 12 19 86,4 % 3 0 13,6 % 22 0,3 %
OP 8 7 15 93,8 % 1 0 1 6,3 % 16 0,2 %
PMO 125 317 442 99,5 % 2 0 2 0,5 % 444 6,0 %
REFORM 5 25 30 46,9 % 15 19 34 53,1 % 64 0,9 %
REGIO 26 65 91 96,8 % 3 0 3 3.2% 94 1,3%
RTD 46 86 132 36,1 % 95 139 234 63,9 % 366 4,9 %
SANTE 8 55 63 62,4 % 12 26 38 37,6 % 101 1,4 %
SCIC 29 39 68 100,0 % 0 0 0 0,0 % 68 0,9 %
SG 23 33 56 93,3 % 3 1 4 6,7 % 60 0,8 %
SJ 2 15 17 77,3 % 2 3 5 22,7 % 22 0,3 %
TAXUD 5 10 15 57,7 % 4 7 11 42,3 % 26 0,3 %
TRADE 9 21 30 78,9 % 3 5 8 21,1 % 38 0,5 %
UKTF 0 4 4 100,0 % 0 0 0 0,0 % 4 0,1%
Totalt 1401 | 2930 | 4302 57,8 % 1530 1617 | 3141 42,2 % 7443 100 %
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Tabell 15 b — Kommissionens kontraktsanstilldas fordelning enligt kon, generaldirektorat och tva
kluster av tjinstegrupper 2021

TG I-I-l TG IV s AJI?I;O(‘;I?I-TG
M K Totalt % Totalt % Totalt %
AGRI 4 24 28 38,4 % 20 25 45 61,6 % 73 1,0 %
BUDG 12 33 45 65,2 % 6 18 24 34,8 % 69 0,9 %
CdP-OSP 0 11 1 100,0 % 0 0 0 0,0 % 11 0,1 %
CLIMA 2 13 15 68,2 % 4 3 7 31,8 % 22 0,3 %
CNECT 24 41 65 45,5 % 29 49 78 54,5 % 143 1,9 %
COMM 91 218 309 86,6 % 18 30 48 13,4 % 357 4,8 %
COMP 25 31 56 98,2 % 0 1 1 1,8 % 57 0,8 %
DEFIS 3 12 15 75,0 % 0 5 5 25,0 % 20 0,3 %
DGT 16 36 52 34,9 % 29 68 97 65,1 % 149 2,0 %
DIGIT 14 18 32 37,2 % 40 14 54 62,8 % 86 1,2%
EAC 12 25 37 74,0 % 1 12 13 26,0 % 50 0,7 %
ECFIN 4 4 8 11,6 % 27 34 61 88,4 % 69 0,9 %
ECHO 35 71 106 62,4 % 25 39 64 37,6 % 170 2,3 %
EMPL 19 57 76 55,5 % 25 36 61 44,5 % 137 1,8 %
ENER 12 29 41 93,2 % 2 1 3 6,8 % 44 0,6 %
ENV 7 24 31 75,6 % 5 5 10 24,4 % 41 0,5 %
EPSO 5 16 21 95,5 % 0 1 1 4,5 % 22 0,3 %
ESTAT 18 33 51 58,6 % 8 28 36 41,4 % 87 1,2%
FISMA 3 16 19 76,0 % 2 4 6 24,0 % 25 0,3 %
FPI 10 26 36 29,8 % 38 47 85 70,2 % 121 1,6 %
GROW 14 31 45 55,6 % 13 23 36 44,4 % 81 1,1%
HERA 0 1 1 50,0 % 1 0 1 50,0 % 2 0,0 %
HOME 11 26 37 80,4 % 2 7 9 19,6 % 46 0,6 %
HR 66 143 209 90,9 % 9 12 21 9,1 % 230 31%
IAS 2 2 4 44,4 % 1 5 55,6 % 9 0,1%
IDEA 0 0 0 0,0 % 0 0 0,0 % 0 0,0 %
INTPA 64 128 192 17,4 % 437 474 911 82,6 % 1103 | 14,7 %
JRC 120 135 255 22,8 % 483 381 864 77,2 % 1119 | 15,0%
JUST 8 25 33 84,6 % 3 3 6 15,4 % 39 0,5 %
MARE 11 36 47 73,4 % 6 11 17 26,6 % 64 0,9 %
MOVE 14 33 47 81,0 % 4 7 11 19,0 % 58 0,8 %
NEAR 33 100 133 26,0 % 179 199 378 74,0 % 511 6,8 %
oiB 364 620 984 97,3 % 5 22 27 2,7 % 1011 13,5 %
OIL 93 145 238 97,9 % 2 3 5 21 % 243 32%
(o] M.\ 6 11 17 85,0 % 3 0 3 15,0 % 20 0,3 %
OP 15 11 26 96,3 % 0 1 1 3,7 % 27 0,4 %
PMO 125 308 433 99,3 % 2 1 3 0,7 % 436 5,8 %
REFORM 7 18 25 43,1 % 12 21 33 56,9 % 58 0,8 %
REGIO 37 56 93 76,2 % 6 23 29 23,8 % 122 1,6 %
RTD 24 43 67 27,8 % 71 103 174 72,2 % 241 3,2%
SANTE 8 50 58 63,7 % 9 24 33 36,3 % 91 1,2%
SCICc 29 39 68 100,0 % 0 0 0 0,0 % 68 0,9 %
SG 22 26 48 81,4 % 8 3 1 18,6 % 59 0,8 %
SJ 1 15 16 69,6 % 2 5 7 30,4 % 23 0,3 %
TAXUD 3 11 14 58,3 % 3 7 10 41,7 % 24 0,3 %
TRADE 10 21 31 77,5 % 4 5 9 22,5 % 40 0,5%
Totalt 1401 | 2930 | 4175 55,8 % 1530 | 1617 | 3303 | 442% 7478 100 %
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Kontraktsanstillda enligt artikel 3a

Tabell 16 a — Kontraktsanstillda enligt artikel 3a per

kommissionen 2020

AGRI

BUDG
CdP-OSP
CLIMA

CNECT

COMM

CcomP
DEFIS

DEVCO

DGT
DIGIT
EAC
ECFIN
ECHO

EMPL

ENER
ENV
EPSO

ESTAT

FISMA
FPI

GROW

HR
JRC
JUST
MARE
MOVE

NEAR

oiB
OIL
OLAF
OoP
PMO
REGIO
RTD
SANTE
SCIC
SG

SJ
TAXUD

TRADE

TOTALT

tjéinstegrupp, kon och generaldirektorat vid

TG 1l

TG IV

] M K ] K M & TOoTALT Totalt [ %
3 5 8 0 0 0 0 0 0 2 1 3 1| 03%
5 10 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15| 04%
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 00%
0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 %
7 3 10 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1| 03%
31 5 36 32 | 127 159 19 66 85 15 | 30 45 325 [ 93%
6 2 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8| 02%
0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1| 00%
3 8 11 0 0 0 23 12 35 356 | 334 [ 690 736 | 21,1%
3 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7| 02%
1 3 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4| 01%
10 1 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1| 03%
1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1| 00%
1 5 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6| 02%
4 13 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17| 05%
2 8 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10| 03%
1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1| 00%
1 0 1 4 16 20 0 2 2 0 1 1 24 07%
2 3 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 01 %
0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.1%
0 2 2 0 1 1 2 1 3 28 | 26 54 60 [ 1,7%
1 6 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7| 02%
28 | 24 52 0 0 0 0 0 0 0 0 0 52 | 15%
56 8 64 0 0 0 0 0 0 0 0 0 64 | 1.8%
1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2| 01%
11 14 0 0 0 0 0 0 4 2 6 20 [ 06%
6 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8| 02%
6 10 0 0 0 14 9 23 156 | 139 | 295 328 | 94%
222 | 68 290 85 | 502 587 41 43 84 4 | 21 25 986 | 28,2 %
36 9 45 44 | 106 150 13 19 32 2 3 5 232 | 66%
3 0 0 0 0 0 0 7| 02%
0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2| 01%
28 9 37 58 | 258 316 39 50 89 2 0 2 444 | 127 %
4 3 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7| 02%
9 7 16 0 0 0 0 0 0 2 0 2 18| 05%
1 6 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7| 02%
17 8 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 07%
10 8 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18| 05%
1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1| 00%
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1| 00%
2 2 4 1 2 3 0 0 0 3 1 4 1| 03%
513 | 261 774 224 01 , | 1236 | 151 | 202 353 574 | 559 [ 1133 3496 | 100 %
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Tabell 16 b — Kontraktsanstillda enligt artikel 3a per tjinstegrupp, kon och generaldirektorat vid
kommissionen 2021

AGRI
BUDG

CdP-OSP

CLIMA

CNECT

COoMM
COMP
DEFIS
DGT
DIGIT
EAC
ECFIN
ECHO
EMPL
ENER
ENV
EPSO
ESTAT
FISMA
FPI
GROW
HR
INTPA
JRC
JUST
MARE
MOVE
NEAR
oiB
OIL
OLAF
OP
PMO
REGIO
RTD
SANTE
SCIC
SG
SJ

TAXUD

TRADE

TOTALT

TG1 TGl TG Il TG IV
M K M & | ToraLT Y K M "¢ | TOTALT Totalt %
3 5 8 0 0 0 0 0 0 2 1 3 1] 03%
5 10 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15| 04%
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o| 00%
0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 00%
7 3 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10| 03%
32 5 37 28 | 132 160 20 | 72 92 18 | 30 48 337 | 95%
5 2 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7| o02%
0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 00%
3 4 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7| o02%
1 3 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4| o01%
3 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4| o01%
1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 00%
1 5 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6| 02%
4 12 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 | 05%
2 8 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10| 03%
1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1| 00%
1 0 1 4 15 19 0 1 1 0 1 1 2| 06%
2 3 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,1%
0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 01 %
0 2 2 0 0 0 2 1 3 20 | 31 60 65 | 1,8%
1 6 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7| o02%
25 24 49 0 0 0 0 0 0 0 0 0 29| 14%
3 8 11 0 0 0 23 | 11 34 364 | 336 700 745 | 211 %
56 64 0 0 0 0 0 0 0 0 64 | 18%
1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 2| 01%
3 10 13 0 0 0 0 0 2 19 05%
2 8 0 0 0 0 0 0 0 0 8| o02%
4 6 10 0 0 0 7 9 16 150 | 145 295 321 | 91%
222 | 68 290 93 | 501 594 49 | 51 100 5 22 27 1011 | 28,6%
34 8 42 44 | 111 155 15 | 26 4 2 3 5 243 | 69%
4 2 6 0 0 0 0 0 0 6| 02%
10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 03%
24 7 31 58 | 250 308 43 | 51 94 2 1 3 436 | 12,4 %
4 2 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6| 02%
9 6 15 0 0 0 0 0 0 1 1 2 17| 05%
1 6 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7| o02%
18 8 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26| 07%
9 6 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15[ 04%
1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 00%
1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1| o00%
1 2 3 1 1 2 0 0 0 4 1 5 10| 03%
504 | 251 755 228 | 1010 | 1238 | 159 | 222 381 581 | 574 | 1155 3529 | 100 %
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Kontraktsanstillda enligt artikel 3b

Tabell 17 a — Kontraktsanstillda enligt artikel 3b per tjinstegrupp, kon och generaldirektorat vid

kommissionen 2020

TG TGN TG IV
M K M K IRl v | TOTALT Totalt | %
AGRI 2 1 13 1 7 8 19 | 24 43 64 | 1,6%
BUDG 1 9 10 9 18 27 5 | 8 13 50 | 1,3%
oo 0 10 10 0 0 0 o | o 0 10| 03%
CLIMA 1 10 1 0 3 3 5 | 2 7 21| 05%
CNECT 2 25 27 20 | 42 7 27 | 41 68 166 | 4,2%
COMM 1 3 4 9 6 15 o | o 0 19| 05%
COMP 4 10 14 10 | 21 31 1 3 49| 12%
DEFIS 0 8 8 2 4 6 0 4 18| 05%
DEVCO 13 40 53 25 | 70 95 65 | 131 196 344 | 87%
DGT 1 27 38 1 0 1 30 | 64 94 133 | 34%
DIGIT 2 5 7 10 | 14 24 32 | 15 47 78 | 2,0%
EAC 2 1 13 14 22 13 14 4| 12%
ECFIN 0 3 3 6 8 5 | 6 1 22| 06%
ECHO 8 21 29 26 | 41 67 19 | 37 56 152 | 39%
EMPL 5 22 27 13 | 28 41 18 | 20 47 15 | 29%
ENER 2 8 10 5 16 21 0 | 2 2 33| 08%
ENV 3 23 26 3 8 1 6 10 47| 12%
ESTAT 6 18 24 7 1 18 10 | 31 41 83| 21%
FISMA 1 4 5 5 8 13 o | 1 1 19| 05%
FPI 1 5 6 4 16 20 5 | 9 14 40| 10%
GROW 3 14 17 19 | 20 48 6 | 15 21 86 | 2,2%
HOME 2 5 7 9 21 30 4 | 5 9 46| 12%
m 22 72 94 21 | 35 56 10 | o 19 169 | 43%
IAS 1 3 1 0 1 3 | 5 8 12| 03%
IDEA 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1] 00%
JRC 21 73 94 31 | 42 73 480 | 351 831 998 | 253 %
JUST 1 10 1 4 14 18 4 | 2 6 35| 09%
MARE 1 8 9 6 23 29 10 48| 12%
MOVE 1 20 21 10 | 1 21 12 54| 1,4%
NEAR 4 27 31 25 | 62 87 20 | 55 84 202 | 51%
OLAF 1 3 8 3 3 15| 04%
op 1 1 1 14| 04%
rerorM K 7 18 22 15 | 19 34 64 | 1,6%
REGIO 5 1 16 17 | 51 68 3 | o 3 87 | 2.2%
RTD 7 33 40 30 | 46 76 93 | 139 232 348 | 838%
SANTE 3 38 41 4 1 15 12 | 26 38 94 | 2,4%
scic 9 29 38 3 2 5 o | o 0 43| 11%
SG 7 13 20 6 12 18 S 4 2] 11%
sJ 0 12 12 1 3 4 2 | 3 5 21| 05%
TAXUD 0 3 3 4 7 1 4 | 7 1 25| 06%
TRADE 0 12 12 6 5 1 0o | 4 4 27| 07%
UKTF 0 2 2 0 2 2 o | o 0 4] 01%
B 155 | 668 823 a7 | 730 | e | e26 | 1| 2008 3947 | 100 %
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Tabell 17 b — Kontraktsanstéllda enligt artikel 3b per tjanstegrupp, kon och generaldirektorat vid
kommissionen 2021

TG II TG Il TG IV
M K v YIS v K TOTALT Totalt %
AGRI 0 10 10 1 9 10 18 24 42 62 1,6 %
BUDG 1 7 8 6 16 22 6 18 24 54 1,4%
CdP-OSP 0 11 11 0 0 0 11 0,3%
2 9 11 0 3 7 21 0,5%
1 22 23 16 16 32 29 49 78 133 34%
1 3 4 10 6 16 0 0 0 20 0,5%
4 7 11 16 22 38 0 1 1 50 1,3%
1 7 8 2 4 6 0 5 5 19 0,5%
13 31 44 0 1 1 29 68 97 142 3,6 %
1 4 5 12 11 23 40 14 54 82 21%
1 11 12 8 13 21 1 12 13 46 12%
0 0 0 3 4 7 27 34 61 68 7%
4 22 26 30 44 74 25 39 64 164 42%
2 22 24 13 23 36 25 36 61 121 31 %
3 6 9 7 15 22 2 1 3 34 0,9 %
1 16 17 5 8 13 5 5 10 40 1,0 %
5 19 24 11 11 22 8 28 36 82 21%
1 3 4 2 11 13 2 4 6 23 0,6 %
1 6 7 17 24 9 16 25 56 1,4%
3 8 1 10 17 27 13 23 36 74 1,9 %
0 0 0 0 1 1 1 0 1 2 0,1 %
2 7 9 9 19 28 2 7 9 46 12%
21 81 102 20 38 58 9 12 21 181 46 %
1 2 3 1 0 1 1 4 5 9 0,2%
15 37 52 23 72 95 73 | 138 211 358 9.1 %
23 77 100 41 50 91 483 | 381 864 1055 | 26,7 %
3 9 12 4 15 19 3 3 6 37 0,9%
1 4 5 7 22 29 2 9 1 45 11%
2 18 20 10 9 19 4 7 1 50 1,3%
4 25 29 18 60 78 29 54 83 190 48%
OLAF 1 4 5 1 5 6 3 0 3 14 0,4%
opP 0 1 5 10 15 0 1 1 17 0,4%
REFORM 3 5 8 4 13 17 12 21 33 58 1,5%
REGIO 3 14 17 30 40 70 6 23 29 116 2,9%
RTD 3 18 21 12 19 31 70 | 102 172 224 57%
SANTE 6 32 38 1 12 13 9 24 33 84 21%
scic 8 30 38 3 1 4 0 0 0 42 11%
SG 8 10 18 5 10 15 8 3 11 44 11%
sJ 0 11 1 0 2 5 7 22 0,6 %
TAXUD 1 3 4 1 3 7 10 23 0,6 %
TRADE 3 12 15 5 11 0 4 4 30 0,8%
TOTALT 153 624 777 359 | 665 1024 %3 | , ;5 2148 3949 100 %
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4. KONTRAKTSANSTALLDA VID OVRIGA INSTITUTIONER OCH BYRAERNA
h) Inledning

Antalet kontraktsanstillda som arbetade vid Ovriga institutioner dkade med 4,56 % fran 2019 till
2020 och med 12,09 % fran 2020 till 2021. For byréernas del var 6kningen 12,10 % respektive
15,31 %.

Tabell 18 a — Utvecklingen i fraga om fordelningen av kontraktsanstillda vid évriga institutioner och
byraerna
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i) Kontraktsanstillda vid 6vriga institutioner

Tabellerna nedan visar fordelningen av kontraktsanstéllda vid andra institutioner &n kommissionen.

Tabell 19 a Fordelning av kontraktsanstillda mellan 6vriga institutioner 2020

2020

w Eurcpeiska unionens rad
= Domstolen
= Regionkommitten
Revisions &ten
= Eurcpeiska daatilsynsmannen
= Europeiska ekonomiska och sociala kommitten
m Eurcpeiska utrikestjansten
= Eurcpeiska ombudsmannen
m Eurcpaparlamentet

Tabell 19 b Fordelning av kontraktsanstillda mellan 6vriga institutioner 2021

2021

.

m Europeiska unionens rad
= Domstolen
= Regionkommittén
Revisions dten
= Europeiska daatilsynsmannen
= Europeiska ekonomiska och sociala kommittén
m Europeiska utrikestjansten
= Europeiska ombudsmannen

m Europaparlamentet
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Tabell 20 a — Fordelning per nationalitet och tjéinstegrupp vid 6vriga institutioner 2020

TG | TG Il TG Il TG IV
Totalt
M Totalt K M Totalt K M Totalt K M Totalt
REGIONKOMMITTEN 8 17 25 8 2 10 2 2 4 9 12 21 60
EUROPEISKA UNIONENS RAD 27 118 145 14 5 19 2 11 19 11 30 205
REVISIONSRATTEN 37 42 10 3 13 11 4 15 11 3 14 84
DOMSTOLEN 83 89 12 12 24 38 18 56 7 4 11 180
EUROPEISKA DATATILLSYNSMANNEN 0 0 6 2 8 7 5 12 11 6 17 37
EUROPEISKA EKONOMISKA OCH SOCIALA
KOMMITTEN 8 14 22 12 2 14 4 2 6 3 2 5 47
EUROPEISKA UTRIKESTJANSTEN 19 19 38 142 13 155 69 69 138 96 120 216 547
EUROPEISKA OMBUDSMANNEN 1 1 2 1 1 2 2 0 2 1 1 2 8
EUROPAPARLAMENTET 237 730 967 135 41 176 242 150 392 206 142 348 1883
Totalt 311 019 1330 340 81 421 384 252 636 363 301 664 3051
Tabell 20 b — Fordelning per nationalitet och tjéinstegrupp vid dvriga institutioner 2021
TG | TGl TGl TG IV
Totalt
K M Totalt K M Totalt M Totalt K M Totalt

REGIONKOMMITTEN 8 16 24 6 1 7 7 3 10 9 7 16 57
EUROPEISKA UNIONENS RAD 27 120 147 14 3 17 20 4 24 30 16 46 234
REVISIONSRATTEN 36 41 13 3 16 13 5 18 14 18 93
DOMSTOLEN 83 88 12 10 22 36 23 59 8 16 185
EUROPEISKA DATATILLSYNSMANNEN 7 1 8 13 4 17 18 24 49
EUROPEISKA EKONOMISKA OCH SOCIALA
KOMMITTEN 8 14 22 9 3 12 3 3 6 5 1 6 46
EUROPEISKA UTRIKESTJANSTEN 17 18 35 140 14 154 70 85 155 106 124 230 574
EUROPEISKA OMBUDSMANNEN 1 1 2 2 3 3 6
EUROPAPARLAMENTET 246 834 1080 158 38 196 285 242 527 222 151 373 2176
Totalt 316 | 1121 | 1437 359 | 74 433 449 | 369 818 415 | 317 732 3420
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Tabell 21 a — Fordelning per nationalitet vid 6vriga institutioner 2020

AT BE BG cv c DE DK EE EL ES Fl FR HR | HU IE I T w w | Mt | m PL PT RO SE s sK UK | Ovriga | Totalt
REGIONKOMMITTEN 0 18 1 1 3 3 0 1 6 5 2 5 0 1 2 3 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 1 1 0 60
EUROPEISKA UNIONENS RAD 2 77 5 1 2 4 0 2 3 19 2 10 1 1 0 36 0 1 0 2 1 3 3 7 3 0 2 3 0 205
REVISIONSRATTEN 1 7 1 0 0 5 0 3 8 3 1 21 0 2 0 10 3 5 1 0 0 0 9 2 0 2 0 0 0 84
DOMSTOLEN 14 3 0 3 8 2 2 8 7 2 62 2 4 3 15 2 6 1 1 2 5 14 4 2 3 2 3 180
EUROPEISKA DATATILLSYNSMANNEN 0 7 2 0 0 1 0 0 5 2 0 5 0 0 0 6 0 0 0 0 1 3 2 1 0 0 0 2 0 37
EUROPEISKA EKONOMISKA OCH SOCIALA
KOMMITTEN 1 14 0 0 1 0 0 0 3 7 0 2 0 0 0 9 1 0 0 0 0 0 4 4 0 0 1 0 0 47
EUROPEISKA UTRIKESTJANSTEN 7 121 | 20 3 3 25 1 4 19 51 6 85 3 9 6 74 6 0 5 0 7 13 23 41 3 2 4 5 1 547
EUROPEISKA OMBUDSMANNEN 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 8
EUROPAPARLAMENTET 12 443 43 6 14 58 8 10 99 153 13 356 20 27 17 198 14 10 6 4 24 64 76 131 13 14 15 26 9 1883
Totalsumma 23 702 75 11 26 105 11 22 157 247 26 547 26 44 29 356 27 22 13 7 36 96 136 190 21 21 25 40 10 3051

Tabell 21 b — Fordelning per nationalitet vid 6vriga institutioner 2021

AT | BE BG (a% cz DE bk | EE| EL | ES | F FR HR HU | IE I T | w| w MT | NL . | PT | RO SE st | sk | Ovriga | Totalt
REGIONKOMMITTEN 0 18 0 1 2 5 0 1 4 6 0 4 0 1 2 8 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2 1 57
EUROPEISKA UNIONENS RAD 2 81 4 1 2 6 0 2 10 26 2 14 1 1 4 40 0 1 2 0 1 9 10 7 3 1 2 2 234
REVISIONSRATTEN 0 8 1 1 0 6 0 2 7 8 1 20 1 2 2 10 4 4 1 0 0 0 9 2 0 3 0 1 93
DOMSTOLEN 0 16 2 0 3 5 1 2 8 10 2 64 1 5 3 17 2 6 1 1 2 5 12 5 2 3 2 5 185
EUROPEISKA DATATILLSYNSMANNEN 0 7 4 0 0 2 0 0 7 4 0 8 0 0 0 10 0 0 0 0 0 2 1 1 0 0 1 2 49
EUROPEISKA EKONOMISKA OCH SOCIALA
KOMMITTEN 1 14 0 0 0 1 0 0 5 5 1 4 0 0 0 7 1 0 0 0 0 0 4 3 0 0 0 0 46
EUROPEISKA UTRIKESTJANSTEN 8 | 123 19 3 3 25 1 4 28 | 54 7 79 2 10 5 73 9 0 5 0 9 17 |27 | 45 2 4 4 8 574
EUROPEISKA OMBUDSMANNEN 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 6

17

EUROPAPARLAMENTET 15 | 527 | 44 5 14 72 8 15 | 112 | 4 15 396 23 24 | 17 | 236 17 | 15 5 6 32 51 | 93 | 184 16 16 | 17 27 2176
Totalsumma 28 1

26 | 794 | 75 11 24 | 123 10 |26 | 1818 | 8 | 28 | 591 | 28 43 | 34| 401 | 33 |26 | 14 7 44 86 6 | 248 | 23 27 | 28 46 3420
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j) Kontraktsanstillda vid byraerna
Foljande tabell visar utvecklingen av antalet kontraktsanstillda vid byrderna sedan 2013.

Tabell 22 a — Fordelning av kontraktsanstiillda per typ av byra 2013-2021

3000
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£
E 1500 M Decentraliserade byraer
E m Genomférandeorgan
E 1000
g m Gemensamma faretag

500

o | =l sl H G il £ o o
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2018 2020 2021
Ar

Ar 2020 arbetade 51,1 % av de kontraktsanstillda vid decentraliserade byrder, 43,3 % vid
genomforandeorgan och 5,6 % i gemensamma foretag. Ar 2021 var andelarna 52,0 %, 43,1 %
respektive 4,9 %. Dessa siffror dverensstimmer med den okning som noterats nir det géller den
relativa andelen for de decentraliserade byraerna och motsvarande minskning av den relativa andelen
for genomforandeorganen och de gemensamma foretagen.

Tabell 22 b — Fordelning av kontraktsanstiillda per typ av byra 2013-2021

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Decentraliserade byraer 44,6 % 48,3 % 40,8 % 44,3 % 47,2 % 47,4 % 49,1 % 51,1% 52,0%
Genomforandeorgan 48,5 % 44,7 % 52,0 % 49,3 % 46,2 % 46,5 % 44,9 % 43,3 % 43,1 %
Gemensamma foretag 6,9 % 7,0 % 7,2% 6,4 % 6,6 % 6,1% 6,0 % 5,6 % 49 %

Fordelningen per tjdnstegrupp, kon och nationalitet &r foljande:

Tabell 23 a — Fordelning per tjéinstegrupp 2020

TG 1 TG 1l TG 1 TG IV TOTALT

Decentraliserade byraer 45 | 60,0% | 273 | 42,3% | 811 | 48,1% | 1223 | 556 % | 2352 | 51,1%

Genomfdrandeorgan 29 | 38,7% | 349 | 540% | 770 | 45,7 % | 847 385% | 1995 | 43,3%

Gemensamma foretag 1 1,3% 24 3,7% 104 | 6,2 % 130 59% 259 56%

Tabell 23 b — Fordelning per tjinstegrupp 2021

TG I TGl TG 1 TG IV TOTALT

Decentraliserade byraer 45 | 57,7% | 222 | 39.3% | 918 | 482 % | 1578 | 57,1% | 2763 | 52,0%

Genomfdrandeorgan 32 | 41,0% | 320 | 56,6 % | 881 | 46,3 % | 1054 | 38,1% | 2287 | 43,1%
Gemensamma foretag 1 1,3% 23 4,1% | 104 | 55% 133 4,8 % 261 4,9 %
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Tabell 24 a — Fordelning per tjéinstegrupp och kon 2020

TG TG 1l TG Il TG IV Totalt
K M Totalt K M Totalt K M Totalt K M Totalt
Decentraliserade byraer 10 35 45 215 58 273 557 254 811 602 621 1223 2352
Berec Riga, LV Byran for stod till Berec 0 3 1 5 5 6 5 11 20
CPVO Angers, FR Gemenskapens vaxtsortsmyndighet 0 2 2 4
Eurojust Haag, NL Eurojust 0 4 1 12 1 13 3 3 24
EU-Osha Bilbao, ES Europeiska arbetsmiljobyran 0 1 9 11 2 13 3 2 27
Easo Valletta, MT Europeiska stodkontoret for asylfragor 0 11 6 17 9 11 20 34 18 52 89
EBA Paris, FR Europeiska bankmyndigheten 0 0 5 3 8 26 11 37 45
Frontex Warszawa, PL Europeiska grans- och kustbevakningsbyran 19 19 8 1 80 11 91 66 202 268 387
ECDC Stockholm, SE Europeiska centrumet for forebyggande och kontroll av sjukdomar 2 10 3 13 31 36 36 20 56 107
Cedefop Thessaloniki, EL Europeiska centrumet for utveckling av yrkesutbildning 3 11 1 12 2 2 1 2 3 20
Echa Helsingfors, FI Europeiska kemikaliemyndigheten 3 3 27 7 34 26 29 55 20 19 39 131
EEA Képenhamn, DK Europeiska miljobyran 0 8 8 9 3 12 36 24 60 80
EFCA Vigo, ES Europeiska fiskerikontrollbyran 1 1 1 1 8 1 3 3 14
Efsa Parma, IT Europeiska myndigheten for livsmedelssakerhet 1 1 15 4 19 5 4 62 32 94 123
Eurofund Dublin, IE Europeiska fonden for forbattring av levnads- och arbetsvillkor 0 2 3 2 1 3 2 5 11
GSA Prag, CZ Europeiska byran for GNSS 0 1 1 7 5 12 22 26 48 61
EIGE Vilnius, LT Europeiska jamstalldhetsinstitutet 0 3 3 7 1 8 3 14
Eiopa Frankfurt am Main, DE Europeiska forsakrings- och tjanstepensionsmyndigheten 0 1 1 20 1 21 30
ELA Bratislava, SK Europeiska arbetsmyndigheten 0 0 3 1 10
Emsa Lissabon, PT Europeiska sjosdkerhetsbyran 2 2 14 4 18 6 3 9 17 46
EMA Amsterdam, NL Europeiska lakemedelsmyndigheten 2 2 25 1 26 55 22 77 69 25 94 199
EMCDDA Lissabon, PT Europeiska centrumet for kontroll av narkotika och narkotikamissbruk 2 2 13 1 14 5 2 7 4 4 8 31
Eppo Luxemburg, LU Europeiska aklagarmyndigheten 0 3 3 1 1 1 2 3 7
Esma Paris, FR Europeiska vardepappers- och marknadsmyndigheten 0 0 19 5 24 17 29 46 70
ETF Turin, IT Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen 0 7 2 9 18 2 20 9 3 12 41
Enisa Heraklion, EL Europeiska unionens cybersakerhetsbyra 1 1 0 5 4 9 11 6 17 27
FRA Wien, AT Europeiska unionens byra for grundldggande rattigheter 0 3 1 4 6 4 10 12 7 19 33
Europol Haag, NL Europeiska unionens byra for samarbete inom brottsbekampning 1 1 30 20 50 65 43 108 16 31 47 206
Cepol Budapest, HU Europeiska unionens byra for utbildning av tjansteméan inom brottsbekdmpning 0 0 20 6 26 10 10 20 46
ERA Valenciennes, FR Europeiska jarnvagsbyran 2 1 3 7 7 2 5 13 17 32
Acer Ljubljana, SL Europeiska unionens byra for samarbete mellan energitillsynsmyndigheter 0 0 3 1 17 26 30
eu-Lisa Tallinn, EE, Europeiska unionens byra for den operativa férvaltningen av stora it-system inom 0 0 14 13 27 18 37 55 82
Strasbourg, FR omradet frihet, sdkerhet och rattvisa

Easa Koéln, DE Europeiska byran for luftfartssakerhet 0 0 41 19 60 12 16 28 88
EUIPO Alicante, ES Europeiska unionens immaterialrattsmyndighet 5 1 1 57 33 90 62 37 99 195
CdT Luxemburg, LU Oversattningscentrum for Europeiska unionens organ 0 2 2 5 6 11 8 1 9 22
Genomfdrandeorgan 15 14 29 307 42 349 508 262 770 530 317 847 1995
Chafea Luxemburg, LU Genomférandeorganet for konsument-, hilso-, jordbruks- och livsmedelsfragor 1 1 4 4 7 5 12 25 15 40 57
Eacea Bryssel, BE Genomférandeorganet for utbildning, audiovisuella medier och kultur 3 5 55 8 63 110 65 175 71 22 93 336
Ercea Bryssel, BE Genomforandeorganet for Europeiska forskningsradet 4 3 7 73 14 87 89 52 141 89 56 145 380
Easme Bryssel, BE Genomférandeorganet for sma och medelstora foretag 2 2 31 35 94 39 133 126 81 207 377
Inea Bryssel, BE Genomforandeorganet for innovation och natverk 3 3 28 30 52 29 81 77 49 126 240
REA Bryssel, BE Genomforandeorganet for forskning 6 5 11 116 14 130 156 72 228 142 94 236 605
Gemensamma féretag 1 0 1 20 4 24 77 27 104 52 78 130 259
BBI Bryssel, BE Gemensamma foretaget for biobaserade industrier 0 0 3 2 5 4 1 5 10
Clean Sky Bryssel, BE Gemensamma féretaget Clean Sky 2 0 0 2 4 1 1 7
Ecsel Bryssel, BE Gemensamma féretaget Ecsel 1 1 4 4 7 2 1 1 2 16
EHPC Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for ett europeiskt hogpresterande datorsystem 0 1 1 2 1 2 1 1 2 7
EIT Budapest, HU Europeiska institutet for innovation och teknik 0 1 1 2 6 5 11 7 2 9 22
FCH2 Bryssel, BE Gemensamma foretaget for bréansleceller och vatgas 2 0 1 1 1 1 1 1 3
FAE Barcelona, ES Europeiska gemensamma foretaget for Iter och utveckling av fusionsenergi 0 11 1 12 48 6 54 29 66 95 161
IMI2 Bryssel, BE Gemensamma féretaget fér initiativet fér innovativa likemedel 2 0 1 1 9 2 11 3 3 15
Sesar Bryssel, BE Gemensamma Sesar-foretaget 0 0 0 2 2 2
S2R Bryssel, BE Gemensamma foretaget Shift2Rail 0 1 1 1 3 4 7 3 10 16
Byrder totalt 26 49 75 542 104 646 1:2 543 1685 1184 1016 2200 4 606
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Tabell 24 b — Fordelning per tjinstegrupp och kon 2021

K M Totalt K M K M Totalt K M
Decentraliserade byraer 10 35 45 165 57 222 629 289 918 769 809 1578 2763
BEREC Riga, LV Byran for stod till Berec 4 4 1 5 5 12 21
CPVO Angers, FR Gemenskapens vaxtsortsmyndighet 2 1 3 5
EU-Osha Bilbao, ES Europeiska arbetsmiljobyran 6 7 12 15 3 6 28
Easo Valletta, MT Europeiska stodkontoret for asylfragor 7 6 13 32 19 51 72 30 102 166
EBA Paris, FR Europeiska bankmyndigheten 5 2 7 26 15 41 48
Frontex Warszawa, PL Europeiska grans- och kustbevakningsbyran 21 21 5 1 6 82 17 99 102 279 381 507
ECDC Stockholm, SE Europeiska centrumet for forebyggande och kontroll av sjukdomar 10 1 11 31 38 42 28 70 120
Cedefop Thessaloniki, EL Europeiska centrumet for utveckling av yrkesutbildning 3 9 1 10 1 1 3 4 18
Echa Helsingfors, FI Europeiska kemikaliemyndigheten 3 23 6 29 32 28 60 23 18 41 133
EEA Képenhamn, DK Europeiska miljobyran 8 8 7 4 11 38 24 62 81
EFCA Vigo, ES Europeiska fiskerikontrollbyran 1 1 8 8 2 2 12
Efsa Parma, IT Europeiska myndigheten for livsmedelssakerhet 1 1 14 5 19 7 4 11 66 a4 110 141
Eurofund Dublin, IE Europeiska fonden for forbattring av levnads- och arbetsvillkor 2 3 1 1 5 3 13
EIGE Vilnius, LT Europeiska jamstalldhetsinstitutet 1 1 2 6 1 1 3 12
Eiopa Frankfurt am Main, DE Europeiska forsakrings- och tjanstepensionsmyndigheten 1 1 21 3 24 5 34
ELA Bratislava, SK Europeiska arbetsmyndigheten 4 3 7 3 11
Emsa Lissabon, PT Europeiska sjosdkerhetsbyran 2 2 14 4 18 5 4 9 8 13 21 50
EMA Amsterdam, NL Europeiska ldkemedelsmyndigheten 2 2 83 24 107 68 28 96 205
EMCDDA Lissabon, PT Europeiska centrumet for kontroll av narkotika och narkotikamissbruk 1 1 9 3 12 9 4 13 5 5 10 36
Eppo Luxemburg, LU Europeiska aklagarmyndigheten 0 0 0 0 3 3 8 4 12 5 10 15 30
Esma Paris, FR Europeiska vardepappers- och marknadsmyndigheten 25 5 30 21 34 55 85
ETF Turin, IT Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen 2 18 3 21 12 2 14 41
Eurojust Haag, NL Europeiska unionens byra for straffrattsligt samarbete 1 4 18 4 22 9 16 42
Enisa Heraklion, EL Europeiska unionens cybersakerhetsbyra 1 1 3 8 11 19 28
FRA Wien, AT Europeiska unionens byra for grundldggande rattigheter 4 4 6 11 12 19 34
Europol Haag, NL Europeiska unionens byra for samarbete inom brottsbekampning 1 1 30 21 51 66 48 114 31 40 71 237
Cepol Budapest, HU Europeiska unionens byra for utbildning av tjansteman inom brottsbekdmpning 23 9 32 10 16 26 58
ERA Valenciennes, FR Europeiska jarnvagsbyran 2 1 3 7 7 2 5 6 16 22 37
Acer Ljubljana, SL Europeiska unionens byra for samarbete mellan energitillsynsmyndigheter 11 16 27 35

Tallinn, EE, Europeiska unionens byra for den operativa férvaltningen av stora it-system inom
eu-Lisa Strasbourg, FR omradet frihet, sdkerhet och rattvisa 2 2 21 20 41 20 a4 64 107
EUSPA Prag, CZ Europeiska unionens rymdprogrambyra 1 1 7 5 12 19 24 43 56
Easa Koéln, DE Europeiska byran for luftfartssakerhet 40 18 58 11 16 27 85
EUIPO Alicante, ES Europeiska unionens immaterialrattsmyndighet 5 5 33 19 52 106 61 167 224
CdT Luxemburg, LU Oversattningscentrum fér Europeiska unionens organ 8 7 15 6 2 8 23
Genomférandeorgan 18 14 32 280 40 320 610 271 881 646 408 1054 2287
Cinea Bryssel, BE Europeiska genomférandeorganet for klimat, infrastruktur och miljo 3 35 39 70 33 103 129 90 219 364
Eacea Bryssel, BE Genomforandeorganet for utbildning och kultur 3 3 48 56 123 64 187 77 25 102 351
HaDEA Bryssel, BE Europeiska genomférandeorganet for halsofragor och digitala fragor 1 28 31 54 22 76 91 53 144 252
Genomforandeorganet for Europeiska innovationsradet samt for sma och medelstora

Eismea Bryssel, BE foretag 1 1 28 2 30 72 34 106 85 53 138 275
Ercea Bryssel, BE Genomforandeorganet for Europeiska forskningsradet 5 3 8 68 11 79 93 47 140 84 58 142 369
REA Bryssel, BE Genomforandeorganet for forskning 7 6 13 73 12 85 198 71 269 180 129 309 676
Gemensamma féretag 1 0 1 19 4 23 76 28 104 51 82 133 261
CBE Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for ett cirkulart, biobaserat Europa 1 3 4 4 1 5 9
Caju Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for ren luftfart 2 2 4 1 5
CHP Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for férnybar vatgas 1 1 1 1 2
EU-Rail Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for Europas jarnvagar 1 1 2 3 5 4 13
EHPC Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for ett europeiskt hogpresterande datorsystem 1 1 2 2 2 4 11
EIT Budapest, HU Europeiska institutet for innovation och teknik 1 1 6 5 11 3 21
FAE Barcelona, ES Europeiska gemensamma foretaget for Iter och utveckling av fusionsenergi 12 2 14 46 8 54 31 69 100 168
IHI Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for initiativet for innovativ hélsa 1 1 7 2 9 3 3 13
KDT Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for viktig digital teknik 1 1 3 3 10 2 12 1 1 2 18
Sesar Bryssel, BE Gemensamma Sesar-foretaget 1 1
Byraer totalt 1

29 49 78 464 101 565 315 588 1903 1466 1299 2765 5311
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Tabell 25 a — Fordelning per nationalitet 2020

AT BE BG | CY | Cz DE DK | EE EL ES FI FR HR | HU IE IT LT | LU | LV | MT NL PL PT RO | SE | SI SK | UK | Ovr. | Totalt
Decentraliserade byraer 18 | 65 73 7 | 34| 8 | 15 | 27 | 221 | 292 | 56 | 144 | 34 | 76 | 28 | 298 | 51 | 2 |34 | 14 | 84 | 241 | 127 | 188 | 42 | 27 | 31 | 32 9 2352
BEREC Riga, LV Byran for stod till Berec 1 1 2 2 12 1 1 20
CPVO Angers, FR Gemenskapens vaxtsortsmyndighet 2 1 4
Eurojust Haag, NL Eurojust 2 1 1 3 1 1 4 1 1 3 6 24
EU-Osha Bilbao, ES Europeiska arbetsmiljobyran 1 1 1 19 1 1 1 1 1 27
Easo Valletta, MT Europeiska stodkontoret for asylfragor 2 2 2 12 1 7 1 3 1 22 2 12 5 3 2 2 1 1 2 89
EBA Paris, FR Europeiska bankmyndigheten 1 2 3 1 3 2 1 8 1 1 2 5 2 2 1 3 45
Frontex Warszawa, PL Europeiska grans- och kustbevakningsbyran 4 7 1 1 2 1 53 24 2 3 6 6 2 12 14 6 1 1 155 | 29 48 1 2 1 387
ECDC Stockholm, SE Europeiska centrumet for forebyggande och kontroll av sjukdomar 1 2 2 1 6 1 2 3 4 4 7 2 1 9 4 1 10 5 11 | 28] 1 1 107
Cedefop Thessaloniki, EL Europeiska centrumet for utveckling av yrkesutbildning 1 1 17 1 20
Echa Helsingfors, FI Europeiska kemikaliemyndigheten 1 2 7 1 1 3 2 11 14 | 36 7 3 2 12 2 2 5 4 10 1 1 3 1 131
EEA Képenhamn, DK Europeiska miljobyran 1 4 5 9 1 10 3 7 2 5 1 9 4 1 3 6 2 2 2 2 1 80
EFCA Vigo, ES Europeiska fiskerikontrollbyran 10 1 2 1 14
Efsa Parma, IT Europeiska myndigheten for livsmedelssakerhet 4 3 8 1 13 5 1 3 57 6 2 3 1 4 3 123
Eurofund Dublin, IE Europeiska fonden for forbattring av levnads- och arbetsvillkor 1 1 3 2 1 1 11
GSA Prag, CZ Europeiska byran for GNSS 1 3 16 1 1 7 1 3 6 1 1 10 1 2 1 61
EIGE Vilnius, LT Europeiska jamstalldhetsinstitutet 1 1 1 8 2 14
Eiopa FDrEankfurt am Main, Europeiska forsakrings- och tjanstepensionsmyndigheten 2 3 1 4 1 1 2 1 1 2 4 1 5 2 30
ELA Bratislava, SK Europeiska arbetsmyndigheten 1 1 1 1 3 2 1 10
Emsa Lissabon, PT Europeiska sjosdkerhetsbyran 5 1 2 8 1 19 1 1 46
EMA Amsterdam, NL Europeiska lakemedelsmyndigheten 3 5 13 1 3 4 2 19 27 15 3 9 2 32 6 2 1 14 11 12 3 1 4 1 199
EMCDDA Lissabon, PT Europeiska centrumet for kontroll av narkotika och narkotikamissbruk 3 1 1 1 2 3 2 16 2 31
Eppo Luxemburg, LU Europeiska aklagarmyndigheten 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 7
Esma Paris, FR Europeiska vardepappers- och marknadsmyndigheten 1 4 1 1 1 8 4 18 1 13 2 3 4 5 1 70
ETF Turin, IT Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen 1 1 1 1 1 1 1 1 25 1 2 2 1 1 1 41
Enisa Heraklion, EL Europeiska unionens cybersakerhetsbyra 1 2 1 17 1 1 1 2 1 27
FRA Wien, AT Europeiska unionens byra for grundlaggande rattigheter 5 1 3 1 5 2 2 4 3 1 1 1 2 33
Europol Haag, NL Europeiska unionens byra for samarbete inom brottsbekampning 3 7 3 2 7 1 13 20 4 3 11 18 3 1 54 9 15 17 1 2 1 3 206
Cepol Budapest, HU E:;totzf)lsllzgmug::;:zns byra for utbildning av tjansteman inom 1 1 3 ) ) 23 ) 1 ) 1 6 ) 6
ERA Valenciennes, FR Europeiska jarnvagsbyran 9 1 1 9 1 1 1 3 1 2 1 32
Acer Ljubljana, SL Europeiska unionens byra for samarbete mellan energitillsynsmyndigheter 2 1 1 3 3 3 1 4 2 9 30
@wlisn | G ochourg .| nom omradet et skerhetoch atse e ]| 3| 2 mfs ]2 ]2 L2 )4 3 1 2]t 82
Easa Koéln, DE Europeiska byran for luftfartssakerhet 3 3 1 24 1 10 8 6 2 2 5 1 1 10 1 1 1 88
EUIPO Alicante, ES Europeiska unionens immaterialrattsmyndighet 4 6 1 3 2 1 5 97 15 1 3 26 3 5 2 9 1 4 3 195
CdT Luxemburg, LU Oversattningscentrum for Europeiska unionens organ 1 1 3 2 2 5 2 1 2 22
Genomfdrandeorgan 10 | 428 | 70 6 | 11 | 58 2 5 | 176 | 195 | 12 | 197 | 19 | 34 9 | 36127 )| 4 5 3 18 92 40 [ 153 | 10 | 10 | 20 | 20 0 1995
Chafea Luxemburg, LU S\Zr;:’:f:l;?:‘édgi‘:rganet for konsument-, halso-, jordbruks- och 1| 4| 1 2| 2 6 | 5 s | 1] 2 11 | 2 1 4 | 1| 7 2 57
Eacea Bryssel, BE Genomfdérandeorganet for utbildning, audiovisuella medier och kultur 2 97 7 1 1 14 15 24 4 43 1 8 66 5 2 1 4 8 9 9 1 1 5 5 336
Ercea Bryssel, BE Genomforandeorganet for Europeiska forskningsradet 1 96 15 1 11 1 1 38 31 37 4 10 57 2 4 16 7 40 3 2 380
Easme Bryssel, BE Genomfdérandeorganet for sma och medelstora foretag 4 62 15 1 3 9 2 28 39 1 50 5 3 69 7 1 1 4 21 7 27 5 4 3 6 377
Inea Bryssel, BE Genomfoérandeorganet for innovation och natverk 1 31 8 2 2 7 1 29 29 2 22 5 1 38 7 2 2 18 6 18 1 4 2 240
REA Bryssel, BE Genomfdérandeorganet for forskning 1 138 | 24 1 3 15 60 67 5 40 3 10 120 | 4 3 4 25 10 52 3 5 5 605
Gemensamma féretag 0 21 3 1 2 10 0 8 83 1 27 2 19 35 1 0 0 2 8 9 16 1 1 3 0 259
BBI Bryssel, BE Gemensamma foretaget for biobaserade industrier 1 2 1 3 2 10
Clean Sky Bryssel, BE Gemensamma foretaget Clean Sky 2 2 1 1 2 1 7
Ecsel Bryssel, BE Gemensamma foretaget Ecsel 6 3 2 4 1 16
EHPC Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for ett europeiskt hogpresterande datorsystem 1 1 1 1 2 7
EIT Budapest, HU Europeiska institutet for innovation och teknik 1 1 14 1 1 2 1 1 22
FCH2 Bryssel, BE Gemensamma foretaget for bransleceller och vétgas 2 1 2 3
FAE Barcelona, ES Europeiska gemensamma foretaget for Iter och utveckling av fusionsenergi 7 1 2 8 1 1 73 1 14 1 3 1 27 1 1 3 6 6 1 3 161
IMI2 Bryssel, BE Gemensamma foretaget for initiativet for innovativa ldkemedel 2 1 2 3 2 1 2 2 2 15
Sesar Bryssel, BE Gemensamma Sesar-foretaget 1 2
S2R Bryssel, BE Gemensamma foretaget Shift2Rail 4 1 2 4 1 1 1 1 1 16
Byraer totalt 28 | 514 | 146 | 14 | 47 | 150 | 17 | 33 | 405 | 570 | 69 | 368 | 55 | 129 | 41 | 694 | 79 6 39 17 104 | 341 | 176 | 357 | 53 | 38 | 52 55 9 4 606
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Tabell 25 b — Fordelning per nationalitet 2021

AT | BE BG [ CY | CZ| DE | DK | EE EL ES FI FR HR | HU IE IT LT [ LU | LV | MT | NL PL PT RO | SE | SI | SK | Ovriga | Totalt

Decentraliserade byraer 23 | 72 88 | 10 [ 41| 96 16 [ 31 ) 330 | 60 | 183 | 46 90 33 | 401 | 58 2 [ 36|21 ] 84 | 264 | 144 | 221 | 39 | 29 | 39 | 276 30 2763
BEREC Riga, LV Byran for stod till Berec 1 1 1 2 2 13 1 21
CPVO Angers, FR Gemenskapens vaxtsortsmyndighet 1 2 2 5
EU-Osha Bilbao, ES Europeiska arbetsmiljobyran 1 1 1 1 19 1 1 1 1 28
Easo Valletta, MT Europeiska stodkontoret for asylfragor 2 3 4 1 1 2 9 1 8 3 4 1 65 3 15 5 5 3 1 28 1 166
EBA Paris, FR Europeiska bankmyndigheten 1 1 1 3 5 1 4 3 7 1 1 2 5 3 2 1 1 1 1 48
Frontex Warszawa, PL Europeiska grans- och kustbevakningsbyran 3 5 18 1 2 5 2 31 4 6 8 10 3 23 17 6 3 1 173 36 68 5 70 1 507
ECDC Stockholm, SE Europeiska centrumet for forebyggande och kontroll av sjukdomar 1 4 1 7 1 2 3 4 8 2 1 10 4 1 1 11 6 12 30 8 1 120
Cedefop Thessaloniki, EL Europeiska centrumet for utveckling av yrkesutbildning 1 1 16 18
Echa Helsingfors, FI Europeiska kemikaliemyndigheten 1 1 7 1 1 3 1 13 38 10 1 2 9 2 2 5 4 10 1 2 12 133
EEA Képenhamn, DK Europeiska miljobyran 1 4 4 10 11 3 6 2 10 4 1 4 6 2 1 2 2 81
EFCA Vigo, ES Europeiska fiskerikontrollbyran 9 1 2 12
Efsa Parma, IT Europeiska myndigheten for livsmedelssakerhet 3 4 9 1 11 8 2 2 70 6 4 4 4 11 2 141
Eurofund Dublin, IE Europeiska fonden for férbattring av levnads- och arbetsvillkor 1 3 1 2 3 1 13
EIGE Vilnius, LT Europeiska jamstalldhetsinstitutet 1 1 7 1 1 1 12
Eiopa Frankfurt am Main, DE Europeiska forsakrings- och tjanstepensionsmyndigheten 2 3 1 5 1 2 1 2 1 5 2 1 2 4 1 1 34
ELA Bratislava, SK Europeiska arbetsmyndigheten 1 2 2 3 1 11
Emsa Lissabon, PT Europeiska sjosakerhetsbyran 5 1 2 1 9 1 5 1 1 20 1 3 50
EMA Amsterdam, NL Europeiska lakemedelsmyndigheten 3 5 11 1 2 6 1 2 30 15 5 9 3 35 5 1 2 10 11 10 2 2 5 22 7 205
EMCDDA Lissabon, PT Europeiska centrumet for kontroll av narkotika och narkotikamissbruk 4 1 1 1 2 1 3 1 3 2 14 3 36
Eppo Luxemburg, LU Europeiska dklagarmyndigheten 3 2 1 2 1 3 7 1 g 3 30
Esma Paris, FR Europeiska vardepappers- och marknadsmyndigheten 1 2 1 1 4 3 1 21 1 3 1 20 1 2 2 6 1 4 1 9 85
ETF Turin, IT Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen 1 1 1 1 1 1 1 26 1 2 2 1 2 41
Eurojust Haag, NL Europeiska unionens byra for straffrattsligt samarbete 2 2 2 1 1 4 2 1 1 7 3 1 2 1 1 7 2 2 42
Enisa Heraklion, EL Europeiska unionens cybersakerhetsbyra 2 1 3 1 2 1 18 28
FRA Wien, AT Europeiska unionens byra for grundldggande rattigheter 7 2 3 1 1 5 2 2 2 2 2 1 1 1 2 34
Europol Haag, NL Europeiska unionens byra for samarbete inom brottsbekdmpning 5 8 2 2 7 20 4 10 3 11 3 23 5 1 58 9 17 26 1 1 1 19 1 237

Europeiska unionens byra for utbildning av tjdnstemén inom
Cepol Budapest, HU brottsbekdmpning 1 1 2 3 27 3 2 3 1 7 3 5 58
ERA Valenciennes, FR Europeiska jarnvagsbyran 10 1 1 1 10 1 1 1 1 1 2 1 2 1 37

Europeiska unionens byra for samarbete mellan
Acer Ljubljana, SL energitillsynsmyndigheter 2 1 1 3 2 4 2 1 5 2 9 3 35

Tallinn, EE, Strasbourg, Europeiska unionens byra for den operativa férvaltningen av stora it-

eu-Lisa FR system inom omradet frihet, sdkerhet och rattvisa 2 2 5 2 2 14 1 21 1 2 2 5 2 2 1 11 1 17 107
EUSPA Prag, CZ Europeiska unionens rymdprogrambyra 1 2 16 1 1 1 1 1 8 2 5 1 56
Easa Kéln, DE Europeiska byran for luftfartssakerhet 4 3 1 24 1 2 2 1 1 6 1 10 1 1 8 2 85
EUIPO Alicante, ES Europeiska unionens immaterialrattsmyndighet 3 5 2 3 2 1 113 23 1 6 28 3 4 6 2 1 4 7 1 224
CdT Luxemburg, LU Oversattningscentrum for Europeiska unionens organ 1 3 3 2 1 5 1 1 1 1 1 23
Genomforandeorgan 13 | 455 | 84 9 |16 | 67 2 5 | 221 | 242 | 13 | 211 | 24 37 13 | 412 | 32| 4 7 5 21 99 54 | 176 | 13 | 10 | 24 18 2287
Cinea Bryssel, BE Europeiska genomférandeorganet for klimat, infrastruktur och miljo 4 50 7 3 3 8 1 42 47 37 8 3 1 64 10 1 24 7 24 3 2 4 3 364
Eacea Bryssel, BE Genomférandeorganet fér utbildning och kultur 97 1 [2] 15 18 | 28 44 5 70 {621 7 12 1] 5 6 351
HaDEA Bryssel, BE Europeiska genomfdrandeorganet for halsofragor och digitala fréagor 3 127 [ 11 ]1]4f 8 1| 29 | 32 18 | 4 3 1 [ 49 | 6 1| 3 12 [ 10 | 22 1] 5 1 252
Eismea Bryssel, BE Genomfoérandeorganet for Europeiska innovationsradet samt for sma och

medelstora foretag 1 48 16 4 8 21 24 28 4 2 4 42 4 1 2 1 5 14 8 25 4 3 3 3 275
Ercea Bryssel, BE Genomférandeorganet for Europeiska forskningsradet 2 93 13 2 11 1 1 36 30 37 3 13 2 55 3 1 4 12 36 1|1 3 2 369
REA Bryssel, BE Genomforandeorganet for forskning 1 ]140] 29 | 2] 3] 17 75 | 81 47 | 4 | 12 | 3 | 1323 | 1]2 4 | 30 | 13|57 |4af|2] 4 3 676
Gemensamma foretag 0 20 3 0 2 10 0 6 90 30 2 19 2 33 1 0 0 0 2 5 9 18 1 1 2 3 261
CBE Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for ett cirkulart, biobaserat Europa 1 2 1 4 1 9
Caju Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for ren luftfart 1 1 2 1 5
CHP Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for fornybar vatgas 1 1 2
EU-RAIL Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for Europas jarnvagar 4 1 4 1 1 1 1 13

Det gemensamma foretaget for ett europeiskt hogpresterande 1 2 1 1 1 1 1 2 11
EHPC Bryssel, BE datorsystem
EIT Budapest, HU Europeiska institutet for innovation och teknik 1 1 13 1 1 1 1 21

Europeiska gemensamma foretaget for Iter och utveckling av 7 1 2 8 1 1 80 1 16 1 3 1 25 1 1 2 6 1 3 168
FAE Barcelona, ES fusionsenergi
IHI Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for initiativet for innovativ halsa 1 1 3 2 1 2 3 13
KDT Bryssel, BE Det gemensamma foretaget for viktig digital teknik 6 3 5 1 1 18
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Gemensamma Sesar-foretaget
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BILAGA

Forteckning oOver generaldirektorat, avdelningar och kontor vid Europeiska kommissionen den 31
december 2021

AGRI: Jordbruk och landsbygdsutveckling
BUDG: Budget
CdP-OSP: Personalkommittén — representativa fackforeningar och personalorganisationer
CLIMA: Klimatpolitik
CNECT: Kommunikationsnit, innehall och teknik
COMM: Kommunikation
COMP: Konkurrens
DEFIS: Forsvarsindustri och rymdfragor
DGT: Oversiittning
. DIGIT: Informationsteknik
. EAC: Utbildning, ungdom, idrott och kultur
. ECFIN: Ekonomi och finans
. Echo: Europeiskt civilskydd och humanitira bistandsétgiarder
. EMPL: Sysselsittning, socialpolitik och inkludering
. ENER: Energi
. ENV: Miljo
. Epso: Europeiska rekryteringsbyran
ESTAT: Eurostat
. FISMA: Finansiell stabilitet, finansiella tjanster och kapitalmarknadsunionen
. FPI: Tjansten for utrikespolitiska instrument
. GROW: Inre marknaden, industri, entreprendrskap samt sméa och medelstora foretag
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. Hera: Myndigheten for beredskap och insatser vid hélsokriser

. HOME: Migration och inrikes fragor

. HR: Personal och sikerhet

. 1AS: Tjénsten for internrevision

. INTPA: Internationellt samarbete och utveckling (DEVCO é&r 2020)
. JRC: Gemensamma forskningscentrumet

. JUST: Réttsliga fragor och konsumentfragor

. MARE: Havsfragor och fiske

. MOVE: Transport och rorlighet

. NEAR: Grannskapspolitik och utvidgningsférhandlingar
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. OIB: Infrastruktur- och logistikbyrén i Bryssel

. OIL: Infrastruktur- och logistikbyran i Luxemburg

. OLAF: Europeiska byran for bedrigeribekdmpning

. OP: Publikationsbyran

. PMO: Byran for 16neadministration och utbetalning av individuella ersittningar
. Reform: Generaldirektoratet for stod for strukturreformer
. REGIO: Regional- och stadspolitik

. RTD: Forskning och innovation

. SANTE: Hilsa och livsmedelssékerhet

. SCIC: Tolkning

. SG: Generalsekretariatet

. SJ: Réttstjansten

. TAXUD: Skatter och tullar

. TRADE: Handel
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