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chuig: Coiste na mBuanionadaithe/an Chombhairle

Abhar: An leithscaradh inscne san oideachas, san oilitdint agus i margadh an
tsaothair

Achoimre feidhmiuchain thuarascail na hinstitiide Eorpai um
Chomhionannas Inscne (EIGE)

Gheobhaidh na toscaireachtai i gceangal leis seo an achoimre feidhmitchdin ar an tuarascail dar
teideal "An leithscaradh inscne san oideachas, san oiliint agus 1 margadh an tsaothair" a
d'ullmhaigh an Instititid Eorpach um Chomhionannas Inscne (EIGE) ar iarraidh ¢

Uachtaranacht na hEastoine .

Tuarascail ar athbhreithnit ar chur chun feidhme Ardan Bhéising le haghaidh Gniomhaiochta,
agus tagairt faoi leith & déanamh do phriomhabhar imni "B: Oideachas agus oilitint na mban",
"L: An Cailin Og," "K: Mna agus an Comhshaol" agus "F: Mn4 agus an Geilleagar".
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Achoimre Feidhmiuchain

T4 an leithscaradh inscne bunaithe go daingean i gcorais oideachais agus i ngairmeacha beatha ar
fud an Aontais. Is € atd i gceist leis, go mbionn inscne amhain nios lionmhaire i réimsi airithe an
oideachais no slite beatha (leithscaradh cothromanach), n6 1 ngraid, ar leibhéil nd i1 suimh airithe
(leithscaradh ingearach). Sa 14 at4 inniu ann, cé go mbionn mn4 ag obair i ngach gairm bheatha
nach raibh ach fir inti roimhe seo, is beag an lion acu go f6ill, mar shampla, ar oibrithe togala né
innealtoiri iad, n6 a oibrionn mar ghairmithe TFC. T4 roinnt post, afach, ina mbionn na mna i bhfad
nios lionmhaire, is iad sin an t-oideachas réamh-bhunscoile, an t-altranas, an curam pearsanta agus
obair ti. Laghdaionn an leithscaradh inscne roghanna saoil, oideachais agus fostaiochta, is ¢ is cliis
le héagothroime p4, cuireann sé le steiréitiopai inscne, cuireann sé bac ar rochtain ar phoist airithe
agus, ag an am céanna, cothaionn sé caidreamh inar cumhachtai inscne amhain sa saol poibli agus

sa saol priobhaideach.

Is diobhélach na tionchair a bhionn ag an leithscaradh inscne ar dheiseanna na bhfear agus na mban
i margadh an tsaothair agus sa tsochai i gcoitinne. Is mar thoradh, nach moér, ar mhna a bheith ag dul
leis "na poist a bhionn ag mna go traidisiunta", a bhfuil an méadu leantinach a tharla le blianta
anuas 1 rannphairtiocht na mban i margadh an tsaothair; ni mar thoradh ar chothromaiocht nios fearr
inscne a bheith ann sna hearnalacha agus sna gairmeacha beatha. Is iomai earndil ina bhfuil ionchais
fais ollmhoéra agus ganntanas speisialtdiri, amhail an innealtoireacht agus TFC, ach ina ainneoin sin,
ni éirionn leo oibrithe mna a mhealladh no a choinneail, de dheasca na mbacainni inscneacha iontu.
Is iomai bac a bhionn ar roghanna gairme na bhfear, fosta, lena n-airitear pa nios isle

sna hearndlacha ina bhfuil a 1an fostaiochta do mhnd, agus go bhfuil s¢ amuigh orthu

nach dteastaionn cothromaiocht oibre is saoil an oiread sin uaithi, nd nach bhfuil an cumas cui acu
bheith ag obair in earndlacha an oideachais n6 an churaim. Is adar amhain ¢ an leithscaradh inscne
le ganntanais agus barrachais scileanna, agus mar sin de, cé nach minic a thugtar faoi deara go f6ill
iad, bionn tionchair mhora aige ar thionscnaimh bheartais éagsula, lena n-airitear iad sitid chun fas
eacnamaioch a spreagadh agus chun difhostaiocht thadtéarmach a laghdu. I saol mearathraitheach
digiteach na hoibre, ina bhfuil tdbhacht le gach tallann, baineann s¢ an bonn de réadu

acmhainneacht iomlan nudlaiochta agus eacnamaioch an Aontais.
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Nuair a dhearbhaigh siad go leanfaidis clar oibre gniomhaiochta Bhéising, d'aithin lucht ceaptha
beartais gur ga 'deireadh a chur le leithscaradh gairme, go hairithe tri rannphairtiocht chothrom

na mban a chur chun cinn i bpoist dar ga ardchdiliochtai agus 1 bpoist bainistiochta sinsearai, agus
tri bhearta eile, amhail an chomhairleoireacht agus an socriichan, chun forbairt gairme a spreagadh
agus iad ag obair, agus dul chun cinn gairmiuil a éasct i margadh an tsaothair, agus tri éagsult a
spreagadh sna roghanna gairme a dhéanann mna agus fir araon; moladh do mhna dul le poist
neamhthraidisitinta, go hairithe i réimse na heolaiochta agus na teicneolaiochta, agus moladh d'thir
fostaiocht a lorg san earnail shdisialta' (Na Naisiin Aontaithe, 1995). T4 réimse leathan tionscnamh
sa tsitl, ar leibhéal an Aontais agus ar an leibhéal naisitinta, chun dul i ngleic leis an leithscaradh
inscne. San aireamh leo sin ta an creat straitéiseach le haghaidh oideachais agus oiliina 2020 (ET
2020), Eoraip 2020: straitéis an Aontais Eorpaigh do phoist agus don thés cliste inbhuanaithe
cuimsitheach, rannphadirtiocht straitéiseach an Aontais don chomhionannas inscne 2016 - 2019 (ina
sainaithnitear neamhspleachas cothrom eacnamaioch na mban agus na bhfear mar réimse
tosaiochta), agus coliin Eorpach na gceart soisialta, a glacadh le déanai, lena bhfuil sé beartaithe

cearta soisialta a dirithit ar bhealach nios éifeachtai le haghaidh margai saothair cothroma

dea-theidhmiula.

Diritear sa tuarascail ar réimsi an oideachais agus na hoilitina agus ar na gairmeacha beatha até thar
a bheith leithscartha 6 thaobh na hinscne de (ina bhfuil inscne amhain thar a bheith lionmhar).
Diritear go hairithe ar réimsi na heolaiochta, na teicneolaiochta, na hinnealtéireachta agus na
matamaitice (STEM) agus ar réimsi an oideachais, na slainte agus an leasa (EHW). San anailis,
luaitear oideachas/oilitint san oideachas treasach ar leibhéil 5-8 ISCED (6n oideachas treasach
gearr-thimthriallach go dti an t-oideachas ar leibhéal dochttireachta n6 a chomhionann) agus an
gairmoideachas agus an gairmoilitint ar leibhéil 35 agus 45 ISCED (an gairmoideachas meanscoile

sinsearai agus an gairmoideachas iar-mheanscoile neamhthreasai).
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Laistigh de STEM, is iad TFC agus an innealtdireacht ar lamh amhain agus an déantusaiocht agus
an togail ar an laimbh eile, na réimsi ar mo fir iontu, agus is mna iad 17% agus 19% dé gcohairt
oideachais sin faoi seach. I réimsi staidéir EHW, is suntasai an leithscaradh inscne san oideachas na
i réimsi na sldinte agus an leasa shoisialta, mar is fir iad 19% agus 21% dé gcohdirt sin faoi seach.
Le deich mbliana anuas (2004-2015), thit lion na mban i measc céimithe STEM san Aontas 6 23%
go dti 22%. Ni dhearnadh aon dul chun cinn le méadu lion na bhfear i1 réimse staidéir EHW, agus,

i rith na tréimhse céanna (2004-2015), b'thir iad 21% acu sin go f6ill ar leibhéal an Aontais. As
measc réimsi an-¢agsula STEM, thit lion na gcéimithe mnéa go suntasach i réimse TFC (in 20
Ballstat) ach ba thearc athru suntasach a tugadh faoi deara i réimsi staidéar na hinnealtoireachta, na
déanttsaiochta agus na togala (an réimse is mo de réimsi STEM). Coinniodh ar bun daileadh
cothrom na gcéimithe ¢ thaobh inscne de i réimsi na heolaiochtai nadurtha, na matamaitice agus na

staitistici.

Is measa ar fad an leithscaradh inscne sa ghairmoideachas né san oideachas treasach sa chuid is mé
de thiortha an Aontais. Ar an iomlan san Aontas, ni mna iad ach 13 % de chéimithe
ghairmoideachas STEM ach is mna iad 32 % de chéimithe oideachas treasach STEM. T4 cuig thir
ann (EE, IT, PL, PT, RO) ina bhfuil cothromaiocht inscne ¢ thaobh céimithe oideachas treasach
STEM de, ach nior bhain tir ar bith cothromaiocht inscne amach sa ghairmoideachas. Le deich
mbliana anuas, tugadh faoi deara gur thainig meath i suim na ndaltai uile in abhair STEM, agus
meath sa tsuim sa ghairmoideachas i measc na mban go hairithe. In abhair EHW, nior bhain tir ar
bith cothromaiocht inscne amach i measc daltai san oideachas treasach né sa ghairmoideachas: is fir
iad 16% de chéimithe ghairmoideachas EHW agus 23% de chéimithe oideachas treasach EHW. Is
1¢éir 6 na sonrai go bhfuil méadu i suim na mban agus na bhfear in dbhair EHW ar leibhéal an

ghairmoideachais.
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Is 10 1 bhfad na deiseanna fostaiochta do mhné né d'thir a bhaineann céim amach sna réimsi
oideachais sin ina bhfuil na fir i bhfad nios lionmhaire. In 2014, ba é 76% rata fostaiochta chéimithe
mné an Aontais in oideachas treasach STEM. T4 sé sin 10% nios isle na meanrata fostaiochta

na bhfear ag a bhfuil an leibhéal céanna céiliochta agus 3% nios isle na meanrata fostaiochta

na mban a fuair oideachas treasach. Ina theannta sin, murab ionann agus an méadu foriomlan ar
thostaiocht na mban san Aontas, thit rata fostaiochta chéimithe mna STEM idir 2004 agus 2014. Ar
a bharr sin, t& méadu suntasach i ratai neamhghniomhaiochta chéimithe mna STEM a rinne staidéar
ar leibhéal an ghairmoideachais. Ar fud an Aontais, bhi rata fostaiochta chéimithe fir EHW nios
airde na gnathrata fostaiochta na bhfear agus nios airde fosta né rata fostaiochta na bhfear uile a

fuair oideachas treasach.

San aistrit 6n oideachas go dti an obair, bionn rol ar leith ag an inscne mar 'thonnadéir' chun fir
agus mna 6ga a chur i dtreo na bpost inscneach in ait na bpost neamhthipiciuil 6 thaobh inscne de.
Is fearr an seans atd ag céimi mna EHW teacht ar phost at4 ag teacht lena préifil nd mar ata ag céimi
mna STEM, agus a mhalairt atd fior i gcas na gcéimithe fir sna réimsi sin. As measc chéimithe
oideachas treasach STEM, ni mn4 iad ach trian acu sin i ngairmeacha beatha STEM, le taobh fear
amhain as gach beirt at4 ag obair sna gairmeacha sin. Maidir le céimithe an ghairmoideachais at4 ag
obair 1 ngairmeacha STEM, is m¢ aris an bhearna; ni céimithe mna iad ach 10% acu sin

1 gcomparaid leis an 41% acu ar céimithe fir iad. Acu sin nach bhfanann i réimse STEM agus ar
mna iad, td 21%, a fuair oideachas treasach, atd ag obair sa mhuinteoireacht agus 20%, a fuair
gairmoideachas STEM, at4 ag obair i ndiolachdin. Is cothroime an seans a bhionn ag duine post a
thail atd ag teacht lena phroifil oideachais i réimse EHW; bhi leathchuid de na mna agus de na fir a

fuair oideachas ar aon leibhéal in ann obair a fthail i ngairmeacha beatha EHW.

Bionn an leithscaradh inscne i ngairmeacha STEM agus EHW ard i gconai agus nior thainig
feabhas ar bith air sin le deich mbliana anuas. Go deimhin, thit lion na bhfear i ngairmeacha EHW
ar leibhéal an Aontais 6 30% in 2004 go dti 26% in 2014. Scor na bhfear is cuid den chuis leis seo
mar is fir iad 40% den lucht saothair i1 réimsi a bhaineann leis an oideachas, an tslainte agus an leas
soisialta ata idir 60 bliain agus 64 bliana d'aois, nach ionann agus an lion i bhfad nios Iu fear (23%)
sna cohoirt is 6ige. Thainig méada beag 6 13 % in 2004 go dti 14 % in 2014 ar lion na mban

1 ngairmeacha STEM. Ni I¢ir aon difriochtai i lion na mban in aoischohdirt éagsula lucht saothair

STEM.
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Ta difriochtai suntasacha i méid an leithscartha inscne i dtiortha éagsula agus sna gairmeacha
¢agsula a bhaineann le réimsi STEM agus le réimsi EHW. Mar sin de, d'théadfadh ctrsai a bheith

i bhfad nios fearr. Is fir amhdin, a bheag ndé a mhor, a bhionn ag obair sa togail agus sna ceirdeanna
lena mbaineann, sna ceirdeanna leictreacha agus leictreonacha, sna ceirdeanna miotail, innealra
agus ceirdeanna eile lena mbaineann agus i réimse TFC, ach is iad na mna is lionmhaire amuigh

1 réimse an chtraim phearsanta. Ni theictear cothromaiocht inscne i measc gairmithe eolaiochta
agus innealtoireachta seachas in aon tir amhain (LV). I roinnt tiortha, is iad na fir is lionmhaire

1 réimse oibriu an ghléasra dho-aistrithe agus na meaisini, ach i dtiortha eile t4 lion an-mhor oibrithe
ann ar mna iad. Baineadh cothromaiocht inscne amach i measc fostaithe i ngairmeacha (comhlacha)
slainte 1 roinnt tiortha; ta gannionadaiocht fear i ngairm na muinteoireachta, afach, ar fud

na mBallstat.

Meastar go bhfuil an leithscaradh inscne ar cheann de na priomh-bhunchuiseanna leis an mbearna
phé idir na hinscni sna hearnalacha uilig. Is fainne fi € sin, mar cuireann an bhearna pha idir

na hinscni bac le laghdu an leithscartha inscne fosta. Ni amhain go bhféadfadh difriochtai i leibhéil
phé in earnalacha éagstla mn4 a spreagadh chun dul i mbun oibre i ngairmeacha ar lionmhaire na
fir iontu, ach d'théadfadh na difriochtai sin fir a dhispreagadh ¢ bheith ag dul le gairmeacha ar
lionmhaire na mnd iontu. Maidir leo sin at4 ag obair cheana féin sna hearnalacha até faoi chaibidil,
is 1éir gur 1u, gan choigeartd, an bhearna pha idir na hinscni in earndlacha STEM na in earnalacha
EHW, c¢ go bhfuil difriochtai mora idir na tiortha agus na fo-earnalacha. Mar shampla, i ngach
Ballstat de chuid an Aontais, tuilleann na fir nios m6 nd na mna i réimse na déantisaiochta agus
TFC, ach tugtar faoi deara i réimse bhainistiti na dramhaiola, na ngniomhaiochtai feabhsuchain no6

na togala go mbionn meanpha nios airde ag na mna na na fir i roinnt Ballstat.

Ar iarraidh Uachtaranacht na hEastoine ar Chombhairle an Aontais Eorpaigh (2017), déantar
initichadh leis an tuarascail seo ar an dul chun cinn at4 déanta idir 2004 agus 2015 chun an
leithscaradh inscne a chosc san oideachas, san oilitint agus 1 margadh saothair an Aontais. T4 an
anailis bunaithe ar thascairi atd ann cheana agus ar thascairi nua Bhéising a bheartaitear maidir le
leithscaradh inscne san oideachas, san aistrii 6n oideachas chuig an bhfostaiocht, agus sa
leithscaradh gairme. Baineadh leas as roinnt foinsi éagsula sonrai sa tuarascail seo, lena n-airitear
Unesco-OECD-Eurostat (UOE), suirbh¢ ar thorsa saothair na hEorpa, suirbhé ar dhalai oibre san
Eoraip a rinne an Foras Eorpach chun Délai Maireachtéla agus Oibre a Fheabhst (Eurofound), agus
suirbhé Eorpach ar scileanna agus poist a rinne an Larionad Eorpach um Fhorbairt na Gairmoilitina
(Cedefop).
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