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PREDBEŽNÝ PROGRAM 

RADA EURÓPSKEJ ÚNIE 
(zamestnanosť, sociálna politika, zdravie a spotrebiteľské záležitosti) 

budova Europa, Brusel 

9. decembra 2019 (10.00 hod.) 

budova Justus Lipsius, Brusel 

10. decembra 2019 (10.00 hod.) 
  

ZASADNUTIE V PONDELOK 9. DECEMBRA 2019 (10.00 hod.) 

1. Schválenie programu    

2. Schválenie bodov A    

 Zoznam nelegislatívnych bodov   14737/1/19 REV 1 

ZDRAVIE 

Nelegislatívne činnosti 

3. Hospodárstvo zamerané na dobré životné podmienky – ďalšie 

kroky týkajúce sa investovania do zdravia ako jeho kľúčovej 

zložky 

diskusia o smerovaní  

 14303/19 

4. Európska farmaceutická politika – posilnená spolupráca a 

koordinácia s cieľom zlepšiť prístup k liekom 

diskusia o smerovaní  

 14307/19 
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Rôzne 

5. a) Súčasný legislatívny návrh 

(verejné rokovanie v súlade s článkom 16 ods. 8 Zmluvy o Európskej únii)  

 Nariadenie o hodnotení zdravotníckych technológií a o 

zmene smernice 2011/24/EÚ 

informácie predsedníctva 

 14619/19 

5844/18 

 b) Stav zdravia v EÚ 

informácie Komisie  
 14714/1/19 REV 1 

 c) Súčasný stav vykonávania nariadenia (EÚ) 2017/745 o 

zdravotníckych pomôckach a nariadenia (EÚ) 2017/746 o 

diagnostických zdravotníckych pomôckach in vitro 

informácie Komisie 

  

 d) Výsledky konferencií, ktoré usporiadalo fínske 

predsedníctvo 

informácie predsedníctva  

 14738/19 

 e) pracovný program nadchádzajúceho predsedníctva 

informácie chorvátskej delegácie  
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ZASADNUTIE V UTOROK 10. DECEMBRA 2019 (10.00 hod.) 

ZAMESTNANOSŤ A SOCIÁLNA POLITIKA 

Nelegislatívne činnosti 

6. Budúce politiky v oblasti rodovej rovnosti a uplatňovanie hľadiska 

rodovej rovnosti v EÚ 

diskusia o smerovaní  

 14251/19 

7. Závery o hospodárstvach podporujúcich rodovú rovnosť v EÚ: 

Ďalší postup – zhodnotenie 25 rokov vykonávania Pekinskej akčnej 

platformy 

prijatie  

 14254/19 + ADD 3 

8. Závery o novom strategickom rámci EÚ v oblasti ochrany zdravia 

a bezpečnosti pri práci: Posilnenie vykonávania predpisov v oblasti 

bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci v EÚ 

prijatie  

 14630/19 

9. Budúcnosť sociálneho acquis EÚ v oblasti zamestnanosti a 

pracovnoprávnych vzťahov 

diskusia o smerovaní 

 14340/19 

10. Závery o inkluzívnych trhoch práce: Zlepšenie v oblasti 

zamestnávania ľudí nachádzajúcich sa v zraniteľnom postavení na 

trhu práce 

prijatie  

 14646/19 

11. Prieskum vykonávania záruky pre mladých ľudí, ktorý 

uskutočnil výbor EMCO –  

kľúčové posolstvá 

schválenie 

 14704/19 

ADD 1 – 3 
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Rôzne 

12. a) Súčasné legislatívne návrhy 

(verejné rokovanie v súlade s článkom 16 ods. 8 Zmluvy o Európskej únii) 

 i) Smernica o rovnakom zaobchádzaní (článok 19)  11531/08 

 ii) Smernica o rodovej vyváženosti vo vrcholových 

orgánoch spoločností 
 16433/12 

 iii) Revízia nariadení o koordinácii systémov sociálneho 

zabezpečenia (883/04 a 987/09) 
 15642/16 + ADD 1 

 iv) Rozhodnutie, ktorým sa mení rozhodnutie č. 

573/2014/EÚ o spolupráci medzi verejnými 

službami zamestnanosti 

 12137/19 

 v) Nariadenie o Európskom fonde na prispôsobenie sa 

globalizácii (EGF) 
informácie predsedníctva o súčasnom stave  

 9701/18 

 b) Predchádzanie domácemu násiliu u mužov a chlapcov, 

seminár vzájomného učenia (Štokholm, 16. – 17. 

septembra 2019) 

informácie švédskej delegácie 

 14516/19 

 c) Situácia v oblasti bývania v EÚ: preskúmanie opatrení na 

riešenie bezdomovectva a vylúčenia z bývania 

informácie predsedu Výboru pre sociálnu ochranu 

 14671/19 

 d) Odporúčanie o prístupe k sociálnej ochrane pre 

pracovníkov a samostatne zárobkovo činné osoby 

informácie predsedníctva o súčasnom stave  

 7416/18 

 e) Konferencie predsedníctva 

informácie predsedníctva  
 14515/19 

 f) pracovný program nadchádzajúceho predsedníctva 

informácie chorvátskej delegácie  
  

 

 prvé čítanie 

 bod založený na návrhu Komisie 

 verejná diskusia na návrh predsedníctva (článok 8 ods. 2 rokovacieho poriadku Rady) 

 mimoriadny legislatívny postup 
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