Vijece
Europske unije

Bruxelles, 9. prosinca 2019.

(OR. en)
14572/1/19
REV 1
OJ CONS 70
SOC 774
EMPL 586
SAN 490
CONSOM 322
PRIVREMENI DNEVNI RED
VIJECE EUROPSKE UNIJE
(Zaposljavanije, socijalna politika, zdravstvo i pitanja potrosaca)
Zgrada Europa, Bruxelles
9. prosinca 2019. (10.00)
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SASTANAK U PONEDJELJAK. 9. PROSINCA 2019. (10.00)
1.  Usvajanje dnevnog reda
2. Odobrenje popisa toc¢aka ,,A”
Popis tocaka koje se odnose na nezakonodavne aktivnosti 14737/1/19 REV 1
ZDRAVSTVO
Nezakonodavne aktivnosti
3.  Ekonomija dobrobiti — sljedec¢i koraci u ulaganju u zdravstvo kao 14303/19
njezin kljuéni element
Rasprava o politikama
4.  Europska farmaceutska politika — pojacana suradnja 1 14307/19
koordinacija s ciljem poboljSanja pristupa lijekovima
Rasprava o politikama
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Razno

5 a)  Aktualan zakonodavni prijedlog
(javno vije¢anje u skladu s ¢lankom 16. stavkom 8. Ugovora o Europskoj uniji)
Uredba o procjeni zdravstvenih tehnologija i izmjeni 14619/19
Direktive 2011/24/EU 5844/18
Informacije predsjednistva
b)  Stanje u podrucju zdravstva u EU-u 14714/1/19 REV 1
Informacije Komisije
¢)  Trenutacno stanje u provedbi Uredbe (EU) 2017/745 o
medicinskim proizvodima i Uredbe (EU) br. 2017/746 o in
vitro dijagnosti¢kim medicinskim proizvodima
Informacije Komisije
d) Ishodi konferencija u organizaciji finskog predsjedniStva 14738/19
Informacije predsjednistva
e) Program rada predstojeceg predsjednistva
Informacije hrvatske delegacije
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SASTANAK U UTORAK, 10. PROSINCA 2019. (10.00)

ZAPOSLJAVANIJE I SOCIJALNA POLITIKA

Nezakonodavne aktivnosti

6.

10.

11.

Buduce politike rodne ravnopravnosti i rodno osvijestena politika u
EU-u
Rasprava o politikama

Zakljucci o rodnoj ravnopravnosti u gospodarstvima u EU-u:
daljnji koraci i pregled stanja nakon 25 godina provedbe Pekinske
platforme za djelovanje

Usvajanje

Zakljuccei o novom strateSkom okviru EU-a o zdravlju i sigurnosti
na radu: poboljSanje provedbe sigurnosti i zdravlja na radu u EU-u
Usvajanje

Buduénost pravne steCevine EU-a u podrucju socijalnih prava u
odnosu na zaposljavanje 1 industrijske odnose
Rasprava o politikama

Zakljucci o ukljucivim trzistima rada: poboljSanje zaposljavanja
osoba u ranjivom polozaju na trzistu rada
Usvajanje

Klju¢ne poruke EMCO-a nakon preispitivanja provedbe
Garancije za mlade
Odobrenje

14251/19

14254/19 + ADD 3

14630/19

14340/19

14646/19

14704/19
ADD 1.-3.
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Razno

12. a)

b)

d)

Aktualni zakonodavni prijedlozi

(javno vije¢anje u skladu s ¢lankom 16. stavkom 8. Ugovora o Europskoj uniji)

1. Direktiva o jednakom postupanju (¢lanak 19.)

ii.  Direktiva o ravnotezi spolova u upravama
trgovackih drustava

iii.  Revizija uredaba o koordinaciji sustava socijalne
sigurnosti (883/04 1 987/09)

iv.  Odluka o izmjeni Odluke 573/2014/EU o suradnji
izmedu javnih sluzbi za zaposljavanje (JSZ-ova)

v.  Uredba o Europskom fondu za prilagodbu
globalizaciji (EGF)
Informacije predsjednistva o trenutacnom stanju

Sprjecavanje obiteljskog nasilja s muskarcima i djeacima,
seminar o uzajamnom ucenju (Stockholm, 16.1 17. rujna
2019.)

Informacije svedske delegacije

Stambeno pitanje u EU-u: preispitivanje rjeSavanja
problema besku¢nistva 1 iskljucenosti u pogledu
stanovanja

Informacije predsjednika Odbora za socijalnu zastitu

Preporuka o pristupu radnika i samozaposlenih osoba
socijalnoj zastiti
Informacije predsjednistva o trenutacnom stanju

Konferencije predsjednistva
Informacije predsjednistva

Program rada predstojeceg predsjednistva
Informacije hrvatske delegacije

@ = Ol @l

Prvo citanje

Tocka koja se temelji na prijedlogu Komisije

Posebni zakonodavni postupak

Q|C|

11531/08

16433/12

15642/16 + ADD 1

12137/19

9701/18

14516/19

14671/19

7416/18

14515/19

Javna rasprava koju je predlozilo predsjedniStvo (Clanak 8. stavak 2. Poslovnika Vijeca)
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