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1.  Comitetul pentru educatie a examinat propunerea de recomandare a Consiliului sus-

mentionatd in cadrul mai multor reuniuni. Textul intruneste in prezent acordul tuturor

delegatiilor.

2. Comitetul Reprezentantilor Permanenti este invitat sd confirme acordul delegatiilor cu privire

la textul care figureaza in anexa si sa transmita acest text Consiliului spre adoptare si

publicare ulterioara in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.
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ANEXA
Propunere de
recomandare a Consiliului

privind factorii favorizanti esentiali pentru succesul educatiei si formarii digitale

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolele 165 s1 166,
avand 1n vedere propunerea Comisiei Europene,

INTRUCAT:

1. Concluziile Consiliului European din 9 februarie 2023! au accentuat faptul ca ar trebui
intreprinse actiuni mai indrdznete si mai ambitioase pentru a dezvolta in continuare
competentele necesare pentru tranzitia verde si cea digitala prin educatie, formare,
perfectionare si recalificare, astfel incat sa se faca fatd provocarilor legate de deficitul de forta

de munca si de transformarea locurilor de munca, inclusiv in contextul provocarilor

demografice.
1 EUCO 1/23.
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Educatia si formarea sunt esentiale pentru o Europa mai coeziva, mai echitabila, mai
incluziva, mai digitald, mai durabild, mai competitiva, mai inovatoare, mai verde i mai
rezilientd, precum si pentru dezvoltarea personala si bundstarea cetatenilor si capacitatea
acestora de a se adapta la o piatd a fortei de munca in schimbare, de a activa pe o astfel de
piata si de a se implica intr-o cetitenie activa si responsabila. In acest context, Rezolutia
Consiliului privind un cadru strategic pentru cooperarea europeana in domeniul educatiei si
formarii in perspectiva realizarii si dezvoltarii In continuare a spatiului european al educatiei
(2021-2030)? promoveazd cooperarea europeand pentru a sprijini si mai mult dezvoltarea
sistemelor de educatie si formare din statele membre. Obiectivul acestor sisteme este de a
asigura Tmplinirea personald, sociald si profesionald a tuturor cetdtenilor, promovand in
acelasi timp valorile democratice, egalitatea, coeziunea sociald, cetatenia activa si dialogul
intercultural, precum si prosperitatea economica durabild, tranzitia verde si cea digitala si

capacitatea de insertie profesionala.

Pandemia de COVID-19 a evidentiat necesitatea de a imbunatati nivelul de pregatire digitala
al sistemelor de educatie si formare in ceea ce priveste rezilienta, justitia, egalitatea, calitatea,
caracterul incluziv, accesibilitatea si securitatea. Schimbarile tehnologice rapide impun o
transformare digitald centratd pe oameni si sisteme de educatie si formare adecvate pentru era
digitala. Pentru a aborda aceste provocari, Comisia a adoptat Planul de actiune pentru educatia
digitald 2021-20273. Planul de actiune urmareste si abordeze decalajul digital si inegalitatile
din domeniul educatiei si formarii si subliniazad potentialul tehnologiei de a favoriza o predare
si o Tnvatare mai accesibile, mai sigure, mai flexibile, mai personalizate si mai centrate pe

cursantl.

2
3

JO C 66, 26.2.2021, p. 1.
COM(2020) 624 final.
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Prima prioritate strategicd a planului de actiune — Incurajarea dezvoltarii unui ecosistem de
educatie digitald de Tnalta performanta — subliniaza necesitatea de a consolida capacitatea
digital3 si rezilienta sistemelor de educatie si formare intr-un mod coerent si durabil. In acest
scop, planul de actiune identifica factori favorizanti precum o infrastructura relevanta,
conectivitatea si capacitatea digitala, care au fost detaliati in cadrul Concluzitlor Consiliului

privind educatia digitala in societatile cunoasterii din Europa®.

Actiunile de care este nevoie pentru implementarea eficace a acestor factori favorizanti nu se
limiteaza la nivelul ministerelor educatiei si formarii. In acest sens, Comisia a realizat in 2022
un dialog structurat cu statele membre privind educatia si competentele digitale. in urma
dezbaterii ministeriale care a avut loc in cadrul Consiliului Educatie, Tineret, Cultura si Sport
(EYCS) din noiembrie 2021 si reflectdnd necesitatea unei abordari la nivelul intregii
administratii, statele membre si-au desemnat reprezentantii in cadrul grupului la nivel inalt al
coordonatorilor nationali, acestia avand mandatul de a reprezenta departamentele relevante
din tarile lor care sunt responsabile pentru diferite aspecte ale educatiei, formarii si
competentelor digitale (inclusiv educatie, munca, sectorul digital, culturd, industrie si finante).
Rezultatele dialogului structurat® au evidentiat o serie de provocari comune cu care se
confrunta statele membre in ceea ce priveste transformarea digitala a sistemelor lor de
educatie si formare, demonstrand necesitatea de a face schimb de bune practici la nivelul

Uniunti.

4

JO C 415, 1.12.2020, p. 22.
Anexa 3 la documentul de lucru al serviciilor Comisiei SWD(2023) 205 final.
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6.  Primul principiu al Pilonului european al drepturilor sociale® prevede ca ,,orice persoana are
dreptul la educatie, formare profesionald si invatare pe tot parcursul vietii favorabile
incluziunii si de 1nalta calitate pentru a dobandi si a mentine competente care 11 permit sa
participe deplin in societate si sd gestioneze cu succes tranzitiile pe piata fortei de munca”.
Dreptul la educatie, astfel cum este prevazut si protejat de Carta drepturilor fundamentale a
Uniunii Europene, ar trebui garantat in permanenta. De asemenea, Recomandarea Consiliului
de instituire a unei Garantii europene pentru copii’ invita statele membre sa garanteze accesul
efectiv si gratuit la educatie si la activitati scolare pentru copiii aflati in dificultate, adica

expusi riscului de saracie sau de excluziune sociala.

7.  Agenda europeand pentru competente® defineste actiuni menite sa ajute persoanele si
intreprinderile sa dezvolte competente mai multe si mai bune si sa le utilizeze, prin
lectiilor invatate in timpul pandemiei de COVID-19. Rezolutia Consiliului privind un nou
plan european pentru invatarea in randul adultilor (2021-2030)° pune accent pe oportunitatile
de invatare formald, nonformala si informala pentru adulti, din perspectiva invatarii pe tot

parcursul vietii.

JO C 428, 13.12.2017, p. 10.
Recomandarea (UE) 2021/1004 a Consiliului din 14 iunie 2021 de instituire a unei Garantii
europene pentru copii (JO L 223, 22.6.2021, p. 14).

8 COM(2020) 274 final.

? JO C 504, 14.12.2021, p. 9.
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8. Toti cetatenii europeni ar trebui sd aiba acces la educatie digitala, aceasta permitandu-le sa isi
dezvolte cunostintele, competentele si aptitudinile necesare pentru a avea un rol activ in
cadrul societatilor actuale din ce in ce mai digitale. Programul de politica pentru 2030 privind
deceniul digital'® prezintd un plan de realizare a unei transformari digitale incluzive si axate
pe factorul uman a societatii si economiei UE pana in 2030. Aceasta include instituirea unui
cadru de guvernanta si de raportare cu statele membre 1n vederea atingerii obiectivelor
relevante la nivelul Uniunii pentru deceniul digital, cum ar fi realizarea conectivitati
universale (banda larga la nivel de gigabit pentru toti si 5G pretutindeni, chiar si in zonele
rurale si Indepartate). Aceste initiative urmaresc sa remedieze decalajele digitale existente in
ceea ce priveste conectivitatea si competentele, incurajand actiunea si instituind masurile de
atenuare necesare. In acest sens, Declaratia europeand din 2022 privind drepturile si

principiile digitale pentru deceniul digital'!

subliniaza necesitatea de a promova si de a sustine
eforturile de dotare a tuturor institutiilor de educatie si formare cu conectivitate, infrastructura

si instrumente digitale.

10 Decizia (UE) 2022/2481 a Parlamentului European si a Consiliului din 14 decembrie 2022
de instituire a programului de politica pentru 2030 privind deceniul digital
(JO L 323, 19.12.2022, p. 4).

1 JO C 23, 23.1.2023, p. 1.
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10.

Aceste initiative evidentiaza faptul ca educatia si formarea digitald de succes inseamna
crearea unor oportunititi mai numeroase si mai bune de invatare si predare in era digitala, de
care sd beneficieze intreaga societate. Solutiile digitale au facut ca sistemele de educatie si
formare din Uniune sd devina mai accesibile 1n ultimii ani. Resursele digitale au potentialul de
a conecta diviziunile geografice. In special, bunurile digitale comune'2 pot aduce beneficii
substantiale, cum ar fi autonomia strategica, reducerea costurilor si sporirea transparentei. Cu
toate acestea, intr-o lume caracterizatd printr-o evolutie rapida, este vital sa se imbunatateasca
in permanenta eficacitatea si eficienta educatiei si a formarii si sa se ofere sprijin pentru not
abordari Tn materie de predare si Invatare, inclusiv prin utilizarea solutiilor digitale existente si
emergente. In plus, iar acesta este un aspect esential, cursantii trebuie si inteleagi
functionarea tehnologiilor subiacente si s dezvolte aptitudini si competente care sa le permita

sa utilizeze tehnologiile digitale in mod creativ, sigur, etic si responsabil.

Concluziile Consiliului privind educatia digitala in societatile cunoasterii din Europa!?
subliniaza ca raspandirea pe scard larga a tehnologiilor digitale si accesul la internet creeaza
noi posibilitati pentru o educatie si o formare incluzive si de inalta calitate in Europa.
Educatia digitala, ca parte integrantd a educatiei si formarii incluzive si de inalta calitate,
poate completa predarea fata in fatd si poate contribui la sporirea accesibilitatii continutului
educational si a metodelor pedagogice, la incluziunea sociald, precum si la dobandirea

efectiva a competentelor, promovand succesul educational pentru toti.

12

13

,,Bunurile digitale comune” reprezintd un concept in evolutie care poate fi definit in linii
mari ca referindu-se la resurse digitale neexclusive si care nu implica o relatie de rivalitate,
caracterizate prin productie, intretinere si guvernanta partajate. Printre acestea se numara
software-ul cu sursa deschisa, datele deschise, standardele deschise, bibliotecile de IA
deschise si continutul deschis.

JO C415,1.12.2020, p. 22.
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11.

12.

In acelasi timp, tehnologiile noi si emergente, cum ar fi inteligenta artificiala (IA), patrund
rapid in mediile cursantilor, ceea ce genereaza potentiale oportunitati, dar si riscuri, cum ar fi
amenintarile la adresa securitatii cibernetice. Prin urmare, este esential ca institutiile de
educatie si formare si institutiile de invatare nonformala, precum si cadrele didactice,
formatorii si alti membri ai personalului didactic sa beneficieze de sprijin pentru a dobandi o
mai buna intelegere a acestor instrumente si a modului in care pot fi utilizate cu incredere si in
conditii de sigurantd, in beneficiul predarii si al Invatarii. Aceasta include constientizarea
implicatiilor pe care legislatia relevanta a Uniunii Tn domeniul digital, cum ar fi viitorul Act
privind inteligenta artificiala' si Regulamentul privind serviciile digitale!®, precum si unele
initiative cum ar fi Strategia europeana privind datele!6 le-ar putea avea asupra practicilor de
predare si invitare. In acelasi timp, Planul de actiune pentru educatia digitala al Comisiei
vizeaza sensibilizarea persoanelor, 1n special a copiilor si tinerilor, precum si a organizatiilor,
in special a IMM-urilor, la problematica securitatii cibernetice. Educatia si formarea, precum
si sensibilizarea nu numai ca vor proteja impotriva amenintarilor cibernetice, dar vor
contribui, de asemenea, la dezvoltarea si diversificarea fortei de muncad din domeniul
securitdtii cibernetice, completand astfel eforturile initiativei privind Academia de competente

in materie de securitate cibernetica.

Din perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii, utilizarea tehnologiilor digitale pentru a
imbunadtdti accesibilitatea si calitatea predarii si invatarii este esentiald pentru toate nivelurile
si tipurile de educatie si formare, de la educatia si ingrijirea timpurie, pe tot parcursul
invatamantului primar si secundar, pana la educatia si formarea profesionald, Invatdmantul

superior si invatarea in randul adultilor.

14
15

16

COM(2021) 206 final.

Regulamentul (UE) 2022/2065 al Parlamentului European si al Consiliului din

19 octombrie 2022 privind o piata unica pentru serviciile digitale si de modificare a
Directivei 2000/31/CE (Regulamentul privind serviciile digitale)
(JOL277,27.10.2022, p. 1).

COM(2020) 66 final.
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13.

14.

O serie de recomandari ale Consiliului au subliniat importanta tuturor nivelurilor si tipurilor
de educatie si formare pentru redresare si pentru o tranzitie echitabila catre economii verzi si
digitale. Astfel, Recomandarea Consiliului privind educatia si formarea profesionala (EFP)
pentru competitivitate durabila, echitate sociala si rezilienta!” propune o viziune de politica
modernizatd a Uniunii in materie de EFP, inclusiv digitalizarea EFP si utilizarea Invatarii
mixte, iar Recomandarea Consiliului privind crearea de punti pentru o cooperare europeana
eficace in domeniul invatdmantului superior'® recunoaste ca institutiile de invatdmant superior
puternice si interconectate reprezintd un instrument important pentru a face fata provocarilor

legate de tranzitia verde si cea digitala.

De asemenea, Recomandarea Consiliului privind parcursurile de actualizare a competentelor:
noi oportunitéti pentru adulti'® urmareste sa ofere adultilor slab calificati oportunitati flexibile
de imbunatatire a competentelor de baza si a celor suplimentare, inclusiv a competentelor
digitale relevante pentru piata fortei de munca si pentru o participare activa in societate. Acest
obiectiv este pus 1n practica prin furnizarea de educatie si formare in cadrul unor contexte de
invatare corespunzatoare, in care profesori si formatori calificati aplica metode de predare

specifice adultilor si valorifica potentialul invatarii digitale.

17

18

19

Recomandarea Consiliului din 24 noiembrie 2020 privind educatia si formarea profesionala
(EFP) pentru competitivitate durabild, echitate sociald si rezilienta

(JO C417,2.12.2020, p. 1).

Recomandarea Consiliului din 5 aprilie 2022 privind crearea de punti pentru o cooperare
europeanad eficace in domeniul Tnvatamantului superior (JO C 160, 13.4.2022, p. 1).
Recomandarea Consiliului din 19 decembrie 2016 privind parcursurile de actualizare a
competentelor: noi oportunitati pentru adulti (JO C 484, 24.12.2016, p. 1).
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15.

16.

17.

Cadrele didactice si formatorii sunt, de asemenea, actori deosebit de importanti in acest proces
si ar trebui tratati ca parteneri esentiali si de incredere in transformarea digitala de succes,
deoarece ei reprezinti forta motrice care sustine educatia si formarea?®. In aceasti calitate,
cadrele didactice si formatorii trebuie sa fie implicati indeaproape si consultati in ceea ce
priveste adoptarea tehnologiilor digitale, precum si inzestrati cu aptitudinile si competentele
necesare pentru utilizarea lor eficace. Acestia au nevoie sa fie sprijiniti printr-o abordare
cuprinzatoare in ceea ce priveste educatia initiald, initierea la locul de munca si dezvoltarea
profesionald continud. Se recomandd, de asemenea, integrarea abordarilor bazate pe invatarea
mixtd, inclusiv in ceea ce priveste desfagurarea activitatii In mod etic si in sigurantd in mediile
digitale?!. In plus, competentele digitale ale cadrelor didactice si infrastructurile,
instrumentele si resursele digitale sunt esentiale pentru consolidarea predarii si invatarii in

scopul sustenabilitatii?2.

Raspunzand nevoii de educatie si formare digitald accesibila, incluziva si de inalta calitate,
prezenta recomandare ar trebui sa abordeze urmatorii factori favorizanti esentiali: (i) o
abordare strategica privind educatia si competentele digitale; (ii) coordonarea la nivelul
intregii administratii si implicarea diferitor parti interesate; (iii) consolidarea capacitatilor
institutiilor de educatie si formare, ale personalului de conducere si ale personalului didactic

si auxiliar si (iv) investitii axate pe impact.

Prezenta recomandare respectd pe deplin principiile subsidiaritatii si proportionalitatii. Statele
membre vor decide, In conformitate cu situatia de pe plan national, modul in care vor pune in

aplicare recomandarea,

20

21

22

Concluziile Consiliului privind cadrele didactice si formatorii europeni pentru viitor
(JO C 193, 9.6.2020, p. 11).

Recomandarea Consiliului din 29 noiembrie 2021 privind abordarile bazate pe invatarea
mixta pentru un Invatdmant primar si secundar de inalta calitate si incluziv

(JO C 504, 14.12.2021, p. 21).

Recomandarea Consiliului din 16 iunie 2022 privind invatarea pentru tranzitia verde si
dezvoltarea durabila (JO C 243, 27.6.2022, p. 1).
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RECOMANDA CA STATELE MEMBRE:

1. Sa convina, de preferinta printr-o abordare la nivelul intregii administratii si cu implicarea

principalelor parti interesate, asupra unor strategii sau abordari strategice coerente si

consecvente la nivel national si, dupa caz, la nivel regional, cu privire la educatia si

aptitudinile si competentele digitale, care sa fie elaborate, consolidate sau actualizate pornind

de la principiile prezentei recomandari, si sa monitorizeze eficacitatea si impactul acestora. In

urmarirea strategiilor sau abordarilor lor strategice, statelor membre i se recomanda:

a)

b)

sa stabileasca sau sd revizuiasca, Intr-un mod integrat, obiective nationale pentru factorii
favorizanti esentiali care sa contribuie la transformarea digitala a sistemelor de educatie
si formare si la dezvoltarea aptitudinilor si competentelor digitale si sa asigure

revizuirea si actualizarea periodica a acestora;

dupa caz, sa ia in considerare, in cadrul obiectivelor nationale, prioritatile strategice ale
Planului de actiune pentru educatia digitala 2021-2027 al Comisiei; atunci cand este
posibil, sa foloseasca acest proces drept baza pentru elaborarea foilor de parcurs
nationale care urmeaza sa fie prezentate de statele membre in cadrul programului de

politica pentru 2030 privind deceniul digital;

sa efectueze evaludri periodice ale impactului politicilor si practicilor din domeniul
educatiei digitale, inclusiv in ceea ce priveste participarea la scoala, rezultatele Invatarii,
accesibilitatea si incluziunea, egalitatea si bundstarea, conform unei abordari bazate pe
invatarea pe tot parcursul vietii, si sd dezvolte cercetarea cu privire la aceste subiecte,

evitand sarcinile administrative suplimentare.

14531/23
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Sa imbunatateasca eficienta, eficacitatea si rezilienta politicilor in domeniul educatiei si

formarii digitale, promovand sinergii si coordonarea la toate nivelurile administratiei publice

si aspirdnd la o abordare la nivelul intregii administratii si cu implicarea diferitor parti

interesate. In special, statelor membre li se recomanda:

a)

b)

sa promoveze dialoguri periodice intre diferitele parti ale administratiei publice
implicate in furnizarea de educatie si formare digitala, la nivelurile corespunzatoare, in

conformitate cu structura sistemelor nationale de educatie si formare;

sa faciliteze implicarea Tn mod structural a partilor interesate si a partenerilor sociali in
elaborarea politicilor din domeniul educatiei si formarii digitale, in dezvoltarea de
solutii eficace pentru educatia si standardele digitale, precum si in procesele de
dezvoltare, punere 1n aplicare si evaluare. Ar trebui sa se acorde atentia cuvenita
participdrii active a celor care nu dispun de organisme reprezentative formale, cum ar fi
parintii si cursantii, precum si includerii diferitelor contexte socioeconomice, sectoriale

si teritoriale si a diferitelor categorii de varsta,

sd promoveze o cooperare si schimburi durabile cu sectorul privat si cu furnizorii de
tehnologie, inclusiv cu furnizorii de tehnologie din domeniul educatiei, cu
intreprinderile mici si mijlocii si cu intreprinderile nou-infiintate, in vederea dezvoltarii
de solutii care sa reflecte valorile si principiile Uniunii, inclusiv suveranitatea digitala,
bunurile digitale comune, interoperabilitatea, standardizarea, securitatea, protectia
datelor, transparenta si drepturile de proprietate intelectuala, precum si utilizarea

durabila a resurselor rare si a energiei In scopuri digitale, de exemplu prin:

1) sprijinirea dezvoltarii si testarii instrumentelor si tehnologiilor de educatie
digitala, precum si a cercetarii privind calitatea, caracterul incluziv, accesibilitatea
si impactul solutiilor de educatie digitala, inclusiv ale celor bazate pe tehnologii
emergente, cum ar fi inteligenta artificiald, tehnologiile imersive precum realitatea
virtuald, realitatea augmentata, realitatea extinsa, robotica, metaversul si

alternativele cu sursa deschisa ale instrumentelor de educatie digitala;

14531/23
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il)  promovarea parteneriatelor public-privat pentru dezvoltarea si implementarea

solutiilor de educatie digitala, dupa caz;

d) sdse implice in Invatarea inter pares, in schimbul de bune practici si in activitati de
coordonare, inclusiv intre diferite sectoare de politica, la nivel european si international,
atat n ceea ce priveste oportunitatile, cat si riscurile generate de utilizarea dispozitivelor

digitale in educatie, pentru a gasi solutii comune la provocdrile transnationale®3.

3. Sédincurajeze formarea digitald a personalului de conducere si a personalului didactic si
auxiliar din institutiile de educatie si formare si sa promoveze consolidarea capacitatilor

acestora. In special, statelor membre li se recomanda:

a)  saia masuri adecvate pentru a sprijini toate cadrele didactice si personalul didactic sa
integreze tehnologiile digitale in pedagogia lor, si anume utilizarea tehnologiilor digitale
pentru predare, invatare si evaluare, intr-un mod adecvat varstei, atunci cand acest lucru

ar putea aduce valoare adaugata. Acest sprijin ar putea include, de exemplu:

i)  capacitarea cadrelor didactice prin implicarea lor n procesul decizional referitor
la integrarea echipamentelor digitale in procesul de predare si invatare si la

selectarea, dezvoltarea si evaluarea continutului educational digital;

i1)  incurajarea introducerii pedagogiei digitale in toate programele de formare initiala
a viitoarelor cadre didactice, sprijinirea furnizorilor de astfel de programe cu
resursele si dotarile necesare in acest scop si cooperarea la nivelul UE prin
schimbul de bune practici privind elaborarea programei de Invatdmant, furnizarea

si evaluarea pedagogiei digitale pentru cadre didactice;

2 Concluziile Consiliului privind sprijinirea stérii de bine in educatia digitald
(JO C 469, 9.12.2022, p. 19).
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b)

iii)

vi)

incurajarea in mod activ a cadrelor didactice in activitate si a personalului didactic
sa 1s1 dezvolte si sd isi actualizeze aptitudinile si competentele digitale in cadrul

dezvoltarii profesionale continue;

oferirea si recunoasterea unor formate flexibile, accesibile si inovatoare de
perfectionare digitala, cum ar fi formarea online, cursurile de scurtd durata in
urma carora se poate obtine o microcertificare, schimburile de personal la nivel
national si international, invatarea infer pares si promovarea unor proiecte de

colaborare, retele si comunitdti de practica si cercetare;

schimbul de bune practici si de experiente in domeniul pedagogiei digitale prin
intermediul unor programe si initiative la nivel national si la nivelul UE, cum ar fi

Academiile Erasmus+ pentru cadrele didactice;

reflectarea nevoii de bunastare digitald in procesul de predare si invatare si
conceperea unor abordari si medii favorabile predarii si Invatarii digitale pentru
toate nivelurile si tipurile de educatie si formare, tinand seama de riscul de

utilizare excesiva si de utilizare necorespunzdtoare a tehnologiilor digitale;

sa ncurajeze institutiile de educatie si formare s promoveze transformarea digitald a

educatiei si formarii, de exemplu prin:

i

promovarea consolidarii capacitatilor si a utilizarii de cadre si instrumente de
autoevaluare atat nationale, cét si europene, cum ar fi SELFIE (un instrument de
autoreflectie conceput pentru a ajuta scolile sa integreze tehnologiile digitale in
predare, invatare si evaluare, pe baza cadrului DigCompOrg pentru directorii
unitatilor de invatamant), SELFIEforTEACHERS (pe baza cadrului
DigCompEdu), SELFIE pentru invatarea la locul de munca si HEInnovate (un
instrument de autoevaluare pentru institutiile de invatamant superior), pentru a
identifica nevoile si obiectivele institutiilor in ceea ce priveste transformarea si

perfectionarea digitala;
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iii)

vi)

vii)

luarea in considerare a unor criterii legate de factorii favorizanti esentiali ai
educatiei si formarii digitale in procesele interne si externe de asigurare a calitatii

pentru institutiile de educatie si formare;

sprijinirea personalului de conducere al institutiilor de educatie si formare in
vederea realizarii transformarii digitale, inclusiv prin oferirea de orientdri si sprijin

in mod constant si de oportunitti de dezvoltare profesionala continua;

promovarea extinderii bazate pe dovezi a bunelor practici prin acordarea de
recunoastere institutiilor pioniere care au Tmbunatatit procesul de predare si
invatare datoritd inovarii si tehnologiilor digitale, precum si prin sprijinirea

schimburilor inter pares;

incurajarea unui dialog continuu intre institutiile de educatie si formare si sectorul
digital cu privire la nevoile si oportunitatile de dezvoltare si formare, care sa
permita schimbul de experienta si oferirea de feedback cu privire la produsele si

tehnologiile utilizate In procesul de predare si invatare;

asigurarea faptului ca fiecare scoala are acces la formare si servicii de asistenta
digitala cu privire la chestiuni de natura tehnica si pedagogica care sa ajute cadrele
didactice si cursantii sd aleagd, sd utilizeze in mod eficient, s gestioneze si sa
intretind dispozitive si instrumente digitale pentru predare, invatare si evaluare, cu

accent pe utilizarea acestora in scop pedagogic;

adoptarea, In toate institutiile de educatie si formare, a unor masuri cuprinzitoare
care sa abordeze securitatea cibernetica, incurajarea intregului personal s urmeze
cursuri de formare in domeniul securitatii cibernetice, sensibilizarea elevilor si a
familiilor acestora cu privire la securitatea ciberneticd si mentinerea unor politici
de securitate solide si a controlului accesului, utilizand, de asemenea, pe deplin

solutii tehnologice moderne precum criptografia si autentificarea.
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4.  Sa promoveze investitiile echitabile si axate pe impact in educatie si formare digitala de Tnalta

calitate, rezilientd si incluziva. In special, statelor membre li se recomanda:

a)

sa sporeasca eficienta si impactul cheltuielilor pentru conectivitate, echipamente,

infrastructura, instrumente digitale si continut, de exemplu prin:

i)

iii)

coordonarea proceselor de achizitii publice, in concordanta cu situatia de pe plan
national, pentru a beneficia de economii de scard, acolo unde este posibil,
permitand, Tn acelasi timp, o anumita flexibilitate in ceea ce priveste nevoile
specifice ale institutiilor de educatie si formare si tinand seama de nevoia de a
asigura durabilitate si accesibilitate pentru persoanele cu handicap; cooperarea la
nivelul UE, in mod voluntar, in ceea ce priveste standardele si specificatiile care
pot fi utilizate in contexte precum achizitiile publice efectuate in domeniul

educatiei digitale;

sprijinirea furnizarii In mod responsabil si durabil a produselor si serviciilor
digitale, precum si a intretinerii, reinnoirii si actualizarii acestora, in conformitate

cu principiul de ,,a nu aduce prejudicii semnificative”;

luarea 1n considerare a unor abordari alternative in ceea ce priveste investitiile,
inclusiv parteneriatele public-privat, programele de donatii si repararea
echipamentelor de ocazie, luarea in considerare a cerintelor de compatibilitate
pentru software si hardware, precum si traducerea si reutilizarea, dupa caz, a

continutului educational digital din alte state membre;

facilitarea furnizarii de sprijin adaptat, cunostinte de specialitate si know-how, de
exemplu prin intermediul parteneriatelor public-privat, al organismelor
consultative sau al centrelor de comanda/coordonare, pentru a permite institutiilor
de educatie si formare sd aleaga solutii adecvate de educatie digitala care sa fie
adaptate la nevoile lor de predare si invatare si sa abordeze intr-un mod strategic

securitatea digitald, accesibilitatea, protectia datelor si bundstarea digital;
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v)  asigurarea faptului ca investitiile in noi echipamente, infrastructuri, instrumente si

continuturi digitale sunt nsotite de o formare corespunzatoare;

vi) promovarea utilizarii unor solutii bazate pe surse deschise, pe continut deschis sau
pe date deschise si a bunurilor digitale comune in general, contribuind astfel la
dezvoltarea acestora in practica digitala si la o mai buna protejare a valorilor

publice, a suveranitatii si a durabilitétii resurselor digitale in domeniul educatiei;
b)  sa ofere acces egal tuturor cursantilor, prin asigurarea unor investitii adecvate in:

1) conectivitatea la internet de mare viteza, pentru a se atinge in proportie de 100 %
o conectivitate la nivel de gigabit sau superioara in toate institutiile de educatie si
formare si pentru a se elimina decalajele teritoriale si socioeconomice prin
utilizarea unei game largi de tehnologii, inclusiv banda larga, fibra optica, 5G sau
comunicatiile prin satelit, In concordantd cu obiectivele la nivelul Uniunii ale

programului de politica pentru 2030 privind deceniul digital;

ii)  modernizarea echipamentelor digitale din salile de curs, astfel incat toate cadrele
didactice si tot personalul didactic sa aiba acces la un dispozitiv personalizat
(desktop, laptop sau tabletd) pentru a-si Imbogati practica pedagogica, toate
dispozitivele trebuind sa fie intretinute si reparate in mod regulat, in conformitate

cu normele de protectie a datelor;

ii1)  crearea unor medii de invatare in domeniul stiintei, tehnologiei, ingineriei, artelor
si matematicii (STIAM) care sa poata stimula pedagogia digitald prin intermediul

unei abordari interdisciplinare;

1v)  asigurarea faptului ca toti cursantii din invatdmantul primar si secundar, in special
cei mai vulnerabili si defavorizati?4, au acces, ori de cate ori acest lucru este
adecvat varstei lor, la un dispozitiv personalizat care raspunde nevoilor lor
specifice si ca toate dispozitivele sunt intretinute si reparate in mod regulat, in

conformitate cu normele de protectie a datelor;

2 De exemplu, cursantii care locuiesc in zone rurale si indepartate sau in regiuni
ultraperiferice, cei care provin din grupuri defavorizate sau marginalizate din punct de
vedere socioeconomic $i persoanele cu handicap.
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v)  dezvoltarea unui continut educational digital accesibil, scalabil, adaptabil si de
inalta calitate, care sa fie in conformitate cu programele de Invatimant si cu
bunele practici pedagogice, si digitalizarea materialelor de predare si invatare,

atunci cand aduc valoare adaugata;

vi) instituirea si integrarea unor servicii centralizate relevante, inclusiv prin solutii de
tip cloud, cum ar fi sistemele virtuale de invatare si de gestionare administrativa
(inclusiv instrumente securizate de comunicare si colaborare, registre de continut
educational, gestionarea sdlilor de clasa si evaluari digitale), in toate institutiile de
educatie si formare, asigurand, 1n acelasi timp, standardizarea si

interoperabilitatea, confidentialitatea si securitatea datelor;

vii) promovarea unei educatii incluzive prin garantarea accesibilitatii continutului si
tehnologiilor educatiei digitale pentru cursantii si profesorii cu handicap si
furnizarea de echipamente si solutii specializate pentru cursantii cu nevoi
educationale speciale, tinand seama de legislatia existentd a Uniunii In materie de
accesibilitate, in special de Directivele (UE) 2016/21022 si (UE) 2019/88226 ale

Parlamentului European si ale Consiliului.

25 Directiva (UE) 2016/2102 a Parlamentului European si a Consiliului din 26 octombrie 2016
privind accesibilitatea site-urilor web si a aplicatiilor mobile ale organismelor din sectorul
public (JO L 327, 2.12.2016, p. 1).

26 Directiva (UE) 2019/882 a Parlamentului European si a Consiliului din 17 aprilie 2019
privind cerintele de accesibilitate aplicabile produselor si serviciilor
(JOL 151, 7.6.2019, p. 70).
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5. Saincredinteze Grupului la nivel inalt pentru educatie si formare sarcina de a oferi linii
directoare cu privire la principalele subiecte strategice abordate in prezenta recomandare.
Acest lucru va avea loc in principal prin discutii, printr-un schimb periodic de informatii si
prin furnizarea de orientari cu privire la aspecte strategice?’ legate de factorii favorizanti
esentiali pentru succesul educatiei si formarii digitale. Grupul la nivel Tnalt ar trebui sa
beneficieze de sprijinul si de cunostintele de specialitate de care are nevoie, inclusiv din
partea Grupului de lucru privind educatia digitala: invatare, predare si evaluare (DELTA) si a
altor grupuri de experti din alte sectoare, cum ar fi Comitetul pentru deceniul digital, pentru a
se baza pe o abordare orizontald, interdepartamentald. Subiectele de abordat ar putea fi

anuntate in agendele succesive de politici pe 18 luni.

SALUTA INTENTIA COMISIET:

1.  De a promova schimbul de bune practici, invatarea inter pares si cooperarea cu partile

interesate in ceea ce priveste educatia si formarea digitala. In special, Comisia intentioneaza:

a)  sd faca posibile schimbul de bune practici, dezvoltarea de retele si invatarea reciproca
intre statele membre, factorii de decizie, profesionisti si partile interesate din sectorul
privat si public prin intermediul instrumentelor, platformelor si comunitatilor existente
[Grupul de lucru privind educatia digitala: invatare, predare si evaluare (DELTA),
Centrul european de resurse digitale SALTO, Platforma europeand pentru educatia
scolard, inclusiv eTwinning, Platforma electronicd pentru educatia adultilor in Europa
(EPALE), platforma ,,Un internet mai bun pentru copii” si proiectele din cadrul
Instrumentului de sprijin tehnic], inclusiv prin promovarea Centrului european pentru
educatia digitala ca principal punct de acces pentru educatia si formarea digitala n

Uniune;

27 Printre aspectele respective s-ar putea numara evaluarea si certificarea aptitudinilor si
competentelor digitale, cerintele de calitate pentru instrumentele si continutul educatiei
digitale sau integrarea inteligentei artificiale in educatie si formare, inclusiv prin intermediul
informaticii si al gindirii computationale.
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b)

sd promoveze cooperarea cu partile interesate, inclusiv cu furnizorii de software si
hardware, in ceea ce priveste infrastructura si instrumentele digitale si utilizarea
durabild a acestora in educatie si formare, promovand in acelasi timp valorile si
principiile Uniunii privind confidentialitatea, protectia datelor, interoperabilitatea si
drepturile de proprietate intelectuala si tindnd seama de necesitatea de a garanta

autonomia institutiilor de educatie si formare;

sa consolideze cooperarea internationald cu privire la factorii favorizanti esentiali ai

educatiei digitale si ai aptitudinilor si competentelor digitale.

2. De a sprijini formarea in domeniul digital a personalului de conducere si a personalului

didactic si auxiliar din institutiile de educatie si formare. In special, Comisia intentioneaza:

a)

b)

sa sprijine, prin intermediul programului Erasmus+, mobilitatea in scopul perfectionarii
personalului de conducere si a personalului didactic si auxiliar din institutiile de
educatie si formare in ceea ce priveste utilizarea tehnologiilor digitale in procesele de
predare, invatare si administrare, inclusiv din perspectiva evolutiei rapide a

posibilitatilor oferite de tehnologiile emergente;

sa promoveze instrumente precum DigCompEdu si SELFIEforTEACHERS, si le
actualizeze atunci cand acest lucru este oportun si s sprijine cooperarea privind
elaborarea si furnizarea cursurilor de pedagogie digitala pentru formarea initiala a

cadrelor didactice si pentru dezvoltarea profesionald continua;

sa promoveze punerea In aplicare a ,,Orientdrilor In materie de etica pentru profesori
privind utilizarea inteligentei artificiale (IA) si a datelor in procesul de predare si
invatare”, pentru a ajuta cadrele didactice din invatdmantul primar si secundar sa
integreze in mod eficace inteligenta artificiala si datele in educatia scolara, si sa se
bazeze pe aceste orientdri pentru a lua n considerare implicatiile utilizarii
necorespunzdtoare a tehnologiilor emergente, cum ar fi inteligenta artificiald generativa,

si pentru a contracara riscurile.
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3. De a sprijini investitiile axate pe impact in infrastructura si serviciile de educatie si formare
digitald prin intermediul finantarilor nationale si din partea Uniunii si de a consolida baza de
dovezi privind eficacitatea si eficienta politicilor si instrumentelor de educatie digitala. In

special, Comisia intentioneaza:

a)  sasprijine investitiile statelor membre 1n infrastructura esentiala pentru educatia digitala
(inclusiv conectivitate, echipamente, instrumente si continut digital) prin finantare din
partea Uniunii si sd consolideze legaturile dintre politicile si instrumentele si
programele de finantare existente ale Uniunii si strategiile si abordarile strategice

nationale si regionale in materie de educatie digitala si digitalizare a scolilor;

b) avand in vedere evolutiile tehnologice rapide, s sprijine elaborarea, in cooperare cu
statele membre i cu partile interesate, a unor orientdri si cerinte de calitate privind un
continut educational digital si medii si instrumente de invatare virtuale (cum ar fi
sisteme si aplicatii de gestionare a invatarii autonome, inclusiv solutii bazate pe surse
deschise) care sa fie accesibile, bine concepute si de inalta calitate, pentru a permite
evaluarea sistematica a calitatii, sigurantei, credibilitatii, fiabilitatii, utilitatii si
caracterului incluziv al sistemelor de educatie si formare. Aceste orientdri si cerinte de

calitate ar urma sa fie utilizate de statele membre in mod voluntar;

c)  saincurajeze implicarea statelor membre 1n crearea de bunuri digitale comune in
domeniul educatiei si formarii, prin sprijinirea si facilitarea unei cooperari active intre
statele membre in ceea ce priveste promovarea solutiilor bazate pe surse deschise, pe

continut deschis sau pe date deschise, cu guvernanta partajatd si multipartita;

d)  sd ofere sprijin statelor membre si furnizorilor de tehnologie pentru abordarea
provocarilor in materie de standardizare si interoperabilitate legate de platformele si
serviciile de educatie digitald din cadrul a diferite niveluri si tipuri de educatie si

formare;
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e) saconsolideze coordonarea cercetdrii, sd promoveze extinderea pe baza de dovezi a
bunelor practici si sa sprijine, prin intermediul programelor Orizont Europa, Europa
digitala si Erasmus+, cercetarea cu privire la solutii digitale pentru predare, invatare si
evaluare, dezvoltarea si implementarea acestor solutii, precum si testarea impactului

acestora asupra imbunatatirii rezultatelor invatarii si a echitatii,

f)  sa sprijine statele membre in eforturile lor menite sa asigure utilizarea eficace, sigura si
incluziva a inteligentei artificiale si a IA generative in educatie si formare, inclusiv prin
incurajarea intensificdrii cooperdrii la nivel european si prin furnizarea de orientari
relevante, de exemplu cu privire la alfabetizarea in domeniul IA si la utilizarea critica si

cu incredere a IA;

g)  sd sprijine elaborarea de catre statele membre a unor politici eficace si eficiente n
materie de educatie digitald prin imbunatatirea bazei de dovezi, a evaludrii si a analizei
acestor politici, de exemplu prin intermediul Laboratorului de invatare privind
investitiile Tn educatie si formare de calitate, precum si sa furnizeze sprijin tehnic si

orientari specifice prin intermediul Instrumentului de sprijin tehnic;

h)  sa faciliteze schimbul de informatii privind abordarile nationale si bunele practici in
materie de achizitii publice eficace de echipamente si infrastructuri digitale pentru
institutiile de educatie si formare, prin intermediul Retelei de servicii nationale de

consiliere privind educatia digitala si al altor canale relevante;

1)  sasprijine transformarea digitala a certificarilor in materie de educatie si formare
acordate de statele membre, in special prin continuarea implementarii infrastructurii

dedicate acreditarilor digitale europene pentru invatare.
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4. De a Tmbunatiti transparenta si de a evalua progresele inregistrate in ceea ce priveste punerea

in aplicare a educatiei si formarii digitale. In special, Comisia intentioneaza:

a)

b)

d)

sa contribuie la elaborarea de date comparative privind factorii favorizanti esentiali ai
educatiei si formarii digitale in intreaga Uniune prin desfasurarea in statele membre, o
data la trei ani, a unei anchete privind educatia digitala in Europa, care s se bazeze pe
,Ancheta europeana in scoli: TIC 1n educatie”, dezvoltand-o 1n continuare, cu obiectivul

de a colecta un prim set cuprinzator de date pana in 2025;

sa monitorizeze, de preferinta utilizdnd instrumentele de monitorizare existente, si sa
raporteze cu privire la progresele Inregistrate in ceea ce priveste factorii favorizanti
esentiali ai educatiei si formarii digitale, tindnd seama de strategiile si abordarile
strategice ale statelor membre, in contextul cadrului strategic pentru cooperarea
europeand in domeniul educatiei si formarii, cum ar fi Monitorul educatiei si formarii,

evitand sarcinile administrative suplimentare;

sa sprijine participarea statelor membre la anchetele internationale care ofera date
comparative privind nivelul de pregatire al cadrelor didactice pentru educatia digitald, in

special la Ancheta internationald a OCDE privind predarea si invatarea;

sa examineze progresele Inregistrate in ceea ce priveste punerea in aplicare a prezentei
recomandari si sa raporteze Consiliului in termen de cinci ani de la data adoptarii

prezentei recomandari.

Adoptata la Bruxelles,

Pentru Consiliu

Presedintele
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