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ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΤΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 

Αποστολέας: Γενική Γραμματεία του Συμβουλίου 

Με ημερομηνία: 5 Δεκεμβρίου 2019 

Αποδέκτης: Αντιπροσωπίες 

αριθ. προηγ. εγγρ.: 14115/19 FISC 445 ECOFIN 1006 

Θέμα: Ομάδα «Κώδικας δεοντολογίας» (Φορολογία των επιχειρήσεων) 

– Συμπεράσματα του Συμβουλίου (5 Δεκεμβρίου 2019) 
  

Επισυνάπτονται στο παράρτημα για τις αντιπροσωπίες τα συμπεράσματα του Συμβουλίου σχετικά 

με τον Κώδικα δεοντολογίας (Φορολογία των επιχειρήσεων), τα οποία ενέκρινε το Συμβούλιο κατά 

την 3736η σύνοδό του στις 5 Δεκεμβρίου 2019. 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

Συμπεράσματα του Συμβουλίου σχετικά με την πρόοδο που σημείωσε 

η ομάδα «Κώδικας δεοντολογίας (Φορολογία των επιχειρήσεων) κατά τη φινλανδική 

Προεδρία 

Σχετικά με τον Κώδικα δεοντολογίας (Φορολογία των επιχειρήσεων), το Συμβούλιο: 

1. ΕΚΦΡΑΖΕΙ ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΣΗ για την πρόοδο που σημείωσε η Ομάδα «Κώδικας 

δεοντολογίας» κατά τη διάρκεια της φινλανδικής Προεδρίας, όπως αποτυπώνεται στην 

έκθεσή της (έγγρ. 14114/19 + ADD 1-10)· 

2. ΚΑΛΕΙ την Ομάδα να συνεχίσει τις εργασίες της στο πλαίσιο της πολυετούς δέσμης 

εργασιών για το 2018 (έγγρ. 10420/18)· 

3. ΕΠΙΚΡΟΤΕΙ τις αξιολογήσεις για τη μη θέσπιση επί των οποίων συμφώνησε η Ομάδα και 

ΖΗΤΕΙ από την Ομάδα να συνεχίσει την παρακολούθηση της μη θέσπισης και της εφαρμογής 

της κατάργησης· 

4. ΣΤΗΡΙΖΕΙ τις κατευθυντήριες γραμμές σχετικά με τα καθεστώτα έκπτωσης πλασματικών 

τόκων που παρατίθενται στο παράρτημα της έκθεσης της Ομάδας και ΚΑΛΕΙ τα κράτη μέλη 

που επιθυμούν να εφαρμόσουν αυτό το καθεστώς να το πράξουν· 

5. ΕΠΙΚΡΟΤΕΙ την αξιολόγηση της συμμόρφωσης των κρατών μελών προς τις κατευθυντήριες 

γραμμές της Ομάδας «Κώδικας δεοντολογίας» για το 2013 σχετικά με τις ενδιάμεσες 

εταιρείες (χρηματοδότησης, αδειοδότησης) και ΖΗΤΕΙ από την Ομάδα να συνεχίσει την 

παρακολούθηση της εφαρμογής των προηγούμενων καθοδηγητικών σημειωμάτων της· 

6. Όσον αφορά τον ενωσιακό κατάλογο μη συνεργάσιμων περιοχών φορολογικής δικαιοδοσίας 

ΕΠΙΚΡΟΤΕΙ τον τρόπο με τον οποίο η Ομάδα επέλυσε τα διαδικαστικά και πολιτικά 

ζητήματα που ανέκυψαν κατά τη διαδικασία παρακολούθησης της υλοποίησης των 

δεσμεύσεων που έχουν αναλάβει οι περιοχές δικαιοδοσίας· 

7. ΖΗΤΕΙ από την Ομάδα να αρχίσει την αξιολόγηση των καθεστώτων απαλλαγής εισοδήματος 

από αλλοδαπές πηγές που έχουν εντοπιστεί πρόσφατα και τα οποία παρατίθενται στην έκθεσή 

της· 

8. ΖΗΤΕΙ από την Ομάδα να επαναλάβει τις συζητήσεις και να επιδιώξει συμφωνία για το 

μελλοντικό κριτήριο 1.4 (ανταλλαγές πληροφοριών σχετικά με την πραγματική κυριότητα)· 
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9. ΣΤΗΡΙΖΕΙ την προσέγγιση βάσει δραστηριοτήτων που συμφωνήθηκε από την Ομάδα όσον 

αφορά τις απαιτήσεις για εταιρικές σχέσεις δυνάμει του κριτηρίου 2.2 που παρατίθεται στο 

παράρτημα της έκθεσης της Ομάδας και την κοινή προσέγγιση για την ενεργοποίηση της 

ανταλλαγής πληροφοριών με περιοχές δικαιοδοσίας δυνάμει του ιδίου κριτηρίου· 

10. ΕΠΙΚΡΟΤΕΙ τις κατευθυντήριες γραμμές για τον περαιτέρω συντονισμό των αμυντικών 

μέτρων στον φορολογικό τομέα που παρατίθενται στο παράρτημα 4 της έκθεσης της Ομάδας 

και ΚΑΛΕΙ την Ομάδα να προβεί σε αξιολόγηση της εφαρμογής στο πρώτο στάδιο. Σε 

δεύτερο στάδιο, ΚΑΛΕΙ την Ομάδα να αξιολογήσει τον βαθμό στον οποίο η εφαρμογή των 

αμυντικών μέτρων που παρέχονται στις κατευθυντήριες γραμμές είναι αποτελεσματική και 

συνεκτική, και να υποβάλλει τακτικά έκθεση στο Συμβούλιο. Η αξιολόγηση της 

αποτελεσματικότητας θα πρέπει να γίνεται με μέτρηση των θετικών αλλαγών που οδηγούν 

στην αφαίρεση περιοχών δικαιοδοσίας από τον ενωσιακό κατάλογο μη συνεργάσιμων 

περιοχών φορολογικής δικαιοδοσίας· 

11. ΚΑΛΕΙ την Ομάδα να υποβάλει έκθεση στο Συμβούλιο για τις εργασίες της κατά την 

κροατική Προεδρία. 
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