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NOT 

från: Rådets generalsekretariat 

till: Ständiga representanternas kommitté (Coreper)/rådet 

Ärende: Utkast till rådets slutsatser om inkludering av personer med 
funktionsnedsättning på arbetsmarknaden 

- Godkännande 

- Uttalande från den polska delegationen 
  

För delegationerna bifogas ett uttalande från den polska delegationen med avseende på ovannämnda 

utkast till slutsatser. 
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BILAGA 

UTTALANDE FRÅN POLEN 

INOFFICIELL ÖVERSÄTTNING SOM TILLHANDAHÅLLITS AV DELEGATIONEN 

UTTALANDE FRÅN POLEN OM UTKASTET TILL RÅDETS SLUTSATSER OM INKLUDERING AV 

PERSONER MED FUNKTIONSNEDSÄTTNING PÅ ARBETSMARKNADEN 

Jämställdhet mellan kvinnor och män stadfästs i Europeiska unionens fördrag som en 

grundläggande rättighet. Polen garanterar jämställdhet mellan kvinnor och män inom ramen för det 

polska nationella rättssystemet i överensstämmelse med internationella människorättsfördrag samt 

inom ramen för Europeiska unionens grundläggande värden och principer. Av dessa skäl kommer 

Polen att tolka jämställdhetsperspektiv (”gender equality perspective”) som jämställdhetsperspektiv 

mellan kvinnor och män i enlighet med artiklarna 2 och 3 i fördraget om Europeiska unionen samt 

artiklarna 8 och 157.3 i fördraget om Europeiska unionens funktionssätt. 
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