* *
. Rada

ah Eurépskej unie

V Bruseli 29. novembra 2021
(OR. en)
14428/21
JEUN 143
EDUC 393
SOC 700
EMPL 525

VYSLEDOK ROKOVANIA

Od: Generalny sekretariat Rady

Komu: Delegacie

C. predch. dok.:  13700/21

Predmet: Uznesenie Rady Eurdpskej unie a zastupcov vlad ¢lenskych Statov

zasadajucich v Rade o pracovnom plane v oblasti stratégie EU pre mladez
na roky 2022 — 2024

Delegaciam v prilohe zasielame uznesenie Rady Europskej Gnie a zastupcov vlad ¢lenskych statov
zasadajucich v Rade o pracovnom plane v oblasti stratégie EU pre mladeZ na roky 2022 — 2024,

ktoré¢ schvalila Rada (vzdeldvanie, mladeZz, kultara a Sport) na zasadnuti 29. — 30. novembra 2021.
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PRILOHA

Navrh uznesenia Rady Eurdépskej unie a zastupcov vlad ¢lenskych Statov zasadajucich v Rade

o pracovnom pline v oblasti stratégie EU pre mladeZ na roky 2022 — 2024

RADA EUROPSKEJ UNIE a zastupcovia vlad ¢lenskych tatov zasadajuci v Rade
PRIPOMINAJUC, ZE:

1.  Vuzneseni Rady o ramci pre eurdpsku spolupracu v oblasti mladeze s ndzvom stratégia
Eurdpskej tnie pre mladez na roky 2019 — 2027 sa ¢lenské Staty a Eurépska komisia
vyzyvaju, aby v ramci svojich pravomoci uéinne vykonavali stratégiu EU pre mladez v celej
EU a v &lenskych §tatoch pomocou osobitnych nastrojov — vratane pracovnych planov EU

v oblasti mladeze.

2. Stratégia EU pre mladez sa vykonava v trojroénych pracovnych cykloch, ktoré zodpovedaji
funkénym obdobiam dvoch trojic predsednictiev. Priority a opatrenia pre jednotlivé pracovné
obdobia st opisané v pracovnych planoch EU pre mladez. Tieto plany by mali &erpat’

z hlavnych zésad a priorit tejto stratégie a mali by riesit’ otazky tykajuce sa mladeze v inych

zloZeniach Rady a pripravnych organoch v prisluSnych oblastiach politiky.

3. Pracovny plan EU je nastrojom, ktory sltZi ako kompas a vedie ¢lenské $taty, Komisiu

a vietky zainteresované strany k dosiahnutiu cielov stratégie EU pre mladez,
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BERU NA VEDOMIE, ZE:

4.  Rada stanovuje tieto pracovné plany EU na zéklade predbeznych informacii od tychto trojic
predsednictiev: Francuzsko, Ceska republika a Svédsko, ako aj Spanielsko, Belgicko

a Mad’arsko.

5. Priority a opatrenia uvedené v tomto trojro¢nom pracovnom programe (pripravenom trojicami
predsednictiev na obdobie 2022 — 2024 a uvedenom v prilohe k prilohe) sa maju zrevidovat’
v prvom polroku 2023 a tato reviziu schvali Rada a ¢lenské Staty zasadajuce v Rade do konca

jlina 2023.

6.  Komisia moze podporovat a dopinat’ opatrenia &lenskych $tatov stanovené v tomto
pracovnom plane, najmi podnecovanim spoluprace, podporou mobility mladych I'udi
a pracovnikov s mladezou a podnecovanim tc¢asti mladych l'udi na demokratickom Zivote.
Nastroje vytvorené na podporu vykonavania stratégie EU pre mladez mozno podla potreby
mobilizovat”: patri medzi ne Eurdpsky dialog s mladezou, platforma stratégie EU pre mladez,
Eurdpsky portal pre mladez, koordinator EU pre mladeZ a &innosti vzajomného uéenia
(expertné skupiny, ¢innosti partnerského ucenia a partnerské poradenstvo). Zakladom su
pravidelné aktualizdcie buducich narodnych planovacov opatreni, programu Youth Wiki,
ukazovatel'ov tykajucich sa mladeze, prieskumov, stadii a vyskumu. Podpora sa d’alej
posiliiuje prostrednictvom partnerstiev a spoluprace s inymi medzinarodnymi organizaciami,
najmi s Radou Eurdpy, a prostrednictvom programov v oblasti mlddeZe (najma Erasmus+

a Eurdpsky zbor solidarity).

7. Osobitne vyznamnym bodom tohto pracovného planu je Eurdpsky rok mladeze v roku 2022,
ktorého vysledky a odkaz bude plan zohl'adiovat’ a presadzovat’ do roku 2024. Povzbudi
mladych Pudi, aby predlozili prispevky s cielom formovat' rozvoj a spoloénost’ Unie
vo vSeobecnosti, a to aj v ramci Konferencie o budticnosti Eurdpy a iniciativy Novy eurdpsky
Bauhaus. Zvysi informovanost’ o prileZitostiach pre mladych l'udi, ako aj o podpore, ktora

sa im poskytuje na inijnej, vnutrostatnej, regionalnej a miestnej trovni.
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PRILOHA K PRILOHE

Pracovny plén stratégie EU pre mladeZ na roky 2022 — 2024!

Datum Pracovna Orienta¢ny ciel’ a vystup Suvisiace ciele v oblasti | Vzt'ah k ramcu Navrhovatel’
metoda/nastroj mladeze na vytvorenie
europskeho

programu prace
s mladezou?

FR, CZ, SE
Celkova téma: ,,Spolupraca pre udrzatel'nu a inkluzivnu Eurépu‘

Eurdpske ciele v oblasti mladeze: #3 INKLUZIVNE SPOLOCNOSTI a #10 UDRZATEENA ZELENA EUROPA

Vypracovalo slovinské predsednictvo na zaklade dokumentu Komisie ,,Mozné opatrenia pre budiici pracovny plan EU pre mladeZ na roky 2019
—2021% (ST-9264-2018-ADD-1-EN) a predbeznych informécii, ktoré ziskali trojice predsednictiev FR-CZ-SE a ES-BE-HU.

Pozri Uznesenie Rady a zastupcov vlad Clenskych Statov zasadajicich v Rade o rdmci na vytvorenie europskeho programu prace s mladezou
(2020/C 415/01).

14428/21 ar/eb 4
PRILOHA K PRILOHE TREE.1.B SK



2022 (1. polrok) | (prip.) Zavery Rady | Prijatie Radou Udrzatel'na zelena Europa | bod 10a FR
0 angazovanosti
mladych l'udi, Podporovat’ tvorcov politik
pokial ide a zainteresované strany
0 udriatel’n}'/ TOZVOj v sektore mladeze, aby
(pracovny nazov) zohl'adnovali nazory mladych
I'udi a umoZnili im stat’ sa
aktérmi v ramci verejnych
politik a programov tykajtcich
sa udrzateI'ného rozvoja a boja
proti zmene klimy
2022 (1. polrok) | (prip.) Aktualizacia | Prijatic Radou Priestor a ucast’ pre FR, (KOM)
odportic¢ania Rady vSetkych
o mobilite mladych Posilnovat’ potencial )
dobrovolnikov europskych programov pre Spéjanie EU s mladezou
v ramci Eurdpske; mléadez pri oslovovani
Gnie mladych l'udi a pomahat’ im Mladeznicke organizécie
pri budovani komunity a europske programy
2022 (1. polrok) | (prip.) Neforméalne | Vymena najlepSich postupov UdrZzatel'na zelend Europa | bod 10a FR
zasadnutie ministrov
zodpovednych Angazovanost’ mladeze
za oblast’ mladeZe v otazkach udrzatel'ného
a Skolstva rozvoja
2022 (1. polrok) | (prip.) Vymena najlepsich postupov Priestor a ucast’ pre bod 10e FR
Konferencia/semindr | medzi odbornikmi na ucast’ vSetkych
o ucasti mladych mladych l'udi
fudi Nadviazanie na 8. kolo Spdjanie EU's mlddezou
a Konferenciu o budticnosti
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Europy

2022 (2. polrok) | Zavery Rady Prijatie Radou Inkluzivne spoloc¢nosti Ccz
o podpore
medzigeneraéného SystematickejSie zaclenovat’
rozmeru prl tvorbe problémy dneénej mladeze
politiky v oblasti a buducich generacii do tvorby
mladeZe (pracovny | politik
nazov)
Urlah¢it’ uznanie vyznamu
podpory medzigeneracného
dialogu z hladiska podpory
medzigeneracnej solidarity
a spravodlivosti pre silnu,
odolnt, zelenu a inkluzivnu
Eurépu
2023 (1. polrok) | (prip.) Zavery Rady | Prijatie Radou Udrzatel'na zelena Europa | bod 10a SE
0 socialnom rozmere
udrzatelnej zelenej | Politické odporacania tykajuce | Inkluzivne spolo¢nosti bod 26
Eurdpy sa socidlneho rozmeru
udrzatel'nej zelenej Europy
podporujuce zaclenenie
vSetkych nazorov a myslienok
mladych 'udi v oblasti
udrzatel'ného rozvoja
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2023 (1. polrok) | (prip.)  Uznesenie | Prijatie Radou Udrzatel'na zelend Eurdpa SE
Rady o vysledkoch
9. kola Europskeho | Zhrnutie, analyza Inkluzivne spolocnosti
dialogu s mladezou | a zhodnotenie 9. kola
Europskeho dialogu Informacie a konstruktivny
s mladezou Posilnit’ dosah dialog
informacii pre )
marginalizovanych mladych Priestor a Gcast’ pre
l'udi, d’alej rozvijat’ vietkych
proces/riadenie Konferencie
EU s mladeZou a Eurépskeho
dialogu s mladezou a zlepSit’
zaclenovanie a spatnt vizbu
2023 (1. polrok) | (prip.) Revizia uznesenia Rady Inkluzivne spolo¢nosti SE

Revizia uznesenia
Rady o pracovnom

o pracovnom plane v oblasti
stratégie EU pre mladez
na roky 2022 — 2024

plane v oblasti

stratégie EU  pre

mladez na roky

2022 —2024
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ES, BE, HU
Celkova téma

Eurdpsky ciel’ v oblasti mladeze: #3 INKLUZIVNE SPOLOCNOSTI?

Datum

Pracovna Orientacny ciel’ a vystup Stuvisiace ciele Vztah Navrhovatel
metoda/nastroj v oblasti mladeze k europskemu

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ SK/TXT/PDE/?uri=CELEX:32013Q1220(01)&from=SK

Kontext: Tretina mladych I'udi v Eurdpe je ohrozena chudobou a socialnym vylucenim, najma ti, ktori nie st zamestnani, ani nie s v procese
vzdelévania alebo odbornej pripravy (NEET). Mnohi nemaju pristup k svojim socialnym pravam, stretdvaju sa s nerovnost'ou v spolocnosti
alebo sa na nich jednoducho zabudne. Mnohi nad’alej ¢elia viacnasobnej diskrimindcii, stretavaju sa s predsudkami a st obetami trestnych
¢inov z nendvisti. Okrem toho nové migrac¢né javy priniesli pre novych mladeznikov niekol’ko vyziev v socidlnej oblasti a v oblasti zaClenenia
(vratane digitalnej priepasti). Dolezité je preto usilovat’ sa o dosiahnutie dodrziavania prav vSetkych mladych I'udi v Eurdpe, vratane tych, ktori
st najviac marginalizovani a vyliideni, ako aj vyvijat’ snahu o ich socialne za¢lenenie s cielom naplnit’ zavizok Unie na nikoho nezabudnit’.
Celkovy zamer: Umoznit’, zabezpec€it’ a zarucit’ zaclenenie vSetkych mladych l'udi do spoloc¢nosti

Ciele:

Poskytnit’ pravnu ochranu a presadzovat’ medzinarodné pravne néstroje na boj proti vietkych druhom diskriminécie, nerovnosti a nenavistnych
prejavov a zaroven uznat’, ze mladi 'udia mézu byt’ vystaveni vSetkym formam diskrimindcie.

Posilnit’ dosah informacii, kontaktov a komunikécie s mladymi l'ud’'mi s nedostatkom prileZitosti alebo tymi, na ktorych sa zabudlo, s ciel'om
zabezpecit, aby mali informacie a pristup k existujicim prilezZitostiam a ¢innostiam, a k priestorom, v rdmci ktorych sa mézu zti€astiovat’ na
zivote spolo¢nosti, a v ktorych sa mézu angaZzovat'.

Zabezpecit', aby vSetci mladi I'udia s nedostatkom prileZitosti alebo ti, na ktorych sa zabudlo, mali rovnaky pristup k formalnemu

a neformalnemu vzdelavaniu/vzdeldvaciemu prostrediu a prilezitostiam, pricom je potrebné sa zaoberat’ v§etkymi rozmermi zaclefiovania.
Posilnit’ kapacity pedagdgov pracovat’ s marginalizovanymi alebo opominanymi mladymi I'ud’mi.

Poskytntt’ viac priestorov, prilezitosti, zdrojov a programov na ul'ah¢enie dialdogu, porozumenia a socialnej stidrznosti, a bojovat’ proti
diskriminécii a segregacii.

Rozs8irit’ pristup k relevantnym a zmysluplnym prilezitostiam a skiisenostiam a narok na ne.
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013Q1220(01)&from=SK

programu prace
s mladezou*

2023 (2. polrok) | (prip.) Zavery Rady | Prijatie Radou Inkluzivne ES

o dostojnom spolo¢nosti
a cenovo dostupnom | Zavery Rady o dostojnom a cenovo

byvani pre mladych dostupnom byvani pre mladych l'udi.
Tudi.

2023 (2. polrok) | (prip.) (prip.) Politické odporucania Inkluzivne ES
Konferencia/seminar spolocnosti
o stabilnych Vymena najlepsich postupov
a adekvatne financne
ohodnotenych
pracovnych miestach
pre mladych l'udi

2023 (2. polrok) | (prip.) (prip.) Politické odporacania Inkluzivne ES
Konferencia/seminar spolo¢nosti
o rodovej rovnosti Vymena najlepsich postupov
mladych l'udi

Pozri Uznesenie Rady a zastupcov vlad Clenskych Statov zasadajicich v Rade o rdmci na vytvorenie europskeho programu prace s mladezou
(2020/C 415/01).
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2023 (prip.) Konferencia/seminar | (prip.) Politické odporacania Inkluzivne ES
(2. polrok) o uc¢inkoch zmeny klimy spolo¢nosti
na inkluziu Vymena najlepsich postupov
2023 (prip.) Konferencia/seminar | (prip.) Politické odporacania Inkluzivne ES
(2. polrok) o prilezitostiach mladych . spolo¢nosti
P I'udi vo vidieckych Vymena najlepsich postupov
oblastiach
2023 Téma, ktora sa vyberie Konferencia EU s mladeZou Inkluzivne ES
(2. polrok) spomedzi tém urcenych spolo¢nosti
na konferenciach/seminaroch
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2023 (2. polrok) | (prip.) (prip.) Politické odporacania Inkluzivne spolo¢nosti ES
Konferencia/seminar
o LGBTI pravach Vymena najlepSich postupov
mladych l'udi
2023 (2. polrok) | (prip.) (prip.) Politické odporucania ES
Konferencia/seminar
o mladych l'udoch so | Vymena najlepSich postupov
zdravotnym
postihnutim
2023 (2. polrok) | (prip.) (prip.) Politické odporti¢ania Inkluzivne spolo¢nosti ES
Konferencia/seminar
o vplyve Agendy Vymena najlepsich postupov
2030 na mladez
a buducnosti
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2023 (2. polrok) | (prip.) (prip.) Politické odporucania Inkluzivne KOM
Konferencia/seminar spolo¢nosti a ES
o vykonavani Vymeny sktisenosti
odporucania Spajanie EU
o mobilite mladych s mladeZou
dobrovol'nikov v EU Eur(')pske programy
pre mladez
2024 (1. polrok) (prip.) Neformalna Preskimanie stratégie EU pre mladez Vsetky ciele v oblasti | 13 pism. a) KOM
P konferencia ministrov | na roky 2019 — 20275 v polovici trvania | mladeze Posilnovanie aBE
alebo zasadnutie postavenia/kvalita,
na vysokej trovni inovacia, uznanie
bod 36
> Skupina mladych europskych vyskumnych pracovnikov (PEYR) by mala poskytnat’ podklady pre hodnotenie procesu a metodiky

predchadzajtcich kol Europskeho dialégu s mladezou a spdsobu, akym sa plnili ciele EU v oblasti mladeze, s ciel'om lepSie planovat’
a realizovat’ druhtl polovice stratégie.
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2024 (1. polrok)

(prip.) Zavery Rady
o zavézku na nikoho
nezabudat’ (?)
(predbezny nazov)

Prijatie Radou

Zavery Rady o zavizku ,,na nikoho
%6,

nezabudnut™‘: cesta k socialnemu
zaCleneniu vSetkych mladych l'udie

Inkluzivne spolo¢nosti

bod 3

bod 4

bod 5

bod 6

bod 10 pism. d)
bod 13 pism. b)
bod 16

bod 19

bod 20

bod 21

bod 22

bod 33

BE

podkladové dokumenty vyZziadané od skupiny PEYR.

Pozn.: Ursula von der Leyenova vo svojom prejave o stave Unie vyzdvihla podporu mladym Pud’om, na ktorych ,,sa zabudlo* (priestory

a mosty?). — (ZAPOJIT & PREPOIIT).

Mozné napredovanie v medzisektorovej spolupraci so socidlnym sektorom a sektormi prace, vzdelavania, zdravotnictva atd’. Podporné
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2024 (1. polrok) | (prip.) Konferencia
o socidlnom zacleneni
mladych l'udi

Konferencia EU s mladeZou’

Inkluzivne
spolo¢nosti

bod 3

bod 4

bod 5

bod 6

bod 10 pism. d)
bod 13 pism. b)
bod 16

BE

bod 19

bod 20

bod 21

bod 22

bod 33
7 Podpora pozadovana od skupiny PEYR.
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2024 (1. polrok)

(prip.)

Konferencia/seminar

Partnerské ucenie

na tému prace

s mladezou na miestne;j
urovni

(Prave tu mladi l'udia
zvycajne ziskavaja prvé
sktsenosti s pracou

s mladezou, a prave tam
zvycCajne prebieha
vacSina prace

s mladezou.)

Politické odporucania
Prehl'ad najlepsich postupov

Zosuladenie s eurépskym programom
prace s mladezou/bonnskym procesom

V spolupréaci s projektmi ,,Europe goes
local (Eur6pa na vasej arovni)*

a ,,Democracy Reloading (Spat

k demokracii)“ (potvrdi sa)

Ukazovatele smeru pre buducnost’ —
»ponuka prace s mladeZou na miestnej
urovni“ je vymedzena ako prvy z troch
bodov v ramci okruhu ,,Praca

s mladezou®. V bode 7 zaverecného
vyhlasenia 3. eurdpskej konferencie

o praci s mladeZou sa uvadza, ze
,»zakladna ponuka prace s mladezou by
preto mala zahfiat’ jasnu stratégiu

na posilnenie socidlneho zaclenenia

a rozmanitosti medzi zii€astnenymi
mladymi Fud’'mi*®

Hodnotenie sucasného stavu vykondvania
dokumentu Ukazovatele smeru pre

budicnost’ s cielom urcit’ ciele pre d’alSiu
eurdpsku konferenciu o praci s mladezou

Mladeznicke
organizacie

bod 3
bod &

a europske programy bod 10 pism. a)

Inkluzivne
spolo¢nosti

bod 10 pism. c)
bod 10 pism. e)
bod 13 pism. b)
bod 13 pism. c)
bod 14
bod 16
bod 17
bod 18
bod 19
bod 20
bod 21
bod 22
bod 23
bod 24
bod 25
bod 27
bod 34
bod 38
bod 39

BE

8

europskeho programu prace s mladezou (EYWA). O podporu bola poziadana aj PEYR.

V uzkej spolupraci s partnerstvom medzi Europskou komisiou a Radou Eurdpy v oblasti mladeze a spoloc¢enstvom praxe tykajucej sa
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Priestor a ticast’ pre

2024 (1. polrok) | (prip.) (prip.) Politické odportacania vietkych BE
Konferencia/seminar '
o mestach vhodnych pre V}'/mena} n'ajlepéi.ch p?StUPOV (v | Inkluzivne spolo¢nosti
deti (v spolupraci spolupraci medzi znackou ,,Mesto vhodné
s organizaciou InterCity | pre mladez* a Eur6pskymi hlavnymi
Youth) mestami mladeze)
V sulade s: (pripadne)
Konferencia/seminar/partnerské ucenie
zamerané na pracu s mladezou
na miestnej trovni
2024 (1. polrok) | (prip.) (prip.) Politické odportacania Priestor a ucast’ pre bod 1 BE
Konferencia/seminar vetkych bod 2
0 ,,prave hrat’ sa“ Vymena najlepSich postupov bod 4
a vzahu so Kvalitn¢ vzdelavanie | 45
vzdelévanim Mozné prepojenie ) ) ‘
(formalnym, s konferenciou/semindrom/partnerskym Inkluzivne spolocnosti
neformalnym ucenim zameranym na pracu s mladeZou
a informalnym u€enim | Na miestnej trovni
sa)
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2024 (1. polrok) | (prip.) Uznesenie Rady | Prijatie Radou Vsetky ciele bod 3 BE
o praci s mladezou v oblasti mladeze bod 8

na miestnej urovni Podpora prace s mladeZzou na miestne;j bod 10 pism. a)
arovni (prax)’ bod 10 pism. c)
bod 10 pism. e)
bod 13 pism. b)
bod 13 pism. c)
bod 14

bod 16

bod 17

bod 18

bod 19

bod 20

bod 21

bod 22

bod 23

bod 24

bod 25

bod 27

bod 34

bod 38

bod 39

Delegacia BE si uvedomuje, Ze mbze existovat rozpor medzi pravomocou EU a zasadou subsidiarity, ale bonnsky proces sa tyka toho, kde sa
pristup zhora nadol dotyka pristupu zdola nahor a naopak. Unia m6Ze poméhat’ pri praci s mladeZzou na miestnej urovni prostrednictvom
podpornych, koordinovanych alebo doplitujucich akcii.
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2024 (1. polrok)

(prip.)
Konferencia/seminar

0 uznavani
kompetencii/vzdelavania
a odbornej pripravy (v
zéavislosti od zamerania
a pokracovania prace FI
alebo FR
predsednictva?)

bod 14
bod 18
bod 20
bod 21

#5 Ukazovatele
smeru pre
budicnost’

BE

2024 (1. polrok)

(prip.)
Konferencia/seminar

o hodnoteni

a aktualizacii eurdpske;j
a medzinarodnej agendy
v oblasti deti a mladeze
a prav deti

Hodnotenie a odportcania
Prijatie Radou

Aktualizicia zaverov Rady

Informacie
a konstruktivny
dialog

BE

(a prip.
Komisia)

2024 (1. polrok)

(prip.)
Konferencia/seminar
venovany tymto témam:
mladeZnicke mapy;
monitorovanie vol'ného
Casu; zaujimavy vyskum
z platformy pre vyskum
mladeze (Youth
Research Platform)

(prip.) Politické odporucania

Vymena najlepsich postupov (napr.
tykajacich sa vnutrostatnych
ukazovatel'ov politiky v oblasti mladeze
v spojeni s novym prehl'adom
ukazovatel'ov EU)

bod 10 pism. c)
bod 39

BE
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bod 1

2024 (2. polrok) | (prip.) Uznesenie Rady | Prijatie Radou Priestor a ucast’ pre HU
, . bod 2
o 10. kole Eur6pskeho vSetkych bod 6
dialogu s mladezou bod 21
bod 22
2024 (2. polrok) | (prip.) Zavery Rady Prijatic Radou Podpora vidiecke Eog ; HU
o vytvoreni podmienok, mladeze bO is
ktoré umoznia mladym 0 .
o o i bod 13 pism. d)
I'ud’om naplno vyuzit
svoj potencial Eog gé
vo vidieckych oblastiach 0
2024 (2. polrok) | Konferencia o prioritdch | Eurdpska konferencia s mladezou Inkluzivne bod 1
trojice a schodza GR spolo¢nosti bod 2 HU
predsednictiev/otvorenej bod 6

metdde koordinacie

Konec¢ny vysledok d’alsieho kola
Europskeho dialégu s mladezou pocas
trojice predsednictva ES, BE a HU

Priestor a ucast’ pre
vSetkych

Podpora vidieckej
mladeze

bod 13 pism. b)
bod 19
bod 21
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2024 (2. polrok) | (Konferencia) Prehl'ad 10 kol Eurépskeho Priestor a ucast’ pre bod 1 HU, ES,
Zhrnutie, (Struktarovaného) dialégu s mladezou vSetkych bod 2 BE
preskumanie . bod 6 (prip.
a hodnotenie Informdcie — |06 KOM)

LT, a konstruktivny dialog
podujatia tykajuce sa
prvych 10 kol
Eur6pskeho
(Struktarovaného)
dialogu s mladezou

2024 (2. polrok) | (Seminar) Nastroje Vymena najlepsich postupov Podpora vidieckej bod 1 HU (a
na vytvorenie na medziodvetvove;j mladeze bod 5 prip.
podmienok, ktoré a medziinstitucionalnej urovni bod 11 KOM)

umoznia mladym
P'ud’om naplno vyuzit

Vypracovanie odporucani

Priestor a uiCast’ pre
vsetkych

bod 13 pism. a)
bod 24

svoj potencial Mladeznicke bod 33
vo vidieckych organizacie bod 37
oblastiach a europske programy
pre mladez
Kvalitné vzdeldvanie
14428/21 ar/eb 20
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