Euroopa Liidu

Noukogu

Brussel, 29. november 2019
(OR. en)
14340/19
SOC 760
EMPL 574

MARKUS

Saatja: Eesistujariik

Saaja: Alaliste esindajate komitee / ndukogu

Teema: ELi sotsiaaldigustiku tulevik seoses t6ohdive ja tddsuhetega
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Delegatsioonidele edastatakse lisas eesistujariigi koostatud suunis, et lihtsustada to6hoive,

sotsiaalpoliitika, tervise- ja tarbijakaitsekiisimuste (EPSCO) ndoukogu arutelu 10. detsembril 2019.
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TOO NING SOTSIAALOIGUSTIKU TULEVIK SEOSES TOOHOIVE JA
TOOSUHETEGA

Oleme tunnistajaks kiiretele muutustele tooturgudel ja toosuhetes, mis on muu hulgas tingitud
klitmamuutustest, lileilmastumisest, randest ja uutest tehnoloogiatest. ELis on algamas uus
digusloomeperiood ja peatselt asub ametisse uus komisjon. Seega on dige aeg tulevikku vaatavaks
aruteluks toohoive ja todsuhetega seotud sotsiaaldigustiku vdimalike arendamisvajaduste iile.
Pidades silmas to6elu muutusi, peame tegema kindlaks kehtiva digustiku voimalikud
ajakohastamisvajadused ja allesjddanud digusliingad. Samuti on oluline parandada digustiku

rakendamist.

Euroopa Liidu toimimise lepingu artikliga 153 lubatakse ELil kehtestada muu hulgas to6tingimuste
ning tootajate teavitamise ja nendega konsulteerimise miinimumstandardid. Euroopa sotsiaaldiguste
sambaga kuulutatakse vilja minimaalsed sotsiaalsed digused, millest moned on juba digustiku
osaks, samas kui teisi peavad EL ja selle litkmesriigid tihiselt rakendama. Sotsiaaldiguste sammas

aitab kindlaks teha sotsiaalsete pohidiguste tugevdamiseks vajalikke meetmeid.

EL on hiljuti teinud suuri edusamme aluslepingutes sitestatud minimaalse iihtlustamise suunas,
vottes nditeks vastu direktiivi ldbipaistvate ja prognoositavate todtingimuste kohta. Hoolimata
nendest tiiustustest on vaja tagada, et kedagi ei jdetaks kiirete muutuste tottu tihelepanuta ning et

oigusraamistik teeniks jitkuvalt toGtajate ja ettevotete huve tasakaalustatud viisil.
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Digitaliseerimine, sealhulgas tehisintellekti jérjest suurem kasutamine, on uute tookohtade loomise
oluline litkumapanev joud. Samuti loob see uusi paindlikke t66vdimalusi tookoha asukoha madistes,
sealhulgas piiriiilestes olukordades. Monel juhul on digitaliseerimise tottu samas raskem tagada
hiid tootingimusi koigile, sealhulgas platvormimajanduse tootajatele . Samuti on oht, et teenuseid
osutavad fiktiivsed fiilisilisest isikust ettevotjad. Kui tehnoloogilised ja digitaalsed arengud,
sealhulgas tehisintellekt, muudavad t6dmaailma, tuleb arendada sotsiaaldigustikku nii, et sotsiaalsed

oigused oleks selles tagatud.

Komisjoni ametisseastuv president Ursula von der Leyen on méiratlenud platvormimajanduse
tootajate miinimumpalgad ja to6tingimused valdkondadena, mis vajavad tdiendavat tdhelepanu.
Miinimumpalga kontekstis rohutab ta tddandjate ja ametiiihingute, st oma sektorit ja piirkonda
kdige paremini tundvate inimeste vahelise sotsiaaldialoogi véértust. Sotsiaaldialoog ja
kollektiivldbirdikimised on olulised t6d- ja palgatingimuste kokkuleppimise vahendid. Uha

olulisemaks muutub platvormitdodtajate digus pidada kollektiivldbirdadkimisi.

Lisaks piisavale hdlmatusele toohoive ja todsuhetega seotud sotsiaaldigustikuga on oluline tagada
selle tdhus rakendamine. Joustamine soltub eelkdige piisavatest vahenditest ja rakendamise
jirelevalve eest vastutavate isikute kdrgel tasemel pidevusest. Uks vdimalus rakendamise
parandamiseks on kogemuste ja heade tavade vahetamine liikmesriikide vahel ja rahvusvahelistel

foorumitel, nagu ILO.

To66j0u litkuvus ELis ja kolmandatest riikidest kasvab. Liikuvate to6tajate kaitsmiseks ja neile
vordse kohtlemise pakkumiseks todturul peavad digusaktid olema ajakohased. Koostdo
litkkmesriikide vahel ja asjaomaste kolmandate riikidega voib parandada tdostandardeid ja nende
rakendamist, sealhulgas seoses t06tingimustega tarneahelates. Hiid néiteid ja parimaid tavasid leiab

ka rahvusvaheliste organisatsioonide, sealhulgas ILO ja OECD tegevusest.
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Sotsiaaldialoogil on oluline roll nii ettevotete kui ka nende todtajate abistamisel muutuva téoturuga
kohanemisel ning seega on see sotsiaaldigustiku edukat rakendamist voimaldav tegur. Tegeleda
tuleb komisjoni tuvastatud seonduvate probleemidega toGtajate teavitamise ja nendega

konsulteerimise! ning Euroopa todndukogude? valdkonnas.
Seda arvesse vottes palutakse ministritel keskenduda oma panuses jargmistele kiisimustele.

1. Kuidas tuleks lisaks uue komisjoni kavandatud algatustele tulevikus arendada to6hoive ja

toosuhetega seotud sotsiaaloigustikku?

2. Millised on sotsiaaloigustiku rakendamise peamised viljakutsed ja kuidas saaks selle

joustamist parandada?

Komisjoni talituste toodokument ,,,,Fitness check® on EU law in the area of Information and
Consultation of Workers* (ELi diguse toimivuskontroll tootajate teavitamise ja drakuulamise
valdkonnas); 26.7.2013, SWD(2013) 293 final.

Aruanne direktiivi 2009/38/EU Euroopa td6ndukogu asutamise vdi todtajate teavitamise ja
nendega konsulteerimise korra sisseseadmise kohta litkmesriigiiilestes ettevotetes voi
kontsernides (uuesti sonastatud) rakendamise kohta litkmesriikides, 14.5.2018, COM(2018)
292 final.
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