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ZAYLACZNIK

KONKLUZJE RADY I PRZEDSTAWICIELI RZADOW PANSTW CZEONKOWSKICH
ZEBRANYCH W RADZIE W SPRAWIE USTANOWIENIA UMOWY W ZAKRESIE
CYWILNEGO WYMIARU WPBIiO

RADA UNII EUROPEJSKIE]J I PRZEDSTAWICIELE RZADOW PANSTW
CZLONKOWSKICH ZEBRANI W RADZIE,

PODKRESLAJAC swoje zaniepokojenie pogarszajacymi si¢ uwarunkowaniami strategicznymi
Unii Europejskiej, w tym pojawianiem si¢ 1 eskalacja konfliktow w sgsiedztwie Unii oraz

utrzymujacym si¢ brakiem stabilnosci 1 ponadnarodowymi zagrozeniami 1 wyzwaniami;

PRZYPOMINAJAC réwniez o zobowigzaniu Unii Europejskiej i jej panstw cztonkowskich do
promowania opartego na prawie tadu §wiatowego, ktérego gtowng zasada jest multilateralizm

1 ktory skupiony jest wokot Organizacji Narodéw Zjednoczonych;

KELADAC NACISK na stata potrzebe zwigkszania roli UE 1 jej zdolnosci do dziatania
w charakterze podmiotu zapewniajacego bezpieczenstwo za posrednictwem wspdlnej polityki

bezpieczenstwa i obrony (WPBiO);

PRZYPOMINAJAC, ze wyjatkowa sita Unii Europejskiej w zarzadzaniu kryzysami i zapobieganiu
im wynika z jej mozliwosci w zakresie rozmieszczania zarowno cywilnych, jak 1 wojskowych
zasobow 1 zdolno$ci w ramach szerszego zintegrowanego podej$cia UE do zewnetrznych

konfliktow 1 kryzysows;

UZNAJAC wktad w miedzynarodowy pokdj 1 bezpieczenstwo wnoszony w sumie przez 22 cywilne
misje w dziedzinie WPBIO, ktore sg rozmieszczane od 2003 r. i z ktorych dziesie¢ dziala aktualnie

w terenie, oraz wyrazajac wdzieczno$¢ kobietom 1 mezczyznom uczestniczacym w tych misjach;

ZDECYDOWANI dokona¢ — zgodnie z wezwaniem zawartym w konkluzjach Rady z maja 2018 r.
— ilo$ciowego i jako$ciowego kroku naprzéd w zakresie cywilnego wymiaru WPBiO, w ramach
wdrazania globalnej strategii na rzecz polityki zagranicznej 1 bezpieczenstwa UE, z mysla

o realizacji poziomu ambicji ustalonego w listopadzie 2016 r;
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MAJAC NA UWADZE, ze WPBiO zapewnia Unii zdolno$¢ operacyjng opartg na srodkach
cywilnych i wojskowych z panstw cztonkowskich i tym samym PODKRESLAJAC, ze do
wzmacniania cywilnego wymiaru WPBIiO konieczne jest rozwini¢cie wymaganych zdolnosci przez

panstwa czlonkowskie;

ODNOTOWUIJAC, ze Rada Europejska wielokrotnie podkreslata, iz Europejczycy musza wziaé na

siebie wiekszg odpowiedzialnos¢ za wlasne bezpieczenstwo;

WYRAZAJA ZGODE na niniejszg umowe w zakresie cywilnego wymiaru WPBIO, ktora zawiera
strategiczne wytyczne majace pomoc wzmocni¢ cywilny wymiar WPBIO, jak réwniez
zobowigzania Rady 1 panstw cztonkowskich oraz propozycje dziatan, stuzacych osiagnigciu tych

celow.

I. WYTYCZNE STRATEGICZNE

PODKRESLAJA, Ze niniejsza umowa powinna prowadzi¢ do sprawniej dziatajacego,

skuteczniejszego 1 bardziej skoordynowanego cywilnego wymiaru WPBiO;

ZGADZAJA SIE, ze taka zwickszona zdolno$¢ UE w zakresie rozmieszczania cywilnych misji

zarzadzania kryzysowego:

— przyczyni si¢ do zrealizowania pigciu strategicznych priorytetow globalnej strategii UE,
ktorymi sa: bezpieczenstwo Unii, odporno$¢ panstw i spoteczenstw w regionach
sasiadujacych z Unig, zintegrowane podejscie do zewnetrznych konfliktow 1 kryzysow, tady

regionalne oparte na wspotpracy oraz globalne rzadzenie dostosowane do potrzeb XXI wieku;

- przyczyni si¢ do osiggnig¢cia poziomu ambicji okreslonego przez UE i realizacji jej trzech
strategicznych priorytetow w dziedzinie bezpieczenstwa i1 obrony, uzgodnionych przez Rade
w listopadzie 2016 r., a mianowicie: reagowania na zewng¢trzne konflikty i kryzysy,
budowania zdolnosci partnerow oraz ochrony Unii i jej obywateli, poprzez wykonywanie

zadan w ramach WPBIO okreslonych w Traktacie o Unii Europejskiej (TUE);
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— skoncentruje si¢ na priorytetach z Santa Maria da Feira, czyli wzmocnieniu policji,
praworzadnosci i administracji cywilnej w sytuacjach niestabilnosci i konfliktu, co nalezy do
jej podstawowych funkcji, podkreslajac rowniez znaczenie reformy sektora bezpieczenstwa

(RSB) i zadan w zakresie monitorowania;

— umozliwi szybkie i w zdecydowane podejmowanie dziatan w odpowiedzi na konkretne
sytuacje podczas catego cyklu konfliktu, ze szczegdlnym naciskiem na stabilizacje
1 zapobieganie, w oparciu o priorytety UE w zakresie dziatan zewnetrznych oraz rozpoznane

potrzeby i wymogi kraju przyjmujacego;

— przyczyni si¢ tez do szerzej rozumianego reagowania UE na wyzwania zwigzane
z bezpieczenstwem, w tym wyzwania zwigzane z migracjg nieuregulowana, zagrozeniami
hybrydowymi, cyberbezpieczenstwem, terroryzmem i radykalizacja, przestgpczoscia
zorganizowana, zarzadzeniem granicami i bezpieczenstwem morskim, jak réwniez do
zapobiegania brutalnemu ekstremizmowi i jego zwalczania, w tym z uwzglednieniem

potrzeby zachowania i ochrony dziedzictwa kulturowego;

—  przyczyni si¢ w znaczacy sposob do zwiekszenia odpornosci i bezpieczenstwa krajow
partnerskich, przy jednoczesnym zapewnieniu odpowiedzialnosci kraju przyjmujacego, tak

aby osiggnac rzeczywiste i trwate wyniki;

- umozliwi skuteczng wspotprace z odpowiednimi instrumentami mi¢dzynarodowych
organizacji partnerskich 1 innymi instrumentami UE w konteks$cie skoordynowanego
europejskiego podejscia opartego na synergiach cywilno-wojskowych z zakresu WPBIiO,
a takze na $cislej wspotpracy ze stuzbami Komisji 1 innymi odpowiednimi podmiotami
unijnymi w ramach zintegrowanego podejscia UE do konfliktow i kryzyséw, z mysla
0 zapewnieniu spdjnosci 1 koordynacji z szerzej rozumianym zaangazowaniem UE, w tym

W wymiarze rozwojowym, stabilizacyjnym, humanitarnym i politycznym,;

— umozliwi wspotprace, w stosownych przypadkach, ze stuzbami Komisji 1 podmiotami
dzialajacymi w zakresie WSiSW, w celu zwalczania zagrozen i wyzwan z uwzglednieniem
powigzan miedzy aspektami wewnetrznymi i zewngtrznymi oraz w celu zwigkszania synergii

1 spojnosci rowniez w zakresie rozwijania zdolnosci;
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II.

umozliwi uwzglednianie we wszystkich dziataniach problematyki praw cztowieka

1 problematyki ptci oraz zapewnienie zgodnos$ci z prawem mi¢dzynarodowym,

w szczegolnosci z miedzynarodowym prawem dotyczacym praw cztowieka,
miedzynarodowym prawem karnym, Konwencjag ONZ o prawie morza, prawem uchodzczym
1 humanitarnym, z pelnym uwzglednieniem rezolucji RB ONZ nr 1325 w sprawie kobiet,
pokoju i bezpieczenstwa oraz kolejnych rezolucji, a takze zapewnienie ochrony ludnos$ci we
wszystkich fazach planowania i fazach operacyjnych misji, przy jednoczesnym przestrzeganiu

obowigzku ochrony;

bedzie nadal zwigksza¢ wyeksponowanie cywilnego wymiaru WPBIO i jego wktadu

bezpieczenstwo Europejczykow i1 naszych partnerow.

ZOBOWIAZANIA

RADA i PANSTWA CZELONKOWSKIE zobowigzuja sie:

Sprawniej dziatajgcy cywilny wymiar WPBiO

Zapewnia¢ wigkszy wklad w cywilny wymiar WPBiO — w formie m.in. personelu, sprzgtu,
szkolen, wsparcia ¢wiczen, wktadow finansowych lub w innej formie — w ramach dziatan

indywidualnych lub wspolnych 1 w oparciu o indywidualne krajowe plany wdrazania;

Dokona¢ przegladu procedur krajowych, takich jak, odpowiednio, proces decyzyjny,
finansowanie 1 legislacja, w celu zwigkszenia dostepnosci 1 mozliwosci udziatu ekspertow
krajowych w cywilnych misjach w dziedzinie WPBIO, np. poprzez skuteczniejsze wlaczanie

takiego udzialu w $ciezke kariery;

Zwiegkszy¢ wspolnie liczbe oddelegowanych ekspertdéw w misjach, tak by tacznie stanowili
oni do co najmniej 70 procent liczby miedzynarodowych pracownikoéw misji, dajac
pierwszenstwo pracownikom oddelegowanym zajmujacym stanowiska operacyjne, przy

jednoczesnym dalszym wspieraniu skuteczno$ci misji;
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4.  Rozwija¢ i zapewnia¢ zdolnosci, ktore sg niezbedne Unii do uruchomienia calego zakresu
cywilnych misji zarzadzania kryzysowego, poprzez:

a.  uwzglednienie podstawowych kategorii zdolnosci — po raz pierwszy zdefiniowanych
w 2000 r. w Santa Maria da Feira — w zakresie policji, praworzadno$ci, administracji
cywilnej, jak rowniez poprzez reforme sektora bezpieczenstwa i monitorowanie;

b.  uwzglednienie potrzeb w zakresie zdolnosci, w ramach tych podstawowych kategorii,
zwigzanych z szerzej rozumianymi dziataniami UE podejmowanymi w odpowiedzi na
wyzwania w zakresie bezpieczenstwa — w oparciu o dokument koncepcyjny i plan
rozwoju zdolno$ci cywilnych;

c.  uwzglednienie zdolnosci w zakresie wspierania misji (np. bezpieczenstwo, technologia
informacyjna, opieka medyczna i komunikacja) i ogélnych potrzeb w zakresie zdolnosci
(np. sprawozdawczo$¢, komunikacja strategiczna i umiejetnosci w zakresie
zarzadzania);

d.  uwzglednianie obszardéw przekrojowych, takich jak prawa cztowieka oraz problematyka

plci / problematyka kobiet, pokoju i bezpieczenstwa;

5. Szkoli¢ swoich ekspertéw krajowych przed rozpoczeciem misji i po jej uruchomieniu,
zgodnie z polityka szkolenia w dziedzinie WPBiO uzgodniong przez Rade¢ i ze wskazowkami
opracowywanymi m.in. przez cywilng grupe szkoleniowg UE w celu poglebienia wspotpracy
1 zwigkszenia synergii w dziedzinie szkolen na poziomie UE, uwzgledniajac przy tym
przydatne dla danej misji kursy jezykowe i szczegodlne potrzeby szkoleniowe wynikajace
z nowych wyzwan w zakresie bezpieczenstwa 1 korzystajac z mozliwosci oferowanych przez
uznanych organizatorow szkolen, przy zapewnieniu spdjnosci i ciggtosci w odniesieniu do

odpowiednich instrumentow UE;

6.  Udostepniac na zasadzie dobrowolnosci 1 pluralizmu wyspecjalizowane zespoty, ktorych
zakres 1 czas dziatania oraz rozmiar sg ograniczone 1 ktore odpowiadajg potrzebom cywilnego
wymiaru WPBIO i s3 w stanie szybko reagowa¢, w umysl uzgodnien, na rozwoj sytuacji

W terenie;

7. Udostepniac 1 wykorzystywac, w mysl uzgodnien, krajowe lub wielonarodowe struktury oraz
infrastrukture, ktore pomoga wspiera¢ wzmacnianie cywilnego wymiaru WPBiO, w pelnej

komplementarno$ci z istniejagcymi strukturami UE 1 w ramach ich wspierania.
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Skuteczniejszy, bardziej elastyczny i majqgcy wigksze mozliwosci reagowania cywilny wymiar
WPBiO

10.

Rozmieszcza¢ cywilne misje w dziedzinie WPBi1O majace modutowe i skalowalne mandaty
objete zakresem zastosowania art. 42 1 43 TUE, ktore to mandaty obejmuja, w stosownych
przypadkach, pelne lub czesciowe zadania wykonawcze przewidziane na mocy uzgodnionych
warunkow. Mandaty te powinny umozliwia¢ uruchamianie dodatkowych zadan, projektéw
lub modutow w ramach zakresu dziatania 1 celow misji, w stosownych przypadkach na
podstawie decyzji KPiB i z zastrzezeniem konieczno$ci przeprowadzenia analizy strategicznej
oraz z nalezytym uwzglednieniem procedur zarzadzania kryzysowego. Mandaty misji oraz
czas ich trwania powinny by¢ dostosowane do celéw misji i sytuacji w terenie i w stosownych

przypadkach mogg by¢ dtuzsze i wieloletnie, zgodnie z decyzja Rady;

Promowac¢ szybsze podejmowanie decyzji operacyjnych dotyczacych misji cywilnych

i zachecac¢ do takiego dzialania: skrocic czas potrzebny do rozmieszczenia misji w terenie

1 umozliwi¢ skuteczne 1 elastyczne prowadzenie misji. Rozmieszczenie oraz dostosowanie
zadan lub dodanie nowych zadan i stanowisk powinno opiera¢ si¢ na poczatkowej ocenie
potrzeb i1 powigzanych kosztow. Zrewidowac i usprawnic¢, w miar¢ mozliwosci, proces
planowania i podejmowania decyzji, z mysla o przygotowaniu 1 wdrozeniu przez Rade
porozumienia politycznego co do rozmieszczenia misji, jak rowniez zrewidowac i usprawnic

zarzadzanie misja w fazie prowadzenia przez nig dziatan;

Usprawni¢ zarzadzanie zasobami ludzkimi m.in. poprzez:

a.  zwrdcenie si¢ do wysokiego przedstawiciela, aby, w $cistej wspotpracy z panstwami
cztonkowskimi, dokonat przegladu polityki i procedur ESDZ w zakresie rekrutacji
pracownikow misji, tak by zoptymalizowaé wykorzystanie zasoboéw ludzkich
udostgpnianych przez panstwa cztonkowskie, przyspieszy¢ procedure rekrutacji
1 w wiekszym stopniu dopasowac stosowane przez ESDZ procedury do procedur
krajowych;

b.  zwrocenie si¢ do wysokiego przedstawiciela, aby wraz ze stuzbami Komisji, Rada
1 panstwami czlonkowskimi dokonat przegladu statusu zatrudnienia migdzynarodowych
pracownikow kontraktowych;

c.  dokonanie przegladu Kodeksu postgpowania i dyscyplinarnego przeznaczonego dla

cywilnych misji w dziedzinie WPBiO w oparciu o wniosek wysokiego przedstawiciela;
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11.

12.

13.

14.

15.

By¢ w stanie uruchomi¢ w dowolnym obszarze dziatania w terminie 30 dni od decyzji Rady
nowg misj¢, w sktad ktorej wejdzie do 200 pracownikow 1 ktora bedzie dysponowac catym
niezbednym sprzetem dostarczanym przez magazyn strategiczny zgodnie z podejsciem
wielopoziomowym i podstawowa zdolnos$cig reagowania. W mysl uzgodnien mozna
wykorzysta¢ wyspecjalizowane zespoty i wielonarodowe formacje, takie jak Europejskie Sity

Zandarmerii, z my$l3 o realizacji tego celu;

W wigkszym stopniu zwigksza¢ zdolno$¢ reagowania poprzez:

a.  zapewnienie petnego obsadzenia personelem podstawowej zdolno$ci reagowania oraz
zwiekszenie liczby tego personelu do 50 ekspertow, ktorzy beda dostepni do celow
szybkiego rozmieszczenia;

b.  zapewnienie pelnej zdolnos$ci operacyjnej magazynu strategicznego wiosng 2019 r.
zgodnie z jego zakresem zadan;

c.  zwigkszenie zasobow stuzacych wsparciu misji zar6wno na poziomie dowddztwa,

w tym platformy wsparcia misji, jak i w terenie, w zalezno$ci od potrzeb i na podstawie

przeprowadzonej oceny;

Okresli¢ — w dokumentach planowania operacyjnego — ukierunkowane kryteria operacyjne
pozwalajace monitorowac i ocenia¢ wyniki i1 postepy w zakresie doktadnie zdefiniowanego
stanu koncowego 1 strategii przejsciowej. Przeprowadzi¢ ocene¢ skutkéw operacyjnych misji,
uwzgledniajac przy tym aspekty finansowe, tak aby moc wskaza¢ najlepsze praktyki

1 ewentualne ulepszenia w zarzadzaniu misja;

W ramach zintegrowanego podejscia UE zwiekszy¢ wysitki na rzecz zapewnienia
odpowiedzialnosci 1 wkladu na szczeblu lokalnym i regionalnym, tak by osiaggna¢ rzeczywiste

1 trwate wyniki;

Wspotpracowac z Komisja, aby zapewni¢ solidny budzet WPZiB, z ktérego mozna bedzie
szybko, elastycznie 1 efektywnie korzysta¢ w celu wsparcia nowych i juz dziatajacych
cywilnych misji zarzadzania kryzysowego, z mysla o osiggnigciu nowego poziomu ambicji.
Dzigki temu mozliwe bedzie opracowywanie wieloletnich prognoz i priorytetow, przy
jednoczesnym maksymalnym zwigkszaniu synergii z finansowaniem uzupetniajgcym
pochodzacym z budzetu UE. Zwrdci¢ si¢ do wysokiego przedstawiciela i Komisji, aby
zbadali, w pelni przestrzegajac swoich mandatéw i budzetoéw, mozliwo$¢ zastosowania
konkretnych zachet, aby wesprze¢ panstwa cztonkowskie w rozwijaniu ich zdolnosci, w tym
poprzez rozwazenie wykorzystania — w uzupetnieniu do budzetu WPZiB — synergii

z odpowiednimi instrumentami UE lub §rodkéw pochodzacych z tych instrumentows;
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16.

Zapewni¢ bardziej szczegdtowe 1 systematyczne uwzglednianie praw cztowieka i kwestii ptci
we wszystkich misjach cywilnych w dziedzinie WPBiO, w tym poprzez wprowadzenie
ogolnej zasady wyznaczania specjalistycznych doradcow ds. kwestii ptci 1 praw czlowieka.
Aktywnie promowac¢ zwigkszania liczby kobiet wéréd migdzynarodowych ekspertow na
wszystkich szczeblach misji, w oparciu o zwigkszone wktady krajowe i w mys$l uzgodnionych

unijnych i mi¢dzynarodowych strategii i wytycznych.

Bardziej skoordynowany cywilny wymiar WPBiO

17.

18.

19.

20.

Poglebi¢ wspodlne analizy 1 poprawi¢ orientacje sytuacyjng we wspolpracy z odpowiednimi

podmiotami UE;

Wdrozy¢ bardziej zintegrowane podejscie do planowania i wdrazania dziatan w odpowiedzi
na sytuacje kryzysowe, dziatan stabilizacyjnych 1 dziatan z zakresu wspotpracy na rzecz
rozwoju oraz zwroci¢ sie, odpowiednio, do Komisji i wysokiego przedstawiciela, aby
przedstawili konkretne wnioski w tym zakresie. Misje cywilne w dziedzinie WPBIO, inne
podmioty dziatajace w dziedzinie WPZiB i podmioty dziatajace na rzecz rozwoju, biorac pod
uwage Europejski konsensus w sprawie rozwoju, powinny szuka¢ synergii 1 wdrazac
dzialania w sposob w pelni skoordynowany 1 wzajemnie si¢ wzmacniajacy, w tym w celu

zwigkszenia odpornosci i zapewnienia skutecznych strategii przejsciowych;

Wspiera¢ synergie 1 komplementarno$¢ miedzy cywilnym 1 wojskowym wymiarem WPBIiO,
w tym w dziedzinach rozwijania zdolnosci 1 planowania operacyjnego oraz prowadzenia misji
rozmieszczonych w tym samym obszarze dziatan, w szczegolnosci w odniesieniu do

udzielanego misjom wsparcia;

Promowac $cislejsze, wzajemnie si¢ wzmacniajace formy wspotpracy i synergie migdzy
cywilnymi misjami w dziedzinie WPBIO, stuzbami Komisji 1 podmiotami dziatajacymi

w zakresie WSiSW, opierajac si¢ na ich odpowiedniej szczeg6lnej roli i w ramach ich
mandatow, jak rowniez na warto$ci dodanej, od planowania strategicznego do prowadzenia
dziatafh operacyjnych i wymiany informacji, w tym poprzez zwigkszanie wiedzy fachowej
zwigzanej z WSiSW w ramach odpowiednich struktur WPBi0O. Obejmuje to rowniez
wlaczanie, w stosownych przypadkach, stuzb Komisji i podmiotow dzialajacych w zakresie
WSiSW w konsultacje, opracowywanie koncepcji, planowanie i przeprowadzanie ocen przy

pelnym poszanowaniu ram instytucjonalnych;
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21.

22.

I11.

Zapewni¢ rezultaty operacyjne takiej wspotpracy miedzy WPBiO a WSiSW na podstawie ich
odpowiednich mandatow poprzez rozwazenie w stosownych przypadkach nowych kierunkow
operacji lub projektow pilotazowych w nowych lub juz dziatajacych misjach w dziedzinie
WPBIO, opierajac si¢ rowniez na ukierunkowanych mini-koncepcjach, w odpowiedzi na
potrzeby lokalne 1 we wspotpracy z odpowiednimi stuzbami Komisji i podmiotami
dzialajacymi w zakresie WSiSW. Projekty pilotazowe powinny réwniez uwzgledniac trzy
priorytety poziomu ambicji wskazane przez Rade, koncentrujac si¢ na rozwijaniu

1 wzmacnianiu zdolno$ci partneréw w zakresie zapobiegania konfliktom, budowania pokoju

1 reagowania na potrzeby przedkryzysowe 1 pokryzysowe; projekty te nalezy wdraza¢ zgodnie

z procedurami zarzadzania kryzysowego;

Zintensyfikowa¢ wspotprace z krajami przyjmujacymi misje w dziedzinie WPBIO, a takze
wzmocni¢ przynoszace wzajemne korzysci partnerstwa z krajami i organizacjami
partnerskimi — w szczeg6lnosci z ONZ, NATO 1 OBWE, jak réwniez z UA 1 ASEAN —

w zakresie wspolnych kwestii dotyczacych polityki i norm. Promowa¢ wnoszenie przez kraje
trzecie w indywidualnych przypadkach wktadow w cywilne misje w dziedzinie WPBiO oraz
wspiera¢ dalsza wspolprace z tymi krajami w tym celu przy zastosowaniu uzgodnionych

procedur.

DALSZE DZIALANIA

RADA i PANSTWA CZEONKOWSKIE zwracaja si¢ do wysokiego przedstawiciela i Komisji, aby

wsparli wdrazanie wyzej przedstawionych zobowigzan z pelnym poszanowaniem obowigzujacych

ram prawnych 1 mandatéw poszczegdlnych unijnych podmiotéw, w ramach biezacych i przysztych

putapdéw programowania finansowego WPZiB 1 w konsultacji z panstwami cztonkowskimi.

RADA i PANSTWA CZEONKOWSKIE zgadzaja sie, by:

zwroci¢ si¢ do wysokiego przedstawiciela 1 Komisji, by najpdzniej w pierwszych tygodniach
wiosny 2019 r. przedstawili plan dziatania opracowany wspolnie przez ESDZ/Komis;je,

w ktorym opisane zostang konkretne kroki, ktore maja podja¢ unijne instytucje, aby
przyczynic¢ si¢ do spojnego wdrazania niniejszej umowy. Powinien on m.in. obejmowac
wnioski wysokiego przedstawiciela dotyczace ulepszenia aspektéw operacyjnych cywilnych

misji w dziedzinie WPBIO;
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opracowac krajowe plany wdrazania, na podstawie przykladowego wzoru, rozpoczynajac

dynamiczny i interaktywny proces na szczeblu krajowym,;

rozpocza¢ doroczny proces przegladu postepow w zakresie wdrazania przedmiotowej umowy
— na podstawie krajowych planéw wdrazania przygotowanych przez panstwa cztonkowskie

i planu dziatania opracowanego wspolnie przez ESDZ/Komisj¢. Proces ten objatby cywilne
sprawozdanie roczne na temat zdolnos$ci, ktore ma przedstawi¢ Europejska Stuzba Dziatan
Zewngtrznych. Przeglad powinien ujawni¢ braki w zakresie zdolno$ci i pomoc je usungc

w ramach wspolnych wysitkow UE i panstw cztonkowskich, a takze wysitkéw samych
panstw cztonkowskich. Powinien pomoc panstwom czlonkowskim w zwigkszeniu
dostepnosci wymaganych zdolno$ci, w tym dzigki dzieleniu si¢ najlepszymi praktykami

1 zdobytymi do$wiadczeniami, i nalezy go powigza¢ z dyskusjami na temat budzetu WPZiB;

zorganizowa¢ w drugiej potowie 2019 r. pierwsza doroczng konferencje po§wigcong
cywilnemu wymiarowi WPBIiO, podczas ktorej zostang podsumowane postgpy 1 wskazane

priorytety dalszych prac;

wspiera¢ zainicjowanie i wdrazanie umowy w zakresie cywilnego wymiaru WPBIiO za

pomoca kompleksowej strategii informacyjnej;

jak najszybciej — najpdzniej w pierwszych tygodniach lata 2023 r. — w petni wykona¢

niniejszg umMowe.
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